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Quartiersmanagement-Gebiet

Dammwegsiedlung/Weifle Siedlung

Bezirk Neukolln

Gebietsgrofie und Bevolkerungsstruktur
(Stand: 12/2022)

o Gebietsgrofie: 15,33 Hektar

e Einwohnerinnen und Einwohner: 4.345
(Berlin gesamt: 3.850.809)

e Migrantinnen und Migranten: 78,57%
(Berlin gesamt: 38,61%)

o Transferleistungsbezug: 47,11%
(Berlin gesamt 14,58%)

o Arbeitslosenanteil: 10,04%
(Berlin gesamt: 4,55%)

e Kinderarmut: 66,14%
(Berlin gesamt: 23,69%)

Gebietsfestlegung/-beendigung
2005/2027

Bewilligte Programmmittel seit Gebietsfestlegung
7,24 Millionen € (Stand 12/2022)

Gebietsbeauftragte
Weeber + Partner Institut fiir Stadtplanung und
Sozialforschung

Kontakt QM-Team

Dieselstraf3e 9, 12057 Berlin

Tel.: 030 306 446 66

www.weisse-siedlung.de
weisse-siedlung-dammweg@weeberpartner.de
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LAGE, BEBAUUNG UND ENTWICKLUNGSZIELE

Die Siedlung liegt im Norden Neukdllns an der Grenze
zum benachbarten Bezirk Treptow-Képenick. Sie bildet
eine markante Grof3siedlung aus den 1970er Jahren
mit bis zu 18-geschossigen Wohnhdusern und entstand
im Rahmen des sozialen Wohnungsbaus. Ende 2016
lief die Sozialbindung aus. Begrenzt wird das Gebiet
von der Sonnenallee im Siiden, dem Dammweg im Os-
ten, der Aronsstraf3e im Westen und der Dieselstraf3e im
Norden. Die Besonderheit entsteht durch die markante
Baustruktur und dadurch, dass das Gebiet trotz der
zentralen Lage von Kleingdrten umschlossen ist. Das
Gebiet ist gut an den OPNV angeschlossen.

Ziel der zukiinftigen Entwicklung ist die Stabilisierung
und Starkung der Weiflen Siedlung als ein fir viele
Menschen attraktiver Wohnstandort. Ein Ort, der fiir Fa-
milien, fiir verschiedene Altersgruppen, Lebensformen
und Nationalitdten gute Wohn- und Lebensbedingun-
gen bietet und an dem die Mieten bezahlbar sind. Die
Potenziale fiir die weitere Entwicklung der Siedlung lie-
gen insbesondere in der guten Versorgung mit Griin-
und Freiflachen, der guten Erreichbarkeit, Anbindung
und der vielfdltigen Ausstattung mit Bildungs-, Bera-
tungs- und Freizeitangeboten.

Das Férdergebiet wird Ende 2027 beendet (vgl. Art. 10
Abs. 2 VV Stadtebauférderung 2022). Letzte Ziele und
MaBnahmen sind im Abschlussplan festgehalten.


https://www.weisse-siedlung.de/
mailto:weisse-siedlung-dammweg@weeberpartner.de

HANDLUNGSFELDER
Integration und Nachbarschaft

In diesem Handlungsfeld geht es um die Unterstiitzung
nachbarschaftlicher Aktivitdten, die Férderung von Be-
gegnung und ein inklusives Zusammenleben im Quar-
tier sowie eine verbesserte Teilhabe von Menschen mit
Migrationsgeschichte und Fluchterfahrung.

Die gut angenommenen Angebote im Nachbarschafts-
treff Sonnenblick wurden bislang aus dem Programm
Sozialer Zusammenhalt finanziert. Mittlerweile bespielt
das Stadtteilzentrum Kéllnische Heide die R&umlich-
keiten des Nachbarschaftstreffs mit  eigenem
Programm. Der Fldche der ehemaligen Carl-Legien-

Gartenschule kommt als Ressource eine besondere Be-

deutung zu.

Fahrradaktion
Bildung

Bildungschancen und die Ubergénge von Kita bis zum
Beruf sollen fir alle verbessert werden. Im Handlungs-
feld werden auch Mafinahmen im Sinne lebenslangen
Lernens geférdert. Die schulischen und auflerschuli-
schen Bildungseinrichtungen sind wichtige Partner.

Schwerpunkt ist die Schaffung von weiteren Kitaplatzen
im Quartier. Dariiber hinaus gilt es, die Angebote der
Friihférderung, die ergdnzende Férderung an der Son-
nen-Grundschule und das Familienzentrum zu stdrken.

Offentlicher Raum

Es gilt, durch Schaffung, Erhalt, Aufwertung und die Er-
weiterung von Griinfladchen und Freirdumen die Nutz-
barkeit des Stadtraums zu verbessern. Geférdert wer-
den dabei auch Maf3nahmen zum Klimaschutz und zur
Klimaanpassung sowie zur Umweltgerechtigkeit.

Der &ffentliche Raum soll sauberer und mit der Bewoh-
nerschaft aufgewertet werden. Handlungsbedarf be-
steht auch beim Thema (Verkehrs-)Sicherheit.

Gesundheit und Bewegung

MafB3nahmen zur Gesundheitsprévention, zu gesunder
Ernéhrung und Bewegung sowie zur Gewaltprévention
dienen der Verbesserung der Gesundheitschancen und
der Verringerung von gesundheitsrelevanten Belastun-
gen fiir Bewohnerinnen und Bewohner.

Dem Defizit an Sportanlagen kann durch einen Turn-
hallen-Neubau fiir die Sonnen-Grundschule und neuen
Auf3ensportanlagen begegnet werden. Zudem sollen
mehr zielgruppenspezifische Angebote in der Siedlung,
z2.B. fiir Madchen und (junge) Frauen und auch éltere
Menschen, geschaffen werden.

Beteiligung, Vernetzung, Kooperation von Partnern

Diese Querschnittsthemen sind Erfolgsfaktoren fiir
Mafinahmen in allen Handlungsfeldern. Die Unterstiit-
zung des Engagements und der Selbstorganisation der
Bewohnerschaft ist dabei zentral. Eine besondere Rolle
fir Teilhabe, Vernetzung und Zusammenarbeit im
Quartier spielen zwei Beteiligungsgremien. Im mindes-
tens 15 Mitglieder umfassenden Quartiersrat entschei-
den Anwohnende sowie ,starke Partner” liber den Ein-
satz von Projektmitteln mit. Sie erarbeiten zudem mit
weiteren Verfahrensbeteiligten die Schwerpunkte der
Quartiersentwicklung fiir das Integrierte Handlungs-
und Entwicklungskonzept (IHEK). Die Aktionsfondsjury
wiederum besteht aus mindestens sieben Mitgliedern
der Nachbarschaft und bestimmt iiber die Auswahl
schnell sichtbarer Aktionen.

Prioritat in diesem Handlungsfeld haben die Stdrkung
der biirgergetragenen Gremien sowie die Sicherung
und der Ausbau vorhandener Netzwerke und
Kooperationen wie der "Runde Tisch Weif}e Siedlung"
oder "Familie im Blick".

Ehrenamtsempfang



DAS PROGRAMM SOZIALER ZUSAMMENHALT -
BERLINER QUARTIERSMANAGEMENT

Im Programm "Sozialer Zusammenhalt" werden durch
unterschiedliche Beteiligungsformate die Bewohner-
schaft und Kiezakteure fiir die Belange ihres Quartiers
sensibilisiert und aktiviert. Mit Investitionen in die Infra-
struktur soll es gelingen, den nachbarschaftlichen Zu-
sammenhalt innerhalb von Stadtteilen zu stérken und
zu stabilisieren. Fiir die Umsetzung dieser Ziele hat der
Berliner Senat 1999 ein Quartiersmanagementver-
fahren (QM) ins Leben gerufen und setzt es gemeinsam
mit den Bezirken um. Berlinweit profitieren gegenwdrtig
32 Quartiere in neun Bezirken von diesem Programm.
Der Bund und das Land Berlin finanzieren das Pro-
gramm, welches bis 2019 "Soziale Stadt" hief3.

Zentrale Erfolgsfaktoren des Programms sind die res-
sortlibergreifende Zusammenarbeit innerhalb der Ver-
waltung und eine vielfdltige Beteiligung. Das Berliner
QM verfolgt den partnerschaftlichen Ansatz zwischen
Bewohnerschaft, sozialen Einrichtungen, lokaler Oko-
nomie, Wohnungsbaugesellschaften, Verwaltung und
weiteren Partnern der Quartiersentwicklung.

Ein Vor-Ort-Biiro und das dort tatige beauftragte QM-
Team dienen im Gebiet als Anlauf- und Vernetzungs-
stelle. Die Quartiersrdte sind die Interessenvertretung
der Bewohnerinnen und Bewohner ihres Kiezes, die ge-
meinsam mit Einrichtungen wie Schulen oder Stadtteil-
zentren iber den Einsatz der Mittel des Projektfonds
mitentscheiden und das "Integrierte Handlungs- und
Entwicklungskonzept" (IHEK) mit Schwerpunkten der
Quartiersarbeit mitentwickeln. In der Aktionsfondsjury
entscheiden Bewohnerinnen und Bewohner iber die
Férderung von kleinen nachbarschaftlichen Projekten
(Aktionsfonds).

Zur Umsetzung stehen drei Quartiersfonds zur Verfi-
gung (Aktionsfonds, Projektfonds, Baufonds). Die Mittel
des Programms dienen als Anschubfinanzierung fir
Folgevorhaben und ermdglichen das Engagement Drit-
ter durch Partnerschaften oder Ko-Finanzierungen.

Der Einsatz eines Quartiersmanagements ist zeitlich
begrenzt und soll strukturelle Effekte hervorbringen, die
nach Ende des Quartiersmanagementverfahrens fiir
den Stadtteil erhalten bleiben. Die Selbstorganisation
der Menschen im Quartier und ihr Engagement haben
einen hohen Stellenwert fiir die Verdnderung der Le-
bensqualitatim Gebiet und wirken iber den Forderzeit-
raum hinaus.
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