Personal- Personal- Gesamtkosten davon ab . . Ersfattung zzgl.
KOSie n b "q 11 RV Ta g stellenanteile kosten Sachkosten (ohne Leitungsanteil) Ei il Leitungsanteil Erstattung Sachverhlie aus dem
genoniell Gute-Kita-Gesetz***
Anlage 1a, Kita/EKT, Nr. XXXVII, giiltig ab 01.01.2026 Euro/Jahr Euro/Jahr Euro/Jahr Euro/Monat Euro/Monat Euro/Jahr Euro/Monat Euro/Monat Euro/Monat
Personalstellenanteil
a) nach Alter und Betreuungsumfang 5,0%** 0,0118
- ganztags erweitert 0,316 22.564,97 4.269,94 | 26.834,91 2.236,24 111,81 1.068,60 89,05 2.213,48 2.217,23
:‘E - ganztags 0,301 21.493,85 4.269,94 | 25.763,79 2.146,98 107,35 1.068,60 89,05 2.128,68 2.132,43
) - teilzeit 0,217 15.495,56 4.269,94 19.765,50 1.647,13 82,36 1.068,60 89,05 1.653,82 1.657,57
: - halbtags 0,150 10.711,22 4.269,94 14.981,16 1.248,43 62,42 1.068,60 89,05 1.275,06 1.278,81
© - halbtags o. Essen 0,150 10.711,22 3.159,07 13.870,29 1.155,86 57,79 1.068,60 89,05 1.187,12 1.190,87
# in reinen Halbtagseinrichtungen 0,150 10.711,22 2.868,93 13.580,15 1.131,68 56,58 1.068,60 89,05 1.164,15 1.167,90
- ganztags erweitert 0,245 17.494,99 4.269,94 | 21.764,93 1.813,74 90,69 1.068,60 89,05 1.812,10 1.815,85
. - ganztags 0,230 16.423,87 4.269,94 | 20.693,81 1.724,48 86,22 1.068,60 89,05 1.727,31 1.731,06
E - teilzeit 0,178 12.710,65 4.269,94 16.980,59 1.415,05 70,75 1.068,60 89,05 1.433,35 1.437,10
3 - halbtags 0,130 9.283,06 4.269,94 13.553,00 1.129,42 56,47 1.068,60 89,05 1.162,00 1.165,75
o - halbtags o. Essen 0,130 9.283,06 3.159,07 12.442,13 1.036,84 51,84 1.068,60 89,05 1.074,05 1.077,80
# in reinen Halbtagseinrichtungen 0,130 9.283,06 2.868,93 12.151,99 1.012,67 50,63 1.068,60 89,05 1.051,09 1.054,84
- ganztags erweitert 0,124 8.854,61 4.269,94 13.124,55 1.093,71 54,69 1.068,60 89,05 1.128,07 1.131,82
, fR-'-:' - ganztags 0,109 7.783,49 4.269,94 12.053,43 1.004,45 50,22 1.068,60 89,05 1.043,28 1.047,03
_g = - teilzeit 0,089 6.355,32 4.269,94 10.625,26 885,44 44,27 1.068,60 89,05 930,22 933,97
3 % - halbtags 0,070 4.998,57 4.269,94 9.268,51 772,38 38,62 1.068,60 89,05 822,81 826,56
«° § - halbtags o. Essen 0,070 4.998,57 3.159,07 8.157,64 679,80 33,99 1.068,60 89,05 734,86 738,61
# in reinen Halbtagseinrichtungen 0,070 4.998,57 2.868,93 7.867,50 655,63 32,78 1.068,60 89,05 711,90 715,65
* Altersgruppenwechsel ab dem 1. des Folgemonats nach dem 2. und 3. Geburtstag des Kindes ** Eigenanteil 5,0% gem. § 4 (2) RV Tag
*** Aufschlag fiir Praxisunterstiitzungssystem (45 € pro Kind/Jahr)
b) kindbezogene Zuschlédge
- Integration nach § 16 (1) VOKitaF&G (SpH - Typ A) 0,250 20.226,49 90,69 | 20.317,18 1.693,10 1.693,10
- Integration nach § 16 (2) VOKitaF3G (SpH - Typ B) 0,500 | 40.452,99 90,69 | 40.543,68 3.378,64 --- 3.378,64
- Wohngebiete m.soz.benacht.Beding. nach § 18 VOKitaF6G (QM/MSS) 0,010 714,08 714,08 59,51 - 59,51
- nichtdt. Herkunftssprache nach § 17 VOKitaF3G (ndH) 0,017 1.213,94 1.213,94 101,16 --- 101,16
Basiswerte
giltig ab:  01. Januar 2026 alter Wert Steigerung  neuer Wert |Bemerkungen
(Darstellung ggf.
gerundet)
5 . & Erzieher/in 72.466,02 -1,460%  71.408,13
g _g' "g Facherzieher/in 79.181,24 2,178% 80.905,97 § 8 RV Tag: hier Neuberechnung der Personalkostenbasiswerte
o * Leitung 92.993,22 -2,617%  90.559,44
Ganztags-/Teilzeitplatz 4.063,13 5,09% 4.269,94
L5 Halbtagsplatz mit Essen 4,063,13 5,09% 4,269,94
8 ‘g‘ Halbtagsplatz ohne Essen 3.006,06 5,09% 3.159,07 § 8 RV Tag: hier VPI-basierte Fortschreibung 2,09% zzgl. Sachkostenzuschlag 3,00%
» = Halbtagsplatz ohne Essen in Halbtagseinrichtungen 2.729,97 5,09% 2.868,93
Zuschlag pro Integrationsplatz 86,30 5,09% 90,69




Personal-

Personal-

Gesamtkosten

davon ab

Erstattung zzgl.

o Leitungsanteil Sachverhalt d
KOSie n bla 11 RV Tq g L4 E KG stellenanteile kosten Sachkosten (ohne Leitungsanteil) Eigenanteil** etng e Erstattung ;z,:i;;::zem
Anlage 1b, EKG, Nr. XXXVI|, giiltig ab 01.01.2026 Euro/Jahr Euro/Jahr Euro/Jahr Euro/Monat Euro/Monat Euro/Jahr Euro/Monat Euro/Monat Euro/Monat
Personalstellenanteil

a) nach Alter und Betreuungsumfang 5,0%** 0,0118

2 Jahre - halbtags 0,130 6.962,29 1.434,47 8.396,76 699,73 34,99 1.068,60 89,05 753,79 757,54

3 Jahre* bis Schuleintritt - halbtags 0,070 3.748,93 1.434,47 5.183,40 431,95 21,60 1.068,60 89,05 499,40 503,15
* Altersgruppenwechsel ab dem 1. des Folgemonats nach dem 3. Geburtstag des Kindes ** Eigenanteil 5,0% gem. § 4 (2) RV Tag
*** Aufschlag fiir Praxisunterstiitzungssystem (45 € pro Kind/Jahr)
b) kindbezogene Zuschlége
- Integration nach § 16 (1) VOKitaF&G (SpH - Typ A) 0,250 15.169,87 45,35 15.215,22 1.267,93 1.267,93
- Integration nach § 16 (2) VOKitaF&G (SpH - Typ B) 0,500 30.339,74 45,35 | 30.385,09 2.532,09 2.5632,09
- Wohngebiete m.soz.benacht.Beding. nach § 18 VOKitaF6G (QM/MSS) 0,010 535,56 535,56 44,63 44,63
- nichtdt. Herkunftssprache nach § 17 VOKitaF3G (ndH) 0,017 910,45 910,45 75,87 75,87
Basiswerte
giiltig ab:  01. Januar 2026 alter Wert Steigerung  neuer Wert [Bemerkungen

(Darstellung ggf.
gerundet)

Personalkosten

ErZIGher{ln (Ar?wendung 75/0) 72.466,02 -1,460% 71.408,13 § 8 RV Tag: hier Neuberechnung der Personalkostenbasiswerte

Facherzieher/in (Anwendung 75%) 79.181,24 2,178%  80.905,97

Leitung 92.993,22 -2,617%  90.559,44
Sachkosten

Halbtagsplatz ohne Essen in Halbtagseinrichtungen (Anwendung 50%) 2.729,97 5,09% 2.868,93 |88 RV Tag: hier VPI-basierte Fortschreibung 2,09% zzgl. Sachkostenzuschlag 3,00%

Zuschlag pro Integrationsplatz (Anwendung 50%) 86,30 5,09% 90,69




Personal-

Personal-

Gesamtkosten

davon ab

Erstattung zzgl.

® Sachkost Leitungsanteil Erstatt Sachverhalte aus d
KOSie n bla 11 RV Tq g L4 Wa ld stellenanteile kosten achiosien (ohne Leitungsanteil) Eigenanteil** etng e retatiing ;z,:i;;::zem
Anlage 1c, Wald-Kindertageseinrichtung, Nr. XXXVII, giiltig ab 01.01.2026 Euro/Jahr Euro/Jahr Euro/Jahr Euro/Monat Euro/Monat Euro/Jahr Euro/Monat Euro/Monat Euro/Monat
Personalstellenanteil

a) nach Alter und Betreuungsumfang 5,0%** 0,0118

2 Jahre - halbtags 0,130 9.283,06 2.151,70 11.434,76 952,90 47,65 1.068,60 89,05 994,30 998,05

3 Jahre* bis Schuleintritt - halbtags 0,070 4.998,57 2.151,70 7.150,27 595,86 29,79 1.068,60 89,05 655,12 658,87
* Altersgruppenwechsel ab dem 1. des Folgemonats nach dem 3. Geburtstag des Kindes ** Eigenanteil 5,0% gem. § 4 (2) RV Tag
*** Aufschlag fiir Praxisunterstiitzungssystem (45 € pro Kind/Jahr)
b) kindbezogene Zuschlége
- Integration nach § 16 (1) VOKitaF&G (SpH - Typ A) 0,250 20.226,49 90,69 | 20.317,18 1.693,10 1.693,10
- Integration nach § 16 (2) VOKitaF&G (SpH - Typ B) 0,500 40.452,99 90,69 | 40.543,68 3.378,64 3.378,64
- Wohngebiete m.soz.benacht.Beding. nach § 18 VOKitaF6G (QM/MSS) 0,010 714,08 714,08 59,51 59,51
- nichtdt. Herkunftssprache nach § 17 VOKitaF3G (ndH) 0,017 1.213,94 1.213,94 101,16 101,16
Basiswerte
giiltig ab:  01. Januar 2026 alter Wert Steigerung  neuer Wert [Bemerkungen

(Darstellung ggf.
gerundet)

Personalkosten

ErZIGher{ln . 72.466,02 -1,460% 71.408,13 § 8 RV Tag: hier Neuberechnung der Personalkostenbasiswerte

Facherzieher/in 79.181,24 2,178% 80.905,97

Leitung 92.993,22 -2,617%  90.559,44
Sachkosten

Halbtagsplatz ohne Essen in Halbtagseinrichtungen (Anwendung 75%) 2.729,97 5,09% 2.868,93 |88 RV Tag: hier VPI-basierte Fortschreibung 2,09% zzgl. Sachkostenzuschlag 3,00%

Zuschlag pro Integrationsplatz 86,30 5,09% 90,69




Stand: 03.11.2025 [gem. RV Tag § 8 und Anlage 7 neu] Kostenblatt- Berechnungs-/Datenblatt "Arbeitgeber-Lohhnebenkosten" zu den RV-Tag-Kostenblattern 2026
AG-Anteile SV-/Lohnnebenkosten davon AG | Anrechnung Wert
GKV Grundbeitrag 7,300% 100,00% 7,300%
GKV Zusatzbeitrag* (approx. @ Berlin) 1,515% 100,00% 1,515% Stand 03.11.2025 Zusatzbeitrag | U1 (Standard) u2
GPV** 1,800% 100,00% 1,800% 31%|Techniker Krankenkasse (15027365) 2,450% 2,400% 0,440%
RV 9,300% 100,00% 9,300% 22%|BARMER (42938966) 3,290% 2,500% 0,340%
AV 1,300% 100,00% 1,300% 14%|DAK-Gesundheit (48698890) 2,800% 2,800% 0,290%
Zwischensumme SV 21,215% 33%|AOK Nordost (90235319) 3,500% 2,800% 0,500%
U3 (Insolvenz) 0,150% 100,00% 0,150% 100%|Mix 3,030% 2,610% 0,417%
U2*** (Mutterschutz) (approx. @ Berlin) 0,417% 100,00% 0,417% davon Arbeitgeberanteil 1,515% 2,610% 0,417%
U1**** (Krankengeld) (approx. @ Berlin) 2,610% 25,00% 0,653% (50%) (100% ) (100%)
UV/BGW***** (Kita; Ganztagsschule) 0,567% 100,00% 0,567%
VBL (Mix West:Ost = 60:40) 4,518% 100,00% 4,518%
Summe AG-LNK 27,519% Unfallkasse Berlin Satz Stand
20% Umlagegruppe 20 inkl. Altlastenumlage 0,879% 2025 (Vorsch.)
* durchschnittlicher Zusatzbeitrag, kassenindividuell; daher approximativer Durchschnitt in Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege 0,567%
Berlin 40% Kita mit Ehrenamts-/Ausgleichsumlage 0,493% 2024
** GPV hier ohne Beitragszuschlag fiir Kinderlose (zahlen nur die AN) 40% Kita ohne Ehrenamts-/Ausgleichsumlage 0,485% 2024
*** kassenindividuell; hier approximativer Durchschnitt in Berlin
**** kassen- und erstattungsanteilsinduell, nur bis 30 anrechenbare Beschaftigte/VZA (siehe
§ 3 AAG); hier approximativer Durchschnitt der Standard-U1 in Berlin VBL | Stand 2025
***** Mix aus Unfallkasse Berlin (20%) sowie Berufsgenossenschaft fiir Ges. und Wohlfahrtspfl. 60%|West Arbeitgeberanteil (Umlage) 5,490% 4.518%
(40% mit und 40% ohne Ehrenamtsumlage) 40%|Ost Arbeitgeberanteil (Umlage + Kapitaldeckungsverfahren) 3,060% !




Berechnungs-/Datenblatt "Personalkosten" zu den RV-Tag-Kostenbléttern 2026

Erzieher*innen S 4(5,333%) S 8a (94,667%)
TV-L per 2025/02 Stufe 1 Stufe 2 Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
Gewichtung 33,3% 66,7% 3,5% 7,0% 10,0% 13,0% 16,5% 50,0%
equigre | Tabellenenigelt 3.106,28 3.378,25 3.344,29 3.615,79 3.855,39 4.082,39 4.303,05 4.533,20
Monats. |Zulagen (SuE) 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00
N agf. Zulagen ohne JSZ
befréige o e 3.236,28 3.508,25 3.474,29 3.745,79 3.985,39 4.212,39 4,433,065 4.663,20
Tabellenentgelt 3.106,28 3.378,25 3.344,29 3.615,79 3.855,39 4.082,39 4.303,05 4.533,20
JSZ-Basis |Zulagen (SuE) 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00
Summe 3.236,28 3.508,25 3.474,29 3.745,79 3.985,39 4.212,39 4.433,05 4.663,20
reguldre Monatsbetrage im Mix 4.340,99( mal 12 Monate 52.091,87|Tabellenentgelt hochgerechnet auf ein Jahr
JSZ-Basis im Mix 4.340,99( davon 88,14% 3.826,15|Jahressonderzahlung
6,65 mal 12 Monate 79,80|Vermdgenswirksame Leistungen p.a.
55.997,82|Arbeitnehmer-Brutto
darauf| 27,51949% 15.410,31|Arbeitgeber-Lohnnebenkosten

ggf. weitere "AN-Brutto = AN-Netto"-Zahlungen

71.408,13

Arbeitgeber-Brutto




Berechnungs-/Datenblatt "Personalkosten" zu den RV-Tag-Kostenbléttern 2026

Facherzieher*innen S 8b
TV-L per 2025/02 Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
Gewichtung 1,0% 4.5% 6,5% 8,5% 16,5% 63,0%
reguldre Tabellenentgelt 3.389,55 3.691,47 3.968,88 4.372,42 4.750,72 5.040,77
Monats- Zulagen (SuE) 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00
ggf. Zulagen ohne JSZ
betrdge
Summe 3.5619,55 3.821,47 4.098,88 4.502,42 4.880,72 5.170,77
Tabellenentgelt 3.389,55 3.691,47 3.968,88 4.372,42 4.750,72 5.040,77
JSZ-Basis |Zulagen (SuE) 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00 130,00
Summe 3.5619,55 3.821,47 4.098,88 4.502,42 4.880,72 5.170,77
reguldre Monatsbetrage im Mix 4.919,20( mal 12 Monate 59.030,38|Tabellenentgelt hochgerechnet auf ein Jahr
JSZ-Basis im Mix 4.919,20( davon 88,14% 4.335,78|Jahressonderzahlung
6,65 mal 12 Monate 79,80|Vermdgenswirksame Leistungen p.a.
63.445,96|Arbeitnehmer-Brutto
darauf| 27,51949% 17.460,00|Arbeitgeber-Lohnnebenkosten
ggf. weitere "AN-Brutto = AN-Netto"-Zahlungen
80.905,97 | Arbeitgeber-Brutto




Berechnungs-/Datenblatt "Personalkosten” zu den RV-Tag-Kostenbléttern 2026

Leitungszuschlag hier nur Stufenmix, zugrundeliegender Entgeltgruppenmix s.u.
TV-L per 2025/02 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
|Gewichfung 3,0% 7,5% 16,0% 73,5%
| Stufen-Mix inkl. Zulagen, JSZ 4.887,13 5.276,08 5.780,13 6.046,56
| Monatsbetrége im Mix 5.911,36| mal 12 Monate 70.936,36|Jahreswert
6,65 mal 12 Monate 79,80|Vermdgenswirksame Leistungen p.a.
71.016,16|Arbeitnehmer-Brutto
darauf| 27,51949% 19.543,28|Arbeitgeber-Lohnnebenkosten
90.559,44 | Arbeitgeber-Brutto
JSZ: Jahressonderzahlung
EG Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Zulagen (SuE) | ggf. Zulagen ohne J5Z
reguldre |S 16 4.743,83 5.134,83 5.569,30 5.829,97
Monats- |S 15 4.555,60 4.888,67 5.424,48 5.656,17
betrage |S9 4.042,58 4.446,83 4.826,94 5.120,21 130,00
EG Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Zulagen (SuE) Jsz
S16 4.743,83 5.134,83 5.569,30 5.829,97 74,35%
JSZ-Basis |S 15 4.555,60 4.888,67 5.424,48 5.656,17 74,35%
S9 4.042,58 4.446,83 4.826,94 5.120,21 130,00 74,35%
EG Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Gewicht
Monats- (S 16 5.037,75 5.452,98 5.914,36 6.191,19 45,0%
betrdge [S 15 4.837,86 5.191,56 5.760,57 6.006,62 45,0%
(inkl. JSZ- |S9 4.431,11 4.860,40 5.264,06 5.575,50 10,0%
Anteil)  |Mix 4.887,13 5.276,08 5.780,13 6.046,56 100,0%






