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Das Projekt verfolgt ein klares Ziel:

Verwaltungsstäbe zu proaktiven und handlungsfähigen
Krisenmanagern machen.
In einem interdisziplinären Verbund aus Wissenschaft,
Verwaltung und Praxis wird ein modularer Baukasten
entwickelt, der Verwaltungen dabei unterstützt:

Ihre Strukturen und Prozesse zu optimieren,
technische und organisatorische Lösungen für ihre
Stäbe bereitzustellen und Übungskonzepte für
Stabsmitglieder.
effektive Ausbildungskonzepte für Stabsmitglieder
umzusetzen

Der ReVerSy-Baukasten

Der modulare Ansatz umfasst vier zentrale Bereiche:
Organisationale Einbettung: Einbindung von Stäben
in die Verwaltungsstrukturen.
Führungsunterstützung: Lage- und
Informationsmanagement sowie
Entscheidungsfindung.
Autarkie: Mobile und autarke Stabsräume für
maximale Flexibilität.
Ausbildung: Praxisnahe Schulungen und
Übungskonzepte für Stabsmitglieder.


