
Unterrichtsprofil 

Kriterien lernwirksamen Unterrichts ++ + - -- 
Mittelwert1 

 2023/2024 
2.2.1 Das Verhalten der Lehrkraft ist wertschätzend und 

respektvoll. 
      

2.2.2 Das Verhalten der Schülerinnen und Schüler ist 
wertschätzend und respektvoll. 

      

2.2.3 Die Lehrkraft nimmt wahr, was im Klassenzimmer 
geschieht. 

      

2.2.4 Die Lehr- und Lernzeit wird effektiv genutzt.       

2.2.5 Der Unterricht verläuft störungsarm.       

2.2.6 Die Lehrkraft schafft eine klare Struktur des Unterrichts.       

2.2.7 Die Lehrkraft unterstützt die Lernprozesse der 
Schülerinnen und Schüler durch regelmäßiges und 
konstruktives Feedback. 

      

2.2.8 Die Lehrkraft schafft kognitiv herausfordernde, 
anspruchsvolle Lerngelegenheiten. 

      

2.2.9 Die Lehrkraft sorgt für die Sicherung des Lernzuwachses 
bzw. Kompetenzerwerbs. 

      

2.2.10 Die Lehrkraft fördert das selbstregulierte Lernen der 
Schülerinnen und Schüler. 

      

2.2.11 Die Lehrkraft fördert die Sprachhandlungskompetenz der 
Lernenden.    

      

2.2.12  Die Lehrkraft berücksichtigt die Lernvoraussetzungen der 
Lernenden. 

      

2.2.13 Die Lehrkraft setzt digitale Lösungen gezielt zur 
Gestaltung von Lehr- und Lernprozessen ein. 

      

 
 Die Symbole in der Bewertungsskala sind folgendermaßen definiert: 

++  trifft zu  +  trifft eher zu  -  trifft eher nicht zu  --  trifft nicht zu 
 
1 Für die Berechnung des Mittelwerts sind der Bewertung „++“ der Wert 4, der Bewertung „+“ der Wert 3, der Bewertung 

„-“ der Wert 2 und der Bewertung „- -“ der Wert 1 zugeordnet. 


