Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Wdscherei, Reinigung und Textilservice Seraterualing BERLIN i

Berechnungshilfe: Stundenldhne und Zuschldge bundesweit ab 01. Mérz 2024 -

37 Stunden/Woche

Entgeltgruppen der gewerblichen Beschdftigten Stundenlhne zuziiglich x-% Zuschldge
Gruppe Monatslohn | Stundenlohn 15% 20% 25% 331/3% 35% 50% 65% 75% 831/3% 100% 150% 200%
1 2.159,60 13,50 15,52 16,20 16,87 18,00 18,22 20,25 22,27 23,62 24,75 27,00 33,74 40,49
2 2.171,93 13,57 15,61 16,29 16,97 18,10 18,33 20,36 22,40 23,76 24,89 27,15 33,94 40,72
3 2.188,43 13,68 15,73 16,41 17,10 18,24 18,46 20,52 22,57 23,94 25,08 27,36 34,19 41,03
4 2.319,79 14,50 16,67 17,40 18,12 19,33 19,57 21,75 23,92 25,37 26,58 29,00 36,25 43,50
5 2.465,30 15,41 17,72 18,49 19,26 20,54 20,80 23,11 25,42 26,96 28,25 30,82 38,52 46,22
6 2.585,51 16,16 18,58 19,39 20,20 21,55 21,82 24,24 26,66 28,28 29,63 32,32 40,40 48,48
7(2) 2.789,74 17,44 20,05 20,92 21,79 23,25 23,54 26,15 28,77 30,51 31,97 34,87 4359 52,31
7(2) 2.903,77 18,15 20,87 21,78 22,69 24,20 24,50 27,22 29,95 31,76 33,27 36,30 45,37 54,45
7(3) 3.004,89 18,78 21,60 22,54 23,48 25,04 25,35 28,17 30,99 32,87 34,43 37,56 46,95 56,34
7 (4) 3.112,46 19,45 22,37 23,34 24,32 25,94 26,26 29,18 32,10 34,04 35,66 38,91 48,63 58,36

Sonderlohngruppen der gewerblichen Beschdaftigten Stundenlhne zuziiglich x-% Zuschlége
Gruppe Monatslohn | Stundenlohn 15% 20% 25% 331/3% 35% 50% 65% 75% 831/3% 100% 150% 200%
1 2.143,15 13,39 15,40 16,07 16,74 17,86 18,08 20,09 22,10 23,44 24,56 26,79 33,49 40,18
2 2.229,58 13,93 16,03 16,72 17,42 18,58 18,81 20,90 22,99 24,39 25,55 27,87 34,84 41,80
3 2.794,05 17,46 20,08 20,96 21,83 23,28 23,57 26,19 28,81 30,56 32,02 34,93 43,66 52,39
4a) 2.789,74 17,44 20,05 20,92 21,79 23,25 23,54 26,15 28,77 30,51 31,97 34,87 43,59 52,31
4b) 2.903,77 18,15 20,87 21,78 22,69 24,20 24,50 27,22 29,95 31,76 33,27 36,30 45,37 54,45
k) 3.004,90 18,78 21,60 22,54 23,48 25,04 25,35 28,17 30,99 32,87 34,43 37,56 46,95 56,34
4d) 3.112,46 19,45 22,37 23,34 24,32 25,94 26,26 29,18 32,10 34,04 35,66 38,91 48,63 58,36
5q) 2.215,18 13,84 15,92 16,61 17,31 18,46 18,69 20,77 22,84 24,23 25,38 27,69 34,61 41,53
5b) 2.294,42 14,34 16,49 17,21 17,93 19,12 19,36 21,51 23,66 25,10 26,29 28,68 35,85 43,02
7.1im1.Jahr | 2.674,12 16,71 19,22 20,06 20,89 22,28 22,56 25,07 27,58 29,25 30,64 33,43 41,78 50,14
7.1im2.Jahr | 2.789,74 17,44 20,05 20,92 21,79 23,25 23,54 26,15 28,77 30,51 31,97 34,87 4359 52,31
7.2im1Jahr | 2.903,78 18,15 20,87 21,78 22,69 24,20 24,50 27,22 29,95 31,76 33,27 36,30 45,37 54,45
7.2im2.Jahr | 3.004,90 18,78 21,60 22,54 23,48 25,04 25,35 28,17 30,99 32,87 34,43 37,56 46,95 56,34

Stand: 22.08.2024



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

7.2im 3. Jahr 3.112,46 19,45 22,37 | 23,34 | 24,32 | 25,94 26,26 29,18 32,10 34,04 35,66 38,91 48,63 58,36
Entgeltgruppen fiir iiber 18- Jahrige Beschaftigten (90% Einarbeitung) Stundenlhne zuziiglich x-% Zuschldge

Gruppe Monatslohn | Stundenlohn 15% 20% 25% 331/3% 35% 50% 65% 75% 831/3% 100% 150% 200%

2 1.954,74 12,22 14,05 14,66 15,27 16,29 16,49 18,33 20,16 21,38 22,40 24,43 30,54 36,65

3 1.969,51 12,31 14,16 14,77 15,39 16,41 16,62 18,46 20,31 21,54 22,57 24,62 30,77 36,93

4 2.087,81 13,05 15,01 15,66 16,31 17,40 17,62 19,57 21,53 22,84 23,92 26,10 32,62 39,15

6 2.326,96 14,54 16,73 17,45 18,18 19,39 19,63 21,82 24,00 25,45 26,66 29,09 36,36 43,63
Entgeltgruppen fiir iiber 18- Jahrige Beschdaftigten (95 % Einarbeitung) Stundenldhne zuziiglich x-% Zuschlége

Gruppe Monatslohn | Stundenlohn 15% 20% 25% 331/3% 35% 50% 65% 75% 831/3% 100% 150% 200%

2 2.063,33 12,90 14,83 15,47 16,12 17,19 17,41 19,34 21,28 22,57 23,64 25,79 32,24 38,69

3 2.078,92 12,99 14,94 15,59 16,24 17,32 17,54 19,49 21,44 22,74 23,82 25,99 32,48 38,98

4 2.203,80 13,77 15,84 16,53 17,22 18,37 18,59 20,66 22,73 24,10 25,25 27,55 34,43 41,32

6 2.456,23 15,35 17,65 18,42 19,19 20,47 20,72 23,03 25,33 26,87 28,14 30,70 38,38 46,05

Erschwerniszuschldge fiir gewerblich Beschdftigte

Bezugsgruppe | Monatslohn | Stundenlohn 5% 10%
71 2.789,74 17,44 18,31 /
7.2 2.903,77 18,15 19,06 /
Hinweise Eigene Berechnung. Gelb unterlegte Felder sind Stundenldhne unter 13,69 € Vergabemindestlohn. Angaben in brutto und Euro.
Legende Berechnung des Stundenverdienstes
Faktor 4,33 Wochenanzahlim Jahresschnitt 37 Wochenstunden multipliziert mit 4,33 ergibt 160 Monatsstunden.
Std/Wo 37 Arbeitsstunden je Woche N&chster Berechnungsschritt:
Std/Mo 160 Arbeitsstunden je Monat Monatslohn dividiert durch 160 ergibt den Stundenverdienst.

Stand: 22.08.2024
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und Soziales

Branche: Wascherei, Reinigung und Textilservice Senalsvenaliung BERLIN i

Berechnungshilfe: Stundenléhne und Zuschldge bundesweit ab 01. Mérz 2024 (37 Stunden/Woche)

Entgeltgruppen der kaufmdnnischen Angestellten Stundenl6hne zuziiglich x-% Zuschldge
Gruppe Zeitfenster Monatslohn | Stundenlohn 15% 20% 25% 331/3% 35% 50% 65% 75% 831/3% 150% 200%
K1 bis zum 2. Jahr 1.988,72 12,43 14,29 14,92 15,54 16,57 16,78 18,64 20,51 21,75 22,79 31,07 37,29

nach dem 2. Jahr 2.087,87 13,05 15,01 15,66 16,31 17,40 17,62 19,57 21,53 22,84 23,92 32,62 39,15
nach dem 3. Jahr 2.192,35 13,70 15,76 16,44 17,13 18,27 18,50 20,55 22,61 23,98 25,12 34,26 41,11
nach dem 4. Jahr 2.307,46 14,42 16,58 17,31 18,03 19,23 19,47 21,63 23,80 25,24 26,44 36,05 43,26
nach dem 6. Jahr 2.423,25 15,15 17,42 18,17 18,93 20,19 20,45 22,72 24,99 26,50 27,77 37,86 45,44
K2 bis zum 2. Jahr 2.273,62 14,21 16,34 17,05 17,76 18,95 19,18 21,32 23,45 24,87 26,05 35,53 42,63
nach dem 2. Jahr 2.447,66 15,30 17,59 18,36 19,12 20,40 20,65 22,95 25,24 26,77 28,05 38,24 45,89
nach dem 3. Jahr 2.628,81 16,43 18,89 19,72 20,54 21,91 22,18 24,65 27,11 28,75 30,12 41,08 49,29
nach dem 4. Jahr 2.813,77 17,59 20,22 21,10 21,98 23,45 23,74 26,38 29,02 30,78 32,24 43,97 52,76
nach dem 6. Jahr 3.007,31 18,80 21,62 22,55 23,49 25,06 25,37 28,19 31,01 32,89 34,46 46,99 56,39
K2a nach dem 2. Jahr 2.770,33 17,31 19,91 20,78 21,64 23,09 23,37 25,97 28,57 30,30 31,74 43,29 51,94
nach dem 4. Jahr 3.007,31 18,80 21,62 22,55 23,49 25,06 25,37 28,19 31,01 32,89 34,46 46,99 56,39
nach dem 6. Jahr 3.241,13 20,26 23,30 24,31 25,32 27,01 27,35 30,39 33,42 35,45 37,14 50,64 60,77
K3 bis zum 2. Jahr 2.810,53 17,57 20,20 21,08 21,96 23,42 23,71 26,35 28,98 30,74 32,20 43,91 52,70
nach dem 2. Jahr 3.069,18 19,18 22,06 23,02 23,98 25,58 25,90 28,77 31,65 33,57 35,17 47,96 57,55
nach dem 4. Jahr 3.312,55 20,70 23,81 24,84 25,88 27,60 27,95 31,06 34,16 36,23 37,96 51,76 62,11
nach dem 6. Jahr 3.606,59 22,54 25,92 27,05 28,18 30,05 30,43 33,81 37,19 39,45 41,33 56,35 67,62
K3a nach dem 2. Jahr 3.460,36 21,63 24,87 25,95 27,03 28,84 29,20 32,44 35,68 37,85 39,65 54,07 64,88
nach dem 4. Jahr 3.766,46 23,54 27,07 28,25 29,43 31,39 31,78 35,31 38,84 41,20 43,16 58,85 70,62
nach dem 6. Jahr 4.105,42 25,66 29,51 30,79 32,07 34,21 34,64 38,49 42,34 44,90 47,04 64,15 76,98
K4 bis zu 2. Jahr 3.406,19 21,29 24,48 25,55 26,61 28,38 28,74 31,93 35,13 37,26 39,03 53,22 63,87
nach dem 2. Jahr 3.782,66 23,64 27,19 28,37 29,55 31,52 31,92 35,46 39,01 41,37 43,34 59,10 70,92
nach dem 4. Jahr 413224 25,83 29,70 30,99 32,28 34,44 34,87 38,74 42,61 45,20 47,35 64,57 77,48
nach dem 6. Jahr 4,496,644 28,10 32,32 33,72 35,13 37,47 37,94 42,15 46,37 49,18 51,52 70,26 84,31
K5 bis zum 2. Jahr 4.625,53 28,91 33,25 34,69 36,14 38,55 39,03 43,36 47,70 50,59 53,00 72,27 86,73
nach dem 2. Jahr 4.896,74 30,60 35,20 36,73 38,26 40,81 41,32 45,91 50,50 53,56 56,11 76,51 91,81
nach dem 4. Jahr 5.172,58 32,33 37,18 38,79 40,41 43,10 43,64 48,49 53,34 56,58 59,27 80,82 96,99

Stand: 22.08.2024
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Entgeltgruppen der technischen Angestellten StundenlShne zuziiglich x-% Zuschldge
Gruppe Zeitfenster Monatslohn | Stundenlohn 15% 20% 25% 331/3% 35% 50% 65% 75% 831/3% 150% 200%
Tl nicht relevant 2.213,11 13,83 15,91 16,60 17,29 18,44 18,67 20,75 22,82 24,21 25,36 34,58 41,50
T2 nicht relevant 2.360,22 14,75 16,96 17,70 18,44 19,67 19,91 22,13 24,34 25,81 27,04 36,88 44,25
T2a nicht relevant 2.703,69 16,90 19,43 20,28 21,12 22,53 22,81 25,35 27,88 29,57 30,98 42,25 50,69
T3 bis zum 2. Jahr 2.810,53 17,57 20,20 21,08 21,96 23,42 23,71 26,35 28,98 30,74 32,20 43,91 52,70

nach dem 2. Jahr 3.069,18 19,18 22,06 23,02 23,98 25,58 25,90 28,77 31,65 33,57 35,17 47,96 57,55
nach dem 4. Jahr 3.312,55 20,70 23,81 24,84 25,88 27,60 27,95 31,06 34,16 36,23 37,96 51,76 62,11
nach dem 6. Jahr 3.606,59 22,54 25,92 27,05 28,18 30,05 30,43 3381 37,19 39,45 41,33 56,35 67,62
T4 bis zu 2. Jahr 3.406,19 21,29 24,48 25,55 26,61 28,38 28,74 31,93 35,13 37,26 39,03 53,22 63,87
nach dem 2. Jahr 3.782,66 23,64 27,19 28,37 29,55 31,52 31,92 35,46 39,01 41,37 43,34 59,10 70,92
nach dem 4. Jahr 4.132,24 25,83 29,70 30,99 32,28 34,44 34,87 38,74 42,61 45,20 47,35 64,57 77,48
nach dem 6. Jahr 4.496,44 28,10 32,32 33,72 35,13 37,47 37,94 42,15 46,37 49,18 51,52 70,26 84,31
T5 bis zu 2. Jahr 4.625,53 28,91 33,25 34,69 36,14 38,55 39,03 43,36 47,70 50,59 53,00 72,27 86,73
nach dem 2. Jahr 4.896,74 30,60 35,20 36,73 38,26 40,81 41,32 45,91 50,50 53,56 56,11 76,51 91,81
nach dem 4. Jahr 4.358,88 27,24 31,33 32,69 34,05 36,32 36,78 40,86 44,95 47,68 49,95 68,11 81,73

Hinweise Eigene Berechnung. Gelb unterlegte Felder sind Stundenléhne unter 13,69 € Vergabemindestlohn. Angaben in brutto und Euro.

Legende Berechnung des Stundenverdienstes

Faktor 4,33 Wochenanzahlim Jahresschnitt 37 Wochenstunden multipliziert mit 4,33 ergibt 160 Monatsstunden.

Std/Wo 37 Arbeitsstunden je Woche Néchster Berechnungsschritt:

Std/Mo 160 Arbeitsstunden je Monat Monatslohn dividiert durch 160 ergibt den Stundenverdienst.

Stand: 22.08.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Wdscherei, Reinigung und Textilservice

Berechnungshilfe: Jahressonderzahlung (40% bis 65% je nach Betriebszugehérigkeit)

bundesweit ab 01. Mdrz 2024
37 Stunden/Woche

Entgeltgruppen der gewerblichen Beschdftigten

Senatsverwaltung
e Intogretion, Arbait
und Soziales

BERLIN | }

Umrechnung auf Monat

Monatsberechnung Monatsberechnung Monatsberechnung Monatsberechnung
. Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung
Gruppe Zeitfenster Monatslohn ) 1/12 ) 1/12 1/12 1/12
40 % (im 1. Jahr) 45 % (im 2. Jahr) 60 % (ab dem 3. Jahr) 65 % (ab dem 5. Jahr)
40% 45% 60% 65%
1 nicht relevant 2.159,60 863,84 71,99 971,82 80,99 1.295,76 107,98 1.403,74 116,98
2 nicht relevant 2.171,93 868,77 72,40 977,37 81,45 1.303,16 108,60 1.411,75 117,65
3 nicht relevant 2.188,43 875,37 72,95 984,79 82,07 1.313,06 109,42 1.422,48 118,54
4 nicht relevant 2.319,79 927,92 77,33 1.043,91 86,99 1.391,87 115,99 1.507,86 125,66
5 nicht relevant 2.465,30 986,12 82,18 1.109,39 92,45 1.479,18 123,27 1.602,45 133,54
6 nicht relevant 2.585,51 1.034,20 86,18 1.163,48 96,96 1.551,31 129,28 1.680,58 140,05
7 (Ziffer 1) nicht relevant 2.789,74 1.115,90 92,99 1.255,38 104,62 1.673,84 139,49 1.813,33 151,11
7 (Ziffer 2) nicht relevant 2.903,77 1.161,51 96,79 1.306,70 108,89 1.742,26 145,19 1.887,45 157,29
7 (Ziffer 3) nicht relevant 3.004,89 1.201,96 100,16 1.352,20 112,68 1.802,93 150,24 1.953,18 162,76
7 (Ziffer 4) nicht relevant 3.112,46 1.244,98 103,75 1.400,61 116,72 1.867,48 155,62 2.023,10 168,59
Entgeltgruppen der gewerblichen Beschdftigten Umrechnung auf Stunde
Stundenberechnun Stundenberechnun Stundenberechnun Stundenberechnun
5 Stundenberechnung “ i Stundenberechnung ! i Stundenberechnung “ i Stundenberechnung ! i
Gruppe Zeitfenster Monatslohn ) 1/12 ) 1/12 3 1/12 ¥ 1/12
40 % (im 1. Jahr) 45 % (im 1. Jahr) 60 % (im 1. Jahr) 65 % (im 1. Jahr)
40 % 45 % 60 % 65 %
1 nicht relevant 2.159,60 0,45 0,04 0,51 0,04 0,67 0,06 0,73 0,06
2 nicht relevant 2.171,93 0,45 0,04 0,51 0,04 0,68 0,06 0,74 0,06
3 nicht relevant 2.188,43 0,46 0,04 0,51 0,04 0,68 0,06 0,74 0,06
4 nicht relevant 2.319,79 0,48 0,04 0,54 0,05 0,72 0,06 0,79 0,07
5 nicht relevant 2.465,30 0,51 0,04 0,58 0,05 0,77 0,06 0,83 0,07
6 nicht relevant 2.585,51 0,54 0,04 0,61 0,05 0,81 0,07 0,88 0,07
7 (Ziffer 1) nicht relevant 2.789,74 0,58 0,05 0,65 0,05 0,87 0,07 0,94 0,08
7 (Ziffer 2) nicht relevant 2.903,77 0,60 0,05 0,68 0,06 0,91 0,08 0,98 0,08
7 (Ziffer 3) nicht relevant 3.004,89 0,63 0,05 0,70 0,06 0,94 0,08 1,02 0,08
7 (Ziffer 4) nicht relevant 3.112,46 0,65 0,05 0,73 0,06 0,97 0,08 1,05 0,09

Stand: 22.08.2024
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Sonderlohngruppen der gewerblichen Beschdftigten

Umrechnung auf Monat

Monatsberechnung Monatsberechnung Monatsberechnung Monatsberechnung
Gruppe Zeittenster Monafslohn Juhressc{nderzuhlung 1/12 thressc{nderzthung 1/12 Jahressonderzahlung 1/12 Jahressonderzahlung 1/12
40 % (im 1. Jahr) s 45 % (im 2. Jahr) s 60 % (ab dem 3. Jahr) - 65 % (ab dem 5. Jahr) s
1 nicht relevant 2.143,15 857,26 71,44 964,42 80,37 1.285,89 107,16 1.393,05 116,09
2 nicht relevant 2.229,58 891,83 74,32 1.003,31 83,61 1.337,75 111,48 1.449,23 120,77
3 nicht relevant 2.794,05 1.117,62 93,14 1.257,32 104,78 1.676,43 139,70 1.816,13 151,34
4a) nicht relevant 2.789,74 1.115,90 92,99 1.255,38 104,62 1.673,84 139,49 1.813,33 151,11
4b) nicht relevant 2.903,77 1.161,51 96,79 1.306,70 108,89 1.742,26 145,19 1.887,45 157,29
4c) nicht relevant 3.004,90 1.201,96 100,16 1.352,21 112,68 1.802,94 150,25 1.953,19 162,77
4d) nicht relevant 3.112,46 1.244,98 103,75 1.400,61 116,72 1.867,48 155,62 2.023,10 168,59
5aq) nicht relevant 2.215,18 886,07 73,84 996,83 83,07 1.329,11 110,76 1.439,87 119,99
5b) nicht relevant 2.294.42 917,77 76,48 1.032,49 86,04 1.376,65 114,72 1.491,37 124,28
7.1 im 1. Jahr 2.674,12 1.069,65 89,14 1.203,35 100,28 1.604,47 133,71 1.738,18 144,85
7.1 im 2. Jahr 278974 1.115,90 92,99 1.255,38 104,62 1.673,84 139,49 1.813,33 151,11
7.2 im 1. Jahr 2.903,78 1.161,51 96,79 1.306,70 108,89 1.742,27 145,19 1.887,46 157,29
7.2 im 2. Jahr 3.004,90 1.201,96 100,16 1.352,21 112,68 1.802,94 150,25 1.953,19 162,77
7.2 im 3. Jahr 3.112,46 1.244,98 103,75 1.400,61 116,72 1.867,48 155,62 2.023,10 168,59
Sonderlohngruppen der gewerblichen Beschdaftigten Umrechnung auf Stunde
Gruppe Zeitfenster Monatstohn Slunden.berechnung SIunder;.b/elrzechnung Slunden.berechnung SIunder;.b/elr:chnung Slunden.berechnung SIunder;.b/elrzechnung Slunden.berechnung Stunder;.b/elrzechnung
40 % (im 1. Jahr) e 45 % (im 1. Jahr) e 60 % (im 1. Jahr) e 65 % (im 1. Jahr) o
1 nicht relevant 2.143,15 0,45 0,04 0,50 0,04 0,67 0,06 0,73 0,06
2 nicht relevant 2.229,58 0,46 0,04 0,52 0,04 0,70 0,06 0,75 0,06
3 nicht relevant 2.794,05 0,58 0,05 0,65 0,05 0,87 0,07 0,95 0,08
4a) nicht relevant 2.789,74 0,58 0,05 0,65 0,05 0,87 0,07 0,94 0,08
4b) nicht relevant 2.903,77 0,60 0,05 0,68 0,06 0,91 0,08 0,98 0,08
4e) nicht relevant 3.004,90 0,63 0,05 0,70 0,06 0,94 0,08 1,02 0,08
4d) nicht relevant 3.112,46 0,65 0,05 0,73 0,06 0,97 0,08 1,05 0,09
5a) nicht relevant 2.215,18 0,46 0,04 0,52 0,04 0,69 0,06 0,75 0,06
5b) nicht relevant 2.294,42 0,48 0,04 0,54 0,04 0,72 0,06 0,78 0,06
7.1 im 1. Jahr 2.674,12 0,56 0,05 0,63 0,05 0,84 0,07 0,91 0,08
7.1 im 2. Jahr 2.789,74 0,58 0,05 0,65 0,05 0,87 0,07 0,94 0,08
7.2 im 1. Jahr 2.903,78 0,60 0,05 0,68 0,06 0,91 0,08 0,98 0,08
7.2 im 2. Jahr 3.004,90 0,63 0,05 0,70 0,06 0,94 0,08 1,02 0,08
7.2 im 3. Jahr 3.112,46 0,65 0,05 0,73 0,06 0,97 0,08 1,05 0,09

Stand: 22.08.2024
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Entgeltgruppen fiir iiber 18- Jéhrige Beschdftigten (90% Einarbeitung)

Umrechnung auf Monat

Monatsberechnung Monatsberechnung Monatsberechnung Monatsberechnung
5 Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung
Gruppe Zeitfenster Monatslohn ) 1/12 ) 1/12 1/12 1/12
40 % (im 1. Jahr) 45 % (im 2. Jahr) 60 % (ab dem 3. Jahr) 65 % (ab dem 5. Jahr)
40 % 45 % 60 % 65 %
LG2 nicht relevant 1.954,74 781,90 65,16 879,63 73,30 1.172,84 97,74 1.270,58 105,88
LG3 nicht relevant 1.969,51 787,80 65,65 886,28 73,86 1.181,71 98,48 1.280,18 106,68
LG 4 (Ziffer 1) nicht relevant 2.087,81 835,12 69,59 939,51 78,29 1.252,69 104,39 1.357,08 113,09
LG 6 nicht relevant 2.326,96 930,78 77,57 1.047,13 87,26 1.396,18 116,35 1.512,52 126,04
Entgeltgruppen fiir iiber 18- Jéhrige Beschdftigten (90% Einarbeitung) Umrechnung auf Stunde
Stundenberech Stundenberech Stundenberech Stundenberech
5 Stundenberechnung eI Stundenberechnung eI Stundenberechnung ML Stundenberechnung eI
Gruppe Zeitfenster Monatslohn 1/12 1/12 1/12 1/12
40 % (im 1. Jahr) 45 % (im 1. Jahr) 60 % (im 1. Jahr) 65 % (im 1. Jahr)
40 % 45 % 60 % 65 %
LG 2 nicht relevant 1.954,74 0,41 0,03 0,46 0,04 0,61 0,05 0,66 0,06
LG3 nicht relevant 1.969,51 0,41 0,03 0,46 0,04 0,62 0,05 0,67 0,06
LG 4 (Ziffer 1) nicht relevant 2.087,81 0,43 0,04 0,49 0,04 0,65 0,05 0,71 0,06
LG 6 nicht relevant 2.326,96 0,48 0,04 0,55 0,05 0,73 0,06 0,79 0,07

Stand: 22.08.2024
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Entgeltgruppen fiir iiber 18- Jéhrige Beschdftigten (95 % Einarbeitung) Umrechnung auf Monat
Monatsberech Monatsberech Monatsberech Monatsberech
. Jahressonderzahlung EIEEEEEEITE Jahressonderzahlung EIEEEEEEITE Jahressonderzahlung EIEEEEEEITTE Jahressonderzahlung EIEEEEEITE
Gruppe Zeitfenster Monatslohn ) 1/12 ) 1/12 1/12 1/12
40 % (im 1. Jahr) 45 % (im 2. Jahr) 60 % (ab dem 3. Jahr) 65 % (ab dem 5. Jahr)
40 % 45 % 60 % 65 %
LG 2 nicht relevant 2.063,33 825,33 68,78 928,50 77,37 1.238,00 103,17 1.341,16 111,76
LG3 nicht relevant 2.078,92 831,57 69,30 935,51 77,96 1.247,35 103,95 1.351,30 112,61
LG 4 (Ziffer 1) nicht relevant 2.203,80 881,52 73,46 991,71 82,64 1.322,28 110,19 1.432,47 119,37
LG 6 nicht relevant 2.456,23 982,49 81,87 1.105,30 92,11 1.473,74 122,81 1.596,55 133,05
Entgeltgruppen fiir iiber 18- Jéhrige Beschdftigten (95 % Einarbeitung) Umrechnung auf Stunde
Stundenberechnun Stundenberechnun Stundenberechnun Stundenberechnun
5 Stundenberechnung ! i Stundenberechnung ! i Stundenberechnung ! i Stundenberechnung ! i
Gruppe Zeitfenster Monatslohn ) 1/12 3 1/12 ) 1/12 ) 1/12
40 % (im 1. Jahr) 45 % (im 1. Jahr) 60 % (im 1. Jahr) 65 % (im 1. Jahr)
40 % 45 % 60 % 65 %
LG 2 nicht relevant 2.063,33 0,43 0,04 0,48 0,04 0,64 0,05 0,70 0,06
LG3 nicht relevant 2.078,92 0,43 0,04 0,49 0,04 0,65 0,05 0,70 0,06
LG 4 (Ziffer 1) nicht relevant 2.203,80 0,46 0,04 0,52 0,04 0,69 0,06 0,75 0,06
LG 6 nicht relevant 2.456,23 0,51 0,04 0,58 0,05 0,77 0,06 0,83 0,07

Eigene Berechnung. Angaben in brutto und Euro.

Berechnung der Jahressonderzahlung aufgrund des durchschnittlichen Monatslohns der Monate Januar bis September:
Berechnung: vom durchschnittlichen Monatslohn 40%, 45%, 60% und 65% berechnen, ergibt die Jahressonderzahlung je nach Betriebszugehérigkeit.
Zuschlage sind in den Berechnungen nicht beriicksichtigt.

Umrechnung der Jahressonderzahlung auf Monat und Stunde
Stundenberechnung: 37 Stunden/Woche multipliziert mit 4,33 Wochen/Monat mit 12 Monaten ergibt 1.920 Jahresarbeitsstunden.
Néchster Schritt: Jahressonderzahlung dividiert durch Jahresarbeitsstunden (1.920) ergibt die Sonderzahlung je Stunde.

Legende Berechnung des Stundenverdiensts

Faktor 4,33 Wochenanzahl im Jahresschnitt 37 Wochenstunden multipliziert mit 4,33 ergibt 160 Monatsstunden.
Std/Wo 37 Arbeitsstunden je Woche Ndchster Berechnungsschritt:

Std/Mo 160 Arbeitsstunden je Monat Monatslohn dividiert durch 160 ergibt den Stundenverdienst.

Stand: 22.08.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Wdscherei, Reinigung und Textilservice

Berechnungshilfe: Jahressonderzahlung (40% bis 65% je nach Betriebszugehérigkeit)

bundesweit ab 01. Mérz 2024 (37 Stunden/Woche)

Entgeltgruppen der kaufménnischen Angestellten

Senatsverwollung
Fir Ines , Arbait
und Soziales

BERLIN | 3}

Umrechnung auf Monat

Gruppe Zeitfenster Monatstohn Jahressonderzahlung Monatsberechnung Jahressonderzahlung Monatsberechnung Jahressonderzahlung Monatsberechnung Jahressonderzahlung Monatsberechnung
40 % (im 1. Jahr) 1/12 40 % 45 % (im 2. Jahr) 1/12 45 % 60 % (ab dem 3. Jahr) 1/12 60 % 65 % (ab dem 5. Jahr) 1/12 65 %
K1 bis zum 2. Jahr 1.988,72 795,49 66,29 894,92 74,58 1.193,23 99,44 1.292,67 107,72
nach dem 2. Jahr 2.087,87 835,15 69,60 939,54 78,30 1.252,72 104,39 1.357,12 113,09
nach dem 3. Jahr 2.192,35 876,94 73,08 986,56 82,21 1.315,41 109,62 1.425,03 118,75
nach dem 4. Jahr 2.307,46 922,98 76,92 1.038,36 86,53 1.384,48 115,37 1.499,85 124,99
nach dem 6. Jahr 2.423,25 969,30 80,78 1.090,46 90,87 1.453,95 121,16 1.575,11 131,26
K2 bis zum 2. Jahr 2.273,62 909,45 75,79 1.023,13 85,26 1.364,17 113,68 1.477,85 123,15
nach dem 2. Jahr 2.447,66 979,06 81,59 1.101,45 91,79 1.468,60 122,38 1.590,98 132,58
nach dem 3. Jahr 2.628,81 1.051,52 87,63 1.182,96 98,58 1.577,29 131,44 1.708,73 142,39
nach dem 4. Jahr 2.813,77 1.125,51 93,79 1.266,20 105,52 1.688,26 140,69 1.828,95 152,41
nach dem 6. Jahr 3.007,31 1.202,92 100,24 1.353,29 112,77 1.804,39 150,37 1.954,75 162,90
K2a nach dem 2. Jahr 2.770,33 1.108,13 92,34 1.246,65 103,89 1.662,20 138,52 1.800,71 150,06
nach dem 4. Jahr 3.007,31 1.202,92 100,24 1.353,29 112,77 1.804,39 150,37 1.954,75 162,90
nach dem 6. Jahr 3.241,13 1.296,45 108,04 1.458,51 121,54 1.944,68 162,06 2.106,73 175,56
K3 bis zum 2. Jahr 2.810,53 1.124,21 93,68 1.264,74 105,39 1.686,32 140,53 1.826,84 152,24
nach dem 2. Jahr 3.069,18 1.227,67 102,31 1.381,13 115,09 1.841,51 153,46 1.994,97 166,25
nach dem 4. Jahr 3.312,55 1.325,02 110,42 1.490,65 124,22 1.987,53 165,63 2.153,16 179,43
nach dem 6. Jahr 3.606,59 1.442,64 120,22 1.622,97 135,25 2.163,95 180,33 2.344,28 195,36
K3a nach dem 2. Jahr 3.460,36 1.384,14 115,35 1.557,16 129,76 2.076,22 173,02 2.249,23 187,44
nach dem 4. Jahr 3.766,46 1.506,58 125,55 1.694,91 141,24 2.259,88 188,32 2.448,20 204,02
nach dem 6. Jahr 4.105,42 1.642,17 136,85 1.847,44 153,95 2.463,25 205,27 2.668,52 222,38
K4 bis zu 2. Jahr 3.406,19 1.362,48 113,54 1.532,79 127,73 2.043,71 170,31 2.214,02 184,50
nach dem 2. Jahr 3.782,66 1.513,06 126,09 1.702,20 141,85 2.269,60 189,13 2.458,73 204,89
nach dem 4. Jahr 4.132,24 1.652,90 137,74 1.859,51 154,96 2.479,34 206,61 2.685,96 223,83
nach dem 6. Jahr 4.496,44 1.798,58 149,88 2.023,40 168,62 2.697,86 224,82 2.922,69 243,56
K5 bis zum 2. Jahr 4.625,53 1.850,21 154,18 2.081,49 173,46 2.775,32 231,28 3.006,59 250,55
nach dem 2. Jahr 4.896,74 1.958,70 163,22 2.203,53 183,63 2.938,04 244,84 3.182,88 265,24
nach dem 4. Jahr 5.172,58 2.069,03 172,42 2.327,66 193,97 3.103,55 258,63 3.362,18 280,18

Stand: 22.08.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen der kaufmdnnischen Angestellten

Umrechnung auf Stunde

Gruppe Zeitfenster Monatstohn Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung
40 % (im 1. Jahr) 1/12 40 % 45 % (im 1. Jahr) 1/12 45 % 60 % (im 1. Jahr) 1/12 60 % 65 % (im 1. Jahr) 1/12 65 %
K1 bis zum 2. Jahr 1.988,72 0,41 0,03 0,47 0,04 0,62 0,05 0,67 0,06
nach dem 2. Jahr 2.087,87 0,43 0,04 0,49 0,04 0,65 0,05 0,71 0,06
nach dem 3. Jahr 2.192,35 0,46 0,04 0,51 0,04 0,69 0,06 0,74 0,06
nach dem 4. Jahr 2.307,46 0,48 0,04 0,54 0,05 0,72 0,06 0,78 0,07
nach dem 6. Jahr 2.423,25 0,50 0,04 0,57 0,05 0,76 0,06 0,82 0,07
K2 bis zum 2. Jahr 2.273,62 0,47 0,04 0,53 0,04 0,71 0,06 0,77 0,06
nach dem 2. Jahr 2.447,66 0,51 0,04 0,57 0,05 0,76 0,06 0,83 0,07
nach dem 3. Jahr 2.628,81 0,55 0,05 0,62 0,05 0,82 0,07 0,89 0,07
nach dem 4. Jahr 2.813,77 0,59 0,05 0,66 0,05 0,88 0,07 0,95 0,08
nach dem 6. Jahr 3.007,31 0,63 0,05 0,70 0,06 0,94 0,08 1,02 0,08
K2a nach dem 2. Jahr 2.770,33 0,58 0,05 0,65 0,05 0,87 0,07 0,94 0,08
nach dem 4. Jahr 3.007,31 0,63 0,05 0,70 0,06 0,94 0,08 1,02 0,08
nach dem 6. Jahr 3.241,13 0,68 0,06 0,76 0,06 1,01 0,08 1,10 0,09
K3 bis zum 2. Jahr 2.810,53 0,59 0,05 0,66 0,05 0,88 0,07 0,95 0,08
nach dem 2. Jahr 3.069,18 0,64 0,05 0,72 0,06 0,96 0,08 1,04 0,09
nach dem 4. Jahr 3.312,55 0,69 0,06 0,78 0,06 1,04 0,09 1,12 0,09
nach dem 6. Jahr 3.606,59 0,75 0,06 0,85 0,07 1,13 0,09 1,22 0,10
K3a nach dem 2. Jahr 3.460,36 0,72 0,06 0,81 0,07 1,08 0,09 1,17 0,10
nach dem 4. Jahr 3.766,46 0,78 0,07 0,88 0,07 1,18 0,10 1,28 0,11
nach dem 6. Jahr 4.105,42 0,86 0,07 0,96 0,08 1,28 0,11 1,39 0,12
K4 bis zu 2. Jahr 3.406,19 0,71 0,06 0,80 0,07 1,06 0,09 1,15 0,10
nach dem 2. Jahr 3.782,66 0,79 0,07 0,89 0,07 1,18 0,10 1,28 0,11
nach dem 4. Jahr 4.132,24 0,86 0,07 0,97 0,08 1,29 0,11 1,40 0,12
nach dem 6. Jahr 4.496,44 0,94 0,08 1,05 0,09 1,41 0,12 1,52 0,13
K5 bis zum 2. Jahr 4.625,53 0,96 0,08 1,08 0,09 1,45 0,12 1,57 0,13
nach dem 2. Jahr 4.896,74 1,02 0,09 1,15 0,10 1,53 0,13 1,66 0,14
nach dem 4. Jahr 5.172,58 1,08 0,09 1,21 0,10 1,62 0,13 1,75 0,15

Stand: 22.08.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen der technischen Angestellten

Umrechnung auf Monat

Gruppe Zeitfenster Monatstohn Jahressonderzahlung Monatsberechnung Jahressonderzahlung Monatsberechnung Jahressonderzahlung Monatsberechnung Jahressonderzahlung Monatsberechnung
40 % (im 1. Jahr) 1/12 40% 45 % (im 2. Jahr) 1/12 45% 60 % (ab dem 3. Jahr) 1/12 60% 65 % (ab dem 5. Jahr) 1/12 65%
T1 nicht relevant 2.213,11 885,24 73,77 995,90 82,99 1.327,87 110,66 1.438,52 119,88
T2 nicht relevant 2.360,22 944,09 78,67 1.062,10 88,51 1.416,13 118,01 1.534,14 127,85
T2a nicht relevant 2.703,69 1.081,48 90,12 1.216,66 101,39 1.622,21 135,18 1.757,40 146,45
T3 bis zum 2. Jahr 2.810,53 1.124,21 93,68 1.264,74 105,39 1.686,32 140,53 1.826,84 152,24
nach dem 2. Jahr 3.069,18 1.227,67 102,31 1.381,13 115,09 1.841,51 153,46 1.994,97 166,25
nach dem 4. Jahr 3.312,55 1.325,02 110,42 1.490,65 124,22 1.987,53 165,63 2.153,16 179,43
nach dem 6. Jahr 3.606,59 1.442,64 120,22 1.622,97 135,25 2.163,95 180,33 2.344,28 195,36
T4 bis zu 2. Jahr 3.406,19 1.362,48 113,54 1.532,79 127,73 2.043,71 170,31 2.214,02 184,50
nach dem 2. Jahr 3.782,66 1.513,06 126,09 1.702,20 141,85 2.269,60 189,13 2.458,73 204,89
nach dem 4. Jahr 413224 1.652,90 137,74 1.859,51 154,96 2.479,34 206,61 2.685,96 223,83
nach dem 6. Jahr 4.496,44 1.798,58 149,88 2.023,40 168,62 2.697,86 224,82 2.922,69 243,56
TS bis zu 2. Jahr 4.625,53 1.850,21 154,18 2.081,49 173,46 2.775,32 231,28 3.006,59 250,55
nach dem 2. Jahr 4.896,74 1.958,70 163,22 2.203,53 183,63 2.938,04 244,84 3.182,88 265,24
nach dem 4. Jahr 5.172,58 2.069,03 172,42 2.327,66 193,97 3.103,55 258,63 3.362,18 280,18
Entgeltgruppen der technischen Angestellten Umrechnung auf Stunde
Gruppe Zeitfenster Monatstohn Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung
40 % (im 1. Jahr) 1/12 40 % 45 % (im 1. Jahr) 1/12 45 % 60 % (im 1. Jahr) 1/12 60 % 65 % (im 1. Jahr) 1/12 65 %
T1 nicht relevant 2.213,11 0,46 0,00 0,52 0,04 0,69 0,06 0,75 0,06
T2 nicht relevant 2.360,22 0,49 0,00 0,55 0,05 0,74 0,06 0,80 0,07
T2a nicht relevant 2.703,69 0,56 0,00 0,63 0,05 0,84 0,07 0,92 0,08
T3 bis zum 2. Jahr 2.810,53 0,59 0,00 0,66 0,05 0,88 0,07 0,95 0,08
nach dem 2. Jahr 3.069,18 0,64 0,00 0,72 0,06 0,96 0,08 1,04 0,09
nach dem 4. Jahr 3.312,55 0,69 0,01 0,78 0,06 1,04 0,09 1,12 0,09
nach dem 6. Jahr 3.606,59 0,75 0,01 0,85 0,07 1,13 0,09 1,22 0,10
T4 bis zu 2. Jahr 3.406,19 0,71 0,01 0,80 0,07 1,06 0,09 1,15 0,10
nach dem 2. Jahr 3.782,66 0,79 0,01 0,89 0,07 1,18 0,10 1,28 0,11
nach dem 4. Jahr 413224 0,86 0,01 0,97 0,08 1,29 0,11 1,40 0,12
nach dem 6. Jahr 4.496,44 0,94 0,01 1,05 0,09 1,41 0,12 1,52 0,13
TS bis zu 2. Jahr 4.625,53 0,96 0,01 1,08 0,09 1,45 0,12 1,57 0,13
nach dem 2. Jahr 4.896,74 1,02 0,01 1,15 0,10 1,53 0,13 1,66 0,14
nach dem 4. Jahr 5.172,58 1,08 0,01 1,21 0,10 1,62 0,13 1,75 0,15

Stand: 22.08.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Hinweis: Eigene Berechnung. Angaben in brutto und Euro.

Berechnung der Jahressonderzahlung

Jahressonderzahlung wird berechnet anhand des durchschnittlichen Monatslohns der Monate Januar bis September.

Berechnung: vom durchschnittlichen Monatslohn 40%, 45%, 60% und 65% berechnen, ergibt die Jahressonderzahlung je nach Betriebszugehdrigkeit.
Zuschl&ge sind in den Berechnungen nicht beriicksichtigt.

Umrechnung der Jahressonderzahlung auf Monat und Stunde
Stundenberechnung: 37 Stunden/Woche multipliziert mit 4,33 Wochen/Monat mit 12 Monaten ergibt 1.920 Jahresarbeitsstunden.
Néchster Schritt: Jahressonderzahlung dividiert durch Jahresarbeitsstunden (1.920) ergibt die Sonderzahlung je Stunde.

Legende Berechnung des Stundenverdiensts

Faktor 4,33 Wochenanzahl im Jahresschnitt 37 Wochenstunden multipliziert mit 4,33 ergibt 160 Monatsstunden.
Std/Wo 37 Arbeitsstunden je Woche Néchster Berechnungsschritt:

Std/Mo 160 Arbeitsstunden je Monat Monatslohn dividiert durch 160 ergibt den Stundenverdienst.

Stand: 22.08.2024



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Wdscherei, Reinigung und Textilservice Seraterualing BERLIN i

Berechnungshilfe: Stundenldhne und Zuschldge bundesweit ab 01. Mérz 2025 -

37 Stunden/Woche

Entgeltgruppen der gewerblichen Beschdftigten Stundenlhne zuziiglich x-% Zuschlége
Gruppe Monatslohn | Stundenlohn 15% 20% 25% 331/3% 35% 50% 65% 75% 831/3% 100% 150% 200%
1 2.309,60 14,44 16,60 17,32 18,04 19,25 19,49 21,65 23,82 25,26 26,46 28,87 36,09 43,31
2 2.321,93 14,51 16,69 17,41 18,14 19,35 19,59 21,77 23,94 25,40 26,61 29,02 36,28 43,54
3 2.338,43 14,62 16,81 17,54 18,27 19,49 19,73 21,92 24,12 25,58 26,79 29,23 36,54 43,85
4 2.469,79 15,44 17,75 18,52 19,30 20,58 20,84 23,15 25,47 27,01 28,30 30,87 38,59 46,31
5 2.615,30 16,35 18,80 19,61 20,43 21,79 22,07 24,52 26,97 28,60 29,97 32,69 40,86 49,04
6 2.735,51 17,10 19,66 20,52 21,37 22,80 23,08 25,65 28,21 29,92 31,34 34,19 42,74 51,29
7(2) 2.939,74 18,37 21,13 22,05 22,97 24,50 24,80 27,56 30,32 32,15 33,68 36,75 4593 55,12
7(2) 3.083,77 19,09 21,95 22,90 23,86 25,45 25,77 28,63 31,49 33,40 34,99 38,17 47,72 57,26
7(3) 3.154,89 19,72 22,68 23,66 24,65 26,29 26,62 29,58 32,53 34,51 36,15 39,44 49,30 59,15
7 (4) 3.262,46 20,39 23,45 24,47 25,49 27,19 27,53 30,59 33,64 35,68 37,38 40,78 50,98 61,17

Sonderlohngruppen der gewerblichen Beschdaftigten Stundenlhne zuziiglich x-% Zuschlége
Gruppe Monatslohn | Stundenlohn 15% 20% 25% 331/3% 35% 50% 65% 75% 831/3% 100% 150% 200%
1 2.293,15 14,33 16,48 17,20 17,92 19,11 19,35 21,50 23,65 25,08 26,28 28,66 35,83 43,00
2 2.379,58 14,87 17,10 17,85 18,59 19,83 20,08 22,31 24,54 26,03 27,27 29,74 37,18 44,62
3 2.944,05 18,40 21,16 22,08 23,00 24,53 24,84 27,60 30,36 32,20 33,73 36,80 46,00 55,20
4a) 2.939,74 18,37 21,13 22,05 22,97 24,50 24,80 27,56 30,32 32,15 33,68 36,75 45,93 55,12
4b) 3.053,77 19,09 21,95 22,90 23,86 25,45 25,77 28,63 31,49 33,40 34,99 38,17 47,72 57,26
k) 3.154,90 19,72 22,68 23,66 24,65 26,29 26,62 29,58 32,53 34,51 36,15 39,44 49,30 59,15
4d) 3.262,46 20,39 23,45 24,47 25,49 27,19 27,53 30,59 33,64 35,68 37,38 40,78 50,98 61,17
5q) 2.365,18 14,78 17,00 17,74 18,48 19,71 19,96 22,17 24,39 25,87 27,10 29,56 36,96 44,35
5b) 2.444,42 15,28 17,57 18,33 19,10 20,37 20,62 22,92 25,21 26,74 28,01 30,56 38,19 45,83
7.1(m 1. Jahr) | 2.824,12 17,65 20,30 21,18 22,06 23,53 23,83 26,48 29,12 30,89 32,36 35,30 44,13 52,95
7.1(im 2. Jahr) | 2.939,74 18,37 21,13 22,05 22,97 24,50 24,80 27,56 30,32 32,15 33,68 36,75 45,93 55,12
7.2(im 1. Jahr) | 3.053,78 19,09 21,95 22,90 23,86 25,45 25,77 28,63 31,49 33,40 34,99 38,17 47,72 57,26
7.2(im 2. Jahr) | 3.154,90 19,72 22,68 23,66 24,65 26,29 26,62 29,58 32,53 34,51 36,15 39,44 49,30 59,15
7.2(im 3. Jahr) | 3.262,46 20,39 23,45 24,47 25,49 27,19 27,53 30,59 33,64 35,68 37,38 40,78 50,98 61,17

Stand: 22.08.2024



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen fiir iiber 18- Jahrige Beschaftigten (90% Einarbeitung)

Stundenl6hne zuziiglich x-% Zuschldge

Gruppe Monatslohn | Stundenlohn 15% 20% 25% 331/3% 35% 50% 65% 75% 831/3% 100% 150% 200%
2 2.089,74 13,06 15,02 15,67 16,33 17,41 17,63 19,59 21,55 22,86 23,94 26,12 32,65 39,18
3 2.104,51 13,15 15,13 15,78 16,44 17,54 17,76 19,73 21,70 23,02 24,11 26,31 32,88 39,46
4 2.222,81 13,89 15,98 16,67 17,37 18,52 18,75 20,84 22,92 2431 25,47 27,79 34,73 41,68
6 2.461,96 15,39 17,70 18,46 19,23 20,52 20,77 23,08 25,39 26,93 28,21 30,77 38,47 46,16
Entgeltgruppen fiir iiber 18- Jahrige Beschdaftigten (95 % Einarbeitung) Stundenldhne zuziiglich x-% Zuschlége
Gruppe Monatslohn | Stundenlohn 15% 20% 25% 331/3% 35% 50% 65% 75% 831/3% 100% 150% 200%
2 2.205,83 13,79 15,85 16,54 17,23 18,38 18,61 20,68 22,75 24,13 25,28 27,57 34,47 41,36
3 2.221,42 13,88 15,97 16,66 17,35 18,51 18,74 20,83 22,91 24,30 25,45 27,77 34,71 41,65
4 2.346,30 14,66 16,86 17,60 18,33 19,565 19,80 22,00 24,20 25,66 26,88 29,33 36,66 43,99
6 2.598,73 16,24 18,68 19,49 20,30 21,66 21,93 24,36 26,80 28,42 29,78 32,48 40,61 48,73
Erschwerniszuschldge fiir gewerblich Beschdftigte
Bezugsgruppe | Monatslohn | Stundenlohn 5% 10%
7.1 2.939,74 18,37 19,29 /
7.2 3.053,77 19,09 20,04 /
Hinweise Eigene Berechnung. Gelb unterlegte Felder sind Stundenldhne unter 13,69 € Vergabemindestlohn. Angaben in brutto und Euro.

Legende

Faktor 4,33 Wochenanzahlim Jahresschnitt
Std/Wo 37 Arbeitsstunden je Woche
Std/Mo 160 Arbeitsstunden je Monat

Stand: 22.08.2024

Berechnung des Stundenverdienstes
37 Wochenstunden multipliziert mit 4,33 ergibt 160 Monatsstunden.

Ndchster Berechnungsschritt:
Monatslohn dividiert durch 160 ergibt den Stundenverdienst.




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Wascherei, Reinigung und Textilservice Senasverwollurg BERLIN i

und Soziales

Berechnungshilfe: Stundenléhne und Zuschldge bundesweit ab 01. Mérz 2025 (37 Stunden/Woche)

Entgeltgruppen der kaufmdnnischen Angestellten Stundenléhne zuziiglich x-% Zuschlége
Gruppe Zeitfenster Monatslohn | Stundenlohn 15% 20% 25% 331/3% 35% 50% 65% 75% 831/3% 150% 200%
K1 bis zum 2. Jahr 2.138,72 13,37 15,37 16,04 16,71 17,82 18,05 20,05 22,06 23,39 24,51 33,42 40,10

nach dem 2. Jahr 2.237,87 13,99 16,08 16,78 17,48 18,65 18,88 20,98 23,08 24,48 25,64 34,97 41,96
nach dem 3. Jahr 2.342,35 14,64 16,84 17,57 18,30 19,52 19,76 21,96 24,16 25,62 26,84 36,60 43,92
nach dem 4. Jahr 2.457,46 15,36 17,66 18,43 19,20 20,48 20,73 23,04 25,34 26,88 28,16 38,40 46,08
nach dem 6. Jahr 2.573,25 16,08 18,50 19,30 20,10 21,44 21,71 24,12 26,54 28,14 29,49 40,21 48,25
K2 bis zum 2. Jahr 2.423,62 15,15 17,42 18,18 18,93 20,20 20,45 22,72 24,99 26,51 27,77 37,87 45,44
nach dem 2. Jahr 2.597,66 16,24 18,67 19,48 20,29 21,65 21,92 24,35 26,79 28,41 29,76 40,59 48,71
nach dem 3. Jahr 2.778,81 17,37 19,97 20,84 21,71 23,16 23,45 26,05 28,66 30,39 31,84 43,42 52,10
nach dem 4. Jahr 2.963,77 18,52 21,30 22,23 23,15 24,70 25,01 27,79 30,56 32,42 33,96 46,31 55,57
nach dem 6. Jahr 3.157,31 19,73 22,69 23,68 24,67 26,31 26,64 29,60 32,56 34,53 36,18 49,33 59,20
K2a nach dem 2. Jahr 2.920,33 18,25 20,99 21,90 22,82 24,34 24,64 27,38 30,12 31,94 33,46 45,63 54,76
nach dem 4. Jahr 3.157,31 19,73 22,69 23,68 24,67 26,31 26,64 29,60 32,56 34,53 36,18 49,33 59,20
nach dem 6. Jahr 3.391,13 21,19 24,37 25,43 26,49 28,26 28,61 31,79 34,97 37,09 38,86 52,99 63,58
K3 bis zum 2. Jahr 2.960,53 18,50 21,28 22,20 23,13 24,67 24,98 27,75 30,53 32,38 33,92 46,26 55,561
nach dem 2. Jahr 3.219,18 20,12 23,14 24,14 25,15 26,83 27,16 30,18 33,20 35,21 36,89 50,30 60,36
nach dem 4. Jahr 3.462,55 21,64 24,89 25,97 27,05 28,85 29,22 32,46 35,71 37,87 39,68 54,10 64,92
nach dem 6. Jahr 3.756,59 23,48 27,00 28,17 29,35 31,30 31,70 35,22 38,74 41,09 43,04 58,70 70,44
K3a nach dem 2. Jahr 3.610,36 22,56 25,95 27,08 28,21 30,09 30,46 33,85 37,23 39,49 41,37 56,41 67,69
nach dem 4. Jahr 3.916,46 24,48 28,15 29,37 30,60 32,64 33,05 36,72 40,39 42,84 44,88 61,19 73,43
nach dem 6. Jahr 4.255,42 26,60 30,59 31,92 33,25 35,46 35,91 39,89 43,88 46,54 48,76 66,49 79,79
K4 bis zu 2. Jahr 3.556,19 22,23 25,56 26,67 27,78 29,63 30,01 33,34 36,67 38,90 40,75 55,57 66,68
nach dem 2. Jahr 3.932,66 24,58 28,27 29,49 30,72 32,77 33,18 36,87 40,56 43,01 45,06 61,45 73,74
nach dem 4. Jahr 4.282,24 26,76 30,78 32,12 33,46 35,69 36,13 40,15 44,16 46,84 49,07 66,91 80,29
nach dem 6. Jahr 4.646,44 29,04 33,40 34,85 36,30 38,72 39,20 43,56 47,92 50,82 53,24 72,60 87,12
K5 bis zum 2. Jahr 4.775,53 29,85 34,32 35,82 37,31 39,80 40,29 44,77 49,25 52,23 54,72 74,62 89,54
nach dem 2. Jahr 5.046,74 31,54 36,27 37,85 39,43 42,06 42,58 47,31 52,04 55,20 57,83 78,86 94,63
nach dem 4. Jahr 5.322,58 33,27 38,26 39,92 41,58 44,35 4491 49,90 54,89 58,22 60,99 83,17 99,80

Stand: 22.08.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen der technischen Angestellten Stundenléhne zuziiglich x-% Zuschlége
Gruppe Zeitfenster Monatslohn | Stundenlohn 15% 20% 25% 331/3% 35% 50% 65% 75% 831/3% 150% 200%
T1 nicht relevant 2.363,11 14,77 16,98 17,72 18,46 19,69 19,94 22,15 24,37 25,85 27,08 36,92 44,31
T2 nicht relevant 2.510,22 15,69 18,04 18,83 19,61 20,92 21,18 23,53 25,89 27,46 28,76 39,22 47,07
T2a nicht relevant 2.853,69 17,84 20,51 21,40 22,29 23,78 24,08 26,75 29,43 31,21 32,70 4459 53,51
T3 bis zum 2. Jahr 2.960,53 18,50 21,28 22,20 23,13 24,67 24,98 27,75 30,53 32,38 33,92 46,26 55,61

nach dem 2. Jahr 3.219,18 20,12 23,14 24,14 25,15 26,83 27,16 30,18 33,20 35,21 36,89 50,30 60,36
nach dem 4. Jahr 3.462,55 21,64 24,89 25,97 27,05 28,85 29,22 32,46 35,71 37,87 39,68 54,10 64,92
nach dem 6. Jahr 3.756,59 23,48 27,00 28,17 29,35 31,30 31,70 35,22 38,74 41,09 43,04 58,70 70,44
T4 bis zu 2. Jahr 3.556,19 22,23 25,56 26,67 27,78 29,63 30,01 33,34 36,67 38,90 40,75 55,57 66,68
nach dem 2. Jahr 3.932,66 24,58 28,27 29,49 30,72 32,77 33,18 36,87 40,56 43,01 45,06 61,45 73,74
nach dem 4. Jahr 4.282,24 26,76 30,78 32,12 33,46 35,69 36,13 40,15 44,16 46,84 49,07 66,91 80,29
nach dem 6. Jahr 4.646,44 29,04 33,40 34,85 36,30 38,72 39,20 43,56 47,92 50,82 53,24 72,60 87,12
T5 bis zu 2. Jahr 4.775,53 29,85 34,32 35,82 37,31 39,80 40,29 44,77 49,25 52,23 54,72 74,62 89,54
nach dem 2. Jahr 5.046,74 31,54 36,27 37,85 39,43 42,06 42,58 47,31 52,04 55,20 57,83 78,86 94,63
nach dem 4. Jahr 5.322,58 33,27 38,26 39,92 41,58 44,35 44,91 49,90 54,89 58,22 60,99 83,17 99,80

Hinweise Eigene Berechnung. Gelb unterlegte Felder sind Stundenléhne unter 13,69 € Vergabemindestlohn. Angaben in brutto und Euro.

Legende Berechnung des Stundenverdienstes

Faktor 4,33 Wochenanzahlim Jahresschnitt 37 Wochenstunden multipliziert mit 4,33 ergibt 160 Monatsstunden.

Std/Wo 37 Arbeitsstunden je Woche Néchster Berechnungsschritt:

Std/Mo 160 Arbeitsstunden je Monat Monatslohn dividiert durch 160 ergibt den Stundenverdienst.

Stand: 22.08.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Wdscherei, Reinigung und Textilservice

Berechnungshilfe: Jahressonderzahlung (40% bis 65% je nach Betriebszugehérigkeit)

bundesweit ab 01. Mdarz 2025
37 Stunden/Woche

Entgeltgruppen der gewerblichen Beschdftigten

Senatsverwaltung
e Intogretion, Arbait
und Soziales

BERLIN | }

Umrechnung auf Monat

Monatsberechnung Monatsberechnung Monatsberechnung Monatsberechnung
. Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung
Gruppe Zeitfenster Monatslohn ) 1/12 ) 1/12 1/12 1/12
40 % (im 1. Jahr) 45 % (im 2. Jahr) 60 % (ab dem 3. Jahr) 65 % (ab dem 5. Jahr)
40% 45% 60% 65%
1 nicht relevant 2.309,60 923,84 76,99 1.039,32 86,61 1.385,76 115,48 1.501,24 125,10
2 nicht relevant 2.321,93 928,77 77,40 1.044,87 87,07 1.393,16 116,10 1.509,25 125,77
3 nicht relevant 2.338,43 935,37 77,95 1.052,29 87,69 1.403,06 116,92 1.519,98 126,66
4 nicht relevant 2.469,79 987,92 82,33 1.111,41 92,62 1.481,87 123,49 1.605,36 133,78
5 nicht relevant 2.615,30 1.046,12 87,18 1.176,89 98,07 1.569,18 130,77 1.699,95 141,66
6 nicht relevant 2.735,51 1.094,20 91,18 1.230,98 102,58 1.641,31 136,78 1.778,08 148,17
7 (Ziffer 1) nicht relevant 2.939,74 1.175,90 97,99 1.322,88 110,24 1.763,84 146,99 1.910,83 159,24
7 (Ziffer 2) nicht relevant 3.053,77 1.221,51 101,79 1.374,20 114,52 1.832,26 152,69 1.984,95 165,41
7 (Ziffer 3) nicht relevant 3.154,89 1.261,96 105,16 1.419,70 118,31 1.892,93 157,74 2.050,68 170,89
7 (Ziffer 4) nicht relevant 3.262,46 1.304,98 108,75 1.468,11 122,34 1.957,48 163,12 2.120,60 176,72
Entgeltgruppen der gewerblichen Beschdftigten Umrechnung auf Stunde
Stundenberechnun Stundenberechnun Stundenberechnun Stundenberechnun
. Stundenberechnung ! M Stundenberechnung ! M Stundenberechnung ! M Stundenberechnung ! M
Gruppe Zeitfenster Monatslohn ) 1/12 ) 1/12 3 1/12 ¥ 1/12
40 % (im 1. Jahr) 45 % (im 1. Jahr) 60 % (im 1. Jahr) 65 % (im 1. Jahr)
40 % 45 % 60 % 65 %
1 nicht relevant 2.309,60 0,48 0,04 0,54 0,05 0,72 0,06 0,78 0,07
2 nicht relevant 2.321,93 0,48 0,04 0,54 0,05 0,73 0,06 0,79 0,07
3 nicht relevant 2.338,43 0,49 0,04 0,55 0,05 0,73 0,06 0,79 0,07
4 nicht relevant 2.469,79 0,51 0,04 0,58 0,05 0,77 0,06 0,84 0,07
5 nicht relevant 2.615,30 0,54 0,05 0,61 0,05 0,82 0,07 0,89 0,07
6 nicht relevant 2.735,51 0,57 0,05 0,64 0,05 0,85 0,07 0,93 0,08
7 (Ziffer 1) nicht relevant 2.939,74 0,61 0,05 0,69 0,06 0,92 0,08 1,00 0,08
7 (Ziffer 2) nicht relevant 3.053,77 0,64 0,05 0,72 0,06 0,95 0,08 1,03 0,09
7 (Ziffer 3) nicht relevant 3.154,89 0,66 0,05 0,74 0,06 0,99 0,08 1,07 0,09
7 (Ziffer 4) nicht relevant 3.262,46 0,68 0,06 0,76 0,06 1,02 0,08 1,10 0,09

Stand: 22.08.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Sonderlohngruppen der gewerblichen Beschdftigten

Umrechnung auf Monat

Monatsberechnung Monatsberechnung Monatsberechnung Monatsberechnung
Gruppe Zeittenster Monafslohn Juhressc{nderzuhlung 1/12 thressc{nderzthung 1/12 Jahressonderzahlung 1/12 Jahressonderzahlung 1/12
40 % (im 1. Jahr) s 45 % (im 2. Jahr) s 60 % (ab dem 3. Jahr) - 65 % (ab dem 5. Jahr) s
1 nicht relevant 2.293,15 917,26 76,44 1.031,92 85,99 1.375,89 114,66 1.490,55 12421
2 nicht relevant 2.379,58 951,83 79,32 1.070,81 89,23 1.427,75 118,98 1.546,73 128,89
3 nicht relevant 2.944,05 1.177,62 98,14 1.324,82 110,40 1.766,43 147,20 1.913,63 159,47
4a) nicht relevant 2.939,74 1.175,90 97,99 1.322,88 110,24 1.763,84 146,99 1.910,83 159,24
4b) nicht relevant 3.053,77 1.221,51 101,79 1.374,20 114,52 1.832,26 152,69 1.984,95 165,41
4c) nicht relevant 3.154,90 1.261,96 105,16 1.419,71 118,31 1.892,94 157,75 2.050,69 170,89
4d) nicht relevant 3.262,46 1.304,98 108,75 1.468,11 122,34 1.957,48 163,12 2.120,60 176,72
5aq) nicht relevant 2.365,18 946,07 78,84 1.064,33 88,69 1.419,11 118,26 1.537,37 128,11
5b) nicht relevant 2 Lbty 42 977,77 81,48 1.099,99 91,67 1.466,65 122,22 1.588,87 132,41
7.1 im 1. Jahr 2.824,12 1.129,65 94,14 1.270,85 105,90 1.694,47 141,21 1.835,68 152,97
7.1 im 2. Jahr 2.939,74 1.175,90 97,99 1.322,88 110,24 1.763,84 146,99 1.910,83 159,24
7.2 im 1. Jahr 3.053,78 1.221,51 101,79 1.374,20 114,52 1.832,27 152,69 1.984,96 165,41
7.2 im 2. Jahr 3.154,90 1.261,96 105,16 1.419,71 118,31 1.892,94 157,75 2.050,69 170,89
7.2 im 3. Jahr 3.262,46 1.304,98 108,75 1.468,11 122,34 1.957,48 163,12 2.120,60 176,72
Sonderlohngruppen der gewerblichen Beschdaftigten Umrechnung auf Stunde
Gruppe Zeitfenster Monatstohn Slunden.berechnung SIunder;.b/elrzechnung Slunden.berechnung SIunder;.b/elr:chnung Slunden.berechnung SIunder;.b/elrzechnung Slunden.berechnung Stunder;.b/elrzechnung
40 % (im 1. Jahr) e 45 % (im 1. Jahr) e 60 % (im 1. Jahr) e 65 % (im 1. Jahr) o
1 nicht relevant 2.293,15 0,48 0,04 0,54 0,04 0,72 0,06 0,78 0,06
2 nicht relevant 2.379,58 0,50 0,04 0,56 0,05 0,74 0,06 0,81 0,07
3 nicht relevant 2.944,05 0,61 0,05 0,69 0,06 0,92 0,08 1,00 0,08
4a) nicht relevant 2.939,74 0,61 0,05 0,69 0,06 0,92 0,08 1,00 0,08
4b) nicht relevant 3.053,77 0,64 0,05 0,72 0,06 0,95 0,08 1,03 0,09
4e) nicht relevant 3.154,90 0,66 0,05 0,74 0,06 0,99 0,08 1,07 0,09
4d) nicht relevant 3.262,46 0,68 0,06 0,76 0,06 1,02 0,08 1,10 0,09
5a) nicht relevant 2.365,18 0,49 0,04 0,55 0,05 0,74 0,06 0,80 0,07
5b) nicht relevant 2444 42 0,51 0,04 0,57 0,05 0,76 0,06 0,83 0,07
7.1 im 1. Jahr 2.824,12 0,59 0,05 0,66 0,06 0,88 0,07 0,96 0,08
7.1 im 2. Jahr 2.939,74 0,61 0,05 0,69 0,06 0,92 0,08 1,00 0,08
7.2 im 1. Jahr 3.053,78 0,64 0,05 0,72 0,06 0,95 0,08 1,03 0,09
7.2 im 2. Jahr 3.154,90 0,66 0,05 0,74 0,06 0,99 0,08 1,07 0,09
7.2 im 3. Jahr 3.262,46 0,68 0,06 0,76 0,06 1,02 0,08 1,10 0,09

Stand: 22.08.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen fiir iiber 18- Jéhrige Beschdftigten (90% Einarbeitung)

Umrechnung auf Monat

Monatsberechnung Monatsberechnung Monatsberechnung Monatsberechnung
5 Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung Jahressonderzahlung
Gruppe Zeitfenster Monatslohn ) 1/12 ) 1/12 1/12 1/12
40 % (im 1. Jahr) 45 % (im 2. Jahr) 60 % (ab dem 3. Jahr) 65 % (ab dem 5. Jahr)
40 % 45 % 60 % 65 %
LG2 nicht relevant 2.089,74 835,90 69,66 940,38 78,37 1.253,84 104,49 1.358,33 113,19
LG3 nicht relevant 2.104,51 841,80 70,15 947,03 78,92 1.262,71 105,23 1.367,93 113,99
LG 4 (Ziffer 1) nicht relevant 2.222,81 889,12 74,09 1.000,26 83,36 1.333,69 111,14 1.444,83 120,40
LG 6 nicht relevant 2.461,96 984,78 82,07 1.107,88 92,32 1.477,18 123,10 1.600,27 133,36
Entgeltgruppen fiir iiber 18- Jéhrige Beschdftigten (90% Einarbeitung) Umrechnung auf Stunde
Stundenberech Stundenberech Stundenberech Stundenberech
5 Stundenberechnung eI Stundenberechnung eI Stundenberechnung ML Stundenberechnung eI
Gruppe Zeitfenster Monatslohn 1/12 1/12 1/12 1/12
40 % (im 1. Jahr) 45 % (im 1. Jahr) 60 % (im 1. Jahr) 65 % (im 1. Jahr)
40 % 45 % 60 % 65 %
LG 2 nicht relevant 2.089,74 0,44 0,04 0,49 0,04 0,65 0,05 0,71 0,06
LG3 nicht relevant 2.104,51 0,44 0,04 0,49 0,04 0,66 0,05 0,71 0,06
LG 4 (Ziffer 1) nicht relevant 2.222,81 0,46 0,04 0,52 0,04 0,69 0,06 0,75 0,06
LG 6 nicht relevant 2.461,96 0,51 0,04 0,58 0,05 0,77 0,06 0,83 0,07

Stand: 22.08.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen fiir iiber 18- Jéhrige Beschdftigten (95 % Einarbeitung) Umrechnung auf Monat
Monatsberech Monatsberech Monatsberech Monatsberech
. Jahressonderzahlung EIEEEEEEITE Jahressonderzahlung EIEEEEEEITE Jahressonderzahlung EIEEEEEEITTE Jahressonderzahlung EIEEEEEITE
Gruppe Zeitfenster Monatslohn ) 1/12 ) 1/12 1/12 1/12
40 % (im 1. Jahr) 45 % (im 2. Jahr) 60 % (ab dem 3. Jahr) 65 % (ab dem 5. Jahr)
40 % 45 % 60 % 65 %
LG 2 nicht relevant 2.205,83 882,33 73,53 992,62 82,72 1.323,50 110,29 1.433,79 119,48
LG3 nicht relevant 2.221,42 888,57 74,05 999,64 83,30 1.332,85 111,07 1.443,92 120,33
LG 4 (Ziffer 1) nicht relevant 2.346,30 938,52 78,21 1.055,84 87,99 1.407,78 117,32 1.525,10 127,09
LG 6 nicht relevant 2.598,73 1.039,49 86,62 1.169,43 97,45 1.559,24 129,94 1.689,17 140,76
Entgeltgruppen fiir iiber 18- Jéhrige Beschdftigten (95 % Einarbeitung) Umrechnung auf Stunde
Stundenberechnun Stundenberechnun Stundenberechnun Stundenberechnun
5 Stundenberechnung ! i Stundenberechnung ! i Stundenberechnung ! i Stundenberechnung ! i
Gruppe Zeitfenster Monatslohn ) 1/12 3 1/12 ) 1/12 ) 1/12
40 % (im 1. Jahr) 45 % (im 1. Jahr) 60 % (im 1. Jahr) 65 % (im 1. Jahr)
40 % 45 % 60 % 65 %
LG 2 nicht relevant 2.205,83 0,46 0,04 0,52 0,04 0,69 0,06 0,75 0,06
LG3 nicht relevant 2.221,42 0,46 0,04 0,52 0,04 0,69 0,06 0,75 0,06
LG 4 (Ziffer 1) nicht relevant 2.346,30 0,49 0,04 0,55 0,05 0,73 0,06 0,79 0,07
LG 6 nicht relevant 2.598,73 0,54 0,05 0,61 0,05 0,81 0,07 0,88 0,07

Eigene Berechnung. Angaben in brutto und Euro.

Berechnung der Jahressonderzahlung aufgrund des durchschnittlichen Monatslohns der Monate Januar bis September:
Berechnung: vom durchschnittlichen Monatslohn 40%, 45%, 60% und 65% berechnen, ergibt die Jahressonderzahlung je nach Betriebszugehérigkeit.
Zuschlage sind in den Berechnungen nicht beriicksichtigt.

Umrechnung der Jahressonderzahlung auf Monat und Stunde
Stundenberechnung: 37 Stunden/Woche multipliziert mit 4,33 Wochen/Monat mit 12 Monaten ergibt 1.920 Jahresarbeitsstunden.
Néchster Schritt: Jahressonderzahlung dividiert durch Jahresarbeitsstunden (1.920) ergibt die Sonderzahlung je Stunde.

Legende Berechnung des Stundenverdiensts

Faktor 4,33 Wochenanzahl im Jahresschnitt 37 Wochenstunden multipliziert mit 4,33 ergibt 160 Monatsstunden.
Std/Wo 37 Arbeitsstunden je Woche Ndchster Berechnungsschritt:

Std/Mo 160 Arbeitsstunden je Monat Monatslohn dividiert durch 160 ergibt den Stundenverdienst.

Stand: 22.08.2024



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Wdscherei, Reinigung und Textilservice

Berechnungshilfe: Jahressonderzahlung (40% bis 65% je nach Betriebszugehérigkeit)

bundesweit ab 01. Mérz 2025 (37 Stunden/Woche)

Entgeltgruppen der kaufménnischen Angestellten

Senatsverwollung
Fir Ines , Arbait
und Soziales

BERLIN | 3}

Umrechnung auf Monat

Gruppe Zeitfenster Monatstohn Jahressonderzahlung Monatsberechnung Jahressonderzahlung Monatsberechnung Jahressonderzahlung Monatsberechnung Jahressonderzahlung Monatsberechnung
40 % (im 1. Jahr) 1/12 40 % 45 % (im 2. Jahr) 1/12 45 % 60 % (ab dem 3. Jahr) 1/12 60 % 65 % (ab dem 5. Jahr) 1/12 65 %
K1 bis zum 2. Jahr 2.138,72 855,49 71,29 962,42 80,20 1.283,23 106,94 1.390,17 115,85
nach dem 2. Jahr 2.237,87 895,15 74,60 1.007,04 83,92 1.342,72 111,89 1.454,62 121,22
nach dem 3. Jahr 2.342,35 936,94 78,08 1.054,06 87,84 1.405,41 117,12 1.522,53 126,88
nach dem 4. Jahr 2.457,46 982,98 81,92 1.105,86 92,15 1.474,48 122,87 1.597,35 133,11
nach dem 6. Jahr 2.573,25 1.029,30 85,78 1.157,96 96,50 1.543,95 128,66 1.672,61 139,38
K2 bis zum 2. Jahr 2.423,62 969,45 80,79 1.090,63 90,89 1.454,17 121,18 1.575,35 131,28
nach dem 2. Jahr 2.597,66 1.039,06 86,59 1.168,95 97,41 1.558,60 129,88 1.688,48 140,71
nach dem 3. Jahr 2.778,81 1.111,52 92,63 1.250,46 104,21 1.667,29 138,94 1.806,23 150,52
nach dem 4. Jahr 2.963,77 1.185,51 98,79 1.333,70 111,14 1.778,26 148,19 1.926,45 160,54
nach dem 6. Jahr 3.157,31 1.262,92 105,24 1.420,79 118,40 1.894,39 157,87 2.052,25 171,02
K2a nach dem 2. Jahr 2.920,33 1.168,13 97,34 1.314,15 109,51 1.752,20 146,02 1.898,21 158,18
nach dem 4. Jahr 3.157,31 1.262,92 105,24 1.420,79 118,40 1.894,39 157,87 2.052,25 171,02
nach dem 6. Jahr 3.391,13 1.356,45 113,04 1.526,01 127,17 2.034,68 169,56 2.204,23 183,69
K3 bis zum 2. Jahr 2.960,53 1.184,21 98,68 1.332,24 111,02 1.776,32 148,03 1.924,34 160,36
nach dem 2. Jahr 3.219,18 1.287,67 107,31 1.448,63 120,72 1.931,51 160,96 2.092,47 174,37
nach dem 4. Jahr 3.462,55 1.385,02 115,42 1.558,15 129,85 2.077,53 173,13 2.250,66 187,55
nach dem 6. Jahr 3.756,59 1.502,64 125,22 1.690,47 140,87 2.253,95 187,83 2.441,78 203,48
K3a nach dem 2. Jahr 3.610,36 1.444,14 120,35 1.624,66 135,39 2.166,22 180,52 2.346,73 195,56
nach dem 4. Jahr 3.916,46 1.566,58 130,55 1.762,41 146,87 2.349,88 195,82 2.545,70 212,14
nach dem 6. Jahr 4.255,42 1.702,17 141,85 1.914,94 159,58 2.553,25 212,77 2.766,02 230,50
K4 bis zu 2. Jahr 3.556,19 1.422,48 118,54 1.600,29 133,36 2.133,71 177,81 2.311,52 192,63
nach dem 2. Jahr 3.932,66 1.573,06 131,09 1.769,70 147,47 2.359,60 196,63 2.556,23 213,02
nach dem 4. Jahr 4.282,24 1.712,90 142,74 1.927,01 160,58 2.569,34 214,11 2.783,46 231,95
nach dem 6. Jahr 4.646,44 1.858,58 154,88 2.090,90 174,24 2.787,86 232,32 3.020,19 251,68
K5 bis zum 2. Jahr 4.775,53 1.910,21 159,18 2.148,99 179,08 2.865,32 238,78 3.104,09 258,67
nach dem 2. Jahr 5.046,74 2.018,70 168,22 2.271,03 189,25 3.028,04 252,34 3.280,38 273,37
nach dem 4. Jahr 5.322,58 2.129,03 177,42 2.395,16 199,60 3.193,55 266,13 3.459,68 288,31

Stand: 22.08.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen der kaufmdnnischen Angestellten

Umrechnung auf Stunde

Gruppe Zeitfenster Monatstohn Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung
40 % (im 1. Jahr) 1/12 40 % 45 % (im 1. Jahr) 1/12 45 % 60 % (im 1. Jahr) 1/12 60 % 65 % (im 1. Jahr) 1/12 65 %
K1 bis zum 2. Jahr 2.138,72 0,45 0,04 0,50 0,04 0,67 0,06 0,72 0,06
nach dem 2. Jahr 2.237,87 0,47 0,04 0,52 0,04 0,70 0,06 0,76 0,06
nach dem 3. Jahr 2.342,35 0,49 0,04 0,55 0,05 0,73 0,06 0,79 0,07
nach dem 4. Jahr 2.457,46 0,51 0,04 0,58 0,05 0,77 0,06 0,83 0,07
nach dem 6. Jahr 2.573,25 0,54 0,04 0,60 0,05 0,80 0,07 0,87 0,07
K2 bis zum 2. Jahr 2.423,62 0,50 0,04 0,57 0,05 0,76 0,06 0,82 0,07
nach dem 2. Jahr 2.597,66 0,54 0,05 0,61 0,05 0,81 0,07 0,88 0,07
nach dem 3. Jahr 2.778,81 0,58 0,05 0,65 0,05 0,87 0,07 0,94 0,08
nach dem 4. Jahr 2.963,77 0,62 0,05 0,69 0,06 0,93 0,08 1,00 0,08
nach dem 6. Jahr 3.157,31 0,66 0,05 0,74 0,06 0,99 0,08 1,07 0,09
K2a nach dem 2. Jahr 2.920,33 0,61 0,05 0,68 0,06 0,91 0,08 0,99 0,08
nach dem 4. Jahr 3.157,31 0,66 0,05 0,74 0,06 0,99 0,08 1,07 0,09
nach dem 6. Jahr 3.391,13 0,71 0,06 0,79 0,07 1,06 0,09 1,15 0,10
K3 bis zum 2. Jahr 2.960,53 0,62 0,05 0,69 0,06 0,93 0,08 1,00 0,08
nach dem 2. Jahr 3.219,18 0,67 0,06 0,75 0,06 1,01 0,08 1,09 0,09
nach dem 4. Jahr 3.462,55 0,72 0,06 0,81 0,07 1,08 0,09 1,17 0,10
nach dem 6. Jahr 3.756,59 0,78 0,07 0,88 0,07 1,17 0,10 1,27 0,11
K3a nach dem 2. Jahr 3.610,36 0,75 0,06 0,85 0,07 1,13 0,09 1,22 0,10
nach dem 4. Jahr 3.916,46 0,82 0,07 0,92 0,08 1,22 0,10 1,33 0,11
nach dem 6. Jahr 4.255,42 0,89 0,07 1,00 0,08 1,33 0,11 1,44 0,12
K4 bis zu 2. Jahr 3.556,19 0,74 0,06 0,83 0,07 1,11 0,09 1,20 0,10
nach dem 2. Jahr 3.932,66 0,82 0,07 0,92 0,08 1,23 0,10 1,33 0,11
nach dem 4. Jahr 4.282,24 0,89 0,07 1,00 0,08 1,34 0,11 1,45 0,12
nach dem 6. Jahr 4.646,44 0,97 0,08 1,09 0,09 1,45 0,12 1,57 0,13
K5 bis zum 2. Jahr 4.775,53 0,99 0,08 1,12 0,09 1,49 0,12 1,62 0,13
nach dem 2. Jahr 5.046,74 1,05 0,09 1,18 0,10 1,58 0,13 1,71 0,14
nach dem 4. Jahr 5.322,58 1,11 0,09 1,25 0,10 1,66 0,14 1,80 0,15

Stand: 22.08.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen der technischen Angestellten

Umrechnung auf Monat

Gruppe Zeitfenster Monatstohn Jahressonderzahlung Monatsberechnung Jahressonderzahlung Monatsberechnung Jahressonderzahlung Monatsberechnung Jahressonderzahlung Monatsberechnung
40 % (im 1. Jahr) 1/12 40% 45 % (im 2. Jahr) 1/12 45% 60 % (ab dem 3. Jahr) 1/12 60% 65 % (ab dem 5. Jahr) 1/12 65%
T1 nicht relevant 2.363,11 945,24 78,77 1.063,40 88,62 1.417,87 118,16 1.536,02 128,00
T2 nicht relevant 2.510,22 1.004,09 83,67 1.129,60 94,13 1.506,13 125,51 1.631,64 135,97
T2a nicht relevant 2.853,69 1.141,48 95,12 1.284,16 107,01 1.712,21 142,68 1.854,90 154,57
T3 bis zum 2. Jahr 2.960,53 1.184,21 98,68 1.332,24 111,02 1.776,32 148,03 1.924,34 160,36
nach dem 2. Jahr 3.219,18 1.287,67 107,31 1.448,63 120,72 1.931,51 160,96 2.092,47 174,37
nach dem 4. Jahr 3.462,55 1.385,02 115,42 1.558,15 129,85 2.077,53 173,13 2.250,66 187,55
nach dem 6. Jahr 3.756,59 1.502,64 125,22 1.690,47 140,87 2.253,95 187,83 2.441,78 203,48
T4 bis zu 2. Jahr 3.556,19 1.422,48 118,54 1.600,29 133,36 2.133,71 177,81 2.311,52 192,63
nach dem 2. Jahr 3.932,66 1.573,06 131,09 1.769,70 147,47 2.359,60 196,63 2.556,23 213,02
nach dem 4. Jahr 428224 1.712,90 142,74 1.927,01 160,58 2.569,34 214,11 2.783,46 231,95
nach dem 6. Jahr 4.646,44 1.858,58 154,88 2.090,90 174,24 2.787,86 232,32 3.020,19 251,68
TS bis zu 2. Jahr 4.775,53 1.910,21 159,18 2.148,99 179,08 2.865,32 238,78 3.104,09 258,67
nach dem 2. Jahr 5.046,74 2.018,70 168,22 2.271,03 189,25 3.028,04 252,34 3.280,38 273,37
nach dem 4. Jahr 5.322,58 2.129,03 177,42 2.395,16 199,60 3.193,55 266,13 3.459,68 288,31
Entgeltgruppen der technischen Angestellten Umrechnung auf Stunde
Gruppe Zeitfenster Monatstohn Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung Stundenberechnung
40 % (im 1. Jahr) 1/12 40 % 45 % (im 1. Jahr) 1/12 45 % 60 % (im 1. Jahr) 1/12 60 % 65 % (im 1. Jahr) 1/12 65 %
T1 nicht relevant 2.363,11 0,49 0,00 0,55 0,05 0,74 0,06 0,80 0,07
T2 nicht relevant 2.510,22 0,52 0,00 0,59 0,05 0,78 0,07 0,85 0,07
T2a nicht relevant 2.853,69 0,59 0,00 0,67 0,06 0,89 0,07 0,97 0,08
T3 bis zum 2. Jahr 2.960,53 0,62 0,00 0,69 0,06 0,93 0,08 1,00 0,08
nach dem 2. Jahr 3.219,18 0,67 0,01 0,75 0,06 1,01 0,08 1,09 0,09
nach dem 4. Jahr 3.462,55 0,72 0,01 0,81 0,07 1,08 0,09 1,17 0,10
nach dem 6. Jahr 3.756,59 0,78 0,01 0,88 0,07 1,17 0,10 1,27 0,11
T4 bis zu 2. Jahr 3.556,19 0,74 0,01 0,83 0,07 1,11 0,09 1,20 0,10
nach dem 2. Jahr 3.932,66 0,82 0,01 0,92 0,08 1,23 0,10 1,33 0,11
nach dem 4. Jahr 428224 0,89 0,01 1,00 0,08 1,34 0,11 1,45 0,12
nach dem 6. Jahr 4.646,44 0,97 0,01 1,09 0,09 1,45 0,12 1,57 0,13
TS bis zu 2. Jahr 477553 0,99 0,01 1,12 0,09 1,49 0,12 1,62 0,13
nach dem 2. Jahr 5.046,74 1,05 0,01 1,18 0,10 1,58 0,13 1,71 0,14
nach dem 4. Jahr 5.322,58 1,11 0,01 1,25 0,10 1,66 0,14 1,80 0,15

Stand: 22.08.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Hinweis: Eigene Berechnung. Angaben in brutto und Euro.

Berechnung der Jahressonderzahlung

Jahressonderzahlung wird berechnet anhand des durchschnittlichen Monatslohns der Monate Januar bis September.

Berechnung: vom durchschnittlichen Monatslohn 40%, 45%, 60% und 65% berechnen, ergibt die Jahressonderzahlung je nach Betriebszugehdrigkeit.
Zuschl&ge sind in den Berechnungen nicht beriicksichtigt.

Umrechnung der Jahressonderzahlung auf Monat und Stunde
Stundenberechnung: 37 Stunden/Woche multipliziert mit 4,33 Wochen/Monat mit 12 Monaten ergibt 1.920 Jahresarbeitsstunden.
Néchster Schritt: Jahressonderzahlung dividiert durch Jahresarbeitsstunden (1.920) ergibt die Sonderzahlung je Stunde.

Legende Berechnung des Stundenverdiensts

Faktor 4,33 Wochenanzahl im Jahresschnitt 37 Wochenstunden multipliziert mit 4,33 ergibt 160 Monatsstunden.
Std/Wo 37 Arbeitsstunden je Woche Néchster Berechnungsschritt:

Std/Mo 160 Arbeitsstunden je Monat Monatslohn dividiert durch 160 ergibt den Stundenverdienst.

Stand: 22.08.2024
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