Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Gebdudereinigung Swoeciing BERLIN i

Berechnungshilfe: Stundenléhne und Zuschlége i Soroles

ab 01. Januar 2003

Entgeltgruppen der technischen Angestellten StundenlShne zuziiglich x-% Zuschldge
Gruppe Zeitfenster Monatslohn Stundenlohn 25 % 50 % 100 % 150 % 200 %
T1 im 1. Jahr 1.338,00 7,92 9,90 11,88 15,83 19,79 23,75
T1(1) im 2. bis 3. Jahr 1.472,00 8,71 10,89 13,07 17,42 21,78 26,13
T1(2) im 4. Jahr 1.604,00 9,49 11,86 14,24 18,98 23,73 28,47
T1(3) nach dem 4. Jahr 1.740,00 10,30 12,87 15,44 20,59 25,74 30,89
T2 im 3. bis 4. Jahr 1.940,00 11,48 14,35 17,22 22,96 28,70 3444
T2(1) im 5. bis 6. Jahr 2.108,00 12,47 15,59 18,71 24,95 31,18 37,42
T2 (2) im 7. bis 8. Jahr 2.141,00 12,67 15,84 19,00 25,34 31,67 38,01
T2(3) im 9. bis 10. Jahr 2.275,00 13,46 16,83 20,19 26,92 33,65 40,38
T2 (4) nach dem 10. Jahr 2.409,00 14,25 17,82 21,38 28,51 35,64 42,76
T3 im 4. bis 5. Jahr 2.543,00 15,05 18,81 22,57 30,09 37,62 45,14
T3(1) im 6. bis 7. Jahr 2.676,00 15,83 19,79 23,75 31,67 39,59 47,50
T3(2) im 8. bis 9. Jahr 2.810,00 16,63 20,78 24,94 33,25 41,57 49,88
T3(3) nach dem 9. Jahr 2.946,00 17,43 21,79 26,15 34,86 43,58 52,30

Stand: 19.12.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen der kaufmdannischen Angestellten Stundenldhne zuziiglich x-% Zuschldge
Gruppe Zeitfenster Monatslohn Stundenlohn 25% 50 % 100 % 150 % 200 %
K1 im 1. Jahr 1.338,00 7,92 9,90 11,88 15,83 19,79 23,75
K1(1) im 2. Jahr 1.472,00 8,71 10,89 13,07 17,42 21,78 26,13
K1(2) im 3. Jahr 1.604,00 9,49 11,86 14,24 18,98 23,73 28,47
K2 im 1. Jahr 1.472,00 8,71 10,89 13,07 17,42 21,78 26,13
K2 (1) im 2. bis 3. Jahr 1.604,00 9,49 11,86 14,24 18,98 23,73 28,47
K2 (2) im 4. bis 5. Jahr 1.740,00 10,30 12,87 15,44 20,59 25,74 30,89
K2 (3) danach 1.876,00 11,10 13,88 16,65 22,20 27,75 33,30
K3 im 1. Jahr 1.876,00 11,10 13,88 16,65 22,20 27,75 33,30
K3 (1) im 4. Jahr 2.010,00 11,89 14,87 17,84 23,79 29,73 35,68
K3 (2) im 5. Jahr 2.141,00 12,67 15,84 19,00 25,34 31,67 38,01
K& nach dem 4. Jahr 2.141,00 12,67 15,84 19,00 25,34 31,67 38,01
K4 (1) nach dem 5. Jahr 2.275,00 13,46 16,83 20,19 26,92 33,65 40,38
K4 (2) nach dem 6. Jahr 2.409,00 14,25 17,82 21,38 28,51 35,64 42,76
K (3) danach 2.473,00 14,63 18,29 21,95 29,27 36,58 43,90
K5 nach dem 4. Jahr 2.308,00 13,66 17,07 20,49 27,31 34,14 40,97
K5 (1) nach dem 5. Jahr 2.409,00 14,25 17,82 21,38 28,51 35,64 42,76
K5 (2) nach dem 7. Jahr 2.543,00 15,05 18,81 22,57 30,09 37,62 45,14
K5 (3) nach dem 9. Jahr 2.676,00 15,83 19,79 23,75 31,67 39,59 47,50
K5 (4) danach 2.810,00 16,63 20,78 24,94 33,25 41,57 49,88

Hinweise  Eigene Berechnung der SenlAS. Gelb unterlegte Felder sind Stundenldhne unter 13,00 € Vergabemindestlohn.
Angaben in brutto und Euro.

Legende Berechnung des Stundenverdienstes

Faktor 4,35 Wochenanzahlim Jahresschnitt 39 Wochenstunden multipliziert mit 4,35 ergibt 169 Monatsstunden
Std/Wo 39 Arbeitsstunden je Woche Ndchster Berechnungsschritt:

Std/Mo 169 Arbeitsstunden je Monat Monatslohn dividiert durch 169 ergibt den Stundenverdienst

Geringfiigigbeschdftigte

Alle geringfiigig Beschdaftigten erhalten den Stundenlohn der Entgeltgruppe 1: die Arbeitszeit variiert zwischen 1 bis 9 Stunden wéchentlich.
Stundenberechnung: 9 Wochenstunden multipliziert mit 4,35 ergibt 39 Monatsstunden.

Ndchster Berechnungsschritt: Monatslohn durch 39 ergibt den Stundenverdienst.

Stand: 19.12.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Gebdudereinigung Seraencling BERLIN i

Berechnungshilfe: Stundenléhne und Zuschlage un Someles

ab 01. Januar 2025

Entgeltgruppen der gewerblichen Beschdftigten Stundenldhne zuziiglich x-% Zuschldge

Gruppe Monatslohn Stundenlohn 5% 10 % 15 % 20 % 25% 30%

1 2.408,25 14,25 14,96 15,68 16,39 17,10 17,81 18,53
2 2.485,99 14,71 15,45 16,18 16,92 17,65 18,39 19,12
3 2.568,80 15,20 15,96 16,72 17,48 18,24 19,00 19,76
4 2.688,79 15,91 16,71 17,50 18,30 19,09 19,89 20,68
5 entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt
6 2.982,85 17,65 18,53 19,42 20,30 21,18 22,06 22,95
7 3.150,16 18,64 19,57 20,50 21,44 22,37 23,30 24,23
8 3.324,23 19,67 20,65 21,64 22,62 23,60 24,59 25,57
9 3.530,41 20,89 21,93 22,98 24,02 25,07 26,11 27,16

Entgeltgruppen der gewerblichen Beschdftigten Stundenldhne zuziiglich x-% Zuschldge

Gruppe Monatslohn Stundenlohn 40 % 50 % 80 % 100 % 150 % 200 %
1 2.408,25 14,25 19,95 21,38 25,65 28,50 35,63 42,75
2 2.485,99 14,71 20,59 22,07 26,48 29,42 36,78 44,13
3 2.568,80 15,20 21,28 22,80 27,36 30,40 38,00 45,60
4 2.688,79 15,91 22,27 23,87 28,64 31,82 39,78 47,73
5 entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt
6 2.982,85 17,65 24,71 26,48 31,77 35,30 44,13 52,95
7 3.150,16 18,64 26,10 27,96 33,55 37,28 46,60 55,92
8 3.324,23 19,67 27,54 29,51 35,41 39,34 49,18 59,01
9 3.530,41 20,89 29,25 31,34 37,60 41,78 52,23 62,67
Elgene Berechnung.
Hinweise
Angaben in brutto und Euro.

Legende Berechnung des Stundenverdienstes

Faktor 4,35 Wochenanzahlim Jahresschnitt 39 Wochenstunden multipliziert mit 4,35 ergibt 169 Monatsstunden

Std/Wo 39 Arbeitsstunden je Woche Néichster Berechnungsschritt:

Std/Mo 169 Arbeitsstunden je Monat Monatslohn dividiert durch 169 ergibt den Stundenverdienst

Geringfiigigbeschaftigte

Alle geringfiigig Beschdaftigten erhalten den Stundenlohn der Entgeltgruppe 1: die Arbeitszeit variiert zwischen 1 bis 9 Stunden wéchentlich.
Stundenberechnung: 9 Wochenstunden multipliziert mit 4,35 ergibt 39 Monatsstunden.
Néchster Berechnungsschritt: Monatslohn durch 39 ergibt den Stundenverdienst.

Stand: 19.12.2024



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Gebdudereinigung Seraencling BERLIN i

Berechnungshilfe: Stundenléhne und Zuschlage un Someles

ab 01. Januar 2026

Entgeltgruppen der gewerblichen Beschdftigten Stundenldhne zuziiglich x-% Zuschldge

Gruppe Monatslohn Stundenlohn 5% 10 % 15 % 20 % 25% 30%

1 2.535,00 15,00 15,75 16,50 17,25 18,00 18,75 19,50
2 2.612,74 15,46 16,23 17,01 17,78 18,55 19,33 20,10
3 2.695,55 15,95 16,75 17,55 18,34 19,14 19,94 20,74
4 2.815,54 16,66 17,49 18,33 19,16 19,99 20,83 21,66
5 entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt
6 3.109,60 18,40 19,32 20,24 21,16 22,08 23,00 23,92
7 3.276,91 19,39 20,36 21,33 22,30 23,27 24,24 25,21
8 3.450,98 20,42 21,44 22,46 23,48 24,50 25,53 26,55
9 3.657,16 21,64 22,72 23,80 24,89 25,97 27,05 28,13

Entgeltgruppen der gewerblichen Beschdftigten Stundenldhne zuziiglich x-% Zuschldge

Gruppe Monatslohn Stundenlohn 40 % 50 % 80 % 100 % 150 % 200 %
1 2.535,00 15,00 21,00 22,50 27,00 30,00 37,50 45,00
2 2.612,74 15,46 21,64 23,19 27,83 30,92 38,65 46,38
3 2.695,55 15,95 22,33 23,93 28,71 31,90 39,88 47,85
4 2.815,54 16,66 23,32 24,99 29,99 33,32 41,65 49,98
5 entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt entfallt
6 3.109,60 18,40 25,76 27,60 33,12 36,80 46,00 55,20
7 3.276,91 19,39 27,15 29,09 34,90 38,78 48,48 58,17
8 3.450,98 20,42 28,59 30,63 36,76 40,84 51,05 61,26
9 3.657,16 21,64 30,30 32,46 38,95 43,28 54,10 64,92
Elgene Berechnung.
Hinweise
Angaben in brutto und Euro.

Legende Berechnung des Stundenverdienstes

Faktor 4,35 Wochenanzahlim Jahresschnitt 39 Wochenstunden multipliziert mit 4,35 ergibt 169 Monatsstunden

Std/Wo 39 Arbeitsstunden je Woche Néichster Berechnungsschritt:

Std/Mo 169 Arbeitsstunden je Monat Monatslohn dividiert durch 169 ergibt den Stundenverdienst

Geringfiigigbeschaftigte

Alle geringfiigig Beschdaftigten erhalten den Stundenlohn der Entgeltgruppe 1: die Arbeitszeit variiert zwischen 1 bis 9 Stunden wéchentlich.
Stundenberechnung: 9 Wochenstunden multipliziert mit 4,35 ergibt 39 Monatsstunden.
Néchster Berechnungsschritt: Monatslohn durch 39 ergibt den Stundenverdienst.

Stand: 19.12.2024



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Gebdudereinigung

Berechnungshilfe: Jahressonderzahlung

45-fache bis 60-fache einer Sonderzahlung in Abh&ngigkeit
nach Betriebszugehérigkeit ab 01. Januar 2003

Entgeltgruppen der technischen Angestellten

Senatsverwallung
Fir Inbegration, Arbeit
und Saziales

BERLIN

Umrechnung auf Monat (Monatsberechnung)

Gruppe T M. Stundenlohn nach 1 Jahr | nach 5 Jahren | nach7 Jahren | Monat 1/12 1/12 1/12
Monat 1/169 45-fache 55-fache 60-fache 1/12 nach 1 Jahr | nach 5 Jahren |nach 7 Jahren
T1 im 1. Jahr 1.338,00 7,92 356,27 435,44 475,03 0,66 29,69 36,29 39,59
T1(1) im 2. bis 3. Jahr 1.472,00 8,71 391,95 479,05 522,60 0,73 32,66 39,92 43,55
T1(2) im 4. Jahr 1.604,00 9,49 427,10 522,01 569,47 0,79 35,59 43,50 47,46
T1(3) nach dem 4. Jahr 1.740,00 10,30 463,31 566,27 617,75 0,86 38,61 47,19 51,48
T2 im 3. bis 4. Jahr 1.940,00 11,48 516,57 631,36 688,76 0,96 43,05 52,61 57,40
T2(1) im 5. bis 6. Jahr 2.108,00 12,47 561,30 686,04 748,40 1,04 46,78 57,17 62,37
T2 (2) im 7. bis 8. Jahr 2.141,00 12,67 570,09 696,78 760,12 1,06 47,51 58,06 63,34
12(3) im 9. bis 10. Jahr 2.275,00 13,46 605,77 740,38 807,69 1,12 50,48 61,70 67,31
T2 (4) nach dem 10. Jahr 2.409,00 14,25 641,45 783,99 855,27 1,19 53,45 65,33 71,27
13 im 4. bis 5. Jahr 2.543,00 15,05 677,13 827,60 902,84 1,25 56,43 68,97 75,24
T3(1) im 6. bis 7. Jahr 2.676,00 15,83 712,54 870,89 950,06 1,32 59,38 72,57 79,17
13(2) im 8. bis 9. Jahr 2.810,00 16,63 748,22 914,50 997,63 1,39 62,35 76,21 83,14
T3 (3) nach dem 9. Jahr 2.946,00 17,43 784,44 958,76 1.045,92 1,45 65,37 79,90 87,16
Entgeltgruppen der technischen Angestellten Umrechnung auf Stunde (Stundenberechnung)
Gruppe Zeitfenster Monatslohn Stundenlohn nach 1 Jahr | nach 5 Jahren | nach 7 Jahren | Stunde 1/12 1/12 1/12
Monat 1/169 45-fache 55-fache 60-fache 1/12 nach 1 Jahr | nach 5 Jahren |nach 7 Jahren
T im 1. Jahr 1.338,00 7,92 356,27 435,44 475,03 0,00 0,01 0,02 0,02
T1(1) im 2. bis 3. Jahr 1.472,00 8,71 391,95 479,05 522,60 0,00 0,02 0,02 0,02
T1(2) im 4. Jahr 1.604,00 9,49 427,10 522,01 569,47 0,00 0,02 0,02 0,02
T1(3) nach dem 4. Jahr 1.740,00 10,30 463,31 566,27 617,75 0,01 0,02 0,02 0,03
T2 im 3. bis 4. Jahr 1.940,00 11,48 516,57 631,36 688,76 0,01 0,02 0,03 0,03
T2 (1) im 5. bis 6. Jahr 2.108,00 12,47 561,30 686,04 748,40 0,01 0,02 0,03 0,03
12(2) im 7. bis 8. Jahr 2.141,00 12,67 570,09 696,78 760,12 0,01 0,02 0,03 0,03
12 (3) im 9. bis 10. Jahr 2.275,00 13,46 605,77 740,38 807,69 0,01 0,02 0,03 0,03
T2 (4) nach dem 10. Jahr 2.409,00 14,25 641,45 783,99 855,27 0,01 0,03 0,03 0,04
T3 im 4. bis 5. Jahr 2.543,00 15,05 677,13 827,60 902,84 0,01 0,03 0,03 0,04
13 (1) im 6. bis 7. Jahr 2.676,00 15,83 712,54 870,89 950,06 0,01 0,03 0,04 0,04
T3(2) im 8. bis 9. Jahr 2.810,00 16,63 748,22 914,50 997,63 0,01 0,03 0,04 0,04
13(3) nach dem 9. Jahr 2.946,00 17,43 784,44 958,76 1.045,92 0,01 0,03 0,04 0,04

Stand: 19.12.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen der kaufmdnnischen Angestellten

Umrechnung auf Monat (Monatsberechnung)

Gruppe T M. Stundenlohn nach 1 Jahr | nach 5 Jahren | nach7 Jahren | Monat 1/12 1/12 1/12
Monat 1/169 45-fache 55-fache 60-fache 1/12 nach 1 Jahr | nach 5 Jahren |nach 7 Jahren
K1 im 1. Jahr 1.338,00 7,92 356,27 435,44 475,03 0,66 29,69 36,29 39,59
K1 (1) im 2. Jahr 1.472,00 871 391,95 479,05 522,60 0,73 32,66 39,92 43,55
K1 (2) im 3. Jahr 1.604,00 9,49 427,10 522,01 569,47 0,79 35,59 43,50 47,46
K2 im 1. Jahr 1.472,00 8,71 391,95 479,05 522,60 0,73 32,66 39,92 43,55
K2 (1) im 2. bis 3. Jahr 1.604,00 9,49 427,10 522,01 569,47 0,79 35,59 43,50 47,46
K2 (2) im 4. bis 5. Jahr 1.740,00 10,30 463,31 566,27 617,75 0,86 38,61 47,19 51,48
K2 (3) danach 1.876,00 11,10 499,53 610,53 666,04 0,93 41,63 50,88 55,50
K3 im 1. Jahr 1.876,00 11,10 499,53 610,53 666,04 0,93 41,63 50,88 55,50
K3 (1) im 4. Jahr 2.010,00 11,89 535,21 654,14 713,61 0,99 44,60 54,51 59,47
K3 (2) im 5. Jahr 2.141,00 12,67 570,09 696,78 760,12 1,06 47,51 58,06 63,34
K& nach dem 4. Jahr 2.141,00 12,67 570,09 696,78 760,12 1,06 47,51 58,06 63,34
K4 (1) nach dem 5. Jahr 2.275,00 13,46 605,77 740,38 807,69 1,12 50,48 61,70 67,31
K4 (2) nach dem 6. Jahr 2.409,00 14,25 641,45 783,99 855,27 1,19 53,45 65,33 71,27
K4 (3) danach 2.473,00 14,63 658,49 804,82 877,99 1,22 54,87 67,07 73,17
K5 nach dem 4. Jahr 2.308,00 13,66 614,56 751,12 819,41 1,14 51,21 62,59 68,28
K5 (1) nach dem 5. Jahr 2.409,00 14,25 641,45 783,99 855,27 1,19 53,45 65,33 71,27
K5 (2) nach dem 7. Jahr 2.543,00 15,05 677,13 827,60 902,84 1,25 56,43 68,97 75,24
K5 (3) nach dem 9. Jahr 2.676,00 15,83 712,54 870,89 950,06 1,32 59,38 72,57 79,17
K5 (4) danach 2.810,00 16,63 748,22 914,50 997,63 1,39 62,35 76,21 83,14

Stand: 19.12.2024




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen der kaufmdnnischen Angestellten

Umrechnung auf Stunde (Stundenberechnung)

Gruppe T M. Stundenlohn nach 1 Jahr | nach 5 Jahren | nach 7 Jahren | Stunde 1/12 1/12 1/12
Monat 1/169 45-fache 55-fache 60-fache 1/12 nach 1 Jahr | nach 5 Jahren |nach 7 Jahren
K1 im 1. Jahr 1.338,00 7,92 356,27 435,44 475,03 0,00 0,01 0,02 0,02
K1 (1) im 2. Jahr 1.472,00 871 391,95 479,05 522,60 0,00 0,02 0,02 0,02
K1 (2) im 3. Jahr 1.604,00 9,49 427,10 522,01 569,47 0,00 0,02 0,02 0,02
K2 im 1. Jahr 1.472,00 8,71 391,95 479,05 522,60 0,00 0,02 0,02 0,02
K2 (1) im 2. bis 3. Jahr 1.604,00 9,49 427,10 522,01 569,47 0,00 0,02 0,02 0,02
K2 (2) im 4. bis 5. Jahr 1.740,00 10,30 463,31 566,27 617,75 0,01 0,02 0,02 0,03
K2 (3) danach 1.876,00 11,10 499,53 610,53 666,04 0,01 0,02 0,03 0,03
K3 im 1. Jahr 1.876,00 11,10 499,53 610,53 666,04 0,01 0,02 0,03 0,03
K3 (1) im 4. Jahr 2.010,00 11,89 535,21 654,14 713,61 0,01 0,02 0,03 0,03
K3 (2) im 5. Jahr 2.141,00 12,67 570,09 696,78 760,12 0,01 0,02 0,03 0,03
K& nach dem 4. Jahr 2.141,00 12,67 570,09 696,78 760,12 0,01 0,02 0,03 0,03
K4 (1) nach dem 5. Jahr 2.275,00 13,46 605,77 740,38 807,69 0,01 0,02 0,03 0,03
K4 (2) nach dem 6. Jahr 2.409,00 14,25 641,45 783,99 855,27 0,01 0,03 0,03 0,04
K4 (3) danach 2.473,00 14,63 658,49 804,82 877,99 0,01 0,03 0,03 0,04
K5 nach dem 4. Jahr 2.308,00 13,66 614,56 751,12 819,41 0,01 0,03 0,03 0,03
K5 (1) nach dem 5. Jahr 2.409,00 14,25 641,45 783,99 855,27 0,01 0,03 0,03 0,04
K5 (2) nach dem 7. Jahr 2.543,00 15,05 677,13 827,60 902,84 0,01 0,03 0,03 0,04
K5 (3) nach dem 9. Jahr 2.676,00 15,83 712,54 870,89 950,06 0,01 0,03 0,04 0,04
K5 (4) danach 2.810,00 16,63 748,22 914,50 997,63 0,01 0,03 0,04 0,04

Hinweis: Eigene Berechnung. Angaben in brutto und Euro.

Umrechnung der Jahressonderzahlung auf Monat und Stunde
Monatsberechung: 1/169 eines Monatsverdienstes der jeweils einschldgigen Entgeltgruppe
Stundenberechnung: 39 Stunden/Woche multipliziert mit 4,35 Wochen/Monat multipliziert mit 12 Monate ergibt 2.028 Jahresarbeitsstunden
Ndchster Schritt: Jahressonderzahlung dividiert durch die Jahresarbeitsstunden (2.028) ergibt die Sonderzahlung je Stunde

Legende

Faktor 4,35 Wochenanzahlim Jahresschnitt
39 Arbeitsstunden je Woche

Std/Wo
Std/Mo

Stand: 19.12.2024

169 Arbeitsstunden je Monat

Berechnung des Stundenverdienstes

39 Wochenstunden multipliziert mit 4,35 ergibt 169 Monatsstunden

Ndchster Berechnungsschritt:
Monatslohn dividiert durch 169 ergibt den Stundenverdienst
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