Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Dachdeckerhandwerk

Berechnungshilfe: Branchenmindestlohne nur gewerblich Beschdftigte ab 01. Januar 2025

Mindestentgelte fiir gewerblich Beschaftigte (39 Wochenstunden, Regelarbeitszeit)

Senatsverwaltung
fiir Integration, Arbeit
und Soziales

BERLIN

1

Stundenl6hne zuziiglich x-% Zuschldge

EG Giiltig ab Berufserfahrung Monatslohn | Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%

1 01.01.2025 ungelernte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 2.425,15 14,35 15,79 16,14 17,22 17,94 21,53 35,88 43,05

4 01.01.2025 gelernte Beschdftigte (Gesellen) 2.704,00 16,00 17,60 18,00 19,20 20,00 24,00 40,00 48,00
Mindestentgelte fiir gewerblich Beschdftigte (40 Wochenstunden, Sommerzeit) Stundenléhne zuziiglich x-% Zuschldge

EG Giiltig ab Berufserfahrung Monatslohn | Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%

1 01.01.2025 ungelernte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 2.487,29 14,35 15,79 16,14 17,22 17,94 21,53 35,88 43,05

4 01.01.2025 gelernte Beschdftigte (Gesellen) 2.773,28 16,00 17,60 18,00 19,20 20,00 24,00 40,00 48,00
Mindestentgelte fiir gewerblich Beschaftigte (37,5 Wochenstunden, Winterzeit) Stundenléhne zuziiglich x-% Zuschldge

EG Giiltig ab Berufserfahrung Monatslohn | Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%

1 01.01.2025 ungelernte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 2.331,73 14,35 15,79 16,14 17,22 17,94 21,53 35,88 43,05

4 01.01.2025 gelernte Beschdftigte (Gesellen) 2.599,84 16,00 17,60 18,00 19,20 20,00 24,00 40,00 48,00
Hinweise Eigene Berechnung. Angaben in brutto und Euro.
Legende Berechnung des Stundenverdienstes

Faktor 4,333 Wochenanzahlim Jahresschnitt
Std/Wo 39/ 40/ 37,5 Arbeitsstunden je Woche
Std/Mo 169/ 173,33/ 162,49 Arbeitsstunden je Monat

Stand: 06.11.2025

39/ 40/ 37,5 Wochenstunden multipliziert mit 4,333 ergibt 169 / 173,33 / 162,49 Monatsstunden.
Ndchster Berechnungsschritt:

Monatslohn dividiert durch 169 / 173,33 / 162,49 ergibt den Stundenverdienst.




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Dachdeckerhandwerk T isgraion BERLIN i

und Soziales

Berechnungshilfe: Stundenlhne und Zuschldge ab 01. Oktober 2025 |

Entgeltgruppen der gewerblichen Beschaftigten (39 Wochenstunden, Regelarbeitszeit) Stundenléhne zuziiglich x-% Zuschlédge
Gruppe Ab Zeitfenster Monatslohn Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%
1 (a) 01.10.2025 bis 6 Monate Betriebszugehérigkeit 2.425,15 14,35 15,79 16,14 17,22 17,94 21,53 35,88 43,05
1(b) 01.10.2025 vom 7. bis 15. Monat der Berufszugehérigkeit 2.852,72 16,88 18,57 18,99 20,26 21,10 25,32 42,20 50,64
1(c) 01.10.2025 ab dem 16. Monat der Berufszugehbrigkeit 3.043,69 18,01 19,81 20,26 21,61 22,51 27,02 45,03 54,03
2 01.10.2025 unabhéngig 3.232,97 19,13 21,04 21,52 22,96 23,91 28,70 47,83 57,39
3 01.10.2025 unabhdngig 3.423,94 20,26 22,29 22,79 24,31 25,33 30,39 50,65 60,78
4 01.10.2025 unabhéngig 3.804,19 22,51 24,76 25,32 27,01 28,14 33,77 56,28 67,53
5 01.10.2025 unabhdngig 4.184,44 24,76 27,24 27,86 29,71 30,95 37,14 61,90 74,28
6 01.10.2025 unabhdngig 4.375,41 25,89 28,48 29,13 31,07 32,36 38,84 64,73 77,67

Stand: 06.11.2025



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen der technischen Angestellten (39 Wochenstunden, Regelarbeitszeit) Stundenldhne zuziiglich x-% Zuschldge
Gruppe Ab Zeitfenster Monatslohn Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%
T1* 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr in dieser Gruppe 2.171,00 12,85 14,13 14,45 15,42 16,06 19,27 32,12 38,54
T1(1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr in dieser Gruppe 2.531,00 14,98 16,47 16,85 17,97 18,72 22,46 37,44 44,93
T1(2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr in dieser Gruppe 2.889,00 17,09 18,80 19,23 20,51 21,37 25,64 42,74 51,28
T2 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr in dieser Gruppe 3.610,00 21,36 23,50 24,03 25,63 26,70 32,04 53,40 64,08
T2(1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr in dieser Gruppe 3.969,00 23,49 25,83 26,42 28,18 29,36 35,23 58,71 70,46
T2(2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr in dieser Gruppe 4.329,00 25,62 28,18 28,82 30,74 32,02 38,42 64,04 76,85
T3 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr in dieser Gruppe 4.554,00 26,95 29,64 30,32 32,34 33,68 40,42 67,37 80,84
T3 (1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr in dieser Gruppe 4.741,00 28,05 30,86 31,56 33,66 35,07 42,08 70,13 84,16
T3 (2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr in dieser Gruppe 5.101,00 30,18 33,20 33,96 36,22 37,73 45,28 75,46 90,55
T4 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr in dieser Gruppe 5.497,00 32,53 35,78 36,59 39,03 40,66 48,79 81,32 97,58
T4 (1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr in dieser Gruppe 5.676,00 33,59 36,94 37,78 40,30 41,98 50,38 83,96 100,76
T4 (2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr in dieser Gruppe 5.862,00 34,69 38,16 39,02 41,62 43,36 52,03 86,72 104,06
T5 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr in dieser Gruppe 6.227,00 36,85 40,53 41,45 44,22 46,06 55,27 92,12 110,54
T5(1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr in dieser Gruppe 6.589,00 38,99 42,89 43,86 46,79 48,74 58,48 97,47 116,96

Stand: 06.11.2025



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen der kaufmdnnischen Angestellten (39 Wochenstunden, Regelarbeitszeit) StundenlShne zuziiglich x-% Zuschlédge
Gruppe Ab Zeitfenster Monatslohn Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%
K1 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr 2.167,00 12,82 14,10 14,43 15,39 16,03 19,23 32,06 38,47
K1(1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr 2.171,00 12,85 14,13 14,45 15,42 16,06 19,27 32,12 38,54
K1(2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr 2.531,00 14,98 16,47 16,85 17,97 18,72 22,46 37,44 44,93
K2 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr 2.711,00 16,04 17,65 18,05 19,25 20,05 24,06 40,10 48,12
K2 (1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr 2.889,00 17,09 18,80 19,23 20,51 21,37 25,64 42,74 51,28
K2 (2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr 3.250,00 19,23 21,15 21,63 23,08 24,04 28,85 48,08 57,69
K3 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr 3.283,00 19,43 21,37 21,85 23,31 24,28 29,14 48,57 58,28
K3 (1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr 3.644,00 21,56 23,72 24,26 25,87 26,95 32,34 53,91 64,69
K3 (2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr 4.193,00 24,81 27,29 27,91 29,77 31,01 37,22 62,03 74,43
K& 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr 4.764,00 28,19 31,01 31,71 33,83 35,24 42,28 70,47 84,57
Kz (1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr 5.128,00 30,34 33,38 34,14 36,41 37,93 45,51 75,86 91,03
K4 (2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr 5.497,00 32,53 35,78 36,59 39,03 40,66 48,79 81,32 97,58
K5 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr 5.862,00 34,69 38,16 39,02 41,62 43,36 52,03 86,72 104,06
K5 (1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr 6.227,00 36,85 40,53 41,45 44,22 46,06 55,27 92,12 110,54

Hinweise Eigene Berechnung. Gelb unterlegte Felder sind Stundenléhne unter 13,69 € Vergabemindestlohn. Angaben in brutto und Euro.

Legende Berechnung des Stundenverdienstes

Faktor 4,333 Wochenanzahlim Jahresschnitt 39 Wochenstunden multipliziert mit 4,333 ergibt 169 Monatsstunden.

Std/Wo 39 Arbeitsstunden je Woche Ndachster Berechnungsschritt:

Std/Mo 169 Arbeitsstunden je Monat Monatslohn dividiert durch 169 ergibt den Stundenverdienst.

Stand: 06.11.2025



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Dachdeckerhandwerk Seratmverwaling BERLIN i
Berechnungshilfe: Stundenléhne und Zuschldge ab 01. Oktober 2025

und Soziales

Entgeltgruppen der gewerblichen Beschdftigten (Winterzeit 37,5 Wochenstunden) Stundenldhne zuziiglich x-% Zuschlédge

In der Zeit von der 1. bis zur 17. Kalenderwoche sowie von der 49. Kalenderwoche bis Jahresende
Gruppe Ab Zeitfenster Monatslohn Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%
1 01.10.2025 bis 6 Monate Betriebszugehérigkeit 2.331,73 14,35 15,79 16,14 17,22 17,94 21,53 35,88 43,05
1(1) 01.10.2025 vom 7. bis 15. Monat der Berufszugehérigkeit 2.742,83 16,88 18,57 18,99 20,26 21,10 25,32 42,20 50,64
1(2) 01.10.2025 ab dem 16. Monat der Berufszugehérigkeit 2.926,44 18,01 19,81 20,26 21,61 22,51 27,02 45,03 54,03
2 01.10.2025 unabhdngig 3.108,43 19,13 21,04 21,52 22,96 23,91 28,70 47,83 57,39
3 01.10.2025 unabhéingig 3.292,05 20,26 22,29 22,79 24,31 25,33 30,39 50,65 60,78
4 01.10.2025 unabhdngig 3.657,65 22,51 24,76 25,32 27,01 28,14 33,77 56,28 67,53
5 01.10.2025 unabhéngig 4.023,25 24,76 27,24 27,86 29,71 30,95 37,14 61,90 74,28
6 01.10.2025 unabhdngig 4.206,87 25,89 28,48 29,13 31,07 32,36 38,84 64,73 77,67

Stand: 06.11.2025



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen der gewerblichen Beschdftigten (Sommerzeit 40 Wochenstunden) Stundenl6hne zuziiglich x-% Zuschldge

In der Zeit von der 18. bis zur 48. Kalenderwoche
Gruppe Ab Zeitfenster Monatslohn Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%
1 01.10.2025 bis 6 Monate Betriebszugehérigkeit 2.487,29 14,35 15,79 16,14 17,22 17,94 21,53 35,88 43,05
1(2) 01.10.2025 vom 7. bis 15. Monat der Berufszugehérigkeit 2.925,81 16,88 18,57 18,99 20,26 21,10 25,32 42,20 50,64
1(2) 01.10.2025 ab dem 16. Monat der Berufszugehdrigkeit 3.121,67 18,01 19,81 20,26 21,61 22,51 27,02 45,03 54,03
2 01.10.2025 unabhdngig 3.315,80 19,13 21,04 21,52 22,96 23,91 28,70 47,83 57,39
3 01.10.2025 unabhdngig 3.511,67 20,26 22,29 22,79 24,31 25,33 30,39 50,65 60,78
4 01.10.2025 unabhdngig 3.901,66 22,51 24,76 25,32 27,01 28,14 33,77 56,28 67,53
5 01.10.2025 unabhdngig 4.291,65 24,76 27,24 27,86 29,71 30,95 37,14 61,90 74,28
6 01.10.2025 unabhdngig 4.487,51 25,89 28,48 29,13 31,07 32,36 38,84 64,73 77,67

Hinweise Eigene Berechnung. Angaben in brutto und Euro.

Legende Berechnung des Stundenverdienstes

Faktor 4,333 Wochenanzahlim Jahresschnitt 37,5 oder 40 Wochenstunden multipliziert mit 4,333 ergibt fiir die Sommerzeit 162,49 und Winterzeit 173,33 Monatsstunden.
Std/Wo 37,5 oder 40 Arbeitsstunden je Woche Néchster Berechnungsschritt:

Std/Mo 162,49 oder 173,33 Arbeitsstunden je Monat Monatslohn dividiert durch 162,49 oder 173,33 ergibt den Stundenverdienst.

Stand: 06.11.2025




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Dachdeckerhandwerk
Berechnungshilfe: Jahressonderzahlung ab 01.Oktober 2025

Tarifgebiet Ost: 71-fache jeweils eines Bruttodurchschnittsstundenlohnes

Entgeltgruppen der gewerblichen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Senatsverwaltung
fiir Integration, Arbeit
und Soziales

BERLIN | ¥}

Umrechnung auf Monat und Stunde

Gruppe Ab Monatslohn Stundenlohn Ost Ost Sk St
71-fache Stundenberechnung | Monatsberechnung Stundenberechnung

1 01.10.2025 2.425,15 14,35 1.018,85 0,50 84,90 0,04

1(1) 01.10.2025 2.852,72 16,88 1.198,48 0,59 99,87 0,05

1(2) 01.10.2025 3.043,69 18,01 1.278,71 0,63 106,56 0,05

2 01.10.2025 3.232,97 19,13 1.3568,23 0,67 113,19 0,06

3 01.10.2025 3.423,94 20,26 1.438,46 0,71 119,87 0,06

4 01.10.2025 3.804,19 22,51 1.598,21 0,79 133,18 0,07

5 01.10.2025 4.184,44 24,76 1.757,96 0,87 146,50 0,07

6 01.10.2025 4.375,41 25,89 1.838,19 0,91 153,18 0,08

Tarifgebiet West: 81-fache, jeweils eines Bruttodurchschnittsstundenlohnes
Entgeltgruppen der gewerblichen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Umrechnung auf Monat und Stunde

Gruppe Ab Monatslohn Stundenlohn 81v-tj:he Sfundenv:::;chnung Mon::::ez::nung Sfunx::etﬁt:nung
1 01.10.2025 2.425,15 14,35 1.162,35 0,57 96,86 0,05

1(1) 01.10.2025 2.852,72 16,88 1.367,28 0,67 113,94 0,06

1(2) 01.10.2025 3.043,69 18,01 1.458,81 0,72 121,57 0,06

2 01.10.2025 3.232,97 19,13 1.549,53 0,76 129,13 0,06

3 01.10.2025 3.423,94 20,26 1.453,95 0,72 121,16 0,06

4 01.10.2025 3.804,19 22,51 1.539,81 0,76 128,32 0,06

5 01.10.2025 4.184,44 24,76 1.710,72 0,84 142,56 0,07

6 01.10.2025 4.375,41 25,89 2.097,09 1,03 174,76 0,09

Hinweise Eigene Berechnung. Angaben in brutto und Euro.

Umrechnung der Jahressonderzahlung auf Monat und Stunde

Monatsberechung: 71-fache fiir Tarifgebiet Ost oder 81-fache fiir Tarifgebiet West eines Bruttodurchschnittstundenlohns der jeweils einschldgigen Entgeltgruppe.
Stundenberechnung: 39 Wochenstunden multipliziert mit 4,333 Wochen/Monat multipliziert mit 12 Monate ergibt 2.028 Jahresarbeitsstunden.
Ndchster Schritt: Jahressonderzahlung dividiert durch die Jahresarbeitsstunden (2.028) ergibt die Sonderzahlung je Stunde.

Legende

Faktor 4,333 Wochenanzahlim Jahresschnitt

Std/Wo
Std/Mo

Stand: 06.11.2025

39 Arbeitsstunden je Woche
169 Arbeitsstunden je Monat

Berechnung des Stundenverdienstes

39 Wochenstunden multipliziert mit 4,333 ergibt 169 Monatsstunden.

Néchster Berechnungsschritt:

Monatslohn dividiert durch 169 ergibt den Stundenverdienst.




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Dachdeckerhandwerk

Berechnungshilfe: Branchenmindestlohne nur gewerblich Beschdftigte ab 01. Januar 2026

Mindestentgelte fiir gewerblich Beschaftigte (39 Wochenstunden, Regelarbeitszeit)

Senatsverwaltung
fiir Integration, Arbeit
und Soziales

BERLIN

1

Stundenl6hne zuziiglich x-% Zuschldge

EG Giiltig ab Berufserfahrung Monatslohn | Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%
1 01.01.2026 ungelernte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 2.528,24 14,96 16,46 16,83 17,95 18,70 22,44 37,40 44,88
4 01.01.2026 gelernte Beschdftigte (Gesellen) 2.805,40 16,60 18,26 18,68 19,92 20,75 24,90 41,50 49,80

Mindestentgelte fiir gewerblich Beschdftigte (40 Wochenstunden, Sommerzeit)

Stundenléhne zuziiglich x-% Zuschldge

EG Giiltig ab Berufserfahrung Monatslohn | Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%
1 01.01.2026 ungelernte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 2.593,02 14,96 16,46 16,83 17,95 18,70 22,44 37,40 44,88
4 01.01.2026 gelernte Beschdftigte (Gesellen) 2.877,28 16,60 18,26 18,68 19,92 20,75 24,90 41,50 49,80

Mindestentgelte fiir gewerblich Beschaftigte (37,5 Wochenstunden, Winterzeit)

Stundenl6hne zuziiglich x-% Zuschldge

EG Giiltig ab Berufserfahrung Monatslohn | Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%
1 01.01.2026 ungelernte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 2.430,85 14,96 16,46 16,83 17,95 18,70 22,44 37,40 44,88
4 01.01.2026 gelernte Beschdftigte (Gesellen) 2.697,33 16,60 18,26 18,68 19,92 20,75 24,90 41,50 49,80

Hinweise Eigene Berechnung. Angaben in brutto und Euro.

Legende Berechnung des Stundenverdienstes

Faktor 4,333 Wochenanzahlim Jahresschnitt 39/ 40/ 37,5 Wochenstunden multipliziert mit 4,333 ergibt 169 / 173,33 / 162,49 Monatsstunden.

Std/Wo 39/ 40/ 37,5 Arbeitsstunden je Woche
Std/Mo 169/ 173,33/ 162,49 Arbeitsstunden je Monat

Stand: 06.11.2025

Ndchster Berechnungsschritt:
Monatslohn dividiert durch 169 / 173,33 / 162,49 ergibt den Stundenverdienst.




Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Dachdeckerhandwerk T isgraion BERLIN i

fiir Integration, Arbeit
und Soziales

Berechnungshilfe: Stundenlhne und Zuschldge ab 01. Januar 2026

Entgeltgruppen der gewerblichen Beschaftigten (39 Wochenstunden, Regelarbeitszeit) Stundenléhne zuziiglich x-% Zuschlédge
Gruppe Ab Zeitfenster Monatslohn Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%
1 (a) 01.01.2026 bis 6 Monate Betriebszugehérigkeit 2.528,24 14,96 16,46 16,83 17,95 18,70 22,44 37,40 44,88
1(b) 01.10.2025 vom 7. bis 15. Monat der Berufszugehérigkeit 2.852,72 16,88 18,57 18,99 20,26 21,10 25,32 42,20 50,64
1(c) 01.10.2025 ab dem 16. Monat der Berufszugehbrigkeit 3.043,69 18,01 19,81 20,26 21,61 22,51 27,02 45,03 54,03
2 01.10.2025 unabhéngig 3.232,97 19,13 21,04 21,52 22,96 23,91 28,70 47,83 57,39
3 01.10.2025 unabhdngig 3.423,94 20,26 22,29 22,79 24,31 25,33 30,39 50,65 60,78
4 01.10.2025 unabhéngig 3.804,19 22,51 24,76 25,32 27,01 28,14 33,77 56,28 67,53
5 01.10.2025 unabhdngig 4.184,44 24,76 27,24 27,86 29,71 30,95 37,14 61,90 74,28
6 01.10.2025 unabhdngig 4.375,41 25,89 28,48 29,13 31,07 32,36 38,84 64,73 77,67

Stand: 06.11.2025



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen der technischen Angestellten (39 Wochenstunden, Regelarbeitszeit) Stundenldhne zuziiglich x-% Zuschldge
Gruppe Ab Zeitfenster Monatslohn Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%
T1* 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr in dieser Gruppe 2.171,00 12,85 14,13 14,45 15,42 16,06 19,27 32,12 38,54
T1(1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr in dieser Gruppe 2.531,00 14,98 16,47 16,85 17,97 18,72 22,46 37,44 44,93
T1(2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr in dieser Gruppe 2.889,00 17,09 18,80 19,23 20,51 21,37 25,64 42,74 51,28
T2 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr in dieser Gruppe 3.610,00 21,36 23,50 24,03 25,63 26,70 32,04 53,40 64,08
T2(1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr in dieser Gruppe 3.969,00 23,49 25,83 26,42 28,18 29,36 35,23 58,71 70,46
T2(2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr in dieser Gruppe 4.329,00 25,62 28,18 28,82 30,74 32,02 38,42 64,04 76,85
T3 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr in dieser Gruppe 4.554,00 26,95 29,64 30,32 32,34 33,68 40,42 67,37 80,84
T3 (1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr in dieser Gruppe 4.741,00 28,05 30,86 31,56 33,66 35,07 42,08 70,13 84,16
T3 (2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr in dieser Gruppe 5.101,00 30,18 33,20 33,96 36,22 37,73 45,28 75,46 90,55
T4 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr in dieser Gruppe 5.497,00 32,53 35,78 36,59 39,03 40,66 48,79 81,32 97,58
T4 (1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr in dieser Gruppe 5.676,00 33,59 36,94 37,78 40,30 41,98 50,38 83,96 100,76
T4 (2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr in dieser Gruppe 5.862,00 34,69 38,16 39,02 41,62 43,36 52,03 86,72 104,06
T5 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr in dieser Gruppe 6.227,00 36,85 40,53 41,45 44,22 46,06 55,27 92,12 110,54
T5(1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr in dieser Gruppe 6.589,00 38,99 42,89 43,86 46,79 48,74 58,48 97,47 116,96

Stand: 06.11.2025



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen der kaufmdnnischen Angestellten (39 Wochenstunden, Regelarbeitszeit) StundenlShne zuziiglich x-% Zuschlédge
Gruppe Ab Zeitfenster Monatslohn Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%
K1 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr 2.167,00 12,82 14,10 14,43 15,39 16,03 19,23 32,06 38,47
K1(1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr 2.171,00 12,85 14,13 14,45 15,42 16,06 19,27 32,12 38,54
K1(2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr 2.531,00 14,98 16,47 16,85 17,97 18,72 22,46 37,44 44,93
K2 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr 2.711,00 16,04 17,65 18,05 19,25 20,05 24,06 40,10 48,12
K2 (1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr 2.889,00 17,09 18,80 19,23 20,51 21,37 25,64 42,74 51,28
K2 (2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr 3.250,00 19,23 21,15 21,63 23,08 24,04 28,85 48,08 57,69
K3 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr 3.283,00 19,43 21,37 21,85 23,31 24,28 29,14 48,57 58,28
K3 (1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr 3.644,00 21,56 23,72 24,26 25,87 26,95 32,34 53,91 64,69
K3 (2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr 4.193,00 24,81 27,29 27,91 29,77 31,01 37,22 62,03 74,43
K& 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr 4.764,00 28,19 31,01 31,71 33,83 35,24 42,28 70,47 84,57
Kz (1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr 5.128,00 30,34 33,38 34,14 36,41 37,93 45,51 75,86 91,03
K4 (2) 01.10.2025 ab dem 5. Berufsjahr 5.497,00 32,53 35,78 36,59 39,03 40,66 48,79 81,32 97,58
K5 01.10.2025 ab dem 1. Berufsjahr 5.862,00 34,69 38,16 39,02 41,62 43,36 52,03 86,72 104,06
K5 (1) 01.10.2025 ab dem 3. Berufsjahr 6.227,00 36,85 40,53 41,45 44,22 46,06 55,27 92,12 110,54

Hinweise Eigene Berechnung. Gelb unterlegte Felder sind Stundenléhne unter 13,69 € Vergabemindestlohn. Angaben in brutto und Euro.

Legende Berechnung des Stundenverdienstes

Faktor 4,333 Wochenanzahlim Jahresschnitt 39 Wochenstunden multipliziert mit 4,333 ergibt 169 Monatsstunden.

Std/Wo 39 Arbeitsstunden je Woche Ndachster Berechnungsschritt:

Std/Mo 169 Arbeitsstunden je Monat Monatslohn dividiert durch 169 ergibt den Stundenverdienst.

Stand: 06.11.2025



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Dachdeckerhandwerk T Integration, A BERLIN i

fiir Integration, Arbeit
und Soziales

Berechnungshilfe: Stundenléhne und Zuschlédge ab 01. Januar 2026

Entgeltgruppen der gewerblichen Beschdftigten (Winterzeit 37,5 Wochenstunden) Stundenldhne zuziiglich x-% Zuschlédge

In der Zeit von der 1. bis zur 17. Kalenderwoche sowie von der 49. Kalenderwoche bis Jahresende
Gruppe Ab Zeitfenster Monatslohn Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%
1 01.01.2026 bis 6 Monate Betriebszugehérigkeit 2.430,85 14,96 16,46 16,83 17,95 18,70 22,44 37,40 44,88
1(1) 01.10.2025 vom 7. bis 15. Monat der Berufszugehérigkeit 2.742,83 16,88 18,57 18,99 20,26 21,10 25,32 42,20 50,64
1(2) 01.10.2025 ab dem 16. Monat der Berufszugehérigkeit 2.926,44 18,01 19,81 20,26 21,61 22,51 27,02 45,03 54,03
2 01.10.2025 unabhdngig 3.108,43 19,13 21,04 21,52 22,96 23,91 28,70 47,83 57,39
3 01.10.2025 unabhéingig 3.292,05 20,26 22,29 22,79 24,31 25,33 30,39 50,65 60,78
4 01.10.2025 unabhdngig 3.657,65 22,51 24,76 25,32 27,01 28,14 33,77 56,28 67,53
5 01.10.2025 unabhéngig 4.023,25 24,76 27,24 27,86 29,71 30,95 37,14 61,90 74,28
6 01.10.2025 unabhdngig 4.206,87 25,89 28,48 29,13 31,07 32,36 38,84 64,73 77,67

Stand: 06.11.2025



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Entgeltgruppen der gewerblichen Beschdftigten (Sommerzeit 40 Wochenstunden) Stundenl6hne zuziiglich x-% Zuschldge

In der Zeit von der 18. bis zur 48. Kalenderwoche
Gruppe Ab Zeitfenster Monatslohn Stundenlohn 10% 12,5% 20% 25% 50% 150% 200%
1 01.01.2026 bis 6 Monate Betriebszugehérigkeit 2.593,02 14,96 16,46 16,83 17,95 18,70 22,44 37,40 44,88
1(2) 01.10.2025 vom 7. bis 15. Monat der Berufszugehérigkeit 2.925,81 16,88 18,57 18,99 20,26 21,10 25,32 42,20 50,64
1(2) 01.10.2025 ab dem 16. Monat der Berufszugehdrigkeit 3.121,67 18,01 19,81 20,26 21,61 22,51 27,02 45,03 54,03
2 01.10.2025 unabhdngig 3.315,80 19,13 21,04 21,52 22,96 23,91 28,70 47,83 57,39
3 01.10.2025 unabhdngig 3.511,67 20,26 22,29 22,79 24,31 25,33 30,39 50,65 60,78
4 01.10.2025 unabhdngig 3.901,66 22,51 24,76 25,32 27,01 28,14 33,77 56,28 67,53
5 01.10.2025 unabhdngig 4.291,65 24,76 27,24 27,86 29,71 30,95 37,14 61,90 74,28
6 01.10.2025 unabhdngig 4.487,51 25,89 28,48 29,13 31,07 32,36 38,84 64,73 77,67

Hinweise Eigene Berechnung. Angaben in brutto und Euro.

Legende Berechnung des Stundenverdienstes

Faktor 4,333 Wochenanzahlim Jahresschnitt 37,5 oder 40 Wochenstunden multipliziert mit 4,333 ergibt fiir die Sommerzeit 162,49 und Winterzeit 173,33 Monatsstunden.
Std/Wo 37,5 oder 40 Arbeitsstunden je Woche Néchster Berechnungsschritt:

Std/Mo 162,49 oder 173,33 Arbeitsstunden je Monat Monatslohn dividiert durch 162,49 oder 173,33 ergibt den Stundenverdienst.

Stand: 06.11.2025



Offentliche Auftragsvergabe: Tariftreuepflicht

Branche: Dachdeckerhandwerk

Berechnungshilfe: Jahressonderzahlung ab 01.Januar 2026

Tarifgebiet Ost: 71-fache jeweils eines Bruttodurchschnittsstundenlohnes

Entgeltgruppen der gewerblichen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Senatsverwaltung
fiir Integration, Arbeit
und Soziales

BERLIN | ¥}

Umrechnung auf Monat und Stunde

Gruppe Ab Monatslohn Stundenlohn Ost Ost Sk St
71-fache Stundenberechnung | Monatsberechnung Stundenberechnung

1 01.01.2026 2.528,24 14,96 1.062,16 0,52 88,51 0,04

1(1) 01.10.2025 2.852,72 16,88 1.198,48 0,59 99,87 0,05

1(2) 01.10.2025 3.043,69 18,01 1.278,71 0,63 106,56 0,05

2 01.10.2025 3.232,97 19,13 1.3568,23 0,67 113,19 0,06

3 01.10.2025 3.423,94 20,26 1.438,46 0,71 119,87 0,06

4 01.10.2025 3.804,19 22,51 1.598,21 0,79 133,18 0,07

5 01.10.2025 4.184,44 24,76 1.757,96 0,87 146,50 0,07

6 01.10.2025 4.375,41 25,89 1.838,19 0,91 153,18 0,08

Tarifgebiet West: 81-fache, jeweils eines Bruttodurchschnittsstundenlohnes
Entgeltgruppen der gewerblichen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Umrechnung auf Monat und Stunde

Gruppe Ab Monatslohn Stundenlohn 81v-tj:he Sfundenv:::;chnung Mon::::ez::nung Sfunx::etﬁt:nung
1 01.01.2026 2.528,24 14,96 1.211,76 0,60 100,98 0,05

1(1) 01.10.2025 2.852,72 16,88 1.367,28 0,67 113,94 0,06

1(2) 01.10.2025 3.043,69 18,01 1.458,81 0,72 121,57 0,06

2 01.10.2025 3.232,97 19,13 1.549,53 0,76 129,13 0,06

3 01.10.2025 3.423,94 20,26 1.453,95 0,72 121,16 0,06

4 01.10.2025 3.804,19 22,51 1.539,81 0,76 128,32 0,06

5 01.10.2025 4.184,44 24,76 1.710,72 0,84 142,56 0,07

6 01.10.2025 4.375,41 25,89 2.097,09 1,03 174,76 0,09

Hinweise Eigene Berechnung. Angaben in brutto und Euro.

Umrechnung der Jahressonderzahlung auf Monat und Stunde

Monatsberechung: 71-fache fiir Tarifgebiet Ost oder 81-fache fiir Tarifgebiet West eines Bruttodurchschnittstundenlohns der jeweils einschldgigen Entgeltgruppe.
Stundenberechnung: 39 Wochenstunden multipliziert mit 4,333 Wochen/Monat multipliziert mit 12 Monate ergibt 2.028 Jahresarbeitsstunden.
Ndchster Schritt: Jahressonderzahlung dividiert durch die Jahresarbeitsstunden (2.028) ergibt die Sonderzahlung je Stunde.

Legende

Faktor 4,333 Wochenanzahlim Jahresschnitt

Std/Wo
Std/Mo

Stand: 06.11.2025

39 Arbeitsstunden je Woche
169 Arbeitsstunden je Monat

Berechnung des Stundenverdienstes

39 Wochenstunden multipliziert mit 4,333 ergibt 169 Monatsstunden.

Néchster Berechnungsschritt:

Monatslohn dividiert durch 169 ergibt den Stundenverdienst.
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