
     

 

 

 

Praxisbeispiel 
 

 Schullogo Name der Schule   

 

Heinz-Brandt-Schule 
 

Titel des Angebotes 

Lehrkräfte-Praktikum 
 

Jahrgangsstufen Ziele 

9-10 
 
 
 
 

 Ausbau der berufsbezogenen 
Beratungskompetenz der Lehrkräfte 

Inhalte 

Seit dem Schuljahr 2015/16 gehen daher 6 Lehrer/-innen aus dem 9. und 10. Jahrgang im Dezember für 
eine Woche in ausgewählte Unternehmen des Wirtschaftskreises Pankow. Sie sind für diesen Zeitraum 
vom Unterricht freigestellt. Dies ist möglich, da sich die Schüler*innen des 9. und 10. Jahrgangs zeitgleich 
im Praktikum befinden. 
 
Pädagogische Mitarbeiter*innen…  

 gewinnen vertiefte Kenntnisse in moderne Unternehmensstrukturen und –abläufe sowie über 
fachliche Anforderungen und soziale Kompetenzen, die an Auszubildende gestellt werden 

 lernen ein weites Spektrum an Ausbildungsberufen und Tätigkeitsfeldern (z.B. Kanal- und 
Rohrbauer*in, Schädlingsbekämpfer*inn, Fachkraft für Kreislaufwirtschaft) kennen 

 erwerben zusätzliche Kompetenzen bei der Gestaltung eines praxistauglichen und lebensnäheren 
Unterrichtes 

 erhalten einen tieferen, nachhaltigen Einblick in Unternehmensstrukturen, Organisation der 
betrieblichen Abläufe und Herausforderungen sowie betriebswirtschaftliche Zusammenhänge und 
können dieses praxisnah und anschaulich im Unterricht einfließen lassen 

 können einschätzen, welche schulischen Themenschwerpunkte und Inhalte berufsrelevant sind/sein 
müssten und ihre Praxiserfahrungen für die Unterrichtsentwicklung nutzen 

 knüpfen Kontakte zu Unternehmer*innen und Betrieben und können so passgenau Schüler*innen in 
Praktika und Ausbildung vermitteln 

 lernen die Durchlässigkeit des Ausbildungssystems kennen 

 lernen die Duale Ausbildung als gleichwertig zum Abitur kennen und können auch Eltern 
dementsprechend beraten 

 

Kooperationspartner/innen 

 Wirtschaftskreis Berlin Pankow e.V. 
 

Kontakt 

kontakt@heinz-brandt-schule.de 
 

 


