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1 Allgemeines 

1.1 Termine 

1.1.1 Transporttermin November 2026 

Die IPV-Systemanpassungen werden am 05.11.2026 in die produktiven IPV-Systeme Z01 

und S01 transportiert. 

1.1.2 Sperre IPV-Benutzerkennungen  

Vom SSC werden am 06.11.2026 Folgearbeiten zu Systemeinstellungen durchgeführt  

(siehe Ausführungen zu Tz. 4.2). 

Die IPV-Kennungen werden daher am 06.11.2026 ab 14:00 Uhr auf dem produktiven IPV-

System Z01 gesperrt. Nach Abschluss der Arbeiten werden die IPV-Kennungen umgehend 

entsperrt. Zusätzlich werden die Anwendungssystembetreuungen per E-Mail über das 

Entsperren der Kennungen unterrichtet. 

Vom SSC werden am 24.11.2026 grundlegende SAP-Systemanpassungen in die 

produktiven IPV-Systeme Z01 und S01 transportiert. 

Die IPV-Kennungen werden daher am 24.11.2026 ab 04:00 Uhr auf dem produktiven IPV-

System Z01 gesperrt. Nach Abschluss der Arbeiten werden die IPV-Kennungen umgehend 

entsperrt. Zusätzlich werden die Anwendungssystembetreuungen per E-Mail über das 

Entsperren der Kennungen unterrichtet. 

Vorab erfolgt eine Information per Systemmeldung.  

Hinweis: Der aktuelle Betriebszustand der IPV-Server kann den Intranetseiten des SSC 

entnommen werden. 

1.1.3 Ausführen des Kopierreports durch den Versorgungsservice 

Der Kopierreport wird vom Versorgungsservice im LVwA mehrmals im Monat, vor der 

Personalabrechnung in diesem Monat letztmalig am 08.11.2026 um 20:00 Uhr ausgeführt 

(Aktueller Terminplan unter 

https://www.berlin.de/landesverwaltungsamt/versorgung/informationen-und-formulare-

fuer-dienststellen/kopierreporte/) 

https://www.berlin.de/landesverwaltungsamt/versorgung/informationen-und-formulare-fuer-dienststellen/kopierreporte/)
https://www.berlin.de/landesverwaltungsamt/versorgung/informationen-und-formulare-fuer-dienststellen/kopierreporte/)
https://www.berlin.de/landesverwaltungsamt/versorgung/informationen-und-formulare-fuer-dienststellen/kopierreporte/)
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1.1.4 Ausführen des Kopierreports für Einzelversetzungen 

Der Kopierreport zur Teilübernahme von Daten für die Versetzung aktiver Beschäftigter 

zwischen den IPV-anwendenden Behörden wird zweimal pro Monat, in diesem Monat am 

19.11.2026 und am 25.11.2026 jeweils um 22:00 Uhr ausgeführt.  

1.2 IPV-Anwenderhandbuch 

Am heutigen Tag wird die 208. Änderung des IPV-Anwenderhandbuchs im Intranet 

veröffentlicht. 

Die Information über die Aktualisierung ist als Anlage 1 dem Rundschreiben beigefügt. 

1.3 Qualifizierungsmanagement: IPV-Stellenplanung 

Da für die Personalwirtschaftsbereiche die Vorbereitungen zum Aufstellungsverfahren des 

Doppelhaushalts 2028 / 2029 anlaufen, wird vorsorglich darauf hingewiesen, dass es am 

21. - 22.01.2027 einen Kurs IPV-Stellenplanung geben wird. Die Verwaltungsakademie wird 

ihr Kursprogramm im November veröffentlichen, Anmeldungen sind dann über die eVAk 

möglich. Der Kurs richtet sich an IPV-Anwendende, die in den Prozess der Stellenanmeldung 

involviert sind und eine Benutzerkennung für die IPV-Stellenplanung erhalten sollen oder 

bereits erhalten haben. 

2 Stichprobenprüfung 

2.1 Aufnahme der Aktivrente in die Stichprobenprüfung 

Im Rahmen der Funktionalität zur Aktivrente ist im IPV-System eine manuelle Steuerung 

möglich: 

 im Infotypen Steuerdaten (IT 0012): Feld Manuelle Vorgabe Aktivrente 

 im Infotypen Wiederkehrende Be-/Abzüge (IT 0014): Lohnart 2229 Aktivrente: Vorg 

EntgUmw. 

 im Infotypen Ergänzende Zahlung (IT 0015): Lohnarten 2227 Aktivrente: Sperre Stfr., 

2228 Aktivrente: Vorgabe Stfr. und 2229 Aktivrente: Vorg EntgUmw. 

Das Anlegen, Ändern oder Löschen von diesen Datensätzen löst eine Regelprüfung (100 %) 

aus. 

Die Beschreibung im IPV-Anwenderhandbuch  Kapitel 10 Stichprobenverfahren  Teil B – 
Hinweise zur Anwendung  Punkt 6 Übersicht der Prüfschwerpunkte und deren Bedeutung 
wurde aktualisiert. 
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3 Benutzermenüs 

3.1 Benutzermenü Personalservice 

Im Benutzermenü ZPER wurde folgende neue Transaktion eingebunden: 

Auswertungsreports → Steuer → ELStAM (siehe auch Pflegreports) → 

ZP_E2_PKV_CHECKTOOL – ELStAM-PKV: Checktool 

3.2 Benutzermenü Versorgung 

Im Benutzermenü ZVADM wurde folgende neue Transaktion eingebunden: 

Auswertungsreports → Steuer → ELStAM (siehe auch Pflegreports) → 

ZVS_E2_PKV_CHECKTOOL – ELStAM-PKV: Checktool 

3.3 Benutzermenü Abrechnung Steuer 

Im Benutzermenü Z_STEUER wurde folgende neue Transaktion eingebunden: 

Abrechnung Steuer → ELStAM → Korrekturmöglichkeit → YG_E2_PKV_CHECKTOOL - 

ELStAM-PKV: Checktool 

4 Personal- / Versorgungsadministration und Zeitwirtschaft 

4.1 Versorgung: Vergleichsmitteilung – Veränderte Darstellung der Sonderzahlung 

In der Vergleichsmitteilung wird künftig der auf Kinder entfallende Betrag gesondert neben 

dem Festbetrag der Sonderzahlung angedruckt. 

4.2 Tarif: Anpassung der Entgelte für die Tarifbeschäftigten, Auszubildenden, dual 
Studierenden und Praktikantinnen/Praktikanten zum 01.03.2027 und 01.01.2028 

Mit dem Rundschreiben IV Nr. 38/2026 hat die Senatsverwaltung für Finanzen die 

Unterzeichnung der Änderungstarifverträge bekanntgegeben. Somit konnten jetzt die 

Anpassungen zum 01.03.2027 sowie 01.01.2028 Im IPV-System umgesetzt werden. 

Vom SSC werden zunächst alle relevanten Folgeaktivitäten für den 01.03.2027 ausgeführt. 

Die Folgeaktivitäten zum 01.01.2028 erfolgen zeitnah zu diesem Datum im Jahr 2027. 

4.2.1 Indirekt bewertete Lohnarten 

Für Lohnarten, deren Beträge maschinell ermittelt werden (indirekte Bewertung), sind die 

neuen Tabellenwerte zum 01.03.2027 und 01.01.2028 hinterlegt worden. 
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Dies betrifft folgende Tarifarten: 

 03 TV-L 

 04 TV-L KR 

 05 TVA-L BBiG 

 06 TVA-L Pflege 

 07 TV-L PKW-Fahrer 

 08 TV-L PauschkraftF 

 09 TV-L PolizeikraftF 

 10 TV-L Praktikanten 

 12 TV-L TdL 

 29 TV-L Soz/ErzD 

 L1 TV-L LK § 20 TVÜ-L 

 L2 TV-L LK Studienräte 

 L3 TV-L Lehrk nicht §44 

Hinweis: Mit dem Transport in das produktive IPV-System am 04.02.2027 erfolgen die 

Anpassung der Entgelte für die Tarifarten: 

 13 TV-L Volontäre 

 11 Dienstverträge 

 18 TV-L-Forst 

 24 TVA-L-Forst 

  25 Schulwegbegleiter 

4.2.2 Direkt bewertete Lohnarten 

Wurden Beträge manuell gepflegt (direkte Bewertung), sind diese in allen Datensätzen mit 

einem Beginndatum ≥ 01.03.2027 (01.01.2028) manuell anzupassen. 

Dies betrifft auch die Personalfälle, die eine Kinderbesitzstandszulage gem. § 11 TVÜ-L mit 

Kindererhöhungsbeträgen erhalten. 
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4.2.3 Lohnarten gem. § 51 Nr. 2 TV-L 

Da sich aus dem ÄTV Nr. 14 zum TV-L auch die Anpassung der Werte der Gefahrenzulagen 

und Sonderprämien gem. § 51 Nr. 2 ergibt, wurde der Betrag zur Lohnart 

3682 Sonderprämie § 51 TV-L rückwirkend zum 01.04.2026, zum 01.03.2027 sowie 

01.01.2028 angepasst. 

Für die direkt bewertete Lohnart 3681 Zulage SR Munitionsfachk. wurde die jeweilige 

Bemessungsgrenze für die Zusatzversorgungspflicht angepasst. 

Achtung: Für alle Personalfälle, die eine der Lohnarten seit dem 01.04.2026 (oder später) 

erhalten haben, ist ein individueller Rückrechnungsanstoß über den Infotyp Ergänzende 
Zahlung (IT 0015) mit der Lohnart 9010 Anstoß Rückrechnung zum Datum 01.04.2026 (oder 

späteres Beginndatum) anzulegen. Auf das IPV-Anwenderhandbuch  Kapitel 07 
Schwerpunktthemen  S10 Personalabrechnung für einen Abrechnungskreis und Anstoß 
Nachberechnung wird verwiesen. 

4.2.4 Maschinelles Anlegen von Datensätzen im Infotyp Basisbezüge (IT 0008) 

Zur Abbildung der Historie wird für folgende Personengruppen im Infotyp Basisbezüge 
(IT 0008) maschinell jeweils ein neuer Datensatz mit Beginndatum 01.03.2027 erzeugt: 

 Mitarbeitergruppe L 

 alle Mitarbeiterkreise (außer Mitarbeiterkreis 2F TV-L-Forst) 

 Mitarbeitergruppe E für die Mitarbeiterkreise 

 75 TVA-L BBiG 

 76 TVA-L Pflege 

 Mitarbeitergruppe F für den Mitarbeiterkreis 

 8E Sozialarb-brf.prakt. 

 Mitarbeitergruppe K für die Mitarbeiterkreise 

 88 Dual.Stud.ausbildint 

 89 Dual.Stud.praxisint 

 Mitarbeitergruppe M für die Mitarbeiterkreise 

 5B m. Zusch.§16e SGB II 

Vorhandene Datensätze mit einem Beginndatum > 01.03.2027 bleiben erhalten. 

Hinweis: Diese Folgeaktivitäten werden vom SSC am 06.11.2026 ausgeführt. 
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4.2.5 Anpassung der individuellen Zwischen- und Endstufen 

Die direkt bewertete Lohnart 1907 dyn. Vergl.Entg. §5 TVÜ-L wird in den Tarifarten 

 03 TV-L 

 04 TV-L KR 

 08 TV-L PauschkraftF 

 09 TV-L PolizeikraftF 

 12 TV-L TdL 

 L1 TV-L LK § 20 TVÜ-L 

 L2 TV-L LK Studienräte 

 L3 TV-L Lehrk nicht §44 

vom SSC maschinell angepasst. 

Hinweise: 

Folgedatensätze mit einem Beginndatum > 01.03.2027 werden maschinell nicht angepasst. 

Änderungen der Lohnart 1907 sind in diesen Fällen manuell vorzunehmen! Entsprechende 

Hinweise sind in den Spoollisten zum jeweiligen Personalfall angedruckt. Außerdem sind 

diese Hinweis-, Warn- und Fehlermeldungen dem Notification Tool zu entnehmen. Zur 

Überprüfung kann auch folgender Report genutzt werden:  

Auswertungsreports  Bezügerelevante Listen  ZPZP_CHECK Prüfung Datensätze IT 0008 
mit Lohnart 1907. 

Es werden nur die Entgelte von Personalfällen angepasst, die auch jeweils am Tag vor dem 

Stichtag im Infotyp Basisbezüge (IT 0008) das Entgelt einer individuellen Zwischen- oder 

Endstufe erhalten. Personalfälle mit einem späteren Einstellungsdatum werden aufgrund 

fehlender Vergleichsdaten zum Vortag nicht berücksichtigt und sind manuell zu erhöhen. 

Sofern zu einem der o. g. Stichtage eine Zulage über den Infotyp Höherwertige Tätigkeit 
(IT 0509) gepflegt wurde, ist manuell ein neuer Datensatz in diesem Infotyp zum 01.03.2027 

anzulegen. 

Der Report wird pro Buchungskreis einmalig am 06.11.2026 ausgeführt. Personalfälle, die 

an diesem Tag nicht berücksichtigt werden, sind manuell anzupassen. 

Ferner wird ausdrücklich darauf hingewiesen, dass beim maschinellen Anlegen von 

Datensätzen durch das SSC keine Stichproben erzeugt werden und die Prüfung der 
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Datensätze daher immer durch die Sachbearbeitung organisatorisch anderweitig sicher zu 

stellen ist! 

4.3 InfoSets 

4.3.1 Aktualisierung Infosets Ad-hoc-Query 

Die Infosets der Ad-hoc-Query wurden überarbeitet. Die in der Anlage 2 aufgeführten 

Felder wurden – den Berechtigungen entsprechend - neu aufgenommen. 

4.3.2 Aktualisierung Infosets Freie Suche 

Die Infosets der Freien Suche wurden überarbeitet. Die in der Anlage 3 aufgeführten Felder 

wurden – den Berechtigungen entsprechend – neu aufgenommen. 

4.3.3 Intranet: Dokumente Definierte Infosets Ad-hoc-Query und Freie Suche 

Die Darstellungen der definierten Infosets Ad-hoc-Query und Freie Suche im Intranet 

erfolgen zukünftig im Format Excel. 

4.4 Infotypen: Infotyp ADT (IT 0783) 

Siehe Ausführungen zu Tz. 6.1 

4.5 Lohnarten: Abgrenzungen 

Beim Auswerten der Lohnarten des Infotyps Basisbezüge (IT 0008) wurde festgestellt, dass 

für einige Lohnarten die Rechtsgrundlage entfallen ist oder Besitzstandszulagen nicht mehr 

verwendet werden. Diese Lohnarten wurden in ihrer Eingabezulässigkeit für den Infotyp 

Basisbezüge (IT 0008) abgegrenzt. Es handelt sich um folgende Lohnarten: 

Lohnart Lohnartenbezeichnung Abgrenzdatum 

1098 Bemessungsgrdl. ÜZ Beamte 31.12.2025 

1301 Zuschuß zum Grundgehalt 31.12.2026 

1380 Überleitungszul. A5 31.12.2025 

1393 HauptZulAnwLebensäl.fikt. 31.12.2024 

1445 Besitzstandszulage 31.12.2025 

1447 Besitzstandszulage Justiz 31.12.2025 

1452  Strukturausgleich TVÜBund 31.12.2025 
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Lohnart Lohnartenbezeichnung Abgrenzdatum 

1639 SLZ §24 Abs. 2 Buchst. b 31.12.2025 

1811 Pers.Zul.Rational-schutz 31.12.2025 

1926 I G,Fn3,Vc 31.12.2025 

1929 II G,Fn2,IVb 31.12.2025 

1931 I G,Fn1,Vb 31.12.2025 

1932 II G,Fn1,IVa 31.12.2025 

1933 I E,Fn1,IIa 31.12.2025 

1935 I Q,Fn1,IVb 31.12.2025 

1937 II T,UA I,Fn,VIb 31.12.2025 

1955 II P,UA II,Fn1,VII 31.12.2025 

7301 Zuschuß zum Grundgehalt 31.12.2026 

4.6 Steuern: ELStAM-Checktool 

Mit der Aufnahme der Daten zur privaten Kranken- und Pflegeversicherung (PKV) in das 

ELStAM-Verfahren ab 2026 erhält der/die Arbeitgebende die PKV-Daten für die Gewährung 

des Arbeitgeberzuschusses und für die Berücksichtigung der Vorsorgepauschale im Rahmen 

der Lohnsteuerberechnung über das elektronische Verfahren. Seit der Einführung gibt es 

Fehler und Unstimmigkeiten in den Meldungen. 

Nunmehr wird der neuen Report ELStAM-PKV: Checktool zur Prüfung der Meldedaten 

(RP_PAYDE_E2_PKV_CHECKTOOL) zur Prüfung der PKV-Daten bereitgestellt. Der Report 

stellt unterschiedliche Prüfungen zur Verfügung, die fehlerhaft gepflegte Stammdaten oder 

Fehler bei der Meldungsverarbeitung aufzeigen können. 

Der Report ist unter den in Tz. 3 (Benutzermenüs) beschriebenen Pfaden aufzurufen. 

Es werden folgende Prüfungen bereitgestellt: 

 CHK001 

Es wird geprüft, ob für alle Zeiträume im Prüfungszeitraum, in denen die 

Personalnummer nicht pflichtversichert ist (Infotyp Sozialvers. D (IT 0013)) mit SV-

Attribut 20 oder KV-Kennzeichen 0 und PV-Kennzeichen 0), sowohl ein Datensatz im 

Infotyp SV-Zusatzvers. D (IT 0079) mit Subtyp 1 als auch mit Subtyp 4 vorhanden ist. 
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 CHK002:  

Wenn im Infotyp SV-Zusatzvers. D (IT 0079) Einträge für die Subtypen 1 oder 4 

vorhanden sind, dann muss die Personalnummer im Infotyp Sozialvers. D (IT 0013) 
als privat versicherte Person gepflegt sein. Hierfür wird geprüft, ob im Infotyp 

Sozialvers. D (IT 0013) das SV-Attribut 20 vorhanden ist. 

 CHK003 

Diese Prüfung vergleicht die Werte zwei aneinandergrenzender Infotyp-Sätze 

desselben Subtyps. Wie groß die Abweichung einzelner Werte sein darf, bis eine 

Warnmeldung erzeugt wird, wird über das Feld Kulanzbetrag auf dem Selektionsbild 

vorgegeben. 

 CHK004 

Diese Prüfung vergleicht die vorhandenen Meldungsdaten mit den Einträgen im 

Infotyp SV-Zusatzvers. D (IT 0079) und gibt Warnmeldungen aus, wenn entweder 

einzelne Beträge abweichen oder zu einem Meldungszeitraum kein Infotypsatz mit 

demselben Beginn- und Enddatum vorhanden ist. Es werden dabei nur Infotyp-Sätze 

geprüft, die den Haken Änderung durch ELStAM gesetzt haben. 

4.7 VBL/ZVE: neues Feld im Infotyp VBL/ZVE (IT0051) 

Im Infotyp VBL/ZVE (IT 0051) steht jetzt im Block Arbeitgeber das neue Feld 

Nr.  Arbeitsverhältnis zur Verfügung.  

Diese Angabe wird bei der Erstellung der ZV-Jahresmeldung für VBL-Versicherte mit 

mehreren, nicht in unmittelbarem Sachzusammenhang stehenden Arbeitsverhältnissen 

benötigt. 

Die Beschreibung im IPV-Anwenderhandbuch  Kapitel 01 Beschreibung der Infotypen  
Infotyp VBL/ZVE (IT 0051) wurde aktualisiert. 

4.8 Zeitwirtschaft: Kontingentgenerierung für das Jahr 2027 

Ab 06.11.2026 kann das maschinelle Anlegen der Datensätze im Infotyp 

Abwesenheitskontingente (IT 2006) für das Jahr 2027 mit dem Report Generierung von 
Abwesenheitskontingenten (RPTQTA00) erfolgen. 

Bei der Ausführung des Reports sind die Hinweise im IPV-Anwenderhandbuch  Kapitel 07 
Schwerpunktthemen  S12 Abwesenheitskontingente und Zeitkontingentabgeltung  

Tz. 2.2 zu beachten. 
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5 Abrechnungssachbearbeitung 

5.1 Personalabrechnung: Zwangsrückrechnung Besoldung  

Für alle Abrechnungskreise Besoldung wurde für den Abrechnungsmonat 12/2026 eine 

Zwangsrückrechnung auf den 01.11.2026 vorgegeben.  

Hintergrund sind das für die Pfändungsberechnung geltende Entstehungsprinzip, die 

Auszahlung der Sonderzahlung und das im Land Berlin geltende strenge Zuflussprinzip. Das 

gleichzeitige Zusammentreffen diese Tatbestände bedingt regelmäßig eine 

Zwangsrückrechnung auf den Vormonat. Erfolgt diese nicht, kommt es in der 

Personalabrechnung zum Abbruch. Da diese Fallkonstellation in der Personalabrechnung 

Dezember gehäuft auftritt, wird vorsorglich für alle Abrechnungskreise Besoldung eine 

Zwangsrückrechnung vorgegeben. 

5.2 Simulation der Abrechnung 01/2027  

Mit E-Mails wurden folgende Information an die IPV anwendenden Stellen gegeben, 

am 07.10.2026: 

„… bis auf Weiteres ist die Simulation eines Personalfalles nur bis 12/2026 möglich. Ab 

01/2027 bricht die Simulation ab.  

Der Fehler wurde bereits an SAP übermittelt. Sobald eine Lösung bereitgestellt wird, 

erhalten Sie unaufgefordert Nachricht. …“ 

und am 09.10.2026: 

„… in IPV ist die Simulation für Zeiträume ab 01/2027 wieder möglich. Der Fehler wurde 

behoben. …“ 

6 Stellenwirtschaft und Stellenplanung 

6.1 Registerkarte ADT (IT 1513) 

Die Wertehilfe zur Registerkarte ADT (IT 1513), die ebenfalls für den Infotyp ADT (IT 0783) 
gilt, wurde ergänzt und die ADT-Liste im Intranet entsprechend aktualisiert. Die Änderungen 

sind der letzten Spalte mit dem Datum Nov. 26 zu entnehmen. 

7 Anwendungssystembetreuung 

Keine aktuellen Informationen. 
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8 Reisekosten 

Keine aktuellen Informationen. 

 

Im Auftrag 

Soldner/ Griese 

 

 

Landesverwaltungsamt Berlin, Fehrbelliner Platz 1, 10707 Berlin 

Rollstuhlgerechter Zugang über Rampen direkt neben dem Haupteingang 

U-Bahnlinien 3, 7 und Bus 101, 115, 143 Fehrbelliner Platz  

 

#wirsindzuständig 
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