Landesverwaltungsamt Berlin BERLIN i

Landesverwaltungsamt Berlin, 10702 Berlin (Postanschrift)

Geschdaftszeichen (bitte angeben)
ITIPV
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UV-Meldeverfahren
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Familienkasse
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1 Allgemeines
1.1 Termine

1.1.1 Transporttermin Januar 2022

Die IPV-Systemanpassungen werden am 06.01.2022 in die produktiven IPV-Systeme Z01
und SO1 transportiert.

1.1.2 Sperre IPV-Kennungen

Vom SSC werden am 06.01.2022 grundlegende SAP-Systemanpassungen in die
produktiven IPV-Systeme Z01 und SO1 transportiert. Die IPV-Kennungen werden daher am
06.01.2022 ab 04:00 Uhr auf dem produktiven IPV-System Z01 gesperrt.

Am 27.01.2022 werden auf den produktiven IPV-Systemen Z01 und SO1 Datenbank-
Patches durchgetiihrt. Die IPV-Kennungen werden daher ab 16:00 Uhr auf diesen Systemen

gesperrt.

Vorab erfolgt jeweils eine Information per Systemmeldung.

Nach Abschluss der Arbeiten werden die IPV-Kennungen umgehend entsperrt.

Hinweis: Der aktuelle Betriebszustand der IPV-Server kann den Intranetseiten des SSC
entnommen werden. Hierfiir steht auch die Schaltfldche Sfafusim SAP-Logon-Pad zur
Verfiigung.

1.1.3 Ausfiihren des Kopierreports durch die Pensionsstelle

Der Kopierreport wird von der Pensionsstelle mehrmals im Monat, vor der
Personalabrechnung in diesem Monat letztmalig am 05.01.2022 um 20:00 Uhr ausgefiihrt.
1.1.4 Anwenderrunden 2022

Vor dem Hintergrund der andauernden Corona-Pandemie werden auch fiir das Jahr 2022

keine Termine fiir IPV-Anwenderrunden festgelegt.

Sofern sich allgemeiner Klarungsbedarf seitens der IPV anwendenden Stellen ergibt, wird
gebeten, diesen unter den Anwendungssystembetreuungen abzustimmen und dem SSC

gegebenentalls per E-Mail zuzuleiten.
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1.2 IPV-Anwenderhandbuch

Am heutigen Tag wird die 150. Anderung des IPV-Anwenderhandbuchs im Intranet

verdffentlicht.

Die Information iiber die Aktualisierung ist als Anlage 1 dem Rundschreiben beigefiigt.

2 Stichprobenpriifung

Keine aktuellen Informationen.

3 Benutzermeniis

Keine aktuellen Informationen.
4 Personal- / Versorgungsadministration und Zeitwirtschaft

4.1 Jahreswechsel

Mit E-Mail vom 23.12.2021 wurde folgende Information an die IPV anwendenden Stellen
gegeben:

"Informationen zu gesetzlichen Anderungen zum Jahreswechsel 2021/22 und deren
Auswirkungen bzw. Beriicksichtigung im IPV-System wurden am 23.12.2021 auf den
Intranetseiten des SSC (Rubrik Aktuelles) veroffentlicht."

4.2 Lohnarten

4,21 Neue Lohnart fiir Tarifbeschdaftigte im Vollstreckungsauf3endienst

Fir Tarifbeschaftigte, die im Vollstreckungsaufiendienst der Finanzverwaltung eingesetzt

sind, wurde folgende neue Lohnart eingerichtet:
> 19D7 Zulage gemdi3 § 26 TVU-L
Die Lohnarteneigenschaften sind dem Lohnartenkatalog zu entnehmen.

Die Lohnart wurde bereits mit dem Transport in die produktiven IPV-Systeme Z01 und SO1
am 07.12.2021 zur Verfiigung gestellt.
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4.3 Nachversicherungsadministration

Mit E-Mail vom 16.12.2021 wurde folgende Information an die IPV anwendenden Stellen
gegeben:

»--- ich bitte darum, die fiir die IPV-Nachversicherungsadministration zustdndige

Sachbearbeitung lhrer Behorde liber folgenden Sachverhalt zu informieren:

Mit dem Transport am 07.12.2021 wurde versehentlich ein falscher Wert fiir das vorldufige
Durchschnittsentgelt in der Rentenversicherung fiir das Jahr 2020 ausgeliefert. Dadurch
wurde in Nachversicherungsvorgéngen (Erst- und Nachberechnungen) mit Wirkungsdatum in
2021, die nach dem 06.12.2021 angelegt wurden und deren Nachversicherungszeitraum
das Jahr 2020 umfasst, ein falscher Dynamisierungsfaktor (1,0679 statt 1,0244) fiir das Jahr
2020 verwendet.

Die Korrektur wird am 20.12.2021 in das produktive IPV-System transportiert.

Danach sind die betroffenen Personalvorgdnge bitte neu zu berechnen und neue

Bescheide zu erstellen.

Um zu ermitteln, fiir welche Personalfdlle ab dem 07.12.2021 Bescheide erstellt wurden,
empfiehlt sich die Nutzung des Reports Suche nach Bescheiden-Liste TOAHR, der unter
Infosysteme = Auswerfungsreporfs = Nachversicherung im Benutzermeni des

Personalservice eingebunden ist. Hier ist der Buchungskreis, die Personalvorgangsart DENV
und im Feld Ablagedatum iiber die Mehrfachselektion >= (gréRer gleich) 07.12.2021

einzugeben...”
4.4 Sozialversicherung

4.4.1 Fusion von Krankenkassen
siehe auch Ausfiihrungen zu Tz. 5.2
Folgende Krankenkassenschliissel sind nur noch bis 31.12.2021 zu verwenden:
» BKK 054 BKK SIEMAG
» BKK 286 BKK WIELAND-WERKE AG
» BKK 346 BKK HERFORD MINDEN RAVEN
» BUND 178 Knappschaft Angestellte West
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5 Abrechnungssachbearbeitung

5.1 Jahreswechsel

siehe Ausfiihrungen zu Tz. 4.1

5.2 Fusion von Krankenkassen

Folgende Krankenkassen wurden fusioniert:
Geschlossene Krankenkasse Nachfolgekrankenkasse Termin der Fusion
BKK 054 BKK SIEMAG BKK 128 NOVITAS BKK 01.01.2022
BKK 286 BKK WIELAND-WERKE | BKK 051 BKK VerbundPlus 01.01.2022
AG
BKK 346 BKK HERFORD | BKK 394 BKK MELITTA 01.01.2022
MINDEN RAVEN.
BUND 178 Knappschaft | BUND 382 Knappsch. f. Neufdlle | 01.01.2022
Angestellte West ab 04.07

Die geschlossenen Krankenkassen wurden zum Termin der Fusion abgegrenzt und mit der
Nachfolgekrankenkasse fusioniert. Die Nachfolgekasse wird weiterhin unter ihrer bisherigen

Betriebsnummer gefiihrt.

Beim Ausfiihren des Reports Fusion iiber Abrechnung Sonderaktivitdten > Krankenkassen >

Fusion werden die fusionierten Krankenkassen aufgelistet.
Der Report Fusion von Krankenkassen ist zur aktuellen Periode (01/2022) auszufiihren.

Uber Abrechnung Sonderaktivitéten - Krankenkassen - Batch-Input-Mappe abspielen ist
die Batch-Input-Mappe anschlie3end abzuspielen.

5.3 UV-Meldeverfahren

Aufgrund von erweiterten Anforderungen an die Umsetzung des UV-Meldeverfahrens durch
die Systempriifung der Informationstechnische Servicestelle der Gesetzlichen

Krankenversicherung (ITSG) wurden folgende Anpassungen vorgenommen:

5.3.1 Vollstdndigkeit der elektronischen Lohnnachweise

UV-Lohnnachweise eines Unternehmens diirfen nur ibertragen werden, wenn alle
Personalnummern einer giiltigen Gefahrtarifstelle zugeordnet sind und alle zu erstellenden
Lohnnachweise fehlerfrei erstellt werden konnten. Diese Anforderung wurde wie folgt

umgesetzt:
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» Wird bei der Erstellung der elektronischen Lohnnachweise ein Lohnnachweis im
Status fehlerhaft erstellt, werden alle Lohnnachweise fiir das selbe Meldejahr im
Status fehlerhaft erstellt.

» Bei ansonsten fehlerfreien Meldungen wird die neue Fehlernachricht £in

Lohnnachweis zur juristischen Person 0001 ist fehlerhaff ausgelost.

> In diesem Fall ist der den Fehlerfall verursachende Lohnnachweis zundchst zu
korrigieren und anschlieflend die Meldungserstellung zu wiederholen. Wie die

Korrektur des Lohnnachweises zu erfolgen hat, hdngt von der Fehlerursache ab.

5.3.2 Erweiterung der Beitragsabrechnung-UV um den Abschnitt Korrekturen

Im Formular Beitragsabrechnung-UV miissen kiinftig Anderungen an den gemeldeten UV-
Entgelten und Arbeitsstunden (letzteres nur bei BeitragsmafBstab 2) im Vergleich zum letzten
ibertragenen Lohnnachweis dargestellt werden. Diese Anforderung wurde wie folgt

umgesetzt:

» In der Einzelaufstellung der uv-pflichtigen Personen werden die Werte in den Spalten
Entgelf und Arbeitsstunden mit Fettschrift hervorgehoben dargestellt, falls eine

Differenz vorliegt.

» Es wird der neue Abschnitt Einzelaufstellung der Korrekfuren eingefiihrt. Hier werden
alle Personalnummern mit gednderten Meldedaten aufgefiihrt. Dargestellt werden
die Differenzen - negative Werte sind somit mdglich.

6 Stellenwirtschaft und Stellenplanung

Keine aktuellen Informationen.

7 Anwendungssystembetreuung

Keine aktuellen Informationen.
8 Reisekosten
8.1 Anpassung der Tage- und Ubernachtungsgelder und steuerfreien Pauschalen fiir

Auslandsdienstreisen

Pandemiebedingt werden die Auslandstage- und Auslandsiibernachtungsgelder nach dem
Bundesreisekostengesetz und somit auch die steuerfreien Pauschalen zum 01.01.2022 nicht
neu festgesetzt. Die Betrdge aus 2021 gelten somit fiir das Kalenderjahr 2022 unverdndert

fort.
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8.2 Anpassung der Sachbezugswerte fiir Mahlzeiten

Die ab 01.01.2022 geltenden neuen steuerlichen Sachbezugswerte fiir Mahlzeiten
(Friihstiick 1,87 €, Mittag- oder Abendessen je 3,57 €, alle Mahlzeiten 9,00 €) nach der 12.
Verordnung zur Anderung der Sozialversicherungsentgeltverordnung (SvEV) stehen erst mit

den IPV-Systemanpassungen im Kalendermonat Februar 2022 zur Verfiigung.

Hinweis: Dienstreisen und Trennungsgeldperioden mit Sachbeziigen fiir Mahlzeiten sollten

erst nach dem Transporttermin im Februar genehmigt werden.

9 Familienkasse

Keine aktuellen Informationen.

Im Auftrag
Soldner/ Griese

Landesverwaltungsamt Berlin, Fehrbelliner Platz 1, 10707 Berlin
barrierefreier Zugang iiber Tordurchfahrt Wiirttembergische Strafie
U-Bahnlinien 3, 7 und Bus 101, 104, 115 Fehrbelliner Platz
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