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Rundschreiben SenFin IV Nr. 69/2020

Hinweise zum Ableisten der Erprobungszeit
gemaR § 13 Abs. 2 Laufbahngesetz (LfbG)

hier: Erfordernis der Erprobungszeit im Anschluss an die Aufstiegsverfahren gem.
§§ 16, 17, 18 und 19 Laufbahnverordnung allgemeiner Verwaltungsdienst —
LVO - AVD sowie an die Dienstliche Qualifizierung und Erprobungszeit gem.

§ 13 Abs. 4 LfbG i.V.m. §§ 24, 25 LVO-AVD

Anlage — Ubersicht Erprobungszeit gem. § 13 Abs. 2 LfbG

Anlasslich vermehrter Anfragen seitens der Dienstbehdrden konnte durch die
Laufbahnordnungsbehdrde festgestellt werden, dass teilweise Unsicherheiten dartiber
bestehen, ob nach Zuerkennung der Laufbahnbefahigung durch den
Landespersonalausschuss bzw. Bestatigung der Gleichwertigkeit der Qualifikation
durch die Laufbahnordnungsbehérde im Anschluss an die 0.g. Aufstiegs- bzw.
Qualifizierungsverfahren und vor der Verleihung des hoherwertigen Amtes eine

Erprobungszeit gem. § 13 Abs. 2 LfbG abzuleisten ist.
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als familienbewusste Arbeitgeberin zertifiziert.
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Um diesbezuglich eine einheitliche Verfahrensweise der Dienstbehodrden
sicherzustellen, weise ich auf die Anlage zu diesem Rundschreiben hin.

Im Auftrag
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