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Berechnung des pfandbaren Arbeitseinkommens nach de r Nettomethode
hier: Auswirkungen der Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts

Anlagen

Inhalt:

* Neuerungen bei der Berechnung des pfandbaren Arbeitseinkommens
* Neue Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts und deren Auswirkungen

l. Allgemeines

Das Bundesarbeitsgericht (BAG) hat in seiner Entscheidung vom 17. April 2013 —
10 AZR 59/12 - von der bisherigen Praxis abweichend, die Berechnung des
pfandbaren Arbeitseinkommens nach § 850e Nr. 1 Satz 1 ZPO* von der Brutto- auf die

! § 850e ZPO Berechnung des pfandbaren Arbeitseinkommens

Fur die Berechnung des pfandbaren Arbeitseinkommens gilt Folgendes:

1. Nicht mitzurechnen sind die nach § 850a der Pfandung entzogenen Bezlige, ferner Betrage,
die unmittelbar auf Grund steuerrechtlicher oder sozialrechtlicher Vorschriften zur Erflllung gesetzlicher Verpflichtungen des
Schuldners abzufiihren sind. Diesen Betragen stehen gleich [...].

r
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Nettomethode umgestellt. Geklagt hatte ein Arbeitnehmer gegen seinen Arbeitgeber,
weil dieser die Nettomethode zur Berechnung des pfandbaren Einkommens
angewandt hatte. Je nachdem welche Berechnungsmethode angewandt wird und je
nach Hohe der unpfandbaren Bezlige kénnen sich erhebliche Auswirkungen auf den
Umfang des pfandbaren Einkommens ergeben.

Nach der bislang angewandten Bruttomethode wurden zur Berechnung des
pfandbaren Einkommens nach 8§ 850e ZPO von dem Gesamtbruttoeinkommen des
Arbeitnehmers zunéchst die nach §850a ZPO? unpfandbaren Beziige mit dem
Bruttobetrag und anschlieBend die auf das gesamte Bruttoeinkommen (d.h.
einschlieflich der unpfandbaren Bezige) =zu zahlenden Steuer- und
Sozialversicherungsbeitrage in Abzug gebracht. An dieser Berechnungsmethode gab
es vereinzelt Kritik, insbesondere weil die doppelte Bertcksichtigung der auf die
unpfandbaren Bezige entfallenden Steuer- und Sozialversicherungsbeitrdge bewirken
kann, dass je hoher die unpfandbaren Bezlige sind, das pfandbare Einkommen des
Arbeitnehmers umso niedriger ausfallen kann. Hohe unpfandbare Beziige kdnnen
somit zur Folge haben, dass das pfandbare Einkommen des Arbeitnehmers allein
wegen dieser Beziige unter die Pfandungsfreigrenzen des § 850c ZPO fallt.

II. Umsetzung der BAG-Rechtsprechung

Ich bitte, im Einvernehmen mit der Senatsverwaltung fur Inneres und Sport, zustandig
fur das Besoldungs- und Versorgungsrecht, ab sofort die Berechnung des pfandbaren
Einkommens von Empfangerinnen und Empfangern von Tarif-, Amts-, Besoldungs-
oder Versorgungsbeziigen nach der Nettomethode vorzunehmen.

1.1. Berechnung des pfandbaren Einkommens nach der Nettomethode

Nach der Nettomethode werden zunachst die unpfandbaren Beziige vom
Bruttoeinkommen abgezogen. AnschlieRend werden aus dem verbleibenden Betrag
Steuer- und Sozialversicherungsbeitrage fiktiv ermittelt und dann abgezogen . Aus
diesem Nettoeinkommen (sog. Pfandungsnetto) kann mithilfe der Pfandungstabelle
der Pfandungsbetrag festgestellt werden. Der mit dieser Berechnungsmethode
verbundene geringere Abzug von Steuer- und Sozialversicherungsbeitrage fuhrt zu
einer Erhbhung des Pfandungsnettos und damit zu einem erhOohten pfandbaren
Betrag.

Nach Ansicht des BAG fluhrt die Nettomethode durchweg zu plausiblen und dem
Gesetzeszweck dienenden Ergebnissen. Sie sichert den mit den Pfandungs-
schutzvorschriften beabsichtigten sozialen Schutz des Schuldners und vermeidet die
mit der Bruttomethode einhergehende und mit der gesetzgeberischen Absicht in

2 § 850a ZPO Unpfandbare Bezige

Unpféndbar sind

1. zur Hélfte die fur die Leistung von Mehrarbeitsstunden gezahlten Teile des Arbeitseinkommens;

2. die fur die Dauer eines Urlaubs Uber das Arbeitseinkommen hinaus gewahrten Bezlige, Zuwendungen aus Anlass eines
besonderen Betriebsereignisses und Treugelder, soweit sie den Rahmen des Ublichen nicht tibersteigen;

3. Aufwandsentschadigungen, Auslésungsgelder und sonstige soziale Zulagen fiir auswartige Beschaftigungen, das Entgelt fir
selbstgestelltes Arbeitsmaterial, Gefahrenzulagen sowie Schmutz- und Erschwerniszulagen, soweit diese Bezlige den Rah-
men des Ublichen nicht iibersteigen;

4. Weihnachtsvergitungen bis zum Betrag der Hélfte des monatlichen Arbeitseinkommens, héchstens aber bis zum Betrag von
500 Euro;

5. Heirats- und Geburtsbeihilfen, sofern die Vollstreckung wegen anderer als der aus Anlass der Heirat oder der Geburt entstan-

denen Anspriiche betrieben wird;

Erziehungsgelder, Studienbeihilfen und ahnliche Bezlige;

Sterbe- und Gnadenbeziige aus Arbeits- oder Dienstverhaltnissen;

Blindenzulagen.

© N
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keinem verninftigen Zusammenhang stehende Benachteiligung des Pfandungs-
glaubigers (vgl. 0.g. BAG-Urteil, Rn. 27 [juris]).

1.2.

hinzu kommen 400 € l"Jberstundenvergutung.3

Rechenbeispiel nach der Nettomethode:
Dem Beispiel wird folgender Sachverhalt zugrunde gelegt. Der Tarifbeschéaftigte A ist unverheiratet und hat keine
Kinder und keine Unterhaltspflichten (Steuerklasse 1, VBL-West). Der monatliche Bruttogrundlohn betragt 3.500 €,

Berechnung Nettomethode (neu nach BAG)

Bruttogrundlohn

Uberstundenvergiitung

Gesamtbrutto

1. Rechenschritt

Abzug der nach § 850a Abs. 1 ZPO
unpféandbaren Betrage

Zwischenergebnis

Zusatzschritt BAG:

50% d. Uberstundenvergiitung

fiktive Berechnung (Lohnsteuer, Solidaritatszuschlag, Sozi-
alversicherungsbeitrdge und VBL-Arbeitnehmeranteile aus
dem um die unpfandbaren Betrage gekirzten Bruttoentgelt)

Lohnsteuer (aus 3.700€ It. BMF-Rechner)

Soli-Zuschlag (aus BMF-Rechner)

SV-Beitrage
VBL-AN-Anteil

Pfandungsnetto gem § 850e Nr. 1 ZPO

3. Rechenschritt

pfandbares Brutto
. Steuern, Soli etc.

pfandbarer Betrag (aus Tabelle zu 8850c ZPO)

4. Rechenschritt

tatsachliches Netto aus

Gesamtbrutto
abzigl. LSt, Soli etc

abzugl. pfandbarer Betrag

Auszahlungsbetrag

654,75
36,01
776,98

52,17

1519,91

3500,00

400,00

3900,00

-200,00

3700,00

3700,00

1519,91

2180,09

794,47

3900,00

-1626,44

-794,47

1479,09

In den Anlagen la und 1b werden die Unterschiede der beiden Berechnungs-
methoden fir die VBL-Abrechnungsverbdnde Ost und West dargestellt. Hierbei

% Bei der Pfandung der Besoldung nach § 11 BbesG in der Uberleitungsfassung fiir Berlin erfolgt die Berechnung in ver-

gleichbarer Weise, mit dem Unterschied, dass in der Regel keine Abziige firr die Sozialversicherung erfolgen.
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handelt es sich naturgemafld nur um beispielhafte Berechnungen mit denen nicht jede
Einzelfallkonstellation abgebildet werden kann.

Das BMI hat die Anwendung der Nettomethode durch Rundschreiben vom
25. September 2013 (Anlage 2) fiur alle Bezlge seiner Dienstkrafte fur verbindlich
erklart und auch durch zwei (vereinfachte) Rechenbeispiele die Unterschiede in den
beiden Berechnungsmethoden dargestellt.

1.3. Technische Umsetzung in IPV

Eine technische Umsetzung der Nettomethode in IPV ist bislang noch nicht erfolgt.
Das LVWA informierte die Dienststellen mit IPV-Rundschreiben 12/2013 auf Seite 18,
dass die zurzeit im SAP-Standard zur Verfiugung stehende Nettomethode fur die
Berechnung von pfandbaren Betragen nicht der Vorgabe des BAG-Urteils entspricht.
Zurzeit ist nicht bekannt, wann die Umstellung von SAP ausgeliefert wird. Bis zur
technischen Umstellung muss die Berechnung daher manuell erfolgen.

Ich bitte um Beachtung.

Im Auftrag
Mayr
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POSTANSCHRIFT  Bundesministerium des Innern, 11014 Berin

Oberste Bundesbehérden HAUSANSCHRFT  Alt-Moabit 101 D, 10559 Bér?in
poSTANSCHRIFT 11014 Berlin
Abteiiung Z und B

- im Hause - TEL

FAX
nachrichilich: BEARBEITETVON Referat D 5, Rgferét D3
E-MAL, Dﬁ@bmi.bund‘de
D3@bmi.bund.de
INTERNET  www.bmi.bund.de

Vereinigungen und Verbande

paTUM- Berlin, 25. September 2013
az D 5-31002/30#
D 3 - 3020G/8743

sermerr - Berechnung des pféandbaren Arbeitseinkommens

sezue  hier: BAG-Entscheidung zur neuen B'erechnungsmethode

Das Bundesarbeitsgericht (BAG) hat mit Urteil vom 17.4.2013, Az.: 10 AZR 59/12 _
‘entschieden, dass bei der Berechnung des pféandbaren Einkommens nach § 850e Nr.
1 Satz 1 ZPO entgegen der bisher herrschenden Praxis die s0g. Nettomethode zu-
grunde zu legen ist.

Um eine einheitliche Vorgehensweise in der Bundesverwaltung sichérzustelien, ertei-
le ich im Einvernehmen mit den fiir das Recht der Amtsbezlige, das Besoldungsrecht
und das Versorgungsrecht des Bundes zustandigen Referaten meines Hauses hier-
zu folgende Hinweise:

A. Bislang angewendete Bruttomethode

Bei der bislang angewendeten Bruttomethode werden von den Gesamtbruttobezi-
gen des Pfandungsschuldners die unpfandbaren Beziigebestandteile sowie die So-
zialversicherungsbeitrage und die Steuerabzugsbetrége (bezogen auf die Gesamt-
bruttobezlge) abgezogen.

ZUSTELL: UND LIEFERANSCHRIFT  Alt-Moabit 101 D, 10559 Berdin .
VERKEHRSANBINDUNG  $-Bahnhof Selfevue, U-Bahnhof Turmstrafe
Bushaltestelie Kleiner Tiergarien
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B. Berechnung nach der Nettomethode

Bei der Nettomethode werden zunéchst die unpfandbaren Bezligebestandteile von
den Gesamtbruttobeziigen abgezogen. Anschlieend werden aus dem verbleiben-
den Betrag die Steuerabzugsbetrdge und Sozialversicherungsbeitrage fiktiv ermittelt
und abgezogen. Der Restbetrag ist das pfandbare Einkommen, aus dem der Pfan-
dungsbetrag festgesteilt wird.

Beispiel*;

Bruttoentgelt o 2.500,00 Euro
Uberstundenverglitung (brutto) 100,00 Euro
Leistungspramie 500,00 Euro
Jubitdumsgeld 500,00 Euro
Gesamt; 3.600,00 Euro
2. Berechnung des pfandbaren Betrages
Der Pfandung entzogen sind
¥% der Uberstundenverglitung 50,00 Euro
Jubilaumsgeld 500,00 Euro
Gesamt: 550,00 Euro
Bruttoentgelt 3.600,00 Euro
Abziglich des Betrags, der der Pfén- 550,00 Euro
dung entzogen fst
Abziiglich Steuern (fiktiv) 300 00 Euro
Abziiglich Sozialversicherung 450,00 Euro
(fiktiv) ‘
Neftoeinkommen 2.300 00 Euro
Pféindbarer Betrayg 440,00 Euro

Be’rechnung des Arbeitseinkommens

? Die Beispiele dienen lediglich der Veranschaulichung und sind zu Rechenzwecken vereinfacht. Bei
der Besoldung erfolgt die Berechnung in vergleichbarer Weise, mit dem Unterschied, dass in aller
Regel keine Abziige fur Sozialversicherung anfallen.
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Berechnung des Arbeitseinkommens

An den Beschéftigten auszuzahlen

Nettoeinkommen abzgl. pfandbarer
Betrag

~ Bruttoentgeit 2.500,00 Euro
Uberstundenvergiitung (brutto) 100,00 Euro
Leistungsprémie ‘ 500,00 Euro
Jubildumsgeld 500,00 Euro
Gesamt: 3.600,00 Euro
. Berechnung des pféndbaren Betrages
Der Pfandung entzogen sind
% der Uberstundenvergiitung 50,00 Euro
Jubifdumsgeld 500,00 Euro
Gesamt: 580,00 Euro
Brutfoenigelt 7 3.600,00 Euro
Abziglich des Befrags, der der Pfan- 550,00 Euro
dung entzogen ist
Abzliglich Steuern 450,00 Euro
Abzﬂgﬁch Sozialversicherung 600,00 Euro
Nettoeinkommen 2.000,00 Euro
Pféndbarer Betrag 290,00 Eurc

1.710.00 Euro

Zuziiglich des Betrags, der der Pfan- 550,00 Euro
dung entzogen ist
Auszuzahlen

2.260,00 Ewro

' Die Beispiele dienen lediglich der Véranschaulichung und sind zu Rechenzwecken vereinfacht, Bei
der Besoldung erfolgt die Berechnung in vergleichbarer Weise, mit dem Unterschied, dass in aller
Regel keine Abz{ige fur Sozialversicherung anfallen.
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3. Anden Beschéftigten auszuzahlen

Bruttoeinkommen 3.600,00 Euro
Abziiglich Steuern _ 450,00 Euro
Abziiglich Sozfalversfcherung : 600,00 Euro
Nettoeinkommen : 2.550,00 Euro
Abziglich pféndbarer Betrag 440,00 Euro
Auszuzahlen - ' 2.110,00 Euro

Unterschiede in der Berechnung ergeben sich insbesondere bei relativ hohen un-
pfandbaren Bezlgebestandteilen, was dazu fuhrte, dass bei der bisher angewende-
ten Bruttomethode das pfandbare Einkommen umso niedriger ausfiel, je hoher die
unpfandbaren Bezlgebestandteile waren. Hat der Beschéftigte z. B. in einem Monat
aufgrund von zusitzlich angefallenen unpfandbaren Bezigebestandteilen deutlich
mehr verdient, konnte u. U. kein oder nur wenig Einkommen gepfandet werden.

Diese bisher herrschende Meinung hat nach Ansicht des BAG zu vom Gesetz offen-
kundig nicht gewollten Wertungswiderspriichen gefiihrt und das BAG zu einem Um-
schwenken hin zur Nettomethode bewegt. Es ist daher davon auszugehen, dass die
Frage fur die gerichtliche Praxis nunmehr zugunsten der Nettomethode entschieden
ist. Die Anwendung der Bruttomethode wére danach - jedenfalis nach der Auslegung
des BAG - gesetzeswidrig. Die Berechnung nach der Bruttomethode birgt das erheb-
liche Risiko, dass Glaubiger den Rechtsweg beschreiten, da sie diese finanziell be-
nachteiligen. '

Ich bitte daher, bei der Berechnung des pfandbaren Einkommens von Empfangerin-
nen und Empfangern von Amts-, Besoldungs-, Tarif- oder Versorgungsbeziigen des
Bundes ab sofort nach der Nettomethode zu verfahren. Bis zur technischen Um-
setzung in den automatisierten Bezlgezahlungsverfahren sind diese Falle entspre-
chend manuell zu bearbeiten.

Mit freundlichen Grufien
Im Auftrag

Ernst Barger



