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Fachkraftemangel in der Pflege

Arbeitsauftrag 1

Analysiert die Ursachen fiir den Fachkraftemangel in der Pflege.

1.1. Einzelarbeit

[individuelle Lésungen]

1.2. Partnerarbeit (AA- und BB-Paare)

[individuelle Lésungen]

1.3. Gruppenarbeit (Vierergruppen: AABB-Gruppen)

[individuelle Lésungen]

1.4. Arbeit mit der ganzen Klasse
a) [individuelle Lésungen]
b) Mégliche Kategorien und Inhalte:

« Arbeitsbedingungen:
hohe kérperliche und psychische Belastung
Schicht- und Wochenenddienste
Personalmangel fiihrt zu Uberlastung

» demografischer Wandel:
alternde Bevolkerung
steigende Zahl Pflegebediirftiger
gleichzeitig sinkende Zahl potenzieller Arbeitskrafte

* Politik und Verwaltung:
langsame Reformprozesse
unzureichende Investitionen
haufig langwierige Anerkennungsprozesse von ausldndischen Abschliissen

c) [individuelle Lésungen]

d) [individuelle Lésungen]
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Fachkraftemangel in der Pflege

1.5. Einzelarbeit

a) Mégliche Kategorien und Inhalte:

« politische Mafinahmen:

mehr Ausbildungsplatze schaffen (und dafiir auch mehr Lehrpersonal an Pflegeschulen)

vereinfachte Anerkennung ausldndischer Abschliisse

* Arbeitsbedingungen:
mehr Personal
Entlastung durch Hilfskrafte
»arbeitnehmerfreundlichere” Dienstpldne
Gesundheitsforderung zum Beispiel durch Pravention von Riickenbeschwerden

» Vergiitung und Wertschdtzung:
hohere Gehdlter und Zulagen
gesellschaftliche Anerkennung und Sichtbarkeit férdern

* Nachwuchsgewinnung:
verstdrkte internationale Anwerbung
Imagekampagnen
gezielte Werbung fiir Ausbildungspldtze
Berufsorientierung in Schulen

« technische Entwicklungen:
Digitalisierung zum Beispiel in der Dokumentation weiter vorantreiben
weitere technische Hilfsmittel zur Entlastung
Unterstiitzung durch Pflegeroboter?

b) [individuelle Lésungen]

c) [individuelle Lésungen]
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Beruf: Pflegefachperson - Passt das zu mir?

Arbeitsauftrag 2

Beurteilt, ob ihr euch - wie Milo - vorstellen konntet, spater einmal im
Pflegebereich zu arbeiten.

2.1. Einzelarbeit
a)
« sinnstiftende Tatigkeit
« Verantwortung
» Abwechslung
e Teamarbeit
¢ Zukunftssicherheit
b) [individuelle Lésungen]

c) [individuelle Lésungen]

2.2. Arbeit mit der ganzen Klasse
a) [individuelle Lésungen]
b) [individuelle Lésungen]

c) [individuelle Lésungen]

Arbeitsauftrag 3

3.1. Gruppenarbeit (Dreiergruppen)

[individuelle Lésungen]

3.2. Arbeit mit der ganzen Klasse

[individuelle Lésungen]
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