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Jobmesse fiir internationale Fachkrafte im
Regionalen Integrationsnetzwerk Berlin

Zahlen | Fakten

Am 27.09.2024 fand im Regionalen Integrationsnetzwerk Berlin die Veranstaltung ,Let’s connect and match!“ statt. Es nahmen 65
weibliche internationale Talente des Forderprogramms IQ ,Integration durch Qualifizierung” in Berlin teil, und insgesamt 16
Arbeitgeber*innen und Arbeitgeber*innennetzwerke prasentierten ihre offenen Stellenangebote. Die Jobmesse wurde zudem durch
vier ausgewahlte Institutionen flankiert, die die Job-Anbahnung durch Beratung zum Spracherwerb, Qualifizierung on the job und In-
tegrationsmanagement unterstiitzten, damit Fragen vor allem von Seiten der Unternehmen direkt beantwortet werden konnten. Im
Anschluss an die Matching-Veranstaltung fand eine Befragung sowohl von den internationalen weiblichen Fachkréften als auch von
Arbeitgeber*innen und Beratungsstellen statt, auf deren Grundlage die Veranstaltung evaluiert wurde. Die Umfrage wurde von 23
Teilnehmerinnen des Forderprogramms IQ und 19 Arbeitgeber*innen und Beratungsstellen ausgefiillt. Wir prasentieren hier einige
ausgewahlte Fragen und Antworten.
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Umfrage durchgefiihrt vom Projekt Internationale Fachkrafte:Berlin (IF:B) | La Red e. V.




Mit wie vielen Fachkraften waren Sie auf der Job-Messe Wie viele Bewerbungsprofile waren fiir Sie relevant?
im Gesprach?
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Von den anwesenden Beratungsprojekten habe ich
folgende aktiv genutzt

Haufigkeit in % (bezogen auf Anzahl der Teilnehmer: 9)

Beratung zur Anerkennung
von Abschliissen

Sprachférderung
44,44 %

Weiterbildungs-
moglichkeiten
on the Job

33,33 %

»Wir sind gern

wieder dabei :)“

Kinderbetreuung

Umfrage durchgefiihrt von Projekt Konsortium zur bildungsadaquaten Beschaftigung von Migrant*innen | SenASGIVA

Das Regionale Integrationsnetzwerk Berlin wird im Rahmen des Férderprogramms |Q — Integration durch Qualifizierung durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und die
Europaische Union lber den Européaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert und vom Bundesamt fiir Migration und Fluchtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das
Bundesministerium fir Bildung und Forschung und die Bundesagentur fir Arbeit.
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Kofinanziert von der
Europaischen Union

Das Regionale Integrationsnetzwerk Berlin wird zusétzlich finanziert durch die Senatsverwaltung fur Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung aus
Landesmitteln, die das Abgeordnetenhaus von Berlin beschlossen hat.
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