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Zielsetzung des Gesetzes zur Einfuhrung der pauschalen Beihilfe

Das Gesetz ermoglicht beihilfeberechtigten Personen im Land Berlin die Gewahrung
einer pauschalen Beihilfe zu beantragen. Hierflr ist Voraussetzung, dass die
beihilfeberechtigte Person entweder freiwillig in der gesetzlichen Krankenversicherung
(GKV) oder in einer privaten Krankenvollversicherung (PKV) versichert ist. Die Hohe
der pauschalen Beihilfe betragt grundsatzlich die Halfte des Beitrags fur eine
Krankenvollversicherung. Wird eine Krankenvollversicherung bei einer PKV begrundet,
wird die pauschale Beihilfe hdchstens in Hohe des halftigen Beitrags einer
Krankenversicherung im Basistarif gewahrt.

. Regelungsgehalt des Gesetzes

Auf Antrag wird beihilfeberechtigten Personen an Stelle der individuellen Beihilfe eine
pauschale Beihilfe gewahrt. Hierfur ist die freiwillige Versicherung in einer gesetzlichen
Krankenversicherung oder in einer privaten Krankenvollversicherung zwingende
Voraussetzung. Die Entscheidung, die pauschale Beihilfe zu beantragen, ist freiwillig,
aber unwiderruflich. Durch die Beantragung der pauschalen Beihilfe entfallt der
Anspruch auf Gewahrung von individueller Beihilfe. Sofern eine beihilfeberechtigte
Person keinen Antrag auf Gewahrung einer pauschalen Beihilfe stellt, wird ihr in
unveranderter Weise auch zukunftig individuelle Beihilfe gewahrt.

Die Entscheidung fur die pauschale Beihilfe erstreckt sich auf bertcksichtigungsfahige
Angehdrige. Sofern diese sozialversicherungspflichtig beschaftigt sind, wird auf den
halftigen Beitrag fur eine Krankenvollversicherung der Beitrag eines Arbeitgebers oder
eines Sozialleistungstragers zur Krankenversicherung angerechnet. In diesem Fall
ergibt sich kein erhéhter Zahlbetrag bei der pauschalen Beihilfe.

Der Antrag ist von der beihilfeberechtigten Person, der von ihr bevollmachtigten Person
oder der Person, welche die gesetzliche Vertretung wahrnimmt, schriftlich bei der
Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts unter Nutzung des dafiir vorgesehenen
Antragsformulars zu stellen. Grundsatzlich wird die pauschale Beihilfe ab dem ersten
Tag des Monats gewahrt, der auf die Antragstellung folgt. Fiir einen Ubergangszeitraum
bis zum 31.12.2020 besteht jedoch die Moéglichkeit, die pauschale Beihilfe rickwirkend
zu beantragen. In diesen Fallen wird die pauschale Beihilfe mit Rlickwirkung frihestens
ab dem 01.01.2020 gewahrt. Es ist zudem maoglich, bei Antragstellung sowohl einen
spateren Zeitpunkt als den 01.01.2020 fur den Ruckwirkungsbeginn zu wahlen, als
auch auf die rickwirkende Gewahrung zu verzichten.



Die pauschale Beihilfe im Detail

Beihilfeberechtigten Personen wird auf Antrag an Stelle der individuellen Beihilfe
eine pauschale Beihilfe gewahrt. Wahrend die individuelle Beihilfe jeweils zu den
tatsachlich anfallenden beihilfefahigen Aufwendungen gewahrt wird, wird die
pauschale Beihilfe monatlich gewahrt. Voraussetzung fur die Beantragung der
pauschalen Beihilfe ist die freiwillige Versicherung in einer gesetzlichen
Krankenversicherung oder in einer privaten Krankenvollversicherung.
Beihilfeberechtigte Personen, welche in einer beihilfekonformen privaten
Krankenteilversicherung versichert sind, kdnnen die pauschale Beihilfe nicht
beantragen.

Die Beantragung der pauschalen Beihilfe ist freiwillig, aber unwiderruflich. Der
Antrag ist von der beihilfeberechtigten Person, der von ihr bevolimachtigten Person
oder der Person, welche die gesetzliche Vertretung wahrnimmt, schriftlich bei der
Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts unter Nutzung des dafiir vorgesehenen
Antragsformulars zu stellen. Durch die Beantragung der pauschalen Beihilfe entfallt
der Anspruch auf Gewahrung von individueller Beihilfe. Sofern eine
beihilfeberechtigte Person keinen Antrag auf Gewahrung einer pauschalen Beihilfe
stellt, wird ihr in unveranderter Weise auch zukulnftig individuelle Beihilfe gewahrt.

Der Antrag der beihilfeberechtigten Person auf Gewahrung der pauschalen Beihilfe
erfasst auch gegenwartig und zuklnftig bericksichtigungsfahige Personen. Diesen
wird dann ebenfalls keine individuelle Beihilfe mehr gewahrt.

Das Antragsformular ist auf dem Internetauftritt des Landesverwaltungsamts zu
finden:

https://www.berlin.de/landesverwaltungsamt/beihilfe/pauschale-beihilfe/

Die Hohe der pauschalen Beihilfe betragt grundsatzlich 50 Prozent der
nachgewiesenen Kosten fur eine Krankenvollversicherung der beihilfeberechtigten
Person als auch der berucksichtigungsfahigen Angehorigen. Bei Versicherung in
einem privaten Krankenvollversicherungstarif ist die Hohe der pauschalen Beihilfe
auf die Halfte der Beitragsanteile beschrankt, die auf Vertragsleistungen entfallen,
die in Art, Umfang und H6he mit den Leistungen der gesetzlichen
Krankenversicherung vergleichbar sind — hdchstens jedoch auf den halftigen
Beitrag fur eine Versicherung im Basistarif der privaten Krankenversicherung.

Bei bertcksichtigungsfahigen Angehdrigen, welche sozialversicherungspflichtig
beschaftigt sind, ist zu beachten, dass auf den halftigen Beitrag fur eine
Krankenvollversicherung der Beitrag eines Arbeitgebers oder eines
Sozialleistungstragers zur Krankenversicherung angerechnet wird. Fir
bertcksichtigungsfahige Angehorige, welche sozialversicherungspflichtig
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beschaftigt sind, entfallen dann die Mehrleistungen der individuellen Beihilfe
gegenuber den Regelleistungen der GKV, ohne dass sich ein erhdhter Zahlbetrag
bei der pauschalen Beihilfe ergibt.

Der Anspruch auf individuelle Beihilfe im Fall einer Pflegebedurftigkeit wird mit einer
Entscheidung fur die pauschale Beihilfe nicht berthrt. Ebenso bleibt auf Grund der
Fursorgepflicht des Dienstherrn der Anspruch auf die Beihilfe zur Milderung einer
besonderen Harte bestehen, selbst wenn auf die individuelle Beihilfe verzichtet
wird.

Die Pauschale wird von der Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts berechnet
und ab dem ersten Tag des Monats, der auf die Antragstellung folgt, festgesetzt
und von der Dienstbehorde zahlbar gemacht. Die Auszahlung erfolgt zusammen mit
den Bezugen uber die Dienstbehdrde.

Fir einen Ubergangszeitraum bis zum 31.12.2020 besteht die Moglichkeit, die
pauschale Beihilfe rickwirkend zu beantragen. In diesen Fallen wird die pauschale
Beihilfe mit Ruckwirkung frihestens ab dem 01.01.2020 gewahrt. Es ist zudem
moglich, bei Antragstellung sowohl einen spateren Zeitpunkt als den 01.01.2020 fur
den Ruckwirkungsbeginn zu wahlen als auch auf die rickwirkende Gewahrung zu
verzichten.

Andert sich die Hohe des zu entrichtenden Krankenversicherungsbeitrags oder wird
durch die Versicherung eine Beitragsruckerstattung gewahrt, so ist dies
unverzuglich der Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts mitzuteilen. Sofern
Beitragsruckerstattungen durch die Versicherungen gewahrt werden, sind diese der
Dienstbehorde im Verhaltnis der gewahrten Pauschale zum Versicherungsbeitrag
unverzuglich zu erstatten.

Sofern eine beihilfeberechtigte Person — die rechtliche Zulassigkeit vorausgesetzt —
im Laufe ihrer Dienstzeit von einem gesetzlichen Krankenvollversicherungstarif in
einen privaten Krankenvollversicherungstarif oder umgekehrt wechselt, wird die
pauschale Beihilfe hdchstens in der vor der Anderung gewahrten Héhe gewahrt.
Eine Anpassung an steigende Versicherungsbeitrage findet dann nicht mehr statt.
Gleiches gilt bei Anderung des Krankenversicherungsumfangs.
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Il. Verfahrensregelungen zur Antragstellung und Anderungsmitteilungen sowie
zum verwaltungsinternen Verfahren

1. Anspruch und Antragstellung

a) Der Antrag auf Gewahrung von pauschaler Beihilfe ist von der beihilfeberechtigten
Person schriftlich bei der Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts zu stellen.
Dieser ist eigenhandig von der beihilfeberechtigten Person, bzw. der von ihr
bevollmachtigten Person oder der Person, welche die gesetzlichen Vertretung
wahrnimmt, zu unterzeichnen und in Papierform einzureichen.

Der Antrag hat die unterschriebene Bestatigung zu enthalten, dass die
antragstellende Person sich umfassend — mindestens mit dem von der
Senatsverwaltung fur Finanzen und dem Landesverwaltungsamt zur Verfugung
gestellten Informationsmaterial, insbesondere dem Dokument ,Haufig gestellte
Fragen zur EinflUhrung der pauschalen Beihilfe im Land Berlin®“ —
auseinandergesetzt hat.

b) Eine allgemeine Eingangsbestatigung wird erteilt. In dieser wird das
Eingangsdatum des Antrags genannt und die Sicherung eventuell bestehender
Ansprlche bestatigt. Zugleich wird darauf hingewiesen, dass es zu einer zeitlichen
Verzogerung bei der Festsetzung und der Zahlbarmachung der pauschalen
Beihilfe kommen kann. Zudem wird darum gebeten, von Nachfragen zur Dauer
der Bearbeitungszeit abzusehen.

Die jeweils aktuellen Bearbeitungszeiten werden getrennt von den
Bearbeitungszeiten zur individuellen Beihilfe in geeigneter Form auf dem Portal
des Landesverwaltungsamts ausgewiesen. Bis Ende des Jahres 2020 werden
statt der Hinterlegung der Bearbeitungszeit geeignete Hinweise zum
Bearbeitungsstand gegeben.

c) Dem Antrag ist der Nachweis Uber die Krankenversicherung und die Hohe der
aktuellen und ggf. zukunftigen (sofern zum Datum der Antragsstellung bereits
bekannt) Krankenversicherungsbeitrage fur die antragstellende Person und alle
bertcksichtigungsfahigen Angehdrigen beizufiigen.

Zudem ist jede Art von Beitrag oder Zuschuss zur Krankenversicherung, die der
beihilfeberechtigten Person und/oder den berlcksichtigungsfahigen Angehérigen
von dritter Seite gewahrt wird, anzugeben und zu belegen.

d) In der Ubergangszeit bis zum 31. Dezember 2020 kann die Gewahrung der
pauschalen Beihilfe auch ruckwirkend ab dem 1. Januar 2020 beantragt werden.
In diesem Fall sind die vorgenannten Nachweise flur den gesamten beantragten
Zeitraum vorzulegen.
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Wird die rickwirkende Gewahrung der pauschalen Beihilfe beantragt, missen
beihilfeberechtigte Personen bereits gewahrte individuelle Beihilfe fur
Aufwendungen, die ab dem 1. Januar 2020 entstanden sind, erstatten. Alternativ
kann die ruckwirkende Gewahrung der pauschalen Beihilfe ab dem Monat
beantragt werden, der auf das letzte in den eingereichten Rechnungen genannte
Entstehungsdatum der Aufwendungen folgt.

e) Muss bereits gewahrte individuelle Beihilfe von der beihilfeberechtigten Person

f)

erstattet werden, sind von der Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts ein
Aufhebungsbescheid Uber die gewahrte individuelle Beihilfe und ein
Ruckforderungsbescheid zu fertigen, welcher die Erstattungsmodalitaten enthalt.
Eine Anhorung uber die Ruckforderung ist nicht erforderlich, da der entsprechende
Antrag den Willen der antragstellenden Person zur Erstattung bereits zum
Ausdruck bringt.

Erst wenn auf Grund des vorgenannten Rickforderungsbescheides die Erstattung
verbucht werden konnte, wird die pauschale Beihilfe berechnet und festgesetzt.

Bei Antragen, die ab dem 1. Januar 2021 gestellt werden, kann die pauschale
Beihilfe nur ab dem ersten Tag des Monats gewahrt werden, der auf die
Antragstellung folgt.

g) Bezlglich des Beamtenverhaltnisses auf Widerruf ist zu berucksichtigen, dass

dieses gemal} § 33 Absatz 5 Landesbeamtengesetz (LBG) kraft Gesetzes mit
Ablauf des Tages endet, an dem der Vorbereitungsdienst infolge des Ablegens
der Prifung oder des endgultigen Nichtbestehens der Prifung endet. Mit dem
Ende des Vorbereitungsdienstes endet auch der Anspruch auf Gewahrung einer
Beihilfe, sowohl in Form der individuellen Beihilfe als auch in Form der pauschalen
Beihilfe.

Mit einer anschlielRenden Berufung in das Beamtenverhaltnis auf Probe wird ein
neues Beamtenverhaltnis begrindet (§ 8 Absatz 1 Nr. 1 Beamtenstatusgesetz),
welches zugleich mit einem neuen Beihilfeanspruch einhergeht. Dieser neue
Beihilfeanspruch bezieht sich auf die individuelle Beihilfe, sofern nicht ein

(gdf. erneuter) Antrag auf Gewahrung von pauschaler Beihilfe gestellt wird.

Es ist zu beachten, dass in einzelnen Laufbahnfachrichtungen Falle normiert sind,
in denen der Vorbereitungsdienst nicht mit einer Priifung endet. Erfolgt in diesen
Fallen eine Umwandlung des Beamtenverhaltnisses auf Widerruf in das
Beamtenverhaltnis auf Probe (vgl. § 8 Absatz 1 Nr. 2 Beamtenstatusgesetz), wird
kein neues Beamtenverhaltnis begrindet. Es entsteht somit auch kein neuer
Anspruch auf Beihilfe. Dies hat zur Folge, dass eine etwaig im Beamtenverhaltnis
auf Widerruf getroffene Entscheidung zu einem Antrag auf Gewahrung pauschaler
Beihilfe dazu fuhrt, dass eine erneute Wahlmdglichkeit im anschliefienden
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(umgewandelten) Beamtenverhaltnis auf Probe nicht besteht. Weitergehende
Ausfuhrungen hierzu finden sich unter Frage 24 der beigefiigten Anlage zu den
haufig gestellten Fragen zur Einfuhrung der pauschalen Beihilfe im Land Berlin.

Die jeweilige Dienstbehorde ist dazu verpflichtet, ihre auf Widerruf verbeamteten
Dienstkréafte darliber zu informieren, auf welche Weise der Ubergang in das
Beamtenverhaltnis auf Probe erfolgt.

Wird im Beamtenverhaltnis auf Widerruf ein Antrag auf Gewahrung von
pauschaler Beihilfe gestellt, haben die Dienstkrafte dieses Beamtenverhaltnis im
Antrag anzugeben. Die Dienstkrafte werden gebeten, sich spatestens vier Monate
vor dem voraussichtlichen Ende des Beamtenverhaltnisses auf Widerruf mit der
Beihilfestelle in Verbindung zu setzen, um die Auswirkungen auf die pauschale
Beihilfe prufen zu lassen. Die Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts stellt
daraufhin fest, ob bei dem Ubergang vom Beamtenverhaltnis auf Widerruf in das
Beamtenverhaltnis auf Probe ein neuer Beihilfeanspruch entsteht oder der alte
Beihilfeanspruch fortwahrt. Im Falle der Uberpriifung der getatigten Angaben ist
auch die jeweilige Dienstbehoérde dazu verpflichtet, dem Landesverwaltungsamt
darliber Auskunft zu erteilen, auf welche Weise der Ubergang in das
Beamtenverhaltnis auf Probe erfolgt.

Endet das Beamtenverhaltnis auf Widerruf kraft Gesetzes, wird die pauschale
Beihilfe nur bis zum Prufungstag gewahrt. Sofern die Prufung nicht bestanden
wird, jedoch die Wiederholung der Prifung mdéglich ist, wird die pauschale Beihilfe
bis zum Tag der Prifungswiederholung fortgewahrt. Um Uberzahlungen und
Ruckforderungen zu vermeiden, ist von Seiten der Dienstbehoérden in
Rucksprache mit der Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts der
Auszahlungszeitraum entsprechend zu begrenzen.

h) Endet das Beamtenverhaltnis auf Grund einer Entlassung oder durch den Verlust

der Beamtenrechte, entfallt auch die Beihilfeberechtigung.

Hinterbliebene gelten als Versorgungsempfanger, da nach § 2 Absatz 1 Nr. 2
Landesbeamtenversorgungsgesetz die Hinterbliebenenversorgung ein
Versorgungsbezug ist. Als Versorgungsempfanger sind diese somit nach § 76
Absatz 1 Satz 1 Nr. 2 LBG, § 2 Absatz 1 Nr. 2 Landesbeihilfeverordnung (LBhVO)
originar beihilfeberechtigt.

Mit Begrundung der Hinterbliebeneneigenschaft entsteht somit eine eigene
Beihilfeberechtigung. Auf Grund dessen kdnnen Hinterbliebene grundsatzlich eine
neue Entscheidung flr oder gegen die pauschale Beihilfe treffen. Hierbei ist
jedoch zu bertcksichtigen, dass bei einer Pflichtversicherung in der gesetzlichen
Krankenversicherung nicht die Mdglichkeit besteht, die pauschale Beihilfe gewahrt
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zu bekommen, da hierfur die freiwillige Versicherung in der gesetzlichen
Krankenversicherung Voraussetzung ist, vgl. § 76 Absatz 5 Satz 1 LBG.

j) Polizeivollzugskrafte des mittleren Dienstes der Schutzpolizei haben fur die Dauer
des Vorbereitungsdiensts oder des Ausbildungsdiensts Anspruch auf freie
Heilfirsorge. Der Personalservice der Polizei Berlin hat diesen Personenkreis
darlber zu informieren, dass mit Beendigung des Vorbereitungsdiensts der
Anspruch auf freie Heilfursorge entfallt. Mit Beginn des Beamtenverhaltnisses auf
Probe kénnen die ehemals Heilflirsorgeberechtigten entscheiden, ob sie die
individuelle Beihilfe in Anspruch nehmen oder die Gewahrung einer pauschalen
Beihilfe beantragen mdchten. Ob zu diesem Zeitpunkt eine freiwillige Versicherung
in der GKV maglich ist, ist durch die jeweilige verbeamtete Dienstkraft
selbststandig und moglichst bereits vor Berufung in das Beamtenverhaltnis auf
Widerruf in Erfahrung zu bringen. Hierzu sollte sich die verbeamtete Dienstkraft
mit einer Krankenkasse ihrer Wahl in Verbindung setzen und sich beraten lassen.
Hierzu sind die gesetzlichen Krankenkassen nach §§ 14, 15 Sozialgesetzbuch
Erstes Buch verpflichtet.

2. Entscheidung und Verwaltungsverfahren

Der Antrag auf pauschale Beihilfe wird von der Beihilfestelle des
Landesverwaltungsamts beschieden und eine Kopie des Bescheides zusammen mit
einer Auszahlungsanordnung zur pauschalen Beihilfe an die Behorde gereicht, die
fur die Pflege und Anweisung der Dienst- oder Ruhebezlige zustandig ist. Die
mitgeteilte Hohe der Pauschale ist in das Abrechnungssystem zu hinterlegen, so
dass sie monatlich zahlbar und in der Lohnsteuerbescheinigung ausgewiesen wird.
Die Ausweisung in der Lohnsteuerbescheinigung bewirkt lediglich eine Meldung an
das Finanzamt und entfaltet keinerlei Wirkung auf die Hohe der durch die
Dienstbehdrde abzufiihrenden Lohnsteuer.

Mit dem Bescheid Uber die Gewahrung der pauschalen Beihilfe wird die
beihilfeberechtigte Person daruber in Kenntnis gesetzt, dass sich die Entscheidung
fur die pauschale Beihilfe auf bereits vorhandene oder eventuell zukinftige
berticksichtigungsfahige Angehorige erstreckt und auch flr diese unwiderruflich ist.
Verstirbt die beihilfeberechtigte Person, entsteht fur Hinterbliebene mit Anspruch auf
Hinterbliebenenversorgung ein eigener Beihilfeanspruch. Auf Grund dessen kénnen
diese erneut eine Entscheidung flr oder gegen die Beantragung einer pauschalen
Beihilfe treffen. Hierbei gilt einschrankend zu berucksichtigen, dass bei einer
Pflichtversicherung in der gesetzlichen Krankenversicherung die pauschale Beihilfe
nicht gewahrt werden kann. Ein allgemeiner Hinweis auf die entsprechenden
Passagen des Dokumentes ,Haufig gestellte Fragen zur Einfihrung der pauschalen
Beihilfe im Land Berlin“ soll im Regelfall in den Bescheid aufgenommen werden.



3. Zahlbarmachung und Ruckforderung

a) Die Zahlbarmachung der pauschalen Beihilfe obliegt den Dienstbehdrden auf
Grundlage der von der Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts mitgeteilten
Daten. Insbesondere sind auch verfugte Befristungen zu beachten, um
Uberzahlungen zu vermeiden.

Mit dem Rundschreiben LVWA IPV Nr. 12/2020 werden erste Hinweise zur
Verwendung der entsprechenden Lohnarten in IPV gegeben. Weisen einzelne
Dienstbehdrden die Dienstbezilge, und in der Folge auch die pauschale Beihilfe,
nicht Uber IPV an, haben diese sicherzustellen, dass die Auszahlungsbetrage in
der Lohnsteuerbescheinigung korrekt ausgewiesen werden.

Da die Unterlagen der Dienstbehdrde zur Gewahrung der pauschalen Beihilfe kein
Bestandteil der Besoldung sind, sind diese in einer eigenen Teilakte zu fuhren. Die
funfjahrige Aufbewahrungsfrist des § 90 Absatz 2 LBG uber die Unterlagen uber
Beihilfen ist zu beachten. Die Frist beginnt mit Ablauf des Jahres, in dem die
Bearbeitung des einzelnen Vorgangs abgeschlossen wurde. Da die pauschale
Beihilfe fortwahrend gewahrt wird, wird der Vorgang erst mit Ende der
Beihilfeberechtigung abgeschlossen.

b) Beihilfeberechtigte Personen miissen Anderungen des
Versicherungsverhaltnisses und Anderungen in der Hohe der Beitrage sowie
Anderungen, welche die Beriicksichtigungsfahigkeit von Angehérigen betreffen,
unverzuglich der Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts mitteilen und
entsprechend belegen. Die Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts entscheidet
Uber die neue Hohe der pauschalen Beihilfe und veranlasst mittels Ubersendung
der Kopie des Bescheides sowie einer geanderten Auszahlungsanordnung zur
pauschalen Beihilfe an die bezligezahlende Behorde die ggf. notwendig werdende
Korrektur.

c) Die Ersteingabe oder Korrektur von Zahlbetragen wird sich aufgrund der
Zeitspanne, die fur alle notwendigen Arbeitsschritte bendtigt wird, regelmafig nicht
innerhalb der zwei auf die Mitteilung folgenden Bezligezahlungen umsetzen
lassen.

Minderzahlungen werden mit der Abrechnung, zu der die Korrektur im
Bezligesystem erfolgen kann, nachgezahlt. Uberzahlungen werden von der
Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts festgestellt und per Bescheid fur die
Dienststelle zurlickgefordert und vereinnahmt, sofern eine rickwirkende Korrektur
uber die Dienstbehdrde oder die bezligezahlende Stelle nicht zweckmaRiger ist.

d) Ohne eine konkrete Anweisung der Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts ist
eine Anderung der Daten in IPV (oder alternativen Auszahlungsmethoden) nicht
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zulassig. Eine Ausnahme hiervon besteht bei kurzfristiger Beendigung des
Beamtenverhaltnisses ohne weitere Beihilfeberechtigung und Einstellung der
Bezligezahlung (bspw. auf Grund einer Entlassung oder durch Verlust der
Beamtenrechte). In diesem Fall kann auch vor dem Eingang einer entsprechenden
Anweisung durch die Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts die Auszahlung
der pauschalen Beihilfe zu dem Zeitpunkt beendet werden, zu dem auch die
Bezugezahlung eingestellt wird.

e) Wurde in Folge einer Anweisung zur Anderung der Héhe der auszuzahlenden

f)

Pauschale, einer Anweisung zur Auszahlungseinstellung der pauschalen Beihilfe
oder auf Grund eines Irrtums eine zu hohe pauschale Beihilfe gewahrt, ist die
Uberzahlung nach Monaten getrennt aufzustellen und der Beihilfestelle des
Landesverwaltungsamts zusammen mit der ermittelten Gesamtsumme
mitzuteilen.

Minderzahlungen werden von den Dienstbehdrden bzw. den bezligezahlenden
Stellen eigenstandig korrigiert.

Sofern von den Versicherungen Beitragsrickerstattungen gewahrt werden, sind
diese der Dienstbehorde im Verhaltnis der gewahrten Pauschale zum
Versicherungsbeitrag unverziglich zu erstatten. Diese Formulierung im Gesetz
bedeutet nicht, dass die Dienstbehodrde direkt tatig wird, sondern nur, dass die
Betrage auf die entsprechenden Kapitel/Titel der Dienstbehdrde bzw. den
bezligezahlenden Stellen vereinnahmt werden.

Das Verfahren folgt im Wesentlichen dem unter lit. c) beschriebenen Vorgehen bei
der Rickforderung von Uberzahlungen.

Die Hohe der von der Krankenversicherung gewahrten Beitragsruckerstattung
muss der Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts unverziglich mitgeteilt und
entsprechend belegt werden. Nach Berechnung des an die Dienstbehdrde zu
erstattenden Anteils wird die Hohe der Riuckforderung von der Beihilfestelle des
Landesverwaltungsamts festgesetzt. Die Beihilfestelle des
Landesverwaltungsamts erlasst anschliel’end einen entsprechenden
Ruckforderungsbescheid, welcher der zahlungspflichtigen Person unter Mitteilung
der Uberweisungsdaten zugestellt wird. Der festgestellte Betrag wird fir die
Dienstbehdrde zurtickgefordert und auf die betreffenden dezentralen Titel
vereinnahmt, soweit eine Verrechnung nicht mdglich oder nicht zweckmafig ist.
Die Dienstbehorde bzw. die bezigezahlende Stelle korrigiert nach Eingang des
ruckgeforderten Betrags auf Grund einer entsprechenden Mitteilung der
Beihilfestelle die entsprechend fir die Lohnsteuer auszuweisenden Betrage.
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g) Endet das Beamtenverhaltnis zusammen mit der Beihilfeberechtigung nicht am

letzten Tag des Monats, sondern an einem anderen Tag, ist die pauschale Beihilfe
nur in anteiliger Hohe der Monatspauschale zu gewahren. Eventuell zu viel
gezahlte pauschale Beihilfe ist von der ehemals beihilfeberechtigten Person zu
erstatten.

h) Die Beihilfestelle des Landesverwaltungsamts weist im Erstbescheid zur

Gewahrung der pauschalen Beihilfe auf die Mitteilungspflichten der
beihilfeberechtigten Person hin. Dies betrifft insbesondere Anderungen des
Krankenversicherungsverhaltnisses und der Hohe des zu entrichtenden
Krankenversicherungsbeitrages sowie eventuelle Beitragsruckerstattungen der
Krankenversicherung.

Ebenso wird die beihilfeberechtigte Person daraufhin hingewiesen, dass
Ruckforderungen unterhalb von 5,00 Euro pro Kalenderjahr regelmafig in keinem
Verhaltnis zum Verwaltungsaufwand stehen und somit nicht betrieben werden. In
diesen Fallen wird kein Riuckforderungsbescheid erlassen, sondern das
Prifungsergebnis lediglich aktenkundig gemacht.

Nach § 76 Absatz 6 Satz 3 LBG i.V.m. § 10 Absatz 1 Satze 1, 2 LBhVO kann der
Anspruch auf pauschale Beihilfe grundsatzlich nicht gepfandet werden.

Sollen Dienst- oder Versorgungsbeziuge gepfandet werden, ist § 850e
Zivilprozessordnung (ZPO) zur Berechnung des pfandbaren Arbeitseinkommens
zu beachten. Fur Beamtinnen und Beamte ist § 850e Nr. 1 Satz 2 lit. b) ZPO
einschlagig, nach dem bei der Berechnung des pfandbaren Einkommens keine auf
den Auszahlungszeitraum entfallenden Betrage mitzurechnen sind, die der
Schuldner an eine Ersatzkasse oder an ein Unternehmen der privaten
Krankenversicherung leistet, soweit sie den Rahmen des Ublichen (=Kosten des
Basistarifs) nicht Ubersteigen. Dementsprechend ist als pfandbares
Arbeitseinkommen der Betrag nicht mitzurechnen, der an eine private
Krankenversicherung oder an eine Ersatzkasse, sofern eine beihilfeberechtigte
Person eine freiwillige gesetzliche Krankenversicherung bevorzugt, geleistet wird.
Im Rahmen der Berechnung des pfandbaren Arbeitseinkommens ist
darzustellen, dass die unpfandbare pauschale Beihilfe von dem nicht
mitzurechnenden Beitrag fiir eine private Krankenvollversicherung oder eine
freiwillige gesetzliche Krankenversicherung umfasst wird. Denn die
pauschale Beihilfe wird als Unterstlitzung zur Tragung des
Krankenversicherungsbeitrags geleistet. Eine Bevorteilung des
Pfandungsschuldners ist indes nicht vorgesehen.
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Dieses Rundschreiben ist unter https://www.berlin.de/politik-und-
verwaltung/rundschreiben/ abrufbar.

Im Auftrag
Ruppin
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