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Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend und Familie

Ausfiihrungsvorschriften
tiber die Ausgabe der Card fiir
Jugendleiterinnen und Jugendleiter (Juleica) im Land Berlin

Bekanntmachung vom 29. Januar 2024
BJF Il C 1
Telefon: 90227-6249 oder 90227-5050, intern 9227-6249

Aufgrund des § 33 Absatz 2 Satz 1 zweiter Halbsatz und § 56 Absatz 1 des Jugend-
hilfe-, Familien- und Jugendférdergesetzes (AG KJHG) in der Fassung der Bekannt-
machung vom 27. April 2001 (GVBI. S. 134), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes
vom 31. August 2023 (GVBI. S. 995) geandert worden ist, und auf der Grundlage des
Beschlusses ,Weiterentwicklung der Jugendleiter*in-Card (Juleica)” der Jugend- und
Familienministerkonferenz am 25./26. Mai 2023 wird nach Anhdérung des Landesju-
gendhilfeausschusses bestimmt:

1 - Begriffsbestimmung

Jugendleiterinnen und Jugendleiter sind in den Feldern der Jugendarbeit im Sinne
der §§ 11 und 12 SGB VIII ehrenamtlich tatig. Zu den Aufgaben gehéren insbeson-
dere die Leitung von Kinder- und Jugendgruppen, Freizeitprojekten fur Kinder und
Jugendliche, internationalen Begegnungen, auerschulischen Jugendbildungsmaly-
nahmen sowie die politische Interessenvertretung und die Férderung der Beteiligung
junger Menschen. Die Tatigkeit von Jugendleiterinnen und Jugendleitern ist Ausdruck
einer selbstbestimmten und selbstorganisierten Jugendarbeit.

2 - Zweck der Juleica

(1) Die Card fur Jugendleiterinnen und Jugendleiter (Juleica) ist die bundeseinheit-
liche amtliche Karte fiir Personen, die ehrenamtliche Aufgaben in der Kinder- und
Jugendarbeit Gbernehmen. Sie dient diesen:

— zur Legitimation gegenlber Erziehungsberechtigen von minderjahrigen Teil-
nehmenden in der Kinder- und Jugendarbeit,

— zur Legitimation gegenulber staatlichen und nichtstaatlichen Stellen, von de-
nen Beratung und Unterstitzung erwartet wird,

— als Berechtigungsnachweis firr die Rechte und Verglnstigungen, die an die
Eigenschaft als ehrenamtlich in der Kinder- und Jugendarbeit tatige Person
oder ausdrticklich an das Vorhandensein einer Juleica anknlpfen.

Dartber hinaus kann die Juleica dem Trager als Nachweis der fachlichen Eignung
von Personen fur die ehrenamtliche Tatigkeit in der Kinder- und Jugendarbeit unter
anderem im Sinne von § 74 Absatz 1 Nummer 1 SGB VIII und im Sinne von § 831
Absatz 1 Satz 2 BGB dienen.

(2) Die Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend und Familie bemdiht sich, der Juleica
auch Uber den staatlichen Bereich hinaus Anerkennung und Unterstltzung zu ver-
schaffen.

3 - Antragstellende, Zustiandigkeiten

(1) Die Juleica ist fur ehrenamtlich Mitarbeitende in der Kinder- und Jugendarbeit
bestimmt. Sie kann auch fur neben- und hauptberufliche Mitarbeitende ausgestellt
werden, soweit sie sich auch ehrenamtlich in der Kinder- und Jugendarbeit betatigen.

(2) Voraussetzung ist, dass die betreffende Person im Sinne des § 73 SGB VIl
dauerhaft ehrenamtlich fiir einen Trager der freien Jugendhilfe, der gemeinnutzige
Ziele verfolgt (im Sinne § 75 Absatz 1 Punkt 2 SGB VIII), oder fir einen Trager der
offentlichen Jugendbhilfe tatig ist.

(3) Fur das Verfahren ist die flr Jugend zustandige Senatsverwaltung zustandig. Die
Durchfiihrung wird dem Landesjugendring Berlin Ubertragen. Dieser ist gegentber
der fir Jugend zustandigen Senatsverwaltung nachweispflichtig.

ABI. Nr. 7/ 16. Februar 2024 4 359



Veroffentlichungen

4 - Voraussetzungen

(1) Die Ausstellung einer Juleica setzt voraus, dass die betreffende Person eine
ausreichende praktische und theoretische Qualifizierung (Juleica-Ausbildung) fur die
Tatigkeit in der Kinder- und Jugendarbeit erhalten hat und in der Lage ist, verant-
wortlich Aktivitdten mit Kindern und Jugendlichen zu gestalten. Fir die Qualifizierung
gelten die im Folgenden aufgefiihrten Standards:

— Die Qualifizierung zum Erwerb der Juleica umfasst mindestens 40 Zeitstun-
den.

— Die Qualifizierung zum Erwerb der Juleica darf nur von anerkannten Tragern
der freien Jugendbhilfe und von 6ffentlichen Tragern der Jugendhilfe im Sinne
des SGB VIII durchgeflihrt werden.

— Grundsatzlich sind im Rahmen der Qualifizierung Ausbildungsgénge in Pra-
senz oder gemischte Ausbildungsgange mdglich, die teilweise in Prasenz und
teilweise unter Nutzung von webbasierten Elementen stattfinden. Dabei mis-
sen mindestens 20 Zeitstunden in Prasenz stattfinden. Auch bei der Nutzung
von webbasierten Elementen muss die Qualifizierung in einem Gruppenset-
ting und mit fachlicher Begleitung stattfinden.

— Kann eine Person eine anerkannte padagogische Berufsausbildung oder ein
entsprechendes Hochschulstudium nachweisen, bei der beziehungsweise
dem ein deutlicher Bezug zur Kinder- und Jugendarbeit besteht und in dem
die Inhalte der Qualifizierung zum Erwerb der Juleica umfassend behandelt
wurden, kann im Einzelfall vom Trager die Moglichkeit geprift werden, von
der Voraussetzung einer spezifischen Qualifizierung zum Erwerb der Juleica
ganz oder teilweise abzusehen.

— Die Qualifizierung zum Erwerb der Juleica darf bei Beantragung der Juleica in
der Regel nicht langer als ein Jahr zurtickliegen.

— Zusatzlich ist der Nachweis einer Erste-Hilfe-Ausbildung entsprechend der
Gemeinsamen Grundséatze fir die Aus- und Fortbildung in Erster Hilfe der
Bundesarbeitsgemeinschaft Erste Hilfe (BAGEH) zu erbringen. Ausnahmen
regeln sich nach der Fahrerlaubnisverordnung (FeV). Fir die Verlangerung
(Neu-Ausstellung) der Juleica im Sinne von Nummer 5 Absatz 2 wird empfoh-
len, auf eine Auffrischung der Kenntnisse zum Beispiel durch eine Erste-
Hilfe-Fortbildung entsprechend der Gemeinsamen Grundsatze der BAGEH
hinzuwirken.

Eine Qualifizierung zum Erwerb der Juleica, die bei einem in einem anderen Bundes-
land ansassigen Trager nach den dortigen Regelungen absolviert wurde, wird aner-
kannt, sofern diese den im Beschluss ,Weiterentwicklung der Jugendleiter*in-Card
(Juleica)” der Jugend- und Familienministerkonferenz am 25./26. Mai 2023 formulier-
ten Mindeststandards entspricht.

(2) Die Juleica soll in der Regel nur fir Personen ausgestellt werden, die das 16.
Lebensjahr vollendet haben. In vom Trager zu begriindenden Fallen kann die Juleica
auch fir Personen im Alter von 15 Jahren ausgestellt werden.

(3) Die praktische und theoretische Qualifizierung zum Erwerb der Juleica ist gepragt
von aktuellen Themen junger Menschen und der Kinder- und Jugendarbeit wie Parti-
zipation, Beteiligung und Teilhabe aller Kinder und Jugendlichen (Diversitat, Inklusi-
on, Geschlechtergerechtigkeit). Sie umfasst mindestens folgende Inhalte:

— Rolle einer Jugendleitung (Aufgaben, Funktionen, Grenzen)

— Befahigung zur Leitung von Gruppen

— Ziele, Methoden und Aufgaben der Kinder- und Jugendarbeit

— rechtliche und organisatorische Themen der Kinder- und Jugendarbeit

— psychologische und padagogische Grundlagen fiir die Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen

— Gefahrdungstatbestdnde des Jugendalters und Fragen des Kinder- und Ju-
gendschutzes

— Pravention vor sexualisierter Gewalt und Umgang mit sexuellen Grenzverlet-
zungen in der Kinder- und Jugendarbeit

Dartber hinaus wird empfohlen, auch verbandsspezifische Themen zum Bestandteil
von Ausbildungsstandards zu machen.
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(4) Die Jugendleiterin oder der Jugendleiter muss die flr die Tatigkeit in der Kinder-
und Jugendarbeit erforderliche personliche Zuverlassigkeit besitzen. Dies heil3t
insbesondere, dass Gruppenprozesse erkannt und begleitet werden kénnen, beson-
nen und angemessen in Konfliktsituationen reagiert werden kann, dass das eigene
Verhalten, die Leitungsrolle und die damit verbundene Verantwortung eingeschatzt
werden kdnnen sowie die demokratischen Werte unserer Gesellschaft anerkannt und
umgesetzt werden.

(5) Die Priufung der Erfillung der Voraussetzungen nach Absatz 1 bis 4 obliegt dem
Trager nach Nummer 3 Absatz 2 im Rahmen des Antragsverfahrens. Zur Qualitatssi-
cherung hat der Landesjugendring Berlin in Zweifelsfallen die Erflllung der Voraus-
setzungen nach Absatz 1 bis 4 zu Uberprufen.

5 - Giiltigkeit, Riickgabe, Form

(1) Die Gultigkeitsdauer der Juleica betragt maximal drei Jahre. Wenn die Vorausset-
zungen fur die Ausstellung entfallen, ist die Juleica zurlickzugeben.

(2) Fur die Verlangerung (Neu-Ausstellung) der Juleica ist die Teilnahme an einer
oder mehreren Fortbildungsveranstaltungen im Umfang von mindestens acht Zeit-
stunden nachzuweisen. Fortbildungsveranstaltungen kénnen vollstdndig webbasiert
durchgeflhrt werden. Die Fortbildung muss in jedem Fall in einem Gruppensetting
und mit fachlicher Begleitung erfolgen. Der Antrag auf Verlangerung (Neu-Aus-
stellung) soll in der Regel spatestens 18 Monate nach Ablauf der aktuellen Juleica
gestellt werden.

(3) In anderen Bundeslandern ausgestellte Juleicas werden anerkannt.

(4) Der Trager nach Nummer 3. Absatz 2, der eine Juleica genehmigt hat, bleibt
Eigentimer dieser individuellen Karte. Er kann diese zurtickfordern, sollten die Vor-
aussetzungen fir die Ausstellung der Juleica entfallen.

Diese Ausfiihrungsvorschriften treten riickwirkend zum 1. Januar 2024 in Kraft.

Senatsverwaltung fur Inneres und Sport

Anderung der Kreiswahlleitung
fiir den Bezirk Tempelhof-Schéneberg
fur die Europawahl am 9. Juni 2024

Bekanntmachung vom 7. Februar 2024
InnSport | A 14
Telefon: 90223-2344 oder 90223-0, intern 9223-2344

Nach §§ 4 und 5 des Europawahlgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom
8. Marz 1994 (BGBI. | S. 423, 555, 852), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes
vom 11. Januar 2023 (BGBI. 2023 | Nummer 11) geandert worden ist, in Verbindung
mit §§ 3 und 85 der Europawahlordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom
2. Mai 1994 (BGBI. | S. 957), die zuletzt durch Artikel 1 der Verordnung vom

11. August 2023 (BGBI. 2023 | Nummer 215) gedndert worden ist, in Verbindung

mit Abschnitt || der Anordnung Uber Zustandigkeiten fiir die Wahlen zum Deutschen
Bundestag und zum Europaischen Parlament vom 23. Oktober 2018 (ABI. S. 5965)
hat die fUr Inneres zustéandige Senatsverwaltung mit sofortiger Wirkung fur die Wahl
zum Europaischen Parlament am 9. Juni 2024

Frau Obermagistratsratin Dr. Julia Kaiser

Bezirksamt Tempelhof-Schéneberg von Berlin
Dienstanschrift: John-F.-Kennedy-Platz, 10820 Berlin
Telefon: 90277-6582/2273

Telefax: 90277-2482

E-Mail: bezirkswahlleitung@ba-ts.berlin.de

zur neuen Kreiswahlleiterin fiir den Bezirk Tempelhof-Schoneberg ernannt.
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Senatsverwaltung fir Justiz und Verbraucherschutz

Verwaltungsvorschrift
zur elektronischen Aktenfiihrung
bei den Gerichten und Staatsanwaltschaften im Land Berlin

Bekanntmachung vom 2. Februar 2024
JustV II'IT 11 - 1511/12/15
Telefon: 9013-3271 oder 9013-0, intern 913-3271

1. Auf Grund von § 1 Absatz 1 der eAkten-Verordnung Justiz vom 4. Mai 2022
(GVBI. S. 487), die zuletzt durch Artikel 1 und 2 der Verordnung vom 15. Septem-

ber 2023 (GVBI. S. 322) geadndert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung
werden bei den inder Anlage 1 zur eAkten-Verordnung Justiz genannten

Gerichten und Staatsanwaltschaften die neu eingehenden Akten in den nachfol-
gend genannten Verfahren der Spruchkdrper oder Abteilungen ab dem angege-
benen Datum elektronisch gefiihrt:

Nummer

Gericht oder
Staatsanwaltschaft

Spruchkorper oder Abteilungen

Datum

Kammergericht

samtliche Zivilsenate (einschlieBlich
Familiensachen, Guterichtersachen),
Vergabesenate, Senate flr Notar-
sachen, Kartellsenate, Senate fiir
Baulandsachen, Senate fir Landwirt-
schaftssachen

04.12.2023

Landgericht Berlin |

samtliche Zivilkkammern (einschliel3-
lich Wiedergutmachungskammer und
Entschadigungskammer), Kammer fiir
Handelssachen, Giiterichtersachen
und Kammern fir Baulandsachen

04.09.2023

Amtsgericht Charlottenburg

Amtsgericht Képenick

Samtliche Abteilungen fur Zivilsachen,
Familiensachen und Betreuungssa-
chen mit Ausnahme der Verfahren in
Insolvenzsachen, Grundbuchsachen,
Vollstreckungssachen und Nachlass-
sachen

11.03.2024

Amtsgericht Lichtenberg

Samtliche Abteilungen fiir Zivilsachen
und Betreuungssachen mit Ausnahme
der Verfahren in Insolvenzsachen,
Grundbuchsachen, Vollstreckungs-
sachen und Nachlasssachen

02.05.2024

Amtsgericht Mitte

Amtsgericht Neukdlln

Samtliche Abteilungen fiir Zivilsachen
und Betreuungssachen mit Ausnahme
der Verfahren in Insolvenzsachen,
Grundbuchsachen, Vollstreckungs-
sachen und Nachlasssachen

11.03.2024

Amtsgericht Pankow

Samtliche Abteilungen flr Zivilsachen,
Familiensachen und Betreuungssa-
chen mit Ausnahme der Verfahren in
Insolvenzsachen, Grundbuchsachen,
Vollstreckungssachen und Nachlass-
sachen

01.07.2024
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Nummer | Gericht oder Spruchkorper oder Abteilungen Datum
Staatsanwaltschaft

9 Amtsgericht Schoneberg Samtliche Abteilungen fir Zivilsachen, | 02.05.2023
Familiensachen und Betreuungssa-
chen mit Ausnahme der Verfahren in
Insolvenzsachen, Grundbuchsachen,
Vollstreckungssachen und Nachlass-
sachen

10 Amtsgericht Spandau

11 Amtsgericht Kreuzberg

12 Amtsgericht Tiergarten

13 Amtsgericht Wedding Samtliche Abteilungen fur Zivilsachen, | 01.07.2024
Betreuungssachen und Insolvenz-
sachen mit Ausnahme der Verfahren
in Grundbuchsachen, Vollstreckungs-
sachen und Nachlasssachen

14 Sozialgericht Berlin Kammern 43, 55, 65, 68, 73, 74, 79, 01.03.2024
81, 83, 94, 95, 102, 105, 125, 128,
132, 144, 146, 157, 162, 166, 185,
188, 199, 203, 210, 212 und 223

15 Verwaltungsgericht Berlin

16 Oberverwaltungsgericht
Berlin-Brandenburg

17 Generalstaatsanwaltschaft
Berlin

18 Staatsanwaltschaft Berlin

19 Amtsanwaltschaft Berlin

20 Landgericht Berlin 1l “

2. Auf Grund von § 1 Absatz 1 und Absatz 3 Satz 1 und 2 der eAkten-Verordnung
Justiz werden bei den inder Anlage 1 zur eAkten-Verordnung Justiz auf-
gefuhrten Gerichten oder Staatsanwaltschaften in den nachfolgend genannten
Spruchkdérpern oder Abteilungen die in Papierform angelegten Akten der nachfol-
gend genannten Verfahren ab dem angegebenen Datum als Hybridakte elektro-
nisch fortgefuhrt:

Nummer | Gericht oder Spruchkorper oder Abteilung Datum
Staatsanwaltschaft
1 Kammergericht Samtliche Zivilsenate 04.12.2023

Samtliche von anderen Gerichten
oder Spruchkdérpern ab diesem
Zeitpunkt eingehenden abgegebenen
oder verwiesenen Verfahren

2 Landgericht Berlin | Samtliche Zivilkammern 04.09.2023

Samtliche von anderen Gerichten
oder Spruchkdérpern ab diesem
Zeitpunkt eingehenden abgegebenen
oder verwiesenen Verfahren

3 Amtsgericht Charlottenburg
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Nummer

Gericht oder
Staatsanwaltschaft

Spruchkorper oder Abteilung

Datum

Amtsgericht Képenick

Samtliche Abteilungen in Zivilsachen,
Familiensachen und Betreuungs-
sachen mit Ausnahme der Verfahren
in Grundbuchsachen, Vollstreckungs-
sachen und Nachlasssachen

Samtliche von anderen Gerichten
oder Spruchkdérpern ab diesem
Zeitpunkt eingehenden abgegebenen
oder verwiesenen Verfahren

01.11.2022

Amtsgericht Lichtenberg

Samtliche Abteilungen in Zivilsachen
und Betreuungssachen mit Ausnahme
der Verfahren in Insolvenzsachen,
Grundbuchsachen, Vollstreckungs-
sachen und Nachlasssachen

Samtliche von anderen Gerichten
oder Spruchkdérpern ab diesem
Zeitpunkt eingehenden abgegebenen
oder verwiesenen Verfahren

02.05.2024

Amtsgericht Mitte

Amtsgericht Neukdlln

Samtliche Abteilungen in Zivilsachen
und Betreuungssachen mit Ausnahme
der Verfahren in Insolvenzsachen,
Grundbuchsachen, Vollstreckungs-
sachen und Nachlasssachen

Samtliche von anderen Gerichten
oder Spruchkdérpern ab diesem
Zeitpunkt eingehenden abgegebenen
oder verwiesenen Verfahren

11.03.2024

Amtsgericht Pankow

Samtliche Abteilungen in Zivilsachen,
Familiensachen und Betreuungs-
sachen mit Ausnahme der Verfahren
in Insolvenzsachen, Grundbuch-
sachen, Vollstreckungssachen und
Nachlasssachen

Samtliche von anderen Gerichten
oder Spruchkdérpern ab diesem
Zeitpunkt eingehenden abgegebenen
oder verwiesenen Verfahren

01.07.2024

Amtsgericht Schdoneberg

Samtliche Abteilungen in Zivilsachen,
Familiensachen und Betreuungs-
sachen mit Ausnahme der Verfahren
in Insolvenzsachen, Grundbuch-
sachen, Vollstreckungssachen und
Nachlasssachen

Samtliche von anderen Gerichten
oder Spruchkérpern ab diesem
Zeitpunkt eingehenden abgegebenen
oder verwiesenen Verfahren

02.05.2024

10

Amtsgericht Spandau

11

Amtsgericht Kreuzberg

12

Amtsgericht Tiergarten
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Nummer | Gericht oder Spruchkorper oder Abteilung Datum
Staatsanwaltschaft
13 Amtsgericht Wedding Samtliche Abteilungen in Zivilsachen, | 01.07.2024
Betreuungssachen und Insolvenz-
sachen

Samtliche Abteilungen in Zivilsachen,
Betreuungssachen und Insolvenz-
sachen mit Ausnahme der Verfahren
in Grundbuchsachen, Vollstreckungs-
sachen und Nachlasssachen

Samtliche von anderen Gerichten
oder Spruchkdérpern ab diesem
Zeitpunkt eingehenden abgegebenen
oder verwiesenen Verfahren

14 Sozialgericht Berlin Kammern 43, 55, 65, 68, 73, 74, 79, 01.03.2024
81, 83, 94, 95, 102, 105, 125, 128,
132, 144, 146, 157, 162, 166, 185,
188, 199, 203, 210, 212 und 223

Samtliche Bestandsverfahren und
von anderen Gerichten oder Spruch-
kérpern ab diesem Zeitpunkt einge-
hende abgegebene oder verwiesene

Verfahren
15 Verwaltungsgericht Berlin
16 Oberverwaltungsgericht
Berlin-Brandenburg
17 Generalstaatsanwaltschaft
Berlin
18 Staatsanwaltschaft Berlin
19 Amtsanwaltschaft Berlin

20 Landgericht Berlin 1l “

Diese Verwaltungsvorschrift tritt am 1. Marz 2024 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Ver-
waltungsvorschrift zur elektronische Aktenfiihrung bei den Gerichten und Staatsan-
waltschaften im Land Berlin vom 18. Oktober 2022 (ABI. S. 2919), die zuletzt durch
Verwaltungsvorschrift vom 30. August 2023 (ABI. S. 3863) gedndert worden ist,
auler Kraft.

Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen

Anderung des Flichennutzungsplans
fiir Windenergie in Berlin

Bekanntmachung vom 29. Januar 2024
Stadt1 B 12
Telefon: 90139-5873 oder 90139-3000, intern 9139-5873

Die Senatsverwaltung fir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen beschlieRt gemaf

§ 1 Absatz 8 und § 2 Absatz 1 des Baugesetzbuchs (BauGB) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 3. November 2017 (BGBI. | S. 3634), das zuletzt durch Artikel 3
des Gesetzes vom 20. Dezember 2023 (BGBI. 2023 | Nummer 394) geandert worden
ist, in Verbindung mit § 2 Absatz 1 und § 11 Absatz 1 des Gesetzes zur Ausfiihrung
des Baugesetzbuchs (AGBauGB) in der Fassung der Bekanntmachung vom 7. No-
vember 1999 (GVBI. S. 578), das zuletzt durch Gesetz vom 14. Oktober 2022 (GVBI.
S. 578) geandert worden ist, den Flachennutzungsplan Berlin in der Fassung der
Neubekanntmachung vom 5. Januar 2015 (ABI. S. 31), der zuletzt am 5. Januar 2024
(ABI. S. 5, 123) geandert worden ist, in Teilflachen zu andern:
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Windenergie in Berlin (laufende Nummer 01/24)

Ausweisung von Flachen fiir die Erreichung des Flachenbeitragswertes von 0,5
Prozent der Landesflache nach der Anlage zu § 3 Absatz 1 des Windenergieflachen-
bedarfsgesetzes (WindBG).

Von dieser Anderung des Flachennutzungsplans kénnen Flachen in allen Berliner
Bezirken betroffen sein.

Industrie- und Handelskammer zu Berlin

Anderung der Anlage zur Gebiihrenordnung

Bekanntmachung vom 13. Dezember 2023

Telefon: 31510-0

Die Vollversammlung der IHK Berlin hat in ihrer Sitzung am 13. Dezember 2023
gemaR § 3 Absatz 6 und 7 und § 4 Absatz 2 Satz 1 Ziffer 2 des Gesetzes zur vorldu-
figen Regelung des Rechts der Industrie- und Handelskammern (IHKG)' in Verbin-
dung mit § 4 Absatz 3 Satz 2 Buchstabe b) der Satzung der IHK Berlin? folgende
Anderung der Anlage zur Gebiihrenordnung der Industrie- und Handelskammer zu
Berlin beschlossen:

,Die Anlage zur Gebuhrenordnung (Gebuhrentarife) wird wie folgt geadndert:
A. Berufsbildung/Ausbildung

1. Die bisherigen Ziffern 2. bis 3.2.2 werden zu den neuen Ziffern 2. bis 3.2. und wie
folgt neu gefasst:

»2. Durchfiihrung von Priifungen in anerkannten Ausbildungsberufen

Die Hohe der Prifungsgebuihr hangt von der Art (kaufmannisch oder gewerblich-
technisch) des Ausbildungsberufes sowie der Priifungsart ab.

Die einfache Prufung enthalt einen schriftlichen und/oder einen mindlichen und/
oder einen digitalen Prufungsteil. Prifungen mit erhdhtem Aufwand enthalten
eine praktische Prifung und/oder eine Projektarbeit.

Besteht in einem Abschluss eine Wahlmdglichkeit zwischen zwei Prifungsformen
(Bsp.: Kundengesprach/Report bei KFBM) mit unterschiedlichen Gebuhrentatbe-
stédnden, so gilt der glinstigere Geblhrentatbestand.

2.1 Durchfiihrung von kaufmannischen Abschlussprifungen

2.1.1 Zwischenprifung

2.1.1.1  Zwischenprifung 90,00
21.1.2  Zwischenprufung mit erhdhtem Aufwand 130,00

2.1.2 Abschlussprifung Teil 1

2.1.21  Abschlussprifung Teil 1 65,00
2.1.2.2 Abschlussprifung Teil 1 mit erhéhtem Aufwand 105,00

2.1.3 Abschlussprifung Teil 2

2.1.3.1  Abschlussprifung Teil 2 190,00
2.1.3.2 Abschlussprifung Teil 2 mit erhéhtem Aufwand 300,00

1 Gesetz zur vorlaufigen Regelung des Rechts der Industrie- und Handelskammern in der im
Bundesgesetzblatt Teil Ill, Gliederungsnummer 701-1, verdffentlichten bereinigten Fassung,
das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom 7. August 2021 (BGBI. | S. 3306) geandert
worden ist

2 Satzung der Industrie- und Handelskammer zu Berlin in der Fassung der Bekanntmachung
vom 19. Januar 1970 (ABI. S. 256), die zuletzt am 21. September 2022 (ABI. S. 2925) geé&n-
dert worden ist
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2.2 Durchfiihrung von gewerblich-technischen Abschlusspriifungen

2.2.1 Zwischenprifung

2211  Zwischenprufung

2.2.1.2  Zwischenpriifung mit erhohtem Aufwand

2.2.2 Abschlusspriifung Teil 1

2.2.2.1 Abschlussprifung Teil 1
2.2.2.2 Abschlusspriifung Teil 1 mit erhéhtem Aufwand

2.2.3 Abschlussprifung Teil 2

2.2.3.1  Abschlussprifung Teil 2
2.2.3.2 Abschlussprifung Teil 2 mit erhdhtem Aufwand

3 Zusatzprifungen

3.1.  Kaufmannische Zusatzprufung

3.2. Gewerblich-technische Zusatzprifungen

Die Ziffern 4.1.1 und 4.1.2 werden wie folgt neu gefasst:

»4.1.1  Rucktritt vor Beginn der Prifung
4.1.2  Rcktritt von der Prifung nach Prifungsbeginn

3. Die bisherigen Ziffern 4.1.3 bis 4.1.5 werden gestrichen.

4. Die Ziffern 4.2.1 und 4.2.2 werden wie folgt neu gefasst:

5.

»4.2.1  Vollwiederholung
4.2.2 Teilwiederholung

Die bisherigen Ziffern 5. bis 5.12 werden gestrichen.

B. Berufsbildung/Weiterbildung

1.

2.
3.

Die Ziffern 7.2.1 wird wie folgt neu gefasst:

.7.2.1  Rucktritt vor Beginn der Priifung

Die bisherigen Ziffern 7.2.2 bis 7.2.4 werden gestrichen.
Die bisherige Ziffer 7.2.5 wird zu der neuen Ziffer 7.2.2.

145,00
200,00

145,00
195,00

245,00
355,00

70,00
95,00°

50 %
100 %"

100 %
50 %"

50 %*

Die Anderungen der Anlage zur Gebiihrenordnung treten am 1. April 2024 in Kraft.

Die von der Vollversammlung beschlossene Anderung der Anlage zur Gebiihrenord-
nung (Gebuhrentarife) der Industrie- und Handelskammer zu Berlin wurde von der
Senatsverwaltung fir Wirtschaft, Energie und Betriebe gemaR § 11 Absatz 2 des
Gesetzes zur vorlaufigen Regelung des Rechts der Industrie- und Handelskammern
in Verbindung mit § 1 Absatz 1 des Gesetzes Uber die Industrie- und Handelskammer
zu Berlin® mit Schreiben vom 1. Februar 2024 genehmigt.

3 Gesetz Uber die Industrie- und Handelskammer zu Berlin in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 21. Marz 1967 (GVBI. S. 511), das zuletzt am 22. Juni 1983 (GVBI. S. 933)

geandert worden ist
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]
Ort: Berlin Datum: 5. Februar 2024
IHK Berlin
Prasident Hauptgeschéaftsfiihrer
Sebastian Stietzel Jan Eder

Die vorstehende Anderung der Anlage zur Gebiihrenordnung (Gebiihrentarife) der
Industrie- und Handelskammer zu Berlin wird hiermit ausgefertigt und im Amtsblatt
fur Berlin verdffentlicht.

Ort: Berlin Datum: 5. Februar 2024
IHK Berlin

Prasident Hauptgeschéaftsfuhrer
Sebastian Stietzel Jan Eder

Landesamt fir Barger- und Ordnungsangelegenheiten

Allgemeine Erlaubnis fiir Kleine Lotterien und Ausspielungen
- Berichtigung -
Bekanntmachung vom 12. Februar 2024
LABO I1A2

Telefon: 90269-2036/2041 oder 90269-0, intern 9269-2036/2041
Die Bekanntmachung vom 1. Februar 2024 (ABI. S. 313) wird wie folgt teilweise
berichtigt; alle weiteren Angaben bleiben unverandert bestehen:
(-]
VL.

Die Allgemeine Erlaubnis tritt am Tag nach ihrer Veréffentlichung im Amtsblatt fur
Berlin in Kraft. Sie tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2028 auler Kraft. Mit Inkrafttre-
ten dieser allgemeinen Erlaubnis tritt die allgemeine Erlaubnis fiir Kleine Lotterien
und Ausspielungen vom 29. Oktober 2021 aulRer Kraft.

Landesanstalt Schienenfahrzeuge Berlin (LSFB)

Erste Satzung zur Anderung der Satzung
der Landesanstalt Schienenfahrzeuge Berlin
- Anstalt 6ffentlichen Rechts -

Bekanntmachung vom 7. Februar 2024

Telefon: 0170 9699915

Auf Grund des § 19 Absatz 1 des LSFB-Errichtungsgesetzes (LSFBG) vom

17. Mai 2021 (GVBI. S. 507) erlasst die Gewahrtragerversammlung der Landes-
anstalt Schienenfahrzeuge Berlin die folgende Satzung zur Anderung der Satzung
vom 10. April 2022 (ABI. S. 1492), die gemal} § 19 Absatz 2 in Verbindung mit § 20
LSFBG im Amtsblatt fiir Berlin bekanntgemacht wird:
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Artikel 1
Anderung der Satzung

Die Satzung der Landesanstalt Schienenfahrzeuge Berlin vom 10. April 2022 (ABI. S.
1492) wird wie folgt gedndert:

1. § 6 Absatz 3 Satz 2 wird wie folgt geandert:

a) Die Worter ,Mitglieds oder” werden durch das Wort ,beziehungsweise* er-
setzt.

b) Nach den Wortern ,bis zum Erscheinen des vorsitzenden® werden die Worter
,beziehungsweise des stellvertretend vorsitzenden“ eingefugt.

2. § 7 wird wie folgt geandert:
a) Nach Absatz 2 Satz 4 wird folgender Satz 5 eingefiigt:

,Die Aufnahme von Anleihen oder Krediten, sofern deren Wert die Grenze von
10 Mio. EUR jeweils Ubersteigt, bedarf der Zustimmung der Gewahrtragerver-
sammlung.”

b) Der bisherige Satz 5 wird Satz 6.
3. § 9 wird wie folgt gedndert:
a) Nach Absatz 3 wird folgender Absatz 4 eingeflgt:

»(4) Die Gewahrtragerversammlung halt ihre Sitzungen grundsatzlich als
Prasenzsitzungen mit kdrperlicher Anwesenheit ab. Sie darf Sitzungen auch
als Videokonferenz abhalten, ohne dass dies einer Begriindung bedarf. Per
Videokonferenz zugeschaltete Mitglieder gelten als anwesend im Sinne des
Satzes 1.°

b) Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 5 und wie folgt geandert:

In Satz 2 wird nach den Woértern ,Abwesenheit des vorsitzenden* das Wort
,oder® durch das Wort ,beziehungsweise” ersetzt und nach den Wértern
,Erscheinen des vorsitzenden® wird das Wort ,oder” durch das Wort ,bezie-
hungsweise” ersetzt.

c) Die bisherigen Absatze 5 und 6 werden die Absatze 6 und 7.

d) Der bisherige Absatz 7 wird Absatz 8 und wie folgt gedndert:
aa)In Nummer 9 wird der Punkt am Ende durch ein Komma ersetzt.
bb) Folgende Nummer 10 wird angefligt:

,10. die Zustimmung zu Mallnahmen des Vorstands gemaR § 7 Absatz 2
Satz 3 bis 5.

e) Der bisherige Absatz 8 wird Absatz 9 und wie folgt gedndert:

Die Wérter ,Absatz 7 Nr. 6“ werden durch die Worter ,Absatz 8 Nr. 6“ ersetzt.
f) Der bisherige Absatz 9 wird Absatz 10.
g) Absatze 11 bis 13 werden wie folgt gefasst:

»(11) Die Gewahrtragerversammlung ist beschlussfahig, wenn samtliche Mit-
glieder ordnungsgeman geladen und mindestens zwei Mitglieder anwesend
sind.

(12) Die Beschlussfassung erfolgt in der Regel in Sitzungen. Beschliisse
dirfen auch in einer Videokonferenz gefasst werden, ohne dass dies einer
Begrundung bedarf. Per Videokonferenz zugeschaltete Mitglieder der Ge-
wahrtragerversammliung gelten als anwesend im Sinne des Absatzes 11.
Regelungen dieser Satzung flr die Beschlussfassung durch Sitzungen der
Gewahrtragersammlung gelten in diesem Fall entsprechend.

(13) Die Gewahrtragerversammlung kann Beschllsse im schriftlichen Um-
laufverfahren fassen, sofern kein Mitglied dieser Form der Beschlussfassung
innerhalb von sieben Tagen widerspricht. Uber das Ergebnis einer Abstim-
mung sind die Mitglieder unverztiglich schriftlich zu unterrichten. Beschlisse
sind in der nachsten Gewahrtragerversammlung nochmals bekannt zu geben
und in die Niederschrift aufzunehmen. Fernmiindliche Beschlussfassungen
sind nicht zulassig.”
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h) Die bisherigen Absatze 12 und 13 werden die Absatze 14 und 15.
Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Polizei Berlin

Sichergestellter Gegenstand/Androhung der Verwertung
polizeirechtlich sichergestellter Gegenstande

Bekanntmachung vom 5. Februar 2024
PolBIn A 45/61
Telefon: 4664-445610 oder 4664-0, intern 99400-445610

Am 18. Dezember 2023 wurde bei einem Polizeieinsatz in der Albrechstralle 60 b,
12167 Berlin, der Fahrzeugschlissel zum Fahrzeug mit dem polnischen Kennzei-
chen CT 9958 S zur Eigentumssicherung sichergestellt. Der aktuelle Fahrzeughalter
beziehungsweise -eigentiimer Iasst sich zurzeit nicht ermitteln.

Der Fahrzeugschlissel (EAV23AVT889J) kann unter Vorlage eines Eigentumsnach-
weises vom Abschnitt 45, Augustaplatz 7-8, 12203 Berlin, abgeholt werden.

Diese Benachrichtigung gilt als zugestellt, wenn seit Bekanntmachung der Benach-
richtigung zwei Wochen vergangen sind. Mit dem Zeitpunkt der Zustellung haben
Sie eine Frist von vier Wochen um einen Termin zur Abholung zu vereinbaren oder
den Gegenstand auf der Polizeidienststelle A 45, Augustaplatz 7-9, 12203 Berlin, in
Empfang zu nehmen. Sollten Sie sich bis zur genannten Frist nicht zur Sache einlas-
sen, erfolgt die Anordnung der Verwertung des Gegenstandes nach § 40 Absatz 1
Nummer 5 ASOG Berlin. In diesem Fall wird der Gegenstand der Bekanntmachung
vernichtet.

Die Rechtsfolgen ergeben sich aus § 10 Absatz 1 Nummer 1 des Verwaltungszustel-
lungsgesetztes (VWZG) in Verbindung mit § 7 des Gesetzes Uber das Verfahren der
Berliner Verwaltung (VwV{G Berlin) in den zurzeit geltenden Fassungen.

Tierarztekammer Berlin

Fiinfzehnte Anderung der Weiterbildungsordnung
der Tierdrztekammer Berlin

Vom 22. November 2023
Telefon: 84418-598

Die Delegiertenversammlung der Tierarztekammer Berlin hat am 22. November 2023
auf Grund des § 15 Absatz 2 Nummer 1 des Berliner Heilberufekammergesetzes
vom 2. November 2018 (GVBI. S. 622) folgende Anderung der Weiterbildungsord-
nung vom 4. April 2006 (ABI. 2007 S. 347), die zuletzt am 22. Oktober 2019 (ABI.
2020 S. 6789) geandert worden ist, beschlossen:

Artikel 1

In der Weiterbildungsordnung der Tierarztekammer Berlin vom 4. April 2006 (ABI.
2007 S. 347), die zuletzt am 22. Oktober 2019 (ABI. 2020 S. 6789) geandert worden
ist, wird die Anlage Il wie folgt geandert:

1. In dem Abschnitt ,Bereichsbezeichnung” wird nach Ziffer 25.,,Zier-, Zoo- und
Wildvogel“ eine neue Ziffer 26.,,Neurologie beim Klein- und Heimtier" angefugt.

2. Nach Ziffer 25.,,Zusatzbezeichnung (Bereich) Zier-, Zoo- und Wildvdgel“ wird
nach den Wértern ,Antrag zur Prifung zugelassen werden" folgende Ziffer 26.
angefugt:
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»26. Zusatzbezeichnung Neurologie beim Klein- und Heimtier
1. Aufgabenbereich

Der Bereich umfasst Diagnostik, Therapie und Prophylaxe der neurologischen
bzw. neurochirurgisch zu behandelnden Krankheiten der Klein- und Heimtiere.

Il. Weiterbildungszeit 2 Jahre

Auf die Weiterbildung kdnnen angerechnet werden:

*  Weiterbildungszeit zum FTA fur Kleintiere bis zu 6 Monate
*  Weiterbildungszeit zum FTA fur Kleintierchirurgie bis zu 6 Monate
*  Weiterbildungszeit zum FTA fiir Innere Medizin

der Kleintiere bis zu 6 Monate
*  Weiterbildungszeit zum FTA bildgebende Diagnostik bis zu 6 Monate

*  Weiterbildungszeit zum Tierarzt mit fachbezogener
Gebietsbezeichnung bis zu 6 Monate

Die Tatigkeit in den einzelnen Einrichtungen darf jeweils zwei Monate nicht unter-
schreiten. Die Gesamtanrechnungszeit darf 1 Jahr nicht tiberschreiten.
lll. Weiterbildungsgang

A. Tatigkeiten im Fachbereich in Einrichtungen gemaR V.

B. Fortbildung

Teilnahme an ATF-anerkannten oder von der Kammer als gleichwertig anerkann-
ten Fortbildungsveranstaltungen im Fachbereich mit mindestens 80 Stunden im
Weiterbildungszeitraum. Alternativ wird der Nachweis der Teilnahme an von der
Kammer anerkannten Weiterbildungskursen im In- und Ausland angerechnet

C. Leistungskatalog

Erflllung und Dokumentation des Leistungskatalogs gemaR VI., dessen erbrach-
te Leistungen durch den Weiterbildungsbefugten zu bestatigen sind.

Erstellung von 10 ausflhrlichen Fallberichten (siehe Anlage 2).
IV. Wissensstoff

1. Anatomie des Zentralnervensystems, Schnittbildanatomie von Gehirn und
Rickenmark

2. Physiologie des Zentralnervensystems, der peripheren Nerven und der
Muskulatur

3. Pathologische und histopathologische Befunde neurologischer Erkrankungen

4. Diagnostik inkl. Differenzialdiagnosen, Therapie und Prophylaxe von Krank-
heiten des zentralen und peripheren Nervensystems, der Sinnessysteme
(Visus, Gehdr) und systemisch bedingter Erkrankungen mit neurologischer
Manifestation

5. Diagnostik inkl. Differenzialdiagnosen, Therapie und Prophylaxe von Krank-
heiten der Muskulatur

6. Differenzialdiagnosen zu neurologischen Leitsymptomen
7. Techniken neurologischer Untersuchungen

8. Liquorentnahme, Aufbereitung, Farbung sowie biochemische und zytologische
Diagnostik

9. Technische Grundlagen der Magnet-Resonanz-Tomografie (MRT) und der
Computer Tomografie (CT)

10. Elektrodiagnostik inkl. Elektromyografie motorischer Nervenleitgeschwindig-
keit, repetitiver Nervenstimulation und auditorisch evozierter Potenziale

11. Pharmakologie und medikamentdse Behandlung neurologischer Erkrankun-
gen

12. Techniken neurochirurgischer Operationen und Verfahren
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13. Einschlagige Rechtsgrundlagen

14. Gutachterliche Stellungnahme
V. Weiterbildungsstatten

1. Veterinarmedizinische Bildungsstatten

2. Tieréarztliche Kliniken und Praxen

3. Andere Einrichtungen im In- oder Ausland mit vergleichbaren Arbeitsfeldern
VI. Leistungskatalog

Wahrend des Weiterbildungsganges mussen nachweislich mindestens 250 Falle
einer supervisierten, kompletten Untersuchung mit selbstandiger Befunderhebung
und Diagnose und nachfolgender Behandlung der nachfolgenden Lokalisationen/
Leitsymptome aufgearbeitet werden. Diese miissen in einer tabellarischen Ubersicht
dokumentiert und vom Weiterbildungsermachtigten bestatigt werden

(siehe Anlage 1).

Nr. | Lokalisation/Leitsymptom Anzahl
1. | Gehirn (GroBhirn, Kleinhirn, Hirnstamm) 30
2. | Anfallsgeschehen 10
3. | Zervikales Ruckenmark 10
4. | Thorakolumbales Riuckenmark 10
5. | Lumbosakraler Ubergang 10
6. | Auditorisches System 5
7. | Vestibulares System 10
8. | Neuro-Ophthalmologische Erkrankungen 5
9. | Gehirnnerven 5
10. | Neuromuskulare Erkrankungen 20
11. | Monoparesen 5
12. | Schwache, Leistungsintoleranz 10
13. | Paroxysomale Dyskinesien, episodische Bewegungsstérungen 5
inkl. Tremor
14. | Neurologische Notfalle 15
15. | Neurochirurgie (max. 20 Bandscheibenoperationen) 25
16. | Frei wahlbare neurologische Erkrankungen 75

Es sind folgende praktische Leistungen/Operationen in gesonderter Tabelle oder
durch eindeutige Kennzeichnung in vorgenannter Tabelle nachzuweisen:

Nr. Leistungen/Operationen Anzahl
Sehnittbilddiagnostik 50
Liquorentnahme inkl. Interpretation 30

3. Operationen am zentralen/peripheren Nervensystem
(auch Assistenz) 25
davon Bandscheibenoperationen (max. 20) max. 20

Gleichwertigkeit: Im Leistungskatalog nicht angezeigte Leistungen vergleichbarer
Art kdnnen als gleichwertig anerkannt werden. Uber die Wertigkeit entscheidet die
Kammer.

(Anlage 1 und 2 aufder Folgeseite)
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Anlage 1:
Muster ,Falldokumentation"

Die tabellarischen Falldokumentationen sind vom Weiterzubildenden gern. des unten
aufgefuhrten Musters zu fihren, sie sind vom Weiterbildungsermachtigten zu unterzeichnen
und bei der Anmeldung zur Prifung vorzulegen.

Nummer | Datum | ID/ nerart| Signalement | Problemliste | Neurologische Neuroanatomische | Differential- Diagnostik | Diagnose | Therapie | Verlauf
Fallnummer Untersuchung Lokalisation diagnosen

Anlage 2:
Muster ,ausfihrlicher Fallbericht"

Ein Fallbericht muss zwischen 1300 und 1700 Worter, durchschnittlich 1.500 Worter,
umfassen. Gesamtwortzahl ist unter der Fallberichtsnummer anzugeben und umfasst nicht
Bildlegenden, Literaturverzeichnis und Anhange.

Aufbau eines Fallberichts:

1. Fallberichtsnummer
Signalement
Anamnese
Klinische Untersuchung
Problemliste
Differentialdiagnosen
Diagnostische MalRnahmen

Diagnose(n)

© © N o o & 0D

Therapie

10.Klinischer Verlauf

11.Diskussion der Behandlungsoptionen
12.Literaturverzeichnis

13.Anhang: Ausdrucke bildgebender diagnostischer Verfahren (Réntgen, Ultraschall,
CT, MRT etc.) (ohne Interpretation), Laborergebnisse, Ergebnisse zytologischer bzw.
pathologischer Untersuchungen, EKG-Streifen

14.Datum, Unterschrift und Bestatigung, dass Untersuchungen und Verrichtungen vom
Weiterzubildenden selbst durchgefiihrt wurden

15.Datum, Unterschrift des Weiterbildungserméachtigten”
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Artikel 2

Die Anderung tritt am Tag nach ihrer Veréffentlichung im Amtsblatt fiir Berlin in Kraft.

Nach § 15 Absatz 3 in Verbindung mit § 19 Absatz 1 des Berliner Heilberufekammer-
gesetzes vom 2. November 2018 (GVBI. S. 622) genehmigt.

Berlin, den 23. Januar 2024

Senatsverwaltung fir Wissenschaft, Gesundheit und Pflege
Im Auftrag
gez.: Dr. Delanoue

Ausgefertigt:

Berlin, den 08.02.2024
gez. Jan Wolter gez. Dr. Tobias Ripp
Prasident Vizeprasident

Verwaltungsakademie Berlin
Zustandige Stelle nach dem BBIG

Abschlusspriifung im Ausbildungsberuf
Vermessungstechnikerin/Vermessungstechniker

Bekanntmachung vom 7. Februar 2024
VAkI1C 3
Telefon: 90229-8048 oder 90229-8080, intern 9229-8048

Die Sommerabschlusspriifung 2024 fiir den Ausbildungsberuf Vermessungs-
techniker/-in wird gemaf der geltenden Prifungsordnung fir die Durchfihrung von
Abschluss- und Umschulungspriifungen nach dem Berufsbildungsgesetz vom

19. November 2013 (ABI. 2015 S. 1362) an folgenden Tagen durchgefihrt:

02.04.2024 bis 31.05.2024 Zeitfenster Umsetzung ,betrieblicher Auftrag*
26.06.2024 bis 27.06.2024 schriftliche Prifungen

01.07.2024 bis 05.07.2024 Fachgesprache ,betrieblicher Auftrag“
26.08.2024 Erganzungsprifungen

15.07.2024 beziehungsweise Bekanntgabe der Ergebnisse beziehungsweise
26.08.2024 Bekanntgabe der Ergebnisse bei Notwendigkeit
einer Erganzungsprifung

Zur Abschlusspriifung ist nach § 9 Absatz 1 der Prifungsordnung (PO) zuzulassen,

1. wer die Ausbildungszeit zurlickgelegt hat oder wessen Ausbildungszeit nicht spa-
ter als zwei Monate nach dem Priifungstermin endet,

2. wer an vorgeschriebenen Zwischenprifungen teilgenommen sowie vorgeschrie-
bene Berichtshefte gefuhrt hat und

3. wessen Berufsausbildungsverhaltnis in das Verzeichnis der Berufsausbildungs-
verhaltnisse eingetragen oder aus einem Grund nicht eingetragen ist, den weder
der Auszubildende noch dessen gesetzlicher Vertreter zu vertreten hat.

Nach § 10 Absatz 1 PO kdnnen auch Auszubildende vor Ablauf der Ausbildungszeit
nach Anhoéren des Ausbildenden und der Berufsschule zugelassen werden, wenn die
Leistungen dies rechtfertigen.
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Ferner ist nach § 10 Absatz 2 und 3 PO zur Abschlussprifung zuzulassen,

1. wer nachweist, dass er mindestens das 1,5-fache der Zeit, die als Ausbildungs-
zeit vorgeschrieben ist, in dem Beruf tatig gewesen ist. Hiervon kann abgesehen
werden, wenn durch Vorlage von Zeugnissen oder auf andere Weise glaubhaft
dargetan wird, dass die Bewerberin/der Bewerber Kenntnisse und Fahigkeiten
erworben hat, die die Zulassung zur Abschlusspriifung rechtfertigen,

oder

2. wer in einer berufsbildenden Schule oder sonstigen Einrichtung ausgebildet
worden ist, wenn diese Ausbildung der Berufsausbildung in dem anerkannten
Ausbildungsberuf entspricht.

Die in § 11 PO geforderten Unterlagen sollen der Zusténdigen Stelle mit dem Antrag
auf Zulassung (siehe Homepage) vorgelegt werden.

Anmeldungen zur Abschlussprifung sind zusammen mit dem Antrag auf Genehmi-
gung des betrieblichen Auftrags an die Verwaltungsakademie Berlin, Zustandige
Stelle nach dem Berufsbildungsgesetz - | C 3 -, Turmstraf3e 86, 10559 Berlin, bis
zum

1. Marz 2023
zu richten.

Fir die Anmeldung zur Abschlusspriifung nutzen Sie bitte die auf der Homepage der
VAKk Berlin im Downloadbereich zur Verfligung gestellten Dokumente der Zustandi-
gen Stelle Berlin unter:

https://www.berlin.de/vak/downloads/zustaendige-stelle/

Bereich Priifung:
— Anmeldung zur Abschlusspriifung (Auszubildende)

— Formular Antrag auf Genehmigung des betrieblichen Auftrags (VermT)
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Bezirksamter in

Neukolln

Anderung des Beschlusses
liber die Aufstellung eines Bebauungsplanes

Bekanntmachung vom 6. Februar 2024
Stapl b4
Telefon: 90239-3379 oder 90239-0, intern 9239-3379

Das Bezirksamt Neukélln von Berlin hat in seiner Sitzung am 23. Januar 2024
beschlossen, das Verfahren zur Aufstellung des Bebauungsplans XIV-8-2 fir die
Grundstuicke StralRe 482 1/3, 2/10, Muschelkalkweg 2/4, Marienfelder Chaussee
66/68, 74/80, 86/96 und Quarzweg 116 im Bezirk Neukdlln, Ortsteil Buckow, einzu-
stellen.

Der Beschluss vom 19. April 1962 zur Aufstellung des Bebauungsplans XIV-8-2 ist
damit aufgehoben.
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Hauptstadt machen - Das Berliner Karriereportal:
www.berlin.de/karriereportal

Alice Salomon Hochschule Berlin

Bezeichnung: Beschiftigte/Beschiftigter
Projekt Einfiihrung Intranet und Interne
Kommunikation (m/w/d)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 11 TV-L Berliner Hochschulen

Besetzbar ab: sofort

Befristung: zunachst fur zwei Jahre

Kennzahl: 11_2024

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit

Arbeitsgebiet: Planungsphase - Entwicklung eines Kommunika-

tionskonzeptes flr das Intranet und - in Zusammenarbeit mit der Stabsstelle PQM

- eines Prozessportals als hochschulweite Informations- und Wissensdatenbank im
Einklang mit den strategischen Zielen der ASH Berlin, der Hochschulleitung der ASH
Berlin, einschlieBlich einer Content Strategie sowie eines Rechte- und Rollenmodells
- Konzeption zur Zusammenfihrung existierender Informationsangebote und digitaler
Services fir Beschaftigte der ASH Berlin, zur Gestaltung von effizienten und anwen-
dungsfreundlichen Workflows - Bedarfsabfragen unter Beschéaftigten und Entwicklung
eines Anforderungskatalogs unter Berucksichtigung rechtlicher Rahmenvorgaben

wie Datenschutz, Barrierefreiheit etc. - Marktrecherche zu verschiedenen Software-
Anbietern, Vorbereitung und Durchfiihrung der Vergabe sowie Koordination und
Steuerung externer Dienstleister bis zur Abnahme - Entwicklung eines Kommunikati-
onskonzepts fir die Einflhrung des Intranets inklusive Koordination von Schulungen
- primare/-r Ansprechpartner/-in fir alle Anfragen rund um das Projekt; transparente
Prasentation und Kommunikation und aktiver Informationsaustausch Anwendungs-
phase - Monitoring, Pflege/Aktualisierung und Community-Management des Intranets
sowie Administration und Redaktion des Intranets und Beratung der dezentralen
Redakteur/-innen der Hochschule - standige Pflege und Implementierung weiter zu
digitalisierender Prozesse ins Intranet - Erstellung eines Konzeptes fiir den Relaunch
der ASH-Website in Abgrenzung zum neuen Intranet - Umsetzung von Projekten der
internen Kommunikation - Redaktionelle Arbeiten fur interne Medien (Social Intranet
etc.)

Bewerbungsfrist: 25. Februar 2024

Kontaktdaten: ASH Berlin
Personalbliro
Alice-Salomon-Platz 5, 12627 Berlin

Internetadresse: Ausfihrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://www.ash-berlin.eu/hochschule/job-karriere/
stellenausschreibungen/

Alice Salomon Hochschule Berlin

Bezeichnung: Beschiftigte/Beschiftigter (m/w/d)
in der Bibliothek

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 9 TV-L Berliner Hochschulen

Besetzbar ab: schnellstmoglich
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Befristung: keine

Kennzahl: 10_2024

Vollzeit/Teilzeit: Teilzeit 50 %

Arbeitsgebiet: - Durchfiihrung von verschiedenen Schulungsforma-

ten zur Steigerung der Informationskompetenz fur Studierende, Lehrende, Forschen-
de und externe Nutzer/-innen (Bibliothekseinfiihrung, Rechercheberatung, Literatur-
verwaltung) - Fortlaufende Weiterentwicklung von Schulungsformaten und -inhalten
unter Berlcksichtigung neuer Nutzer/-innenbedarfe - Fachliche Auswahl und
Lizenzierung von wissenschaftlichen Fachzeitschriften im Rahmen des Bestandsauf-
baus - Verzeichnung, technische Betreuung und Pflege des Zeitschriftenbestands
einschlief3lich Metadatenmanagement - Ansprechpartner/-in fur alle Angelegenheiten
der Kolleginnen/Kollegen des Informations- und Benutzungsdienstes

Bewerbungsfrist: 26. Februar 2024

Kontaktdaten: ASH Berlin
Personalbliro
Alice-Salomon-Platz 5, 12627 Berlin

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://www.ash-berlin.eu/hochschule/job-karriere/
stellenausschreibungen/

Alice Salomon Hochschule Berlin

Bezeichnung: Geschiftsfuhrung Fachbereich Il (m/w/d)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 13 TV-L Berliner Hochschulen

Besetzbar ab: 1. Mérz 2024

Befristung: unbefristet

Kennzahl: 06_2023

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit

Arbeitsgebiet: - Unterstltzung des Dekanats in Flihrung des Fach-

bereichs; - Leitung der Fachbereichsverwaltung mit derzeit elf Mitarbeitenden und
den Schwerpunkten Lehre und Studium sowie Verwaltung; - Verantwortung fur die
Budgetplanung und/-steuerung sowie flir die Personalangelegenheiten des Fachbe-
reichs; - Berufungsbeauftragte/-r des Fachbereichs; - Strategische und operative
Gestaltung und Mitentwicklung sowie Weiterentwicklung neuer Strukturen und
Arbeitsvorhaben des Fachbereichs; - Verantwortung fir das Qualitats- und Prozess-
management (insbesondere Digitalisierung) des Fachbereichs; - Geschéaftsstelle der
Gremien des Fachbereichs.

Bewerbungsfrist: 19. Februar 2024

Kontaktdaten: ASH Berlin
Personalblro
Alice-Salomon-Platz 5, 12627 Berlin

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://www.ash-berlin.eu/hochschule/job-karriere/
stellenausschreibungen/
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Berliner Hochschule fir Technik

Bezeichnung: Wissenschaftliche Mitarbeiterin/
Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 13 TV-L Berliner Hochschulen

Besetzbar ab: 1. April 2024

Befristung: auf finf Jahre

Kennzahl: 018/24

Vollzeit/Teilzeit: Teilzeit 65 % (derzeit ca. 25,61 Wochenstunden)
Arbeitsgebiet: * Eigenstandige Aufnahme von hochaufgeldsten

mikroskopischen Bildern verschiedener Krankheitserreger sowie Erstellung der
zugehdrigen Bilddateien « Ermittlung von geometrischen und volumetrischen Daten
von Krankheitserregern ¢ Etablierung der Bedingungen zur Anzucht der Krankheitser-
reger in Single Species und Multi Species (polymikrobiellen) Biofilmen « Quantitative
Bildanalyse von Krankheitserregern in verschiedenen physiologischen Zustéanden in
Reinkultur sowie im Biofilm * Etablierung des ,Single-Cell Transcriptomics” Work-
flows fur ausgewahlte pathogene Modellorganismen ¢ Durchfiihrung der Single-Cell
Transcriptomics Analysen (Single-Cell Sequencing) sowie eigenstandige bioinforma-
tische Analyse der Daten (,Big Data“) « Intensive interdisziplinare fachbereichsiiber-
greifende Zusammenarbeit mit den wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Principal
Investigators im Forschungsprojekt « RegelmaRige Teilnahme an Forschungsprojekt
Meetings, internationalen Konferenzen und Workshops, Veroffentlichung und Pra-
sentation der Forschungsergebnisse ¢ Unterstiitzung bei der Betreuung von studenti-
schen Hilfskraften und Abschlussarbeiten

Bewerbungsfrist: 8. Marz 2024

Kontaktdaten: Referat | A Personal
Luxemburger Stralke 10, 13353 Berlin

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://www.bht-berlin.de/3334/article/9167

Berliner Hochschule fir Technik

Bezeichnung: Stellvertretende Referatsleitung Haushalt (m/w/d)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 12 TV-L Berliner Hochschulen

Besetzbar ab: zum nachstmdglichen Zeitpunkt

Befristung: ohne

Kennzahl: 007/24

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit 100 % (derzeit 39,4 Stunden wochentlich)
Arbeitsgebiet: Stellvertretung der Referatsleitung Haushalt: - Per-

sonalfuihrung, Personalplanung, Personalentwicklung - Evaluation von Arbeitsprozes-
sen, unter anderem Weiterentwicklung der Arbeitsprozesse des Referats Haushalts,
insbesondere im Bereich der Digitalisierung - Bearbeitung samtlicher Grundsatzan-
gelegenheiten im Bereich Haushalt - Mitwirkung bei der Erstellung des Haushalts-
plans und der Haushaltsrechnung - Sicherstellung und Uberwachung des ordnungs-
gemaRen Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesens einschliellich Gewahrleistung
der Revisionssicherheit - Koordinierung und Steuerung des Haushaltsvollzugs mit
Auslibung der haushaltsrechtlichen Anordnungsbefugnis fir die Einnahmen und Aus-
gaben der BHT - Systemtechnische Betreuung der Buchhaltungssoftware ,MACH*
und ihrer Schnittstellen in Zusammenarbeit mit der Studienverwaltung, dem Ferninsti-
tut, dem Hochschulrechenzentrum und der Hochschulkasse

Bewerbungsfrist: 8. Marz 2024
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Kontaktdaten: Referat | A Personal
Luxemburger StralRe 10, 13353 Berlin

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://www.bht-berlin.de/3334/article/9162

Berliner Hochschule fir Technik

Bezeichnung: Wissenschaftliche Mitarbeiterin/
Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 13 TV-L Berliner Hochschulen

Besetzbar ab: 1. April 2024

Befristung: auf finf Jahre

Kennzahl: 017/24

Vollzeit/Teilzeit: Teilzeit 65 % (derzeit ca. 25,61 Wochenstunden)
Arbeitsgebiet: * Eigenstandige Forschung im Bereich ,Molekulare

Mechanismen der zelluldren Skalierung® « Zellkultur, Biochemie, hochentwickelte
Lichtmikroskopie, Bild- und Datenanalyse « Dokumentation, Veréffentlichung und
Prasentation der Forschungsergebnisse

Bewerbungsfrist: 8. Marz 2024

Kontaktdaten: Referat | A Personal
Luxemburger StralRe 10, 13353 Berlin

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://www.bht-berlin.de/3334/article/9166

Berliner Verkehrsbetriebe (BVG)

Bezeichnung: Planungsingenieurin/Planungsingenieur (w/m/d)
im Bereich StraBenbahn

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 12 TV-N Berlin

Besetzbar ab: sofort

Befristung: unbefristet

Kennzahl: 7893-EX

Vollzeit/Teilzeit: 38 Stunden/pro Woche

Arbeitsgebiet: Wir suchen fiir den Bereich Stralkenbahn eine/-n

Mitarbeiter/-in. Arbeitsort: Berlin-Lichtenberg. Deine Aufgaben: Das Team System-
und Netzentwicklung plant und gestaltet Streckenfiihrungen, Haltestellen und Be-
triebshoéfe. « In Zusammenarbeit mit den brigen Stellen innerhalb und auf3erhalb der
BVG gestaltest du die Strecken, Haltestellen und Verknlpfungspunkte (aus Stadte-
baulicher- und Betriebssicht). « Du analysierst und entwickelst Grundkonzepte sowie
Modelle fur neue Betriebshdfe und zur Umgestaltung von Bestandsbetriebshofen mit
betrieblichen Vorgaben zur strukturellen Gestaltung. « Unter Berticksichtigung der
betrieblichen Anforderungen, prifst du eingehende Entwiirfe und Unterlagen von der
Senatsverwaltung. Du hast Fragen? Dann melde dich einfach bei deiner Ansprech-
person aus dem Recruiting-Team.

Bewerbungsfrist: 26. Februar 2024
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Kontaktdaten: Berliner Verkehrsbetriebe (BVG)
Recruiting, IPLZ: 51120
Holzmarktstrale 15-17, 10179 Berlin
E-Mail: Recruiting@bvg.de

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://karriere.bvg.de/

Berliner Verkehrsbetriebe (BVG)

Bezeichnung: Elektroingenieurin/Elektroingenieur (w/m/d)
Fahrzeugneubeschaffung

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 12 TV-N Berlin

Besetzbar ab: sofort

Befristung: unbefristet

Kennzahl: 7892-EX

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit/Teilzeit

Arbeitsgebiet: Wir suchen fir das Team Fahrzeugneubeschaffung

Strallenbahn eine/-n Mitarbeiter/-in. Arbeitsort:
Betriebshof Lichtenberg, Siegfriedstralle 30-34,

10365 Berlin
Bewerbungsfrist: 27. Februar 2024
Kontaktdaten: Berliner Verkehrsbetriebe (BVG)

Personalrecruiting PCC-PR21 (IPLZ 51120)
Team Ingenieurwesen und IT
E-Mail: Recruiting@BVG.de

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://karriere.bvg.de/jobs/detail/elektroingenieu-
rin-elektroingenieur-fahrzeugneubeschaffung-w-m-d

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Maschinistin/Maschinist (w/m/d)
im Leitklarwerk Schonerlinde

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 7 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)

Besetzbar ab: April 2024

Befristung: unbefristet

Kennzahl: Job-ID: 3336

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit mit Rufbereitschaft

Arbeitsgebiet: - Uberpriifen und Dokumentieren der Einhaltung

rechtlicher Anforderungen, Normen und behdrdlicher Auflagen sowie verfahrens-
technischer Vorgaben durch Kontrollgange vor Ort - Ver- und Entsorgen der Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffe, Uberwachen der Bestande und rechtzeitiges Initiieren
der notwendigen Bestellungen - Durchflihren von Analysen bei komplexen Stérun-
gen, Prifen des Schadensumfanges sowie des Reparaturstatus, gegebenenfalls
Anfordern von zielgerichteter Unterstitzung - Durchfiihren erforderlicher Frei- und
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Umschaltungen sowie In- und AuRerbetriebnahmen von Pumpen beziehungsweise
Aggregaten fir die Stérungsbeseitigung sowie Prifen der Umsetzung festgelegter
Mafnahmen - Bitte beachten Sie, dass perspektivisch ein Einsatz in der Wechsel-
schicht moglich ist.

Bewerbungsfrist: 1. Marz 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstédndigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID Uber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns |hre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausfihrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3336/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Arbeitsvorbereiterin/Arbeitsvorbereiter (w/m/d)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 9 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)

Besetzbar ab: sofort

Befristung: unbefristet

Kennzahl: Job-ID: 3325

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit

Arbeitsgebiet: - Selbstandige Annahme von Auftragen tber das

DV-System hinsichtlich der Zustandigkeit und der Termine und der technischen Pri-
fung/Machbarkeit der Notwendigkeit des Auftrages - Abschluss von Auftragen im SAP
nach technischer Priifung - Beschaffung von Instandsetzungsmaterial und Werk-
stattbedarfen sowie die Uberwachung und Beauftragung von Wartungs- und Werk-
stattausristung - Einschatzung und Analyse der erhdhten fachlichen Anforderungen
im Hinblick auf die Instandsetzung von mechanischen Anlagen (wie zum Beispiel
Verbrennungsanlage von Klarschlamm) - Entwicklung von Strategien zur Minimie-
rung der Ausfallzeiten sowie Kostenoptimierung bei der Instandhaltung

Bewerbungsfrist: 11. Marz 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstédndigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID tber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns |hre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausfihrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3325/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Funktionsmaschinistin/Funktionsmaschinist
im Leitklarwerk Schonerlinde (w/m/d)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 8 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)

Besetzbar ab: April 2024
Befristung: unbefristet
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Kennzahl: Job-ID: 3337

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit - Die Austibung der Tatigkeit erfolgt im Drei-
Schicht-System (Friih-, Spat- und Nachtschicht).
Die Stelle umfasst Rufbereitschaft.

Arbeitsgebiet: - Bedienen, Steuern und Uberwachen der techni-
schen Anlagen fur mehrere Klarwerke in Leit- und Steuerstanden sowie vor Ort an
wechselnden Einsatzstellen - Ver- und Entsorgung von/mit Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffen - Kontrolle und Stérungsbeseitigung vor Ort, zur Uberpriifung, Einhaltung
und Dokumentation des maschinen- und verfahrenstechnischen Betriebsablaufes im
Einsatzbereich - Definieren und Einhalten von Korrekturen oder Gegenmaf3nahmen
bei Abweichungen im Betriebsablauf an mehreren Klarwerken - Dokumentation des
Anlagenbetriebes zur Einhaltung aller Auflagen aus den Genehmigungsbescheiden

Bewerbungsfrist: 18. Méarz 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstéandigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID Uber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns lhre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3337/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Mediengestalterin/Mediengestalter (w/m/d)
in der Reproduktionstechnik

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 5 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)

Besetzbar ab: sofort

Befristung: unbefristet

Kennzahl: Job-ID: 3326

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit

Arbeitsgebiet: - Digitalisierung analoger, teilweise historischer Un-

terlagen - Erstellung und Weiterverarbeitung von Kopien und Drucken in Klein- und
Grof¥formatdrucksystemen - Bearbeitung von Druckauftragen aus SAP und anderen
Softwareanwendungen - Erstellung von Werbe- und Informationsmaterialien auf
Leichtschaumplatten - Uberwachung von Wartungsintervallen, Materialbestédnden
und Abstimmung mit technischen Services - Kundenberatung hinsichtlich Qualitat,
Weiterverarbeitung und Lieferterminen

Bewerbungsfrist: 27. Februar 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstéandigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID Uber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns |hre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3326/
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Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Nachfolge Funktionsmaschinistin/
Funktionsmaschinist (w/m/d)
im Leitklarwerk Ruhleben

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 6 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)

Besetzbar ab: April 2024

Befristung: unbefristet

Kennzahl: Job-ID: 3338

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit - Die Austibung der Tatigkeit erfolgt im Drei-

Schicht-System (Friih-, Spat- und Nachtschicht).
Die Stelle umfasst Rufbereitschaft.

Arbeitsgebiet: * Berufsbegleitende Qualifizierung unter anderem

in folgenden Tatigkeiten: - Bedienen, Uberwachen, und Steuern der verfahrenstech-
nischen Anlagen in Leit- und Steuerstianden - Uberpriifen und Dokumentieren der
Einhaltung rechtlicher Anforderungen und behérdlicher Auflagen etc. durch Kontroll-
gange vor Ort - Ver- und Entsorgen der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, Uberwachen
der Bestande und rechtzeitiges Initiieren der notwendigen Bestellungen - Durchfiih-
ren von Analysen bei komplexen Stérungen, Priifen des Schadensumfanges sowie
des Reparaturstatus, gegebenenfalls Anfordern von zielgerichteter Unterstiitzung

- Durchfiihren erforderlicher Frei- und Umschaltungen sowie fir die Stérungsbeseiti-
gung, Prifen der Umsetzung festgelegter MaRnahmen

Bewerbungsfrist: 28. Méarz 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstédndigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID Uber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns |hre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3338/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Leiterin/Leiter (w/m/d)
Zahlungseingang - Kundenzahlungen

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 12 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe

(TV-V)
Besetzbar ab: April 2024
Befristung: unbefristet
Kennzahl: Job-ID: 3333
Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit
Arbeitsgebiet: - (Weiter-)Entwicklung der Teamstrategie aus den

Unternehmenszielen der Berliner Wasserbetriebe, den Zielen des Kundenservices
und des Fachbereiches - Ausrichtung des Kundenzahlungsverkehr auf zukunftsfa-
hige Zahlungsbuchungssysteme mit modernen und ressourcenschonende Prozes-
sen - Fuhrung der Mitarbeitenden des Teams Zahlungseingangs - disziplinarisch
und fachlich - Vereinbarung von jahrlichen Zielen mit den Mitarbeitenden und deren
Begleitung bei der Zielerreichung - Fachliche Verantwortung fur die Prozesse der
Debitorenbuchhaltung
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Bewerbungsfrist: 18. Marz 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstéandigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID Uber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns |hre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3333/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Werkstudentin/Werkstudent (w/m/d)
im Bereich Personalmanagement/Recruiting

Besoldungs-/Entgeltgruppe: Wir bieten lhnen einen Stundenlohn von 18,10 Euro
bei bis zu 15 Wochenstunden.

Besetzbar ab: sofort

Befristung: befristet fir die Dauer des Studiums

Kennzahl: Job-ID: 3319

Vollzeit/Teilzeit: Teilzeit

Arbeitsgebiet: - Administrative Begleitung des gesamten Recruiting-

Prozesses - Eigenverantwortliche Betreuung der Besetzungsverfahren aus dem
Bereich Young Professional, unter anderem Fihren von Vorstellungsgesprachen

- Unterstiitzung bei der Vorbereitung und Durchfiihnrung von Karriere- und Netzwerk-
veranstaltungen - Betreuung unterschiedlicher Recruitingkanale, beispielsweise
Active Sourcing und Social Media - Mitarbeit an Ubergreifenden HR-Themen: wie
zum Beispiel der Gestaltung einer Arbeitgebermarke und der Umsetzung diverser
Personalmarketing-MafRnahmen

Bewerbungsfrist: 19. Februar 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstéandigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID Uber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns |hre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3319/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Servicetechnikerin/Servicetechniker (w/m/d)
Wasserspender

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 7 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)

Besetzbar ab: April 2024
Befristung: unbefristet
Kennzahl: Job-ID: 3340
Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit
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Arbeitsgebiet: - Aufstellung und Wartung von leitungsgebundenen
Wasserspendern in Berlin und Umland - Vorbereitung der Gerate zur Anlieferung,
Auf- und Abbau der Geréate, Durchfiihrung notwendiger Installationsarbeiten mit An-
schluss des Gerates an Wasser und Strom sowie Einweisung des Kunden in die Ge-
ratefunktionen. - Wartung und Desinfektion der Gerate, Austausch von Baugruppen/
Bauteilen und Fehleranalyse am Geréat, Entscheidung Uber Reparaturen vor Ort oder
in der Werkstatt - Vereinbarung, Koordination und Priorisierung von Kundenterminen
- Entgegennahme der Gerate und Materialien bei Anlieferung, Vollstandigkeitskon-
trolle geman Lieferschein, Kontrolle auf Transportschaden und die materialgerechte
Lage

Bewerbungsfrist: 21. Méarz 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit einer Kurzbewerbung
in Form eines aussagekraftigen Lebenslaufs unter
Angabe der Job-ID Uber unsere Karriereseite oder
senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen per
E-Mail an: bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3340/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Projektmitarbeiterin/Projektmitarbeiter (w/m/d)
Niederschlagswasser/Verdachtsflachen

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 7 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)

Besetzbar ab: April 2024
Befristung: befristet fir die Dauer des Projektes
bis 31. Dezember 2025
Kennzahl: Job-ID: 3339
Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit
Arbeitsgebiet: - Sichtung von Verdachtsflachen, prazise Ermittlung

und umfassende Analyse von abzurechnenden Niederschlagswasserflachen - Pri-
fung der Kundenkorrespondenz, geographische Zuordnung der Grundsticksflachen,
Erstellung und Versand von Flachenerfassungsblattern aus dem GIS unter Beriick-
sichtigung der recherchierten und der/dem Kundin/Kunden zugeordneten Flachen

- Beauftragung von értlichen Uberpriifungen bei besonderer Komplexitat - Klarung
von Unplausibilitaten mit der/dem Kundin/Kunden und Ableitung der Entscheidung
auf Basis aller Ergebnisse inklusive Kundenberatung und Kundenkommunikation

- Abrechnung und Ubermittlung der Ergebnisse an die/den Kundin/Kunden - Allab-
schlieBende Bearbeitung von Einspriichen/Beschwerden

Bewerbungsfrist: 4. Marz 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit einer Kurzbewerbung
in Form eines aussagekraftigen Lebenslaufs unter
Angabe der Job-ID Uber unsere Karriereseite oder
senden Sie uns |hre Bewerbungsunterlagen per
E-Mail an: bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3339/

ABI. Nr. 7 / 16. Februar 2024 4

386


mailto:bewerbung@bwb.de
https://jobs.bwb.de/job-invite/3340/
mailto:bewerbung@bwb.de
https://jobs.bwb.de/job-invite/3339/

Stellenausschreibungen T

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Projektleiterin/Projektleiter (m/w/d)
Qualitatssicherung Legitimation Werkebau

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 12 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe

(TV-V)
Besetzbar ab: 1. Juli 2024
Befristung: unbefristet
Kennzahl: Job-ID: 3344
Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit
Arbeitsgebiet: - Projektleitung von kleinen und mittelgrof3en Investi-

tionsprojekten mit einem Investitionsvolumen bis funf Millionen Euro in allen Phasen
nach AHO (Projektvorbereitung/Planung/Bauausfihrung) fir Neu- und Umbauten im
laufenden Betrieb - Leitung und Steuerung der termin-, qualitats- und kostengerech-
ten Projektbearbeitung durch interne Fachbereiche und/oder externe Ingenieurbiiros
- Qualitatssicherung bei der Legitimation in allen Projekten > zwei Millionen Euro in
Zusammenarbeit mit den Projektleitungen und dem Referenten des Vorstands bezie-
hungsweise den bei Projekten < zwei Millionen Euro mit den Leitern der Organisati-
onseinheiten - Weiterentwicklung des Legitimationsprozesses und der Berichterstat-
tung projektkonkret und in der Gesamtibersicht - Arbeit in einem interdisziplindren
Team mit weiteren Projektleiter/-innen und Projektsteuerer/-innen, mit denen wir uns
den Herausforderungen der steigenden Investitionen in die Wasserversorgung und
Abwasserentsorgung stellen

Bewerbungsfrist: 5. April 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstédndigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID Uber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns |hre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3344/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Werkstudentin/Werkstudent (w/m/d)
Labor - Auftragsbearbeitung

Besoldungs-/Entgeltgruppe: Wir bieten lhnen einen Stundenlohn von 15,98 Euro
bei bis zu 15 Wochenstunden.

Besetzbar ab: sofort

Befristung: befristet bis 31. Dezember 2024

Kennzahl: Job-ID: 3150

Vollzeit/Teilzeit: Teilzeit

Arbeitsgebiet: - Empfang, Betreuung und einfache Beratung von

Kunden vor Ort sowie per Telefon oder E-Mail - Einlesung der Kundenauftrage in das
Dokumenten-Management-System (DMS) - Annahme und anschlieRende Uberfiih-
rung von Proben in den Laborkreislauf unter Einhaltung der Qualitatsanforderungen
- Ausfiihrung analoger Biroarbeiten wie manuelle Rechnungspriifung und -ablage

- Aufbewahrungs- und Vernichtungsarbeiten im Laborarchiv

Bewerbungsfrist: 28. Februar 2024
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Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstéandigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID ber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns lhre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3150/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Mitarbeiterin/Mitarbeiter (w/m/d)
Qualitatssicherung Materialpriifung

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 9 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)

Besetzbar ab: sofort

Befristung: unbefristet

Kennzahl: Job-ID: 3103

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit

Arbeitsgebiet: - Qualitative Prifung von Wareneingangen, Ruick-

gaben und Altbestianden auf Verwendbarkeit - Ausgestaltung und Uberwachung des
internen QM-System des Zentrallagers und Steuerung der MafRnahmen auf ihre
Wirksamkeit - Erstellung von Prif- und Ablaufplanen als Arbeitsgrundlage fir die
Qualitatssicherung - Analyse, Bewertung und Reklamationsbearbeitung der gelie-
ferten Produkte inklusive der Erfassung im ERP System - Sie fiihren die revisions-
sichere Dokumentation und Uberpriifung der technischen Hilfsmittel entsprechend
Managementhandbuch durch und verantworten diese

Bewerbungsfrist: 6. Marz 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstéandigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID Uber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns lhre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3103/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Projektmanagerin/Projektmanager (w/m/d)
InfrastrukturmaBnahmen - Schwerpunkt
Koordination und Vertragsgestaltung

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 12 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe

(TV-V)
Besetzbar ab: sofort
Befristung: unbefristet
Kennzahl: Job-ID: 1763
Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit
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Arbeitsgebiet: - Management von Projekten zur nachhaltigen Stadt-
entwicklung Berlins (zum Beispiel neue Stadtquartiere, Warme aus Abwasser) mit
hoher Komplexitat und/oder strategischer Bedeutung - Kollegiale Zusammenarbeit in
einem interdisziplindren Team - Vertretung der Interessen der Berliner Wasserbetrie-
be nach aullen - Gestaltung, Verhandlung und Abschluss von Vertragen mit Dritten
fir den Bau von Anlagen der Wasserwirtschaft unter anderem fir die ErschlieBung
neuer Stadtquartiere oder die Nutzbarmachung von Wéarme aus Abwasser als alter-
native Energiequelle - Berucksichtigung der technischen und finanziellen Projekt- und
Vertragsziele (interne und externe Planungsaufgaben, Termine, Kostenverteilung und
Abrechnung)

Bewerbungsfrist: 29. Februar 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstédndigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID Uber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns |hre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/1763/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Werkstudentin/Werkstudent (w/m/d)
Planung und Bau - Elektrotechnik

Besoldungs-/Entgeltgruppe: Wir bieten lhnen einen Stundenlohn von 15,98 Euro
bei bis zu 15 Wochenstunden.

Besetzbar ab: sofort

Befristung: befristet bis 31. Juli 2024

Kennzahl: Job-ID: 3084

Vollzeit/Teilzeit: Teilzeit

Arbeitsgebiet: - Mitarbeit in Projekten und Unterstiitzung der

Fachgruppe bei der Planung von elektrotechnischen Anlagen in Wasser-, Klar- und
Pumpwerken - Selbstandige Bearbeitung von elektrotechnischen Fachthemen je
nach Fachkenntnissen - Ubernahme von Tétigkeiten der Bauliberwachung (Auf-
mafprifung, Zusammenstellung technischer Dokumentationen) - Projektassistenz,
Terminkoordination sowie Vor- und Nachbereitung von Projektbesprechungen - Digi-
talisierung von Dokumenten und Zeichnungen

Bewerbungsfrist: 7. Marz 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstandigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID tber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns |hre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3084/
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Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Brunnenfacharbeiterin/Brunnenfacharbeiter
(w/m/d)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 6 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)

Besetzbar ab: sofort

Befristung: unbefristet

Kennzahl: Job-ID: 3330

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit

Arbeitsgebiet: - Sie Ubernehmen Téatigkeiten aus dem Bereich

Brunnenwartung, -regenerierung, -sanierung und -riickbau sowie zum Messstellen-
service - Einrichten von Baustellen, Begutachtung und Inbetriebnahme von Brunnen
an unterschiedlichen Anlagen (zum Beispiel: die Brunnengalerie aus der Versorgung
nehmen, Zustandsanalysen mittels Kamerasystem) - Einhaltung aller Vorschriften
des Arbeits-, Umwelt- und Datenschutz beziiglich Arbeiten an den Trinkwasser-
schutzgebieten - Vorhaltung des Fahrzeuges und der Gerate auf den folgenden
Einsatz - Uberpriifen des Vorhaltens der vorgeschriebenen Sicherheitseinrichtungen
und Gerate auf dem Fahrzeug, die Pflege und Wartung beziehungsweise deren
Veranlassung

Bewerbungsfrist: 26. Februar 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstédndigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID Uber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns |hre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3330/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Leiterin/Leiter (w/m/d)
Schwerpunkt Baugruppenfertigung

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 10 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe

(TV-V)
Besetzbar ab: September 2024
Befristung: unbefristet
Kennzahl: Job-ID: 3332
Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit
Arbeitsgebiet: - Stellvertretende Leitung der staatlich anerkannten

Prifstelle fir Kaltwassermessgerate - Fihrung von bis zu 19 Mitarbeitenden des
Teams zur Sicherstellung qualitats-, termin- und bedarfsgerechter Materialbereitstel-
lung unter Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben, wie GefStoffV - Uberwachung der
baulichen und technischen Anlagen des Standortes im Rahmen des Gebaude-
mangements - Uberwachung der gesetzlichen Bestimmungen im Rahmen der Ar-
beitssicherheit als Standortbeauftragter - Ansprechpartner/-in in Fragen der regelkon-
formen Entsorgung von Abfallen am Standort (Abfallfachkraft)

Bewerbungsfrist: 29. Februar 2024

ABI. Nr. 7/ 16. Februar 2024 4 390


mailto:bewerbung@bwb.de
https://jobs.bwb.de/job-invite/3330/

Stellenausschreibungen T

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit einer Kurzbewerbung in
Form eines aussagekraftigen Lebenslaufs und lhrer
Zeugnisse unter Angabe der Job-ID Uber unsere
Karriereseite oder senden Sie uns |hre Bewerbungs-
unterlagen per E-Mail an: bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3332/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Mitarbeiterin/Mitarbeiter (w/m/d)
Prozessfiihrung Wasserversorgung

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 9 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)

Besetzbar ab: sofort

Befristung: unbefristet

Kennzahl: Job-ID: 3260

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit im Drei-Schicht-System (Friih-, Spat- und
Nachtschicht)

Arbeitsgebiet: - Betreiben aller Anlagen des Schwerpunktwerkes

unter Beachtung der Trinkwasserqualitatsanforderungen und des Arbeits-, Umwelt-
und Datenschutzes - Sicherstellung der Wasserversorgung im zugeordneten Ver-
sorgungsgebiet des Schwerpunktwerkes sowie fir die wirtschaftliche Fahrweise der
Werke - Erstellen von Fahrplanen fir die Reinwasserférderung sowie die Prognose
fur die Tagesplanung und Einhaltung von Verteilungsvorgaben fir die Roh- und
Reinwasserbeférderung in Abhangigkeit von der Versorgungssituation - Erfassen von
Daten und arbeiten zur Tages- und Monatsabrechnung - Erfassen, dokumentieren
und weiterleiten von Stérungen an Maschinen und Anlagen sowie die Benachrichti-
gung des Bereitschaftsdienstes und der Funkleitzentrale

Bewerbungsfrist: 7. Marz 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstédndigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID Uber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns |hre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3260/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Umweltingenieurin/Umweltingenieur (w/m/d)
Genehmigungen

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 11 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe

(TV-V)
Besetzbar ab: sofort
Befristung: unbefristet
Kennzahl: Job-ID: 3215
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Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit

Arbeitsgebiet: - Ihr Arbeitsgebiet umfasst die selbststandige Durch-
fihrung des Genehmigungsmanagements in den verfahrenstechnischen Baupro-
jekten der Werke zur Abwasserbehandlung, vorrangig fir Anlagen und Genehmi-
gungsverfahren nach Wasser- und Bundesimmissionsschutzrecht - Innerhalb eines
kollegialen Teams erstellen Sie eigenstandig die Unterlagen fir die Genehmigungs-
antrage - Sie flhren die rechtzeitige Klarung der behoérdlichen Anforderungen herbei,
beantragen die erforderlichen umweltrechtlichen Genehmigungen und verfolgen alle
Ablaufe der Genehmigungsprozesse - Sie arbeiten mit externen Ingenieurbiiros und
Sachverstandigen zusammen - Sie beraten und unterstiitzen alle Mitarbeiter/-innen
in genehmigungsrechtlichen Fragen

Bewerbungsfrist: 1. Méarz 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich unter Angabe der Job-ID
Uber unsere Karriereseite oder senden Sie uns lhre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3215/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Recruiterin/Recruiter (w/m/d)
fiir Professionals

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 10 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe

(TV-V)
Besetzbar ab: sofort
Befristung: unbefristet
Kennzahl: Job-ID: 3322
Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit
Arbeitsgebiet: - Verantwortung fiir die Personalgewinnung von

Fach- und Flhrungskraften unter Einhaltung der rechtlichen und unternehmensinter-
nen Vorgaben - Umfassende Beratung aller Beteiligten rund um das Thema Recru-
iting und Onboarding. Hierzu gehort: Auftragsklarung, Ausschreibung, Vorauswabhl,
Vorbereitung, Konzeption sowie Durchflihrung der kompetenzbasierten Vorstellungs-
gesprache mit anschlieRender Personalauswahl - Stetige Verbesserung unserer Ab-
laufe, Systeme und der Candidate Journey - Ideengeber/-in, Ansprechpartner/-in und
Realisierer/-in hinsichtlich Recruiting-Trends sowie interner und externer Karriere-
veranstaltungen

Bewerbungsfrist: 22. Februar 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstéandigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID Uber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns |hre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3322/
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Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Mitarbeiterin/Mitarbeiter (w/m/d)
Prozessberatung im Bereich Wasserversorgung
Digitale Transformation

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 12 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe

(TV-V)
Besetzbar ab: sofort
Befristung: bis Dezember 2025
Kennzahl: Job-ID: 3302
Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit
Arbeitsgebiet: - Erstellung von risikoorientierten Analysen des

Wasserversorgungssystems und Optimierung relevanter Prozessablaufe inklusive
Implementierung von Sicherungsmechanismen im Rahmen des internen Kontroll-
systems im Bereich der Wasserversorgung - Betrieb und Weiterentwicklung des
Risikomanagementsystems Water-Safety-Plan fur die Sicherstellung der Wasser-
versorgung auf Grundlage der Trinkwasserverordnung - Beratung der Fachbereiche
zu Prozessoptimierungen und Bereichsentwicklungen sowie Schnittstellenfunktion,
Mitarbeit an strategischen Projekten fiir die langfristige Sicherstellung der Wasser-
versorgung Berlins - Mitarbeit bei der Betreuung, Entwicklung und Implementierung
von umfassenden Konzepten und Strategien fur die Wasserversorgung - Sicherstel-
lung einer termin-, qualitats- und budgettreuen Umsetzung der Anforderungen und

MaRnahmen

Bewerbungsfrist: 16. Februar 2024

Kontaktdaten: Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstandigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID Uber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns lhre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Internetadresse: Ausfihrliche Informationen zur Stellenausschrei-

bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3302/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung: Kommunikationsmanagerin/
Kommunikationsmanager Event (w/m/d)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 10 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe

(TV-V)
Besetzbar ab: April 2024
Befristung: bis Marz 2026
Kennzahl: Job-ID: 3345
Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit
Arbeitsgebiet: - Sie konzeptionieren selbststandig interne und

externe Veranstaltungen und Messen (digital, hybrid, prasent) und setzen diese um

- Sie scouten Locations, steuern Dienstleister und Gewerke und tGbernehmen die
Vor-Ort-Betreuung. Das Projektmanagement liegt in lhren Handen - Sie planen und
controllen Eventbudgets - Sie evaluieren Events und betreiben Erfolgsmonitoring

- Sie unterstutzen die Logistik und Lagerhaltung fiir die Unternehmenskommunikation

Bewerbungsfrist: 29. Mérz 2024
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Kontaktdaten:

Internetadresse:

Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstéandigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID ber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns lhre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3345/

Berliner Wasserbetriebe (BWB)

Bezeichnung:

Besoldungs-/Entgeltgruppe:
Besetzbar ab:

Befristung:
Kennzahl:

Vollzeit/Teilzeit:

Arbeitsgebiet:

Assistenz des Fachbereichs Personalstrategie
(w/m/d)

9 nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V)

sofort

unbefristet
Job-ID: 3343

Vollzeit

Wir suchen eine engagierte und qualifizierte Person-

lichkeit zur Unterstltzung im Bereich des strategischen Personalmanagements. lhre
Hauptaufgaben umfassen die Ubernahme von Assistenzaufgaben, welche organisa-
torische und personelle Themen einschlielen. Zu lhren Verantwortlichkeiten gehdren
unter anderem: - Vorbereitung von Prasentationsunterlagen - Beantwortung von
fachspezifischen Anfragen - Koordination und Erstellung von Berichten - Erstellung
unterschriftsreifer Antwortschreiben - Aufbereitung von Statistiken - Eigenverantwort-
liche, fristgerechte Koordination von Auftragen und Aufgaben Klassische Tatigkeiten
des Blromanagements (zum Beispiel Telefonverkehr, Eingangspost, Termindispositi-
on, Vorbereitung von Dienstreisen, Zeitbeauftragte/-r des Bereiches, etc.)

Bewerbungsfrist:

Kontaktdaten:

Internetadresse:

4. Marz 2024

Bitte bewerben Sie sich mit lhrem vollstandigen
Bewerbungsprofil unter Angabe der Job-ID Uber
unsere Karriereseite oder senden Sie uns |hre
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
bewerbung@bwb.de

Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.bwb.de/job-invite/3343/

Bezirksamt Pankow von Berlin

Bezeichnung:

Besoldungs-/Entgeltgruppe:

Besetzbar ab:

Befristung:

Kennzahl:

Hygienekontrolleurin/Hygienekontrolleur (m/w/d)
(Dauerausschreibung)

A 9/9a Fallgruppe 3 Teil Il Abschnitt 10.3 der EntO
zum TV-L

sofort

unbefristet

018-4100-2024
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Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit mit 40/39,4 Wochenstunden
(Teilzeitbeschaftigung ist mdglich.)

Arbeitsgebiet: - Hygieneliberwachung im zugeordneten Sprengel

- Uberwachung der hygienischen Verhéltnisse in Gemeinschaftseinrichtungen, &ffent-
lich zuganglichen Einrichtungen und Einrichtungen des Gesundheitswesens und
Wohngebauden - Anordnung von Schadlingsbekdmpfungsmafnahmen und Uberwa-
chung der Anwendung von Mitteln - Ermittlung und Einleitung von Malnahmen beim
Auftreten von (ibertragbaren Krankheiten - Aufgaben in der Uberwachung von Trink-
und Badewasser, sowie der Boden-, Luft-, Larmhygiene und Umweltmedizin - Bewer-
tung von Zustanden und Untersuchungsergebnissen - Erarbeitung von Stellungnah-
men unter anderem zu Bebauungs- und Flachennutzungsplanen; Zusammenarbeit
mit anderen Amtern und Behérden; Mitwirkung in der Gesundheitsberichterstattung,
der Seuchenalarmplanung und beim Katastrophenschutz - AuRendiensttatigkeit,
Offentlichkeitsarbeit (Aufklarungsarbeit zu Fachthemen) Teilnahme an der Rufbe-
reitschaft (teilweise) Wartung und Funktionsprifung der Messgerate Badewasser
(teilweise) Bestellung und Bereitstellung von medizinischem Verbrauchsmaterial und
Desinfektionsmitteln flir den laufenden Betrieb Praxisanleitung fir Auszubildende und
Praktikanten

Bewerbungsfrist: 28. Februar 2024

Kontaktdaten: Bitte reichen Sie lhre Bewerbung online tGber das
Berliner Karriereportal ein.

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://karriereportal-stellen.berlin.de/Hygienekontrol-
leurin-mwd-Dauerausschreibung-de-j38129.htmi

Bezirksamt Pankow von Berlin

Bezeichnung: Sachbearbeitung im Bereich Zweckentfremdung
von Wohnraum im Fachbereich Wohnen (m/w/d)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 10

Besetzbar ab: sofort

Befristung: unbefristet

Kennzahl: 010-3502-2024

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit mit 39,4 Wochenstunden

(Teilzeitbeschaftigung ist moglich.)

Arbeitsgebiet: » Sachbearbeitung im Bereich Zweckentfremdung
von Wohnraum; insbesondere Leerstand, zweckfremde Nutzung, bauliche Anderung,
Ferienwohnungen, Anerkennung von Ersatzwohnraum, teilgewerbliche Nutzung,
Negativattest und Abriss von der Antragstellung bis zur Bescheiderteilung unter An-
wendung des IT-Fachverfahrens ZWOL « Erteilung von Geblhrenbescheiden

» Entscheidungen uber die Erhebung und Héhe von Ausgleichszahlungen « Bearbei-
tung von Amtsermittlungsverfahren/Fremdanzeigen * Koordinierung und Bearbeitung
aller zweckentfremdungsrechtlicher Fragestellungen mit Bezug zu den 13 sozialen
Erhaltungsgebieten im Bezirk Pankow gemaR § 172 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2
BauGB, Schnittstellenfunktion in der Zusammenarbeit unter anderem mit dem Be-
reich der Stadtentwicklung ¢ Widerspruchsverfahren sowie Prozessvertretung soweit
nicht durch die Gruppenleitung oder den Fachbereichsleiter wahrgenommen

» AulRendiensttatigkeit

Bewerbungsfrist: 24. Méarz 2024
Kontaktdaten: Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung online tiber das

Berliner Karriereportal ein. Klicken Sie bitte dazu
auf den Button ,Jetzt bewerben®.
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Internetadresse: Ausfihrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://karriereportal-stellen.berlin.de/Sachbear-
beitung-im-Bereich-Zweckentfremdung-von-Wohn-
raum-i-de-j44951.html

Bezirksamt Pankow von Berlin

Bezeichnung: Sachbearbeitung (m/w/d)
Energiemanagement
(Dauerausschreibung)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 10 TV-L Berlin (Bewertungsvermutung - eine hohere
Bewertung wird angestrebt.)

Besetzbar ab: sofort

Befristung: unbefristet

Kennzahl: 029-3306-2024

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit mit 39,4 Wochenstunden

(Teilzeitbeschaftigung ist mdglich.)

Arbeitsgebiet: - Entwicklung von Konzepten fur ein externes Ener-
giemanagement zur Uberwachung energieverbrauchender Anlagen einschlieRlich
Erarbeitung von MaRnahmen zur Verbesserung der Wirksamkeit, Ausschreibung der
Leistung sowie Anleiten und Uberwachen der externen Dienstleister - fortwéhrende
Uberpriifung der Liegenschaften (auch vor Ort) in Bezug auf die Verbrauchsmedien
(Strom, Heizung, Wasser) und Unterweisung der Nutzer/-innen der Einrichtungen
hinsichtlich des sparsamen Umganges mit den Verbrauchsmedien - Monitoring

der Energieverbrauchsentwicklungen des Energieeinsatzes und der Kohlendioxi-
demission je Gebaude, wie in § 5 EWG Bln gefordert, fur Objektverwalter/-innen,
Eigentimer/-innen, Nutzer/-innen und Gremien oder als Zuarbeit flr eine zentrale
Auswertung - Ermittlung und Bewertung von EnergiesparmaflRnahmen einschlieRlich
deren Erfolgskontrolle - Erstellen des jahrlichen Energieberichtes in Zusammenarbeit
mit den verschiedenen Fachamtern des Bezirksamtes Pankow von Berlin - Energie-
projektmanagement - Erarbeitung von Vorschlagen im Rahmen eines Masterplanes
fur einen energieeffizienteren Betrieb der 6ffentlichen Liegenschaften, des Kraftstoff-
verbrauchs von bezirkseigenen Fahrzeugen und von Potentialen fir den weiteren
Einsatz erneuerbarer Energien - Durchfiihrung von Wirtschaftlichkeitsberechnungen
bei Planungen von Anlagen des Bezirkes mit einem Energieverbrauch und Energie-
einsatz - Erarbeitung von Ausschreibungsvorlagen fur die Fachbauleitungen - Mit-
arbeit bei der Aufstellung von Sanierungsplanen fir 6ffentliche Gebdude nach § 8
und § 9 EWG BIn - Entwicklung eines Konzeptes zum Aufbau eines bezirklichen
Gebaudeleitsystems - Zusammentragen der Gebaudedaten (Flachen, Bauzustande,
energetische Qualitdten der Bauteile, Anlagentechnik) und pflege der Daten in einer
Datenbank - Erarbeitungen von Konzepten und Begleitung von MaRnahmen zur
Erzeugung von alternativen Energien zum Beispiel: Photovoltaikanlagen, thermische
Solaranlagen, Nutzung von Erdwarme usw. - laufende Recherche von Forderpro-
grammen, Bearbeitung von Foérdermittelantragen, Wahrnehmen der Berichtspflichten
sowie Bearbeitung der Abrechnungen - Umsetzung der Energieausweispflicht nach
EnEV einschlieRlich der Vorbereitung und Erstellung von Verbrauchsausweisen
beziehungsweise externe Beauftragung und Kontrolle von Energiebedarfsausweisen
sowie weiterer gesetzlicher Verordnungen beziehungsweise Richtlinien - Gremien-
arbeit - Vertretung des Bezirkes bei der Energieleitstelle, den Senatsverwaltungen in
Sachen Energieanwendung und Energieeinsparung - Mitarbeit an Stellungnahmen,
Gutachten und Berichten fiir bezirkliche und tberbezirkliche Gremien (Bezirksverord-
netenversammiung [BVV], Bezirksamt [BA], Ausschulsse, Senat von Berlin, Abgeord-
netenhaus von Berlin [AGH], Projektgruppen)

Bewerbungsfrist: 30. Juni 2024
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Kontaktdaten:

Internetadresse:

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung online tiber das
Berliner Karriereportal ein. Klicken Sie bitte dazu
auf den Button ,Jetzt bewerben®.

Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://www.karriereportal-stellen.berlin.de/stellenan-
gebot.html?yid=43257

Bezirksamt Pankow von Berlin

Bezeichnung:

Besoldungs-/Entgeltgruppe:
Besetzbar ab:

Befristung:
Kennzahl:

Vollzeit/Teilzeit:

Arbeitsgebiet:

Gartnerinnen/Gartner (m/w/d)
(Dauerausschreibung)

5TV-L

sofort
unbefristet
025-3810-2024

Vollzeit mit 39,4 Wochenstunden
(Teilzeitbeschaftigung ist moglich.)

- einen griinen Daumen oder besser zwei - Spal}

bei der Arbeit an der frischen Luft - eine hohe korperliche Belastbarkeit - handwerk-
liches Geschick - eine abgeschlossene Ausbildung als Gértner/-in im Garten- und
Landschaftsbau (zwingend erforderlich) - einen Fiihrerschein mindestens der Klasse
B (zwingend erforderlich) Sie kdnnen: - nicht nur mit Pflanzen, sondern auch mit
Kollegen, Vorgesetzten und Burger/-innen reden - sich vorstellen die Griinanlagen,
StralRen, Spiel- und Sportplatze Pankows zu pflegen und zu verschénern - motorge-
triebene Gerate und Transportfahrzeuge bedienen

Bewerbungsfrist:

Kontaktdaten:

Internetadresse:

31. Méarz 2024

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung online tiber das
Berliner Karriereportal ein. Klicken Sie bitte dazu
auf den Button ,Jetzt bewerben®.

Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://www.karriereportal-stellen.berlin.de/stellenan-
gebot.html?yid=40795

Bezirksamt Pankow von Berlin

Bezeichnung:
Besoldungs-/Entgeltgruppe:

Besetzbar ab:

Befristung:
Kennzahl:

Vollzeit/Teilzeit:

Baumpflegerin/Baumpfleger (m/w/d)
6 (Bewertungsvermutung)

sofort

unbefristet

033-3810-2024

Vollzeit mit 39,4 Wochenstunden
(Teilzeitbeschaftigung ist mdglich.)
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Arbeitsgebiet: - Durchfiihrung von Baumpflegearbeiten zur Herstel-
lung der Verkehrssicherheit von Baumen und zum Erhalt des Pankower Baumbe-
standes - Kenntnisse und Erfahrungen im Arbeits- und Unfallverhiitungsschutz (unter
anderem ArbSchG, Baustellen-VO, Richtlinien fiir die Sicherung von Arbeitsstellen an
StralRen, ZTV-SA 97, VSG)

Bewerbungsfrist: 10. Marz 2024

Kontaktdaten: Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung online tiber das
Berliner Karriereportal ein. Klicken Sie bitte dazu
auf den Button ,Jetzt bewerben®.

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://www.karriereportal-stellen.berlin.de/Baumpfle-
gerin-mwd-de-j44904.html

Bezirksamt Pankow von Berlin

Bezeichnung: Baumkontrolleurin/Baumkontrolleur (m/w/d)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 7

Besetzbar ab: sofort

Befristung: unbefristet

Kennzahl: 034-3810-2024

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit mit 39,4 Wochenstunden

(Teilzeitbeschaftigung ist mdglich.)

Arbeitsgebiet: - Eigenstéandiges Durchfiihren von Kontrollen zum
Beurteilen der Verkehrssicherheit von Baumen nach der VTA-Methode oder gleicher-
malen anerkannten Methode und Veranlassung der MalRnahmen - Einpflegen der
Ergebnisse der Baumkontrollen in ein vorhandenes EDV-gestitztes Baumkataster
(GRIS) - Sonderaufgaben zur Baumentwicklung

Bewerbungsfrist: 10. Marz 2024

Kontaktdaten: Bitte reichen Sie lhre Bewerbung online Gber das
Berliner Karriereportal ein. Klicken Sie bitte dazu
auf den Button ,Jetzt bewerben®.

Internetadresse: Ausfihrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://www.karriereportal-stellen.berlin.de/Baumkon-
trolleurin-mwd-de-j44906.html

Bezirksamt Pankow von Berlin

Bezeichnung: Gepriifte Lebensmittelkontrolleurin/
Gepriifter Lebensmittelkontrolleur (m/w/d)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: A 8/9a TV-L

Besetzbar ab: sofort

Befristung: unbefristet

Kennzahl: 186-3400-2023

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit mit 40/39,4 Wochenstunden

(Teilzeitbeschaftigung ist mdglich.)
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Arbeitsgebiet: - Uberwachung des Verkehrs mit Erzeugnissen im
Sinne des Lebensmittel- und Futtermittelgesetzbuches und der in diesem Bezug ste-
henden Verordnungen (VO) und Richtlinien (RL) durch Kontrolle der Einhaltung der
Bestimmungen Uber den Schutz der Gesundheit, Hygiene, Zusatzstoffe, Behandlung
mit ionisierenden Strahlen, Riickstande und Umweltkontaminationen, Schadstoffe,
Stoffe mit pharmakologischer Wirkung, betriebseigene MalRnahmen und Kontrollen,
neuartige Lebensmittel, Kennzeichnung, Kenntlichmachung, Verbote zum Schutz vor
Tauschung und Werbung - Durchfiihrung sensorischer Prifungen der Erzeugnisse im
Sinne des Lebensmittel- und Futtermittelgesetzbuches hinsichtlich der Abweichung
von einer Norm - Erlass von Ordnungsverfligungen; Veranlassung von Malinahmen
im Rahmen der Gefahrenabwehr; Prifung der Schrift- und Datentrager; Einholen der
erforderlichen Auskiinfte; Durchfiihrung von Ermittlungen und Vernehmungen im Ver-
waltungs- und Ordnungswidrigkeitenverfahren; Ermittlungen zur Anzeige von Strafta-
ten; Betriebskontrollen einschlieBlich Uberpriifung betriebseigener MaRnahmen und
Kontrollen - Uberwachung der SchutzmaRnahmen sowie laufender Reinigungs- und
DesinfektionsmaRnahmen nach amtstierarztlicher Feststellung anzeigepflichtiger
Tierseuchen oder bei Seuchenverdacht - Beaufsichtigung angeordneter Abschluss-
desinfektionen - Wahrnehmung von Dienstaufgaben auf3erhalb der Regelarbeitszeit
(auch an Sonn- und Feiertagen) - Auf3endienstfahigkeit ist unabdingbar

Bewerbungsfrist: 10. Marz 2024

Kontaktdaten: Bitte reichen Sie lhre Bewerbung online tGber das
Berliner Karriereportal ein. Klicken Sie bitte dazu
auf den Button ,Jetzt bewerben®.

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter: https://www.
karriereportal-stellen.berlin.de/geprueften-Lebensmit-
telkontrolleurin-mwd-de-j41000.html

Bezirksamt Pankow von Berlin

Bezeichnung: Leitung der Spielplatzkontrolle
Gartnermeisterin/Gartnermeister (m/w/d)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 9a (Bewertungsvermutung)

Besetzbar ab: sofort

Befristung: unbefristet

Kennzahl: 035-3810-2024

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit mit 39,4 Wochenstunden

(Teilzeitbeschaftigung ist mdglich.)

Arbeitsgebiet: eine abgeschlossene Ausbildung als Gartnermeis-
ter/-in der Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau (zwingend erforderlich) - Inte-
resse daran, die Verkehrssicherheit auf den Pankower Spielplatzen gemeinsam mit
Ihren Kollegen in einem Teil des Bezirkes zu erhalten oder wiederherzustellen - SpaR
daran, ein kleines, motiviertes Team von Spielplatzkontrolleur/-innen zu leiten - Lust
und Motivation, die Reparaturen an unseren Spielplatzen zu koordinieren und zu
beauftragen, um diese schnell wieder bespielbar zu machen - einen Fihrerschein
Klasse B. Sie konnen: Reparaturen im handwerklichen Bereich fachlich beurteilen
sich vorstellen, Ausschreibungen oder fachliche Zuarbeiten dazu vorzubereiten und
bis zur Abnahme fachlich zu begleiten verschiedene Arbeitsablaufe aufeinander
abstimmen, steuern und sichern eigene Vorschlage zu Problemldsungen erarbeiten
und einbringen

Bewerbungsfrist: 25. Februar 2024

Kontaktdaten: Bitte reichen Sie lhre Bewerbung online Gber das
Berliner Karriereportal ein. Klicken Sie bitte dazu
auf den Button ,Jetzt bewerben®.
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Internetadresse: Ausfihrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter: https://www.
karriereportal-stellen.berlin.de/Leitung-der-Spielplatz-
kontrolle-Gaertnermeisterin-mwd-de-j44908.html

Bezirksamt Reinickendorf von Berlin

Bezeichnung: Mitarbeiterin/Mitarbeiter (m/w/d)
in der Wirtschaftsstelle im Bereich der
Koordinierenden Dienste

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 6 TV-L

Besetzbar ab: sofort

Befristung: unbefristet

Kennzahl: 2024-053-44717

Vollzeit/Teilzeit: Teilzeit mit 50 vom Hundert der regelmafigen
wochentlichen Arbeitszeit (derzeit 19,7 Wochen-
stunden)

Arbeitsgebiet: - Wahrnehmung von Aufgaben nach § 70 der

Landeshaushaltsordnung (LHO) - Fertigung von Zahlungsanordnungen in ProFiskal
sowie Feststellung der sachlichen und rechnerischen Richtigkeit von der begriinden-
den Unterlage - Auftragsweise Bewirtschaftung tbertragener Buchungsstellen

- Rechtsgeschaftliche Vertretungsmacht fur Geschafte der laufenden Verwaltung
nach § 24 AZG, ausgenommen Pacht-, Miet-, Abo- oder Leasingvertrage - Beschaf-
fung von Burobedarf im Rahmen der LHO und Unterschwellenvergabeordnung
(UVgO) (tberwiegend formloser Preisvergleich und freihdndige Vergabe) sowie im
Abrufverfahren des Sammelbestellverfahrens (zum Beispiel Kalender und sonsti-

ge Buroausstattung) - Bearbeitung von Antragen auf Wegestreckenentschadigung
inklusive Fertigung von Ablehnungsbescheiden und Erstellung von Bescheinigungen
zur Vorlage beim Finanzamt - Beschaffung von Dienstfahrscheinen. Das Anforde-
rungsprofil ist Bestandteil der Stellenausschreibung und kann im beigefligten PDF
unter ,weitere Informationen” eingesehen werden. Detaillierte Auskiinfte erhalten Sie
- auch in einem personlichen Gesprach oder Telefonat - bei den folgenden Ansprech-
partnerinnen und Ansprechpartnern: Fachabteilung: Frau Speer, Telefon: 90294-3003
(organisatorische Fragen) beziehungsweise Herr Warschkow, Telefon: 90294-4831
(fachliche Fragen), Personalmanagement: Frau Lentes, Telefon: 90294-2109. Da das
Verfahren derzeit noch nicht komplett barrierefrei ist, wenden Sie sich im Bedarfsfall
bitte direkt an den Fachbereich Personalmanagement, Frau Paulson, Telefon: 90294-
2092.

Bewerbungsfrist: 1. Marz 2024

Kontaktdaten: Bezirksamt Reinickendorf von Berlin
Eichborndamm 215, 13437 Berlin

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter: https://karrierepor-
tal-stellen.berlin.de/mitarbeiterin-in-der-wirtschafts-
stelle-im-bereich-der-koor-de-j44717.html

Bezirksamt Reinickendorf von Berlin

Bezeichnung: Leitungen einer Seniorenfreizeitstatte (m/wi/d)
Besoldungs-/Entgeltgruppe: KR7 TV-L Kr

Besetzbar ab: sofort
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Befristung: unbefristet
Kennzahl: 2024-035-44169
Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit mit 39,4 Wochenstunden (Eine Teilzeitbe-

schéftigung ist mdglich, wenn sich im Auswahlverfah-
ren geeignete Besetzungskonstellationen ergeben
sollten.)

Arbeitsgebiet: - die Organisation und Durchflihrung von Veranstal-
tungen in der Seniorenfreizeitstatte; - Unterstlitzung bei der Durchfiihrung von Ver-
anstaltungen des Fachbereichs Seniorinnen und Senioren; - Planung, Organisation,
Durchflihrung und Férderung von Gruppentatigkeiten; - Zusammenarbeit mit allen
Abteilungen des Bezirksamtes, Hilfsorganisationen, Verbanden, Selbsthilfegruppen
etc.; - Unterstlitzung und Zusammenarbeit mit dem Vorstand der Seniorenfreizeitstat-
ten; - Anleitung von Hobby- und Interessengruppen, insbesondere der Behinderten-
gruppe; - Einzelberatung der Besuchenden und Hilfesuchenden; - Hilfestellung beim
Ausflllen von Antragen und Formularen; - Hilfestellung bei Toilettengangen, Windeln,
Nahrung reichen, An- und Ausziehen; - Anleitung und Weisungsbefugnis bei zum Bei-
spiel Honorarkraften, Freiwilligendienstleistenden, MAE- beziehungsweise AGH-Kraf-
ten; - Vertretung der Kolleginnen und Kollegen in der Seniorenfreizeitstatte, aber
auch in anderen Seniorenfreizeitstatten. Das Anforderungsprofil ist Bestandteil der
Stellenausschreibung und kann im beigefligten PDF unter ,weitere Informationen®
eingesehen werden. Ansprechpartner/-in fur Ihre Fragen: Detaillierte Auskiinfte er-
halten Sie - auch in einem personlichen Gesprach oder Telefonat - bei den folgenden
Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartnern: Fachabteilung: Herr Lindhammer,
Telefon: 90294-6391, Personalmanagement: Frau Weber, Telefon: 90294-2058.

Da das Verfahren derzeit noch nicht komplett barrierefrei ist, wenden Sie sich im
Bedarfsfall bitte direkt an den Fachbereich Personalmanagement, Frau Paulson,
Telefon: 90294-2092.

Bewerbungsfrist: 23. Februar 2024

Kontaktdaten: Bezirksamt Reinickendorf von Berlin
Eichborndamm 215, 13437 Berlin

Internetadresse: Ausfihrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://karriereportal-stellen.berlin.de/leitung-ei-
ner-seniorenfreizeitstaette-mwd-de-j44169.html

Bezirksamt Reinickendorf von Berlin

Bezeichnung: Haushaltsrevisorin/Haushaltsrevisor (m/w/d)
fiir eine Abteilung mit revisionsiibergreifender
Koordinierung

Besoldungs-/Entgeltgruppe: A 12/11 (Bewertungsvermutung)

Besetzbar ab: 1. Méarz 2024

Befristung: unbefristet

Kennzahl: 2024-054-44721

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit mit 40/39,4 Wochenstunden (Eine Teilzeitbe-

schaftigung ist moglich, wenn sich im Auswahlverfah-
ren geeignete Besetzungskonstellationen ergeben
sollten.)

Arbeitsgebiet: Die Revision des eingereichten Haushaltsplan-
entwurfes, Uberwachung der Haushaltswirtschaft, Bearbeitung von Mehrausgaben-
antragen, Durchfiihrung und Uberwachung der Abschlussarbeiten der Abteilung, Er-
mittlung und Uberwachung der erwarteten Basiskorrekturen, Beratung zu haushalts-
rechtlichen und haushaltstechnischen Fragen, Angelegenheiten des Rechnungshofes
von Berlin. Im Rahmen der Koordinierung aller Revisionsgebiete wahrzunehmende
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Aufgaben: Haushaltsplanaufstellung: Aufbereitung der Zuweisung T- und Z-Teil im
Rahmen der Eckwerteermittlung; Uberwachung der Einhaltung der Teilplanfonds,
Erstellung, Pflege und Weiterentwicklung einer auf MS-Excel basierenden Datenbank
zur Zusammenfassung und Auswertung der zu revidierenden Haushaltsentwurfe
aller Abteilungen (inklusive Datenabgleich zu dem ProFiskal-Modul DAV-X); Haus-
haltswirtschaft: Koordinierung des Statusberichtes, Aufbereitung der von Senats-
verwaltung fur Finanzen (SenFin) geforderten Berichterstattung unter Beriicksichti-
gung der von den Abteilungen und den Revisoren zur Verfigung gestellten Daten,
Plausibilitdtsprifung der voraussichtlichen Basiskorrekturergebnisse; Jahresab-
schluss: Ermittlung der Jahresergebnisse unter Berucksichtigung der Fortschreibung
der Globalsumme und der Basiskorrekturergebnisse pro Abteilung, Koordinierung
der Abrechnung aller Sondersachverhalte. Erstellung der Bezirkshaushaltsrechnung:
Fertigung der BVV-Vorlage und der Bezirkshaushaltsrechnung mit allen Anlagen. Das
Anforderungsprofil ist Bestandteil der Stellenausschreibung und kann im beigefligten
PDF unter ,weitere Informationen® eingesehen werden. Ansprechpartner/-in fur lhre
Fragen: Detaillierte Auskiinfte erhalten Sie - auch in einem personlichen Gesprach
oder Telefonat - bei den folgenden Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartnern:
Fachabteilung: Frau Kuhne, Telefon: 90294-2292, Personalmanagement: Frau
Lentes, Telefon: 90294-2109. Da das Verfahren derzeit noch nicht komplett barriere-
frei ist, wenden Sie sich im Bedarfsfall bitte direkt an den Fachbereich Personalma-
nagement, Frau Paulson, Telefon: 90294-2092.

Bewerbungsfrist: 23. Februar 2024

Kontaktdaten: Bezirksamt Reinickendorf von Berlin
Eichborndamm 215, 13437 Berlin

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter: https://karrierepor-
tal-stellen.berlin.de/haushaltrevisorin-fuer-eine-abtei-
lung-mit-revisionsuebergr-de-j44721.html

Hochschule flir Wirtschaft und Recht Berlin

Bezeichnung: Mitarbeiterin/Mitarbeiter (m/w/d)
fiir die Hochschulbibliothek am Campus
Lichtenberg

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 8 TV-L Berliner Hochschulen

Besetzbar ab: zum nachstmdglichen Zeitpunkt

Kennzahl: 022_2024

Vollzeit/Teilzeit: mit 100 % der regelmaRigen wochentlichen Arbeits-
zeit

Arbeitsgebiet: * Unterstutzung bei der Informationsvermittlung und

Medienkompetenz unter anderem durch zielgruppenspezifische Bibliotheksfiihrun-
gen/-schulungen sowie Erstellung von Vorlagen zur Weiterentwicklung der Teaching
Library « Auskunfts- und Beratungsdienst « Unterstlitzung der Bibliotheksleitung: bei
der Diensteinsatz-, Urlaubsplanung, Planungen zur Einschrénkung der Offnungs-
zeiten (vorlesungsfreie Zeit)/SchlieRzeiten « Uberpriifung und Optimierung von
Geschéaftsprozessen in der Benutzung sowie bei der Organisation und Betreuung
des Benutzungsbereichs. ¢ Bearbeitung des Zahlungsverkehrs (Kassenwart/-in) und
der Mahnungen ¢ Bearbeitung von Veroffentlichungen auf dem OPUS Publikations-
server (Repositorium) zum Beispiel Priifung des Uploads von Abschlussarbeiten auf
Vollstandigkeit (Metadaten, Publikation, Deposit-Lizenz) « Transaktionsbearbeitung
im Bibliothekssystem einschlieRlich Verwaltung der elektronischen Benutzer- und
Verbuchungskonten, sowie Bearbeiten von Ausleihen, Ruckgaben, Verlangerungen,
Aufnahme von Verlustmeldungen ¢ Mitarbeit in der Betriebsabteilung

Bewerbungsfrist: 3. Marz 2024

ABI. Nr. 7/ 16. Februar 2024 4 402


https://karriereportal-stellen.berlin.de/haushaltrevisorin-fuer-eine-abteilung-mit-revisionsuebergr-de-j44721.html
https://karriereportal-stellen.berlin.de/haushaltrevisorin-fuer-eine-abteilung-mit-revisionsuebergr-de-j44721.html
https://karriereportal-stellen.berlin.de/haushaltrevisorin-fuer-eine-abteilung-mit-revisionsuebergr-de-j44721.html

Stellenausschreibungen T

Kontaktdaten: Hochschule fiir Wirtschaft und Recht Berlin
Bewerbungsverfahren
Badensche StralRe 52, 10825 Berlin
Bewerbungen bitte ausschlieRlich Uber unser
Online-Portal.

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://www.hwr-berlin.de/hwr-berlin/stellenangebote/
Bewerbungen bitte ausschlieRlich unter:
https://karriere.hwr-berlin.de/fg4wo

IT-Dienstleistungszentrum Berlin

Bezeichnung: Koordinatorin/Koordinator
und
Spezialistin/Spezialist
fiir Informationssicherheit in Berlin - CERT

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 13 TV-L

Besetzbar ab: sofort

Kennzahl: 26/2024

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit/Teilzeit

Arbeitsgebiet: » Tatigkeit im CERT (Computer Emergency

Response Team) des Landes Berlin « Koordination, Bewertung und Dokumentation
eingehender Informationen und Meldungen ¢ Pflege von Kontakten und Informations-
kanalen ¢ Administration und Betrieb von CERT-Diensten und Systemen * Security
Incident Handling, Vorfallbearbeitung und -dokumentation, Koordination relevanter
Stakeholder ¢ Definition und kontinuierliche Verbesserung von Incident-Response-
sowie allgemeinen CERT-Prozessen * Koordination von behérdenlbergreifenden
IT-sicherheitsrelevanten Ereignissen « Zusammenarbeit mit Fachteams im Innen- und
Auflenverhaltnis ¢ IT-Sicherheitsberatung sowie Durchfiihrung von Schulungs-/Sensi-
bilisierungsmalnahmen

Bewerbungsfrist: 10. Marz 2024

Kontaktdaten: IT-Dienstleistungszentrum Berlin
Berliner Stralle 112-115, 10713 Berlin
Telefon: 90222-5544
E-Mail: jobs@itdz-berlin.de

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.itdz-berlin.de/job-invite/1047/

IT-Dienstleistungszentrum Berlin

Bezeichnung: Werkstudentin/Werkstudent fiir das Recruiting

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 14 Euro/Stunde

Besetzbar ab: sofort
Befristung: unbefristet
Kennzahl: 305/2024
Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit/Teilzeit
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Arbeitsgebiet: * Du unterstutzt unser Recruiting Team wahrend des
gesamten Prozesses * Du erstellst Stellenanzeigen, nimmst Kontakt zu Flihrungs-
kraften und Bewerberinnen und Bewerbern auf und gestaltest die Prozesse der
Vorauswahl und Auswahl mit « Aufstellen von Terminplanen und Terminierungen von
Kennenlerngesprachen « Ubernahme eigener Projekte

Bewerbungsfrist: 22. Februar 2024

Kontaktdaten: IT-Dienstleistungszentrum Berlin
Berliner Stralle 112-115, 10713 Berlin
Telefon: 90222-5544
E-Mail: jobs@itdz-berlin.de

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.itdz-berlin.de/job-invite/1069/

IT-Dienstleistungszentrum Berlin

Bezeichnung: Monitoring Expertin/Monitoring Experte
beziehungsweise
Planerin/Planer fiir Monitoring

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 12 bis 13 TV-L

Besetzbar ab: 1. April 2024

Befristung: unbefristet

Kennzahl: 011/2024

Vollzeit/Teilzeit: Vollzeit/Teilzeit

Arbeitsgebiet: » Konzeption und Planung von fachbereichstber-

greifenden Aufgaben < Planung, Betrieb, Weiterentwicklung und Optimierung des
Monitorings zur Uberwachung der gesamten IT-Systemlandschaft « Anwendung der
eingesetzten Monitoring-Tools, insbesondere Checkmk, SCOM und ZIS - Erstellung
von Konzepten flr die Weiterentwicklung des Monitorings inklusive der Dokumen-
tation in Betriebshandbuiichern « Prozesserstellung und Modellierung inklusive der
Erarbeitung, Anpassung und Weiterentwicklung von Sicherheits- und Datenschutz-
konzepten

Bewerbungsfrist: 3. Marz 2024

Kontaktdaten: IT-Dienstleistungszentrum Berlin
Berliner Straflte 112-115, 10713 Berlin

Internetadresse: Ausfihrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter:
https://jobs.itdz-berlin.de/job-invite/1043/

Technische Universitat Berlin

Bezeichnung: Wissenschaftliche Mitarbeiterin/
Wissenschaftlicher Mitarbeiter (d/m/w)

Besoldungs-/Entgeltgruppe: 13 TV-L Berliner Hochschulen

Besetzbar ab: 1. April 2024
Befristung: 31. Oktober 2025
Kennzahl: 111-40/24
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Vollzeit/Teilzeit: Teilzeit

Arbeitsgebiet: Die Aufgabenstellung der zu besetzenden Stelle be-
zieht sich sowohl auf die wissenschaftliche Arbeit zum Thema Gemeinschaftsbasierte
Anpassung an den Klimawandel als auch zu Nutzungskonzepten von Projektergeb-
nissen Uber den Projektkontext und die Projektpartner hinaus. Die Aufgaben werden
in Zusammenarbeit mit der Hudara GmbH erarbeitet. Zu Gemeinschaftsbasierter
Anpassung an den Klimawandel: Schon jetzt sind 3,6 Milliarden Menschen von den
Auswirkungen des Klimawandels betroffen. Schatzungen zufolge werden voraus-
sichtlich 1,2 Milliarden bis 2050 und 2 Milliarden Menschen bis 2100 gezwungen sein
ihren Lebensraum zu verlassen. Oft werden diese Prozesse aus einer Top-down-Per-
spektive betrachtet, die bestimmte Aspekte vernachlassigt. Werden diese Bemihun-
gen nicht durch Ansatze erganzt, die von einem lokalen Standpunkt ausgehen, kann
dies zu begrenzten Wirkungen der Anpassungbemiihungen fiihren, mit sozio-6kono-
mischen oder 6kologischen Mangeln einhergehen und bei den lokalen Gemeinschaf-
ten auf Widerstand stoRen. Die gemeinschaftsbasierte Anpassung an den Klimawan-
del (CBA) setzt hier an. Jedes Projekt beginnt mit der Erarbeitung der Bedirfnisse
und Anfélligkeiten, aber auch Ressourcen der betroffenen Gemeinschaft - nicht nurin
Bezug auf die geografischen Klimaauswirkungen, sondern auch auf den sozialpoliti-
schen Kontext. Indem sie auf lokalem Wissen und Kapazitaten, partizipativer und in-
klusiver Ko-Kreation und einem inter- und transdisziplinaren Ansatz aufbaut, hat CBA
das Potenzial, ein sozial gerechter, ressourceneffizienter und effektiver langfristiger
Ansatz fur eine kontextsensitive Anpassung an den Klimawandel zu sein. Damit Kon-
zepte partizipativ und inklusiv sind, missen die betroffenen Gemeinschaften in jeden
Projektschrift einbezogen werden - von der Planung uber die Umsetzung bis hin zur
Bewertung der Wirksamkeit. Trans- und Interdisziplinaritat erkennt die Existenz von
und die Arbeit mit feministischen und indigenen Lebensweisen und Systemen der
(Re-)Produition von Wissen an. Dies bedeutet zwangslaufig, Machtverhaltnisse und
kritische Aspekte zu berticksichtigen, zu hinterfragen und entgegenzuwirken.

Bewerbungsfrist: 1. Marz 2024

Kontaktdaten: Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der
Kennzahl mit den tblichen Unterlagen (in einem
zusammengefassten PDF-Dokument, maximal funf
MB) per E-Mail an: Prof. Dr. Boris Heinz unter:
contact@ceacc.tu-berlin. de

Internetadresse: Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter: https://www.perso-
nalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/

Technische Universitat Berlin

Fakultat 1l - Institut fir Chemie/Exzellenzcluster Unifying Systems in Catalysis
(UniSysCat)

Bezeichnung: Beschéftigte/Beschaftigter (d/m/w)
Besoldungs-/Entgeltgruppe: 3 TV-L Berliner Hochschulen

Besetzbar ab: sofort

Befristung: befristet bis 31. Dezember 2025

Kennzahl: 11-850/23

Vollzeit/Teilzeit: Teilzeit 25 % Arbeitszeit

Arbeitsgebiet: Allgemeine Unterstltzung der UniSysCat-Geschafts-

stelle, zum Beispiel Pflege der Adressdatenbank, Gestaltung von Presse- und
Informationsmaterial, Unterstitzung bei der Vor- und Nachbereitung sowie bei der
Betreuung von UniSysCat-Veranstaltungen, Unterstiitzung bei der Pflege der
UniSysCat-Webseiten (Typo3)

Bewerbungsfrist: 16. Februar 2024
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Kontaktdaten:

Internetadresse:

Universitat der Klinste

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der
Kennzahl mit den tblichen Unterlagen ausschlieflich
per E-Mail an Peter Vent: info@unisyscat.tu-berlin.de
Technische Universitat Berlin

- Die Prasidentin -

Fakultat 11, Institut fir Chemie

Exzellenzcluster UniSysCat

zu Handen Peter Vent

Sekretariat BEL 4

Strale des 17. Juni 135, 10623 Berlin

Ausfuhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter: https://www.perso-
nalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/

Bezeichnung:

Besoldungs-/Entgeltgruppe:

Besetzbar ab:

Befristung:
Kennzahl:

Vollzeit/Teilzeit:

Arbeitsgebiet:

Bewerbungsfrist:

Kontaktdaten:

Internetadresse:

Universitat der Klinste

Drittmittelsachbearbeitung (m/w/d)
9b

sofort

unbefristet
1322/24
Teilzeit 75 %

Abrechnung von Mitteln und Budgetcontrolling im
Rahmen von Projektférderungen, selbststandige
Beratung der Projektbeteiligten, externes und inter-
nes Berichtswesen fur Projekte

7. Marz 2024

Universitat der Kiinste Berlin
-ZSD 1 -
Postfach 12 05 44, 10595 Berlin

Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter: www.udk-berlin.de/
universitaet/stellenausschreibungen/

Bezeichnung:

Besoldungs-/Entgeltgruppe:

Besetzbar ab:
Befristung:
Kennzahl:
Vollzeit/Teilzeit:

Arbeitsgebiet:

Drittmittelsachbearbeitung (m/w/d)
9%

sofort

unbefristet
1364/24

Vollzeit

Abrechnung von Mitteln und Budgetcontrolling im
Rahmen von Projektférderungen, selbststandige
Beratung der Projektbeteiligten, externes und inter-
nes Berichtswesen fiir Projekte
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Stellenausschreibungen T

Bewerbungsfrist: 7. Marz 2024
Kontaktdaten: Universitat der Kiinste Berlin
-ZSD 1 -

Postfach 12 05 44, 10595 Berlin

Internetadresse: Ausflhrliche Informationen zur Stellenausschrei-
bung, insbesondere eine Beschreibung der
Anforderungen, finden Sie unter: www.udk-berlin.de/
universitaet/stellenausschreibungen/
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Vergabeplattform Berlin:
www.berlin.de/vergabeplattform

Interessenbekundungsverfahren
Tietzenweg 13, 12203 Berlin

Das Bezirksamt Steglitz-Zehlendorf von Berlin, Abteilung Jugend und Gesundheit,
KirchstraRe 1/3, 14163 Berlin, fihrt ein Interessenbekundungsverfahren nach § 7
Absatz 2 Satz 2 der Landeshaushaltsordnung durch mit dem Ziel, den Betrieb der
bereits auf dem Grundstlick bestehenden Kindertagesstatte zu gewahrleisten und
zusatzlich eine Jugendfreizeiteinrichtung zu planen und weiterzuentwickeln.

Es handelt sich dabei nicht um die Vergabe eines 6ffentlichen Auftrages.
Ausschreibungstext

Durchflihrung eines jugendhilfespezifischen Interessenbekundungsverfahrens im
Sinne § 7 Absatz 2 Satz 2 der Landeshaushaltsordnung von Berlin zum Betrieb

einer neuen Jugendfreizeiteinrichtung und der bereits bestehenden Kindertagesstatte
auf dem Grundstlick Tietzenweg 13 in Kooperation mit dem Jugendamt ab dem

1. September 2024.

Mit diesem kinder- und jugendhilfespezifischen Interessenbekundungsverfahren wird
ein Trager freier Jugendhilfe gesucht, der den Betrieb einer Jugendfreizeiteinrichtung
aufnimmt auf Grundlage der Kinder- und Jugendarbeit gemaf § 11 SGB VIII sowie
die Kita, Tagesbetreuung von Kindern gemaf § 22 ff. SGB VI fuhrt. Die Aufgaben
sollen sowohl am Standort sowie hinausreichend in den Sozialraum entwickelt wer-
den.

Die durchfiihrende Stelle verfahrt im Sinne des § 7 Absatz 2 Satz 2 der Landeshaus-
haltsordnung von Berlin (Interessenbekundungsverfahren). Es handelt sich hierbei
nicht um die Vergabe eines 6ffentlichen Auftrages.

Adressatinnen/Adressaten

Das Verfahren richtet sich nach § 75 SGB VIII an anerkannte Trager der freien
Jugendhilfe, die tber Erfahrungen in der Kinder- und Jugendarbeit nach § 11 SGB
VIII und/oder der Tagesbetreuung von Kindern gemaf § 22 ff. SGB VIl verfligen und
eine Bereitschaft mitbringen, sich in den jeweils anderen Bereich intensiv einzuarbei-
ten.

Antrage kénnen auch durch zwei Trager im Verbund gestellt werden, sofern mindes-
tens ein Verbundmitglied ein Trager der freien Jugendhilfe und Kita-Trager ist. In
diesem Fall wird eine genaue Beschreibung der Aufgaben und Aufteilung der pada-
gogischen sowie der verwalterischen und finanziellen Verfahren erbeten sowie die
Zustandigkeitenklarung zum Beispiel bei notwendigen Reparaturarbeiten, Havarien
und Ahnliches.

1 - Inhaltliche Anforderungen an den Trager der freien Jugendhilfe/den Verbund
freier Trager

Es handelt sich hier um ein Tandemprojekt. Die inhaltlichen Anforderungen zu den
jeweiligen Bereichen werden der Uberschaubarkeit wegen hier separat angegeben.

1.1 - Bereich Kita:

Am Standort Tietzenweg 13 besteht bereits eine Kindertagesstatte, die urspriinglich
80 Betreuungsplatze vorsah. Im Sommer 2024 werden voraussichtlich noch ca. 35
Kinder verbleiben, die weitere Betreuung bendétigen, sofern die bisherigen Eltern sich
nicht einen anderen Kitaplatz gesucht haben.

Der Trager soll die bereits bestehende Kindertagesstatte mit einer deutlich reduzier-
ten Platzzahl (ca. 40) ab dem 1. September 2024 weiterfiihren und die Betreuung der
verbliebenen Kinder sicherstellen.

Der Trager muss den Rechtsanspruch auf Férderung von Kindern ab dem 1. Lebens-
jahr sicherstellen. Absprachen mit der Kitaaufsicht sind vom Trager zu treffen und
das bezirkliche Jugendamt zu informieren.

Durch die geplante, direkt angrenzende Jugendfreizeiteinrichtung ist eine Neubean-
tragung der Betriebserlaubnis fiir den Kita-Bereich notwendig.
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Des Weiteren gilt:

e Der Trager verfugt uber Erfahrungen in der Arbeit mit Familien und zeigt eine
Offenheit bezlglich deren individuellen Bedarfen.

e Der Trager hat die Bereitschaft zur Offnung in den Sozialraum, zur Mitwirkung
in den verschiedenen Vernetzungsgremien (zum Beispiel AG 78 Kita, Fach-
tage, Verbund, Fallwerkstatt) und zur Zusammenarbeit mit dem Jugendamt
Steglitz-Zehlendorf.

e Der Trager hat die Bereitschaft, eine Kooperationsvereinbarung zu Belegung
der Betreuungsplatze mit dem Jugendamt Steglitz-Zehlendorf abzuschlieRen.

e Die Eltern werden in Fragen der friihen Bildung der Erziehung durch niedrig-
schwellige Angebote gezielt unterstitzt und auch bezuglich weiterer Angebote
beraten (zum Beispiel BuT).

e Die Offenheit zur engeren Zusammenarbeit mit den Institutionen in der
Nachbarschaft (zum Beispiel mit den Familienzentren, Kiebitze, EFB, SIBUZ,
KJGD, andere Kitas) ist vorhanden.

e Die Offnungszeiten sind flexibel und am Bedarf der Familien orientiert ausge-
richtet.

e Der Trager verpflichtet sich zur Bereitstellung von zuzahlungsfreien Platzen.
e Die Umsetzung des Berliner Bildungsprogramms.

e Die Zugehorigkeit zur Berliner Qualitatsvereinbarung Tageseinrichtungen
QV TAG.

1.2 - Bereich Jugendfreizeiteinrichtung
Am Standort Tietzenweg 13 soll eine neue Jugendfreizeiteinrichtung im Bezirk
Steglitz-Zehlendorf flr die Zielgruppe Jugendliche ab 14 Jahren entstehen.
e In der Jugendfreizeiteinrichtung sind Leistungen nach § 11 SGB VIl
auf der Grundlage des Handbuches Qualitdtsmanagement der Berliner
Jugendfreizeiteinrichtungen, in Verbindung mit dem Kinder- und Jugendférder-
gesetz und dem bezirklichen Jugendférderplan zu erbringen.

e Junge Menschen sollen in ihrer Entwicklung durch Leistungen der Kinder- und
Jugendarbeit geférdert werden. Schwerpunkte sind dabei insbesondere kos-
tenfreie Sport-Bewegungs-, Umwelt- und weitere auerschulische Bildungs-
angebote.

e Die Angebote sollen an den alltags- und lebensweltbezogenen Interessen der
jungen Menschen ansetzen und von ihnen partizipativ mitgestaltet werden.
Eine geschlechterreflektierte und diversitybewusste Arbeit wird vorausgesetzt.

e Die Leistungen missen sozialraumlich orientiert und hinausreichend sein.
Insbesondere ist durch die hinausreichende Arbeit das Schweitzer Viertel
einzubeziehen.

e Die sozialraumlich orientierte Leistung umfasst auch die Kooperation und
Vernetzung mit den Tragern und Initiativen aus Jugendhilfe, Verbund Drake-
stral’e, Schulen, Nachbarschaft und Sport im Umfeld.

e Die Offnungszeiten sind flexibel und am Bedarf der jungen Menschen orien-
tiert (insbesondere in den Abendstunden und an Wochenenden).

Konzept/Inhaltlich-konzeptionelle Angaben

Von den Interessenten wird ein Konzept (maximal 15 Seiten) erwartet, das Aussagen
sowohl zu den Angeboten der Jugendarbeit sowie zum Betrieb der Kindertagesstatte
beinhaltet.

Insbesondere sind Aussagen zu folgenden Punkten zu treffen:

e Konzeptionelle Planung und erste Umsetzungsideen der Schwerpunktange-
bote und Zielgruppen(-gewinnung) insbesondere mit Blick auf die Besonder-
heit der gemeinsamen Nutzung eines Gebaudes fir Kitakinder und Jugend-
liche.
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e Methodeneinsatz zu offener und hinausreichender Jugendarbeit, und zur Par-
tizipation der jungen Menschen mit jeweils ersten Umsetzungsideen

e Methodeneinsatz zu frihkindlicher Bildungsarbeit in Kita
e Ideen zur konzeptionellen Zusammenarbeit zwischen Kita und Jugendarbeit

e Aussagen/Nachweise zur bisherigen Kooperationsarbeit und Kooperations-
verstandnis

e Aussagen, wie die Einrichtung mit ihren beiden Bereichen in das bestehende
Netz der Kinder- und Jugendhilfeangebote im Bezirk und in die sozialrdum-
liche Arbeit im Stadtteil, als Interessenvertretung von Kindern und Jugend-
lichen eingebunden werden kann

e Planung und Begleitung bei der Peergruppenarbeit/Ehrenamtsaktivierung
e Potentiale und Anforderungen aus der Lage der Einrichtung im Sozialraum
e Sicherstellung der Tagesbetreuung von Kindern

e Gewabhrleistung des Rechtsanspruches auf Forderung

e Eingehen auf verschiedene Bedarfe in der frihkindlichen Bildung

e Planung und Begleitung bei der Peergruppenarbeit/Ehrenamtsaktivierung
e Potentiale und Anforderungen aus der Lage der Einrichtung im Sozialraum

2 - Finanzielle und rdaumliche Rahmenbedingungen
2.1 - Raumlichkeiten

Das Grundstiick mit seinem Gebdude befindet sich im Fachvermégen des Bezirkes
Steglitz-Zehlendorf von Berlin. Die Nutzung der Rdume wird dem Trager/Tragerver-
bund entgeltfrei zur Verfligung gestellt und in einem Gebaudenutzungsvertrag fixiert.

Es handelt sich hier um ein Grundsttick von 5 253 m? Flache und einem T-férmigen
Gebaude mit drei Trakten, die teilweise unterkellert sind.

Es ist geplant, den Jugendbereich und den Kitabereich sowohl im Gebaude als auch
auf dem AulRengelande raumlich klar zu trennen.

Mit Ausnahme des Kiichenbereiches, der flir beide Bereiche nutzbar sein muss, ist
daher ein separater Betrieb moglich.

Etwaige Renovierungs- und Umbauarbeiten (zum Beispiel Umbau der Sanitarbe-
reiche im Jugendbereich auf Erwachsenengrofie) sollten im Vorfeld des Betriebes
erfolgen. Wahrend der Arbeiten im Kitabereich, ist es notwendig, voriibergehend auf
Raumlichkeiten im Jugendbereich zuriickzugreifen.

2.2 - Finanzen

Fir den Betrieb der Jugendfreizeiteinrichtung wird mit dem Trager ein Leistungs- und
Entgeltvertrag geschlossen.

Das Finanzvolumen fiir Personal- und Sachmittel betragt derzeit 240 000 Euro pro
Jahr. Die Akquise beziehungsweise der Einsatz von Eigen- und Drittmitteln wird
vorausgesetzt.

Fir den Kitabetrieb wird ein Kooperationsvereinbarung geschlossen. Die Finanzie-
rung erfolgt Gber das System ,Kitagutschein®.

Auch hier wird die Akquise und der Einsatz von Eigen- und Drittmitteln vorausgesetzt.
3 - Durchfiihrung des Verfahrens

Die kinder- und jugendspezifischen Interessenbekundungen sind bis zum 11. Marz
2024 zu richten an:

Bezirksamt Steglitz-Zehlendorf von Berlin
Abteilung Jugend und Gesundheit

zu Handen Herrn Stephen Schwarck (Jug 2000)
Kirchstralle 1-3, 14163 Berlin

Die Unterlagen fir die Interessenbekundung sind (bitte in dreifacher schriftlicher
Ausfertigung in Papierform) in einem verschlossenen Umschlag einzureichen.
Damit die Interessenbekundungen gleichzeitig gedffnet werden kénnen, ist unbedingt
der Hinweis ,,Kinder und -jugendhilfespezifische Interessenbekundung fiir Leis-
tungen nach § 11 SGB VIl und §§ 22 ff. SGB VIl - bitte nicht 6ffnen“ auf dem
Umschlag zu vermerken.
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Fir die Erstellung der Unterlagen zum jugendspezifischen Interessenbekundungs-
verfahren werden keine Kosten erstattet.

Es besteht die Moglichkeit, das Grundstlick Tietzenweg 13 vom 19. Februar 2024 bis
1. Marz 2024 - nach vorheriger Anmeldung bei Frau Odeh (Bereich JFE) und/oder
Frau Reusch (Bereich Kita) - zu besichtigen.

Ansprechpartnerinnen:
Frau Odeh, Telefon: 030 90299-5963, E-Mail: n.odeh@ba-sz.berlin.de
Frau Reusch, Telefon: 030 90299-5115, E-Mail: susanne.reusch@ba-sz.berlin.de

Die ausgewahlten Trager erhalten zum Ende der 11. Kalenderwoche 2024 eine Einla-
dung zur Prasentation, welche am 21. Marz 2024 zwischen 17 und 20 Uhr stattfindet.

Fir die personliche Vorstellung der Interessenbekundung im Auswahlgesprach
stehen jedem Trager 20 Minuten fir eine kurze Prasentation und 10 Minuten zur
Beantwortung von Nachfragen zur Verfligung.

Die eingereichte Konzeption und die Prasentation sind die Grundlagen der Bewer-
tung.

Neben der Konzeption einzureichende Unterlagen:

e Tragerangaben
e Formale Angaben zum Trager
e Nachweis der Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe

e tabellarische Darstellung der Erfahrungen in der offenen Kinder- und Jugend-
arbeit, im Betrieb einer Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung und im Betrieb
einer Kindertagesstatte

e Kopie des Freistellungsbescheides beziehungsweise einer aktuellen Unbe-
denklichkeitsbescheinigung des Finanzamtes

e (Gegebenenfalls Kopie eines aktuellen Auszugs aus dem Vereinsregister
e Kopie des Nachweises einer Betriebshaftpflichtversicherung

e Angaben zur fachlichen Begleitung der Mitarbeitenden durch den Trager
Hinweis
Der Grundriss des Gebaudes kann bei Herrn Schwarck angefordert werden.
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Aufgebote

Amtsgericht Pankow

Aktenzeichen 70 11 01/24

llona Margarete Barth, Berliner Strafie 22, 13127 Berlin, Antragstellerin, Prozess-
bevollméachtigte: Rechtsanwaltin Nadja Eberhardt, Breite Stral3e 7, 13187 Berlin,
Geschéaftszeichen: 455/2023, hat das Amtsgericht Pankow durch die Rechtspflegerin
Spyrka am 6. Februar 2024 folgendes Aufgebot erlassen: Frau llona Barth, Berliner
StralRe 22, 13127 Berlin, hat den Antrag auf Kraftloserklarung einer abhandengekom-
menen Urkunde bei Gericht eingereicht. Es handelt sich um den Teil-Grundschuld-
brief, Gruppe 02, Briefnummer 17634303, Gber die im Grundbuch des Amtsgerichts
Mitte, Gemarkung Pankow, Blatt 11226N und 11237N (Gesamthaft) in Abteilung IlI
Nummer 5a/3a eingetragene Grundschuld zu 83 940 Euro 16 % Zinsen jahrlich
sowie 10 % Nebenleistungen. Eingetragene Berechtigte: Deutsche Bausparkasse
Badenia AG, Karlsruhe. Der Inhaber des Grundschuldbriefs wird aufgefordert, seine
Rechte spatestens bis zu dem 6. Juni 2024 vor dem Amtsgericht Pankow anzumel-
den und die Urkunde vorzulegen, da ansonsten die Kraftloserklarung des Briefes
erfolgen wird.

Amtsgericht Schéneberg

Aktenzeichen 76 11 37/23

Herr Lutz Lunze, Schluchseestral’e 61, 13469 Berlin, hat den Antrag auf Kraftloser-
klarung einer abhandengekommenen Urkunde bei Gericht eingereicht. Es handelt
sich um den Grundschuldbrief Gber die im Grundbuch des Amtsgerichts Schoneberg,
Gemarkung Zehlendorf, Blatt 15.231 in Abteilung Il Nummer 3 eingetragene Grund-
schuld zu 26 670 DM. Eingetragener Berechtigter: Herbert Brliggenkamp, geboren
18. Marz 1950, in Berlin wohnhaft. Der Inhaber des Grundschuldbriefs wird aufge-
fordert, seine Rechte spatestens bis zum 3. April 2024 vor dem Amtsgericht Schone-
berg anzumelden und die Urkunde vorzulegen, da ansonsten die Kraftloserklarung
des Briefes erfolgen wird.

AusschlieRungsbeschluss

Amtsgericht Schoneberg
Aktenzeichen 76 11 41/23

Der Grundschuldbrief tiber die im Grundbuch des Amtsgerichts Schoneberg,
Gemarkung Steglitz, Blatt 8176 in Abteilung Ill Nummer 6 eingetragene Grundschuld
zu 39 700 DM wird fir kraftlos erklart.
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Glaubigeraufrufe

Der beim Amtsgericht Charlottenburg im Vereinsregister eingetragene Verein
Allende 2 hilft e.V. (Aktenzeichen VR 33982 B) ist durch Beschluss der Mitglieder-
versammlung vom 9. Dezember 2023 aufgel6st. Glaubiger/-innen des Vereins wer-
den aufgefordert, ihre Anspriiche anzumelden.

Der beim Amtsgericht Charlottenburg im Vereinsregister eingetragene Verein
Berliner Netzwerk Innere Sicherheit e.V. (Aktenzeichen VR 33020 B) ist durch
Beschluss der Mitgliederversammlung vom 9. Dezember 2023 aufgel6st. Glaubi-
ger/-innen des Vereins werden aufgefordert, ihre Anspriiche anzumelden.

Der beim Amtsgericht Charlottenburg im Vereinsregister eingetragene Verein
Eden Culture e.V. (Aktenzeichen VR 39843 B) ist durch Beschluss der Mitglieder-
versammlung vom 16. November 2023 zum 31. Dezember 2023 aufgeldst. Glaubi-
ger/-innen des Vereins werden aufgefordert, ihre Anspriiche anzumelden.

Der beim Amtsgericht Charlottenburg im Vereinsregister eingetragene Verein
Kontinenz-Selbsthilfe e.V. ,,Frauen lernen wieder Lachen“ (Aktenzeichen VR
21206 B) ist durch Beschluss der Mitgliederversammlung vom 28. Februar 2023 zum
31. Dezember 2023 aufgeldst. Glaubiger/-innen des Vereins werden aufgefordert,
ihre Anspriiche anzumelden.

Der beim Amtsgericht Charlottenburg im Vereinsregister eingetragene Verein
Kunstagent e.V. (Aktenzeichen VR 36108 B) ist durch Beschluss der Mitgliederver-
sammlung vom 15. September 2023 aufgeldst. Glaubiger/-innen des Vereins werden
aufgefordert, ihre Anspriiche anzumelden.

Der beim Amtsgericht Charlottenburg im Vereinsregister eingetragene Verein
Metallplastik e.V. (Aktenzeichen VR 24750 B) ist durch Beschluss der Mitglieder-
versammlung vom 22. November 2023 aufgeldst. Glaubiger/-innen des Vereins wer-
den aufgefordert, ihre Anspriiche anzumelden.

Der beim Amtsgericht Charlottenburg im Vereinsregister eingetragene Verein
Subjektstandpunkt e. V. (Aktenzeichen VR 29399 B) ist durch Beschluss der
Mitgliederversammlung vom 14. November 2023 aufgeldst. Glaubiger/-innen des
Vereins werden aufgefordert, ihre Anspriiche anzumelden.

Der beim Amtsgericht Charlottenburg im Vereinsregister eingetragene

Verein der Freunde, Schiiler/innen und Lehrer/innen der Friedrich-Ebert-Ober-
schule zu Berlin-Wilmersdorf e.V. (Aktenzeichen VR 1717 B) ist durch Beschluss
der Mitgliederversammlung vom 2. Juni 2023 aufgeldst. Glaubiger/-innen des Vereins
werden aufgefordert, ihre Anspriiche anzumelden.

Der beim Amtsgericht Charlottenburg im Vereinsregister eingetragene

Verein zur Forderung der norwegisch-deutschen Willy Brandt Stiftung e.V.
(Aktenzeichen VR 20413 B) ist durch Beschluss der Mitgliederversammlung vom
17. September 2023 zum 31. Dezember 2023 aufgeldst. Glaubiger/-innen des
Vereins werden aufgefordert, ihre Anspriiche anzumelden.
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Landesverwaltungsamt Berlin - LS 2 -, Fehrbelliner Platz 1, 10707 Berlin
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