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Muster eines Personaleinsatzplan in Pflege-/ Intensivpflege-Wohngemeinschaften 
Angaben zur Pflege-WG /Name:   Wohngemeinschaft Muster 
Anschrift: Musterstraße 10,  ..... Berlin  
Ansprechpartner/in beim Leistungsanbieter:               Name:  Herr Mustermann                                  Telefon: 0152 .... .... 
Verantwortliche Pflegefachkraft des Pflegedienstes:   Name:  Muster, Angelika                                  Telefon: 0172 ... .... 
Dieses Muster dient als Hilfestellung zur Ausfüllung des Vordruckes „Personaleinsatzplan“ bei Pflege-/ Intensivpflege-Wohngemeinschaften. Im Muster ist ein 
abstraktes Beispiel abgebildet.  
Vordruck und Muster sind bei folgenden Fallkonstellationen nach dem Wohnteilhabegesetz (WTG) 2021 zu verwenden: 
- Erstmeldungen von Wohngemeinschaften durch Gründerinnen bzw. Gründer, die keine Leistungsanbieter sind (§ 20 Abs. 3 Nr. 2 und 3 WTG) 
- Aushängung von Personaleinsatzplänen in Wohngemeinschaften durch Leistungsanbieter (nach § 10 Abs. 1 Nr. 7 WTG) 

 

                                   Uhrzeit 
(Fachliche) Qualifikation der 
eingesetzten Mitarbeiter/-innen                     

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

Frühdienst 1 - Hilfskraft                x x x x x x x x x                               
Frühdienst 2 - Hilfskraft                      x x x x x x x                               
Spätdienst 1 - Hilfskraft                                        x x x x x x x x x       
Spätdienst 2 - Hilfskraft                                           x x x x x x             
Nachtdienst- Hilfskraft x x x x x x                                              x x x 
Fachkraft vor Ort                         x x    x                   x                
Beschäftigungsangebot nach § 45 b 
SGB XI 

                        0 0             0 0                         

Hauswirtschaftskraft                    0 0 0 0 0 0 0                                  
...                                                                         
Anwesende Mitarbeiter/innen 1 1 1 1 1 2 1 2 4 4 2 3 2 3 3 3 2 2 3 2 1 2 1 1 

Legende 
Besetzung jeden Tag (Mo – So)  x  Besetzung nur von Mo bis Fr   0  Besetzung nur von Sa bis So   * 
Frühdienst (FD) Zeiten:        Spätdienst (SD)  Zeiten:        Nachtdienst (ND) Zeiten:       
Übergabezeiten:         Wie sind die Pausenzeiten geregelt?        
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Das heißt im Musterbeispiel von 
Montag bis Sonntag (x) arbeitet jeden Tag 

1. im FD 1 Hilfskraft von 6-15 Uhr I im SD 1 Hilfskraft von 14-23 Uhr I im ND von 21-7 Uhr 

  1 Hilfskraft von 8-15 Uhr I  1 Hilfskraft von 15-21 Uhr 

2. 1 PFK von 9-11 Uhr und von 18-19 Uhr und 12 – 13 Uhr 

Montag bis Freitag (0) 

3. findet das Beschäftigungsangebot nach § 45 b SGB XI von 9-11 Uhr und von 15-17 Uhr 

4. arbeitet die Hauswirtschaftskraft von 6-14 Uhr 

Einsatz von insgesamt: 

 Pflegefachkraft/ 
Pflegefachkräfte 

Pflegehilfskraft/ 
Pflegehilfskräfte 

Auszubildende/r Praktikant/en Betreuungsassistent/en 
(§ 45b SGB XI) 

Sonstige 

Anzahl       
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Personaleinsatzplan in Pflege-/ Intensivpflege-Wohngemeinschaften 

Angaben zur Pflege-WG:  
Name:        
Anschrift:       

Ansprechpartner/in beim Leistungsanbieter:               Name:                                         Telefon:       
Verantwortliche Pflegefachkraft des Pflegedienstes:   Name:                                         Telefon:       
Es wird empfohlen diesen von der Heimaufsicht erstellten Vordruck bei folgenden Fallkonstellationen nach dem Wohnteilhabegesetz (WTG 2021) zu verwenden: 

- Erstmeldungen von Wohngemeinschaften durch Gründerinnen bzw. Gründer, die keine Leistungsanbieter sind (§ 20 Abs. 3 Nr. 2 und 3 WTG 2021) 
- Aushängung von Personaleinsatzplänen in Wohngemeinschaften durch Leistungsanbieter (§ 10 Abs. 1 Satz 1 Nr. 7 WTG 2021) 

 

                                   Uhrzeit 
(Fachliche) Qualifikation der 
eingesetzten Mitarbeiter/-innen                     

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

                                                                              
                                                                              
                                                                              
                                                                              
                                                                              
                                                                              
                                                                              
                                                                              
                                                                              
                                                                              
                                                                              
                                                                              

Legende 
Besetzung jeden Tag (Mo – So) x  Besetzung nur von Mo bis Fr   o  Besetzung nur von Sa bis So   * 
Frühdienst  (FD)   Zeiten:        Spätdienst (SD)   Zeiten:        Nachtdienst (ND) Zeiten:       
Übergabezeiten:         Wie sind die Pausenzeiten geregelt?        
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Einsatz von insgesamt: 

 Pflegefachkraft/ 
Pflegefachkräfte 

Pflegehilfskraft/ 
Pflegehilfskräfte 

Auszubildende/r Praktikant/en Betreuungsassistent/en 
(§ 45b SGB XI) 

Sonstige 

Anzahl                                     

 

 

 

 

 

 

 

Adresse: Landesamt für Gesundheit und Soziales – Heimaufsicht Wohngemeinschaften  
Darwinstr. 13-17, 10589 Berlin, Tel. 90 229 3333, E-Mail: Wohngemeinschaft@lageso.berlin.de  
Internet: https://www.berlin.de/lageso/soziales/heimaufsicht/ 
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