Zielvereinbarung 2021

zwischen dem

Vorsitzenden der Geschiftsfithrung
der Agentur fir Arbeit Berlin Nord

dem

kommunalen Vertreter des Bezirkes
Berlin Spandau

und dem

Geschaftsfiithrer
des Jobcenters Berlin Spandau




Praambel Zielvereinbarung

Die Zielvereinbarung beinhaltet:

» Geschaftspolitische Ziele im Rahmen des Zielsystems (§ 48b SGB 1),
* lokale Ziele zwischen gemeinsamer Einrichtung und Agentur far Arbeit,
* Vereinbarungen zum Zielnachhalteprozess,

» kommunale Ziele.

Die Planwerte der geschéftspolitischen Ziele werden auf Basis der Einschatzung der
gesamtwirtschaftlichen Eckwerte der Bundesregierung vom Herbst 2020 vereinbart,
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Flr den ﬁelvereinbarungsprozess im Bereich der gE sind die Verantwortlichkeiten der
Trager BA und Kommune zu beachten. Beide Trager haben flir die ihnen gesetzlich
zugewiesenen Aufgaben die Verantwortung fiir eine rechimafige und zweckmafRige
Leistungserbringung. Dementsprechend kénnen sich die Inhalte dieser
Zielvereinbarungen nur auf den jeweiligen Verantwortungsbereich von BA oder
kommunalem Trager beziehen.




1} Geschiiftspolitische Zielo SGB If

Zigl Massgréfle Zlelwert 2021
Vearbessaerung der integration in Erwerbstatighelt Integrationsquote {im Jahresfortschrittswert - JF\W) 201%

Vermeidung von langiristigem Leistungsbezug Bestand an Langzaltieistungsbeziehern (JOW) 21.569

1} Monitoring zur Verringerung der Hilfebadiirftigkeit

e Kennzahl "Verdinderung der Summe der Lelstungen zum Lebensunterhalt {ohne Leistungen flir Unterkunft und Heizung)" wird in
ihrem Verlauf und im Vergleich zum Voriahr im Rahmen elnes Menilorings beobachtet.

1if) Berlinwelt geltende Ziele von gesamistédtischer Bedeutung

Lokales Ziel zu Beschraibung Zielwert 2021

Die projektierle Veréndsrung orientiert sich in 2021 an den
Verbesserung bzw. Verstetigung der ntegralion Zielgrblten der Berliner Jobeanter bel der Intagrationsguole
Jugendlicher U25 in Arbeit ') gesamt. Betrachlet wird die Entwicklung der 1Q U25 Im
Jahresfortschrittswert {JFW).

22,5%

Die projektierte Verdnderunag orentiert sich In 2021 an den
Verbesserung bzw, Verstetigung der Zielgréfen der Berliner Jobcenter bel der Integratiensquote
Integrationsquote Alleinerziehender ohne ab- gesamt. Betrachte! wird die Entwicklung der 1Q det 15,0%
geschiossene Berufsausbildung Alleinerziehenden ohine abgeschlossene Berufsausbildung

Im Jahresforischrittswert (JFW),

Prim#res Zlef ist dis Umsetzung des gesetzlichen

Hinwirkungsgebots in den Jobcentern. Da hlerflr keine

objektiven Daten zur Verfligung stehen, mit deren Hille die

Umsetzung messbar und abbildoar ist, wird die Steigerung

der (nanspruchnahme mittelbar als Beleg fUr die

Umsetzung des Hinwirkungsgebots betrachtet. Dia

projektierte Veranderung jo Jobcentar erglbt sfch wie folgt:

+6,0% bel Jabcentern mit einer Inansprschnahmequote

{Verhélinis zwischen der Anzahi der sich Im

Lelstungsbezug belindlichen Kinder und Jugendtichen und

den tatsfchlichen BuT-Leistungsempfangenden) im JOW

bel BuT-Lelstungen In Menaten ehne Schulbedarfe (alie

Monate mit Ausnahme der Monate Februar und August) pvV 6%
untar dem Berliner Durchschpitt und unter individuelles

Schulbedarfsquote (Verkiitnis zwischen der Anzahl der (auf JOW
sich im Lelstungsbezug befindiichen Kinder und Doz 2020 ohne
Jugendiiche und den tatsfchlichen Empfingerinnen und Schulbedarfs)
Empfingern des Schulbedarfs)

+3,0% hei Jobcentern mit Inanspruchnahmequote im JOW

bei BuT-Lelsiungen in Monaten ohna Schuibedarfe unter

dem Besliner Durchschnitt und Ober individueller

Schulbedarfsquote, oder umgakehrt boi

fnanspruchnahmequote im JOW bel BuT-Leistungen In

Monaten ohne Schulbedarie Uber dem Berliner

Durchschnitt und unter individualier Schulbedarfsquote

+1,0% bel Jobeentern mil Inanspruchnahmequcte im JOW

bel BuT-Lalstungen in Monaten ohne Schulbedarfe Uber

dem Besliner Durchschnitt und doer individueller

Schulbedarfsquote

Steigerung der Inanspruchnahme von Lelstungen fir
Bildung und Teilhabe (BuT)

{1y Abgehildel il h fahig

Vereinbarungen zu den Zielwerten und zum Zielnachhalteprozess *

Die Zislvereinbarung wird auf Basis der Ende 2020 gspianlen Zielwerte abgeschlossen. Unter den akiuellen Entwickiungen
Infolge der SARS-CoV-2-Pandemile isl zu erwarten, dass die Zielerreichung fir das Jahr 2021 nicht vollstindig realisierbar

ist. Dle Lage und die Auswirkungen auf die Zielerreichung werden von den Zielvereinbarungsparinern und -partnerinnen
beurteilt und adéquat bai der Bewertung der Zielarreichung bariickslchligt.

Durch §48b Abs. 1 S.1 Nr. 2 SGB Il wird der Zielvereinbarungsprozess In der Grundsichsrung institutionallsiert. Der Stand
der Zielerreichung des Jobcenters wird in regetmaRigen: Gesprachen zwischen der Agentur fur Arbeit Berlin Nord und dem
Geschéftsfibrer des Jobcenters Berlin Spandau erGrierl; sofern nofwendig werdan SteuerungsmaRnabmen vereinbarl. Irs
den Gespréchen berichtel das Jobcenler zur Zielerreichung, Umseizung des lokalen Planungsdokumenles sowie zum
Umsetzungsstand vereinbarter Malnahmen.

De Zleiversinbarungon peschriinken sich auf den jeweiligan Verantwortungsbersich der Zlelverelinbarungspartnor - siehe Priambal.

* Gilt nur flir die Ziele im Verantworungsbereich der BA, nicht {ir kommunale Ziele.




iV} kommunale Ziele zwischen JC und kommunalem Triger

Kommunales Ziel zu Beschreibun, Zielwert 2021

Verelnbarungen zum Zielnachhalteprozess

Die Zielversinbarungen beschréinken sich auf den jewelligen Verantwortungsbereich der Zislvareinbarungspartner - siche Prdambel.




