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Fordervoraussetzungen

= Um Wettbewerbsverzerrungen auszuschlieBen, orientieren sich die Tatigkeiten an der Berliner
Positivliste, Stand: 19. Dezember 2024

= Auf Aufforderung des Jobcenters Berlin Pankow ist eine Stellungnahme der zustandigen Kammer
(Handwerkskammer Berlin/IHK Berlin) bzw. des Fachverbandes fir Garten-, Landschafts- und
Sportplatzbau Berlin und Brandenburg e.V. vorzulegen.

= Arbeiten, die als bedenklich eingestuft werden, sind nicht férderfahig.

= Die Fachlichen Weisungen sowie die aktuelle Positivliste stehen auf der Homepage zur Verfigung.
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Fordervoraussetzungen

= Arbeitsgelegenheiten mussen zuséatzlich, im &ffentlichen Interesse und wettbewerbsneutral sein. Nahere
Ausfihrungen zu diesen gesetzlichen Férdervoraussetzungen sind den Fachlichen Weisungen zu AGH,
Stand: Oktober 2024 zu entnehmen.

= Zunehmende Bedeutung gewinnt die Unterstitzung der fremdsprachigen Teilnehmenden mit nicht
vollumfanglichen Deutschkenntnissen. Vorhandene Sprachkenntnisse des Betreuungspersonals sollten
vorgehalten und genutzt werden.

= Die auszufihrenden Tatigkeiten im Rahmen der AGH sind auf die Erfordernisse des ersten
Arbeitsmarktes auszurichten, um die Teilnehmenden gezielt auf eine sozialversicherungspflichtige
Arbeitsaufnahme vorzubereiten.
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Fachliche Informationen

= Erwerbsfahige Leistungsberechtigte durfen innerhalb eines Zeitraums von 5 Jahren nicht Ianger als 24
Monate in AGH zugewiesen werden.

= |m Rahmen des 9. Anderungsgesetzes SGB Il ist im Hinblick auf die Ermaglichung von sozialer Teilhabe
eine erneute Zuweisung nach Ablauf der 24 Monate einmalig fur maximal weitere 12 Monate im 5
Jahreszeitraum maglich, wenn die Férdervoraussetzungen weiter vorliegen.
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Handlungsstrategien

Bei folgenden Handlungsstrategien ist eine Vermittlung in eine Arbeitsgelegenheit méglich:

= Heranfuhren an das Arbeitsleben (Tagesstruktur herstellen)
= Arbeits- und Sozialverhalten starken
= Perspektiven verandern

= Individuelle Wettbewerbsnachteile ausgleichen
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Ubersicht der ermittelten Tatigkeitsbereiche im
Jobcenter

= Gesundheit und Pflege

= Kinderbetreuung und Jugendliche

= Beratungsdienste

= Umweltschutz und Landschaftspflege
= Infrastrukturverbesserung

= Erziehung und Bildung

= Wissenschaft und Forschung

= Kunst und Kultur

= Sport

= Die MaBnahmeumsetzung im 6értlichen Umfeld des Bezirkes Pankow sowie eine Erreichbarkeit mit dem
offentlichen Nahverkehr sind winschenswert.
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Zielgruppen

= 2026 wurden bzw. werden 44 Arbeitsgelegenheiten mit Mehraufwandsentschadigung mit
durchschnittlich 422 Teilnehmerplatzen umgesetzt.

= Besondere Zielgruppen sind:

+ erwerbsfahige Leistungsberechtigte (eLb) mit psychischen Beeintréachtigungen und multiplen
Vermittlungshemmnissen

* Kund*innen des Fallmanagements

= 2027 wird von gleichen Zielgruppen ausgegangen
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MaBnahmekostenpauschale

= GemaB des 9. Anderungsgesetzes SGB Il sind neben den Personalkosten fur einen notwendigen
besonderen Anleitungsbedarf auch die erforderlichen Personalkosten fir eine notwendige
tatigkeitsbezogene Unterweisung oder fir eine notwendige sozialpadagogische Betreuung
erstattungsfahig.

= Bei MaBnahmen fur Kunden des Fallmanagements wird eine sozialpddagogische Betreuung
vorausgesetzt. Die Zielgruppe weist zunehmend besonders schwerwiegende Vermittlungshemmnisse
auf, wie: Sozialphobien, Suchtproblematiken, Auffalligkeiten im Team- und Konfliktverhalten, erschwerte
Verhéltnisse im familiaren Umfeld.

Jobcenter/y



elektronische MaBnahmeabwicklung (eM@w)

= Der Abgleich zu Einmundungen, Besetzungsstanden, Abbrichen sowie die Abrechnungsmodalitéten
der Teilnehmenden erfolgen ausschlieBlich Gber die elektronische MaBnahmeabwicklung (eM@w).

= Die elektronische MaBnahmeabwicklung ist durch die Trager sicherzustellen.

= RegelmaBig aktualisierte Informationen zu eM@w finden Sie unter
https://www.arbeitsagenturde/institutionen/bildungstraeger_(Elektronische MaBnahmeabwicklung).

= Die Kosten fur die Anwendung dieses Verfahrens kénnen Ihnen auf Antrag im Rahmen der
MaBnahmekostenpauschale erstattet werden.
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https://www.arbeitsagentur.de/institutionen/bildungstraeger

Sonstiges

= Arbeitsgelegenheiten sind ein nachrangiges Eingliederungsinstrument, mit welchem die Einmdndung in
den allgemeinen Arbeitsmarkt angestrebt wird.

= Eine Vermittlung ab 15 Stunden bis maximal 30 Stunden wéchentlich ist méglich.
= Die Ablehnung von Teilnehmenden ist nur nach Ricksprache mit der Integrationsfachkraft moglich.

= Platzreservierungen durch den Trager sind nicht gestattet, ebenfalls das Aktivieren ehemaliger
Teilnehmenden.
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Jobcenter.digital

= Seit 2019 bietet der neue Online-Auftritt Jobcenterdigital den Kundinnen und Kunden verschiedene
Maoglichkeiten mit ihnrem zustandigen Jobcenter in Kontakt zu treten und Antrége digital zu stellen oder
Verénderungen mitzuteilen.

= Bitte unterstutzen Sie die Teilnehmenden aktiv bei der Nutzung der digitalen Angebote des Jobcenters
und weisen Sie die Teilnehmenden bei Gesprachen und MaBnahmeer6ffnungen sowie im Rahmen des
Jobcoachings auf das Thema Jobcenterdigital hin.
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https://www.arbeitsagentur.de/arbeitslos-arbeit-finden/buergergeld

Antragstellung

= Beschaftigungstrager haben die Méglichkeit bis zum 30.06.2026 ihre Projektvorschlage als Kurzkonzept
einzureichen. (maximal 2 Seiten)

= Hierfur steht der Vordruck ,Kurzkonzept — AGH" auf der Homepage des Jobcenters-Berlin-Pankow zum
Download bereit.

= Die Kurzkonzepte sind mit dem Betreff: ,Kurzkonzept AGH” per E-Mail an das Postfach
Jobcenter-Berlin-Pankow.Team455@Jobcenter-ge.de zu senden.
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https://www.berlin.de/jobcenter-pankow/_assets/vordruck_kurzkonzept_agh-.docx?ts=1747039012
mailto:Jobcenter-Berlin-Pankow.Team455@Jobcenter-ge.de

Antragstellung

= Postalisch eingehende Vorschlage kénnen nicht bertcksichtigt werden. Gleichfalls werden
Konzeptionen, die nach dem Stichtag 30.06.2026 eingehen, nicht bertcksichtigt.

= Die Projektvorschlage sind als Word-Dokument einzureichen. Auf die Umwandlung in das PDF-Format
ist zu verzichten. Die Dateien kdnnen mit einem Schreibschutz belegt werden.
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Projektauswahl

= Ein im Jobcenter Berlin-Pankow eingerichtetes Gremium aus den Vermittlungsbereichen entscheidet
nach vorliegenden Bedarfen, Zielgruppen und unter Bertcksichtigung kommunaler Handlungsfelder
abschlieBend Uber die Umsetzung der eingereichten MaBnahmen.

= Die Umsetzung in Bezug auf MaBnahmedauer und Teilnehmerplatze erfolgt bedarfsgerecht und
kundengruppenorientiert.

= Die Tréger erhalten eine schriftliche Rickmeldung zur Umsetzung ihrer eingereichten Kurzkonzepte.
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