Informationen zur Planung 2026 des
Forderinstruments

Arbeitsgelegenheiten (AGH) gemal
§ 16d SGB Il

23.06.2025, Berlin
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Zielsetzung der AGH

* niederschwellige Beschaftigungsmalinahmen

« (Wieder-) Herstellung und Stabilisierung
der Beschaftigungsfahigkeit von (arbeitsmarktfernen)
erwerbsfahigen Leistungsberechtigten

« mittelfristige Bricke zum allgemeinen Arbeitsmarkt durch Teilhabe am Arbeitsleben und
Erzielung von Integrationsfortschritten

=>» Dokumentation der Fortschritte in Berichten und

Teilnehmerbeurteilungen
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Rahmenbedingungen

MalBnahmen

Laufzeit: maximal 12 Monate
Die Festlegung der individuellen Laufzeit je Teilnehmer erfolgt durch die
Arbeitsvermittlung
wochentliche Arbeitszeit: 30 Std./Wo,
15-30 Std./Wo fur besondere Zielgruppen

Einsatzort: vorrangig im Bezirk Friedrichshain-Kreuzberg

Malnahmen fur Kunden des Fallmanagements sollen ausschlieBlich im o. g. Bezirk

oder Nachbarbezirken nahe der Bezirksgrenze durchgefihrt werden
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Rahmenbedingungen

*  MalBnahmen sollen vorrangig bei den Tragern stattfinden (Standort-MalBnahmen).
Standort-MaBnahmen sind nicht bezirksgebunden, das Ergebnis muss jedoch dem

Bezirk zugutekommen

+ Hilfstatigkeiten in Kinder- / Jugendeinrichtungen kénnen nur dann durchgefuhrt

werden, wenn die Einrichtung selbst bzw. der Dachverband einen Antrag stellt

« Die Tatigkeiten der Arbeitsgelegenheiten mussen von Tatigkeiten, die im Rahmen einer
Forderung auf Grundlage §§ 16e, 16i SGB Il erbracht werden, deutlich abgegrenzt sein.
Eine raumliche Abgrenzung ist nicht ausreichend. Die Abgrenzung ist zu

dokumentieren

jobcenter>y



Tragermindestanforderungen

*  Eignung des Tragers (u.a. personelle, sachliche, raumliche Ausstattung)

« tarifliche oder ortsubliche Vergutung der Mitarbeiter

«  Sicherstellung der termingerechten Buchung Uber eM@w sowie der aussagekraftigen
Dokumentation (Zwischen- und Ergebnisbericht, Teilnehmerbeurteilungen,

Tatigkeitsnachweise)

*  Gewahrleistung der zeitnahen Auszahlung der Mehraufwandsentschadigung

*  enge Kommunikation mit dem Jobcenter, gute Erreichbarkeit des Tragers
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Kosten

Mehraufwandsentschadigung fur Teilnehmende: 2,00 €/5td.

MaBnahmekosten:
* Sach- und Personalkosten, die dem Trager unmittelbar im Zusammenhang mit der

Durchfuhrung der AGH entstehen

« Zahlung als monatliche Pauschale je Teilnehmer

* Hohe der MaBnahmekostenpauschale ist abhangig von Kundengruppe,
Betreuungsaufwand, Einsatzort und Beschaftigungsinhalten sowie den notwendigen

organisatorischen Aufwendungen
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AGH-Bedarfsplanung fiir 2026 - i25/REHA-SB

AGH Bedarfsplanung fiir 2026

* Archivhelfer 3,0%
* Datenerfassung 6,5%
* Jobassistenz 1,7%
* Theater 2,6%
* Veranstaltungshelfer 6,1%
* Medienverarbeitung 3,9%
* Geschichtslehrpfade 0,4%
* Modellbau 0,9%
* Ndharbeiten 12,6%
* Metallverarbeitung 5,2%
* Holzverarbeitung 9,5%
* Naturschutz 3,5%
* Kiezgdnger 7,4%
* Spielplitze 2,6%
* Griinpflege 11,7%
* Mobelborse 2.2%
* Kleiderborse 5,6%
* Obdachlosenhilfe 3,5%
* Sozialhelfer 5,2%
Gesundheit und Seniorenbetreuung 4.3%

Kinderbetreuung, Jugendhilfe und Sport 1,7%

0,0% 2,0% 4,0% 6,0% 8,0% 10,0% 12,0% 14,0%
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AGH-Bedarfsplanung fiir 2026 - FM

* Archivhelfer

* Datenerfassung

AGH Bedarfsplanung fiir 2026

| 0,0%
11,0%

* Jobassistenz ] 0,0%
*Theater | 11,0%
* Veranstaltungshelfer ] 0,0%
* Medienverarbeitung -— 16,5%
* Geschichtslehrpfade ] 0,0%
* Modellbau | 0,0%
* Niharbeiten ] 2,2%
* Metallverarbeitung 6,6%
* Holzverarbeitung 15,4%
* Naturschutz ] 0,0%
* Kiezganger ] 0,0%
* Spielplatze ] 0,0%
* Grinpflege | 11,0%
* Mébelbdrse ] 0,0%
* Kleiderborse ] 0,0%
* Obdachlosenhilfe | 0,0%
* Sozialhelfer -— 26,4%
Gesundheit und Seniorenbetreuung ] 0,0%
Kinderbetreuung, Jugendhilfe und Sport ] 0,0%
0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0%

30,0%
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MaBnahmen mit praktischer Sprachanwendung und
besonderem Anleitungsbedarf

Aufgrund des Kundenpotentials besteht ein erhéhter Bedarf an MaBnahmen mit praktischer

Sprachanwendung, die vorrangig umgesetzt werden.

Besonderer Anleitungsbedarf kann sowohl eine vertiefte fachliche Anleitung als auch die

sozialpadagogische Anleitung umfassen:

* vorrangig fur Kunden des Fallmanagements

* auch moglich fur Kunden des Bereiches (25

*  Notwendigkeit muss im Konzept und im Antrag begriindet werden, Inhalte und Umfang und
Dokumentation der besonderen Anleitung sind darzustellen

* Im Rahmen der sozialpadagogischen Anleitung keine Erbringung von Leistungen der kommunalen

Eingliederung gemal § 16a SGB |
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MaBnahmen mit praktischer Sprachanwendung

Aufgrund des Kundenpotentials sind MaBnahmen mit praktischer Sprachanwendung winschenswert

Vertiefte fachliche Anleitung

»  zur Festigung und Vertiefung tatigkeitsbezogener berufssprachlicher mtndlicher und schriftlicher

Kenntnisse

»  tatigkeitsbegleitend direkt im Arbeitsprozess und / oder z. B. an regelmalBig stattfindenden

Projekttagen durch mehrsprachige Anleiter

Kombination mit MaBnahmen nach § 45

* eine parallele Teilnahme an AVGS-MAT mit Fokus auf Spracherwerb und

- festigung der in der AGH gewonnenen Sprachkenntnisse ist moglich
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Fallmanagement-MaBnahmen im griinen Bereich und
mit besonderem Anleitungsbedarf

» Fur die Kunden des Fallmanagements werden MaBBnahmen unter anderem im grinen
Bereich mit unterstitzenden, gartnerischen Tatigkeitsangeboten, wie z. B. das Anlegen
von Schaugarten und Kindererlebniswelten, sofern die weitere Pflege durch die

Einrichtung ohne Einsatz geférderter Beschaftigter gesichert ist gewtnscht.

» Auch Tatigkeiten in der Betreuung von Tieren auf Kinderbauernhofen, in Streichelzoos,
gemeinsame Einrichtung von Kleintiergehegen im Rahmen von Projektarbeiten,
Unterstltzung bei der Versorgung und Betreuung von herrenlosen Tieren (Auslauf,
Vor- und Nachkontrolle bei vermittelten bzw. zu vermittelnden Tieren) oder

Durchfthrung von naturschutzenden MaBBnahmen sind gewdnscht.
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Fallmanagement-MaBnahmen im griinen Bereich und
mit besonderem Anleitungsbedarf

«  Zur Unterstutzung bei der Erreichung der Ziele kann eine besondere Anleitung fur die

Malnahmeteilnehmenden beantragt werden.

Teilnehmende:

« Zielgruppe sind arbeitsmarktferne Kunden des Bereiches 025 und des

Fallmanagements.

* Forderung regular max. 24 Monate innerhalb eines 5-Jahres-Zeitraums sowie eine

einmalige Verlangerung auf max. 36 Monate.
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Reha/SB-MaBBnahmen mit Sprachanwendung und
besonderem Anleitungsbedarf im Biiro Bereich

Die Kunden des Reha/SB Teams kénnen aufgrund der teils schwerwiegenden gesundheitlichen
Einschrankungen kaum an korperlich fordernden AGHSs teilnehmen oder im Nachhinein in
vergleichbaren Bereichen sozialversicherungspflichtig arbeiten.

Tatigkeiten im Burobereich und die Arbeit mit Computern waren hier von Vorteil, um die Kunden auf
leidensgerechte Tatigkeiten vorzubereiten. In Frage kommen Tatigkeiten in der Archivhilfe,
Datenerfassung oder Medienverarbeitung.

Zur Unterstutzung bei der Erreichung der Ziele kann eine besondere Anleitung fur die
MaBnahmeteilnehmenden beantragt werden. Dieser kann eine vertiefte fachliche Anleitung als auch
die sozialpadagogische Anleitung (bspw. Bewaltigung der gesundh. Einschrankung im Arbeitsalltag)

umfassen.
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Reha/SB-MaBBnahmen mit Sprachanwendung und
besonderem Anleitungsbedarf im Biiro Bereich

Rahmenbedingungen: Barrierefreiheit des Durchfuhrungsortes

« Alternative zu Treppen

* Stuhle ohne Seitenlehne fur adipdse Kunden

* Barrierefreies WC

* bei Bedarf behindertengerechte Maus bzw. Tastatur

Teilnehmende:

 Zielgruppe sind arbeitsmarktferne Kunden mit gesundheitlichen Einschrankungen

* Bitte etwaige Arzttermine beachten
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Konzepteinreichung

Die Anzahl der Konzepte ist auf zehn beschrankt. Sie massen sich hinsichtlich des

Tatigkeitsbereiches oder / und der Zielgruppe deutlich unterscheiden.

Konzepte kénnen bis zum 01.08.2025 eingereicht werden.

Senden Sie bitte nur den ausgefullten Vordruck ohne Anhange
im pdf-Format per E-Mail an das Postfach:

Jobcenter-Berlin-Friedrichshain-Kreuzb.AGH-Konzepte@jobcenter-ge.de

Jedes Konzept ist mit einer gesonderten E-Mail zu versenden.
Bitte senden Sie uns keine zusatzlichen Unterlagen zu.
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mailto:Jobcenter-Berlin-Friedrichshain-Kreuzberg.AGH-Konzepte@jobcenter-ge.de

Konzepteinreichung

Die Betreffzeile der E-Mail sowie der Dateiname mussen folgende Syntax aufweisen:
.Zielgruppe-Tatigkeitsbereich-Trager-fortlaufende Nummer”, wobei
v die Zielgruppe entsprechend des Konzeptvordrucks zu wahlen ist
v der Tatigkeitsbereich wie unter Pkt. 4.1 vorgegeben abzukdrzen ist
v' der Tragername in Kurzform (ohne Rechtsform) zu benennen ist.
v

eine fortlaufende Nummer (1 —10) durch Sie zu vergeben ist, sofern Sie mehr

als ein Konzept einreichen
Sie erhalten nur fur das erste eingegangene Konzept eine Bestatigungs-E-Mail.

Postalisch eingereichte Konzepte werden nicht berucksichtigt.
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Konzeptinhalte

* MaBnahmeinhalte und -ziele: Welche Arbeiten werden ausgeftihrt und was sind die
grundsatzlichen Projektziele?
=>» Konzept Pkt. 7.1
« Ziel und Zweck der MaBnahme fur die Teilnehmenden: Wie und wodurch soll die
Beschaftigungsfahigkeit wieder hergestellt bzw. erhalten werden?
=>» Konzept Pkt. 7.3
« Angaben zur Sicherstellung einer guten MalBnahmequalitat (Umfang und Art der
Anleitung).

* Benennung der sachlichen, technischen, raumlichen und personellen Voraussetzungen

sowie der Einsatzbereiche.
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Konzeptinhalte

« individuelle Tatigkeitsbeschreibungen

« deutliche Abgrenzungen in den Tatigkeitsbereichen zu beantragten bzw. laufenden

Forderungen auf Grundlage §§16e- und 16i-Stellen

« Erorterung der Fragen, wem die Produkte zugutekommen und woher das Material

kommt

« Benennung von geplanten Kooperationspartnern
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Konzeptinhalte

« wenn Einsatz bei Dritten: vorgesehene Einsatzstellen benennen

« maBnahmebezogene individuelle Begrindung der Foérdervoraussetzungen

(Zusatzlichkeit, offentliches Interesse, Wettbewerbsneutralitat)
=» Bitte beachten Sie auch die aktuelle Positivliste vom 19.12.2024
« Angaben zur Anleitung und Betreuung

e voraussichtliche MaBnahmekosten
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Konzeptinhalte — wichtiger Hinweis

«  Bei der Konzeptprufung fur die Planung 2025 wurde festgestellt, dass in einigen Konzepten
angegeben wurde, dass keine Forderung nach §§ 16i, 16e SGB Il erfolgt bzw. diese nicht
relevant sind.

Tatsachlich wurden von Tragern jedoch berlinweit Férderungen nach §§ 16i, 16e SGB |l
umgesetzt.

« Sofern im geplanten AGH-MaBnahmezeitraum Forderungen nach §§ 16i, 16e SGB Il erfolgen
oder geplant sind, ist die Frage im Konzept mit ,ja" zu beantworten.

« AnschlieBend sind samtliche 16i/e-Tatigkeiten so zu benennen, dass eine Abgrenzung zu den
geplanten AGH-Tatigkeiten vorliegt.

*  Wird bei der Konzeptprufung fur die Planung 2026 festgestellt, dass fehlerhafte Angaben

erfolgten, fihrt dies automatisch zum Ausschluss des Konzeptes.
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Konzeptprifung fiir 2026 — Auswahlkriterien

«  MalBnahmeinhalte und Ziele fur die Teilnehmenden

* Abgleich mit der Bedarfsplanung

« Personaleinsatz / Anleitung der Teilnehmenden

«  Raumlichkeiten und Standort (technische und rédumliche Ausstattung)

« Qualitat der Zusammenarbeit mit dem Trager in der Vergangenheit und Berichtswesen
« kommunalpolitisches Interesse an der MaBnahme

* Prtfung unter Beachtung von Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit
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AGH-Planung - Zeitschiene

*  Konzepteinreichung bis 01.08.2025

« Prufung der Konzepte durch das Bezirksamt und das Jobcenter — Auswahl der
Konzepte fur das Jahr 2026 bis Ende Oktober 2025.

*  bis spatestens 30.11.2025 Information an die Trager, deren MalBnahmen fur die
Umsetzung in 2026 geplant werden, sowie Anforderung der Antrége fur das 1. Quartal

2026, Antrage fur die weiteren Quartale werden unterjahrig abgefordert

o Erhalten Sie bis zum 30.11.2025 keine Information, wurde Ihr Konzept nicht fur die

Planung 2026 bertcksichtigt.

* ab Januar 2026 Auswahl der Konzepte fur eine mogliche Nachplanung und

Information an die Trager
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Wir freuen uns auf die
Zusammenarbeit

mit lhnen!
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