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Sie haben an mich u. a. die Frage herangetragen, in welcher Dienststelle die zu anderen
Dienststellen des o&ffentlichen Dienstherren abgeordneten Beschaftigten aktiv und passiv
wahlberechtigt sind. Eine ausdriickliche Regelung zu . dieser Fragestellung ist im
Schwerbehindertenvertretungsrecht resp. diesbeziglichen Wahirecht nicht getroffen worden.

Das heift jedoch nicht, dass insoweit keine verbindliche rechtliche Regelung besteht. in § 87 Abs.
1 Satz 2 SGB [X wird hinsichtlich des Betriebs- und Dienststelienbegriffs im hesonderen
Kiindigungsschutzrecht auf das Betriebsverfassungsgesetz und das Personalveriretungsrecht
verwiesen. Dieser Verweis verdeutiicht die Wertung des Gesetzgebers, dass die parallelen Sach- -
und Interessenlagen der hier betroffenen Regelungsbereiche es gestatien, sich etforderlichenfalls
ZU ergénzen. - :

Dies gilt umso mehr fir die Bereiche des Wahlrechts im Schwerbehindertenvertretungsrecht
einerseits sowie Personalvertretungsrecht andererseits. _ '

§ 12 Abs. 2 PersVG Berlin bestimmt, dass abgeordnete Dienstkrafte, ‘Beamte im Vorbereitungs-
dienst und Dienstkrafte in entsprechender Ausbildung nur bei ihrer Stammbehérde wahiberechtigt
sind. Da, wie bereits ausgefihrt, eine ausdrickliche Regelung im Wahlrecht flr die
Schwerbehindertenvertretung  fehit, ist der Ruckgriff auf die paraliele Regelung des
Personalvertretungsrechts zwingend. Diese Antwort ist zundchst fir die Frage nach dem aktiven
Wahlrecht fur abgeordnete Dienstkrifte mafgeblich. ‘
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Soweit in § 94 Abs. 2 und 3 SGB IX zum aktiven und passiven Wahirecht der
Schwerbehindertenvertretung lediglich auf das Kriterium der Beschaftigung in einem Betrieb oder
einer Dienststelle abgestellt wird, ist das fiir die von thnen angesprochene Problematii irrelevant,
da die zitierten Vorschriften lediglich eine Grundaussage treffen, es aber offen lassen, wann eine
Dienstkraft als - Beschaftigter der Dienststelle zu betrachten ist. Insoweit besteht hier sine
Regelungslicke, die durch den Rickgriff auf das Personalvertretungswahirecht zu schlieen ist.
Eine Argumentation, wonach die tatsachliche Beschéftigung vor Ort auch dazu fihren misse, dass
- die betreffende Person als Beschiéftigter dieser Dienststelle im Sinne des § 94 Abs. 2 und 3 SGB
IX zu betrachten sei, wére ein unzuldssiger Zirkelschluss.

Grundsatzlich méchte ich darauf hinweisen, dass die Regelungen zum akiiven und passiven
Wahlrecht sowie zum Zustandigkeitsbereich der Schwerbehindertenvertretung kongruent sein
milssen, ist eine Schwerbehindertenvertretung vorhanden, an deren Wah! defr schwerbehinderte
Beschéftigte tellgenommen hat, besitzt diese aus der Wahl eine Legifimation zur Veriretung der
Interessen des schwerbehinderten Beschaftigten. Ebenso hat der schwerbehinderte Beschaftigte
den Anspruch auf Wahrehmung seiner Interessen durch die {von ihm etwaig) gewdhite
Schwerbehindertenvertretung. Dies gilt jedenfalis, so lange der Beschéftigte (nach den
anzuwendenden Grundsatzen des Personalvertretungswahirechts s. 0.) der Dienststelle, in derer
wahlberecht:gt war, noch angehért.

Ich mache darauf aufmerksam, . dass die FEinbindung einer nicht zustindigen
Schwerbehindertenvertretung gemaf § 95 Abs. 2 Satz 3 SGB X die Unwirksamkeit der Kiindigung
zur Foige hat. Auch soweit im besonderen Kindigungsschutzrecht gema § 87 Abs. 2 SGB IX die
Schwerbehindertenveriretung zu beteiligen ist, muss dies die nach den oben dargesteliten
Grundsatzen zusténdige sein. Anderenfalls ware das Verfahren zur Zustimmung gemal §§ 85
SGB IX rechtsfehlerhaft und damit anfechtbar. :

Mit freundlichen Grifien,
Im Auftrag




