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Formular/Checkliste für die Beteiligung des HPR nach § 59 PersVG Berlin 
bzw. § 22 Abs. 5 EGovG Berlin in Mitbestimmungsangelegenheiten auf dem 
Gebiet der Informationstechnik nach § 79 i.V.m. § 85 PersVG Berlin  
 
 
Das im Word-Format vorliegende Formular kann als Hilfe für ein Beteiligungsverfahren 
nach dem Personalvertretungsgesetz Berlin vor der beabsichtigten Einführung eines 
informationstechnischen Verfahrens verwandt werden.  
 
Es kann angepasst werden, auch hinsichtlich der mit den örtlichen Personalräten 
durchzuführenden Beteiligungsverfahren. 
 
Berücksichtigt sind vor allem die Tatbestände der kollektiven Mitbestimmung nach § 85 
Abs. 1 Nrn. 12, 13 a und 13 b PersVG Berlin und § 85 Abs. 2 Nrn. 2, 3, 4, 8, 9 und 10 
PersVG Berlin sowie einige personenbezogene Tatbestände der Mitbestimmung als 
Folge möglicher Rationalisierungswirkungen nach den §§ 87 und 88 PersVG Berlin. 
  
Das wie eine Checkliste aufgebaute Formular hilft, die für die Mitbestimmung des 
Personalrats erforderlichen Aussagen und Unterlagen zusammenzustellen und so das 
Verfahren zu beschleunigen.  
 
Der HPR hat das Formular so gefasst, dass jede Dienststelle es ihrerseits anpassen 
kann und zwar sowohl für Beteiligungsvorgänge mit dem HPR als auch mit örtlich 
zuständigen Personalräten. Wir bitten jedoch darum, die mit der Senatsverwaltung für 
Inneres und Sport abgestimmten Fragen nicht zu verändern oder zu löschen, damit die 
gewünschte Übersicht und Vollständigkeit der Checkliste bei jedem Beteiligungs-
verfahren erhalten bleibt.  
 
Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass die Beteiligung in jedem Fall nur von den 
zuständigen Dienststellenleitungen entsprechend § 9 PersVG Berlin eingeleitet werden 
kann.  
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