Berlin
Verwaltungsakademie Berlin V A k

Veranstaltungs-Nr.:

Titel:

Inhalte:

Methodik:
Dozentinnen:

Zeitraum:

Meldeschluss:

Zielgruppe:

Veranstaltungsort:

Hinweise:

a) VAk-23-BV-1001
b) VAk-23-BV-1002

Der TV-L in der praktischen Anwendung der Personalratsarbeit

Besondere Regelungen des Angleichungs-TV Land Berlin und nachwirkende TV /
Anderung im TV-L aufgrund der neuen Entgeltordnung / Aktuelle Rechtsprechung
zum TV-L und TVU-L / § 16 TV-L / Stufenzuordnung und Eingruppierung /
§ 14 TV-L / Ubertragung einer hherwertigen Tatigkeit / Initiativrecht
Information mit Diskussion

Nele Bark, Synnéve Niichter

a) Montag, 20.03.2023, 08:30 - 16:00 Uhr
b) Montag, 12.06.2023, 08:30 - 16:00 Uhr

a) 10.03.2023
b) 08.05.2023

Beschaftigtenvertretungen

Hauptpersonalrat fiir die Behdrden, Gerichte und nichtrechtsfahigen Anstalten
des Landes Berlin, Klosterstralle 47, 10179 Berlin, im Raum 1428

Bitte beachten Sie, dass eine Anmeldung zu diesen Veranstaltungen nur fir Mit-
glieder der Beschaftigtenvertretungen maoglich ist.



Berlin
Verwaltungsakademie Berlin V A k

Veranstaltungs-Nr.:

Titel:

Inhalte:

Methodik:
Dozent:
Zeitraum:
Meldeschluss:

Zielgruppe:

Veranstaltungsort:

Hinweise:

VAk-23-BV-1011
Wo finde ich was? - Uberblick tiber das Beamtenrecht

Uberblick iiber das Beamtenrecht aus der Perspektive Berlins: Status-, Laufbahn-,
Besoldungs-, Versorgungs- und Beihilferecht

Information mit Diskussion

Wolfgang Brauer

Dienstag, 16.05.2023, 08:30 - 16:00 Uhr
11.04.2023

Beschéftigtenvertretungen

Hauptpersonalrat flir die Behérden, Gerichte und nichtrechtsfahigen Anstalten
des Landes Berlin, KlosterstralRe 47, 10179 Berlin, im Raum 1428

Bitte beachten Sie, dass eine Anmeldung zu dieser Veranstaltung nur fiir Mitglie-
der der Beschaftigtenvertretungen moglich ist.



Berlin
Verwaltungsakademie Berlin V A k

Veranstaltungs-Nr.:

Titel:

Inhalte:

Methodik:
Dozentin:
Zeitraum:
Meldeschluss:

Zielgruppe:

Veranstaltungsort:

Hinweise:

VAk-23-BV-1021
Bewertung von Beamtenstellen nach dem KGSt®-Gutachten

Methodik der Stellenbewertung / Das Gutachten Beamtenbewertung der KGSt® /
Hinweise zur Umsetzung des Bewertungssystems vor Ort / Praktische Ubungen
mit Musterfallen / Behandlung von Zweifelsfragen bei der Auslegung der
Stufenbeschreibungen / Rechtliche Grundlagen der Bewertung / Anwendung der
unbestimmten Rechtsbegriffe und typische Klarungssachverhalte

Information mit Diskussion, Gruppenarbeit mit Auswertung

Helga Teschner

Donnerstag, 02.11.2023 bis Freitag, 03.11.2023, 08:30 - 16:00 Uhr

28.09.2023

Beschaftigtenvertretungen

Die Veranstaltung findet in der TurmstraRe 86, 10559 Berlin statt. Die Raumnum-
mer entnehmen Sie bitte dem elektronischen Tagesplan im Haus.

Bitte beachten Sie, dass eine Anmeldung zu dieser Veranstaltung nur fiir Mitglie-
der der Beschaftigtenvertretungen moglich ist.



Verwaltungsakademie Berlin

Veranstaltungs-Nr.:

Titel:

Inhalte:

Lernziele:

Methodik:
Dozentin:
Zeitraum:
Meldeschluss:

Zielgruppe:

Veranstaltungsort:

Hinweise:

\VAK,

VAk-23-BV-1031

Gesprachsfiihrung im Kontext des Betrieblichen Eingliederungsmanagements
(BEM)

Grundlagen und Handlungsprinzipien des BEM / Funktion der Personalvertretung
im BEM-Prozess / Informations- und Beratungsphasen: Von der telefonischen
Erstinformation bis zur Vorbereitung und Teilnahme an Praventionsgesprachen
und Integrationsteam / Kommunikationssteuerung, Gestaltung der jeweiligen
Kommunikationsaufgabe und Gesprachsfiihrungstechniken / Bewiltigung schwie-
riger Praventionsgespriache / Erfahrungsaustausch und Reflektion anhand von
Praxisbeispielen

Die Teilnehmer/innen
- sind Uber die Ablaufe des Betrieblichen Eingliederungsmanagements informiert,
- kennen die Funktion der Personalvertretung im BEM-Prozess,

- kennen die Unterschiede der verschiedenen Gesprachsformen.

Information mit Diskussion, Fallarbeit, Ubungen, Rollenspiele
Kerstin Thies

Mittwoch, 24.05.2023, 08:30 - 16:00 Uhr

19.04.2023

Beschaftigtenvertretungen

Hauptpersonalrat fiir die Behdrden, Gerichte und nichtrechtsfahigen Anstalten
des Landes Berlin, Klosterstralle 47, 10179 Berlin, im Raum 1428

Bitte beachten Sie, dass eine Anmeldung zu dieser Veranstaltung nur fiir Mitglie-
der der Beschéftigtenvertretungen moglich ist.



Berlin
Verwaltungsakademie Berlin V A k

Veranstaltungs-Nr.:

Titel:

Inhalte:

Methodik:
Dozent:

Zeitraum:

Meldeschluss:

Zielgruppe:

Veranstaltungsort:

Hinweise:

a) VAk-23-BV-1041
b) VAk-23-BV-1042

Grundlagen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes

Teil 1: Uberblick tiber die Rechte und Pflichten der Personal- und Beschiftigten-
vertretungen: Der/Die Arbeitgeber*in ist gemaR Arbeitsschutzgesetz und Einzel-
verordnungen fiir die Pravention gesundheitlicher Gefahrdungen bei der Arbeit
der Beschaftigten verantwortlich. In Verbindung mit ihren Mitbestimmungs- und
Mitwirkungsrechten folgen Rechte und Pflichten fir die Personal- und Beschaftig-
tenvertretungen. Sie sollen dazu beitragen, dass die physische und psychische Ge-
sundheit aller Beschaftigten erhalten und geférdert wird.

Teil 2: Uberblick zur Durchfiihrung von Gefahrdungsbeurteilungen nach § 5 Ar-
beitsschutzgesetz: Die Verpflichtung der Arbeitgeberin, geeignete Praventions-
malknahmen durchzufiihren, setzt in jeder Dienststelle die regelmaRige Durchfiih-
rung und Dokumentation der Gefahrdungsbeurteilung nach § 5 Arbeitsschutzge-
setz voraus. Die Tatigkeiten der Beschaftigten sind hinsichtlich der physikalisch-
technischen (z.B. Arbeitsplatzergonomie) und der psychischen Belastungsfaktoren
(z.B. Arbeitsmenge) zu beurteilen. MaBnahmen wegen festgestellter gesundheitli-
cher Risiken folgen dem TOP-Prinzip, unterliegen der Mitbestimmung. Ihre Wirk-
samkeit ist zu priifen. Was dies bedeutet und wie eine psychische Gefahrdungsbe-
urteilung anforderungs-, beteiligungsgerecht und moglichst erfolgreich umgesetzt
werden kann und welche Aufgaben daran geknlipft sind, wird exemplarisch vor-
gestellt und diskutiert.

Information mit Diskussion, Gruppenarbeit

Wolfgang Jungen-Kalisch

a) Dienstag, 30.05.2023 bis Mittwoch, 31.05.2023, 08:30 - 16:00 Uhr
b) Dienstag, 25.07.2023 bis Mittwoch, 26.07.2023, 08:30 - 16:00 Uhr

a) 25.04.2023
b) 20.06.2023

Beschéftigtenvertretungen

Hauptpersonalrat flir die Behoérden, Gerichte und nichtrechtsfahigen Anstalten
des Landes Berlin, KlosterstralRe 47, 10179 Berlin, im Raum 1428

Bitte beachten Sie, dass eine Anmeldung zu diesen Veranstaltungen nur fir Mit-
glieder der Beschaftigtenvertretungen maoglich ist.



Berlin
Verwaltungsakademie Berlin V A k

Veranstaltungs-Nr.: a) VAk-23-BV-1051
b) VAk-23-BV-1052

Titel: Arbeits- und Gesundheitsschutz - Vertiefung flr Beschaftigtenvertretungen

Vortext: Beschaftigtenvertretungen, die sich mit den Grundlagen des Arbeits- und Gesund-
heitsschutzes auskennen und sich fiir gute Arbeit und ein entsprechend gestalte-
tes Gesundheitsmanagement (GM) in der Dienststelle einsetzen, kdnnen hier an-
hand aktueller Schwerpunktthemen ein Forum zur Orientierung und Unterstiit-
zung fir die eigene Arbeit finden.

Im Mittelpunkt stehen konkret eingebrachte Anliegen sowie Fragen der Teilneh-
mer*innen zum Thema. Mogliche Losungsansatze werden entwickelt und reflek-
tiert. Im Wechsel flieBen vertiefende Inputs mit Diskussion zu aktuellen Themen
wie z.B. zur Umsetzung des GM, zur psychischen Gefahrdungsbeurteilung, zum
Betrieblichen Eingliederungsmanagement (BEM) oder zum Arbeiten im Home-
office ein.

Ziel des Seminars ist es, Beschaftigtenvertretungen darin zu unterstiitzen, dass sie
ihre Aufgaben und Anspriiche im Gesundheitsmanagement erfiillen kénnen.

Inhalte: Tag 1: Themen und Schwerpunktbildung / Ausgewahlte Fachthemen / Aktuelles
zu Gesundheitsmanagement, Gefahrdungsbeurteilung und BEM

Tag 2: Zur Rolle der Beschaftigtenvertretungen / Aktuelles zur Biiro- und Bild-
schirmarbeit: In der Dienststelle und von zuhause / Zusammenarbeit mit dem HPR
und nachste Schritte

Methodik: Information mit Diskussion, Gruppenarbeit

Dozent: Wolfgang Jungen-Kalisch

Zeitraum: a) Dienstag, 22.08.2023 bis Mittwoch, 23.08.2023, 08:30 - 16:00 Uhr
b) Dienstag, 14.11.2023 bis Mittwoch, 15.11.2023, 08:30 - 16:00 Uhr

Meldeschluss: a) 18.07.2023

b) 10.10.2023

Vorkenntnisse: Besuch des Kurses ,Grundlagen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes" ist zwin-
gend erforderlich.

Zielgruppe: Beschéftigtenvertretungen

Veranstaltungsort: Hauptpersonalrat flir die Behoérden, Gerichte und nichtrechtsfahigen Anstalten
des Landes Berlin, Klosterstralle 47, 10179 Berlin, im Raum 1428

Hinweise: Bitte beachten Sie, dass eine Anmeldung zu diesen Veranstaltungen nur fir Mit-
glieder der Beschaftigtenvertretungen maoglich ist.



Verwaltungsakademie Berlin

Veranstaltungs-Nr.:

Titel:

Vortext:

Inhalte:

Lernziele:

Methodik:

Dozentinnen:
Zeitraum:
Meldeschluss:

Zielgruppe:

Veranstaltungsort:

Hinweise:

\VAK,

VAk-23-BV-1061

Einflhrung in das Landesantidiskriminierungsgesetz Berlin (LADG) und seine Be-
deutung fiir die Arbeit der Beschaftigtenvertretungen

Seit dem 21.06.2020 gilt in Berlin das LADG, zu dem der Hauptpersonalrat im De-
zember 2020 eine RDV abgeschlossen hat.

Es werden die Regelungsinhalte des LADG erldutert, anhand von Fallbeispielen be-
sprochen sowie fiir den Umgang mit Diskriminierungsbeschwerden vorbereitet.
Dies zieht einen Einblick in die Regelungen der Rahmendienstvereinbarung (RDV)
zum LADG mit ein. Erganzend wird auch auf das Allgemeine Gleichbehandlungs-
gesetz (AGG) und die vorhandene RDV zum § 13 AGG eingegangen.

Uberblick iiber die Regelungsinhalte des LADG / Dienstrechtliche Rechte und
Pflichten sowie Ubungsfille zum LADG

Die Teilnehmer/innen

- werden fir den Umgang mit Diskriminierungsbeschwerden sensibilisiert,

- kennen die Grundlagen des LADG,

- haben einen Uberblick tiber die Rechtsfolgen des LADG.

Vortrag anhand einer Prasentation mit Diskussion, Bearbeitung von Fallbeispielen
in Gruppenarbeit

Nina Schroder, Susanne Stecher

Mittwoch, 22.03.2023, 09:00 - 16:30 Uhr

10.03.2023

Beschéftigtenvertretungen

Hauptpersonalrat flir die Behérden, Gerichte und nichtrechtsfahigen Anstalten
des Landes Berlin, KlosterstralRe 47, 10179 Berlin, im Raum 1428

Bitte beachten Sie, dass eine Anmeldung zu dieser Veranstaltung nur fiir Mitglie-
der der Beschéftigtenvertretungen moglich ist.



Verwaltungsakademie Berlin

Veranstaltungs-Nr.:

Titel:

Vortext:

Inhalte:

Methodik:
Dozentinnen:

Zeitraum:

Meldeschluss:

Zielgruppe:

Veranstaltungsort:

Hinweise:

\VAK,

a) VAk-23-BV-1071
b) VAk-23-BV-1072

IT-Beteiligung fiir Beschiftigtenvertretungen im Uberblick

Das Seminar vermittelt Beschaftigtenvertretungen einen Uberblick iiber Aufga-
ben, Rechte und Handlungsanséatze der Beschéaftigtenvertretungen bei der Einfiih-
rung von IT-Verfahren.

Grundlagen und Handlungsansatze der Beteiligung bei IT-Verfahren / Ubersicht
Uber Informations-, Mitwirkungs- und Mitbestimmungsrechte / Grundziige der
Gebrauchstauglichkeit und Barrierefreiheit von IT-Systemen / Beteiligungsverfah-
ren, Aufgaben und Zusammenarbeit von Beschaftigtenvertretungen

Information mit Diskussion, Gruppenarbeit

Nele Bark, Francisca Bier

a) Montag, 17.04.2023, 08:30 - 16:00 Uhr
b) Montag, 27.11.2023, 08:30 - 16:00 Uhr

a) 13.03.2023
b) 23.10.2023

Beschaftigtenvertretungen

Hauptpersonalrat fiir die Behorden, Gerichte und nichtrechtsfahigen Anstalten
des Landes Berlin, Klosterstralle 47, 10179 Berlin, im Raum 1428

Bitte beachten Sie, dass eine Anmeldung zu diesen Veranstaltungen nur fiir Mit-
glieder der Beschaftigtenvertretungen maoglich ist.



