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PR – Info Nr. 14 vom 13.02.2026 

Personalratsinformation – Auswirkungen der diesjährigen Glättezeit 

 
Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen, 

 

in den vergangenen Wochen haben uns zahlreiche Rückmeldungen aus unterschiedlichen Berei-

chen unserer Schulen erreicht. Viele von Ihnen haben geschildert, dass die diesjährige Glättezeit zu 

erheblichen zusätzlichen Belastungen führte. Mehrfach mussten Wege und Schulhöfe kurzfristig ge-

sperrt werden, weil eine sichere Nutzung nicht gewährleistet war. In einigen Fällen kam es sogar zu 

Verletzungen von Beschäftigten, da der Streupflicht nicht ausreichend nachgekommen wurde. 

Auch für die Schülerinnen und Schüler hatte die Situation spürbare Folgen. Entfallene Hofpausen 

führten zu zusätzlicher Aufsichtstätigkeit und damit zu weiterer Mehrarbeit für das pädagogische 

Personal. Diese Entwicklungen haben deutlich gemacht, dass die bestehenden Maßnahmen zum 

Winterdienst an vielen Standorten nicht ausreichen, um einen sicheren und reibungslosen Schulbe-

trieb zu gewährleisten. 

Der Personalrat hat alle eingegangenen Meldungen aufgenommen, in seinen Netzwerken und Gre-

mien beraten und u.a. die wiederholt auf die unhaltbare Situation hingewiesen. Wir haben klar ein-

gefordert, dass die Dienststelle und das zuständige Bezirksamt einer Fürsorgepflicht nachkommen 

muss und die Schulen besser schützt – sowohl im aktuellen Winter als auch in den kommenden Jah-

ren. 

Um den notwendigen Druck zu erhöhen, hat der Personalrat einen Initiativantrag an die Dienst-

stelle gestellt. Darin fordern wir verbindliche und nachhaltige Maßnahmen, die sicherstellen, dass 

Glättegefahren künftig zuverlässig verhindert oder schnell beseitigt werden. Ziel ist es, die Gesund-

heit aller Beschäftigten zu schützen, den Unterrichtsbetrieb zu sichern und zusätzliche Belastungen 

zu vermeiden. 

  

Wir danken allen, die uns durch ihre Hinweise un-

terstützt haben. Ihre Rückmeldungen sind entschei-

dend, damit wir Missstände sichtbar machen und 

Verbesserungen erreichen können. 

 

Mit kollegialen Grüßen 

 

 

Sebastian Pfeifer,  

PR-Vorsitzender 


