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FAIRbeamtung – Wie weiter mit dem Nachteilsausgleich? 

 Liebe Kolleg*innen, 

mit dem Schreiben vom 04.September der Bildungssenatorin zur Verbeamtung 

und zum Nachteilsausgleich steht Berlin seit Jahrzehnten vor der umfangreichsten 

personalpolitischen Entscheidung für die Schulen. 

Für viele Kolleg*innen sind die meisten Fragen noch ungeklärt. Daher laden der 

Gesamtpersonalrat der allgemeinbildenden Schulen (GPR) sowie der Personalrat 

der zentralverwalteten und berufsbildenden Schulen (PRzbS) alle Lehrkräfte, die 

nicht verbeamtet werden können oder wollen, ein zur 

 

Personalversammlung 

Dienstag, 26. September 2023  

von 12 bis 14 Uhr  

in die Max-Schmeling-Halle 

Am Falkplatz 1 

10437 Berlin  
 

Dies betrifft nach derzeitigem Stand unter anderem diejenigen, denen aus Alters- 

oder Gesundheitsgründen keine Verbeamtung angeboten wird, Lehrkräfte für die 

keine Laufbahn eingerichtet wurde,wie Lehrkräfte für Fachpraxis, Lehrkräfte un-

terer Klassen, Freundschaftspionierleiter*innen, Erzieher*innen mit Lehrbefähi-

gung, die als Lehrkräfte tätig sind, Pädagogische Unterrichtshilfen sowie alle an-

deren tarifbeschäftigten Lehrkräfte, die keinen Antrag auf Verbeamtung gestellt 

haben. 

Wir bitten die Schulleitungen alle Kolleg*innen so vom Unterricht freizustel-

len, dass diese rechtzeitig den Versammlungsort erreichen können. 

 

Vorschlag zur Tagesordnung: 

0. Begrüßung durch die Vorsitzenden des GPR und des PRzbS Marion Leib-

nitz und Tamara Gerth 

1. Bericht von den Gewerkschaften und Verbänden unter anderem für die 

GEW BERLIN: Tom Erdmann 

2. Bericht von der Bildungs- und der Finanzverwaltung zum Stand der Um-

setzung des Nachteilsausgleichsgesetzes (angefragt) 

3. Aussprache 

4. Forderung und Resolution 

04/2023 
Mit freundlichen Grüßen 

 

Marion Leibnitz 
GPR-Vorsitzende 

GESAMTPERSONALRAT (GPR) 
der allgemeinbildenden Schulen 


