Protokoll
Uber die 32. Sitzung des Ausschusses flr Soziales der Bezirksverordnetenversammlung Steg-
litz-Zehlendorf am Donnerstag, dem 02.02.2006, im Rathaus Zehlendorf, Raum C 22/23

Anwesende: siehe Anwesenheitsliste
Beqinn: 16.30 Uhr
Ende: 18.35 Uhr
Gaste: siehe Anwesenheitsliste

Die stellvertretende Ausschussvorsitzende, Frau Schmid-Petry, begrif3t die Anwesenden. Vor
Eintritt in die Tagesordnung gibt Frau Schmid-Petry bekannt, dass Herr BV Bohnke die Schrift-
fuhrung der 32. Sitzung Gbernimmt.

TOP 1: Offentliche Biirger-Frage-Viertelstunde

Herr Ehrenheim erhélt durch die stellvertretende Ausschussvorsitzende die Moglichkeit, seine
Fragen zu stellen, die ihm durch das Bezirksamt soweit mdéglich beantwortet wurden. Im An-
schluss verteilte Herr Ehrenheim mit Zustimmung der stellvertretenden Vorsitzenden, Frau
Schmid-Petry, eine schriftliche Erklarung an die Ausschussmitglieder.

TOP 2: Protokoll der Sitzung am 03.11.2005 und
01.12.2005

Die Protokolle der 30. und 31. Sitzung werden genehmigt.

Im Protokoll der 31. Sitzung fehlen unter ,TOP 6 b) Forderung ehrenamtlicher Projekte Unter-
punkt Lokales Soziales Kapital' im letzten Absatz die Worte ,,... Einreichung von Projektvor-
schléagen starten”.

Auf Anregung des BD Herrn Ohrmann bittet der Ausschuss das Bezirksamt, bei der Berichter-
stattung Uber die Aktenaufarbeitung (TOP 3.2) auch die Kosteneinziehungsarten anzugeben.

TOP 3: Rick- und Ausblicke der Behindertenpolitik
Vorstellung der Arbeit der bezirklichen Behin-
dertenbeauftragten, Frau Lehning-Fricke

Die stellvertretende Ausschusssvorsitzende begrii3t die bezirkliche Behindertenbeauftrage,
Frau Lehning-Fricke, und erteilt inr das Wort. Frau Lehning-Fricke berichtet tiber die im Dezem-
ber 2005 stattgefundenen Behindertentage und bedankt sich bei allen Fraktionen fir die gute
Zusammenarbeit. Die Veranstaltungen wurden erfolgreich angenommen. Es wird zur Zeit eine
Dokumentation Uber die Behindertentage fertiggestellt. AuRerdem ist die Verdffentlichung eines
Behindertenfiihrers geplant. Im Anschluss an ihre Ausfiihrungen beantwortete Frau Lehning-
Fricke die Fragen der Ausschussmitglieder. Die stellvertretende Ausschussvorsitzende bedankt
sich im Namen aller Anwesenden fiur die erfolgreiche Durchfiihrung der Behindertentage.



TOP 4: Ein Jahr Hartz IV

Herr Bezirksstadtrat Wopke erteilt mit Zustimmung der stellvertretenden Ausschussvorsitzen-
den dem Geschéftsfihrer des JobCenters Steglitz-Zehlendorf, Herrn Erbe, das Wort. Herr Erbe
berichtet ausfuhrlich tber das erste Jahr des JobCenters und die bisherigen und zukunftigen
Entwicklungen. Wegen der Vielzahl der Informationen stellt Herr Erbe seine Notizen den Aus-
schussmitgliedern zur Verfigung. (Sie sind als Anlage dem Protokoll beigefugt) Die Aus-
schussmitglieder nutzen die Méglichkeit der intensiven Nachfrage und Aussprache. Die stellver-
tretende Ausschussvorsitzende bedankt sich im Namen aller Anwesenden fiir die Ausfuhrungen
und die bisher geleistete Arbeit.

TOP 5: Verédnderungen im Ehrenamtlichen Dienst

Herr Geese berichtet Uiber die im Bericht vom Rechnungshof geforderte Zusammenlegung der
Sozialkommissionen. Diese wurde nun endgultig im Rahmen der Soko-Neuwahlen umgesetzt.
Es erfolgte eine Reduzierung der Sokos von bisher 31 auf 20. Kriterium flir eine Zusammenle-
gung war u.a. die Auslastung der einzelnen Sokos. Es ergaben sich nur Anderungen im Bereich
der Soko-Vorsteher. Die einzelnen Soko-Mitglieder haben ihre Zustandigkeit behalten.

TOP 6: Bericht aus dem Bezirksamt

Ruckertstralie

Hinsichtlich des angestrebten Erbbaurechts (ohne Erbbauzins) hat die Senatsverwaltung fur
Finanzen mitgeteilt, dass der entsprechende Abgeordnetenhausbeschluss auf den vorlie-
genden Sachverhalt nicht anzuwenden ist — es bliebe noch der Verkauf oder ein Erbbau-
recht zum vollen Erbbauzins von 6,5 %.

Die vorhandenen Interessenten sind aufgefordert, ihre Kalkulationen entsprechend zu
Uberarbeiten.

Sollte das bezirkliche Ziel, eine zeitgemale, aber kostengunstige Einrichtung zu schaffen,
dadurch nicht mehr erreicht werden, ware Uber eine Standortaufgabe mit entsprechend luk-
rativem Verkauf nachzudenken.

Dahlemer Weg:
Der Vertrag endet zum 28.02.2006. Die ca. 115 Bewohner werden im Lauf des Monats Feb-
ruar in anderen Einrichtungen lGberwiegend im Bezirk untergebracht werden.

Bezirkshaushalt 2006/2007:

Herr Bezirksstadtrat Wopke berichtet, dass eine zweite Gespréachsrunde zwischen den Be-
zirken, der Senatsverwaltungen Finanzen und der Senatsverwaltung fir Gesundheit, Sozia-
les und Verbraucherschutz stattgefunden hat. Die Senatsverwaltung fur Finanzen wird
wabhrscheinlich die Einsparsumme nach unten korrigieren miissen. Eine endglltige Ent-
scheidung steht noch aus.

TOP 7: Verschiedenes

Herr Geese verteilt die 2. Auflage der Broschiire ,Soziale Beratungsstellen im Bezirk Steglitz-
Zehlendorf’, die wieder in Zusammenarbeit mit Trias gGmbH entstanden ist.

Zur Prasentation des bezirklichen Sozialstrukturatlas findet am 20.02.2006 eine gemein-
same Sitzung mit dem Ausschuss fir Gesundheit statt.

Stellv. Ausschul3vorsitzende: BV Schmid-Petry
Schriftfihrer: BV Bdhnke
Protokoll: Frau WansnerBerlin, den 06.02.2006
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Anlage zu TOP 4 des Protokolls des Sozialausschusses vom 02.02.2006

A3/02/2ARE 12:59 A3A-555576-EBAY JOBCENTER

1 Aufbau Liegenschaften

01.01.05 Handelplatz
" 01.05.2005 Birkbuschstr.

2 Aufbau Personal

01.01.2005 ca. 85
31,12.2005 ca. 230
Soll 245
unzahlige Schulungen (Herkunft des Personals)

3 Aufbau Organisation

1 Geschéaftsfihrer

3 Bereichsleiter

1 Eingangszone

6 Teams U 25

2 Teams U 25

4 Leistungsteams

1 Abrechnungsteam (B-Team)

4 Ablauf

Empfang
Eingangszone
Termin

ggf. Sofortfall

5 Ziele

1) Beratung und Integration spirbar verbessern.

2) Geldleistungen schnell und wirtschaftlich erbringen.

3) Hohe Kundenzufriedenheit erzielen.

4) Mitarbeiter motivieren und lhre Fahigkeiten ausschopfen

6 Einflussfaktoren _
MafRgebliche Einflussfaktoren bei der Umsetzung des operativen Geschafts waren;

1) ca. 2,000 unerledigte Antr4ge am 03.01.2005
2) Die bundesweite Fehleinschatzung der Anzahl der erwerbsfahigen
" Hilfebediirftigen. Wahrend von ca. 12.000 erwerbsfahigen Hilfebedurftigen
ausgegangen wurde, baute sich der Bestand in den ersten Monaten des Jah-

res 2005 auf ca. 17.000 erwerbsfahigen Hilfebedurftigen auf (Steigerung von
mehr als 40 %).
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3) Die entsprechend geringe Startaufstellung zum 03.01.2005 won oa B5
Mitarbaiter
Mach der Definiion des BMWA aufgrund der Apeil-Daten hatl die Arge Eine
Salidimensionierung von 245 Mitarbeitern. Das entspricht einer Steigenung
won 120 %, _ .

4) or allem im Integrationsgeachaft wenig pingearkaitete Mitarbaiter,

5) Raumlich getrennte Untarbringung.

Zusammenfassung

Bei ca. 40 % mehr Kunden, einer Personalstirke von kraipp 35 % gegeniber dar
Solldimensioniarung, ca. 2.000 offenen Antrigen zum Star, wur!ga'tg-anard unge-
schulter Mitarbeder im Bersich Integration und der Trennung in 2 Liegenschaften wa-
ren Abstriche bei der Zwlarreschung unvermmeidoar,

T Ergobnisss
12,000 Antrage vor dem 01,01.2005
8,800 Antrikge (560712}

ca. 30.000 Antrage

., BO.000 Sonatige

ca. 3.300 Widerspriche

ca, 200,000 Vorsprachen

T Eenvicecanter, Talefon ab Juli
8.500 Farderungen

3,200 Integrationen

8 Bewertung

= Intagrationen im Jahr besser, aber 2006 mit dem Qualiprozess
= Leistung guts Werte

9 Ausblick

= 2006 iele
1. Vemringerung der Hifebed rftigheit
2. Verbessarung der Integrafion in Erwerbetatighait
3, Verbessenung der Eingliederung unber 25-j@hriges
4, Swherung des Labensunterhalts

5. Staigerung der Wirtschaftlichkeit und Machhaligkelt

- Umsetzung Obar Controlling., Zievereinbarung, Abwaichungsanalyse,
Slevsrung



