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1. Gegenstand der Vorlage:

2. Berichterstatter/in:

3. Beschlussentwurf:

4. Begrindung:

Diversity-Grundsatze fur ein vielfaltiges Bezirksamt
~Weltoffenes Berlin — Weltoffenes Steglitz-Zehlendorf*

Bezirksstadtrédtin Carolina Bohm

Das Bezirksamt beschliel3t die als Anlagen beigefligten
Diversity-Grundsatze (Anlage 1) des Bezirksamtes
Steglitz-Zehlendorf sowie die daraus abgeleiteten ersten
Zielstellungen und MalRnahmenvorschlage (Anlage 2) zur
Umsetzung.

Gemal 84 des PartIntG hat die Berliner Verwaltung die
Aufgabe, ,im eigenen Zustandigkeitsbereich fir gleichbe-
rechtigte Teilhabe und interkulturelle Offnung zu sorgen.
Sie berucksichtig[t] dabei die Vielschichtigkeit der Einwan-
derungsgesellschaft und richte[t] ihre Aufgabenwahrneh-
mung bedarfs- und zielgruppengerecht aus.®

Das Bezirksamt Steglitz-Zehlendorf sieht gesellschaftliche
Vielfalt als Bereicherung im Zusammenleben an. Es hat in
2018 begonnen, zur Férderung einer Kultur der Wertschat-
zung von Vielfalt und gegen Diskriminierung sowie zur
Umsetzung der Vorgaben des PartIntG einen Prozess der
Diversitatsorientierung anzustol3en.

In einem ersten Prozessschritt wurden in einer amtertber-
greifenden Arbeitsgruppe und unter Einbeziehung ver-
schiedener Amtsleitungen in mehreren Treffen Uiber einen
Zeitraum von einem Jahr Grundséatze fir ein vielfaltsorien-
tiertes Bezirksamt erarbeitet.

In weiteren Treffen wurde im zweiten Prozessschritt an
ersten Uberlegungen zur Umsetzung der Grundsatze ge-
arbeitet. Es wurden partizipativ konkrete Zielstellungen
erarbeitet, aus denen vier MalRnahmenvorschlage resul-
tierten. Diese sollen als Pilotprojekte gestartet und sukzes-
sive im Bezirksamt umgesetzt werden.

Mit den erarbeiteten Grundsatzen sowie den daraus for-
mulierten konkreten Zielen und ersten Mal3nahmen setzt
das Bezirksamt ein klares Zeichen, dass es den Wandel
der Verwaltungskultur zu mehr Vielfalt verbindlich umset-
zen mochte.



. Rechtsgrundlagen:

. Finanzielle Auswirkungen:

. Auswirkungen auf eine
nachhaltige Entwicklung:

. Veroffentlichung (BVV-BNr: 471/V):

. An der Vorlage hat mitgewirkt:

Carolina Bohm
Bezirksstadtratin

8§ 36 Abs. 2 lit. h BezVG

Die Umsetzung der Mal3nahmen wird im Rahmen der im
Doppelhaushalt veranschlagten Haushaltsmittel realisiert.

Die Diversity-Grundsétze bzw. ihre Umsetzung tragen da-
zu bei, das Bezirksamt zu einem attraktiven Arbeitgeber fur
eine vielfaltige Mitarbeiter*innenschatft zu etablieren und
somit nachhaltig Mitarbeitende zu gewinnen und zu bin-
den. Sie unterstitzen dartiber hinaus die nachhaltige Star-
kung des Bezirksamtes als blrger*innennaher Dienstleis-
ter fUr eine vielfaltige Stadtgesellschaft und férdern gleich-
berechtigte Teilhabe durch stetige bedarfs- und zielgrup-
pengerechte Weiterentwicklung von Dienstleistungen und
Angeboten.
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Titel der BA-Vorlage: Diversity-Grundsatze fur ein vielfaltiges Bezirksamt ,Weltoffenes

Berlin — Weltoffenes Steglitz-Zehlendorf*

Die Vorlage betrifft folgende Organisationseinheit(en):
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Amt fur Blrgerdienste

Amt fir Soziales

Amt fur Weiterbildung und Kultur
Gesundheitsamt

Jugendamt

Ordnungsamt

Schul- und Sportamt

SE Facility Management
Stadtentwicklungsamt

Steuerungsdienst mit Finanzen und Personal
StralRen- und Grunflachenamt

Umwelt- und Naturschutzamt

Folgende Schlagworter treffen auf die Vorlage zu:
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Bauaufsicht

Baume
Betreuungsangelegenheiten
Burgeramt
Birgerbeteiligung
Datenschutz
Denkmalschutz
Ehrenamt
Einbirgerung
Einschulungsbereiche
Erbschaften/Stiftungen
Existenzsicherung
Familie

Friedhofe
Geschéftsprozesse
Gesundheit
Gesundheitsférderung
Gesundheitsschutz
Gewerbe
Gleichstellung
Grunflachen

Haushalt

Hochbau

Immobilien
Informationstechnik
Integration
Jugendberufshilfe
Jugendfdrderung
Jugendbhilfe
Jugendschutz
Jugendsozialarbeit
Katastrophenschutz
Kinder

Kosten- und Leistungsrechnung
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Kulturamt
Lebensmittelaufsicht
Mensa

Musikschule
Nahverkehr/OPNV
Naturschutz
Objektmanagement
Ordnung
Organisation
Personal

Pflege

Schulen

Schulplatze
Senioren
Sondernutzung
Soziale Wohnhilfe
Sport
Sporthallen/Sportplatze/Sportanlagen
Stadtbibliothek
Stadtplanung
Standesamt
StralRenverkehr
Tagesbetreuung
Teilhabe
Tiefbau/StralRen
Umwelt

Vereine
Vermessung
Verwaltungsmodernisierung/E-Government
Veterinaraufsicht
Volkshochschule
Wahlen
Wirtschaftsforderung
Wohnungsamt



