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Frauen entwickeln und durchfiihren
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- Mitglieder des Bezirksamtes (4x)
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Das Bezirksamt beschlief3t:

Die aus der Anlage ersichtliche Vorlage ist der Bezirksverordnetenversammlung zur
Kenntnis zu geben.

Soren Benn
Bezirksburgermeister



Bezirksamt Pankow von Berlin .11.2019

An die Drucksache-Nr.: VIII-0676
Bezirksverordnetenversammliung

Vorlage zur Kenntnisnahme
fur die Bezirksverordnetenversammlung gemaf 8 13 BezVG

3. Zwischenbericht

Veranstaltungsreihe von Frauen fir Frauen entwickeln und durchfihren

Wir bitten zur Kenntnis zu nehmen:

In Erledigung des in der 020. Sitzung am 28.11.2018 angenommenen Ersuchens der
Bezirksverordnetenversammlung — Drucksache Nr. VIII-0676:

Das Bezirksamt Pankow wird ersucht, eine Veranstaltungsreihe von Frauen fur
Frauen zu entwickeln und durchzufiihren. Ziel der Veranstaltungsreihe ist die The-
matisierung von Frauen u.a. in Fihrungspositionen, in der Wirtschaft und der Ar-
beitswelt. Die Veranstaltungsreihe soll von der VHS in Kooperation mit der Wirt-
schaftsférderung entwickelt, geplant und durchgefuhrt werden. Nach Méglichkeit sol-
len externe Partnerinnen, wie z.B. die Unternehmerinnen plus und der Frauenbeirat
einbezogen werden.

wird gemald 8§ 13 Bezirksverwaltungsgesetz berichtet:

1.Am 29. Oktober 2019 fand im Schloss Schonhausen der Auftakt zu einer Frau-
enveranstaltungsreihe mit dem Thema "Netzwerken Frauen anders?" statt.
Die Veranstaltung stellte fur Akteure, Veranstalter*innen und Teilneh-
mer*innen einen grol3en Erfolg dar. Nach einem anregenden Impulsvortrag
und einer spannenden Podiumsdiskussion nahmen die Frauen rege Vernet-
zungsmoglichkeiten wahr. Sie verstandigten sich daruber, weitere Veranstal-
tungen und Angebote fur die berufliche Weiter- und Hoherqualifizierung von
Frauen zu entwickeln.

2.Der seit 11 Jahren organisierte Info-Tag fur Frauen "Wege in die Arbeit" fand
am 7. November 2019 im Frauenzentrum EWA e. V. statt. Diese Veranstal-
tung stellte dank der Unterstitzung der Pankower Gleichstellungsbeauftragten
eine erfolgreiche Eventveranstaltung im Rahmen der beruflichen Weiterent-
wicklung von Frauen dar. Die Vortrage und Beratungen wurden als intensiv,
inspirierend und informativ erlebt.

3. Das Bezirksamt konzipierte im Ergebnis einschlagiger Beratungen und Ge-
sprache das Angebot einer Veranstaltungsreihe von Frauen fir Frauen an der
Volkshochschule Pankow. Dieses Konzept wurde unter Mitarbeit der Unter-
nehmerinnen plus e. V. und der Gleichstellungsbeauftragten des Bezirksam-



tes erarbeitet. Soll das im Anhang beigefiigte Konzept zur Frauenférderung
fur das 1. Halbjahr 2020 kostenfrei angeboten werden, bendtigt die Volks-
hochschule Mittel in H6he von ca. 10.000 € fir die Finanzierung der Kurse,
der Offentlichkeitsarbeit und der zusatzlichen Raumkosten sowie fur die Wei-
terentwicklung des Konzeptes. Es wird derzeit gepriift, ob diese Mittel im
Rahmen der Haushaltsdurchfiihrung zur Verfiigung gestellt werden kdnnen.
Andernfalls kann dieses Programm den Teilnehmer*innen lediglich kosten-
pflichtig angeboten werden. Nach Abschluss des Sommersemesters soll eine
Evaluation zur Nutzung des Angebots erfolgen, auf deren Grundlage tber die
Weiterfihrung entschieden werden soll.

Haushaltsmafige Auswirkungen
Derzeit nicht bezifferbar.
Gleichstellungs- und gleichbehandlungsrelevante Auswirkungen

Die speziell auf Frauen aller Generationen und unabhangig von deren ethnischer
Zugehorigkeit zugeschnittenen Angebote dienen dem Abbau der strukturellen Be-
nachteiligung und der sozialen Ausgrenzung sowie der Forderung von Chancen-

gleichheit fur Frauen.

Auswirkungen auf die nachhaltige Entwicklung

keine

Kinder- und Familienvertraglichkeit

keine Auswirkungen

St’)rgn Be__nn _ Rona Tietje
Bezirkshurgermeister Bezirksstadtratin fiir Jugend, Wirtschaft
und Soziales



Bezirksamt Pankow von Berlin .

Generation F -
Frauen auf dem Weg zu MEHR Bezirksamt Pankow von Berlin
Amt fiir Weiterbildung und Kultur
—Entwurf einer Veranstaltungsreihe fiir das 1. Halbjahr 2020 - Volkshochschule
Schulstrae 29
13187 Berlin

Mental
Hochsensibilitét im Beruf und Kommunikation
Empfiehlt es sich, die eigene Hochsensibilitat nach auBen zu kommunizieren? Wie gehe ich in beruflichen

Datum: 18.11.2019

Kontexten damit um? Nicole Mackowiak

Pa5961F, Antje Remke Telefon  (030) 90295-1711

28.04.20, Di, 18.00-20.15 Uhr, 1 Termin Telefax  {030) 90295-1704

Kultur- und Bildungszentrum Sebastian Haffner, Prenzlauer Allee 227

entgeltfrei, 3 UE h (&

Plus Workshop Hochsensibilitdt im Beruf und Kommunikation v s b

Pas961FN L
Volkshochschul

T4 UE il

Personlichkeitsentwicklung fiir Frauen

Mut in den eigenen Spiegel zu blicken: Was sind meine Starken und Schwachen? Was sind meine Werte?
Welche Rollen habe ich? Bin ich stark genug um eine Fiihrungsposition anzunehmen?

Pa1607F, Anne Jones

13.01.-17.02.20

Mo, 17.30-20.30 Uhr, 6 Termine

Kultur- und Bildungszentrum Sebastian Haffner, Prenzlauer Allee 227

24 UE

Physisch

Umgang mit Stress fiir Frauen in Fiihrungspositionen
Mittels Shiatsutechniken (Andrea Kleinau)

24 UE

Improtheater
Fiir starke Frauen in Fiihrungspositionen und fiir alle, die es noch werden wollen.

24 UE (Alexander Winterfeldt)

Stérke ohne Harte - Weiblich abgrenzen und positionieren!

Focus Yoga & Coaching - Body & Mind Rituale fiir einen klar ausgerichteten Geist
(Daria Czarlinska)

12 UE

Vortrage mit Diskussion

Erfolg starker Frauen

Frida Kahlo, Cindy Sherman und Artemisia Gentilesci - Kiinstlerinnen und ihr Weg in einer mannerdominier-
ten Welt. (Barbara Schwarz)

4UE

Frauen in der DDR-die Gleichberechtigung als Mythos?

Wahrend 1950 49 Prozent der Frauen in der DDR berufstatig waren, belief sich ihr Anteil 1989 auf mehr als 90
Prozent. In die Fiihrungspositionen stiegen allerdings Manner auf, und in den meisten Familien blieb die
traditionelle Rollenverteilung erhalten. (Ulrike Rothe)

entgeltfrei,




4 UE

Beratung

Bildung und Beruf fiir Frauen

Kostenlose personliche Bildungsberatung (Bewerbung, Strategien, Neuorientierung). Die Beraterin steht
lhnen fiir das erste Beratungsgesprach 30 Minuten zur Verfiigung. Bei Bedarf kdnnen Termine fiir Folgebera-
tungen vereinbart werden. Bitte bringen Sie mit: lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (gern zusdtzlich
auf einem USB-Stick), eine gut umrissene Fragestellung, Neugier und gute Laune.

Pa5009F Sonja Schwirkmann

13.02.20

Do, 09.00-13.00Uhr, 1 Termin, jeweils 5 UE

Haus der Volkshochschule Pankow, SchulstralSe 29

Pa5010F 20.02.20

Pa5015F 02.07.20

Pa5011F 30.04.20

Pa5013F 28.05.20

Bildungsurlaub

Rhetorik fiir Frauen

Kommunikationspsychologische Grundlagen, weibliches Verhalten, individuelle Analyse des rhetorischen
Repertoires (Videofeedback), Aufbau von Rede und Gesprach (Stilmittel, Argumentation, Gesprachstypen)
Pa5924F (laudia Berghaus

12.-14.02.20

Mi-Fr, 09.00-15.00 Uhr, 3 Termine

Bildungszentrum am Antonplatz, Bizetstr. 27

8-12 Personen

21UE

Pa5926F Cdcilie Skorupinski

25.-27.05.20

Mo-Mi, 09.00-15.00 Uhr, 3 Termine

Haus der Volkshochschule Pankow, SchulstraRe 29

6-11 Personen

21UE

Klar und sicher in der Fiihrungsrolle

Besonders niitzlich fiir Frauen, die jung oder neu in dieser Rolle sind.

Vortrag und Workshop

21 UE (Aline Kramer)

Finanzierungsbedarf:
e 165 UE (rot markiert), bei kostenfreiem Angebot Honorarkosten (ggf. inkl. Zuschlage fur
Arbeitnehmeréhnliche) nach Honorarordnung VHS zw. 35 und 45 € pro UE = max. 7425 €
e Konzepterstellung neuer Angebote, rund 40 UE, 30 € pro UE = 1200 €
o Offentlichkeitsarbeit: Flyer/Plakate/Entwurf/Druck/Verteilung = 2000 €

e Summe: ca. 10.000 €
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