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Das Bezirksamt beschließt: 
 
Die aus der Anlage ersichtliche Vorlage ist der Bezirksverordnetenversammlung zur 
Kenntnis zu geben. 
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Bezirksamt Pankow von Berlin .11.2019 

An die  
Bezirksverordnetenversammlung 

in Erledigung der 
Drucksache-Nr. VIII-0348 

Vorlage zur Kenntnisnahme 
für die Bezirksverordnetenversammlung gemäß § 13 BezVG 

1. Zwischenbericht 

Kultur inklusiv machen - Inklusionsplan für Pankow  

Wir bitten zur Kenntnis zu nehmen: 

In Erledigung des in der 013. Sitzung am 21.02.2018 angenommenen Ersuchens der 
Bezirksverordnetenversammlung – Drucksache Nr. VIII-0348 

„Das Bezirksamt wird ersucht, unter Beteiligung der Betroffenen und ihrer Interes-
senvertretungen sowie „DIVERSITY.ARTS.CULTURE - Berliner Projektbüro für 
Diversitätsentwicklung“, die bezirklichen Kultureinrichtungen samt ihrer Angebote auf 
die Teilhabemöglichkeiten für und Bedarfe von Menschen mit Behinderungen und 
Menschen mit Lernbeeinträchtigungen (im Hinblick auf Verfügbarkeit, Zugänglichkeit, 
Annehmbarkeit und Angemessenheit) zu prüfen.  
Des Weiteren wird das Bezirksamt ersucht, unter Beteiligung der Betroffenen und 
ihrer Interessenvertretungen sowie „DIVERSITY.ARTS.CULTURE - Berliner Projekt-
büro für Diversitätsentwicklung“, zu prüfen wo und wie Künstler*innen mit Behinde-
rungen bereits aktiv an der Entwicklung und Gestaltung von Veranstaltungen und 
Angeboten bezirklicher Kultureinrichtungen beteiligt sind, welche Unterstützungsbe-
darfe bestehen und wie diese realisiert werden können.  
Zudem wird das Bezirksamt ersucht, die Ergebnisse zu evaluieren und einen Inklusi-
onsplan für die bezirklichen Kultureinrichtungen zu erarbeiten sowie ggfs. Projekte 
zur Förderung vorzuschlagen. 

wird gemäß § 13 Bezirksverwaltungsgesetz berichtet: 



Das Amt für Weiterbildung und Kultur hat in der Angelegenheit im November 2019 
Kontakt zur Schwerbehindertenvertretung und zum Bezirksbehindertenbeauftragten 
aufgenommen. Ziel ist es, gemeinsam einen Workshop vorzubereiten, in dem die 
bezirklichen Kultureinrichtungen auf die angesprochenen Teilhabemöglichkeiten ge-
prüft und gegebenenfalls weiterentwickelt werden. Der Workshop soll unter Einbezug 
aller Fachbereiche des Amtes sowie Betroffener und ihrer Interessensvertretungen 
im Jahr 2020 stattfinden. Ein Kontakt mit „DIVERSITY.ARTS.CULTURE - Berliner 
Projektbüro für Diversitätsentwicklung“ ist bereits hergestellt. Ein ausführlicher Ein-
bezug in die Vorplanung ist seitens „DIVERSITY.ARTS.CULTURE“ auf Grund man-
gelnder eigener zeitlicher Kapazitäten nicht möglich. Eine Einladung zur Mitwirkung 
am Workshop selbst wird „DIVERSITY.ARTS.CULTURE“ erhalten.   

Haushaltsmäßige Auswirkungen 

derzeit nicht bezifferbar 

Gleichstellungs- und gleichbehandlungsrelevante Auswirkungen 

keine  

Auswirkungen auf die nachhaltige Entwicklung 

siehe Anlage 

Kinder- und Familienverträglichkeit 

keine  

Sören Benn 
Bezirksbürgermeister  
 



 

Musterblatt Auswirkungen von Bezirksamtsbeschlüssen auf eine nachhaltige Entwicklung im Sinne der Lokalen Agenda 21 
Nachhaltigkeitskriterium keine Auswirkungen positive Auswirkungen negative Auswirkungen Bemerkungen 
  quantitativ qualitativ quantitativ qualitativ  
Fläche 

Versiegelungsgrad 
x      

Wasser 
Wasserverbrauch 

x      

Energie 
Energieverbrauch 
Anteil erneuerbarer Energie 

x      

Abfall 
Hausmüllaufkommen 
Gewerbeabfallaufkommen 

x      

Verkehr 
Verringerung des Individual-verkehrs 
Anteil verkehrsberuhigter 
Zonen 
Busspuren 
Straßenbahnvorrangschaltungen 
Radwege 

x      

Immissionen 
Schadstoffe 
Lärm 

x      

Einschränkung von Fauna  
und Flora 

x      

Bildungsangebot  x x    
Kulturangebot  x x    
Freizeitangebot  x x    
Partizipation in Entschei-dungsprozessen   x x    
Arbeitslosenquote x      
Ausbildungsplätze x      
Betriebsansiedlungen x      
wirtschaftl. Diversifizierung nach Branchen x      
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