Bezirksamt Pankow von Berlin
Einreicher: Leiter der Abteilung Kultur, Finanzen und Personal

BESCHLUSS

Bezirksamt Pankow von Berlin

Beschlussgegenstand: Personalnotstand in der Stadtbiblio-
thek Pankow

Beschluss-Nr.: VIII-1160/2019 Anzahl der Ausfertigungen: 8

Beschluss-T.: 19.11.2019 Verteiler:

- Bezirksburgermeister

- Mitglieder des Bezirksamtes (4x)
- Leiter des Rechtsamtes

- Leiterin des Steuerungsdienstes
- BlUro des Bezirksbirgermeisters

Das Bezirksamt beschlief3t:

Die aus der Anlage ersichtliche Vorlage ist der Bezirksverordnetenversammlung zur
Kenntnis zu geben.

Soren Benn
Bezirksburgermeister



Bezirksamt Pankow von Berlin .11.2019

An die in Erledigung der
Bezirksverordnetenversammlung Drucksache-Nr.: VII-0885

Vorlage zur Kenntnisnahme
fur die Bezirksverordnetenversammlung gemaf 8 13 BezVG

Schlussbericht

Personalnotstand in der Stadtbibliothek Pankow

Wir bitten zur Kenntnis zu nehmen:

In Erledigung des in der 31. Sitzung am 06.05.2015 angenommenen Ersuchens
der Bezirksverordnetenversammlung — Drucksache Nr.: VII-0885

,Das Bezirksamt wird ersucht, im Vorfeld der Beratungen fur die Aufstellung
des Doppelhaushaltes 2016/17 zu prifen, ob und ggf. welche zusatzlichen Per-
sonalbedarfe es fir die Stadtbibliothek Pankow gibt und der BVV hiertber zu
berichten. Dabei sollen die Erkenntnisse aus dem 2013 erstellten Bibliotheks-
gutachten einbezogen werden. Ferner wird das Bezirksamt ersucht, ein Kon-
zept fur die Sicherung des zukinftigen Betriebs der Kurt-Tucholsky-Bibliothek
sowie fur die Weiterentwicklung des Bibliotheksangebots in der Region Karow-
Buch vorzulegen. Dem Bezirksamt wird auRerdem empfohlen, sich gegeniber
den zustandigen Senatsverwaltungen daflr einzusetzen, dass die personelle
Ausstattung in den bezirklichen Bibliotheken an den durch die Bevdlkerungs-
entwicklung gestiegenen Bedarf angepasst wird.”

wird gemal 8§ 13 Bezirksverwaltungsgesetz berichtet:

Im Rahmen der Haushaltsplanung 2020/2021 sind fur die Stadtbibliothek Pan-
kow folgende zwei neue Stellen eingerichtet worden:

Eine IT-Leitung wurde zur Begleitung und Steuerung und Fachverfahren im
Verbund der Offentlichen Bibliotheken, sowie zur Entwicklung und Steuerung



der verfahrensabhangigen IT-Struktur eingerichtet. Die Besetzung der Stelle ist
im 1. Quartal 2020 geplant.

Ein*e Medienpadagog*in soll den Bereich der Ausbildung in der Stadtbibliothek
entlasten und fur eine Qualitatssteigerung der medienpadagogischen Angebote
(Bilderbuchkino, Lesungen, Coding, Gaming, ...) sorgen. Die Besetzung ist
ebenfalls im 1. Quartal 2020 geplant.

Des Weiteren wurde das Bibliothekspersonal durch zwei Mitarbeiter*innen aus
dem Personaltiberhang verstarkt. Die Krafte aus dem Personaliberhang unter-
stlitzen einerseits den alltaglichen Bibliotheksbetrieb (Service, Einstelldienste,
Ruckgabe) und andererseits die Projektsteuerung zur interkulturellen Offnung
der Bibliothek und die Bibliotheksentwicklungsplanung im Verbund der Offentli-
chen Bibliotheken.

Wir bitten, die Drucksache damit als erledigt zu betrachten.
Haushaltsmafige Auswirkungen
keine

Gleichstellungs- und gleichbehandlungsrelevante Auswirkungen

keine

Auswirkungen auf die nachhaltige Entwicklung

keine

Kinder- und Familienvertraglichkeit

entfallt

Soren Benn
Bezirksburgermeister
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