Geriatrisch-gerontopsychiatrischer Verbund Neukolln

Qualitatsent-
wicklung

Fachlicher
Austausch

Nutzen von
Synergieeffekten

Zielgruppe

geriatrisch und geronto-
psychiatrisch Erkrankte

alte Menschen mit
komplexen
Problemlagen

pflegende Angehorige
und Betreuer

Schaffung verlasslicher
Versorgungsketten

Abstimmung der
Versorgungs-
konzepte

Verbesserte
Uberleitung

Aufdecken von
Versorgungs-
mangeln

Schaffung tragfahiger
individueller
Unterstitzungsnetzwerke

Verbundgriindung 2003
Stand Mirz 2015:
49 Verbundpartner, die 65 Einrichtungen und Institutionen vertreten
Davon:
4 bezirkliche Stellen der Abteilung Soziales und der Abteilung
Gesundheit
4 Beratungsstellen fiir édltere und pflegebediirftige Menschen
1 Gesetzlicher Betreuer
7 Betreuungsdienste und Begegnungsstitten
2 Mobilitétshilfedienste
23 ambulante Pflegedienste
1 Kurzzeitpflege
6 Tagespflegen
15 Pflegeheime
1 ambulantes und stationéres Hospiz
1 Krankenhaus

*  Dreimal im Jahr Verbundkonferenzen
Inhalte der Konferenzen:
- Neues aus der Mitgliedschaft ( Neuaufnahmen, personelle Anderungen etc.)
- Schwerpunktthemen
- Vorstellung neuer Projekte und Einrichtungen
- Planung und Beschliisse fiir Aktivitdten
- Informationen aus dem Verbund
* Neukollner Fachgespriche
Gespriachsforum fiir die Mitarbeiter/innen (Pflege, Sozialarbeit, Verwaltung) der
Verbundpartner: Information und Diskussion zu aktuellen Fachthemen und
Erfahrungsaustausch.
*  Arbeitsgruppen zu Verbundthemen
z.B. AG Fallkonferenz mit Austausch iiber (anonymisierte) Fallkonstellationen, AG
pflegende Angehorige, AG Willkommen fiir neue Mitglieder u.a.
Informationsveranstaltungen fiir Multiplikatoren
e Interkulturelle Altenarbeit
* Schutzriume
*  Demenzfreundliches Neukdlln






