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Zusammenfassung: Fiir schnelle Leserinnen und Leser

Der vorliegende Entwicklungsplan fiir Seniorenarbeit enthdlt die wesentlichen Mafinahmen
der Altenhilfe des Amtes fiir Soziales des Bezirks Mitte von Berlin. Die Altenhilfe soll dazu
beitragen, Schwierigkeiten, die durch das Alter entstehen, zu verhiiten, zu liberwinden oder
zu mildern und alten Menschen die Moglichkeit zu erhalten, selbstbestimmt am Leben in

der Gemeinschaft teilzunehmen und ihre Fahigkeit zur Selbsthilfe zu starken (siehe unten).

Die Starkung des Ehrenamts ist ein zentrales Anliegen, das in mehreren Dimensionen an-
gegangen werden muss. Zundchst missen die ehrenamtlichen Angebote an die sich wan-
delnde Nachfrage angepasst werden. Dies geschieht durch gezielte Projekte in Zusam-
menarbeit mit verschiedenen Tragern. Gleichzeitig ist es entscheidend, die Gewinnung eh-
renamtlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu verbessern und deren Erwartungen zu be-
rlicksichtigen. Hierbei ist eine intensive Kooperation mit der Seniorenvertretung und ande-
ren relevanten Stellen im Bezirk, wie beispielsweise mit den Organisationseinheiten (OE)
Qualitatsentwicklung, Planung und Koordination des offentlichen Gesundheitsdienstes
(QPK) und Sozialraumorientierte Planungskoordination (SPK) erforderlich. Dariiber hinaus
sind effektive Werbemafinahmen und die Verbesserung der Berichterstattung der Tréger
notwendig, um eine regelmdflige Information in den relevanten Ausschiissen sicherzustel-

len. Auch die Demokratieférderung spielt in diesem Kontext eine wichtige Rolle.

Ein weiterer zentraler Punkt ist die Férderung von Begegnungen und Mobilitat. Dazu zéhlen
unter anderem der Trdgerwechsel in bestehenden Begegnungsstatten sowie die sorgfaltige
Vorbereitung der Sanierung bezirklicher Einrichtungen. Zudem soll in der Bezirksregion Mo-
abit Ost eine neue Begegnungsstdtte geschaffen werden, damit eine Liicke geschlossen
und die Bedarfe der Seniorinnen und Senioren dort besser gedeckt werden kénnen. Die
Vernetzung der Trager durch mobile Angebote ist ebenso wichtig wie die Mitwirkung im

Projekt der Senatsverwaltung fiir Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und



Antidiskriminierung (SenASGIVA) ,,Berliner Hausbesuche®, das u.a. auf die Bekdmpfung

von Einsamkeit abzielt.

Im Hinblick auf innovative Angebote ist es entscheidend, diese innerhalb eines verbindli-
chen Rechtsrahmens zu gestalten. Hierzu gehdéren Mafinahmen zur Bekdmpfung von Ein-
samkeit sowie zur Verbesserung der digitalen Kompetenzen der Seniorinnen und Senioren.
Ein intergenerativer Erfahrungsaustausch soll begiinstigt werden, wobei auch die Demo-

kratieférderung einbezogen wird.

Allerdings muss aufgrund der aktuellen Haushaltslage anerkannt werden, dass nicht alle
geplanten Maf3nahmen im Doppelhaushalt 2024/2025 realisiert werden kdnnen. Insbe-
sondere betrifft dies die Schaffung einer neuen Begegnungsstdtte sowie die Vernetzung der
Trager durch mobile Angebote. Die Priorisierung dieser Maf3nahmen wird notwendig sein,
um den Bediirfnissen der dlteren Bevolkerung gerecht zu werden und die sozialen Struktu-

ren im Bezirk nachhaltig zu starken.

Die Autorinnen und Autoren hoffen, dass die BVV mit dem ndchsten Doppelhaushalt die
notwendigen Mittel zur Verfiigung stellen kann bzw. pauschale Minderausgabe nicht antei-
lig zu Lasten der Altenhilfe erbracht werden muss. Der Entwicklungsplan fiir Seniorenarbeit
wird laufend aktualisiert und den Erfordernissen der Altenhilfe angepasst. Die Maf3nahmen
zielen auf die Gruppe von Menschen ab dem 55. Lebensjahr, so dass auch die Vorberei-
tung auf das Alter gemdaB § 71 Abs. 3 SGB XII und der Ubergang in den Ruhestand von den
Mafinahmen erfasst werden. Mit der regelmaBigen Uberarbeitung des Entwicklungsplans
fir Seniorenarbeit werden die unten dargestellten Daten zu den bezirklichen Regionen ak-
tualisiert. Au3erdem sollen - falls vorhanden - aktuelle Befragungsergebnisse in die Be-
trachtung einbezogen werden. Besondere Zielgruppen der Mafinahmen im Bezirk sind
»Junge Alte” (55+) und hochalte Menschen (80+) sowie dltere Menschen mit Migrations-

hintergrund.

Mit dem Altenhilfestrukturgesetz sollen erstmals konkrete, individuelle Leistungsanspriiche

speziell fiir dltere Menschen im Land verankert werden, unabhdngig von den vorhandenen



Leistungsanspriichen, die sich insbesondere aus dem SGB Xll und SGB IX ergeben. Die
Vernetzung der Leistungen des Amtes fiir Soziales zwischen den einzelnen Fachbereichen
und mit Angeboten anderer Amter und Organisationseinheiten sowie mit Angeboten freier
und gemeinniitziger Trdger im Sozialraum ist von grofier Bedeutung fiir eine funktionie-
rende ,Seniorenhilfeentwicklung®. Aus Sicht des Amtes betrifft das zum einen die Vernet-
zung von Ehrenamt, Allgemeinem Sozialdienst und Sozialdienst der Sozialen Wohnbhilfe.
Zum anderen betrifft das die Kombination materieller Hilfen (Hilfe zur Uberwindung beson-
derer Lebenslagen, Grundsicherung im Alter, Hilfe zur Pflege und fiir Menschen mit Behin-

derung).

Hierbei soll betont werden, dass die Leistungen, die im vorliegenden Bericht beschrieben
werden, im Sinne des Gesetzgebers keine ,freiwilligen Leistungen® sind, als welche sie im
Kontext von Zuwendungen an freie Trdger im Haushalt des Bezirkes notiert sind, sondern
mit der gesetzlichen Altenhilfe (SGB XII) eine exklusive rechtliche Grundlage haben (siehe
auch unten). Die Altenhilfe ist ein Baustein der lebensphasen- und lebenslagenorientierten
Konzeptionierung der Sozialleistungen (Gemeinsam im Stadtteil e.V., 2024). Die Altenhilfe
richtet sich nicht nur an Menschen, die Sozialleistungen in Anspruch nehmen, sondern an
alle dlteren Menschen ab dem 55. Lebensjahr bzw. mit Eintritt in den Ruhestand (Ende der
gesetzlich definierten Zeit der Erwerbsfdhigkeit), der bei vielen Menschen zumindest am
Anfang des ,,Ruhestandes” durch den teilweisen Verbleib im Erwerbssystem gekennzeich-

net ist.



1. Einleitung

Die Bevdlkerung Deutschlands wird immer dlter. Das gilt auch fiir Berlin und den Bezirk
Mitte, obwohl dieser Bezirk vergleichsweise ,jung® ist. Bis zum Jahr 2040 wird der Anteil
der Menschen ab 65 Jahren an der Gesamtbevdlkerung um ca. 11% steigen (siehe Abbil-
dung 1). Die Gesamtbevélkerung in der Stadt Berlin soll bis 2040 prognostisch auf 3,963

Mio. Menschen ansteigen.
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Abbildung 1: Altersaufbau der Bevélkerung am 31.12.2021 und am 31.12.2040

Differenziert betrachtet soll der Anteil der iiber 80-jahrigen Menschen um 3,5 % steigen
und der Anteil der Menschen zwischen 65 Jahren und unter 80 Jahren um ca. 14,8 %.'Die
aktuelle demografische Entwicklung stellt die Altenhilfe vor grofie Herausforderungen. Die
Entwicklungsplanung von Seniorenarbeit ist ein Instrument, um diese Herausforderungen zu

bewdltigen. Sie soll sicherstellen, dass alle Menschen im Alter eine angemessene Versor-

! Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen (2022), 10 f.
10



gung erhalten. Ein Entwicklungsplan fiir Seniorenarbeit beschreibt die Bedarfe und Ange-
bote der Altenhilfe in einem bestimmten Gebiet. Er enthdlt Ziele und Mafinahmen zur Ver-
besserung der Versorgung, welche in einem partizipativen Prozess mit der Zielgruppe ent-
standen sind.?

Durch die Zuwanderung, insbesondere nach 2015, wird der Uberalterung der Bevélkerung
entgegengewirkt, weil Menschen mit direktem Migrationshintergrund oftmals jiinger sind als
der Durchschnitt der iibrigen Wohnbevolkerung und die Geburtenrate hoher ist. Dies ver-
hindert aber nicht die Zunahme der absoluten Anzahl Glterer Menschen. Zudem gibt es bei
Migrantinnen und Migranten einen nennenswerten Anteil dlterer Menschen. Das betrifft
auch gefliichtete Menschen. Vor allem aber kamen in den letzten zehn Jahren und kommen
in naher Zukunft Menschen mit direktem Migrationshintergrund - vor allem aus der sozialen
Gruppe der sogenannten ,,Gastarbeiter” - in ein hoheres Alter. Das gilt ebenso fiir Men-
schen, die im Kontext der Jugoslawienkriege (1991 bis 2001) nach Deutschland gekommen
sind. Insofern diese Menschen nicht in ihr Heimatland zuriickkehren, bilden sie eine Ziel-
gruppe der Altenhilfe.

Deutschland ist ein Land, das immer stdarker durch Zuwanderung und Integration von Men-
schen mit (direktem und indirektem) Migrationshintergrund geprdgt ist. Das wirkt sich auch
auf die Altenhilfe aus. Es ergeben sich vor allem drei Herausforderungen:

1. Die Betreuung dlterer Menschen mit direktem Migrationshintergrund, die bisher
noch nicht von den Angeboten der Altenhilfe erreicht wurden.

2. Die Starkung des Ehrenamtes durch Menschen mit indirektem Migrationshintergrund
sowie die Zusammenarbeit mit zivilgesellschaftlichen Akteuren, die diese Menschen
reprdsentieren.

3. Die Weiterentwicklung von Angeboten der Trager der Altenhilfe, die alle Menschen

(unabhéngig vom Migrationshintergrund) erreichen, sowie spezielle Angebote, die

2Vgl. Aner, K. & Karl, U. (2010), S. 51-58
1



nicht nur dem intergenerationalen Dialog dienen, sondern auch dem interkulturellen

Austausch.
Die Bevélkerung des Bezirks Berlin Mitte - die in vielen Regionen des Bezirkes durch einen
grof3en Anteil von Migrantinnen und Migranten geprdgt ist - wird in den kommenden Jahren
wie oben ausgefiihrt immer dlter. Bis zum Jahr 2040 wird der Anteil der Menschen im Bezirk
Mitte prognostisch um 5,9 % anwachsen. Aufgrund des demografischen Wandels wird das
Durchschnittsalter im Bezirk von aktuell 39,2 Jahren prognostisch auf 40,3 Jahren anstei-
gen.® Die Altenhilfe ist also nicht nur wegen der Zunahme der absoluten Anzahl dlterer
Menschen, sondern auch wegen dessen wachsendem Anteil an der Wohnbevélkerung von
zunehmender Bedeutung; dabei ist sie sehr stark auf das ehrenamtliche Engagement an-
gewiesen. Dies verlangt eine solide Planung.
Der vorliegende Entwicklungsplan fiir Seniorenarbeit fiir den Bezirk Berlin Mitte wurde in
Zusammenarbeit mit allen relevanten Akteurinnen und Akteuren der Altenhilfe erstellt. Er
beschreibt die Bedarfe der Altenhilfe in Berlin Mitte und enthdlt Ziele und Mafinahmen zur
Verbesserung der Versorgung.
Die Ziele des Entwicklungsplans fiir Seniorenarbeit sind eine bedarfsgerechte Versorgung
aller Menschen im Alter in Berlin Mitte sicherzustellen, die Lebensqualitat von Menschen im
Alter zu verbessern sowie die Selbstbestimmung und Selbststdndigkeit von Menschen im
Alter zu fordern.* Zur Erreichung dieser Ziele ist die Umsetzung verschiedener Mafinahmen
erforderlich, wie die Stdrkung des Ehrenamts, die Forderung der Teilhabe von Menschen
im Alter am gesellschaftlichen Leben und mobile Angebote in allen Bezirksregionen. Der
Entwicklungsplan fiir Seniorenarbeit wird wie oben schon erwdhnt regelmdafliig fortgeschrie-

ben, um die Verdnderungen in der Altenhilfe zu beriicksichtigen.

3 Vgl. Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen (2022), 11 ff.
“Vgl. Aner, K. & Karl, U. (2010), S. 51-58
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2.Rechtlicher Rahmen der Seniorenarbeit

Auf Grundlage eines Beschlusses der Bezirksverordnetenversammlung Mitte zur Drucksa-
che 1304/V soll der Entwicklungsplan fiir Seniorenarbeit in Anlehnung an Kita- und Schul-
entwicklungspldne unter der Federfiihrung der Altenhilfekoordination erstellt und regelma-
3ig fortgeschrieben werden. Gemdaf3 den Leitlinien fiir Blirgerbeteiligung ist fiir die Erstel-
lung von bezirklichen Entwicklungspldnen eine Biirgerbeteiligung notwendig. Dafiir wird
eine Vorhabenliste mit allen geplanten und laufenden Vorhaben des Bezirks erstellt. Die
Vorhabenliste wird von der Organisationseinheit SPK bearbeitet. Die Vorhabenliste ist on-
line auf der landeseigenen Beteiligungsplattform mein.Berlin.de zu finden unter:

https://mein.berlin.de/projekte/?district=Mitte.

Dariiber hinaus soll der Entwicklungsplan fiir Seniorenarbeit eine Fortschreibung des von
der QPK erstellten Handlungskonzeptes ,,Gemeinsam Alterwerden in Mitte“ darstellen. Da-
her wurden, wie bereits im Jahr 2014, eine Beteiligung der Fachdmter und der Senioren-
vertretung vorgenommen. Dariiber hinaus wurden bei der Erstellung des Plans die Stadt-
teilkoordinationen beteiligt. Diese verfiigen iiber einen guten Uberblick iiber die jeweilige
Bezirksregion und deren Besonderheiten. Da es vorliegend vor allem um die Ableitung kon-
kreter Maf3nahmen der Altenhilfe geht und sich diese an Menschen ab dem 55. Lebensjahr
richtet, wurde der Entwicklungsplan fiir Seniorenarbeit als ,,Mafinahmenplan 55+“ betitelt.
Nicht erfasst von der Planung sind Leistungen, die Gegenstand der Pflegeentwicklungspla-
nung (SGB XII) und der Teilhabeplanung (SGB IX) sind. Der Maf3nahmenplan konzentriert
sich im Text auf die Situation dlterer Menschen im Bezirk und Maf3nahmen, welche die Al-
tenhilfekoordination und das Ehrenamtsbiiro im Amt fiir Soziales zu verantworten haben. Im
Anhang befinden sich ergdnzende Darlegungen anderer Bereiche, welche die Altenhilfe
im weitesten Sinne betreffen. Der Bericht greift nicht die Lage wohnungsloser und obdach-
loser Menschen hoheren Alters auf. Dies soll einer Weiterentwicklung der Planung lberlas-

sen bleiben.
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Zundchst werden fiir die Mafinahmenplanung demografische Kennzahlen dargestellt und
analysiert, um ungedeckte Bedarfe auf kleinrGumiger Ebene des Bezirks Mitte darzustellen.®
Dabei ist die Begrifflichkeit ,,ungedeckte Bedarfe® nicht genauer spezifiziert. Diese Spezi-
fikation ergibt sich jedoch aus der Tatigkeitsbeschreibung der Altenhilfekoordination im Be-
zirksamt Mitte von Berlin, deren Haupttdtigkeitsschwerpunkt die Sicherstellung gesellschaft-
licher Teilhabe der Personengruppe ab 55 Jahren im Bezirk ist. Die Aufgabe tangiert den
Aufgabenbereich der materiellen Hilfen nach SGB XlI (z.B. Grundsicherung im Alter, Hilfe
zur Pflege) und SGB IX (Eingliederungshilfe fiir Menschen mit Behinderung). Daher wurde
im Amt flir Soziales Mitte der ,,Arbeitskreis Sozialraum® gebildet. Dieser besteht aus den
jeweiligen Sozialraumkoordinationen der Eingliederungshilfe und Hilfe zur Pflege sowie aus
Beschdftigten des Allgemeinen Sozialdienstes und des Sozialdienstes der Sozialen Wohn-
hilfe. Der Arbeitskreis vernetzt auf fachpolitischer Ebene die Aktivitdten der einzelnen Fach-
bereiche, die verschiedene Rechtskreise reprdsentieren, und sorgt damit fiir eine Sensibili-
sierung gegentiiber vielfdltigen Bediirfnissen der Klientinnen und Klienten. Unterstiitzt wird
die Sensibilisierung aller Mitarbeitenden durch die Ubernahme der aus dem BTHG ent-
nommenen Prinzipien der Fallbearbeitung, ndmlich ,Personenzentrierung®, ,,Sozialraum-

orientierung® und ,,Interdisziplinaritat“.

Die Altenhilfekoordination ist im Amt fiir Soziales angesiedelt. Sie hat folgende Aufgaben:
Verwaltungsintern:

o fachdmteriibergreifende Zusammenarbeit und Abstimmung seniorenspezifischer

Aufgaben

e Mitarbeit in Gremien und Arbeitsgruppen auf Bezirks- und Landesebene, z.B. der

Sozialraumkoordination

e Bearbeitung von Anfragen und Beschliissen politischer Gremien

Planung, Organisation und Durchfiihrung von Fachveranstaltungen
Verwaltungsextern:

1. Zusammenarbeit mit der Seniorenvertretung Mitte

® Vgl. www.berlin.de
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2. Bearbeitung von Anfragen von Biirgerinnen und Biirgern
3. Offentlichkeitsarbeit

4, Vernetzung und Zusammenarbeit mit Organisationen verschiedener Schwerpunkt-

themen, z.B. Pflege, Zuwanderungsgruppen, Seniorennetz u.a.

5. Sicherstellung von Kooperation und Vernetzung aller Institutionen und Beteiligten im

Bereich der bezirklichen Altenhilfe

Planungsebene:

Erstellung und Fortschreibung des Mafinahmenplans 55+ unter Einbezug aller rele-

vanten Personengruppen
e Beobachtung der Bevolkerungsentwicklung

e Gesellschaftliche Teilhabe sicherstellen, z.B. iiber die Vergabe von Zuwendungs-

geldern zum Betrieb von Begegnungsstatten, regelmdfliger Austausch mit diesen

« Themen sind u.a. auch das Bild des Alterwerdens im Wandel, Mobilitat, Barrierefrei-

heit, Digitalisierung®

Aufgrund des demografischen Wandels gewinnt die Altenhilfekoordination zunehmend an
Bedeutung, ebenso wie die damit verbundenen Aufgaben fiir das Amt und den Bezirk. Um
dieser Herausforderung gerecht zu werden, ist eine angemessene finanzielle Ausstattung
notwendig. Gleichzeitig muss das Netzwerk der Einrichtungen und die angebotenen Dienst-
leistungen verbessert werden. Eine wesentliche Voraussetzung fiir den Betrieb dieses Netz-

werks ist eine gute ehrenamtliche Struktur.

Wie weiter oben bereits angedeutet umfassen die Leistungsberechtigten der sogenannten
»Altenhilfe” verschiedene Altersgruppen. Die Altenhilfekoordination im Amt fiir Soziales
tragt dazu bei, die Aufgaben und Leistungen zu planen und zu erbringen, die sich aus den

eigenen rechtlichen Rahmenbedingungen ergeben. Dazu gehért auch die Mitwirkung an

6 Vgl. www.berlin.de
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der Ausgestaltung des Rechtsrahmens. Sie koordiniert zielgruppenorientiert die verschie-
denen Hilfeformen, die sich auf unterschiedliche Rechtsquellen beziehen (z.B. SGB |, SGB
XIl, SGB IX, AsylbLG, ASOG, BerlSenG). Dies schlief3t - soweit méglich - auch die Koordi-
nation der Arbeit anderer Organisationseinheiten ein, die mit Leistungen fiir die Zielgrup-
pen der Altenhilfekoordination befasst sind (QPK, SPK, andere Amter bzw. Fachbereiche,

Beauftragte Personen des Bezirks).

Wichtig ist dabei die Zielgruppenorientierung, die auf die oben dargestellten wesentlichen
Zielgruppen ,junge Alte“ und ,,hochalte” Menschen abzielt. Dabei miissen regional unter-
schiedlich verteilte Merkmale wie Einwanderungsgeschichte (Migrationshintergrund) und
der Bezug von Transferleistungen beriicksichtigt werden. Der Anspruch auf Altenhilfe richtet
sich, wie bereits angemerkt, auch an Menschen, die keine Transferleistungen beziehen und

in einer soziodkonomisch guten Lage sind.

Auch wenn das Renteneintrittsalter derzeit stufenweise auf 67 Jahre angehoben wird,” gel-
ten in Berlin Menschen als Seniorinnen und Senioren, wenn sie das 60. Lebensjahr vollendet
haben. Diese Altersgrenze beruht auf dem Berliner Seniorenmitwirkungsgesetz (BerlSenG)
vom 22. Mai 2006 (GVBI, Seite 458), gedndert durch das Gesetz vom 07. Juli 2016 (GVBI.
S. 451) mit Wirkung vom 04. August 2016.8 Die Seniorenarbeit des Bezirksamtes Mitte von
Berlin schlief3t bereits Menschen ab 55 Jahren ein, da gemdf3 § 71 Abs. 3 SGB XII auch
Leistungen nach Abs. 1 erbracht werden sollen, wenn sie der Vorbereitung auf das Alter

dienen.’
Nach § 71 SGB XII - Altenhilfe - gilt:

(1) Alten Menschen soll aufBer den Leistungen nach den iibrigen Bestimmungen die-
ses Buches sowie den Leistungen der Eingliederungshilfe nach Teil 2 des Neunfen
Buches Altenhilfe gewdhrf werden. Die Alfenhilfe soll dazu beifragen, Schwierigkei-

fen, die durch das Alfer enfstehen, zu verhiiten, zu iberwinden oder zu mildern und

7 Vgl. www.deutsche-rentenversicherung.de
8 Vgl. www.berlin.de
?Vgl. www.gesetze-im-internet.de
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alten Menschen die Moglichkeit zu erhalfen, selbstbestimmt am Leben in der Ge-

meinschaft teilzunehmen und ihre Féhigkeit zur Selbsthilfe zu stdrken.
(2) Als Leistungen der Altenhilfe kommen insbesondere in Befracht:

1. Leistungen zu einer Befdtigung und zum gesellschaftlichen Engagement, wenn sie

vom alten Menschen gewiinscht wird,

2. Leistungen bei der Beschaffung und zur Erhalfung einer Wohnung, die den Be-

dlirfnissen des alten Menschen enfsprichi,

3. Beratung und Unfersfiitzung im Vor- und Umfeld von Pflege, insbesondere in allen
Fragen des Angebots an Wohnformen bei Unferstiitzungs-, Befreuungs- oder Pfle-

gebedarf sowie an Diensten, die Betreuung oder Pflege leisten,

4. Beratung und Unferstiifzung in allen Fragen der Inanspruchnahme altersgerechter

Diensfte,

5. Leistungen zum Besuch von Veranstalfungen oder Einrichfungen, die der Gesel-
ligkeit, der Unterhalfung, der Bildung oder den kulturellen Bedirfnissen alter Men-

schen dienen,

6. Leistungen, die alten Menschen die Verbindung mif nahestehenden Personen er-

moglichen.

(3) Leistungen nach Absatz 1 sollen auch erbracht werden, wenn sie der Vorberei-

fung auf das Alfer dienen.

(4) Alfenhilfe soll ohne Riicksicht auf vorhandenes Einkommen oder Vermégen ge-

leistet werden, soweit im Einzelfall Beratung und Unfterstiifzung erforderlich sind.

(5) Die Leistungen der Alfenhilfe sind mit den ibrigen Leistungen dieses Buches, den
Leistungen der ortlichen Altenhilfe und der kommunalen Infrastruktur zur Vermei-
dung sowie Verringerung der Pflegebed(irftigkeit und zur Inanspruchnahme der Leis-

tungen der Eingliederungshilfe zu verzahnen. Die Ergebnisse der Gesamifplanung
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nach § 58 sowie die Grundsditze der Koordination, Kooperation und Konvergenz der

Leistungen nach den Vorschriffen des Neunfen Buches sind zu beriicksichfigen.”

Obwohl der § 71 SGB XII ,,Altenhilfe“ als Vorschrift explizit auf Gltere Menschen ausgerichtet
ist, wird dieser in der Praxis kaum angewandt. Da es sich jedoch um einen geltenden
Rechtsanspruch der Menschen ab 60 Jahre und dlter handelt sowie Leistungen in Vorbe-
reitung auf das Alter erfasst, wurde die Modernisierung des § 71 SGB XII immer wieder
gefordert, u.a. vom Deutschen Verein fiir 6ffentliche und private Fiirsorge und von der 7.
Altenberichtskommission der Bundesregierung.”® Die Altenberichtserstattung schlief3t mit
insgesamt 45 Empfehlungen, welche darauf abzielen, die gesellschaftliche Teilhabe dlterer
Menschen herzustellen und zu sichern, aber auch Sorge und Mitverantwortung fiir dltere
Menschen gesetzlich zu verankern. Die Empfehlung Nr. 45 sei hier besonders hervorgeho-

ben:

wAlfenhilfestrukfuren” miissen geforderf, ausgebaut, verstetigt sowie gesefzlich
flankiert werden. In einem Leifgesetz zur Stdrkung einer Politik fiir Gltere und mit dil-
teren Menschen sollfe eine Politik fir akfive Teilhabe und Hilfen von dlteren und fiir
dltere Menschen zu einem kohdrenfen Politikansatz entwickelt werden. Die Bundes-
regierung ist aufgefordert, die kompetenzrechtlichen Voraussefzungen fiir ein sol-

ches Gesefzesvorhaben zu priifen und zu kldren.“”

Bisher ist die Bundesregierung dieser Empfehlung nicht gefolgt. Durch das Wirken des Lan-
desseniorenbeirats hat sich ein Gremium, bestehend aus Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftlern, der SenASGIVA und den Mitwirkungsgremien der Seniorenarbeit in Berlin gebil-
det, welches eine gesetzliche Neustrukturierung auf Landesebene erarbeitet.” Die Forde-
rung ist, dass die Altenhilfe vom Land Berlin spezifischer und verbindlicher ausgestaltet

wird. Die Ausgestaltung des § 71 SGB XII auf der Landesebene soll dabei modellhaft fiir

0 vgl. Klie, Th. (2022), S. 60
"Vgl. www.bmfsfj.de
2 Vgl. www.eh-freiburg.de
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den Bund geschehen. Die Regelungsebenen des Landesgesetzes betreffen die Program-
matik, die Infrastruktur, die Leistungen, Beratung und die Garantenstellung. Zu den wesent-
lichen Kritikpunkten des Landesseniorenbeirats gehort, dass der § 71 SGB XlI als freiwillige
Leistung definiert wird und daher finanziell kaum unterfiittert ist. Zwar handelt es sich um
sogenannte Soll-Leistungen, allerdings sind die ,,individuellen und kollektiven Rechtsan-
spriiche... in der Bevolkerung, aber auch in der Berliner Verwaltung und auf Bezirksebene
weitgehend unbekannt und werden nicht konsequent umgesetzt. In der Praxis haben die
Senatsverwaltung fiir Finanzen und die bezirklichen Finanzstadtrate die Soll-Vorschrift des
§ 71 SGB Xl als freiwillige Leistungen definiert und entsprechende Einsparungen vorge-

nommen.“”

Wie bereits erwdhnt ist die Darstellung der Altenhilfe als ,freiwillige Leistung” nicht korrekt,
insofern dadurch der Eindruck erweckt wird, die Leistung kénne erbracht werden oder auch
nicht, dhnlich wie bei Forschungs- und Entwicklungsprojekten. Tatsdchlich wird - mit Aus-
nahme der finanziellen Unterstlitzung der Interessenvertretung der Seniorinnen und Senio-
ren sowie anderer kleinerer Budgets (siehe unten) - Altenhilfe durch zuwendungsfinanzierte
Projekte realisiert, insbesondere in Begegnungsstatten des Bezirks und durch den Unterhalt
bezirklicher Objekte fiir Begegnungsstatten. Neben der Altenhilfekoordination und dem Eh-

renamisbiiro sind diese Begegnungsstdtten zentrale Elemente der Altenhilfe.

Im Jahr 2024 wurden einige dieser Projekte zur Deckung der Pauschalen Minderausgabe
herangezogen. Zudem gibt es ein Alten- und Pflegeheim, das sich im Fachvermdgen des
Amtes fiir Soziales befindet und dessen Uberlassung ,unter Wert“ an einen freien Tréger
mit dem § 71 SGB XII begriindet wird. Dieses Objekt ist jedoch nicht Gegenstand der Al-
tenhilfeplanung und steht praktisch der Altenhilfekoordination nicht zur Verfiigung, obwohl
mit der Ubertragung an den Trdger die besondere Rolle dlterer und pflegebediirftiger Men-

schen aus sozial schwachen Schichten festgeschrieben wurde.

B Vgl. www.i60.berlin
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Die Umsetzung der Altenhilfe ist dariiber hinaus sowohl auf Landes- als auch auf bezirkli-
cher Ebene unterschiedlich. Beratungsangebote und wesentliche Leistungen, welche im §
71 SGB XII explizit genannt sind, werden in der Praxis nicht oder nur unzureichend erbracht.
Vor diesem Hintergrund wird in Berlin die Notwendigkeit gesehen, die rechtlichen Rahmen-
bedingungen verbindlicher zu gestalten, zu konkretisieren und relevante Leistungen geson-
dert herauszuarbeiten.™ Der Prozess der Neustrukturierung ist so weit vorangeschritten,
dass ein Gesetzentwurf, der als Artikelgesetz gestaltet wurde, bereits an die Prdsidentin

des Abgeordnetenhauses libergeben wurde.
Im Bezirk Mitte von Berlin umfasst der § 71 SGB XII ,,Altenhilfe” bislang folgende Leistungen:

e Die Telefonhilfe ist im Haushaltsplan von Mitte fiir die Haushaltsjahre 2024/2025
als Leistungen nach SGB XIl und LPHIGG mit 5.700 € und Leistungen fiir Menschen
mit Behinderungen sind mit 1.000 € hinterlegt.

e Fiir die Unterstiitzung der Arbeit der Seniorenvertretung sind im Haushaltsplan von
Berlin (Mitte) fiir die Haushaltsjahre 2024/2025 pro Haushaltsjahr 3.000 € hinter-

legt.

Somit wird von den in § 71 SGB XII genannten moglichen Leistungen im Bezirk Mitte von

Berlin nur ein Bruchteil erbracht.

Des Weiteren sind im Haushalt Zuschiisse fiir besondere soziale Projekte in Hohe von

367.000 € veranschlagt.

Im Haushaltsplan des Bezirks Mitte werden diesbeziiglich unter dem Kapitel Einrichtungen
und Angebote fiir Seniorinnen und Senioren die Ausgaben fiir die Zuwendungsprojekte
freier Trager in Seniorentreffs und Begegnungsstatten, Zuwendungen an freie Trdger zur
Umsetzung des Seniorenentwicklungsplans sowie ,,Seniorenangebote im Sprengelhaus®

und ,,Mehrgenerationenhaus Paul-Gerhard-Stift“ nachgewiesen.“™

" Vgl. www.i60.berlin
5 Vgl. www.berlin.de
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Die Altenhilfe dient dlteren Menschen, vor allem nach Eintritt in den Ruhestand, ihre Freizeit
sinnvoll und nutzbringend gestalten und damit an der Gesellschaft teilhaben zu kénnen.
Dafiir wurde durch die Verabschiedung des Seniorenmitwirkungsgesetzes und des
§ 71 SGB XII ein gesetzlicher Rahmen zur Verfliigung gestellt. Die Arbeit der Begegnungs-
statten ist im § 71 Abs. 2 Nr. 5 SGB Xl begriindet: ,,Leistungen zum Besuch von Veranstal-
fungen oder Einrichtungen, die der Geselligkeit, der Unterhaltung, der Bildung oder den

kulturellen Bedlirfnissen alfer Menschen dienen.

Der Entwicklungsplan fiir Seniorenarbeit soll nun - wie bereits angedeutet - basierend auf
Bevolkerungsdaten und wissenschaftlichen Erkenntnissen Mafinahmen entwickeln, die die
Bedarfe der im Bezirk lebenden Seniorinnen und Senioren sicherstellen. Dabei steht vor
allem die Identifikation sozialer Isolation und die Bekdmpfung von Einsamkeit im Vorder-
grund. Durch die Entwicklung neuer Ansdtze soll den Seniorinnen und Senioren im Bezirk
soziale Teilhabe ermdglicht werden. Ein Ziel ist es, gleiche Bedingungen fiir alle im Bezirk
lebenden Seniorinnen und Senioren zu schaffen, um ein ,,gutes Leben® im Alter zu ermdg-

lichen.

Die folgenden Abschnitte beschreiben die Ausgangslage im Bezirk Mitte, indem ein Uber-
blick Giber die demografische und soziale Lage auf sozialrGumlicher Ebene gegeben wird.
Bei der Beschreibung der Bezirksregionen werden die jeweils bestehenden Angebotsstruk-
turen fiir Seniorinnen und Senioren erldutert und Handlungsempfehlungen abgeleitet. Diese
Handlungsempfehlungen kniipfen an das Handlungskonzept ,,Gemeinsam Alterwerden in
Mitte“ an. Da sich der Maf3nahmenplan 55+ auch (wenn auch nicht ausschlieBlich) als Fort-
schreibung dieses Handlungskonzepts versteht, wurden die damals erarbeiteten Hand-

lungsempfehlungen auf ihre Aktualitat gepriift.

Die Darstellung umfasst neben der vorhandenen sozialen Infrastruktur auch die Besucher-
zahlen, die Angebote fiir Seniorinnen und Senioren in den einzelnen Einrichtungen und die
jahrlich stattfindenden Evaluationsgesprdche mit den Tragern. In Zukunft soll diese Daten-
lage weiter verbessert werden. Wie bereits beschrieben fand eine Beteiligung der verschie-

denen Fachdmter und der Stadtteilkoordinationen statt. Diese Beteiligung erfolgte bereits
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im Jahr 2014 im Rahmen der Konzeptionierung des Handlungskonzepts ,,Gemeinsam Al-

terwerden in Mitte“ unter der Fragestellung:

1. Welche spezifischen Herausforderungen und Erfordernisse ergeben sich aus der ak-
tuellen Bevolkerungsprognose 2018- 2040 speziell fiir Ihre Bezirksregion (Stichwort
,Demografischer Wandel“)?

2. Welche besonderen Herausforderungen und Erfordernisse sehen Sie (zukiinftig) vor
diesem Hintergrund in lhrer Bezirksregion in Bezug auf Seniorinnen und Senioren?

3. Welche Mafinahmen und Angebote fiir dltere Menschen halten Sie bereits vor, sind

in Planung oder sind derzeit ungedeckt?

Die Beteiligung fiir den Mafinahmenplan 55+ erfolgte unter derselben Fragestellung. Diese
Beteiligung wird auch kiinftig als notwendig erachtet, da sie ein Instrument zum Soll-Ist-
Abgleich darstellt. Das bedeutet, dass in regelméaBigen Abstanden (zur Fortschreibung des
Maf3nahmenplans 55+) {iberpriift werden kann, ob wesentliche Ziele oder Ma3nahmen er-
reicht und umgesetzt werden konnten bzw. ob die Planung neuer Ziele und Mafinahmen
notwendig ist. Die Stellungnahmen der Fachdmter und der Seniorenvertretung zu diesen
Fragen sind am Ende des Berichts im Anhang hinterlegt. Die Antworten der Stadtteilkoor-
dinationen sind in den Unterkapiteln ,,Erfordernisse und Bedarfe” in der Darstellung der

einzelnen Bezirksregionen zu finden.
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Sozialrdumliche Ausgangslage

Vorbemerkung

Der Bezirk Mitte von Berlin wird zur Analyse der Sozialrdume in drei Ebenen dargestellt.
Die libergeordnete Ebene stellen die vier Prognoserdume Wedding, Gesundbrunnen, Zent-
rum und Moabit dar. Die ndchste, kleinrdumigere Ebene sind die Bezirksregionen, in Mitte

gibt es zehn.

e Der Prognoseraum Wedding besteht aus den Bezirksregionen Wedding Zentrum
und Parkviertel.

e Der Prognoseraum Gesundbrunnen gliedert sich in die Bezirksregionen Osloer
Straf3e und Brunnenstrafle Nord.

e Zum Prognoseraum Zentrum gehoren die Bezirksregionen Tiergarten Siid, Regie-
rungsviertel, Alexanderplatz und Brunnenstrafle Siid.

e Der Prognoseraum Moabit besteht aus den Bezirksregionen Moabit Ost und Moabit

West.

Die kleinrdumigste und damit unterste Planungsebene im Bezirk stellen die Planungsrdume
dar, deren Betrachtung an dieser Stelle fiir die Darstellung der SozialrGume zu sehr ins
Detail gehen wiirde." Der Mafinahmenplan 55+ stiitzt sich auf empirische Daten der Be-
zirksregionen-Profile, die von der Organisationseinheit SPK im Turnus von zwei Jahren auf

Basis von Daten des Amtes fiir Statistik Berlin Brandenburg fortgeschrieben werden.

Zum Stichtag 31.12.2021 leben insgesamt 385.692 Menschen in Berlin Mitte. Davon waren
91.447 Menschen 55 Jahre und dlter. Die Personengruppe, welche 55 Jahre und dlter ist,
zahlt bereits zur Zielgruppe des Mafinahmenplans 55+, da bei der Planung von Angeboten
auch Menschen mitbedacht werden, welche den Vorruhestand erreicht haben bzw. in

Vorbereitung auf das Alter sind (s. oben). Der Anteil der Menschen (gemessen an der

6 \Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin, OE SPK (2017), S. 8
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Gesamtbevélkerungszahl im Bezirk Mitte), die 55 Jahre und alter sind, betragt in Mitte ca.
24 % und fallt damit im gesamtstadtischen Vergleich geringer aus. Das bedeutet, dass der
Bezirk Mitte relativ ,jung® ist.” Betrachtet man die Altersgruppe der Menschen ab 55
Jahren bis zum Lebensende fiir den Bezirk Mitte isoliert, stellt man fest, dass der Anteil der
Menschen zwischen 55 Jahren und unter 65 Jahren ca. 46 % betrdgt. Der Anteil der
Menschen zwischen 65 Jahren und unter 79 Jahren betrdgt ca. 38 % und der Anteil der

Hochalten betrdgt ca. 16 %.®

Die differenzierte Darstellung der Altersgruppen ist wichtig, da diese Altersspanne auch
mehrere Generationen enthdlt und die Bedarfe der verschiedenen Altersgruppen
voneinander abweichen (kénnen). Bedeutsam ist, dass vor allem der Anteil der
hochaltrigen Personen ab 80 Jahren gestiegen ist. Dies stellt den Bezirk hinsichtlich der
urbanen und sozialen Infrastruktur, der Erreichbarkeit und Verfiigbarkeit von Arzten usw. vor

besondere Herausforderungen.

Die folgende Tabelle zeigt den Anteil der Altersgruppen in Mitte und Berlin im Vergleich
sowie die zeitliche Verdnderung . Hieraus lassen sich zwei Zielgruppen ableiten, fiir die im

Rahmen des Entwicklungsplans fiir Seniorenarbeit besondere Angebote zu entwickeln sind:

»Junge Alte“ (55 Jahre bis unter 65 Jahre),
- Hochalte Menschen (ab 80 Jahre).

Bei der Entwicklung der Angebote sind die sozialrGumlichen Verteilungen
soziodemografischer Merkmale (Alter, Migrationshintergrund, Bezug von Sozialleistungen

bzw. Armutsgefahrdung) zu beriicksichtigen.

' Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2020)
'8 Vgl. ebd.
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Bezirk Mitte absolut relativ HerEeEng [ B Jelien i

%

Mitte Berlin Mitte Berlin Mitte Berlin

S5 bisunter 1o, 500 633 10,9 13,3 16,3 13,9
65 Jahre

65 bis unter 5, g, 486 102 9 12,9 3,5 12,9
80 Jahre

80 Jahre o 237 151 3,8 6,3 Pl 6,3
und dlter

insgesamt 91 447 1223 886 24 32,5 8,7 10,6

Tabelle 1: Bevolkerung zwischen 55 Jahren und dlter in Berlin Mitte

Die ,,Bevolkerungsprognose fiir Berlin und die Bezirke 2021 - 2040“ geht von einem weite-
ren Bevolkerungszuwachs um 5,9 % auf 402.000 Menschen in Berlin Mitte bis zum Jahr
2040 aus.” Die folgende Abbildung stellt die Bevélkerungsprognose der einzelnen Bezirke
dar und ordnet den Bezirk Mitte grafisch ein. Auch wenn die Bevélkerungsprognose keine
verlasslichen Daten zum Wachstum der Stadt liefert, sind dennoch Tendenzen ablesbar,
welche als Grundlage fiir wichtige Steuerungsprozesse dienen kénnen. Die Bevélkerung
der Stadt Berlin nimmt seit Jahren immer weiter zu. Es ist davon auszugehen, dass dieser
Trend weiter anhalt. Das betrifft auch die Bevolkerung ab 65 Jahren, die prognostisch wei-
ter anwachsen wird. Die Bevolkerungsprognose 2021 bis 2040 geht von einem Zuwachs

um weitere 14,8 % in ganz Berlin aus.®®

Treptow-Kopenick
Lichtenberg

Mitte
Marzahn-Hellersdorf
Renickendorf

Tempelhof-Schoneberg

Steglitz-Zehlendorf

0,0% 2,0% 4,0% 6,0% 8,0%  10,0%

Abbildung 2: Bevélkerungsprognose fiir Berlin und die Bezirke 2021 bis 2040

¥ Vgl. Senatsverwaltung fiir Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen (2021), S. 12
20 Vgl. www.stadtentwicklung.berlin.de
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Der Bezirk Berlin Mitte ist durch eine grofie Heterogenitdt gekennzeichnet. Das betrifft nicht
nur die soziokulturelle Vielfalt, sondern auch die soziale und gesundheitliche Lage der Be-
volkerung. In den Bezirksregionen Regierungsviertel, Alexanderplatz und auch Tiergarten
Sid leben vornehmlich Menschen, die hoheren Einkommensgruppen zugeordnet werden
konnen. Dagegen verfiigt die Bevolkerung der librigen Bezirksregionen iiberwiegend liber

ein geringes Einkommen.

Der Gesundheits- und Sozialstrukturatlas Berlin 2022 stellt die gesundheitliche und soziale
Lage aller Berlinerinnen und Berliner dar. Durch die Verkniipfung verschiedener Daten wird
ein gesundheitlicher und sozialer Belastungsindex (GESIx) ermittelt sowie magliche Ent-
wicklungspotentiale dargestellt.? Der GESIx kann sich zwischen -2 (besonders hohe Belas-
tungswerte) und +2 (besonders niedrige Belastungswerte) bewegen. Der Bezirk Mitte nimmt
den 10. von 12 Rdngen im stddtischen Vergleich ein, was bedeutet, dass die Bevélkerung
besonders belastet ist. Mitte zahlt zu den Bezirken mit der héchsten Arbeitslosenquote. Da-
raus resultiert eine hohe Anzahl an Menschen, welche staatliche Transferleistungen bezie-
hen. Auf3erdem weist der Bezirk auf3erordentlich viele einfache Wohnlagen auf. Im Durch-
schnitt haben die Menschen in Mitte eine geringere Lebenserwartung. Auf der Ebene der
Planungsrdume zeigt sich, dass aufgrund der Heterogenitat des Bezirks etwas mehr als die
Halfte der Planungsrdume einen sehr ungiinstigen gesundheitlichen und sozialen Belas-
tungsindex aufweisen. Wiederum kann aber auch etwa ein Viertel der Planungsrdume mit
einem sehr glinstigen gesundheitlichen und sozialen Belastungsindex aufwarten. Insgesamt
hat sich der Bezirk seit der letzten Berechnung im Jahr 2013 erfreulicherweise um zwei

Rdnge verbessert.?

Belastbare Zahlen zum Armutsgefdhrdungsrisiko der Bevolkerung liegen nur berlinweit vor,
sodass eine differenzierte Darstellung nur fiir die gesamte Hauptstadt méglich ist. Dem-

nach liegt das Risiko einer Armutsgefdhrdung bei Menschen ab 65 Jahren bei ca. 12 %.

2 Vgl. Senatsverwaltung Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung (2022), S. 3
2 \gl. Senatsverwaltung Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung (2022), S. 42 ff.

26



Damit ist das Armutsgefdhrdungsrisiko existent, jedoch unterdurchschnittlich je nach Ren-
teneintrittsalter. Da es sich hierbei um einen Durchschnittswert handelt, werden Bezirke mit
unterdurchschnittlichen Werten ausgeglichen durch Bezirke mit iiberdurchschnittlichen
Werten. Das Armutsgefdhrdungsrisiko fiir Menschen des Bezirks Mitte erreicht einen Spit-

zenwert von 20,2 %.23

Dabei muss festgestellt werden, dass je geringer der erreichte Bildungsabschluss ist, desto
hoher ist das Risiko einer Armutsgefdhrdung. In Berlin Mitte betrdgt der Anteil der Personen
ab 25 Jahren mit niedrigem Bildungsstand im Jahr 2018 rund 18 % und liegt damit iiber

dem Berliner Durchschnitt.?*

Der Anteil an Seniorinnen und Senioren, die auf3erhalb von Einrichtungen leben und Alters-
grundsicherung empfangen, betrdagt in Berlin Mitte 12,9 %. Damit nimmt der Bezirk wieder
eine Spitzenposition ein. Differenziert betrachtet ist die Verteilung in den verschiedenen
Altersgruppen ab 65 Jahren heterogen verteilt. Je dlter Menschen im Bezirk Mitte sind,

desto niedriger ist der Anteil an Beziehenden von Altersgrundsicherung gemaf3 SGB XI1.%

Mitte
Friedrichshain-Kreuzberg
Neukolln
Charlottenburg-Wilmersdorf
Tempelhof-Schéneberg
Spandau

Berlin (insgesamt)
Renickendorf
Marzahn-Hellersdorf
Steglitz-Zehlendorf
Lichtenberg

Pankow

Treptow-Kdpenick

0,0% 2,0% 4,0% 6,0% 8,0% 10,0% 12,0% 14,0%

Abbildung 3: Anteil der Grundsicherungsempfénger gem. SGB XII im Alter pro Bezirk und in Berlin zum
31.12.2020%

23 Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (2019), S. 6
24 \gl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (2019), S. 60
® Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2020)
%6 \/gl. ebd.
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Experten gehen davon aus, dass der Anteil der anspruchsberechtigten Menschen (auf3er-
halb von Einrichtungen lebend) weitaus hdher sein kdnnte als der Anteil der Menschen, die
tatsdchlich Grundsicherungsleistungen im Alter erhalten. Demnach wiirden bis zu rund
60 % der Anspruchsberechtigten keine Grundsicherungsleistungen im Alter gemaf3 SGB XI|
in Anspruch nehmen, was ein Indikator fiir verdeckte Altersarmut sein kénnte. Die Griinde
fir die Nichtinanspruchnahme dieser Leistungen sind dabei vielfaltig. Scham, Unwissenheit
iber die Anspruchsberechtigung, Immobilieneigentum, aber auch Menschen mit geringem

Anspruch sollen hier beispielhaft genannt werden.?

Lebenswelt und soziale Interaktion

Die “lebenswelflich orientierfen Rdume” (LOR) bilden seit 2006 die “rdumliche Grundlage
fir Planung, Prognose und Beobachfung demografischer und sozialer Entwicklungen in
Berlin”. Die LOR gliedern sich systematisch aufsteigend in drei Ebenen: die Planungsrdume
(PLR), die Bezirksregionen (BZR) und die Prognoserdume (PGR).?® Diese wurden bereits

differenziert im vorherigen Unterkapitel (Vorbemerkungen) erlautert.

Die einzelnen BZR unterscheiden sich zum Teil erheblich hinsichtlich der Wohnlagen. Diese
sind zu differenzieren in einfache, mittlere und gute Wohnlagen. Die BZR Gesundbrunnen
besteht insgesamt aus einer einfachen Wohnlage. Dem gegeniiber wird dem LOR Zentrum
lediglich 0,6 % der einfachen Wohnlage zugeordnet. Die Einschdtzungen bei der Zuord-
nung nach einfacher, mittlerer und guter Wohnlage ergeben sich aus dem Berliner Mieten-
spiegel und setzen sich aus verschiedenen Kriterien (Verkehrsanbindung, vorhandene

Griinflachen, Einkaufsmdglichkeiten, Zustand der umliegenden Gebdaude, usw.) zusam-

7 Vgl. www.diw.de
2 \gl. www.berlin.de
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men. Daher korrespondiert die Einteilung nach Wohnlage auch mit der Héhe der Woh-
nungsmieten, welche im LOR Zentrum um einiges hoher liegen, als im LOR Gesundbrun-
nen.?? Demnach leben im Bezirk Mitte 62 % der Bevolkerung in einer einfachen, 22,6 % in
einer mittleren und 15,4 % in einer guten Wohnlage. Der Bezirk Mitte nimmt hinsichtlich des
Anteils der Bevolkerung, welcher in einer einfachen Wohnlage lebt, Platz 10 und damit den

vorletzten Platz im gesamtstddtischen Vergleich ein. *°

Trotz des ,,schlechteren® Abschneidens im gesamtstadtischen Vergleich fiihrt dies nicht au-
tomatisch zu einer schlechteren Beurteilung des subjektiv empfundenen Wohlfiihlfaktors. Im
Rahmen der Untersuchungen zu LISA Il konnten die Teilnehmenden ihre Wohngegend da-
nach beurteilen, ob sie sich in dieser wohlfiihlen und vergaben durchgehend gute Bewer-
tungen (Durchschnitt 1,6 auf einer vierstufigen Antwort-Skala).?' Die Lebensqualitat in den
einzelnen Wohnquartieren wurde damit iiberdurchschnittlich gut bewertet. Die Befragten
gaben an, dass sie in ihrer Wohngegend alles finden, was sie fiir das tdgliche Leben beno-
tigen. Auch die Frage nach ausreichend vorhandenen Parks und Griinanlagen wurde
durchgehend positiv beantwortet. Bekanntlich ist ausreichend Bewegung im Alter sehr
wichtig, um fit und gesund zu bleiben und um Krankheiten vorzubeugen. Auch die psychi-
sche Gesundheit korreliert mit ausreichender Bewegung. Allerdings nutzt nur etwa die
Hdlfte der Befragten die wohnortnahen Parks und Griinanlagen tdglich bis mehrmals wo-
chentlich. 13 % gaben an, diese nie zu nutzen. Gréf3ere Unterschiede im Nutzungsverhalten
konnten in den einzelnen Bezirksregionen ausgemacht werden. Dieser Punkt korreliert wie-
derum mit der Verfligbarkeit von Parks und Griinanlagen. Folglich ergibt sich, dass die BZR
Moabit Ost den ersten Platz einnimmt, wdhrend die BZR Osloer Strafle, Brunnenstrafle
Nord und Wedding Zentrum die hinteren Rdnge belegen, da die Parkdichte hier wesentlich

geringer ist.

¥ Vgl. www.berlin.de
30 Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2019)
31Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2020)
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Als eher negativ bewertet wurden Lautstdrke (durchschnittliche Bewertung: 2,91), viel be-
fahrene Straf3en (durchschnittliche Bewertung: 3,31), das Gefiihl von - zumindest zeitweili-
ger - Unsicherheit (durchschnittliche Bewertung: 2,2) und das Fehlen von ausreichend Be-

gegnungsstatten fiir Seniorinnen und Senioren (durchschnittliche Bewertung: 2,54).%

Auch die darztliche Versorgung schatzen ca. 75 % der Befragten als gut bis sehr gut ein.
Immerhin 25,8 % finden diese noch zufriedenstellend. Lediglich 1,9 % der Befragten bewer-
ten die drztliche Versorgung als schlecht. Diese Einschdtzung variiert in den einzelnen Be-
zirksregionen. Besonders in der BZR Brunnenstrafle Nord wird die drztliche Versorgung ins-
gesamt negativer bewertet als in den {ibrigen Bezirksregionen.® Allerdings sind diese Be-
wertungen rein subjektiv und die Befragung kann keine Aussage liber die objektiv und quan-
titativ vorhandene drztliche Versorgung treffen. Vor allem dltere und weniger mobile Men-
schen sind auf eine gute (fach-)arztliche Versorgung in Wohnortndhe angewiesen, da es

diesen besonders schwerfdllt, ldngere Strecken zu Fuf3 zuriickzulegen.

Bisher wurde von direktem Migrationshintergrund (mit und ohne Fluchterfahrung) gespro-
chen. Der Begriff ,,Migrationshintergrund® ist der historisch gewachsene, wissenschaftlich
verwendete Begriff, der von dem Begriff der Staatsangehdrigkeit und der Herkunft bzw.
dem Geburtsland zu unterscheiden ist. Eine Fachkommission der Bundesregierung emp-

fiehlt eine neue Definition fiir die Darstellung von Integration.®*

o Eingewanderte und ihre Nachkommen: Diese Definition umfasst alle Menschen, die

entweder selbst oder deren Eltern seit 1950 nach Deutschland eingewandert sind.

32 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2020), S. 24
33 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2020), S. 25
3 Vgl. www.destatis.de
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o Generationen: Eingewanderte Personen gehdren zur ersten Generation (direkter
Migrationshintergrund), ihre in Deutschland geborenen Kinder zur zweiten Genera-
tion (indirekter Migrationshintergrund). Hierbei wird nicht unterschieden, welche

Staatsangehdrigkeit Eltern oder Kinder haben.

Die neue Definition soll zu einer einheitlicheren und international vergleichbareren Begriffs-
verwendung beitragen. Sie soll auch dazu dienen, eine Stigmatisierung von eingewander-

ten Personen zu vermeiden.

In der Forschung besteht weitgehend Konsens dariiber, dass sich Menschen mit Migrations-
hintergrund bzw. Einwanderungsgeschichte beziiglich wichtiger soziodemografischer
Merkmale von der iibrigen Bevélkerung unterscheiden. Mit der Integration nehmen diese
Unterschiede definitionsgemdaf3 ab. Es lassen sich aber spezifische Benachteiligungen

nachweisen (zum Beispiel bei der Bildung®®), die eine Integration erschweren.

Hierbei ist darauf hinzuweisen, dass die soziodemografischen Unterschiede innerhalb der
sozialen Gruppe der Menschen mit Einwanderungsgeschichte gréfier sind als in der Ubri-
gen Bevolkerung bzw. in der Wohnbevdlkerung insgesamt. Die Gesellschaft wird also im
sprichwortlichen Sinne ,,bunter”. Fiir die Sozialplanung und die Altenhilfeplanung bedeutet
das aber, dass auch im statistischen Sinne nicht von ,,den“ Eingewanderten gesprochen
werden kann und eine zielgruppenorientierte Planung sorgsam und differenziert erfolgen
muss. Unterschiede in der Betrachtung sozialer Gruppen sollten ohnehin nur dann gemacht
werden, wenn es fiir die Sozialplanung relevant ist (Alter, Bildung, Erwerbsbeteiligung, fa-
milidre Strukturen, Inanspruchnahme der Sozialleistungen, aber auch anderer gesellschaft-

lichen Angebote, Umfang und Form der gesellschaftlichen Teilhabe).

Die neue Definition soll zu einer besseren Integration von eingewanderten Personen bei-
tragen. Die kulturelle Vielfalt der Stadt Berlin spiegelt sich auch im Bezirk Mitte wider. Nach

modernem Verstdndnis sind fir die Integritdt und Funktionstdhigkeit einer Gesellschaft zwei

3% Vgl. www.svr-migration.de
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Faktoren wichtig: Zum einen die gleichberechtigte Teilhabe an den gesellschaftlichen Teil-
systemen (Recht, Wirtschaft, Bildung, Gesundheit, etc.). Dies ist das Ziel der Integration.
Zum anderen das respektvolle Miteinander von Menschen unterschiedlicher Kulturen, welt-
anschaulicher Uberzeugungen und Herkunft. Dieser beruht auf geteilten Grundiiberzeu-
gungen, Normen und Werten, die auch die Integration unterstiitzen bzw. Ergebnis des In-
tegrationsprozesses sind.3¢ Dieser Aspekt wird als ,,Kohdsion“®” bezeichnet.?® Sozialleistun-
gen im Allgemeinen und Altenhilfe im Besonderen tragen zur Verbesserung der Integration

und zur Kohé&sion der Gesellschaft bei.

Der Anteil der Menschen ab 65 Jahren mit einer Einwanderungsgeschichte betragt 30,9 %
und ist damit fast doppelt so hoch wie im gesamtstadtischen Vergleich (16 %). Dabei ist
sowohl auf gesamtstddtischer als auch auf bezirklicher Ebene ein leichter Anstieg zum Vor-
jahr zu verzeichnen. Die Zunahme der Diversitat und Vielfalt ist ebenso auf der Ebene der
Bezirksregionen zu beobachten.® Der Anteil der jiingeren Menschen mit Einwanderungs-
geschichte an den zugehdrigen Altersgruppen ist noch gréfier. Daher wird sich insgesamt
der Anteil der Menschen mit Einwanderungsgeschichte im Zeitverlauf erhohen. Inwiefern
das (neben Unterschieden in den Milieus und Lebenswelten der Betroffenen) Einfluss auf
die Gesellschaft als Ganzes (einschlief3lich der Stadtgesellschaft) hat, héngt von der oben
beschriebenen Integration und Kohdsion ab.

Die gesellschaftspolitische Debatte wird sich um vier Punkte drehen:

e Wie soll und kann eine gleichberechtigte Teilhabe aller Bevélkerungsgruppen an
den gesellschaftlichen Funktionssystemen, einschliefllich des Systems der sozialen
Sicherung, ermdéglicht werden?

e Welche Kosten entstehen hierdurch, die von der Gemeinschaft aller Biirgerinnen und

Biirger (durch Steuern und Abgaben) zu tragen sind?

36 Vgl. Aufgerufen am 06.08.2024.
3 Nicht zu verwechseln mit der Kohdsionspolitik der Europdischen Union.
38 Zusammenhalt entsteht durch gegenseitiges Vertrauen, Identifizierung mit dem Gemeinwesen und gemein-

wohlorientierter, anstatt partikularistischer, Kooperation von Individuen und sozialen Gruppen.
39 Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
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e Welche Form und welcher Umfang an gesellschaftlicher Kohdsion sind notwendig,
um die Funktionsfdhigkeit der Gesellschaft zu sichern und die von der Mehrheit der
Bevolkerung (bei Schutz der Minderheiten) geteilten gesellschaftspolitischen Ziele
zu erreichen?

o Mitwelchen Mitteln (MaBBnahmen und Instrumenten) sollen Kohdsion, Integration und

Teilhabe erreicht werden?

Oberflachlich betrachtet sind das fast schon sozialphilosophische Fragen. Bei ndherer Be-
trachtung sind es ganz praktische Erwdgungen, welche die Arbeit des Amtes fiir Soziales
direkt betreffen: Es geht ndmlich darum, die Menschen mit den Angeboten des Amtes (ein-
schlieBlich der Altenhilfe) zu erreichen (1), hierbei die finanziellen Limitationen und Spielre-
geln zu beachten (2), Zielvorstellungen zu entwickeln, wie der interkulturelle Austausch zum
Beispiel in den Begegnungsstatten aussehen soll (3) und zu iiberlegen, mit welchen Mitteln
aus einem Respekt vor der Andersartigkeit der Kulturen ein gemeinsames Verstdndnis des

Zusammenlebens in Deutschland wird (4).

Eine moderne Seniorenpolitik muss die Bedarfe von Menschen, insbesondere von Seniorin-
nen und Senioren, aus allen Kulturkreisen bei der Planung von Angeboten einbeziehen.
Diese sollte Integration unterstiitzen und Kohdsion férdern. In den Leitlinien der Berliner
Seniorenpolitik wurden unter der Leitlinie 2 - Férderung der gleichberechtigten und vielfal-
tigen Teilhabe - verschiedene Mafinahmen zur Interkulturellen Offnung der Altenhilfe ent-
wickelt. Dabei sollen verschiedene Ziele verwirklicht werden, um die interkulturellen Alten-
hilfe- und Pflegestrukturen in Berlin zu starken.“® Es ist ein regelmafliger Austausch mit ver-
schiedenen Akteurinnen und Akteuren der interkulturellen Altenhilfe notwendig, um beste-
hende Strukturen zu stdrken und neue Projekte zu entwickeln, die kultursensibel agieren, um

den vielfdltigen Bedarfen einer immer diverser werdenden Gesellschaft gerecht zu werden.

40 Vgl. www.Berlin.de
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Die soziale Einbindung kann aus verschiedenen Perspektiven betrachtet werden. Psycho-
logisch, soziologisch, demografisch und epidemiologisch. Daher sind auch verschiedene
Perspektiven auf diesen Terminus moglich. Wenn das Bediirfnis nach sozialer Eingebun-
denheit psychologisch determiniert betrachtet wird, kann man sich der Begrifflichkeit fol-
gendermaflen ndhern: Man bendtigt andere Menschen zur Selbstbestdtigung. Beispiels-
weise dienen soziale Vergleiche dazu, unsere Meinungen und Gedanken durch andere
Menschen (die uns dhnlich sind) bestdtigen oder negieren zu lassen. Soziale Vergleiche
dienen als Maf3stab der Selbstbestatigung. Diese Selbstbestatigung kénnen wir nicht in uns
selbst finden, da wir dadurch keine Vergleichswerte erhalten wiirden. Die soziale Interak-
tion ist daher fiir unser Selbst sehr wichtig. Daraus resultiert das Bediirfnis nach sozialer
Eingebundenheit. Das Bediirfnis nach sozialer Eingebundenheit ist ein menschliches

Grundbediirfnis, welches fiir das menschliche Erleben und Handeln wichtig ist.

Das bedeutet also, dass das menschliche Wohlbefinden durch einen Mangel an sozialen
Beziehungen beeintrachtigt wird. Die Erfassung der sozialen Eingebundenheit von Senio-
rinnen und Senioren und insbesondere von hochaltrigen Menschen ist sehr wichtig, da sich
soziale Kontakte mit zunehmendem Alter meist reduzieren, was zu einer Beeintrdchtigung
des Wohlbefindens fiihren kann. Es konnten inzwischen Belege dafiir gefunden werden,
dass eine schwach ausgeprdgte soziale Eingebundenheit zu einem erhdhten Risiko von

vorzeitiger Sterblichkeit fiihrt.*’

Die Befragung zur sozialen Eingebundenheit, welche im Rahmen der LISA 1l Studie durch-
gefiihrt wurde, fand im Jahr 2019, also vor Ausbruch der Corona-Pandemie statt. Das be-
deutet, dass Daten zur Haufigkeit sozialer Kontakte nur Aussagen iiber den IST-Stand vor
dem pandemischen Geschehen und den damit verbundenen Kontaktbeschrdnkungen zu-

lassen.

“'Vgl. Valtorta et al. (2016), S. 1-7
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Zur Erfassung der sozialen Eingebundenheit von Seniorinnen und Senioren im Bezirk Mitte
wurde die Haufigkeit der sozialen Kontakte erfragt. Demnach geben ca. 65 % der weibli-
chen und 74 % der mdnnlichen der an der Studie Teilnehmenden an, mindestens einmal
taglich soziale Kontakte zu haben. Die Haufigkeit von sozialen Kontakten korreliert mit der
Zuordnung zu einer sozialen Schicht. So geben 70 % der Befragten, die der oberen sozialen
Schicht zuzuordnen sind, an, dass sie mindestens einmal tdglich soziale Kontakte haben.
Auf befragte der Personen, die der unteren sozialen Schicht zuzuordnen sind, trifft das nur
auf 62,4 % zu. Auflerdem korreliert die Haufigkeit sozialer Kontakte mit dem Alter. Das
bedeutet, dass die Haufigkeit mit zunehmendem Alter abnimmt. Dagegen gibt es keine
signifikanten Unterschiede zwischen Menschen mit oder ohne Zuwanderungserfahrungen.
Lediglich ca. 42 % der Alleinlebenden, aber fast 69 % der Befragten mit einer Schwerbe-
hinderung haben tdglich soziale Kontakte. Moglicherweise konnte dies mit dem Besuch ei-
ner Pflegeperson in Zusammenhang stehen. Einen genauen Uberblick iiber die Haufigkeit

sozialer Kontakte bietet die Abb. 4.
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Abbildung 4: Haufigkeit sozialer Kontakte*?

“ www.berlin.de
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Die sozialen Kontakte mussten wahrend der COVID-19-Pandemie bis auf ein Minimum re-
duziert werden. Dabei galt es besonders die vulnerable Gruppe der Menschen ab 60 Jah-
ren zu schiitzen, da diese ein besonders Risiko trugen, an einem schweren Verlauf zu er-
kranken. Aufgrund dessen wurde beflirchtet, dass besonders dltere Menschen unter psy-

chosozialen Folgen der Pandemie leiden.

Eine qualitative Studie des Instituts fiir Sozialforschung ergab, dass dltere Menschen nicht

weniger resilient gegeniiber den Herausforderungen der Pandemie waren als jiingere.*®

Das Deutsche Zentrum fiir Altersfragen untersuchte ebenfalls die Auswirkungen der
Corona-Pandemie auf die Gesundheit dlterer Menschen, wozu auch die indirekten Ge-
sundheitsfolgen zahlen. Dazu wurden die Befunde aus verschiedenen Studien zusammen-
getragen. Die Befunde ergaben, anders als zundchst vermutet, kein erhchtes Risiko fiir die
indirekten Gesundheitsfolgen der Pandemie. Zu den indirekten Gesundheitsfolgen zdhlen
erlebte Altersdiskriminierung, wahrgenommene Bedrohung durch die Pandemie, Verdnde-
rungen der taglichen Aktivitdten (wie Spazierengehen) oder Einsamkeitserfahrungen. Es
zeigte sich, dass dltere Menschen dhnlich resilient gegeniiber den Herausforderungen bzw.
den Auswirkungen der Pandemie auf das tdgliche Leben waren wie jiingere Menschen. Der
Parameter ,,Einsamkeit“ muss aber besonders herausgestellt werden, da die Befunde zei-
gen, dass sich das Einsamkeitsempfinden im ersten Jahr der Pandemie verdoppelt hat, und

zwar gleichsam bei allen Teilen der Bevolkerung.*

Aufierdem wurde durch das Deutsche Zentrum fiir Altersfragen die Studie ,,Hohes Alter in
Deutschland® (D80+) durchgefiihrt, welche die Lebenswirklichkeit hochalter Menschen un-
tersuchte. Dazu gehdren beispielsweise die Parameter Digitalisierung und auch die Aus-
wirkung der Corona-Pandemie auf die soziale Eingebundenheit. Dabei spielen das Ge-

schlecht, das Bildungsniveau, die Wohnform (auB3erhalb oder innerhalb von Einrichtungen),

“3Vgl. Welzel, D. et al. (2021), S. 334-341
“Vgl. Wiinsche, J. et al. (2023), S. 222-240
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die Migrationserfahrung, der Wohnort (strukturschwach oder strukturstark) und die Auswir-
kungen der Corona-Pandemie eine wichtige Rolle. Zum Beispiel konnen Frauen in der Re-
gel auf gréfiere soziale Netzwerke zuriickgreifen als Manner. Frauen leben im hdheren Le-
bensalter oftmals allein und sind daher noch mehr auf freundschaftliche Kontakte angewie-
sen als Mdnner. Auch das Bildungsniveau hat einen Einfluss auf die soziale Eingebunden-
heit. Menschen mit einer héheren Bildung verfiigen in der Regel iiber grof3ere soziale Netz-
werke. Auch liben héher gebildete Menschen eher ein Ehrenamt aus, was ebenfalls einen
Einfluss auf die Mdglichkeit der Kontaktbildung hat. Insgesamt haben die Befunde der Stu-
die ergeben, dass die meisten hochalten Menschen sozial gut eingebunden sind und re-
gelmdfBig soziale Kontakte pflegen. Allerdings gibt es deutliche Unterschiede, denn vor
allem Mdnner, Bewohnende von Pflegeeinrichtungen und Menschen ab 85 Jahren verfiigen
iber weniger als zwei Bezugspersonen. Aufierdem hatte die Corona-Pandemie einen ne-
gativen Einfluss auf die soziale Eingebundenheit hochalter Menschen. Von diesen negati-
ven Auswirkungen berichten vor allem Bewohnende von Pflege- und Seniorenheimen, die
in besonderer Weise von den Kotaktbeschrdnkungen betroffen waren. Auf3erdem berichte-
ten Frauen und hoher gebildete Menschen signifikant hdufiger, dass die Pandemie ihre so-

ziale Eingebundenheit negativ beeinflusste.*®

Viele Begegnungsstdtten im Bezirk Mitte implementierten wahrend der Pandemie hybride
Programme, um den Kontakt zu Seniorinnen und Senioren weiterhin zu halten. Allerdings
war dies nicht ohne weiteres méglich, da oftmals entweder das nétige Endgerat fehlte, um
an diesen Hybriden Angeboten teilzunehmen, oder aber das entsprechende Vorwissen zur
Bedienung von digitalen Gerdten fehlte. Trotz bestehender Angebote war digitale Teilhabe
nicht ohne digitale Kompetenzen mdglich, sodass diese zundchst vermittelt werden muss-
ten. Wahrend der Pandemie sind digitale Schulungsangebote fiir Seniorinnen und Senioren
entstanden, welche fortbestehen und auch weiterhin sehr gefragt sind. Viele Begegnungs-

statten bieten Kurse zur digitalen Kompetenzvermittlung an oder geben themenspezifische

“5Vgl. Wenner et al. (2022), S. 1-28
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Schulungen, zum Beispiel zu Themen wie Einrichtung eines Online-Kontos oder Buchung

eines Online Termins bei Arztinnen und Arzten.

Auch wenn der Grofiteil der Seniorinnen und Senioren sozial gut eingebunden ist und sich
auch resilient gegeniiber den indirekten Gesundheitsfolgen der Pandemie zeigten, stach
ein Parameter doch besonders heraus. Der Einsamkeitsfaktor hatte sich im ersten Jahr der
Pandemie verdoppelt. Daher sind Mafinahmen, um der Einsamkeit entgegenzuwirken,

umso wichtiger.

Bevor fortgefahren wird, ist es notwendig, den Terminus "Einsamkeit" zu definieren. Neuere
Forschungen auf dem Gebiet der Einsamkeit fiihrt Professorin Dr. Maike Luhmann an der
Ruhr Universitat Bochum durch. Sie beschreibt Einsamkeit als ein subjektives Phdnomen,
woflir keine allgemeingiiltige Definition vorhanden ist. Vielmehr haben sich drei Definitio-
nen herausgebildet, die allgemeinhin gdngig sind und sich dem Terminus Einsamkeit aus
verschiedenen Perspektiven ndhern: die existenzielle Einsamkeit (empfunden als Leere und
Traurigkeit), Einsamkeit als Folge unerfiillter sozialer Bediirfnisse und Einsamkeit als wahr-
genommene Diskrepanz zwischen gewiinschten und vorhandenen sozialen Beziehungen.*®

Diese Definitionen ndhern sich dem Begriff Einsamkeit auf sehr unterschiedliche Weise an.

Die existenzielle Einsamkeit meint das Bewusstsein dariiber, dass zwischen Menschen im-
mer eine uniiberwindbare Barriere besteht, welche nicht aufgelost werden kann. Der
Mensch ist damit ein Stiick in seiner Singularitdt gefangen und von anderen Menschen iso-
liert. Dies kommt besonders deutlich in biografischen Aspekten wie Geburt und Tod zum

Ausdruck. Das Bewusstsein dariiber kann allerdings auch motivational wirken und Krafte

46 \Vgl. www.kompetenznetz-einsamkeit.de
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biindeln, um der Einsamkeit entgegenzuwirken. Zur Messung der existenziellen Einsamkeit
haben sich vor allem qualitative Methoden herausgebildet, um die verschiedenen Facetten

der existenziellen Einsamkeit beleuchten zu kénnen.*

Dieser Aspekt der Einsamkeit basiert auf dem Konzept, dass Menschen ein Bediirfnis nach
sozialen Beziehungen haben. Dieser Aspekt wurde bereits im Unterkapitel ,,Soziale Einbin-

dung“ hinreichend beleuchtet und wird aus Griinden der Redundanz nicht wiederholt.

Einsamkeit ist ein subjektives Gefiihl, das entsteht, wenn eine Person eine Diskrepanz zwi-
schen den tatsdchlich vorhandenen und den gewiinschten sozialen Beziehungen verspiirt.
Es handelt sich um einen Zustand der Isolation oder des Alleinseins, der von einem Verlan-

gen nach sozialer Ndhe begleitet wird.

Ursachen fiir Einsamkeit kdnnen vielfdltig sein. Manchmal entsteht sie durch Gufiere Um-
stdnde wie den Verlust eines geliebten Menschen, den Umzug in eine neue Umgebung oder
das Fehlen von sozialen Netzwerken. In anderen Fdllen kann Einsamkeit durch innere Fak-
toren wie eine geringe Selbstachtung, soziale Angste oder das Gefiihl der Andersartigkeit
verstdrkt werden. Technologische Entwicklungen und die zunehmende Virtualisierung sozi-

aler Interaktionen kénnen ebenfalls zu einem Gefiihl der Einsamkeit beitragen.

Einsamkeit hat negative Auswirkungen auf das Wohlbefinden und die Gesundheit einer Per-
son. Sie kann zu emotionalen Belastungen wie Traurigkeit, Angst oder Depression fiihren.

Langfristig kann chronische Einsamkeit das Risiko von psychischen Stérungen, korperlichen

47 \Igl. www.komzetenznetz-einsamkeit.de

39



Erkrankungen wie Herz-Kreislauf-Problemen und eines geschwdchten Immunsystems erho-

hen.

Es existieren dariiber hinaus weitere Definitionen von Einsamkeit:

Emotionale/intime Einsamkeit: Hier fehlt es an tiefen emotionalen Bindungen, bei-

spielsweise zu einem Partner oder der Familie.

Soziale/relationale Einsamkeit: In diesem Fall fehlt ein freundschaftliches Netzwerk.
Kollektive Einsamkeit: Es besteht keine soziale Eingebundenheit.

Kulturelle Einsamkeit: Der Zugang zur eigenen Kultur ist nicht vorhanden.

Physische Einsamkeit: Es fehlt an physischer Ndhe zu anderen Menschen.

Zusammenfassend ldsst sich sagen:

Obwohl Einsamkeit nicht den Grofiteil der Bevolkerung betrifft, kann sie fiir die Be-

troffenen schwerwiegende Folgen haben.
Daher ist es wichtig, Bewdltigungsmechanismen zu entwickeln.

Maf3inahmen zur Reduzierung von Einsamkeit kdnnen sein: Aufbau sozialer Bezie-
hungen, Teilnahme an sozialen Aktivitdten, Austausch mit anderen Menschen und

die Inanspruchnahme professioneller Hilfe.

Gemeinschaftliche Aktivitaten, ehrenamtliche Tatigkeiten und der Zugang zu unter-

stiitzenden Netzwerken kénnen ebenfalls dazu beitragen, Einsamkeit zu reduzieren.

Einsamkeit im Alter ist ein besonderes Problem. Risikofaktoren sind hier Verwit-

wung, eingeschrdnkte Mobilitat, ein kleinerer Freundeskreis und Armut.*8

Das Phanomen Armut zu definieren, ist nicht einfach, da keine einheitliche Begrifflichkeit

dazu vorliegt. Allgemeinhin kann in absolute und relative Armut unterschieden werden. Der

“8 Vgl. www.komzetenznetz-einsamkeit.de
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Terminus ,,absolute Armut“ stellt auf das physische Existenzminimum ab. Das bedeutet,
dass Menschen, die von absoluter Armut betroffen sind, darum kdmpfen, sich mit ausrei-
chend Nahrung, Wasser, Kleidung oder Obdach zu versorgen und das iiberall auf der Welt.
Das Konzept der relativen Armut ist gesellschaftlich eingebettet zu verstehen und wird in
Relation zum gesellschaftlichen Durchschnitt gesetzt. Demnach gilt als relativ arm, wer un-
terhalb dieses Durchschnittswerts sinkt. Der Begriff der relativen Armut hat sich in Deutsch-
land durchgesetzt.® Das bedeutet, je mehr Menschen mit geringem Einkommen in
Deutschland leben, desto weiter verlagert sich dieser Durchschnittswert nach unten, sodass
auch Personen mit mittlerem Einkommen bereits als relativ arm gelten - andersherum gilt
dies auch. Je mehr Menschen mit hoherem Einkommen in Deutschland leben, desto weiter

verlagert sich der Durchschnittswert nach oben.

Empirische Untersuchungen auf der Grundlage von Daten des sozioGkonomischen Panels
haben einen Effekt von Armut auf Einsamkeitserfahrungen feststellen konnen. Dariiber hin-
aus korrelieren diese beide Paramater mit kritischen Lebensereignissen, wie beispielsweise
eine Trennung und Tod der Partnerin bzw. des Partners. Dieser Effekt ist bei Frauen gréfier
als bei Mdnnern, da diese nach Ende einer Partnerschaft hdufiger von einer sozioGkonomi-

schen Verschlechterung betroffen sind.®°

Soziale Isolation kann als natiirliche Folge von geringeren 6konomischen Voraussetzungen
gesehen werden, da aufgrund des geringeren Einkommens die Hiirden zur Teilhabe er-
schwert werden. Der Zugang zu kulturellen Veranstaltungen, zu einem Besuch im Café, das
Ausiiben eines Hobbys ist erschwert bis schlichtweg nicht méglich. Die Gefahr der Stigma-

tisierung und des Ausschlusses von der Gesellschaft ist enorm hoch.®’

Dieser Zusammenhang zwischen Armut und Einsamkeit ist von Bedeutung, da der Anteil

von Empfangenden von Grundsicherungsleistungen gemaf3 SGB Xl im Bezirk Mitte beson-

4 Vgl. Dittmann, J. & Goebel, J. (2022), S. 11f
%0 Vgl. ebd.
51Vgl. ebd.
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ders hoch ist (s. oben im Abschnitt ,,SozialrGumliche Ausgangslage®). Der Anteil der Bezie-

henden von Grundsicherungsleistungen ist allerdings nicht der einzige Indikator fiir Armut.

Zu den von Armut Betroffenen zdhlen bereits Menschen, die unter der mittleren Einkom-

mensschwelle liegen, also auch diejenigen, die eine geringe Rente erhalten, aber nicht zu

dem Personenkreis der Anspruchsberechtigten zdhlen. Das bedeutet natiirlich nicht, dass

jeder Empfangende von Altersgrundsicherung gemdaf3 SGB XII auch von Einsamkeit betrof-

fen ist, sondern lediglich, dass das Risiko flir Einsamkeitserfahrungen erhoht ist.

Im Bezirk Mitte haben sich eine Reihe von Angeboten etabliert, die (nicht nur) Seniorinnen

und Senioren dabei unterstiitzen, ihre Einsamkeitserfahrungen zu minimieren:

Seniorentelefon

Seine Anfdnge nahm das Berliner Seniorentelefon bereits 1991, als eine Gemein-
schaft von Studierenden der Sozialpddagogik und Seniorinnen und Senioren tele-
fonische Sprechstunden angeboten haben. Seit dem Jahr 2000 wird das Senioren-
telefon unter der Tragerschaft des Humanistischen Verband Deutschland gefiihrt.
Das Angebot des Berliner Seniorentelefons ist vielfaltig. Die ehrenamtlich Mitarbei-
tenden bieten ein ,offenes Ohr“ fiir einsame Menschen, beraten zu verschiedenen
Themen und vermitteln Telefonkontakte, um Menschen miteinander zu verbinden.®?
Verein Freunde alter Menschen e.V.

Der Verein Freunde alter Menschen e.V. vermittelt persénliche Kontakte zwischen
Menschen. Ziel ist es, dass einsame (hoch-)alte Menschen wieder regelmafliige so-
ziale Kontakte haben und die Einsamkeit und/oder Isolation iiberwinden. Vor allem
hochaltrigen, mobilitdtseingeschrénkten Menschen fallt es schwer, an einem Leben
in der Gemeinschaft teilzunehmen. Der Verein vermittelt Besuchspatenschaften, aus

denen im besten Fall echte Freundschaften entstehen.53

%2 Vgl. www.humanistisch.de

83 Vgl. www.famev.de/
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e Seniorenvertretung Mitte
Die Seniorenvertretung Mitte ist ein Gremium aus 18 ehrenamtlich arbeitenden Se-
niorinnen und Senioren, die sich fiir die Belange der Seniorinnen und Senioren im
Bezirk Mitte einsetzen. Die Arbeit des Gremiums stiitzt sich auf das Berliner Senio-
renmitwirkungsgesetz. Die Themenschwerpunkte der Seniorenvertretung sind sehr
vielfaltig und werden auch durch aktuelle Ereignisse beeinflusst. Die Corona-Pan-
demie und deren Auswirkungen auf die individuellen Einsamkeitserfahrungen der
vulnerablen Gruppe der Seniorinnen und Senioren ist daher ein wichtiger Schwer-
punkt der Arbeit dieses Gremiums. Alle wichtigen Informationen zur Seniorenvertre-
tung Mitte (SVM) sind im Internet abrufbar. %

e Silbernetz e.V. wurde in Berlin durch Elke Schilling gegriindet. Seniorinnen und Se-
nioren, die von Einsamkeit und Isolation betroffen sind, konnen liber eine kostenlose
Telefonnummer anonym Kontakt zu Ehrenamtlichen aufnehmen - einfach um zu re-
den, um regelmaflig angerufen zu werden und sich iber nachbarschaftliche Ange-
bote informieren zu kénnen. Silbernetz ist bundesweit unter der Telefonnummer
0800 4 70 80 90 erreichbar. Alle wichtigen Informationen kdnnen im Internet ab-
gerufen oder unter der Telefonnummer 0049 (0)30 544533 024 erfragt werden.%®

e Begegnungsstdtten sind grundsdtzlich fiir alle Altersgruppen gedfinet, allerdings
haben viele dieser Begegnungsstdtten ein Konzept, das spezifisch die Gruppe der
Seniorinnen und Senioren anspricht. Diese bilden eine wichtige Anlaufstelle fiir Se-
niorinnen und Senioren, die die Gesellschaft anderer Menschen wiinschen, an kul-
turellen Veranstaltungen teilnehmen moéchten und dabei gegebenenfalls iiber ein
geringes Einkommen verfligen. Im Bezirk Mitte sind insgesamt 13 Begegnungsstatten
verortet, davon 12 zuwendungsfinanziert und eine in kommunaler Bewirtschaftung.

Eine Ubersichtskarte dieser ist auf der Seite 153 zu finden. Dariiber hinaus kénnen

% Vgl. www.berlin.de
5 Vgl. https://www.silbernetz.org
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die verschiedenen Angebote der Begegnungsstatten der Tabelle auf den Seiten 151
- 152 entnommen werden.

e Berliner Hausbesuche: Die Berliner Hausbesuche spielen eine wichtige Rolle bei der
Bekdmpfung von Einsamkeit im Alter. Durch den regelmdfliigen Kontakt mit den Lot-
sinnen und Lotsen wird das soziale Netzwerk der Seniorinnen und Senioren erweitert.
Die Lotsen fungieren als Ansprechpartner, indem sie die Hilfesuchenden in ihren
Hduslichkeiten, im Park, Café aufsuche oder einen Telefontermin vereinbaren. Sie
horen zu und nehmen sich Zeit fiir die Anliegen der dlteren Menschen. Dies kann
dazu beitragen, soziale Isolation zu durchbrechen und Gefiihle der Einsamkeit zu
verringern. Zudem informieren die Lotsen liber Angebote zur Freizeitgestaltung und
fordern die Teilhabe am sozialen Leben, was ebenfalls der Einsamkeit entgegen-
wirkt. Die Berliner Hausbesuche sind somit ein wichtiges Instrument, um dlteren Men-
schen ein selbstbestimmtes und sozial integriertes Leben im eigenen Zuhause zu

ermoglichen.

Insgesamt muss festgestellt werden, dass Einsamkeit eine Barriere bzw. Hiirde darstellt,
welche auch das Nutzen dieser Angebote behindern kann. Dieser Problematik versucht der
vorliegende Mafinahmenplan zu begegnen, indem ein Konzept mobiler Angebote erstellt

wurde, um Menschen in ihren Sozialrdumen zu begegnen und zu beraten.

Abschlief3lend muss auf eine Gruppe von Menschen hingewiesen werden, die wéhrend der
Corona-Pandemie besonders gefdhrdet war zu vereinsamen. Ergebnisse einer Online-Stu-
die der Charité weisen auf einen Zusammenhang zwischen einem erhéhten Risiko fiir Ein-
samkeit und LSBTI*-Identitdt hin. Viele unterstiitzende Strukturen fielen mit Beginn der Pan-
demie weg und konnten nicht kompensiert werden, da von den Kontaktbeschrdnkungen

beispielsweise nur das Zusammensein mit der Kernfamilie ausgenommen waren. Beste-
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hende (familiare) Strukturen auf3erhalb dieser normativen Festlegung wurden ausgeklam-
mert, sodass alleinlebende Seniorinnen und Senioren der LSBTI*-Community ein besonde-

res Risiko der Vereinsamung haben.%®

Fir die meisten Menschen gehdrt die Nutzung digitaler Angebote zur tdglichen Routine.
Vor allem jiingere Menschen finden sich in der digitalen Welt gut zurecht, sind teilweise in
dieser aufgewachsen. Fiir dltere Menschen stellt die Digitalisierung der Lebenswelt eine
grof3ere Herausforderung dar. Gleichwohl nahm der Wunsch nach mehr digitaler Kompe-
tenz wahrend der Corona-Pandemie zu, um Kontakte zu halten und der Einsamkeit entge-
genzuwirken.®” Auch hier kann die LISA Il Studie nur eine Tendenz abbilden, da die Befra-
gung zu Beginn der Pandemie stattfand. Demnach verfiigten zum damaligen Zeitpunkt
80,2 % der Befragten iiber einen Internetzugang. Etwa die Halfte der Befragten gab an,
das Internet taglich bis mehrmals pro Woche zu nutzen. Vordergriindig wurde das Internet
durch die Befragten zur Pflege sozialer Kontakte genutzt. 45 % nutzten das Internet zur

Informationssuche, z.B. zur Suche nach Arztinnen und Arzten.

Laut Deutschem Alterssurvey hat sich die Internetnutzung bei etwa jeder achten hochaltri-
gen Person wahrend der Corona-Pandemie verdndert. Dennoch griffen nur etwa ein Drittel
der hochaltrigen Menschen auf das Internet zu. Wenn es genutzt wurde, dann sehr oft tag-

lich (57 %).8

Der Digital Index 2021/2022 differenziert noch etwas genauer. So nutzen 93 % der Men-
schen zwischen 56 und 65 Jahren das Internet. Bei den Menschen zwischen 66 und 75
Jahren sind es noch 81 % und bei den Menschen, die 76 Jahre und dlter sind, griffen nur

noch 56 % auf das Internet zu. Diese Befragung fand mitten in der Corona-Pandemie statt

% Vgl. Herrmann, W.J. et al. (2022), S. 1-17
¥ Vgl. dza aktuell (2021), S. 3
%8 Vgl. ebd.
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und stellt damit auch die Verdnderung der Internetnutzung durch die Pandemie dar. Wei-
terhin zeigt die Studie, dass die Geschlechter das Internet unterschiedlich nutzen. Mdnner
nutzen mit 94 % das Internet mehr gegeniiber den Frauen mit 88 %. Auf3erdem nutzen
Menschen mit einem hohen Bildungsstand (98 %) das Internet hdufiger, als Menschen mit

niedrigem Bildungsstand (76 %).%°

Auch eine Umfrage des DigitalPakt Alter aus 2022 macht deutlich, dass dltere Menschen
grundsdtzlich mehrheitlich offen gegeniiber der fortschreitenden Digitalisierung eingestellt
sind. Allerdings bewerteten die Befragten ab 65 Jahren ihre Digitalkompetenzen nur als
unterdurchschnittlich. Die Forderung der digitalen Kompetenzen von Seniorinnen und Se-
nioren wird daher kiinftig ein wichtiger Bestandteil der Seniorenarbeit bleiben. Da sehr viele
Menschen im Bezirk Mitte auf Grundsicherungsleistungen angewiesen sind und die notigen
finanziellen Mittel fiir einen Internetanschluss und fiir mobile Gerdate fehlen, muss die Schaf-

fung von Angeboten fiir diese Gruppe von Menschen bedacht werden.

Im Allgemeinen Sozialdienst (ASD) sind Sozialarbeitende tdatig, die ihr Beratungsangebot
im Amt fiir Soziales anbieten und ebenso aufsuchend arbeiten. Der ASD ist zustdndig fiir
alle Menschen ab 18 Jahren und stellt oftmals eine erste Anlauf- und Koordinierungsstelle,

in bestimmten Situationen auch eine Clearingstelle dar. Das Angebotsspektrum umfasst:
e Zustandigkeitskldrung

e Beratung in personlichen, familigren und finanziellen Fragen

% Vgl. Initiative D21 e.V. (2022), S. 16
60 Vgl. www.digitaltag.eu
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e Beratung hinsichtlich existenzsichernder Leistungen und Unterstiitzung bei der Be-

antragung dieser
e Ermittlung der Hilfebedarfe und Vermittlung an Beratungsstellen im Wohnumfeld
e Fachdmteriibergreifende Zusammenarbeit und Verweisberatung zu diesen
e Vernetzungsarbeit mit den Akteurinnen und Akteuren in den einzelnen SozialrGumen

Die Allgemeine Sozialberatung entspringt der Intention, Menschen ein leicht zugdngliches
Angebot der Beratung, Begleitung, Hilfe und Unterstiitzung zu unterbreiten. Viele Anlauf-
und Beratungsstellen haben ein spezifisches Profil (z.B. Fokus auf Menschen mit Behinde-
rung, psychische Erkrankungen, Schulden). Dies ist beim ASD aus gutem Grund nicht ge-
geben, um den Zugang zu allen Hilfesuchenden und fiir alle zu erméglichen. Problemursa-
chen und Systembeziehungen werden ganzheitlich sowie lebensweltorientiert betrachtet
und bei der Hilfebedarfsanalyse beriicksichtigt. Dies minimiert das Risiko, Biirgerinnen und
Biirger zu verlieren, die sich durch die Spezifizierung der anderen Beratungsstellen nicht

angesprochen fiihlen.

Der ASD unterstiitzt Menschen, denen es nicht gelingt, im vielfdltigen Angebotsspektrum
von Hilfen und gesetzlichen Anspriichen, eine Orientierung zu finden. Er begleitet Men-
schen, die mit der Komplexitat des Alltags tiberfordert sind und die zur Regelung ihrer ver-
schiedenen Probleme unterschiedliche Institutionen aufsuchen missten. Eine rechtzeitige
Hilfestellung verhindert eine Eskalation von Problemlagen und ist effektiver, kostengiinsti-
ger sowie biirgerndher als deren Behebung. Die Beschdftigten im ASD sind multiprofessi-

onell geschult und kennen die Netzwerke im Bezirk.

Im Zuge des digitalen Wandels wachsen die Herausforderungen fiir die Seniorinnen und
Senioren. Die Liicken, z.B. durch die zunehmende Digitalisierung der Antragsstellung, die
Verlagerung der Bankgeschdafte auf das Online-Banking oder ein Online-Antrag, kénnen
durch die aufsuchende Arbeit der Sozialarbeitenden im ASD geschlossen werden. Die
Moglichkeiten der mobilen Arbeit mithilfe von Onedevice-Gerdaten und Smartphones kon-

nen die sozialpddagogische Arbeit effizienter gestalten (Antragstellung, Kommunikation
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mit anderen Institutionen, Weiterleitung von Unterlagen). Der ASD kann mafBgeblich dazu
beitragen, die Digitalisierung der Verwaltung zu férdern und im Rahmen dieses Transfor-
mationsprozesses die Biirgerinnen und Biirger zu begleiten und ihnen die digitale Teilhabe

zu ermaoglichen.

Die Arbeit des Ehrenamtsbiiros Mitte basiert ebenfalls auf § 71 SGB XIl. Der Aufgaben-
schwerpunkt des Ehrenamtsbiiros liegt darauf, Menschen ab 60 Jahren zu unterstiitzen. Die
Hilfsangebote sind dabei vielfdltig und bestehen aus Nachbarschaftshilfen, Besuchsdiens-
ten, Wohnbegleitung fiir Menschen mit Einwanderungsgeschichte und dem Gratulations-
dienst fiir Menschen ab 80 Jahren. Eine besondere Bedeutung nimmt der Bereich des Gra-
tulationsdienstes ein. Neben der Ehrung hochaltriger Menschen bieten die personlichen
Gesprdche die Moglichkeit, mehr liber die Lebenssituation der aufgesuchten Person zu er-
fahren, um Menschen, die beispielsweise einsam sind, auf Angebote hinzuweisen oder be-

sondere Bedarfe (z.B. Hilfeleistungen) zu identifizieren.

Diese Stelle wurde im Jahr 2018 geschaffen und ist inzwischen in fast allen Berliner Bezirken
zu finden. Der Schwerpunkt der Altenhilfekoordination im Bezirk Mitte liegt auf der Sicher-
stellung der (gesellschaftlichen) Teilhabe dlterer Menschen ab 60 Jahren. Ein Instrument

dazu soll die Erstellung des Entwicklungsplans fiir Seniorenarbeit darstellen.

Die Sozialraumkoordinationen fiir die Bereiche Hilfe zur Pflege und Eingliederungshilfe
wurden im Amt fiir Soziales eingerichtet, befinden sich teilweise aber noch in der Aufbau-

phase mit Gestaltungsspielraum. Sie orientieren sich an den Zielen der Fachbereiche und
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des Hauses und haben dabei die sich wandelnden verwaltungstechnischen und politischen

Rahmenbedingungen im Blick.

Die Sozialraumkoordinationen beschreiben ihre hauptsachlichen Aufgaben wie folgt:

»Wir helfen den Teilhabeplanung und der Pflegebedarfsermittlung, indem wir un-
sere Kenntnisse iiber die Trdgerlandschaft fiir EGH und Pflege vermehren und u.a.
mittels unserer Datenbank weitergeben.

Wir vernetzen uns mit allen wesentlich beteiligten Akteurinnen und Akteuren im Be-
zirk.

Wir vernetzen andere miteinander und erhéhen damit die Transparenz in einem
komplexen Sozialraum.

Wir analysieren die sozialrdumlichen Strukturen und kooperieren dazu mit anderen
Bereichen, die mit sozialrdumlichen Analysen befasst sind.

Wir unterstiitzen bei der Erstellung von Beantwortungsentwiirfen auf BVV Anfragen,
bei der inhaltlichen Darstellung der Sozialraumorientierung, bei Prasentationen des

Fachbereichs.”

Ziel der Seniorenarbeit ist es, eine gute Angebotsstruktur gemaf3 den Leitlinien der Senio-

renpolitik 2021 zu schaffen. Der vorliegende Entwicklungsplan fiir Seniorenarbeit in Form

des Mafinahmenplan 55+ stiitzt sich auf die Vorgaben dieser Leitlinien, auf § 71 SGB XIlI,

das Berliner Seniorenmitwirkungsgesetz und auf die Handlungsfelder des Konzepts ,,Ge-

meinsam Alterwerden in Mitte“. Das Konzept ,,Gemeinsam Alterwerden® versteht seine de-

finierten Handlungsfelder als Ergdnzung zu den Seniorenpolitischen Leitlinien von 2006.

Der Entwicklungsplan fiir Seniorenarbeit ist quasi als Fortschreibung dieses Konzepts mit

Tatigkeitsschwerpunkten zu verstehen.

Im Folgenden werden sowohl die fiir die Tatigkeitsschwerpunkte wichtigen Leitlinien und

deren zugehdrige Mafinahmen als auch die Handlungsfelder des Konzepts ,,Gemeinsam
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Alterwerden“ dargestellt, um einen Uberblick iiber die wichtigsten Themen der Seniorenar-

beit zu erhalten.

Die Leitlinie 4 ,Schaffung der gesundheitlichen und pflegerischen Bedingungen fiir Teil-
habe“ wird nicht Teil dieses Konzepts sein. Der Mafinahmenschwerpunkt Gesundheit wird
zustandigkeitshalber durch die Organisationseinheit QPK abgedeckt, die derzeit die Ge-

sundheitsziele fiir Altere erarbeitet.

Die Grundlage fiir die Seniorenarbeit in Berlin sind die Leitlinien der Berliner Seniorenpoli-
tik, welche im Jahr 2021 in der aktuellen Fassung durch die fiir Soziales zustdndige Senats-
verwaltung gemeinsam mit einem zugehdrigen Mafinahmenkatalog verdffentlich wurden.
Die Leitlinien zielen auf die politische und soziale Partizipation der Generation 60+ in Berlin
ab und wollen diese stdrken. Dazu wurden Mafinahmen generiert, die detailliert beschrei-
ben, wie die einzelnen Handlungsfelder umgesetzt werden sollen. Die einzelnen Leitlinien
werden an dieser Stelle nur benannt und kénnen ausfiihrlich im Anhang nachgelesen wer-

den:

1. Forderung der gesellschaftlichen und politischen Teilhabe
a. (Birgerschaftliches Engagement, Politische Partizipation, Bildung, Kultur)
2. Forderung der Gleichberechtigung und vielfaltige Teilhabe
a. (Antidiskriminierung, Altersarmut, Arbeit, Interkulturelle Offnung der Alten-
hilfe, LSBTI*
3. Schaffung der raumlichen Bedingungen fiir Teilhabe
a. (Verkehr, Wohnen, Sicherheit)
4, Schaffung der raumlichen und pflegerischen Bedingungen fiir Teilhabe

a. (Sport, Gesundheit, Pflege, Hospiz)®'

& Vgl. www.berlin.de
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Der vorliegende Entwicklungsplan fiir Seniorenarbeit versteht sich als Fortschreibung des
Handlungskonzeptes ,Gemeinsam Alterwerden in Mitte - eine moderne Generationenpo-
litik“, das im Jahr 2014 erschienen ist. Angelehnt an die Leitlinien der Seniorenpolitik 2006
wurden damals Handlungsfelder definiert. Es wurde dargestellt, welche Maf3nahmen und
Angebote die einzelnen Fachdmter vorhielten bzw. planten. Schlieflich wurden Handlungs-
empfehlungen abgeleitet und entwickelt, um den Anforderungen des demografischen Wan-
dels zu begegnen. Das Handlungskonzept griindete auf der Zuarbeit der Mitglieder der

Arbeitsgemeinschaft Sozialraumorientierung (AG SRO) unter folgender Fragestellung:

1. Welche spezifischen Herausforderungen und Erfordernisse ergeben sich aus der ak-
tuellen Bevolkerungsprognose 2018-2040 speziell fiir ihren Fachbereich (Stichwort
»,Demografischer Wandel“)?

2. Welche besonderen Herausforderungen und Erfordernisse sehen Sie (zukiinftig) vor
diesem Hintergrund in IThrem Fachbereich in Bezug auf Seniorinnen und Senioren im
Bezirk?

3. Welche Mafinahmen und Angebote fiir dltere Menschen halten Sie bereits vor oder

sind in Planung?¢?

Diese Fragestellung wurde nun erneut aufgegriffen und an die einzelnen Mitglieder der AG
SRO mit der ergdnzenden Frage, welche Verdnderungen sich ab dem Zeitpunkt der letzten

Befragung ergeben haben, versandt.

Die AG SRO ist als dmteriibergreifende Arbeitsgruppe Sozialraumorientierung das Gre-
mium, das fiir die Planung, Steuerung und Evaluation der sozialraumorientierten Stadtteil-
entwicklung des Bezirkes Mitte von Berlin verantwortlich zeichnet und sorgt damit fiir eine
ressortiibergreifende Planungsabsicherung. In der AG SRO sind alle Fachdmter, Organi-

sationseinheiten und Beauftragte Personen vertreten.

62 \/gl. www.berlin.de
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Der Kreis der Befragten wurde um die Beauftragte Person fiir Queer, Diversity und Antidis-
kriminierung des Bezirksamts Mitte von Berlin erweitert, da diese Stelle neu geschaffen
wurde. Auf3erdem stellt der Mafinahmenplan 55+ ein partizipatives Instrument dar, sodass
auch die die Stadtteilkoordinationen der einzelnen Bezirksregionen um Beteiligung gebe-

ten wurden. Hinzugezogen wurde auch die Seniorenvertretung.

Die einzelnen Beteiligten antworteten auf die Fragestellung aus sehr unterschiedlichen Per-
spektiven. Allen gemein ist, dass ein Bewusstsein fiir den demografischen Wandel und die
damit verbundenen Herausforderungen besteht. Beispielsweise weifit die Beauftragte Per-
son fiir Queer, Diversity und Antidiskriminierung darauf hin, dass die Datenlage fiir Queere
Seniorinnen und Senioren verbessert werden miisste, um deren Bedarf besser abbilden zu
konnen. Die verschiedenen Fachdmter haben seit dem Handlungskonzept ,,Gemeinsam
Alterwerden in Mitte“ bereits Mafnahmen umgesetzt, um dem demografischen Wandel zu
begegnen. Beispielsweise achtet das Fachamt Bildung und Kultur, Fachbereich Bibliothe-
ken, auf barrierefreie Zugdnge und Nutzung. Der Bereich Volkshochschule halt ebenfalls
Lernangebote speziell fiir Seniorinnen und Senioren vor. Der Bereich Stadtentwicklung ach-
tet gemdaf3 § 1 Abs. 6 BauGB auf die barrierearme bzw. barrierefreie Gestaltung des 6f-

fentlichen Raums.

Die ausfiihrlichen Antworten der Fachdmter sind im Anhang zu finden. Sie lieferten wichtige
Hinweise, die bei der Erstellung des Mafinahmenplans 55+ hilfreich waren und Beriicksich-

tigung fanden.
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3. Die zehn Bezirksregionen

Vorbemerkung

Im folgenden Kapitel werden die Bevdlkerungsprognosen der vier Planungsrédume mit den
insgesamt zehn Bezirksregionen vorgestellt. Dabei werden die demografischen Daten, Da-
ten zur Migration, zur sozialen Lage, zur Lebenswelt und Sozialen Interaktion sowie zur Se-

niorenarbeit der jeweils zugehorigen Bezirksregionen beschrieben.
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Abbildung 5: Bezirkskarte mit Bezirksregionen®®
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Prognoseraum Wedding

Ubersicht

Fir den Prognoseraum Wedding wird erwartet, dass der Anteil der Menschen, die 55 Jahre
und alter sind, kontinuierlich weiter zunehmen wird. Bis zum Jahr 2040 ist von einem Zu-
wachs von 31 % auszugehen. Der grofite Bevolkerungszuwachs (um 21,59 %) geht von der
Gruppe der Menschen zwischen 65 Jahren bis unter 80 Jahren aus. Die Bediirfnisse dieser
Altersgruppe konnen sehr unterschiedlich sein, da die Altersspanne von 15 Jahren grofie
Interessenunterschiede ausmachen kann. Dieser Punkt muss bei der Planung von Angebo-
ten mitbedacht werden, da jiingere Seniorinnen und Senioren andere Bediirfnisse haben
als dltere. Und auch die physischen Voraussetzungen kénnen sich erheblich unterschei-

den.®*

Der Anteil der Beziehenden von Altersgrundsicherung liegt im Durchschnitt fiir diesen Prog-
noseraum bei 13 % und somit liber dem bezirklichen und gesamtstddtischen Durchschnitt.
Das bedeutet, dass auch kostenlose Angebote vorgehalten werden miissen, um Menschen,
die auf Grundsicherungsleistungen angewiesen sind oder nur iiber eine kleine Rente verfi-

gen, eine Teilhabe am Leben zu erméglichen.5®

Prognoseraum 55 bis unter 65 bis unter | 80 Jahre und Einwohner
Wedding 65 Jahre 80 Jahre dlter gesamt
2020 1.375 9.704 3.967 25.046
2025 11.852 10.241 471 26.264
2030 11.075 1.687 4.063 26.825
gegentber 20201 | 4| 082 22 7

Tabelle 2: Bevélkerungsprognose nach Altersgruppen im Prognoseraum Wedding®®

64 Vgl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 13
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Auf den folgenden Seiten werden die Bezirksregionen Parkviertel und Wedding Zentrum
ausfiihrlich behandelt. Zundchst wird die demografische Lage, bezogen auf die einzelnen
Bezirksregionen dargestellt, um im Folgenden auf die soziale und gesundheitliche Lage der
Seniorinnen und Senioren einzugehen. Abschlieflend wird die Angebotsstruktur fiir Senio-
rinnen und Senioren iibersichtlich abgebildet, um daraus Bedarfe und Erfordernisse abzu-
leiten. Die verschiedenen Akteurinnen und Akteure der Seniorenarbeit der einzelnen Be-
zirksregionen wurden beteiligt. Dazu zdhlen neben den Fachdmtern des Bezirksamts Mitte
die Stadtteilkoordinationen, die Seniorenvertretung und die Pflegestiitzpunkte. Dariiber
hinaus fand, initiiert durch das Biiro fiir Blirgerbeteiligung des Bezirksamts Mitte von Berlin,

eine Biirgerbeteiligung statt.
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Bezirksregion Parkviertel
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Abbildung 6: Bezirksregion Parkviertel®”
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Ausgangslage und demografische Daten

Die Bezirksregion Parkviertel wird in die Planungsrdume (PLR) Rehberge, Schillerpark und
Westliche Miillerstrafe unterteilt. Der PLR Rehberge weist die geringste Bevolkerungs-
dichte auf, da dort eine grofie Parkanlage verortet ist, gefolgt von der PLR Schillerpark.

Die PLR mit der grof3ten Bevolkerungsdichte ist demnach die westliche Miillerstrafe.

0 bis unter 100
100 bis unter 200
200 bis unter 300
300 bis unter 400

tber 400

unbewohnt

7. Schillerpark
/D A

al || [N

Abbildung 7: Bevélkerungsdichte in EW pro ha®®
Am 31.12.2021 leben 45.450 Menschen in dieser Bezirksregion, davon insgesamt 13.169

Menschen, die 65 Jahre und dlter sind. Das entspricht gemessen an allen Einwohnenden
einem Anteil von ca. 29 %. Der Bevélkerungszuwachs der letzten 5 Jahre betrug fiir diese
Altersgruppe 3,5 %. Die Anzahl der Einwohnenden hat sich in den Jahren 2016 - 2021 in
der Bezirksregion Parkviertel um 0,2 % reduziert. Mit einem differenzierteren Blick auf die
Bevolkerungsstruktur der Menschen ab 65 Jahren muss festgestellt werden, dass sich hier
im Gegensatz zur gesamten Einwohnerschaft signifikante Anderungen innerhalb der letzten

finf Jahre ergeben haben. Wahrend die Altersgruppe der 55- bis unter 65-Jdhrigen

%8 \Vgl. Bezirksregionenprofil (2021), S. 8
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(+9,8 %) und der ab 80-Jahrigen (+19,8 %) einen Bevolkerungszuwachs erlebte, nahm der

Bevolkerungsanteil der 65- bis unter 80-jahrigen (-8,2 %) ab.®

Die nachfolgende Tabelle zeigt eine differenzierte Darstellung der Altersgruppe ab 55

Jahren und vergleicht diese auf bezirklicher und gesamtstddtischer Ebene.

Vers . ben
absolut relativ (%) eronderung‘;n 5 Jahren in
Parkviertel °
BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin
SSbisunter | o o1 | 1914 | 500633 | 123 | 109 | 133 9,8 16,3 13,9
65 Jahre
65bis unter | o o | 34782 | 486102 | 12 9 129 | -82 35 12,9
80 Jahre
80 Jahre | 5 00 | 14751 | 237151 55 | 38 6,3 193 2272 6,3
und dlter
insgesamt | 13169 | 91447 | 1.223.886 | 29,0 | 24,0 | 32,5 35 87 10,6

Tabelle 3: EW nach Altersgruppen - absolut und relativ’®

Anndhernd die Halfte der Menschen (49,6 %), die in dieser BZR leben, haben eine Einwan-
derungsgeschichte. Davon sind lediglich 8,1 % dlter als 65 Jahre.”" Das klingt zundchst nicht
viel. Eine differenziertere Betrachtung ergibt allerdings ein etwas anderes Bild. Denn von
den 7.578 Menschen, die dlter als 65 Jahre sind, haben immerhin 24,2 % eine Einwande-
rungsgeschichte. Es ist daher wichtig, dass sich dies in der Angebotsstruktur widerspiegelt.
Die Stadtteilkoordination Parkviertel sieht es als kiinftige Herausforderung, die Seniorinnen

und Senioren mit Einwanderungsgeschichte zu erreichen.

9 Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
70 Vgl. Bezirksregionenprofil (2021), S. 9
71Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
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Die kulturelle Vielfalt in der Bezirksregion nimmt weiterhin zu. Im Jahr 2016 lag der Anteil

der Menschen mit Einwanderungsgeschichte bei 41,6 % und 2012 noch bei 37,8 %.”2

Der Anteil der Menschen, die Grundsicherung im Alter erhalten, liegt in der Bezirksregion
Parkviertel bei 10,1 % und hat in den letzten 5 Jahren um 1,8 % zugenommen. Damit liegt
der Anteil der Menschen, die staatliche Transferleistungen gemaf3 SGB Xl erhalten, unter
dem bezirklichen (12,9 %), jedoch iiber dem gesamtstadtischen Anteil (6,4 %). Die Werte

sind auf allen drei Planungsebenen in den letzten fiinf Jahren leicht angestiegen.”

Die Einordnung in den Gesundheits- und Sozialstrukturatlas Berlin 2022 ergibt einen unter-
durchschnittlichen GESIx von -1,0407 - Rang 113 (von 137).7* Griinde hierfiir liegen zum
Beispiel in den einfachen Wohngegenden und dem hohen Anteil der Menschen, die auf
staatliche Transferleistungen angewiesen sind. Wohnumfeld und soziale Lage haben enor-
men Einfluss auf die Gesundheit (Glterer) Menschen. Die durchschnittliche Lebenserwartung
in dieser Bezirksregion liegt fiir Frauen bei 80,5 Jahren und bei Mdnnern bei 74,2 Jahren

und ist damit deutlich niedriger als im bezirklichen Durchschnitt.”

Der Gesamtindex soziale Ungleichheit ist in dieser BZR niedrig (3+/-), was auf eine grofie

soziale Problemlage mit wenig Entwicklungspotenzial hinweist.”®

72 \Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 1

73 Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2020)

74 Vgl. Senatsverwaltung Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung (2022), S. 97
75 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 18

76 \gl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 13
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Wenngleich die Angebotsstruktur fiir fu3ldufig erreichbare Einkaufsmoglichkeiten insge-
samt recht gut ist, verfiigen einzelne Wohnquartiere (Nachtigalplatz, Cité Joffre siidlich der
Julius-Leber-Kaserne sowie die Einfamilienhaussiedlung zwischen Afrikanischer Strafie und
Senegalstrafle) iiber keine gut erreichbaren Nahversorgungsméglichkeiten. Das stellt fiir

dltere und mobilitatseingeschrdnkte Menschen durchaus ein Problem dar.”

In dieser BZR leben ca. 92 % der Menschen in einer einfachen und nur 7 % der Einwohnen-

den in einer mittleren Wohnlage.”®

Die LISA Il Studie erfasste verschiedene ltems auf einer vierstufigen Antwort-Skala, bezo-
gen auf die Wohngegend und bildete daraus Durchschnittswerte. Demnach bewerteten die
Seniorinnen und Senioren die Eignung fiir die alltdgliche Bewegung mit 2,17 leicht unter-
durchschnittlich. Lediglich 19,1 % der Befragten in dieser Bezirksregion nutzen beispiels-

weise tdglich Parks und Griinflachen.”®

Runder Tisch Parkviertel;

In der Bezirksregion Parkviertel wird der ,,Runde Tisch Seniorinnen und Seniorenarbeit”
durch die Stadtteilkoordination Parkviertel, die raumlich im Zukunftshaus Wedding des Paul
Gerhardt Stifts verortet ist, ausgerichtet. Die Mitwirkenden sind verschiedene Akteurinnen
und Akteure der Seniorenarbeit aus der Bezirksregion, die sich einmal im Quartal treffen.
Diese Netzwerktreffen sind sehr wichtig und dienen dem gegenseitigen Informationsaus-

tausch und Zusammenwirken.

77 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 21
78 Vgl. Amt fir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2019)
79 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2020), S. 23 f.
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Begegnungsstatten:

o Otawi-Treff
e AWO Schillerpark
e Zukunftshaus Wedding/Nachbarschaftstreff Paul Gerhardt Stift

Parkanlagen zur Bewegungsférderung®:

e Rehberge

e Schillerpark

e Park am Ploétzensee

e Zentraler Festplatz

e Allee du Stade / Quartier Napoleon

¢ Kolonie Togo Hauptwegekreuz

e Eckernforder Platz

o Goethepark

e Fernradwanderweg Berlin-Kopenhagen
Im Hinblick auf die Bedeutung von Griinanlagen fiir die Gesundheit von Seniorinnen und
Senioren hat diese Bezirksregion zwei grofie Parkanlagen zu bieten, welche als Bewe-
gungsrdume genutzt werden kénnen. Hier wohnen prozentual gesehen die meisten Einwoh-
nenden der Bezirksregion. Angemerkt werden muss, dass die Erreichbarkeit der Griinanla-
gen fiir Seniorinnen und Senioren, die an der Grenze zur Bezirksregion Wedding Zentrum

leben, erschwert ist.

80 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 36
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Die Stadtteilkoordination Parkviertel macht auf das Grundmuster der Auf3enwanderungs-
gewinne (vor allem aus den alten Bundesldndern und dem Ausland) und der Binnenwan-
derungsverluste (Abwanderung von der inneren in die Guf3ere Stadt) aufmerksam. Das be-
deute eine hohe Zu- und Abwanderung, welche einen Einfluss auf den Wohnungsmarkt
habe. Durch die weltweiten Krisen und bestehenden Kriegsherde im Ausland wachse der
Anteil der schutzsuchenden Menschen und des Familiennachzugs an, was einen weiteren
Druck auf den Wohnungsmarkt ausiibe. Davon seien besonders Menschen mit einer Ein-
wanderungsgeschichte betroffen. Bereits die LISA || Studie machte auf den Zusammenhang
zwischen Herkunft, sozialem Status und Gesundheit aufmerksam (Anmerkung der Stadtteil-

koordination Parkviertel, 23.09.2022).

Als kiinftige Herausforderungen werden der Fachkraftemangel in Pflege und Seniorenar-
beit gesehen. In Bezug auf den angespannten Wohnungsmarkt sei kiinftig auf die Schaffung

bezahlbarer und barrierefreier Wohnungen zu achten.

Die Stadtteilkoordination Parkviertel sieht damit folgende aktuelle und zukiinftige Erforder-

nisse:

e Mehrsprachige Beratungs- und Begegnungsangebote

e Ausbau Migrationsberatung

e kostenfreie Beratungsangebote fiir Altere: Sozialberatung/Beratung fiir Mieterinnen
und Mieter/ Pflege

e Angehdrigenarbeit

e aufsuchende Beratungsarbeit (zu Hause und im 6ffentlichen Raum)

¢ mentale und korperliche Gesundheitstérderung

Die Teilnehmenden der LISA Il Studie erhielten im Rahmen der Befragung die Méglich-

keit, Wiinsche und Kritik in einer freien Antwortkategorie zu formulieren.

62



40

35
30
25
20
15
10
. L]
0
RN RN o @ @ @ S o
& N x° & & & & N &
S @ & S N\ S\ Y @ @
o 8 o @ 2 e ) R N
R &© @ & < < « & P
© o & BN @ e 3% \
& 9 o % N¥ N N
< N N\ ¢ R S ) O
S $ <& S o > N
RN & N & Q 2
(@) N N NG O
R\Z 2 2 Q'\
O 2° N
Q) 2
&
&
)
OQ/

Abbildung 8: Wiinsche aus der BZR Parkviertel in %

Zusammenfassung

Bei einer differenzierten Betrachtung der einzelnen Planungsrdume in der Bezirksregion
fallt auf, dass Personen, die 65 Jahre oder dlter sind, vor allem in den PLR Rehberge und
Schillerpark leben. Im Vergleich dazu leben im PLR westliche Miillerstrafie nur wenige Per-

sonen, die 65 Jahre alt oder jiinger sind (8,9 %).*’

Die Bedarfe und Bediirfnisse dieser Altersgruppen kdnnen sich sehr unterscheiden. Dies
sollte bei der Planung von Angeboten bedacht werden, auch immer unter Berilicksichtigung
der Bevolkerungsprognose der Bezirke und Berlin 2018 - 2040. Hier wird von einem enor-
men Zuwachs der Menschen ab 65 bis 80 Jahren ausgegangen. Dagegen wird ein gerin-
ger Wanderungsverlust prognostiziert. Dies konnte auch zu einem Anstieg des Durch-

schnittsalters fiihren, sodass die Bezirksregion weiter ,altern” kdnnte.

Insgesamt ist die Angebotsstruktur fiir Seniorinnen und Senioren, bezogen auf die Moglich-

keiten zur gesellschaftlichen Teilhabe, gut. In dieser BZR sind zwei Begegnungsstdtten zu

81 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S.9
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finden und zwar in den Planungsrdumen, in welchen die meisten Seniorinnen und Senioren
leben. Das Mehrgenerationenhaus des Paul Gerhardt Stifts halt ebenfalls Angebote fiir Se-

niorinnen und Senioren vor und ist inhaltlich generationeniibergreifend ausgerichtet.

Der Otawi-Treff ist ein wichtiger Ort der Begegnung und des Austauschs fiir Seniorinnen
und Senioren aus dem Stadtteil. Seit dem 1. Januar 2024 befindet sich der Otawi-Treff in
neuer Trdgerschaft. Der Verein "Die Wille" hat die Begegnungsstatte vom Verein "Selbst-
Hilfe im Vor-Ruhestand" iibernommen. Der Trdgerwechsel ist ein wichtiger Schritt, um den
Otawi-Treff fiir die Zukunft zu sichern. Der Verein "Die Wille" ist ein engagierter und erfah-
rener Trdger, der die Begegnungsstdtte erfolgreich weiterfiihrt. ,Die Wille“ mochte mog-
lichst alle etablierten Gruppen und Angebote im Otawi-Treff weiterfiihren, aber auch neue
Ideen und Konzepte entwickeln. Dafiir werden die Bediirfnisse der Besucher und Besuche-
rinnen erfasst, zum Beispiel durch einen Wiinsche-Kasten, Evaluationsbégen und Gespra-
che. Daraus resultierten neue wochentliche Programmpunkte, wie Beratungsangebote zu
den Themen, Pflege, Balance-Training (mit der Option auf ein hybrides Angebot), Kreativ-
kurse (z.B. Weben), Siebdruck (mit dem Fokus auf queere und nachhaltige Motive), ein Acht-
samkeitstraining und ein Englisch-Konversationskurs. Monatliche bzw. unregelmaflige An-

gebote sind beispielsweise Ausfliige in den Tierpark oder eine Dampferfahrt.

Das Digitalcoaching von Sonay im Otawi Treff verdeutlicht die Relevanz niedrigschwelliger
Angebote zur digitalen Inklusion, insbesondere im Kontext intergenerativer Wissensvermitt-
lung. Durch Peer-Learning werden dltere Menschen an digitale Technologien herangefiihrt

und so Teilhabechancen im digitalen Raum geférdert.

Die geplante Sanierung des Otawi Treffs in den Jahren 2026/2027 ist essenziell fir die
Erhaltung und Verbesserung dieser wichtigen sozialen Einrichtung. Die Betriebsbeschrei-
bung vom 21.06.2024 skizziert die umfassenden Mafinahmen, die darauf abzielen, den

Otawi Treff als einen zeitgemdfen und inklusiven Ort der Begegnung zu erhalten.
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Zentrale Punkte der Sanierung sind:

Barrierefreiheit: Die Sanitdranlagen werden modernisiert und geschlechterneutral

gestaltet, um Barrierefreiheit fir alle Nutzer und Nutzerinnen zu gewdhrleisten.

Schaffung offener Rdume: Der Abbruch von Wanden zwischen Kiiche und Gemein-
schaftsraum ermoglicht gemeinschaftliches Kochen und fordert die soziale Interak-

tion.

Modernisierung der Infrastruktur: Die Erneuerung der Heizungsanlage, der elektri-
schen Leitungen und der Fenster verbessert die Energieeffizienz und den Komfort

des Gebdudes.

Partizipation: Die Nutzer und Nutzerinnen werden aktiv in die Gestaltung des Au-

3enbereichs einbezogen, was die Identifikation mit dem Otawi Treff starkt.

Die Sanierung des Otawi Treffs verdeutlicht die Bedeutung von Investitionen in soziale Inf-

rastruktur und die kontinuierliche Anpassung an die Bediirfnisse der Nutzer und Nutzerin-

nen. Die partizipative Planung und die Berlicksichtigung von Barrierefreiheit unterstreichen

den sozialen Anspruch des Amts fiir Soziales.

der sich riicklaufig entwickelnden Nahversorgungssituation entgegensteuern
barrierefreie Gestaltung des offentlichen Raumes gemaf3 § 1 Abs. 6 BauGB
Starkung von Diversity-Angeboten (Stichwort kulturelle und sexuelle Vielfalt)

fir Menschen mit niedrigerem Einkommen miissen kostengiinstige/kostenfreie An-
gebote vorgehalten werden (VHS, Bibliotheken, Kunst- und Kulturbereich)

bereits vorhandene Projekte sind bei der Offentlichkeitsarbeit zu unterstiitzen, um
deren Bekanntheitsgrad bei der Zielgruppe zu erhéhen

Ausbau ehrenamtlicher Strukturen
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e Verbesserung der Wohnumfeldqualitat fiir Seniorinnen und Senioren (wohnortnahe
Parkanlagen zur Bewegungsforderung, offentliche Toiletten, Sitzgelegenheiten im

offentlichen Raum, Bankfilialen)
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Bezirksregion Wedding Zentrum

Abbildung 9: Bezirksregion Wedding Zentrum®?

82 \/gl. Bezirksregionenprofil (2021), S. 1
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Ausgangslage und demografische Daten

Die Bezirksregion Wedding Zentrum besteht aus den PlanungsrGumen Leopoldplatz, Rei-

nickendorfer Straf3e und Sparrplatz. Es handelt sich bei allen drei Planungsrdumen um dicht

besiedelte Wohngegenden mit einigen Griinanlagen, Sport-, Gewerbe- oder Brachfla-

chen.8?
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Abbildung 10: Bevélkerungsdichte in EW pro ha®

Insgesamt leben 11.445 Menschen in der Bezirksregion, die 55 Jahre oder dlter sind. Ge-

messen an der gesamten Einwohnerzahl von 55.788 macht dies einen Anteil von ca. 20 %

aus. Der Bevélkerungszuwachs der letzten fiinf Jahre in dieser Altersgruppe betragt 8,2 %.

Die Bevdlkerungszahl ist in dieser BZR seit dem Jahr 2016 etwas gesunken (-1,4 %). Dies

muss differenziert betrachtet werden. Der Bevolkerungszuwachs der Menschen ab 55 Jah-

ren betrug innerhalb der vergangenen 5 Jahre 8,2 % mit deutlichen Unterschieden in den

83 Vgl. Bezirksregionenprofil (2021), S. 6f.
84 Vgl. Bezirksregionenprofil (2021), S. 8
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einzelnen Altersgruppen. Bei den Menschen zwischen 55 Jahren bis unter 65 Jahren ist ein
Bevolkerungswachstum um 17,3 % zu verzeichnen. Auch der Anteil hochaltriger Menschen
ab 80 Jahren ist um 8,2 % gestiegen. Der Anteil der Menschen zwischen 65 Jahren und

unter 80 Jahren ist leicht gesunken.®®

Die nachfolgende Tabelle zeigt eine differenzierte Darstellung der Altersgruppe ab 55

Jahren und vergleicht diese auf bezirklicher und gesamtstddtischer Ebene.

Wedding absolut relativ Verdnderung in 5 Jahren in %
BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin
55 bis unter
5.698 | 41914 | 500.633 10,2 10,9 13,3 17,3 16,3 13,9
65 Jahre
65 bis unter
4,285 | 34.782 | 486.102 7,7 9 12,9 -2 -3,6 12,9
80 Jahre
80 Jahre
1.462 | 14.751 237151 2,6 3,8 6,3 8,2 22,2 6,3
und dlter
insgesamt | 11.445 | 91.447 | 1.223.886 21 23,7 32,5 8,2 8,7 10,6

Tabelle 4: EW nach Altersgruppen - relativ und absolut®®

Das Durchschnittsalter in dieser Bezirksregion betrdgt 36,9 Jahre, sodass die Bezirksregion
vergleichsweise ,,jung“ ist. Maf3geblich dazu tragt bei, dass die Altersgruppe ab 55 Jahren
in dieser BZR unterreprdsentiert ist. Im gesamtstadtischen Vergleich ist hier ein signifikanter

Unterschied von tiber 10 % zu sehen.

Die Stadtteilkoordination Wedding Zentrum spiegelt in ihrer Einschdtzung die statistischen
Daten des Bezirksregionenprofils Wedding Zentrum wider: die BZR /st divers aufgestellt.
In den drei Planungsrdumen vermischen sich junge und alfe Anwohnerschaft. Im Sprengel-
kiez wohnen besonders junge Menschen, so auch im Malplaquef- oder Anfonkiez.” Dabei

wiirden sich besonders junge Menschen fiir die Themen Verkehr und Klima engagieren,

85 Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
86 \gl. Bezirksregionenprofil (2021), S. 9
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sodass die Gefahr bestiinde, die Bedarfe und Bediirfnisse dlterer Menschen zu iibersehen.

In der Bezirksregion Wedding Zentrum leben zum Stichtag 35.536 Menschen mit einer Ein-
wanderungsgeschichte. Das macht, gemessen an der gesamten Einwohnerschaft, einen
Anteil von 63,7 % aus und fallt damit im bezirklichen (53,9 %) und dem gesamtstadtischen
(35 %) Vergleich héher aus. Der Anteil der Menschen mit Einwanderungsgeschichte, die 65

Jahre und dlter sind, betragt 46,9 %.%”

Die Vielfalt in dieser Bezirksregion wird prognostisch (auch unter den Seniorinnen und Se-

nioren) immer weiter zunehmen und ist ebenso gesamtstédtisch zu beobachten.

Der Anteil der Menschen ab 65 Jahren, die Grundsicherung (auf3erhalb von Einrichtungen)
gemaf3 SGB Xll erhalten, betrdgt in dieser BZR 19,2 % und hat in den vergangenen fiinf
Jahren um 2,2 % zugenommen. Damit leben in dieser Bezirksregion signifikant mehr Men-
schen, die im Alter von staatlichen Transferleistungen abhdngig sind, als im bezirklichen

und gesamtstadtischen Vergleich.®®

In der BZR Wedding Zentrum setzt sich damit ein negativer Trend fort, da hier der grofite
Anteil an Seniorinnen und Senioren lebt, die auf Sozialleistungen gemdf3 SGB XIl angewie-

sen sind. Auch im bezirklichen (12,9 %) und gesamtstadtischen (6,4 %) Vergleich leben hier

87 Vigl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
88 Vgl. ebd.
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signifikant mehr Menschen, die staatliche Transferleistungen beziehen.

Die Einordnung in den Gesundheits- und Sozialstrukturatlas Berlin 2022 ergibt einen weit
unterdurchschnittlichen GESIx von -2,0179 und Rang 134 (von 137). Dieser Wert spricht da-
fiir, dass diese BZR sehr belastet ist, grof3e (soziale) Problemlagen aufweist und wenig po-

sitives Entwicklungspotenzial bietet.®

Der Gesamtindex soziale Ungleichheit ist in dieser BZR sehr niedrig (4+/-), was ebenfalls

aufzeigt, dass diese BZR sehr belastet ist.*®

Das Hauptzentrum wirtschaftlichen Geschehens liegt an der Miillerstrafle. Diese ist auf ei-
ner Ldnge von nahezu zwei Kilometern mit zahlreichen Geschdften ausgestattet. Gemdaf3
den Bezirksregionenprofilen 2021 ist die Nahversorgungssituation in der gesamten Bezirks-
region Wedding Zentrum gut. Geschdfte des taglichen Bedarfs kénnen fuf3ldufig innerhalb
von 10 Minuten erreicht werden, was auch fiir dltere und mobilitatseingeschrankte Men-

schen sehr wichtig ist.”

Diese BZR besteht zu 100% aus einfachen Wohnlagen.?? Dies schlagt sich in der Bewertung
der Lebensqualitat in der LISA Il Studie nieder. Die Befragten bewerteten diese auf einer
vierstufigen Antwort-Skala positiv hinsichtlich des Wohlfiihlfaktors (1,81), der Nahversor-
gungssituation (1,68), der Anbindung an den &ffentlichen Nahverkehr (1,24) und dem Vor-
handensein von geniigend Parks (1,86). Eher negativ fiel die Bewertung hinsichtlich des
Verkehrsaufkommens (3,4), der Lautstarke (3,10), dem Sicherheitsempfinden (2,45) und

dem Vorhandensein von Begegnungsstdtten (2,44) aus.®

89 Vgl. Senatsverwaltung Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung (2022), S. 97
9 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 14

9Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 21

92 Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2019)

% Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2020), S. 24
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Der Runde Tisch der Seniorenarbeit ,,Alterwerden im Sprengelkiez* findet quartalsweise
statt und wird von der Stadtteilkoordination Wedding Zentrum, welche im SprengelHaus
verortet ist, ausgerichtet. Dazu werden in der Seniorenarbeit tatigen Akteurinnen und Ak-

teure eingeladen, die sich zu Themen der Seniorenarbeit austauschen.

Begegnungsstatten:

Detaillierte Angebote konnen der Tabelle auf Seite 151 - 152 entnommen werden.
e Projekt ,,Seniorenarbeit starken“ in der Osterkirche

Parkanlagen zur Bewegungsférderung:

In dieser BZR existieren nur zwei Griinfldchen von nennenswerter Grofle, sodass diesbe-

ziiglich insgesamt keine ausreichend gute Versorgung besteht.*

e Panke Griinzug Mittelabschnitt
e Brunnenplatz®

Weitere Angebote fiir Seniorinnen und Senioren in dieser BZR:

e Schiller-Bibliothek
e Evangelisches Geriatriezentrum
e Jiidisches Krankenhaus

e Pflegeheime und Seniorenwohnanlagen

% \Vgl. www.berlin.de
9 \/gl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 37
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Die Stadtteilkoordination schatzt die Lebenswelt der Seniorinnen und Senioren dieser BZR
so ein, dass es an wohnortnahen Einkaufsmoglichkeiten fehle. Zudem seien auch Barriere-
freiheit oder zumindest Barrierearmut Themen, die die Seniorinnen und Senioren beschaf-
tigten. Dariiber hinaus geht die Stadtteilkoordination ndher auf das Mehrgenerationenhaus

(MHG) im SprengelHaus ein:

Das Mehrgenerationshaus (MGH) im SprengelHaus ist Begegnungsort, der sich an alle Ge-
nerationen und Kulturen im Stadotteil richtet. Ziel ist es, die nachbarschaftliche Vernetzung

zu stdrken und den Austausch zwischen den Menschen zu férdern.

Um dies zu erreichen, bietet das MGH ein vielfdltiges Angebot an Veranstaltungen und

Aktivitaten. Dazu gehéren unter anderem:

Computerkurse fiir dltere Menschen

e Einzel- und Gruppengesprdche zur Unterstiitzung bei individuellen Problemen
e Mitmach-Angebote zur Starkung der nachbarschaftlichen Vernetzung

e Der Kiezbote, eine ehrenamtlich betreute Zeitung fiir den Staditteil

e Der Senioren Salon, ein Gesprdchskreis fiir dltere Menschen

o Mittagessen, Kaffee und Gesprdch

Das MGH arbeitet eng mit anderen Einrichtungen und Organisationen im Stadtteil zusam-

men. So wird beispielsweise der Kiezbote gemeinsam mit dem Stadtteilbeirat erstellt.
Fazit

Das MGH ist ein wichtiger Ort der Begegnung und des Austauschs im Stadtteil. Es trdgt
dazu bei, die nachbarschaftliche Vernetzung zu stdrken und den Zusammenhalt der Men-

schen zu fordern.
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Die nachbarschaftliche Vernetzung wird im MGH durch verschiedene Mafinahmen ge-

starkt. Dazu gehdren unter anderem Mitmach-Angebote wie gemeinsame Kochkurse oder

Reparaturcafés.

Das Mittagessen und Kaffee und Gesprdch sind Angebote, die sich an alle Generationen

richten. Sie bieten die Méglichkeit, sich ungezwungen zu treffen und ins Gesprdch zu kom-

men.

(Stadtteilkoordination Wedding Zentrum, November 2022)

Die an der LISA Il Studie teilnehmenden Personen erhielten im Rahmen der Befragung die

Moglichkeit, Wiinsche und Kritik in einer freien Antwortkategorie zu formulieren. Von 150

Antworten aus der Region haben 88 Personen den Zusatz ,,Wiinsche“ beantwortet.
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Abbildung 11: Wiinsche aus der BZR Wedding Zentrum in %
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Ca. 20 % der Menschen, die in dieser BZR leben, sind 55 Jahre und dlter. Die Bevélkerung
in dieser BZR ist mit 36,9 Jahren recht jung, was sich auch an der Einwohnerstruktur be-
merkbar macht. Differenzierter betrachtet leben viele jlingere Seniorinnen und Senioren in
dieser BZR. Der Anteil der Altersgruppe zwischen 55 Jahren und unter 65 Jahren betragt
11 %, der Anteil der Menschen zwischen 65 Jahren und unter 80 Jahren betrdgt nur noch 9
%. Auch wenn der Anteil der hochaltrigen Menschen immer weiter zunimmt, betrégt der
derzeitige Anteil nur knapp unter 4 %. Die Einwohnerdichte in den Planungsrdumen Reini-
ckendorfer Strafe und Leopoldplatz ist dabei héher als in dem Planungsraum Sparrplatz.
Auch der Anteil der Menschen ab 65 Jahren ist im Vergleich zu den beiden anderen PLR

im PLR Sparrplatz signifikant geringer.”®

Im PLR Sparrplatz ist das Mehrgenerationenhaus im SprengelHaus des Moabiter Rat-
schlags verortet. Dieses bietet der noch recht jungen Nachbarschaft Angebote, die gut
angenommen und durch die Aktivitdten im Rahmen des Projekts ,,Seniorenarbeit starken®

der Osterkirche ergdnzt werden.

Das SprengelHaus in Berlin-Wedding ist ein soziokulturelles Zentrum, das seit Jahrzehnten
von zahlreichen Initiativen und Gruppen genutzt wird. Es bietet Raum fiir vielfaltige Aktivi-
taten, von Stadtteilversammlungen und Nachbarschaftshilfe bis hin zu Kunstkursen und The-

aterauffiihrungen.
Aktuell ist das Fortbestehen des SprengelHauses als Gemeinwesenzentrum gefdhrdet.

Die Erbinnengemeinschaft hat das Sprengelhaus verkauft sodass die Zukunft des soziokul-
turellen Zentrums derzeit ungewiss ist. Nach dem Verkauf des Gebdudes im Jahr 2023 be-

stehen Zweifel am Fortbestehen der Einrichtung in ihrer bisherigen Form.

9% \/gl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 8f
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Trotz des Auslaufens des reguldren Programms und der damit einhergehenden Planungs-
unsicherheit, werden im Nachbarschaftsladen weiterhin einige Angebote aufrechterhalten,

darunter Yoga-Kurse, ein Mittagstisch und Malkurse.

Die Ungewissheit iiber die Zukunft des SprengelHauses hat zu einer Mobilisierung der lo-
kalen Bevolkerung gefiihrt. Diverse Initiativen und Veranstaltungen, wie der Dokumentar-
film "SprengelHaus muss bleiben!" und die Ausstellung "Der Sprengelkiez in alten Bildern",
zeugen vom Widerstand gegen die drohende Schlieflung und dem Wunsch nach Erhalt

dieses wichtigen sozialen Ankerpunkts im Kiez.

Obwohl die Zukunft des SprengelHauses ungewiss bleibt, verdeutlicht die anhaltende Un-
terstiitzung aus der Bevélkerung die Bedeutung der Einrichtung flir den sozialen Zusam-
menhalt im Stadtteil. Es bleibt abzuwarten, inwieweit die lokalen Initiativen und der politi-
sche Druck den Erhalt des Sprengelhauses in seiner bisherigen oder einer modifizierten

Form ermdglichen konnen.””

e barrierefreie Gestaltung des offentlichen Raumes gemaf3 § 1 Abs. 6 BauGB

e Starkung von Diversity-Angeboten (Stichwort kulturelle und sexuelle Vielfalt)

e fiir Menschen mit niedrigerem Einkommen missen kostengiinstige/kostenfreie An-
gebote vorgehalten werden (VHS, Bibliotheken, Kunst- und Kulturbereich)

e bereits vorhandene Projekte sind bei der Offentlichkeitsarbeit zu unterstiitzen, um
deren Bekanntheitsgrad bei der Zielgruppe zu erhéhen

e Ausbau ehrenamtlicher Strukturen

 https://sprengelhaus-wedding.de
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e Verbesserung der Wohnumfeldqualitat fiir Seniorinnen und Senioren (wohnortnahe
Parkanlagen zur Bewegungsforderung, offentliche Toiletten, Sitzgelegenheiten im

offentlichen Raum, Bankfilialen)
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Prognoseraum Gesundbrunnen

Ubersicht

Bis zum Jahr 2030 wird fiir den Prognoseraum Gesundbrunnen von einem weiteren Bevol-
kerungszuwachs von 1,56 % ausgegangen. Bei den Menschen, welche 55 Jahre und dlter
sind, geht man von einem weiteren Bevélkerungszuwachs von immerhin 10,72 % aus. Am
starksten wird prognostisch der Anteil der Menschen zwischen 65 Jahren und unter 80 Jah-

ren (22,51 %) zunehmen.®®

Prognoseraum 55 bis unter 65 | 65 bis unter 80 80 Jahre und Einwohner
Gesundbrunnen Jahre Jahre alter gesamt
2020 7.896 6.624 2.529 17.049
2025 8.383 7.139 2.645 18.167
2030 8.140 8.115 2.622 18.877
Verdnderung 2030 ge-
3 23 4 "
geniiber 2020 in %

Tabelle 5: Bevélkerungsprognose nach Altersgruppen im Prognoseraum Gesundbrunnen®

Auf den folgenden Seiten werden die Bezirksregionen Osloer Strafle und Brunnenstrafie
Nord ausfiihrlich behandelt. Zundchst wird die demografische Lage, bezogen auf die ein-
zelnen Bezirksregionen dargestellt, um im Folgenden auf die soziale und gesundheitliche
Lage der Seniorinnen und Senioren einzugehen. Abschlieflend wird die Angebotsstruktur
fir Seniorinnen und Senioren Ulbersichtlich abgebildet, um daraus Bedarfe und Erforder-
nisse abzuleiten. Diese wurde unter Beteiligung der verschiedenen Akteurinnen und Akteure
der Seniorenarbeit der einzelnen Bezirksregionen erstellt. Dazu zdhlen neben den Facham-
tern des Bezirksamtes Mitte von Berlin die Stadtteilkoordinationen, die Seniorenvertretung
und die Pflegestiitzpunkte. Dariiber hinaus fand initiiert durch das Biiro fiir Biirgerbeteili-

gung des Bezirksamtes Mitte von Berlin, eine Biirgerbeteiligung statt.

% Vgl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 13
% Vgl. ebd.
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Bezirksregion Osloer Strafie
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100 \/gl. Bezirksregionenprofile (2021), S.1
79

AN
BrunnenstraBBe Nord

1
Qe8P
V

32!
\

9

\ 14
BrunnenstraBe'Sud

13
'Alexanderplatz
N SR

1
Regierungsviertel

\



Ausgangslage und demografische Daten

Die Bezirksregion Osloer Straf3e besteht aus den Planungsrdumen Soldiner Strafie und Ge-

sundbrunnen.

Der PLR Soldiner Strafie ist im Siiden dichter besiedelt als im Norden. Der ndrdliche PLR

besteht aus Gewerbe- und Kleingarteneinheiten, Sportpldtzen und Friedhofen.

Der PLR Gesundbrunnen ist im Westen dicht besiedelt. Im Osten befinden sich ein Klein-

gartengebiet und Sportanlagen.
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Abbildung 13: Bevélkerungsdichte in EW pro ha™

Der Anteil der Menschen, die 55 Jahre und dlter sind, hat in den letzten fiinf Jahren um
9,7 % zugenommen. Damit nimmt die BZR den mittleren Platz im bezirklichen und gesamt-
stadtischen Vergleich ein. Die differenzierte Betrachtung ergibt, dass der Anteil hochaltri-

ger Menschen hier am stdrksten zugenommen hat.

101 \Vgl. Bezirksregionenprofil (2021), S. 8
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Insgesamt handelt es sich mit einem Durchschnittsalter von 36,4 Jahren um einen sehr jun-
gen Bezirk. Daher ist es nach Einschatzung der Stadtteilkoordination Osloer Straf3e beson-

ders wichtig, dltere Menschen bei der Planung von Angeboten nicht zu vergessen.

Die nachfolgende Tabelle zeigt eine differenzierte Darstellung der Altersgruppe ab 55

Jahren und vergleicht diese auf bezirklicher und gesamtstddtischer Ebene.

Osloer absolut relativ Verdnderung in 5 Jahren
Strafle in %
BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin
55 bis un-
ter 65 3771 | 41.914 | 500.633 10 10,9 13,3 19,4 16,3 13,9
Jahre
65 bis un-
ter 80 2901 | 34.782 | 486.102 7,7 9 12,9 -4,6 -3,5 12,9
Jahre
80 Jahre
1.071 | 14.751 237.151 2,8 3,8 6,3 24,8 22,2 6,3
und dlter
insgesamt | 7.743 | 91.447 | 1.223.886 21 23,7 32,5 9,7 8,7 10,6

Tabelle 6: EW nach Altersgruppen - absolut und relativ'®?

Einwanderungsgeschichte

In der BZR Osloer Strafle leben zum Stichtag 31.12.2021 insgesamt 24.008 Menschen mit
einer Einwanderungsgeschichte, was gemessen an allen Einwohnenden einem Anteil von
63,6 % entspricht. Daten zu einem Fiinfjahresvergleich liegen leider nicht vor. Im Vergleich
zum Vorjahr nahm der Anteil der Menschen mit einer Einwanderungsgeschichte um 0,1 %

ab.

102 \/gl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 9
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In dieser BZR leben zum gleichen Stichtag 31.12.2021 insgesamt 1.750 Menschen ab 65
Jahren mit einer Einwanderungsgeschichte. Dies macht einen Anteil von 44,1 % in dieser
Altersgruppe aus. Die Entwicklungen der letzten fiinf Jahre sind zwar nicht bekannt, aber
im Vergleich zum Vorjahr (Stichtag 31.12.2020) konnte ein Zuwachs um 5,3 % festgestellt
werden. Insgesamt ist der Anteil der Menschen mit Einwanderungsgeschichte in dieser Al-

tersgruppe hoher als im bezirklichen (30,9 %) und gesamtstédtischen (16,1 %) Vergleich.'®?

Die Vielfalt in dieser Bezirksregion wird prognostisch (auch unter den Seniorinnen und Se-

nioren) immer weiter zunehmen und ist ebenso gesamtstédtisch zu beobachten.

In dieser Bezirksregion leben 3.972 Menschen, die 65 Jahre und dlter sind. Davon erhalten
670 Menschen Altersgrundsicherung gemdaf3 SGB Xll, was einem prozentualen Anteil von
16,9 % entspricht. Im Fiinfjahresvergleich entspricht das einer Zunahme um 2,3 %. Im be-
zirklichen (12,9 %) und gesamtstadtischen (6,4 %) Vergleich beziehen in dieser Bezirksre-
gion deutlich mehr Menschen (auBBerhalb von Einrichtungen) Grundsicherung im Alter ge-
mdaf3 SGB XI1.%° Auch wenn sich der Negativtrend im Vergleich zum Jahr 2016 fortgesetzt

hat, verlief dieser jedoch langsamer.'°¢

Die Einordnung in die gesamtstddtische Sozialberichterstattung ergibt, dass der Sozialin-
dex in dieser Bezirksregion sehr niedrig ist und es wenig positives Entwicklungspotential
gibt. Das zeichnet sich beispielsweise durch die einfachen Wohngegenden und dem hohen
Anteil von Menschen aus, die auf staatliche Transferleistungen angewiesen sind. Wohnum-
feld und soziale Lage haben enormen Einfluss auf die Gesundheit (Glterer) Menschen. Die

durchschnittliche Lebenserwartung in dieser Bezirksregion liegt bei Frauen bei 80,5 Jahren

103ygl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
104ygl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 11

105V gl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
106\/gl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 14 ff.
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und bei Mdnnern bei 74,2 Jahren und ist damit deutlich niedriger als im bezirklichen Durch-

schnitt.’0”

Der Gesamtindex soziale Ungleichheit (GIS) ist in dieser BZR sehr niedrig (4+), was auf eine

grofie soziale Problemlage mit wenig Entwicklungspotenzial hinweist.

Aus dem Bezirksregionenprofil Osloer Strafle aus dem Jahr 2021 geht hervor, dass die
Nahversorgung insgesamt gut ist. Geschdfte des taglichen Bedarfs sind fuf3laufig innerhalb
von 10 Minuten zu erreichen. Allerdings ist anzumerken, dass sich die Nahversorgung mit
der Schlief3ung eines grof3en Einkaufsmarktes im Gesundbrunnencenter um ca. 10% ver-

schlechtert hat.

Mehr als die Hdalfte der Menschen in dieser Bezirksregion leben ldnger als fiinf Jahre in

ihren Wohnungen. Die Wohndauer korreliert mit der sozialen Eingebundenheit.'®®

Obwohl die Bezirksregion ausschlieflich aus einfachen Wohngegenden besteht, fiihlen sich
die Menschen im Durchschnitt recht wohl. Die LISA Il Studie fragte die Seniorinnen und
Senioren nach deren Bewertung fiir die Wohngegend. Es konnten verschiedene Indikatoren
auf einer vierstufigen Antwort-Skala bewertet werden. Demnach erhielt die Bezirksregion
bei Fragen nach dem Wohlfiihlfaktor (1,88), der Nahversorgungssituation (1,68), den An-
bindungen an die 6ffentlichen Verkehrsmittel (1,30) und der Ausstattung mit Parks (1,78)
gute Bewertungen. Eher schlecht bewertet wurden die Lautstarke (2,99), das Nichtvorhan-
densein von Begegnungsstdtten (2,57), das Sicherheitsgefiihl (2,38) oder das Vorhanden-

sein verkehrsberuhigter Bereiche (3,5).

107 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 18
108 \gl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 22
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Runder Tisch Osloer Straf3e/Brunnenstrafie Nord:

Das Netzwerktreffen ,Aktiv im Alter” wird im Turnus von drei Monaten gemeinsam durch die
Stadtteilkoordination Osloer Strafle Nord und Brunnenstraf3ie Nord ausgerichtet. Hier wird
ein Austausch und die Vernetzung der Akteurinnen und Akteure der Seniorenarbeit der bei-
den Bezirksregionen verfolgt. Thematische Schwerpunkte werden zielgruppenorientiert auf-

gegriffen und behandelt.

Begegnungsstdtten:
Detaillierte Angebote kdnnen der Tabelle auf Seite 151 - 152. enthommen werden

e Fabrik Osloer Strafle
e Jiili 30 (Kaspar-Hauser-Stiftung)

e Grintaler Treff

Parkanlagen zur Bewegungsférderung:

Die Versorgungslage von Griinfldchen und Parkanlagen zur Bewegungsférderung wird fiir
diese BZR als nicht ausreichend eingeschatzt. Hier stehen fiir einen Einwohnenden rechne-
risch nur drei Quadratkilometer Griinflache zur Verfiigung. Die BZR gilt damit als unterver-

sorgt.’®®

Das Mitte Museum:

e Schriftgrofien in der neuen Dauerausstellung des Mitte Museums wurden barriere-
arm entworfen. Im neuen Media-Guide wird dies ebenfalls berlicksichtigt und auch
eine Tonspur angeboten. Fiir Internetnutzerinnen und -nutzer werden Vorleseeinstel-

lungen angeboten.

109 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 35
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Es wird eine Betreuung wdhrend des Ausstellungsbesuches durch Live-Sprecherin-
nen und Sprecher angeboten, die auf individuelle Bediirfnisse Riicksicht nimmt.
Die Arbeit in der Erwachsenenpadagogik wird verstarkt (thematisch und unter Be-
riicksichtigung physischer Gegebenheiten und Distanzen im Stadtraum).

Das Mitte Museum gibt seit 2023 einen Newsletter fiir erwachsenes und dlteres Pub-
likum heraus (parallel auch in gréferer Schrift erhaltlich).

Das Mitte Museum wird einen ,,Museumskoffer” fiir nicht mobile Menschen entwi-
ckeln, mit dem Menschen in Einrichtungen erreicht werden kénnen (Outreach).

Die Bibliothek des Mitte Museums stellt zur Vergréf3erung von Schriftbildern oder
Details in Originalmaterialien Lupen zur Verfligung, welche im Benutzerraum aus-
liegen.

Jeweils montags und freitags trifft sich im Mitte Museum die Tagesbetreuungsstatte
»Wiese 30“ fiir psychisch kranke Menschen zu Workshops im Museumsgarten.

Im Jahr 2022 fanden im Mitte Museum die Konferenz ,,Aktiv im Alter” der Stadtteil-
koordination Osloer Strafle und eine Museumsfiihrung der Arbeiterwohlfahrt aus

Glienicke statt, und zwar mit einer Spezialisierung auf ein dlteres Publikum.

Die Stadtteilkoordinatorin der BZR Osloer Straf3e sieht als besonderen Bedarf einen Mit-

tagstisch fiir Seniorinnen und Senioren, die nicht allein kochen kdnnen oder wollen. Auch

die Nachfrage nach digitaler Hilfestellung sei weiterhin sehr hoch. Allerdings fehle es an

ehrenamtilich engagierten Menschen, die diese begleiten und anleiten.

Die Seniorinnen und Senioren durften im Rahmen der Befragung der LISA Il Studie ihre

Wiinsche angeben. Fiir die Bezirksregion Osloer Strafle ergibt die Auswertung, dass die

Wiinsche nach ausreichender Nahversorgung, nach Sicherheit, einer guten Infrastruktur so-

wie nach mehr politischer und gesellschaftlicher Teilhabe am héchsten ausgepragt sind.
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Abbildung 14: Wiinsche aus der BZR Osloer Straf3e in %

Zusammenfassung

Etwa 21 % der Menschen, die in dieser BZR leben, sind 55 Jahre und dlter. Dabei ist fest-
zustellen, dass der Anteil der Bevolkerung ab 55 Jahren im Planungsraum Soldiner Strafle
etwas mehr als doppelt so hoch ist wie im Planungsraum Gesundbrunnen. Die Einwohner-
dichte ist in beiden Planungsrdumen recht hoch und in den einzelnen Gebieten heterogen

verteilt."0

Insgesamt ist die Angebotsstruktur fiir Seniorinnen und Senioren, bezogen auf die Moglich-
keiten zur gesellschaftlichen Teilhabe, gut. In dieser BZR ist die Begegnungsstatte Griinta-
ler Treff raumlich verortet. Im Jahr 2023 wurde aufgrund des anstehenden Ruhestands der
Koordinatorin ein Interessenbekundungsverfahren durch das Bezirksamt Mitte von Berlin
ausgeschrieben. Auf Grundlage verschiedener Kriterien hat sich das Bezirksamt Mitte von
Berlin fiir den Trdger Karuna e.V. entschieden, der den Griintaler Treff im April 2024 tiber-

nommen hat.

"0 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 8f.
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Die Karuna e.G. ist eine Einrichtung mit dem Ziel, auf die individuellen Bediirfnisse der Be-
sucher und Besucherinnen einzugehen. Dies wird durch regelmdaflige Gesprdche und Be-
fragungen erreicht, um die Bedarfe zu erfassen. Die Karuna e.G. plant neue, innovative
Angebote zu implementieren. Wochentliche Programmpunkte werden angeboten und die
Offentlichkeitsarbeit umfasst verschiedene Formate. Die Einrichtung arbeitet mit Enrenamt-
lichen zusammen und bietet auch digitale Angebote an. Menschen mit Migrationsge-
schichte werden durch Sprachkurse und die Unterstiitzung einer ehrenamtlichen Mitarbei-

terin erreicht.

Die ,,Fabrik Osloer Straf3e” halt einzelne Angebote fiir Seniorinnen und Senioren vor, sie
ist inhaltlich generationeniibergreifend ausgerichtet. Die Erreichbarkeit ist fiir Seniorinnen
und Senioren nicht optimal, da die Raumlichkeiten nicht barrierefrei sind. Die Implemen-

tierung neuer Angebote fiir Seniorinnen und Senioren muss fachlich gut reflektiert werden.

Die Kaspar-Hauser-Stiftung hat einen inklusiven Kiez-Treff eroffnet, der die Menschen aus
den einzelnen Wohnprojekten des Hauses mit den Menschen aus der Nachbarschaft durch
Angebote aus dem Bereich ,,Sport, Kultur, Musik, Begegnungen, politische Bildung, Bera-

fung, Esskulfur, Lesungen, Freiraum zum Selbstgestalfen®in Kontakt bringen mochte.™

Der Kiez-Treff Jili 30 orientiert sich inhaltlich an den Bediirfnissen von Menschen mit Be-

eintrdchtigungen, ist aber nicht seniorenspezifisch ausgerichtet.

e Etablierung der neuen Angebote fiir Seniorinnen und Senioren in der BZR
e barrierefreie Gestaltung des offentlichen Raumes gemaf3 § 1 Abs. 6 BauGB
e Stdrkung von Diversity-Angeboten fiir Seniorinnen und Senioren (Stichwort kulturelle

und sexuelle Vielfalt)

"M Vgl. https://www.kh-stiftung.de/de/jueli30
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Verbesserung der Wohnumfeldqualitat fiir Seniorinnen und Senioren (wohnortnahe
Parkanlagen zur Bewegungsforderung, offentliche Toiletten, Sitzgelegenheiten im
offentlichen Raum)

flir Menschen mit niedrigerem Einkommen miissen kostengiinstige/kostenfreie An-
gebote vorgehalten werden (VHS, Bibliotheken, Kunst- und Kulturbereich)

bereits vorhandene Projekte sind bei der Offentlichkeitsarbeit zu unterstiitzen, um
deren Bekanntheitsgrad bei der Zielgruppe zu erhéhen

Ausbau ehrenamtlicher Strukturen
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Bezirksregion Brunnenstrafie Nord
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Ausgangslage und demografische Daten

Die Bezirksregion Brunnenstrafle Nord besteht aus den Planungsrdumen Brunnenstrafe,
Humboldthain Nord-West und Humboldthain Siid. Diese zeichnen sich durch heterogene
Wohn- und Industriegebiete aus. Vor allem Grofikonzerne wie die Bayer AG, Schwarzkopf
und AEG sind hier ansdssig. Der PLR Brunnenstrafie war in den 1960er Jahren das grofite
Sanierungsgebiet Europas, sodass im Stadtbild Gebdude aus dieser Zeit prdgend sind. Ein
Teil des PLR Humboldthain Nord-West gehort zum Quartiersmanagementgebiet Miiller-

straf3e.”™
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Abbildung 16: Bevdlkerungsdichte in EW pro ha™
In der Bezirksregion Brunnenstraf3e Nord leben zum Stichtag (31.12.2021) 9.091 Menschen

iber 55 Jahre. Das entspricht einem Anstieg von 8,7 % in den letzten fiinf Jahren. Beson-

ders stark (+20%) wuchs die Bevolkerung in den Altersgruppen 55-65 und ab 80 Jahren.

" Vgl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 8
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Trendwende: Setzt sich dieser Trend fort, wird das Durchschnittsalter (aktuell 37,5 Jahre)

steigen. Brunnenstraf3e Nord, derzeit noch eine relativ junge Bezirksregion, muss sich in den

ndchsten Jahren auf verdnderte Bediirfnisse einstellen.

Die nachfolgende Tabelle zeigt eine differenzierte Darstellung der Altersgruppe ab 55

Jahren und vergleicht diese auf bezirklicher und gesamtstddtischer Ebene.

Brunnen- absolut relativ Verdnderung in 5 Jahren in %
strafle BZR | Mitte Berlin BZR | Mitte | Berlin BZR Mitte Berlin
Nord
SSbisunter | 10 | 4914 | 500633 | 104 | 109 | 133 18,9 16,3 13,9
65 Jahre
65bisunter | o) | 3,780 | 486102 8,8 9 12,9 5,6 35 12,9
80 Jahre
80 Jahre | 0 | 14751 | 237151 37 3,8 6,3 19,6 2272 6,3
und dlter
insgesamt 9.901 91.447 | 1.223.886 22,9 24 32,5 8,17 8,7 10,6

Tabelle 7: EW nach Altersgruppen - absolut und relativ

Die absolute Anzahl der Menschen mit einer Einwanderungsgeschichte in dieser BZR be-

tragt im Dezember 2021 25.621, was einem relativen Anteil von 64,6 % und einem Zuwachs

von 0,2 % im Vergleich zum Vorjahr entspricht.

In der Altersgruppe der Menschen ab 65 Jahren bis zum Lebensende entspricht der Anteil

der Menschen mit einer Einwanderungsgeschichte 41,4 % (2.061 Menschen). Der Zuwachs

im Vergleich zum Vorjahr entspricht 2,8 %. Wie auch im gesamtstadtischen Raum zu be-

obachten ist, wird die Vielfalt der Menschen in dieser Bezirksregion ebenfalls weiter zuneh-

men.

"S5 \igl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
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Zum Stichtag 31.12.2021 leben in dieser Bezirksregion 4.977 Menschen, die dlter als 65
Jahre sind. Davon erhalten 1120 Menschen Grundsicherung im Alter gemaf3 SGB XIl, was
einem relativen Anteil von 15,9 % entspricht. Der Anteil der Menschen, welche Altersgrund-
sicherung (auf3erhalb von Einrichtungen) beziehen, liegt dabei signifikant iber dem ge-
samtstadtischen Anteil. Besorgniserregend ist dabei die Beobachtung, dass der Anteil wei-

terhin zunimmt, um 1,4 % im Vergleich zum Jahr 2016.

Die Gesundheits- und Sozialberichterstattung zeigt, dass die Menschen in dieser BZR be-
sonders belastet sind. Der Gesundheits- und Sozialindex ergab demnach im Jahr 2022
einen Wert von -1,8251 und rangiert auf Platz 131 (von 137). Die Indikatoren, welche diese
Werte hervorrufen, sind u.a. die hohe Armutsrisikoquote, der hohe Anteil an Empfangenden

von Grundsicherung im Alter gemdaf3 SGB Xl und die einfacheren Wohnlagen.™®

Der Gesamtindex soziale Ungleichheit betragt 4+."

Die Nahversorgungssituation in dieser Bezirksregion ist sehr gut. Im Umkreis von 10 Gehmi-
nuten sind Nahversorgungsmaoglichkeiten zu erreichen. Auch wenn sich diese seit 2016 riick-
lGufig entwickeln, besteht weiterhin eine gute Versorgung. Das ist besonders fiir dltere
und/oder mobilitatseingeschrénkte Menschen wichtig, um sich mit den wichtigen Dingen
des taglichen Bedarfs gut zu versorgen. Durch verschiedene Mafinahmen soll die Nahver-

sorgung weiterhin ausgebaut werden, um dem riicklaufigen Trend entgegenzuwirken.

Die Bezirksregion Brunnenstrafie Nord zeichnet sich durch eine homogene Struktur mit ein-

facher Wohnlage aus. Ungeachtet dieser Charakterisierung zeigt sich ein bemerkenswerter

"6 \/gl. Senatsverwaltung Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung (2022), S. 44
" Vigl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2019)
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Trend: Der Anteil der Bewohnenden, die ldnger als fiinf Jahre in ihren Wohnungen leben,
nimmt stetig zu. Hier liegen leider keine differenzierten Daten nach Altersgruppen vom Amt
fur Statistik vor. Von den Befragten der LISA Il Studie machten 135 Menschen in der BZR
Brunnenstrafle Nord Angaben zur Wohndauer. Diese betrug durchschnittlich 21,1 Jahre.™®
Auch wenn sich aus den Daten keine Griinde fiir die ldngere Wohndauer ableiten lassen,
ist positiv zu bemerken, dass die soziale Eingebundenheit dadurch positiv beeinflusst wer-

den kann. Dies wiederum kann der Einsamkeit im Alter entgegenwirken.™

Runder Tisch Osloer Straf3e/Brunnenstrafie Nord:

Das Netzwerktreffen ,,Aktiv im Alter” wird im Turnus von drei Monaten gemeinsam durch die
Stadtteilkoordination Osloer Straf3e Nord und Brunnenstrafle Nord ausgerichtet. Hier wird
ein Austausch und die Vernetzung der Akteurinnen und Akteure der Seniorenarbeit der bei-
den Bezirksregionen verfolgt. Thematische Schwerpunkte werden zielgruppenorientiert auf-

gegriffen und behandelt.
Begegnungsstatten:

e Olof-Palme-Zentrum (Ausrichtung auf Jugendliche mit einigen Angeboten fiir Seni-
orinnen und Senioren)
e Begegnungsstdtte Jahresringe e.V.

e Haus Bottrop

"8 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2020), S. 26
"9 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 22
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Parkanlagen zur Bewegungsférderung™°:

e Humboldthain

e Panke Griinzug Siid

Trotz zweier gréfierer Parkanalgen gelten grofie Teile dieser BZR als unterversorgt.

Die Stadtteilkoordination der BZR Brunnenstrafle Nord sieht die folgenden Erfordernisse

und Bedarfe, die sich aus der Bevdlkerungsprognose ergeben:

e Aufgrund der demografischen Beschaffenheit der Region und des Umstands, dass die
Mieten in berlinweitem Vergleich noch relativ moderaft sind und kaum Wegzug statffin-
det, wird die Bevdlkerung perspektivisch insgesamt dlter und kaum durch Zuzug ver-

Jingt werden.
e Daher werden folgende Themen perspektivisch noch héhere Priorifét erhalfen:

o Barrierefreiheit der Wohnungen
o Fehlende medizinische Versorgung

o Thermische Aufheizung der Region des QM Brunnenviertel und damit verbun-

dene gesundheifliche Folgen gerade fir dlfere Menschen

e Fiir die Region ist wichtig, die Begegnungsstdtten Jahresringe und Haus Botfrop zu er-

halfen und deren personelle Ausstatfung zu stdrken.

120 \/gl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 35f.
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e Zukiinftige Aufgaben:
o Vereinsamung enfgegenwirken durch aufsuchende Arbeit

Geplant: Fortfiihrung des Essensangeboftes im Rahmen des Netzwerks der Wdarme im OPZ
- hier freffen sich inzwischen faglich Senioren, um in Gemeinschaft zu essen und sich aus-
zutauschen. Von einem Senior wissen wir, dass er zuvor keine sozialen Konfakfe mehr im

Sozialraum gepflegt hat und nun wieder die Wohnung verldsst.“

Die Befragten der LISA Il Studie beurteilten verschiedene Indikatoren dieser Bezirksregion
auf einer vierstufigen Antwort-Skala. Aus den Wertungen konnten somit Durchschnittswerte
gebildet werden. So wurde beispielsweise die Wohnzufriedenheit mit 1,83 und das Vorhan-
densein von ausreichend Parkanlagen mit 1,52 recht gut bewertet. Die ,,Angebotsstruktur
fiir Dinge des taglichen Bedarfs“ (2,38) und das ,,Vorhandensein von Seniorenbegegnungs-

statten” (2,45) stellten die befragten Personen weniger zufrieden.

Die Wiinsche, die die befragten Personen an ihre Bezirksregion stellten, lassen sich in ver-
schiedene Kategorien clustern. Besonders hdufig genannt wurde der Wunsch nach gesell-

schaftlicher Teilhabe und ausreichender Nahversorgung.
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Abbildung 17: Wiinsche aus der BZR Brunnenstrafle Nord
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Etwa 23 % der Bevolkerung in der BZR Brunnenstraf3e Nord sind 55 Jahre und dlter. Der
Anteil der Altersgruppe 55 Jahre bis unter 65 Jahre ist am hochsten, gefolgt von der Al-
tersgruppe der 65-Jdhrigen und unter 80-Jdhrigen. Der Anteil der hochaltrigen Menschen
fallt dabei sehr gering aus. Die Verteilung ist in den einzelnen Planungsrdumen gleichmd-
Big.

Die soziale Infrastruktur der Bezirksregion (BZR) Brunnenstraf3e Nord und ihrer Planungs-
rdume ist gut ausgebaut. Zwei Begegnungsstatten bieten Raum fiir soziale Aktivitdten, die

Nahversorgung ist gesichert und grof3e Parkanlagen férdern die Bewegung.

Der Verein Selbst-Hilfe im Vor-Ruhestand, der das Haus Bottrop betreibt, musste die Tra-
gerschaft aufgrund der Berentung der Koordinatorin abgeben. Das Bezirksamt Mitte von
Berlin fiihrte im Sommer 2023 ein Interessenbekundungsverfahren durch, um einen neuen
Trager zu finden. Die Auswahl des neuen Trdgers erfolgte anhand verschiedener Kriterien,
die die Qualitat der sozialen Angebote und die Erfahrung des Trdgers in der BZR beriick-

sichtigten.

Das Bezirksamt Mitte von Berlin hat sich fiir den Trager Arbeiterwohlfahrt e.V. (AWO) ent-

schieden.

Die AWO hat das Haus Bottrop ab April 2024 ibernommen und die bewdhrten Angebote
fortgefiihrt Darliber hinaus plant die AWO, neue Angebote zu entwickeln, die den Bediirf-

nissen der dlter werdenden Bevdlkerung in der BZR gerecht werden.
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Unterstlitzung des Tragers Arbeiterwohlfahr e.V. bei der Implementierung neuer An-
gebote im Haus Bottrop

Fachdmteriibergreifende Unterstiitzung bei der Sanierung des Hauses Bottrop im
Rahmen des Bau-Fonds 2025 - 2027

Mit einer Férderzusage ist aufgrund der schwierigen Haushaltslage nicht vor Friih-
jahr 2025 zu rechnen.
barrierefreie Gestaltung des 6ffentlichen Raumes gemdaf3 § 1 Abs. 6 BauGB

Starkung von Diversity-Angeboten (Stichwort kulturelle und sexuelle Vielfalt)
Verbesserung der Wohnumfeldqualitat fiir Seniorinnen und Senioren (wohnortnahe
Parkanlagen zur Bewegungsforderung, offentliche Toiletten, Sitzgelegenheiten im
offentlichen Raum)

fir Menschen mit niedrigerem Einkommen miissen kostengiinstige/kostenfreie An-
gebote vorgehalten werden (VHS, Bibliotheken, Kunst- und Kulturbereich)

bereits vorhandene Projekte sind bei der Offentlichkeitsarbeit zu unterstiitzen, um
deren Bekanntheitsgrad bei der Zielgruppe zu erhéhen

Ausbau ehrenamtlicher Strukturen

Prognoseraum Zentrum

Der Bevolkerungszuwachs der Altersgruppe ab 55 Jahren bis zum Lebensende wird bis

zum Jahr 2030 mit 18,63 % prognostiziert. Am grofdten wird der Zuwachs in der Gruppe 65

Jahre bis unter 80 Jahre ausfallen. Dieser wird um ca. 30 % wachsen und diesen Progno-

seraum vor neue Herausforderungen stellen. In dieser Gruppe werden Menschen zusam-

mengefasst, welche entweder sehr fit oder auch bereits mobilitdtseingeschrdnkt sein kon-

nen. Es handelt sich daher um eine sehr heterogene Gruppe in Bezug auf die Bedarfe und
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Bediirfnisse, welche aus unterschiedlichen sozialen und gesundheitlichen Voraussetzungen

resultieren.
Proanoseiahr 55 bis unter 65 bis unter 80 80 Jahre und Einwohner ge-

9 ) 65 Jahre Jahre dlter samt
2020 12.668 10.896 5.223 28.787
2025 14.913 11.813 5.500 32.226
2030 15.028 13.979 5143 34150

Verdnderung 2030

gegeniiber 2020 in 18,63 28,29 -1,53 18,63

%

Tabelle 8: Bevdlkerungsprognose nach Altersgruppen im Prognoseraum Zentrum'

Auf den folgenden Seiten werden die Bezirksregionen Brunnenstrafie Siid, Regierungsvier-
tel, Alexanderplatz und Tiergarten Siid ausfiihrlich behandelt. Zundchst wird die demogra-
fische Lage bezogen auf die einzelnen Bezirksregionen dargestellt, um im Folgenden auf
die soziale und gesundheitliche Lage der Seniorinnen und Senioren einzugehen. Abschlie-
3end wird die Angebotsstruktur fiir Seniorinnen und Senioren (ibersichtlich abgebildet, um
daraus Bedarfe und Erfordernisse abzuleiten. Diese wurde unter Beteiligung der verschie-
denen Akteurinnen und Akteure der Seniorenarbeit der einzelnen Bezirksregionen erstellt.
Dazu zdhlen neben den Fachdmtern des Bezirksamtes Mitte von Berlin die Stadtteilkoordi-
nationen, die Seniorenvertretung und die Pflegestiitzpunkte. Darliber hinaus fand durch die
Initiierung des Biiros fiir Biirgerbeteiligung des Bezirksamtes Mitte von Berlin eine Biirger-

beteiligung statt.

21\/gl. Bezirksregionenprofile 2021, S. 14
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Bezirksregion Brunnenstrafle Siid

Abbildung 18: Bezirksregion Brunnenstrafie Siid'?

22 \gl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 1
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Ausgangslage und demografische Daten

Die Bezirksregion Brunnenstrafle Siid ist unterteilt in die Planungsrdume Arkonaplatz und
Invalidenstrafle. Wahrend der PLR Invalidenstrafie sehr heterogene Nutzungsmaoglichkei-
ten aufweist (Wohngebdude, Friedhofe, Biirogebdude, Geschaftshauser und ein Fabrik-
areal), ist der PLR Arkonaplatz ein reines Wohngebiet. Die Bevélkerungsdichte ist hier be-
sonders hoch. Auch grofie Griinanlagen wie der Weinbergspark, der Park am Nordbahn-
hof, Invalidenpark und der Invalidenfriedhof gehdren zu dieser Bezirksregion. Diese Orte
bieten Méglichkeiten der Begegnung und der Bewegung. Vor allem der Plansche Park am
Nordbahnhof und der Weinbergspark sind Orte fiir generationsiibergreifende Begegnun-

gen 123
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Abbildung 19: Bevélkerungsdichte in EW pro ha'*

Der Bevdlkerungszuwachs in der Bezirksregion verlduft rasant und hat seit 2016 um 14 %
zugenommen. Das Durchschnittsalter der Menschen ist mit 36 Jahren der niedrigste Alters-
durchschnitt im gesamten Bezirk Mitte. Auch der Anteil der Menschen, die dlter als 55 Jahre
sind, ist geringer als im bezirklichen und gesamtstadtischen Bereich. Es wurde festgestellt,

dass dies nicht an einem lberproportional grof3en Anteil jiingerer Personen liegt, sondern

123 Vgl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 71.
124 \gl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 8
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an einem liberproportional geringen Anteil der iber 65-jahrigen Menschen. Zusammen-
fassend lasst sich hier beschreiben, dass der Anteil der Menschen ab 55 Jahren zwar kon-
tinuierlich ansteigt, dabei jedoch hinter dem Bevolkerungszuwachs jiingerer Menschen zu-

rickbleibt.?®

Brunnen- absolut relativ Verdnderung in 5 Jahren

strafle Siid in %
BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin
SSbisunter | , o3 | 4914 | 500633 9 109 | 133 | 466 | 163 13,9
65 Jahre
65bisunter | o5 | 34,782 | 486102 46 9 12,9 8 35 12,9
80 Jahre
80 Jahre 443 | 14751 | 237451 14 3,8 6,3 91 2272 6,3
und alter
insgesamt | 4713 | 91447 | 1223886 | 15 | 237 | 32,5 | 2845 | 87 10,6

Tabelle 9: EW nach Altersgruppen - absolut und relativ'?

Zum Stichtag 31.12.2021 leben in der BZR Brunnenstrafie Siid 13.744 Menschen mit einer
Einwanderungsgeschichte, was einem Anteil von 43,6 % entspricht. Im Fiinfjahresvergleich
hat der Anteil der Menschen mit einer Einwanderungsgeschichte um ca. 10 % zugenommen,
was bedeutet, dass die kulturelle Vielfdltigkeit dieser BZR weiter steigt. Die Diversitdat in der
Gruppe der Seniorinnen und Senioren ist nicht im gleichen Mafie vielfdltig wie bei jiingeren
Altersgruppen. Der Anteil der Menschen mit einer Einwanderungsgeschichte betragt bei
den Menschen ab 65 Jahren 17,4 % und hat im Vergleich zum Vorjahr leicht abgenommen.
Die kulturelle Vielfalt unter den Seniorinnen und Senioren nimmt damit im bezirklichen Ver-

gleich (30,9 %) einen eher niedrigen Wert ein.’’

125 Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
126 \/gl. Bezirksregionenprofile, (2021), S. 9
127 \/gl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
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Von den 1.882 Menschen, die dlter sind als 65 Jahre, beziehen lediglich 110 Menschen
Grundsicherung im Alter gemaf3 SGB XII (auf3erhalb von Einrichtungen). Das entspricht ei-
nem Anteil von 5,9 %, welcher von Altersarmut betroffen ist. Es ist von einer hdheren Dun-
kelziffer auszugehen. Der Anteil der Empfangenden von Transferleistungen ist im bezirkli-
chen Vergleich (12,9 %) niedrig, obwohl er in den letzten 5 Jahren ebenfalls leicht ange-

stiegen ist.'?8

Im Gesundheits- und Sozialindex 2022 (GeslX) nimmt die BZR mit einem Wert von 1,2550
Rang 10 (von 137) ein. Die gesundheitliche und soziale Lage der Menschen, die in dieser

BZR leben, ist insgesamt gut.’

Der Gesamtindex soziale Ungleichheit liegt in dieser BZR bei 1+/-.1%°

Die Nahversorgungssituation wird in dieser BZR als gut bewertet, die Geschdafte mit Dingen

des tdglichen Bedarfs sind fuf3ldufig innerhalb von 10 Minuten erreichbar.

Mehr als die Hdlfte der Menschen in dieser Bezirksregion lebt ldnger als fiinf Jahre in ihren
Wohnungen. Die Wahrscheinlichkeit einer guten sozialen Einbettung erhoht sich mit der

Wohndauer.

Die Bewohnerinnen und Bewohner der Bezirksregion Brunnenstraf3e Nord zeigen eine hohe
Zufriedenheit mit ihnrem Wohnumfeld. Der Wohlfiihlfaktor wird mit einem Durchschnittswert

von 1,83 auf einer vierstufigen Skala bewertet (LISA Il Studie, 2020). Die Versorgung mit

128 \/gl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg
129 Vgl. Senatsverwaltung Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung (2022), S. 97
130 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 14
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Giitern des taglichen Bedarfs wird trotz geringer Verkaufsflachen ebenfalls positiv bewertet

(1,71).

Die Anbindung an die &ffentlichen Verkehrsmittel wird mit einer sehr guten Bewertung (1,5)

hervorgehoben.

Im Gegensatz dazu bemdngeln die Menschen in der BZR die negativen Auswirkungen von

stark befahrenen Straf3en und hohem Larmaufkommen.

Die Studie zeigt einen Bedarf an Begegnungsstatten fiir Seniorinnen und Senioren. Das

Fehlen dieser Einrichtungen wird von den Bewohnenden als Mangel empfunden.

Die Ergebnisse der LISA Il Studie verdeutlichen die hohe Wohnzufriedenheit in der Bezirks-
region Brunnenstrafie Siid. Die gute Anbindung an den offentlichen Nahverkehr und die

ausreichende Versorgung mit Giitern des taglichen Bedarfs tragen zu dieser Zufriedenheit

bei.

Gleichzeitig wird deutlich, dass die Larmbelastung durch den Strafienverkehr ein Problem
fir die Bewohnerinnen und Bewohner darstellt. Dariiber hinaus besteht Bedarf an Begeg-
nungsstdtten flir Seniorinnen und Senioren, um die soziale Teilhabe und das Wohlbefinden

dieser Bevolkerungsgruppe zu férdern.

Runder Tisch Brunnenstrafle Siid:

Die Akteurinnen und Akteure der Seniorenarbeit treffen sich in einem Turnus von etwa drei

Monaten, um sich auszutauschen.
Begegnungsstatten:

e Volkssolidaritat, Begegnungsstatte ,,Mehr Mitte“
e Nachbarschaftszentrum Brunnenstrafie
e NiemandslLand
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Parkanlagen zur Bewegungsférderung™":

o Volkspark Weinbergsweg
e Park am Nordbahnhof

Erfordernisse und Bedarfe

Die Wiinsche, die die befragten Personen an ihre Bezirksregion stellten, lassen sich in ver-
schiedene Kategorien clustern. Besonders hdufig genannt wurden die Bereiche Nahversor-
gung, Verkehr und Barrierefreiheit, Sauberkeit im 6ffentlichen Raum sowie der Wunsch nach

gesellschaftlicher Teilhabe.
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Abbildung 20: Wiinsche aus der BZR Brunnenstrafle Siid in %

Die Stadtteilkoordination Brunnenstrafie Siid schatzt die Situation dlterer Menschen in der
Bezirksregion Brunnenstrafle Siid bezogen auf den demografischen Wandel wie folgt ein:
Sie nimmt wahr, dass der Anteil der dlteren Menschen immer weiter zunimmt. Dennoch be-
firchtet sie, dass die dlteren Menschen immer weiter verdrdngt wiirden, da sie sich die

immer teurer werdenden Mieten nicht mehr leisten kdnnen.

¥1Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 33
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Auch fiir die Zukunft sieht die Stadtteilkoordination besondere Herausforderungen aufkom-
men. Das liege vor allem daran, dass die Angebote immer mehr auf die Bediirfnisse jiin-
gerer Menschen ausgerichtet sind. Momentan sind immer weniger Supermdrkte, Banken
oder Postfilialen fuf3ldufig erreichbar. Es gebe nur wenige offentliche Toiletten, kaum Sitz-
gelegenheiten im 6ffentlichen Raum und lange Wartezeiten fiir Termine bei Fachdrztinnen
und -drzten. Des Weiteren fehle es an ambulanten Pflegeeinrichtungen und altersiibergrei-
fenden Wohnangeboten. Auch im stddtebaulichen Bereich stoflen mobilitdtseinge-
schrdnkte Menschen auf Barrieren. Des Ofteren fehle es an barrierefreien Zugdngen zu
Hausern (Altbau). Nach Meinung der Stadtteilkoordination Brunnenstraf3e Siid miissen Leis-

tungen fiir alte Menschen gesetzlich fixiert sein, analog zu den Leistungen des SGB VIII.

Leider seien auch einige Bedarfe dlterer Menschen ungedeckt. Vor allem wiirde es an

Tanzveranstaltungen fehlen und an Angeboten im offentlichen Raum.

»Mit Blick auf die gesamfistddtische Sozialberichterstatfung leben alle Einwohner*innen der
BZR Brunnensftrafe Sid in Gebieten mit stabil-hohem Statusindex. Damit weist die BZR die
niedrigste Dichte an sozialen Problemen und negativen Entwicklungsperspektiven im Bezirk
Mitte auf“* Das bedeutet, dass die Bevolkerung dieser BZR in viel geringerem Ausmaf3
von sozialen Problemen betroffen ist und in mittleren bis guten Wohnlagen lebt. Der Zugang
zu Angeboten der gesellschaftlichen und sozialen Teilhabe ist hier besser. Das bedeutet
allerdings nicht, dass eine geringere Notwendigkeit besteht, die soziale Infrastruktur zu
starken. Faktoren wir Krankheit, Verlust der Partnerin oder des Partners, psychische Dispo-
sitionen, Einkommenssituation und einiges mehr konnen beispielsweise zu einem Einsam-

keitsgefiihl flihren.”® Angebote der sozialen Infrastruktur sind daher notwendig, um soziale

132 \Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021)
133 Vgl. www.bundestag.de
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Kontakte zu ermdglichen und den beschriebenen Nachteilen der Gentrifizierung entgegen-

zuwirken.

In der BZR Brunnenstrafie Siid ist der Anteil der Menschen ab 55 Jahren mit ca. 15 % sehr
viel geringer als in den librigen Bezirksregionen. Mit einem Durchschnittsalter von 36,6 Jah-
ren und einem Altenquotienten von 7,9 % sollte darauf geachtet werden, dass sich die An-
forderungen in dieser BZR nicht libermdf3ig an den Bedarfen und Bediirfnissen der jiingeren

Generation ausrichten.

e Aufrechterhaltung von fufilaufig erreichbarer Nahversorgung

e Dbarrierefreie Gestaltung des offentlichen Raumes gemaf3 § 1 Abs. 6 BauGB

e Starkung von Diversity-Angeboten (Stichwort kulturelle und sexuelle Vielfalt)

e Verbesserung der Wohnumfeldqualitat fiir Seniorinnen und Senioren (wohnortnahe
Parkanlagen zur Bewegungsforderung, offentliche Toiletten, Sitzgelegenheiten im
offentlichen Raum, Bankfilialen)

e fiir Menschen mit niedrigerem Einkommen miissen kostengiinstige/kostenfreie An-
gebote vorgehalten werden (VHS, Bibliotheken, Kunst- und Kulturbereich)

e bereits vorhandene Projekte sind bei der Offentlichkeitsarbeit zu unterstiitzen, um
deren Bekanntheitsgrad bei der Zielgruppe zu erhohen

e Ausbau ehrenamtlicher Strukturen
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Bezirksregion Regierungsviertel
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Abbildung 21: Bezirksregion Regierungsviertel:™*

134 Vgl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 1
107



Ausgangslage und demografische Daten

Die Bezirksregion Regierungsviertel besteht aus den Planungsrdumen Unter den Linden,

Leipziger Straf3e und Wilhelmstrafle. Bei dieser BZR handelt es sich um ein wenig besiedel-

tes Gebiet mit vielen Gewerbeeinheiten. Die gréfite Bevdlkerungsdichte ergibt sich rund

um die Leipziger Straf3e mit einigen hohen Wohnblocken.
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Abbildung 22: Bevélkerungsdichte in EW pro ha'®
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Auch diese BZR hat in den letzten fiinf Jahren einen Bevélkerungszuwachs um 7,8 % in der

Altersgruppe ab 55 Jahren bis zum Lebensende zu verzeichnen. Der Wert ndhert sich jenen

des bezirklichen und gesamtstddtischen Zuwachses an. Differenziert betrachtet ist der Be-

volkerungszuwachs der Altersgruppe ab 80 Jahren am gréfiten. Der Anteil hochaltriger

Menschen hat in den letzten fiinf Jahren um ein Drittel zugenommen. Das Durchschnittsalter

liegt mit 42,7 Jahren etwas liber dem Durchschnittsalter im Bezirk. Der Altenquotient liegt

bei 25,7 % und hat in den letzten fiinf Jahren um 0,3 % abgenommen.'¢

135 Vgl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 9
136 \Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
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Die nachfolgende Tabelle zeigt eine differenzierte Darstellung der Altersgruppe ab 55

Jahren und vergleicht diese auf bezirklicher und gesamtstddtischer Ebene.

Regl.erungs- absolut relativ Veranderu.ng in 5 Jahren
viertel in %
BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin
SSbisunter |\ oos | 410w | 500633 | 122 | 109 | 133 | m7 | 163 | 139
65 Jahre
eSbisunter |\ 30 | 34782 | 486102 | 12,5 9 129 | -31 35 | 129
80 Jahre
80Jahre | o0 | 14751 | 237151 | 52 3,8 63 | 328 | 222 | 63
und alter
insgesamt | 3.902 | 91447 |1.223.886| 29,9 | 237 | 325 | 7,8 87 | 106

Tabelle 10: EW nach Altersgruppe - absolut und relativ™®

Zum Stichtag 31.12.2021 leben in dieser BZR insgesamt 13.071 Menschen. Der Anteil der
Menschen mit einer Einwanderungsgeschichte liegt bei 55,8 %. Insgesamt leben zum
31.12.2021 in dieser BZR 571 Menschen mit einer Einwanderungsgeschichte, die dlter als 65

Jahre sind. Dies entspricht einem Anteil von 24,7 % in dieser Altersgruppe.™®

Die Vielfalt wird in dieser Bezirksregion auch unter den Seniorinnen und Senioren immer

weiter zunehmen.’®®

In dieser BZR leben 5.710 (17,7 %) Menschen der Altersgruppe ab 65 Jahren bis zum Le-
bensende. Davon erhalten 99 (4,3 %) Menschen Grundsicherung (auf3erhalb von Einrich-
tungen) gemaf3 SGB XII. Der Anteil der Menschen, der staatliche Transferleistungen erhdalt,

ist gering und hat in den letzten fiinf Jahren lediglich um 0,4 % zugenommen. Auch im

137 \gl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 10
138 VVgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
139 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 12
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bezirklichen Vergleich ist festzustellen, dass der Anteil der Transferleistungsbeziehenden in

dieser Altersgruppe eher gering ausfdllt. Dieser liegt im gesamten Bezirk bei 12,9 %.

Die Einbettung in die gesamtstddtische Sozialberichterstattung ergibt einen Gesundheits-
und Sozialindex von +0,8291."° Die BZR nimmt damit Platz 37 von 137 und somit einen der
hoheren Rdnge ein. Alle Einwohnenden dieser BZR leben in Planungsrdumen mit mindes-
tens mittlerem Status-Index, das bedeutet die Entwicklungsperspektive ist eher positiv und

die sozialen Problemlagen fallen eher gering aus.™

Diese BZR ist geprdgt durch viele touristische Attraktionen, u.a. dem Brandenburger Tor,
die Museumsinsel, die Straf3e Unter den Linden, der Potsdamer Platz und der Berliner Dom.
Auflerdem liegen hier zahlreiche Geschdafte, welche auf den Tourismusverkehr ausgerichtet
sind. Diese BZR zeichnet sich durch eine hohe Anzahl von Einzelhandelsbetrieben aus, auch
wenn die Verkaufsflachendichte riickldufig ist. Dies ist durch den hohen Konkurrenzdruck
und den voranschreitenden Online-Handel begriindet. Die Nahversorgung in diesem Ge-

biet ist sehr gut, die Geschdfte des tdglichen Bedarfs sind fuf3ldufig gut erreichbar.™?

Mehr als die Hdlfte der Menschen dieser BZR lebt langer als fiinf Jahre in ihren Wohnungen.

Allerdings ist seit der letzten Erhebung im Jahr 2016 ein riickldufiger Trend zu beobachten.

Die iiberwiegende Mehrheit der Bevélkerung (87,5 %) lebt in einer guten Wohnlage. Ledig-

lich 12,5 % der Bewohnerinnen und Bewohner leben in einer mittleren Wohnlage.

Der Anteil der Seniorinnen und Senioren, die Grundsicherungsleistungen gemaf3 SGB XlI

beziehen, ist in der BZR gering.

10 \gl. Senatsverwaltung Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung (2022), S. 97
" Vgl. www.stadtentwicklung.berlin.de
%2 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 22
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Die Bezirksregion Regierungsviertel zeichnet sich durch eine hohe Wohnqualitat und eine
geringe soziale Belastung aus. Die Mehrheit der hier lebenden Seniorinnen und Senioren
verfligt iiber ein ausreichendes Einkommen, um die Lebenshaltungskosten in dieser BZR zu

tragen.

Runder Tisch Alexanderplatz/Regierungsviertel:

Der Runde Tisch wird seit 2017 von der Stadtteilkoordination Alexanderplatz/Regierungs-
viertel ausgerichtet. Hier findet im Turnus von 3 Monaten ein Austausch von in der Senio-

renarbeit tatigen Akteurinnen und Akteuren statt.
Begegnungsstatten:

Seit der Schlieflung des ,,Club Spittelkolonaden im Jahr 2014 ist in dieser BZR keine Be-
gegnungsstatte fiir Seniorinnen und Senioren verortet. Die BZR Regierungsviertel zeichnet
sich durch eine einkommensstarke Bevolkerungsgruppe und eine geringe Anzahl von Trans-
ferleistungsbeziehenden aus. Dementsprechend ist die Nachfrage nach subventionierten
Kulturangeboten in dieser Region tendenziell niedriger."® Das bedeutet allerdings nicht,
dass der Wunsch nach Orten der Begegnung nicht vorhanden wdre. Die Befragten der
LISA Il Studie bewerteten das Vorhandensein von Orten der Begegnung weniger gut, wie

im vorherigen Abschnitt bereits dargestellt wurde.

Der Kieztreff Koepjohann ist eigentlich in der BZR Alexanderplatz verortet, wird jedoch sei-
tens des Bezirksamtes mit dem Ziel gefordert, Seniorinnen und Senioren in der BZR Regie-
rungsviertel gesellschaftliche Teilhabe zu ermdglichen. Um die Angebote auf die Wiinsche
der Seniorinnen und Senioren aus der BZR Regierungsviertel auszurichten, wird auf diese

besonders eingegangen.

3 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 29
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Im November 2022 eréffnete nach ca. 7 Jahren ein neuer Kieztreff in der Leipziger Strafle
56-58 in RGumen der Wohnungsbaugesellschaft Berlin-Mitte unter der Kooperation der In-
teressengemeinschaft (IG) Leipziger StraBe und des FIPP e.V. Die Ausrichtung des Kieztreffs
wurde in gemeinsamen Terminen mit der Nachbarschaft entwickelt."* Die Implementierung
dieses Kieztreffs wird auch von der Stadtteilkoordination Alexanderplatz/Regierungsviertel
begriif}t, da viele hochaltrige Menschen in der BZR Regierungsviertel leben und der Weg

in die BZR Alexanderplatz zu weit ist, um seniorenspezifische Angebote wahrzunehmen.
Parkanlagen zur Bewegungsférderung:
e Lustgarten

In dieser BZR gibt es nur eine groflere Parkanlage und einige kleinere wohnungsnahe Frei-
flachen. Die Versorgung mit Griinflachen ist daher nur fiir einen Teil der Einwohnenden gut.
Etwa die Halfte der Bewohnerinnen und Bewohner ist nur schlecht mit 6ffentlichen Naher-

holungsorten versorgt oder unterversorgt.

Die Stadtteilkoordination Alexanderplatz/Regierungsviertel sieht folgende aktuelle und zu-

kiinftige Erfordernisse:

e wohnortnahe Angebote
e Versorgung mit Dingen des tdglichen Bedarfs
e fehlende soziale, soziokulturelle und auch infrastrukturelle Angebote, ebenso Arz-

tinnen und Arzte sowie Apotheken

Die Befragten der LISA Il Studie gaben an, sich in ihrer Wohngegend recht wohl zu fiihlen.
Der Wohlfiihlfaktor wurde mit 1,5 auf einer vierstufigen Antwort-Skala bewertet. Auch die

ltems ,,bekomme ich alles fiir den Alltag® (1,49), ,,ist die OPNV-Anbindung gut“ (1,16), ,,gibt

%4 Vgl. www.leipzigerstrasse.info/
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es genug Parks“ und , fiihle ich mich manchmal unsicher” (2,05) wurden insgesamt gut be-
wertet. Weniger gute Bewertungen gab es fiir die Items ,,gibt es stark befahrene Strafien”

(3,76), ist es sehr laut“ (3,37) und gibt es ,Seniorenbegegnungsstatten® (2,87).14°

Die Wiinsche, die die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der LISA Il Studie an ihre Bezirksre-
gion stellten, lassen sich in verschiedene Kategorien clustern. Am hdufigsten genannt wurde

der Wunsch nach gesellschaftlicher Teilhabe und die Barrierefreiheit im offentlichen

Raum.™6
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Abbildung 23: Wiinsche aus der BZR Regierungsviertel in %:

Zusammenfassung

Die Bezirksregion Regierungsviertel ist aufgrund der hohen Anzahl an Geschaften und der
Vielzahl auf Tourismus ausgelegter Angebote sehr diinn besiedelt. Die einzige Ausnahme

stellt der Planungsraum Leipziger Strafde dar.

Das Durchschnittsalter der Bevolkerung liegt mit 42,7 Jahren iber dem Durchschnittsalter

der Menschen im Bezirk und auch der Altenquotient ist gemessen am bezirklichen Vergleich

5 \Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2020), S. 24
16 Vgl. www.berlin.de
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mit 25,7 % hoher. Menschen, die in dieser BZR leben, haben einen hohen sozioékonomi-
schen Status, leben in gehobenen Wohnlagen und haben eine geringere soziale Problem-

lage.

Seit der Schlief3ung des ,,Club Spittelkolonaden® ist diese BZR hinsichtlich der sozialen In-
frastruktur unterversorgt. Der Kieztreff Koepjohann, welcher in der BZR Alexanderstrafie zu
finden ist, orientiert sich konzeptionell an den Bediirfnissen der Seniorinnen und Senioren
der BZR Regierungsviertel. Riickblickend muss festgestellt werden, dass diese Menschen
kaum erreicht werden konnen. Allerdings profitieren die Seniorinnen und Senioren, die in
der BZR Regierungsviertel leben, von der raumlichen Ndhe zum Bezirk Friedrichshain und
zur BZR Alexanderplatz. Dennoch ist die Erreichbarkeit vor allem fiir den hochaltrige
und/oder mobilitdtseingeschrdnkten Personenkreis erschwert. Dies driickt sich auch in den
formulierten Wiinschen der Teilnehmenden der LISA Il Studie aus. Diese wiinschten sich
vordergriindig Teilhabe an der Gesellschaft, aber auch Barrierefreiheit im &ffentlichen

Raum und mehr verkehrsberuhigte Bereiche.

% Vgl. www.berlin.de
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Starkung des Kieztreffs Leipziger Strafie

barrierefreie Gestaltung des offentlichen Raumes gemaf3 § 1 Abs. 6 BauGB
Starkung von Diversity-Angeboten (Stichwort kulturelle und sexuelle Vielfalt)
Verbesserung der Wohnumfeldqualitat fiir Seniorinnen und Senioren (wohnortnahe
Parkanlagen zur Bewegungsforderung, offentliche Toiletten, Sitzgelegenheiten im
offentlichen Raum, Bankfilialen)

fir Menschen mit niedrigerem Einkommen missen kostengiinstige/kostenfreie An-

gebote vorgehalten werden (VHS, Bibliotheken, Kunst- und Kulturbereich)

bereits vorhandene Projekte sind bei der Offentlichkeitsarbeit zu unterstiitzen, um

deren Bekanntheitsgrad bei der Zielgruppe zu erhohen

Ausbau ehrenamtlicher Strukturen

15



Bezirksregion Alexanderplatz
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Abbildung 24: Bezirksregion Alexanderplatz'®

18 Vgl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 1
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Ausgangslage und demografische Daten

Die BZR Alexanderplatz besteht aus den Planungsrdumen Charitéviertel, Oranienburger

Straf3e, Alexanderplatzviertel, Karl-Marx-Allee, Heine-Viertel West und Heine-Viertel Ost.

Die Bevélkerungsdichte ist in den verschiedenen Planungsrdumen sehr heterogen. Beim
Charitéviertel handelt es sich um eine weniger dicht besiedelte Gegend, da sich nicht nur
das namengebende Universitatsklinikum Charité dort befindet, sondern auch einige Mini-
sterien, der Bundesnachrichtendienst, das Bundeswehrkrankenhaus und das Museum fiir
Naturkunde. Die Oranienburger Strafie weist sich als einwohnerstdrkster PLR aus, gefolgt
vom Alexanderplatzviertel. Beim Heinrich-Viertel West und Heinrich-Viertel Ost handelt es
sich fast ausschlief3lich um Wohngebiete, in denen kleinere Industriegebiete verortet sind.
Der PLR Karl-Marx-Allee ist ebenfalls ein gut erschlossenes Wohngebiet, welches von der

rdumlichen Ndhe zum Bezirk Friedrichshain profitiert.’®

D 0 bis unter
|:| 100 bis unter

200 bis unter
- 300 bis unter
- tber

Abbildung 25: Bevélkerungsdichte in EW pro ha™°

9 Vgl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 10
80 Vgl. ebd.
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Insgesamt leben 15.671 Menschen in dieser BZR, die dlter als 55 Jahre sind. Dies entspricht,
gemessen an der Gesamteinwohnerzahl (59.594), einem Anteil von 26,3 %. Der Bevdlke-
rungszuwachs innerhalb der letzten fiinf Jahre betrug 7,9 %. Differenziert betrachtet war
der Bevolkerungszuwachs unter der Altersgruppe der hochaltrigen Menschen mit nahezu
30 % am grofiten und liegt damit deutlich Gber dem Zuwachs hochaltriger Menschen im

Bezirk und in der Stadt Berlin.™’

Das Durchschnittsalter der Menschen in dieser BZR liegt bei 41,4 Jahren, und es kann fest-
gestellt werden, dass sich diese BZR innerhalb der letzten fiinf Jahre (seit Zeitpunkt der
Erhebung 2016) etwas verjiingt hat. Der Altenquotient liegt bei 22,1 % und ist innerhalb
eines Jahres seit dem Zeitpunkt der letzten Erhebung ebenfalls etwas zuriickgegangen.

Dieser lag im Jahr 2020 noch bei 22,9 %."?

Die nachfolgende Tabelle zeigt eine differenzierte Darstellung der Altersgruppe ab 55

Jahren und vergleicht diese auf bezirklicher und gesamtstddtischer Ebene.

Alexander- . Verdnderung in 5 Jahren
absolut relativ .
platz in %

BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin

SSbisunter | o 7 | mow | 500633 | 100 | 109 13,3 21 16,3 13,9
65 Jahre

eSbisunter | o cog | 34782 | 486102 | 94 9 12,9 m8 | -35 12,9
80 Jahre

=0 JZE; und | 3606 | 14751 | 237151 6,1 3,8 6,3 27,2 222 6,3

insgesamt | 15.671 | 91447 |1.223.886 | 26,3 | 237 | 32,5 7.9 87 10,6

Tabelle 11: EW nach Altersgruppen - absolut und relativ’?

Einwanderungsgeschichte

Insgesamt leben 59.594 Menschen in dieser BZR und 27.832 Einwohnende mit einer Ein-

wanderungsgeschichte. Dies entspricht einem Anteil von 46,7 %.

1Vgl. Amt fir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
52 Vgl. ebd.
153 Vgl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 11
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In der Altersgruppe ab 65 Jahren bis 80 Jahren und dlter sind es 1.324 Menschen mit einer
Einwanderungsgeschichte. Das entspricht einem Anteil von 14,4 %. Innerhalb eines Jahres
ist hier ein Zuwachs von 2,6 % zu verzeichnen. Der Anteil der Menschen ab 65 mit einer
Einwanderungsgeschichte ist geringer als im bezirklichen (30,9 %) und gesamtstadtischen

(16,1 %) Vergleich.

Die Vielfalt in dieser BZR wird prognostisch (auch unter den Seniorinnen und Senioren) im-

mer weiter zunehmen. Diese Entwicklung ist ebenso gesamtstddtisch zu beobachten.’™

In der BZR Alexanderplatz leben 9.204 Menschen, die dlter als 65 Jahre sind. Es erhalten
324 Menschen Grundsicherung (auf3erhalb von Einrichtungen) gemaf3 SGB XlI, was einem
Anteil von 4 % entspricht. Auch wenn der Anteil der Altersgrundsicherungsempfangenden
sehr gering ist, kann ein Negativtrend innerhalb der letzten fiinf Jahre (Anstieg um 0,9 %)

seit dem Zeitpunkt der letzten Erhebung festgestellt werden.™®

Die Einordnung in die gesamtstddtische Sozialberichterstattung ergibt, dass der Gesund-
heits- und Sozialindex (GESIx) in dieser BZR bei +0,8814 liegt. Das entspricht Rang 28 (von
137). Somit handelt es sich um eine BZR mit wenigen sozialen Problemlagen und wenigen
Belastungsfaktoren.’™ Das wird auch im Monitoring Soziale Stadtentwicklung deutlich. Alle

Menschen in dieser BZR leben in Gegenden mit einem mittleren bis hohen Statusindex.’™

54 Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)

158 Vgl. ebd.

1% \igl. Senatsverwaltung Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gelichstellung (2022), S. 97
57 Vgl. www.stadtentwicklung.berlin.de
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Die BZR Alexanderplatz gilt als der tourismustréchtigste Ort im Bezirk Mitte. Dies zeichnet
sich nicht nur durch die vielen Hotels und touristischen Attraktionen, sondern auch durch
die vergleichsweise hohe Zahl an Verkaufsflachen aus. Immerhin 51 % der Gesamtverkaufs-
flachen im Prognoseraum Zentrum entfallen auf diese BZR. Damit eingeschlossen ist eine
sehr gute Auslastung mit Angeboten des taglichen Bedarfs. Die Nahversorgungszentren

dieser BZR sind fuf3ldufig innerhalb von 10 Minuten erreichbar.’®

Nahezu 60 % der Menschen dieser BZR leben ldnger als 5 Jahre in ihren Wohnungen. Eine

ldngere Wohndauer korreliert mit der sozialen Einbettung.™

Die Wohnlage der Befragten der LISA Il Studie verteilt sich auf 65,1 % in mittleren und
34,9 % in guten Wohnlagen. Diese Verteilung korreliert mit der subjektiven Bewertung der

Wohngegend durch die befragten Personen.

Die Fragen nach dem Wohlfiihlfaktor (1,5), den Angeboten des taglichen Bedarfs (1,49), der
Anbindung an die offentlichen Verkehrsmittel (1,16), dem Vorhandensein von geniigend
Parks (1,88) und dem Sicherheitsgefiihl (2,05) wurden insgesamt gut bis durchschnittlich
bewertet. Die Bewertungsmaoglichkeiten wurden durch eine vierstufige Antwort-Skala vor-
gegeben. Negativ bewertet wurde, dass es viele stark befahrene Straf3en gibt (3,76) und
es sehr laut ist (3,37). Das Fehlen von Begegnungsstatten fiir Seniorinnen und Senioren

wurde ebenfalls bemdngelt (2,87).

158 \V/gl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 24
159 Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
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Runder Tisch Alexanderplatz:

In ihrer Doppelfunktion richtet die Stadtteilkoordination Alexanderplatz/Regierungsviertel

beide Runden Tische gemeinsam aus.
Begegnungsstdtten:

e Begegnungsstatte Spandauer Strafle
o Kieztreff Koepjohann

e Kreativhaus (generationeniibergreifende Angebote, keine reine Begegnungsstatte)
Parkanlagen zur Bewegungsférderung:

e Invalidenpark
e Invalidenfriedhof
e Park an der Stidpanke

e Monbijoupark

Neben den genannten Parkanlagen gibt es weitere kleinere Griin- und Freifldchen, welche

sich zur tdglichen Bewegungsférderung eigenen.

Im Rahmen der Befragung hatten die Seniorinnen und Senioren die Méglichkeit, ihre Wiin-
sche zu formulieren. Die Ergebnisse werden in der folgenden Abbildung grafisch darge-
stellt. Trotz der guten Bewertung der Nahversorgung wurde in der LISA Il Studie hdufig
(43,5 %) der Wunsch nach einer besseren Nahversorgung genannt. Diese Diskrepanz kann

durch die unklare Definition der Begrifflichkeit entstehen.

Des Weiteren wiinschten sich die Befragten mehr gesellschaftliche Teilhabe, weniger Ver-

kehr, Barrierefreiheit im 6ffentlichen Raum und Sauberkeit im &ffentlichen Straf3enland.
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Abbildung 26: Wiinsche aus der BZR Alexanderplatz in %

Zusammenfassung

Es handelt sich bei dieser BZR, abgesehen vom PLR Charitéviertel, um dicht besiedelte
Wohngegenden, mit einer relativ ,,alten” Einwohnerschaft. Das Durchschnittsalter der Be-
volkerung sowie der Altenquotient in dieser BZR sind im Vergleich zum gesamten Bezirk
Mitte etwas hoher. Die Struktur sozialer Angebote ist recht gut. Es sind zwei Begegnungs-
statten und eine Einrichtung mit generationeniibergreifenden Angeboten vorhanden. Die
Versorgungssituation mit sozialen Angeboten in dieser BZR entspricht den Anforderungen
der Leitlinien der Seniorenpolitik. Die kommunale Begegnungsstdtte Spandauer Strafle ist
in einem Wohnhaus integriert und von auf3en nicht einsehbar. Zufdllige Besuche wird es
kaum geben. Um dies zu dndern und auch mehr neue Besucherinnen und Besucher zu ge-
winnen, hat sich die Begegnungsstatte flir RGume auf dem Geldnde des ehemaligen Hau-

ses der Statistik beworben.
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Die Diskrepanz zwischen den wahrgenommenen und den tatsdchlich vorhandenen Ange-
boten kann aus der fehlenden Sichtbarkeit der Begegnungsstatte Spandauer Strafle riih-
ren. Es wurden bereits verschiedene Maf3nahmen umgesetzt, um die Sichtbarkeit zu erho-

hen. Der Standort bleibt jedoch nicht ideal.

e Integration der kommunalen Begegnungsstatte ins ,,Haus der Statistik”

e Dbarrierefreie Gestaltung des offentlichen Raumes gemaf3 § 1 Abs. 6 BauGB

e Stdrkung von Diversity-Angeboten (Stichwort kulturelle und sexuelle Vielfalt)

e fiir Menschen mit niedrigerem Einkommen missen kostengiinstige/kostenfreie An-
gebote vorgehalten werden (VHS, Bibliotheken, Kunst- und Kulturbereich)

e bereits vorhandene Projekte sind bei der Offentlichkeitsarbeit zu unterstiitzen, um
deren Bekanntheitsgrad bei der Zielgruppe zu erhéhen

e Ausbau ehrenamtlicher Strukturen

e Verbesserung der Wohnumfeldqualitat fiir Seniorinnen und Senioren (wohnortnahe
Parkanlagen zur Bewegungsforderung, offentliche Toiletten, Sitzgelegenheiten im

offentlichen Raum, Bankfilialen)
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Bezirksregion Tiergarten Siid

Abbildung 27: Bezirksregion Tiergarten Siid'é°

160 Vgl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 1
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Ausgangslage und demografische Daten

Die BZR Tiergarten Siid besteht aus den Planungsrdumen Grof3er Tiergarten, Kérnerstrafle,

Stiilerstrafle, Litzowstraf3e und Noérdlicher Landwehrkanal.

Gemessen an der Gréfle dieser Bezirksregion ist die Bevdlkerungszahl mit insgesamt
15.249 recht gering. Grofie Teile sind entweder unbewohnt oder weisen eine geringe Be-
volkerungsdichte auf. Der PLR Grof3er Tiergarten ist in der Summe unbewohnt und auch
der PLR Nérdlicher Landwehrkanal weist eine geringe Bevélkerungsdichte auf, da hier viele
Botschaften und Vertretungen rdumlich verortet sind. Die Planungsrdume Stiilerstrafle,

Litzowstraf3e und Kérnerstraf3e sind dagegen etwas dichter besiedelt.™

0 bis unter 100
100 bis unter 200
200 bis unter 300
300 bis unter 400

tiber 400

unbewohnt

_HEECL

Abbildung 28: Bevélkerungsdichte in EW pro ha'é?
Von den 15.249 Einwohnenden dieser BZR sind 4.249 Personen dlter als 55 Jahre. Dies

entspricht einem Anteil von 27,9 %. Obwohl nur 4,1 % der Menschen 80 Jahre und dlter
sind, ist der Anteil dieser Altersgruppe innerhalb der letzten fiinf Jahre (zum Zeitpunkt der

Erhebung) am starksten gewachsen und hat um 23,7 % zugenommen.'6?

161 \Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 8
162 \gl. ebd.
163 \Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
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Die nachfolgende Tabelle zeigt eine differenzierte Darstellung der Altersgruppe ab 55

Jahren und vergleicht diese auf bezirklicher und gesamtstddtischer Ebene.

Tiergarten absolut relativ Verdnderung in 5 Jahren
Sid in %
BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin
S5 bisunter | 010 | 41914 | 500633 | 126 | 109 | 133 87 | 163 | 139
65 Jahre
65 bis unter | | 09 | 34782 | 486102 | 11 9 12,9 41 35 | 12,9
80 Jahre
80 Jahre | o1 | 14751 | 237151 41 3,8 63 | 237 | 222 | 63
und dlter
insgesamt | 4.249 | 91.447 | 1.223.886 | 27,9 23,7 32,5 16,4 8,7 10,6

Tabelle 12: EW nach Altersgruppen - absolut und relativ'é

Insgesamt leben 9.574 Menschen mit einer Einwanderungsgeschichte in dieser BZR, was
einen Anteil von 62,8 % gemessen an der Gesamtpopulation ausmacht. Innerhalb eines

Jahres (seit dem Zeitpunkt der Erhebung) hat dieser Anteil um 3,1 % zugenommen.

In dieser BZR leben 876 Menschen mit einer Einwanderungsgeschichte, die 65 Jahre und
dlter sind. Dies entspricht in dieser Altersgruppe einem Anteil von 37,6 % mit einer Zunahme
um 4,8 % innerhalb eines Jahres. Im bezirklichen (30,9 %) und gesamtstadtischen (16,1 %)
Vergleich leben in dieser BZR mehr Menschen mit einer Einwanderungsgeschichte und es

ist eine Zunahme der Vielfalt zu beobachten.'®®

Von den 2.330 Menschen, die 65 Jahre und dlter sind, erhalten 367 Menschen Grundsi-

cherungsleistungen (auBBerhalb von Einrichtungen) gemaf3 SGB XII. Dies entspricht einem

164 \/gl. Bezirksregionenprofil (2021), S. 9
165 \/gl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
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Anteil von 15,8 %. Im bezirklichen (12,9 %) und gesamtstadtischen (6,4 %) Vergleich bezie-
hen in dieser BZR deutlich mehr Menschen, die 65 Jahre und dlter sind, staatliche Trans-
ferleistungen (auf3erhalb von Einrichtungen). Mit einer Zunahme um 1,2 % innerhalb eines

Jahres ein leichter Negativtrend zu beobachten.

Die Einbettung in die gesamtstddtische Gesundheits- und Sozialberichterstattung ergibt ei-
nen unterdurchschnittlichen Gesundheits- und Sozialindex (GESIx) von -0,5144 %. Die BZR

Tiergarten Siid nimmt damit Rang 96 (von 137) ein.

Der Gesamtindex zur sozialen Ungleichheit ergibt 2+/-, die Population dieser BZR lebt

demnach in Gebieten mit iiberwiegend mittlerem Statusindex.

Die fuf3ldufig erreichbare Nahversorgung ist in grofien Teilen der BZR gut. Lediglich der
PLR Nordlicher Landwehrkanal verfiigt iber eine geringe Ausstattung mit fu3ldufiger Nah-
versorgung. Allerdings ist die Bevolkerungsdichte in diesem PLR aufgrund der Botschaften

und Vertretungen geringer.’®®

Mehr als die Hdlfte der Menschen in dieser BZR leben langer als fiinf Jahre in ihren Woh-

nungen. Eine ldngere Wohndauer korreliert mit einer guten sozialen Einbettung.'®’

Die LISA Il Studie zeigt, dass die Wohnlagen der Befragten folgendermafien verteilt sind:

4,7 % leben in einfachen Wohnlagen, 75,6 % in mittleren und 19,7 % in guten Wohnlagen.

166 \Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 21
167 \/gl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
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Runder Tisch Tiergarten Siid:

Das Netzwerkireffen bringt Akteure der Seniorenarbeit (Professionelle, Einzelpersonen,
Vereine und offentliche Verwaltung) zusammen, um die aktuellen Bediirfnisse und Anforde-

rungen der Zielgruppe zu diskutieren.
Begegnungsstatten:

¢ Nachbarschaftstreff in der Villa Litzow
Parkanlagen zur Bewegungsférderung:

e Tiergarten

e Platz der Republik
e Spreebogenpark
e Tilla-Durieux-Park
e Park am Karlsbad

e Litzowplatz

Das Amt fiir Weiterbildung und Kultur:

e Die Hansabibliothek wird hdufig von Seniorinnen und Senioren besucht, was der
demografischen Entwicklung des Hansaviertels entspricht. Neben den bibliotheka-
rischen Angeboten, vor allem Medien, die fiir Seniorinnen und Senioren leicht zu
benutzen sind (Grof3druck, Horbiicher u.a.), und der Barrierefreiheit des Gebdudes,
wird diese Zielgruppe mit diversen Veranstaltungen angesprochen. Auf diese Ver-
anstaltungen wird u. a. auf www.seniorennetz.berlin hingewiesen.

e Fit am PC fiir Seniorinnen und Senioren (freitags 17:30-19:30 Uhr) = Einfiihrung in
die Nutzung von Computer und Internet

e Shared Reading (dienstags 18:00-19:30 Uhr) = Gemeinsam lesen mit der Methode

»ohared Reading®; wird hauptsdchlich von dlteren Frauen besucht
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e Franzosischkurs (unregelmafig) = eine Veranstaltung angeboten von einer Seniorin
fir Seniorinnen und Senioren

e Senioren-Universitat proSeniores (siehe Semesterprogramm) = Kurse aus allen
Sparten fiir Seniorinnen und Senioren

e Fitness-Angebote im Rahmen des Projekts ,,Offen fiir Kultur am Sonntag

e Qigong

e Hula-Hoop

e Heilsames Singen

e ,Zukiinftig konnten Grofddrucke und leichte Sprache im Bestand mehr Relevanz er-
halten. Ich denke, die aufsuchende Bibliotheksarbeit wird an Bedeutung gewinnen.”

(Raimar Qestreich; Amt fiir Weiterbildung und Kultur)

Weitere wichtige Erkenntnisse der LISA Il Studie lassen sich aus der Bewertung der Wohn-
gegend gewinnen. Die Befragten bewerteten ihre Wohngegend bezogen auf den Wohlfiihl-
faktor (1,4), die fuBldufige Nahversorgung (1,92), die Anbindung an den OPNV (1,36), auf
das Vorhandensein von geniligend Parkanlagen und auf das wahrgenommene Sicherheits-
gefiihl insgesamt gut. Weniger gut fiel die Beurteilung der Items ,,gibt es stark befahrene

StraBBen“ (3,19), ,ist es sehr laut“ (2,79 und ,,gibt es Seniorenbegegnungsstatten” (2,79) aus.

Die Teilnehmenden der Studie erhielten die Gelegenheit, ihre Wiinsche und Kritik in einer
freien Antwortkategorie zu formulieren. Besonders hdufig benannt wurde die Sauberkeit im
offentlichen StraBenland, die Barrierefreiheit in der Offentlichkeit und politische Partizipa-

tion.
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Abbildung 29: Wiinsche aus der BZR Tiergarten Siid in %

Die Stadtteilkoordination Tiergarten Siid setzt sich sehr fiir die Entwicklung des Senioren-
wohnhauses Kluckstraf3e ein, da dieses vielen Seniorinnen und Senioren eine Perspektive
bietet, die aus diversen Griinden in eine kleinere Wohnung ziehen miissen. Leider sei dieses
Haus nicht barrierefrei, sodass von der stddtischen Hausverwaltung Gewobag der barrie-

refreie Umbau des Eingangs und der Wohnungen gefordert werde.
Fir die BZR Tiergarten Siid werden folgende Erfordernisse gesehen:

e Fehlender barrierefreier und altersgerechter Wohnraum: Konkurrenz von jungen und
alten Menschen um (preisgiinstige) 1- bis 2-Zimmer-Wohnungen.

e Fehlende Hilfsangebote beim Wohnungswechsel: Tauschangebote innerhalb von
Wohnungsbaugesellschaften oder Umzugshilfen fiir Altere

e Fehlendes Stadtentwicklungskonzept: Ausbau und Erhalt der bestehenden altersge-
rechten Wohnangebote der Wohnungsbaugesellschaft Gewobag (diese betreibt
das einzige Seniorenwohnhaus in der KluckstraBBe 23/23A), Einbau eines barriere-

freien Zugangs ins Haus, Umbau einiger Wohnungen zu barrierefreiem Wohnraum

130



e Fdrderung gemeinschaftlicher Wohnformen fiir Altere als Mieter einer Wohnungs-
baugesellschaft, Forderung an die Bezirkspolitik, sich aktiv in den Prozess einzubrin-
gen und diesen zu forcieren

e Erhalt und Aufbau von Angeboten und Begegnungsorten fiir Altere (Beisammensein
und Beratung) in allen Planungsrdumen von Tiergarten Siid (diese konnten auch
temporar initiiert werden)

e Mindestens halbjahrlicher Austausch der lokalen Akteure mit den Fachbereichen
des Bezirksamtes zur Situation Alterer und akuter Bedarfe

e wohnortnahe/wohnungsnahe Sprechstunden der 6ffentlichen Verwaltung, z.B. Biir-

geramt mit Antragsannahme
In den kommenden Jahren werden folgende Bedarfe gesehen:

e wohnungsnahe Bewegungsangebote und Préventionskurse fiir Altere

e altersgerechte Schulungsangebote in der Nutzung digitaler Endgerdte

e Beratungshilfen fiir den Kauf digitaler Endgerate

o offenes, frei verfligbares WLAN, besonders in Seniorenwohnhdausern (Verpflichtung
der Wohnungsbaugesellschaften, dieses zur Verfliigung zu stellen)

e wohnungsnahe behérdliche Beratungsangebote zu Wohngeld bzw. eine Sprech-
stunde des Amtes mit der Moglichkeit, einen Antrag abzugeben

e Hilfe bei der Wohnraumanpassung bei einsetzender Pflegebediirftigkeit

e Verpflichtung der Vermieterinnen und Vermieter, eine Wohnraumanpassung aktiv zu
unterstiitzen bzw. einen Teil der Mietwohnungen barrierearm umzubauen und dann
an Menschen mit Pflegestufe oder mit Schwerbehinderung/Mobilitatseinschrankung

Zu vermieten
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Diese flachenmdflig sehr grofle BZR ist eher diinn besiedelt. Der grofie Tiergarten als
grof3e Parkanlage ist hier verortet, sodass ein sehr gutes Angebot zur Bewegungsférderung
vorhanden ist. Am dichtesten besiedelt ist die BZR in den PLR Stiilerstrafle, Litzowstrafle
und Kornerstrafie. Das Durchschnittsalter liegt bei 41 Jahren und damit Giber dem bezirkli-
chen Durchschnittsalter. Der Altenquotient ist mit 21,9 % hoher als im Bezirk, dennoch sig-
nifikant geringer als im gesamtstddtischen Vergleich. Die Menschen, die in dieser BZR le-
ben, sind zumeist von geringeren sozialen Problemen betroffen. Es zeigt sich dennoch eine
Belastung. Dem sollte durch eine gute Angebotsstruktur entgegengewirkt werden. Hier
schaffen es die Projekte am Standort Villa Liitzow sehr gut, sich gegenseitig zu ergdnzen.
Durch das vielfdltige Engagement und die gute Einbettung in die Strukturen des Kiezes sind
der Leiterin des Projekts ,,Nachbarschaftstreff in der Liitzowstraf3e 27 die Bedarfe der Men-
schen bewusst, und sie setzt sich vielfdltig ein. An dieser Stelle ist besonders das Vorhan-

densein bezahlbarer und altersgerechter Wohnungen zu nennen.

Der Treffpunkt des Stadtteilvereins Tiergarten Siid ist ein Beispiel dafiir, wie sich die Ange-
bote des Mehrgenerationenhauses und die der Begegnungsstdtte fiir Seniorinnen und Se-
nioren gut ergdnzen kénnen. Die Angebotspalette ist vielfdltig und auf die Bedarfe der
Zielgruppe ausgerichtet, sodass die Besucherzahlen gleichbleibend hoch sind. Der Treff ist
gut in die Nachbarschaft integriert und auch Bewohnerinnen und Bewohner aus einer be-

nachbarten Pflegeeinrichtung zéhlen zu den Gdasten.

Mit Blick auf die Leitlinien der Seniorenpolitik ergibt sich fiir das Amt fiir Soziales die Hand-
lungsempfehlung, die gegebene Struktur aufrechtzuerhalten. Auf den Wunsch nach Imple-
mentierung von Angeboten auf Planungsraumebene wird in der abschlief3enden Schluss-

folgerung eingegangen.
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Starkung der wohnortnahen Angebote in dieser BZR

barrierefreie Gestaltung des 6ffentlichen Raumes gemdaf3 § 1 Abs. 6 BauGB
Starkung von Diversity-Angeboten (Stichwort kulturelle und sexuelle Vielfalt)

fir Menschen mit niedrigerem Einkommen missen kostengiinstige/kostenfreie An-
gebote vorgehalten werden (VHS, Bibliotheken, Kunst- und Kulturbereich)

bereits vorhandene Projekte sind bei der Offentlichkeitsarbeit zu unterstiitzen, um
deren Bekanntheitsgrad bei der Zielgruppe zu erhéhen

Ausbau ehrenamtlicher Strukturen

Verbesserung der Wohnumfeldqualitat fiir Seniorinnen und Senioren (wohnortnahe
Parkanlagen zur Bewegungsforderung, offentliche Toiletten, Sitzgelegenheiten im

offentlichen Raum, Bankfilialen)
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Prognoseraum Moabit

Ubersicht

Fir den Prognoseraum Moabit wird prognostiziert, dass der Bevélkerungszuwachs der Per-
sonen zwischen 55 Jahren bis zum Lebensende 7,8 % betragen wird. Wahrscheinlich wird
der Zuwachs der Altersgruppe der 65jdhrigen bis unter 80jdhrigen mit 19,8 % am gréfiten
sein, gefolgt von der Altersgruppe der Hochaltrigen. Des Weiteren wird prognostiziert, dass

sich die Altersgruppe der 55-jhrigen bis unter 65-jahrigen negativ (-4,2 %) entwickeln wird.

Prognosejahr 55 bis unter 65 bis unter 80 Jahre Einwohner
65 Jahre 80 Jahre und dlter gesamt
2020 10.090 8.808 2.892 21.790
2025 10.437 9.461 3.188 23.086
2030 9.666 10.499 3.331 23.496
Verdnderung 2030
gegeniiber 2020 in % 2 19,2 15,2 78

Tabelle 13: Bevdlkerungsprognose nach Altersgruppen im Prognoseraum Moabit'é®

Auszug Bevélkerungsprognose 2018-2040 - Mittlere Variante (Quelle: SenSW)

Hinweis: Die Berechnung der urspriinglichen Bevélkerungs-Prognose 2018-2040 basiert auf Werten mit 7
Nachkommerstellen.
Durch die Verwendung von gerundeten Zahlen (Einwohner) in der Tabelle weicht die Summe etwas ab und

wurde auf die rechnerisch richtige Summe der gerundeten Zahlen korrigiert.

Auf den folgenden Seiten werden die Bezirksregionen Moabit West und Moabit Ost aus-
fihrlich behandelt. Zundchst wird die demografische Lage, bezogen auf die einzelnen Be-
zirksregionen, dargestellt, um im Folgenden auf die soziale und gesundheitliche Lage der
Seniorinnen und Senioren einzugehen. Abschlieflend wird die Angebotsstruktur fiir Senio-
rinnen und Senioren lbersichtlich abgebildet, um daraus Bedarfe und Erfordernisse abzu-
leiten. Diese wurde unter Beteiligung der verschiedenen Akteurinnen und Akteure der Seni-
orenarbeit der einzelnen Bezirksregionen erstellt. Dazu zdhlen neben den Fachdmtern des

Bezirksamtes Mitte von Berlin die Stadtteilkoordinationen, die Seniorenvertretung und die

168 \/gl. Bezirksregionenprofil, S. 14
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Pflegestiitzpunkte. Dariiber hinaus fand durch die Initiierung des Biiros fiir Blirgerbeteili-

gung des Bezirksamtes Mitte von Berlin eine Biirgerbeteiligung statt.
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Ausgangslage und demografische Daten

Die BZR Moabit West besteht aus den Planungsrdumen Huttenkiez, Beusselkiez, Westhafen,

Emdener Strafle, Zwinglistraf3e und Elberfelder Strafie.

Bei den Planungsrdumen Westhafen und Huttenkiez handelt es sich grofitenteils um Indust-
riegebiete mit geringer Bevolkerungsdichte. Die anderen Planungsrdume sind dicht besie-
delte Wohngebiete. Die héchste Bevélkerungsdichte weist dabei der PLR Emdener Strafie

GUf 170
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Abbildung 31: Einwohnerdichte in EW pro ha”
Insgesamt leben in der BZR Moabit West 45.674 Menschen. Der Anteil der Menschen, wel-

che 55 Jahre und dlter sind, betrdgt gemessen an der Gesamtpopulation dieser BZR
25,1 %. Innerhalb von fiinf Jahren (seit dem Zeitpunkt der Erhebung) betrug der Bevolke-
rungszuwachs dieser Altersgruppe 9,6 %. Die differenzierte Betrachtung ergibt, dass der
Bevolkerungszuwachs hochaltriger Menschen besonders hoch ausfiel. Das Durchschnitts-

alter von 39,6 Jahren entspricht ungefdhr dem Durchschnittsalter der Menschen im Bezirk

0 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 9
71Vgl. ebd.
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Mitte (39,2 Jahre) und ist geringer als das Durchschnittsalter der Menschen in Berlin (42,9

Jahre).”2

Die nachfolgende Tabelle zeigt eine differenzierte Darstellung der Altersgruppe ab 55

Jahren und vergleicht diese auf bezirklicher und gesamtstddtischer Ebene.

Moabit . Verdnderung in 5 Jahren
absolut relativ .
West in %
BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin
SSbisunter | o oo | 4o | 500633 | 122 | 109 | 133 8 163 | 139
65 Jahre
6Sbisunter| | o0 | 34782 | 486102 | 10 9 12,9 75 35 | 129
80 Jahre
80 Jahre | /e | 14751 | 237151 2,9 3,8 6,3 25 27 6,3
und dlter
insgesamt | 11.462 | 91.447 |1223.886| 251 | 237 | 32,5 9,6 87 10,6

Tabelle 14: EW nach Altersgruppen - absolut und relativ?”?

Der Anteil der Menschen mit einer Einwanderungsgeschichte betragt gemessen an der Ge-
samtpopulation 51 %, das entspricht 23.303 Menschen. Der Zuwachs betrug innerhalb ei-

nes Jahres (seit dem Zeitpunkt der Erhebung) 1,3 %.

In der BZR Moabit West leben 2.041 Menschen mit einer Einwanderungsgeschichte in der
Altersgruppe 65 Jahre und dlter, dies ist ein Anteil von 34,6 %. Die Verdnderung innerhalb
eines Jahres betragt 2,3 %. Der Anteil der Seniorinnen und Senioren mit einer Einwande-
rungsgeschichte ist in dieser BZR hoher, verglichen mit dem bezirklichen (30,9 %) und dem

gesamtstadtischen Anteil (16,1 %)."7

Die Vielfalt in dieser BZR wird prognostisch (auch unter den Seniorinnen und Senioren) im-

mer weiter zunehmen und ist ebenso gesamtstddtisch zu beobachten.

2 \/gl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
3 Vgl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 10
74 \gl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
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Insgesamt leben 5.906 Menschen, die 65 Jahre und dlter sind, in dieser BZR. Davon erhal-
ten 850 Menschen Grundsicherung (auf3erhalb von Einrichtungen) gemafl SGB XlI, was
einem Anteil von 14,5 % entspricht. Innerhalb von fiinf Jahren (zum Zeitpunkt der Erhebung)
ist der Anteil der Menschen, die Grundsicherung beziehen (auBBerhalb von Einrichtungen),
um 0,7 % gestiegen. Damit ist ein leichter Negativ-Trend zu verzeichnen. Der Anteil der
Empfangenden von staatlichen Transferleistungen gemaf3 SGB XlI liegt damit Giber dem

gesamtstadtischen (6,4 %) und bezirklichen (12,9 %) Anteil.”®

Die Einbettung in den Gesundheits- und Sozialstrukturatlas ergibt einen unterdurchschnitt-
lichen GESIX von -0,8200, womit diese BZR den Rang 102 (von 137) einnimmt. Das zeugt

von einer hoheren sozialen Problemlage in dieser BZR."®

Die Einordnung in die gesamtstddtische Gesundheits- und Sozialberichterstattung ergibt,
dass 66,6 % der Menschen in dieser BZR in Gebieten mit einem mittleren Statusindex und
33,3 % in Gebieten mit niedrigem bis sehr niedrigem Statusindex leben. Auch dies weist auf

komplexere Problemlagen in dieser BZR hin."””

Mit dem Westhafen ist in der BZR Moabit West das grofdte innerstddtische Industriegebiet
verortet. Die Nahversorgung in diesem PLR ist an die geringere Bevolkerungsdichte ange-

passt. Die fu3ldufig erreichbare Nahversorgung ist in der restlichen Bezirksregion insge-

75 Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2020)
6 Vgl. Senatsverwaltung Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gelichstellung (2022), S. 97
7 \/gl. www.stadtentwicklung.berlin.de
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samt gut. Die Turmstraf3e mit einer grofien Dichte an Dienstleistern und Nahversorgungs-
moglichkeiten gilt als Stadtteilzentrum. Mit dem neu errichteten Schultheiss-Quartier ist au-

3erdem ein gréf3eres Einkaufszentrum in die BZR gezogen.”®

Die Heterogenitat zeigt sich auch im Bereich Wohnen. In dieser BZR leben 75,6 % in einer

einfachen, 18,0 % in einer mittleren und 6,4% in einer guten Wohnlage.”?

Die Befragten der LISA Il Studie bewerteten ihre Wohngegend auf einer 4-stufigen Antwort-
Skala. Sie beurteilten ihre Wohngegend bezogen auf den Wohlfiihlfaktor (1,57), den Erhalt
von Dingen fiir den taglichen Bedarf (1,67), die Anbindung an den &ffentlichen Verkehr
(1,37) und das Vorhandensein von geniigend Parks (1,59) recht gut. Unterdurchschnittlich
fiel die Bewertung hinsichtlich der Items Lautstérke (2,52), das Vorhandensein stark befah-
rener Straf3e (3,08) und das Vorhandensein von Begegnungsstatten fiir Seniorinnen und
Senioren (2,68) aus. Das ltem ,fiihle ich mich manchmal unsicher” wurde leicht unterdurch-

schnittlich (2,08) bewertet.'®

Runder Tisch Moabit Ost und Moabit West:

»Zu Angeboften und Malinahmen fir dltere Menschen besteht beim Runden Tisch Senioren-
arbeit Moabit ein kontinuierlicher Austausch mit den verschiedenen Akteuren der Senioren-

arbeit in Moabit. Dieser kann bei Bedarf jederzeit angefragt werden. “
Begegnungsstdtten:

e AWO ,Club Tiergarten®
o Treff am Ottopark

e Stadtschloss Moabit

8 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 22
79 Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2020)
180 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2020), S. 24
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Griinanlagen zur Bewegungsférderung:

Neues Ufer Sportpark
e Siemensstrafle 27

e Bremer Strafle 48

e Ottopark

e Spreeuferpromenade Hansaufer /Wullenweberstrafle

Der Stadtteilkoordination Moabit West sieht folgende Erfordernisse in den ndchsten Jahren:

»Die Situation vieler Menschen, insbesondere von Kindern, Jugendlichen und Seniorinnen
und Senioren, ist von materieller Armut gekennzeichnet. Die Tendenz zur Alftersarmut ist
steigend. Bezahlbare Mietwohnungen sind immer schwieriger zu finden. Dies fihrt zur Ver-

dréngung der Alteingesessenen sowie zur Verdichfung innerhalb der Wohnungen. “

Weitere Bedarfe beziehen sich auf die Begegnungsstatten in dieser BZR. Hier sei es wichtig,
bestehende Strukturen zu erhalten und zu stdrken. Auflerdem sei der Riickgang von Nah-
versorgungsstrukturen (weitergefasster Begriff) problematisch. Kiinftige Herausforderungen
werden im Bereich der Digitalisierung dlterer Menschen, dem generationeniibergreifenden
Austausch, dem altersgerechten Wohnen und der Barrierearmut im 6ffentlichen Strafien-

land gesehen.

Von den Teilnehmenden der LISA Il Studie wurde vor allem der Wunsch nach gesellschaft-
licher Teilhabe (z.B. Kino, Theater, Spielenachmittage, generationeniibergreifende, kirchli-
che Angebote und Begegnungsstatten) und nach Ordnung und Sauberkeit im 6ffentlichen

Straf3enland formuliert.
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Abbildung 32: Wiinsche aus der BZR Moabit West in %

Zusammenfassung

Bei den Planungsrdumen Beusselkiez, Emdener Strafle, Elberfelder Strafle und Zwing-
listraf3e handelt es sich um dicht besiedelte Wohngegenden. Der Anteil der Menschen zwi-
schen 55 Jahren und unter 80 Jahren ist dabei signifikant héher als der Anteil hochaltriger
Menschen. Allerdings sieht die Prognose in den ndchsten Jahren eine Anderung vor. Der
Anteil hochaltriger Menschen soll immer weiter steigen. In Anbetracht der hohen sozialen
Problemlagen und dem relativ hohen Anteil an Empfangenden sozialer Transferleistungen
gemaf3 SGB Xl in dieser BZR sollte hier darauf geachtet werden, die bestehende Ange-

botsstruktur zu starken.

Beim Treff am Ottopark handelt es sich um ein kleines Ladenlokal, welches sehr gut besucht
wird. Die engagierte Koordinatorin hat seit Ubernahme dieser Funktion das Programm und
die Reichweite ausdehnen kénnen. Es handelt sich um relativ kleine RGumlichkeiten mit we-
nig Platz, sodass keine Kapazitaten fiir weitere Besucherinnen und Besucher vorhanden
sind. Auch wdhrend der Pandemie zeigten sich die Koordinatorin und der Trager ,,Moabiter
Ratschlag” kreativ und wichen mit ihren Angeboten auf den nahegelegenen Ottopark aus

oder stellten Stiihle und Tische auf dem breiten Gehweg vor der Begegnungsstatte auf. Die
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Angebote werden in der Nachbarschaft gern angenommen. Mit Besucherinnen und Besu-
chern, die es aufgrund von Krankheit oder eingeschrankter Mobilitat nicht mehr (regelma-
f3ig) schaffen, die Begegnungsstatte aufzusuchen, wird Kontakt gehalten. Um das Potential
besser nutzen zu kénnen, werden gréfiere RGume bendtigt. Dies unterstiitzt das Amt fir

Soziales ausdriicklich.

Die AWO Begegnungsstdtte ,,Club Tiergarten“ befindet sich in unmittelbarer Ndhe zum
Treff am Ottopark. Nach der Pandemie wolle man nun neue Angebote implementieren, um
mehr Besucherinnen und Besucher zu akquirieren. Es fehle allerdings an Personal, das die
Seniorinnen und Senioren betreut. Dies mache sich auch in den Besucherzahlen bemerk-

bar.

Das Stadtschloss Moabit ist ebenfalls in dieser BZR verortet und als Nachbarschaftshaus
ein Begegnungsort fiir Menschen aus dem Kiez. Es bestehen einige generationeniibergrei-

fende Projekte, welche zahlreiche Freizeitangebote vorhalten.

e Stdrkung der wohnortnahen Angebote in dieser BZR

e Dbarrierefreie Gestaltung des offentlichen Raumes gemaf3 § 1 Abs. 6 BauGB

e Starkung von Diversity-Angeboten (Stichwort kulturelle und sexuelle Vielfalt)

e fiir Menschen mit niedrigerem Einkommen missen kostengiinstige/kostenfreie An-
gebote vorgehalten werden (VHS, Bibliotheken, Kunst- und Kulturbereich)

e bereits vorhandene Projekte sind bei der Offentlichkeitsarbeit zu unterstiitzen, um
deren Bekanntheitsgrad bei der Zielgruppe zu erhohen

e Ausbau ehrenamtlicher Strukturen

e Verbesserung der Wohnumfeldqualitat fiir Seniorinnen und Senioren (wohnortnahe
Parkanlagen zur Bewegungsforderung, offentliche Toiletten, Sitzgelegenheiten im

offentlichen Raum, Bankfilialen)
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Bezirksregion Moabit Ost
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Abbildung 33: Bezirksregion Moabit Ost™®

81 Vgl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 1
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Ausgangslage und demografische Daten

Die Bezirksregion Moabit Ost besteht aus den sieben Planungsrdumen Stephankiez, Hei-

destrafle, Liibecker Strafle, Zillesiedlung, Thomasiusstrafle, Liineburger Strafle und Han-

saviertel. Trotz einer grof3en Griinfldche ist der Stephankiez der am starksten besiedelte

Planungsraum, gefolgt vom PLR Liibecker Strafle. Die PLR Heidestraf3e und Liineburger

Strafle sind weniger dicht besiedelt. Die restlichen PLR weisen eine heterogene Bevolke-

rungsdichte auf.’®?
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Abbildung 34: Einwohnerdichte in EW pro ha'™3
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Zum Stichtag 31.12.2021 leben in der BZR Moabit Ost insgesamt 41.991 Menschen. Davon

sind 10.002 Menschen 65 Jahre und dlter, was gemessen an der Gesamtbevolkerung ei-

nem Anteil von 23,8 % entspricht. Innerhalb der letzten fiinf Jahre ist die relative Zahl dieser

82 \/gl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 6 ff.
183 Vgl Bezirksregionenprofile (2021), S. 9
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Altersgruppe um 8,6 % gestiegen. Differenziert betrachtet stieg der relative Anteil der hoch-

altrigen Menschen mit nahezu 30 % hier am deutlichsten an.

Mit einem Durchschnittsalter von 39,2 Jahren handelt es sich um eine recht junge Bezirks-
region. Die absolute Zahl jiingerer Menschen ist stark gewachsen, sodass das Durch-

schnittsalter in den letzten Jahren auch leicht gesunken ist.'®

Die nachfolgende Tabelle zeigt eine differenzierte Darstellung der Altersgruppe ab 55

Jahren und vergleicht diese auf bezirklicher und gesamtstddtischer Ebene.

Moabit Ost absolut relativ Verdnderung in 5 Jahren in %
BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin BZR Mitte Berlin
55 bis unter
4,375 41914 | 500.633 10,4 10,9 13,3 13,5 16,3 13,9
65 Jahre
65 bis unter
4,067 | 34.782 | 486.102 9,7 9 12,9 -1,9 -3,6 12,9
80 Jahre
80 Jahre
1.560 14.751 237.151 3,7 3,8 6,3 28,7 22,2 6,3
und dlter
insgesamt | 10.002 | 91.447 | 1.223.886 | 23,8 23,7 32,5 8,6 8,7 10,6

Tabelle 15: EW nach Altersgruppen - absolut und relativ'®®

In der BZR Moabit Ost leben 22.879 Menschen mit einer Einwanderungsgeschichte. Dies
entspricht einem Anteil von 54,4 %. In der Altersgruppe ab 65 Jahren sind es 1.801 Men-

schen mit einem Anteil von 32 %. Die Verdnderung zum Vorjahr betragt 2,9 %. Hier ist -

184 Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)
185 \V/gl. Bezirksregionenprofile (2021), S. 10
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genau wie im restlichen Bezirk - zu beobachten, dass die Diversitat immer weiter zu-

nimmf.'86

In dieser BZR leben 782 Menschen, die Grundsicherung (auBBerhalb von Einrichtungen) ge-
maf3 SGB XlI erhalten. Dies entspricht einem Anteil von 13,9 %, liegt damit 1 % liber dem
bezirklichen Anteil und fallt mehr als doppelt so hoch wie der gesamtstadtische Anteil

aus.’®’

Die Einbettung in den Gesundheits- und Sozialstrukturatlas ergibt einen unterdurchschnitt-
lichen GESIx von -0,7135. Dies entspricht dem Rang 103 (von 137). Besonders belastet ist
die Zillesiedlung mit einem GESIx von -2,3707. Die Menschen, die in diesem Planungsraum
leben, gelten als besonders belastet, was auf hohe soziale und gesundheitliche Problem-

lagen hindeutet.'®®

Der Gesamtindex zur sozialen Ungleichheit ergibt ebenfalls, dass die Zillesiedlung mit ei-
nem sehr niedrigen Statusindex sehr belastet ist. Die iibrigen Planungsrdume weisen einen

mittleren Status auf.’®®

Gemdf3 dem Bezirksregionenprofil Moabit Ost ist die Nahversorgungssituation in dieser
BZR sehr gut. In den letzten Jahren ist die Zahl der Verkaufsfldchen pro Einwohner gestie-

gen, sodass hier eine positive Entwicklung zu verzeichnen ist. Das liegt vor allem am neu

186 \/gl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2021)

87 \/gl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2020)

188 Vgl. Senatsverwaltung Wissenschaft, Gesundheit, Pflege und Gleichstellung (2022), S. 99
189 Vgl. www.stadtentwicklung.berlin.de

147



entstandenen Schultheiss-Quartier und der Eroffnung eines Supermarktes im Planungsraum

Heidestraf3e.™°

Nahezu 60 % der Menschen in dieser BZR leben langer als fiinf Jahre in ihren Wohnungen."'

Eine ldngere Wohndauer korreliert mit einer besseren sozialen Eingebundenheit.

Die Wohnlagen in dieser BZR sind sehr heterogen. Etwa 61 % der Menschen leben in einfa-

chen, 30 % in mittleren und 9 % in guten Wohnlagen.'?

Runder Tisch Moabit Ost und Moabit West:

»Zu Angeboften und Malinahmen fir dltere Menschen besteht beim Runden Tisch Senioren-
arbeit Moabit ein kontinuierlicher Austausch mif den verschiedenen Akfeuren der Senioren-

arbeit in Moabit. Dieser kann bei Bedarf jederzeit angefragt werden. “
Begegnungsstatten:

e Nachbarschaftliches Generationenprojekt im B-Laden

e Stephans - Der Nachbarschaftsladen
Griinanlagen zur Bewegungsforderung:

e Fritz-Schloss-Park

e Geschichtspark

e Kleiner Tiergarten Ost

e Carl-von-Ossietzky-Park

e Paulstrafie 20 A

e Spreeuferpromenade Park auf dem Moabiter Werder

e Park am Moabiter Werder

190 Vgl. Bezirksamt Mitte von Berlin (2021), S. 22
¥1Vgl. Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg (31.12.2020)
92 Vgl. ebd.
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Amt fiir Weiterbildung und Kultur:

Die Hansabibliothek wird hdufig von Seniorinnen und Senioren besucht, was der demogra-
fischen Entwicklung des Hansaviertels entspricht. Neben den bibliothekarischen Angebo-
ten, vor allem Medien, die fiir Seniorinnen und Senioren leicht zu benutzen sind (Grof3druck,
Horbiicher u.a.), und der Barrierefreiheit des Gebdudes, wird diese Zielgruppe mit diversen
Veranstaltungen angesprochen. Auf diese Veranstaltungen wird u. a. auf www.senioren-

netz.berlin hingewiesen.

e Fit am PC fiir Seniorinnen und Senioren (freitags 17:30-19:30 Uhr) = Einfiihrung in
die Nutzung von Computer und Internet

e Shared Reading (dienstags 18:00-19:30 Uhr) = Gemeinsam lesen mit der Methode
»ohared Reading®; wird hauptsdchlich von dlteren Frauen besucht

e Franzoésischkurs (unregelmdafig) = eine Veranstaltung angeboten von einer Seniorin
fir Seniorinnen und Senioren

e Senioren-Universitat proSeniores (siehe Semesterprogramm) = Kurse aus allen
Sparten fiir Seniorinnen und Senioren

e Fitness-Angebote im Rahmen vom Projekt ,,Offen fiir Kultur“ am Sonntag

¢ Qigong

e Hula-Hoop

e Heilsames Singen

e ,Zukiinftig kdnnten Grofddrucke und leichte Sprache im Bestand mehr Relevanz er-
halten. Ich denke, die aufsuchende Bibliotheksarbeit wird an Bedeutung gewinnen.”

(Raimar Qestreich; Amt fiir Weiterbildung und Kultur)

Der Stadtteilkoordinator Moabit Ost sieht kiinftige Herausforderungen und Bedarfe der Se-

niorinnen und Senioren vor allem in den Bereichen Wohnen (z.B. bezahlbare Mieten und
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Barrierefreiheit bzw. -armut), Barrierefreiheit im 6ffentlichen Straflenland, dem Facetten-
reichtum der Sozialstruktur, dem Erhalt und der Starkung gesellschaftlicher und kultureller

Angebote fiir Seniorinnen und Senioren sowie Griinanlagen zur Bewegungsforderung.

Die Befragten der LISA Il Studie wiinschen sich vor allem mehr Sauberkeit und Ordnung im

offentlichen Straf3enland.
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Abbildung 35: Wiinsche aus der BZR Moabit Ost in %

Zusammenfassung

Auch wenn es sich um eine recht junge Bezirksregion handelt, ist eine erhebliche Anzahl
von Menschen 55 Jahre und dlter. Die bestehende Angebotsstruktur fiir Seniorinnen und
Senioren ist zu gering, um auch Menschen mit geringem Einkommen eine Teilhabe am ge-
sellschaftlichen Leben zu ermdéglichen. Das Generationenprojekt B-Laden hdlt nur verein-
zelte Angebote unter der Woche vor. Das Stephans ist ein offener Nachbarschaftstreff, wel-
cher fiir Bewohnerinnen und Bewohner im Kiez sowie lokale Akteurinnen und Akteure geoff-
net hat. Die Angebote im Nachbarschaftstreff wurden durch eine Befragung eruiert und

orientieren sich an den Interessen der Nachbarschaft. Da es sich um einen recht jungen
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PLR handelt, ist die Angebotsstruktur vor allem auf diese Zielgruppe ausgerichtet. Aus fach-
licher Sicht ist diese BZR hinsichtlich der Angebote fiir Seniorinnen und Senioren unterver-
sorgt. Hier sollte mit den Akteurinnen und Akteuren vor Ort ins Gesprdch gegangen werden,

um Moglichkeiten zu eroértern, die soziale Infrastruktur weiter auszubauen.

e Stdarkung und Aufbau wohnortnaher Teilhabe-Angebote in dieser BZR

e der sich riicklaufig entwickelnden Nahversorgungssituation entgegensteuern

e barrierefreie Gestaltung des offentlichen Raumes gemaf3 § 1 Abs. 6 BauGB

e Starkung von Diversity-Angeboten (Stichwort kulturelle und sexuelle Vielfalt)

e flir Menschen mit niedrigerem Einkommen missen kostengiinstige/kostenfreie An-
gebote vorgehalten werden (VHS, Bibliotheken, Kunst- und Kulturbereich)

e bereits vorhandene Projekte sind bei der Offentlichkeitsarbeit zu unterstiitzen, um
deren Bekanntheitsgrad bei der Zielgruppe zu erhéhen

e Ausbau ehrenamtlicher Strukturen

e Verbesserung der Wohnumfeldqualitat fiir Seniorinnen und Senioren (wohnortnahe
Parkanlagen zur Bewegungsforderung, offentliche Toiletten, Sitzgelegenheiten im

offentlichen Raum, Bankfilialen)
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Begegnungsstdtten und Nachbarschaftseinrichtungen

in Mitte nach Bezirksregionen

Haus Bottrop

Bezirksregion | Einrichtung™? Tréger Schwerpunkt

Parkvierfel Begegnungsstatte AWO Kreisverband Ber- | Seniorinnen und Senio-
Schillerpark lin-Mitte e.V. ren
Begegnungsstdatte Die Wille gGmbH Seniorinnen und Senio-
Otawi-Treff ren

Osloer Straf3e Nachbarschaftsetage | Fabrik Osloer Strafle Nachbarschaftsarbeit

Stadtteilkoordination

Jili 30 Kasper-Hauser-Stiftung Inklusiver Kieztreff
Begegnungsstdtte Karuna e.G. Seniorinnen und Senio-
Griintaler Treff ren

Wedding Zentfrum Begegnungsstatte Arbeiterwohlfahrt e.V. Seniorinnen und Senio-

ren

ZukunftsHaus Wed-

ding

Paul Gerhardt Stift Sozi-
ales gGmbH

Seniorinnen und Senio-

ren

Projekt “Seniorenar-

beit starken*

Osterkirche

Seniorinnen und Senio-

ren

BrunnenstrafBe Nord

Begegnungsstdtte im

Jahresringe Gesellschaft

Seniorinnen und Senio-

Kiez fir Arbeit und Bildung e. | ren
V.
Brunnenstraffe Sid Begegnungsstatte Volkssolidaritét Landes- | Seniorinnen und Senio-
Mehr Mitte verband Berlin e. V. ren

Moabit Wesf

Freizeitstatte Club

Tiergarten

AWO Kreisverband Ber-

lin-Mitte e.V.

Seniorinnen und Senio-

ren

93 Anm.: Die genannten Einrichtungen stellen keine abschlieBende Aufzahlung dar.
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tung

Bezirksregion | Einrichtung™? Tréger Schwerpunkt
SOS Kinderdorf Mo- SOS Kinderdorf Berlin Mehrgenerationenange-
abit bote
Stadtschloss Moabit Moabiter Ratschlag e.V. | Nachbarschaftsarbeit
Stadtteilkoordination
Treff am Ottopark Moabiter Ratschlag e.V. | Seniorinnen und Senio-
ren
Moabit Ost Unterversorgt
Stephans der Nach- Moabiter Ratschlag Nachbarschaftstreft
barschaftsladen
Seniorenangebote im | Moabiter Ratschlag e.V. | Seniorinnen und Senio-
B-Laden ren
Tiergarten Siid Nachbarschafts- und | Stadtteilverein Tiergar- Seniorinnen und Senio-
Seniorentreff tene. V. ren
LitzowstrafBe. 27
Regierungsvierfel Kieztreff |G Leipziger Str. e.V. in Seniorinnen und Senio-
Kooperation mit dem ren
Stadtteilzentrum Kreativ-
haus
Alexanderplatz Kieztreff Koepjohann Koepjohann‘sche Stif- Seniorinnen und Senio-

ren

Begegnungsstatte

Spandauer Straf3e

Bezirksamt Mitte von

Berlin

Seniorinnen und Senio-

ren

Seniorenbiiro Am Puls

60+

HVD Berlin-Brandenburg

Seniorinnen und Senio-

ren

Kreativhaus

F.I.P.P. e.V.

Familie/Stadtteilkoordi-

nation

Tabelle 16: Begegnungsstdtten und Nachbarschaftseinrichtungen im Bezirk Mitte
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Aktuelle soziale Infrastrukturversorgung

| P 3 \
Osloer Strafe

Wedding Zentrum

22
Moabit Ost.

12

Regierungsviertel

1"

i) % Tiergarten Sid

Abbildung 36: grafische Darstellung der zuwendungsfinanzierten Begegnungsstétten im Bezirk Mitte

» zehn zuwendungsfinanzierte Begegnungsstatten

* eine kommunale Begegnungsstatte

» vier Mehrgenerationenhduser mit Seniorinnen und Senioren angeboten
* Parkanlagen zur Bewegungsférderung

» Parkviertel: Otawi-Treff

Wedding Zentrum: Seniorenarbeit stdrken in der Osterkirche

* Osloer Strafle: Grintaler Kiezoase

* Brunnenstrafie Nord: Begegnungsstdtte im Kiez + Haus Bottrop

* Brunnenstrafle Siid: Mehr Mitte

154



Alexanderplatz: komm. Begegnungsstatte Spandauer Strafie

Alexanderplatz / Regierungsviertel: Kieztreff Koepjohann

Tiergarten Siid: Nachbarschaftstreff des Stadtteilverein Tiergarten Siid

Moabit West: Treff am Ottopark + Club Tiergarten

Moabit Ost: B-Laden
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Die folgende Abbildung beinhaltet eine differenzierte Darstellung nach Altersgruppen der
Besucherinnen und Besucher. Es ldsst sich erkennen, dass die Begegnungsstdtten vor allem

von Menschen zwischen 60 Jahren und unter 80 Jahren besucht werden, gefolgt von der

Altersgruppe unter 60 Jahren.
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Abbildung 37: Alter der Besucherinnen und Besucher (Jahr 2022)
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Die Abbildung 35 zeigt die differenzierte Darstellung der Besucherinnen und Besucher

nach ihrer Herkunft.

Demnach ist die kulturelle Vielfalt in Begegnungsstdtten weniger grof3, da diese vor allem

von Menschen aus Deutschland aufgesucht werden. Daher legt das Bezirksamt Mitte von

Berlin grofien Wert auf die Starkung der Diversity-Angebote.

Herkunft der Besucherinnen und Besucher 2022

Spandauer Str. 2 I

Projekt Regierungsviertel
Sprengelstr. 15

Lutzowstr. 27, Treff

Oftostr. 5, Treff

Lehrter Strafle 27-30, B-Laden
Turmstraf3e 71, Club Tiergarten
Turmstraf3e 10, Treffpunkt 50+
Torstr. 190

Stralsunder Str. 6
Schonwalder Str. 4

Otawistr. 46

Grintaler Str. 21

o

2000 4000 6000 8000 10000

M Deutschland mEU Nicht EU

Abbildung 38: Herkunft der Besucherinnen und Besucher (Jahr 2022)
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Die Abbildung 36 gibt einen Uberblick iiber die Anzahl der Besucherinnen und Besu-

cher von zuwendungsfinanzierten Begegnungsstatten.

Anzahl Besucherinnen und Besucher 2022

Spandaver 5tr. 2 GG 2452
Projekt Regierungsviertel I 7558
Sprengelstr. 15 GGG 3265
Lirzowstr. 27, Treff I 0594
Ottostr. 5, Treff N 2516
Barfusstralie 22,/24, Schillerpark N 1025
Lehrter Strafke 27-30, B-Laden M 525 i
Turmstrae 71, Club Tiergarten N 1752
Turmstrale 10, Treffpunkt 50+ N 847
Torstr. 150 I 10529
Stralsunder Str. & e 7103
Schénwalder Str. 4 I 10017
Otawistr. 45 I 6554
Grintaler 5tr. 21 N 2304

geforderte und eigene Einrichtungen im Bezirk Mitte

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000

Abbildung 39: Anzahl der Besucherinnen und Besucher (Stand 2022)
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Tiergarten | Regierungsvi |Alexanderplat| Brunnenstraf3 Brunnenstraf3 Wedding
Sid ertel z e Sud Moabit West [ Moabit Ost |Osloer Strafle| e Nord Parkviertel Zentrum Mitte Mitte
Diff. Diff. Diff. Diff. Diff. Diff. Diff. Diff. Diff. Diff. Diff.

Einwohner/-innen 586 1.806 5.338 1.844 45 4.450 -959 2.075 -99 -801 14.285 385.692
mdnnlich 227 970 2.698 877 90 2.410 -636 893 -201 -728 6.600 199.256
weiblich 359 836 2.640 967 -45 2.040 -323 1182 102 -73 7.685 186.436
55 bis unter 65 Jahre 154 167 1124 900 413 521 613 655 497 842 5.886 £1.94
mdnnlich 13 158 742 525 267 374 347 404 134 492 3.556 22.619
weiblich 4 9 382 375 146 147 266 251 363 350 2.330 19.295
65 bis unter 80

Jahre 67 =53 751 107 320 -78 -141 -209 -453 -86 -1.277 34.782
mdnnlich 14 -22 -179 70 132 -62 -24 -158 -138 -46 -413 16.726
weiblich 53 -31 -572 37 188 -16 =(lil7/ =51 -315 -40 -864 18.056
80 Jahre und dlter 121 168 772 37 269 348 213 241 402 M 2.682 14.751
mdnnlich 89 62 227 40 126 203 92 167 214 120 1.340 BYEE
weiblich 32 106 545 =3 143 145 121 74 188 -9 1.342 9.018
65 und dlter 188 15 21 144 589 270 72 32 -51 25 1.405 49.533
mdnnlich 103 40 48 10 258 141 68 9 76 74 927 22.459
weiblich 85 75 -27 34 331 129 4 23 -127 -49 478 27.074

relativ in %

55 bis unter 65 Jahre 8,7 1,7 21,0 46,6 8,0 13,5 19 19 10 17 16,3

65 bis unter 80 Jahre 4,1 -3,1 -11,8 8 7,5 -1,9 -5 -6 -8 -2 -3,5

80 Jahre und dlter 23,7 32,8 27,2 9,1 25,0 28,7 25 20 19 8 22

Tabelle 17: Verdnderung der Bevdlkerungsstruktur innerhalb von 5 Jahren
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4. Fazit und Ausblick

Es lassen sich verschiedene Schlussfolgerungen ziehen, die in Empfehlungen miinden, um
die Situation dlterer Menschen in Berlin Mitte zu verbessern. Bei der Planung neuer und der
Starkung bestehender Angebote sollte darauf geachtet werden, Menschen unterschiedli-
chen Alters aktiv einzubeziehen. Die Grenzen zwischen den Generationen verschwimmen
zunehmend, und es ist erwiesen, dass verschiedene Altersgruppen voneinander lernen und

profitieren kdnnen.

Generationeniibergreifende Angebote fordern den Austausch von Erfahrungen und Per-
spektiven, starken den sozialen Zusammenhalt und ermdglichen gesellschaftliche Teilhabe.
Durch die Biindelung von Ressourcen und Kompetenzen konnen Synergieeffekte genutzt
und Innovationspotentiale erschlossen werden. Bei der Projektplanung sollten die Bediirf-
nisse und Interessen der verschiedenen Altersgruppen beriicksichtigt werden. Beispiele fiir
generationeniibergreifende Angebote sind gemeinsame Bildungs- und Freizeitaktivitaten,

Mentoring-Programme sowie generationeniibergreifende Wohnkonzepte.

Die Politik kann die Verbreitung generationeniibergreifender Angebote durch gezielte For-
derung von Projekten und die Schaffung geeigneter Rahmenbedingungen unterstiitzen.
Daten des Amtes fiir Statistik (Einwohnerbestand - Grunddaten) zeigen, dass die Bevolke-
rungsgruppe der 65- bis 80-Jdhrigen im Bezirk Mitte zwischen 2017 und 2021 riickldufig
war (siehe Tabelle, S. 26). Lediglich in den Bezirksregionen Tiergarten Siid, BrunnenstrafBe
Sid und Moabit West blieb die Altersstruktur in dieser Gruppe relativ stabil. Griinde fiir
diesen Riickgang konnen vielfdltig sein, wie etwa Wegziige in andere Bezirke, Sterbefdlle
oder Abwanderungen in andere Bundesldnder. Die genauen Ursachen lassen sich aus den
vorliegenden Daten jedoch nicht eindeutig ableiten. Daher wird empfohlen, dass das Amt
fiir Soziales eigene Bevolkerungsumfragen durchfiihrt (Ghnlich der OE QPK), um genauere
Informationen iiber die Lebenssituation der Menschen in Berlin Mitte zu erhalten.
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Da das Amt fiir Soziales nicht nur fiir Seniorinnen und Senioren zustdndig ist, sondern fiir
alle im Bezirk Mitte gemeldeten Personen, sollte eine Umfrage die Lebenssituation aller
Bewohnerinnen und Bewohner umfassen. Eine solche Erhebung kann wertvolle Einblicke in
die Lebensrealitdt der Menschen im Bezirk liefern. Diese Erkenntnisse konnten genutzt wer-
den, um die Bedarfsplanung zu optimieren, die strategische Entwicklung des Bezirks zu for-
dern und die Ressourcen effizienter einzusetzen. Dariiber hinaus kénnte die Befragung zur
Sensibilisierung der Offentlichkeit fiir soziale Themen beitragen und die Zusammenarbeit

zwischen verschiedenen Akteurinnen und Akteuren stdrken.

Die Teilnehmenden der LISA |l Studie bewerteten das Angebot an Begegnungsstatten eher
kritisch und vergaben im Durchschnitt die Note 2,54. Sie dufierten den Wunsch nach mehr
Begegnungsorten. Allerdings gaben nur 11,2 % der Befragten an, dass sie solche Begeg-
nungsstdtten mehrmals jahrlich bis mindestens monatlich besuchen. Es zeigt sich eine Dis-
krepanz zwischen dem wahrgenommenen Bedarf und der tatsdchlichen Nutzung dieser An-
gebote. Die Teilnehmenden sehen zwar einen Bedarf an Begegnungsorten, nutzen diese
jedoch selbst relativ selten. Dies wird durch Riickmeldungen der Begegnungsstatten bestd-

tigt, die weiterhin Kapazitaten flir mehr Besucherinnen und Besucher haben.

Aus den vorangegangenen Uberlegungen lassen sich mehrere Handlungsempfehlungen

ableiten, um die Begegnungsstdtten effektiver zu gestalten und ihre Nutzung zu férdern.

Zundchst sollte die Bekanntheit und das Image der Begegnungsstatten verbessert werden.
Dies kann durch gezielte Informationskampagnen erreicht werden, die die Angebote und
Aktivitaten der Einrichtungen iiber verschiedene Medien verbreiten, darunter Broschiiren,
Flyer, Websites und soziale Medien. Eine verstdrkte Kooperation mit lokalen Akteurinnen
und Akteuren, wie Arztinnen und Arzten, Pflegediensten und sozialen Einrichtungen, ist
ebenfalls wichtig, um die Zielgruppe direkt auf die Begegnungsstdtten aufmerksam zu ma-
chen. Dariiber hinaus ist die Schaffung einer einladenden Atmosphdre entscheidend. Die

Begegnungsstdtten sollten als Orte des Austauschs und der Begegnung gestaltet werden,
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wobei eine gemiitliche Umgebung und vielfdltige Freizeitmdglichkeiten eine einladende

Atmosphdare férdern.

Ein weiterer zentraler Aspekt ist der Abbau von Hemmschwellen. Hierzu sollten die Ange-
bote bedarfsgerecht gestaltet werden, um die unterschiedlichen Interessen und Fahigkeiten
der Seniorinnen und Senioren zu beriicksichtigen. Flexible Offnungszeiten, die an die Be-
diirfnisse der Zielgruppe angepasst sind, wie beispielsweise Abend- und Wochenendange-
bote, kénnen die Teilnahme erleichtern. Zudem sollte eine interkulturelle Offnung der An-
gebote noch verstarkt stattfinden, um den Bediirfnissen von Menschen mit Migrationshin-
tergrund gerecht zu werden. Dies kann durch mehrsprachige Angebote und interkulturelle

Begegnungen geschehen.

Die Forderung der Vernetzung und Zusammenarbeit ist ebenfalls von grofier Bedeutung.
Die Zusammenarbeit mit anderen Begegnungsstatten durch gemeinsame Veranstaltungen
und Aktivitaten kann den Austausch und die Vernetzung zwischen verschiedenen Einrich-
tungen starken. Der Aufbau von Kooperationen mit lokalen Vereinen und Initiativen erwei-
tert das Angebot und schafft neue Begegnungsmaoglichkeiten, die fiir alle Beteiligten von

Nutzen sind.

Um die Qualitat der Begegnungsstatten zu stdrken, ist die Qualifizierung des Personals
entscheidend. Fortbildungen und Schulungen zu Themen wie Kommunikation, Beratung und
Aktivierung von Seniorinnen und Senioren tragen dazu bei, die Angebote zu optimieren.
Eine kontinuierliche Evaluation und Weiterentwicklung der Angebote sind notwendig, um
die Zufriedenheit der Nutzerinnen und Nutzer zu messen und deren Bediirfnisse besser zu
verstehen. Regelmaflige Befragungen helfen dabei, die Angebote und Aktivitaten entspre-

chend anzupassen und kontinuierlich zu verbessern.

Durch die Umsetzung dieser Empfehlungen kénnen Begegnungsstatten zu lebendigen Zen-
tren des Austauschs und der Teilhabe werden, die den Bediirfnissen der Seniorinnen und

Senioren gerecht werden und deren gesellschaftliche Integration férdern.

162



Wie bereits beschrieben ist der Anteil der 65- bis 79-Jdhrigen riickldufig, wahrend die An-
teile der Altersgruppen von 55 bis unter 65 Jahren und von 80 Jahren bis zum Lebensende
weiterhin zunehmen. Daraus ergibt sich, dass bei der Planung von Angeboten und der For-
derung gesellschaftlicher Teilhabe insbesondere auf diese beiden Bevdlkerungsgruppen
eingegangen werden sollte. Es gilt, sowohl Angebote fiir die jlingere Altersgruppe als auch
fir die Hochaltrigen zu schaffen. Zur Starkung der sozialen Infrastruktur wird hier ein Plan
vorgestellt, der Menschen erreicht, die sich zwar gesellschaftliche Teilhabe wiinschen, sich
jedoch von den bestehenden Angeboten der Begegnungsstdtten nicht angesprochen fiih-

len.

Die Ergebnisse der LISA Il Studie zeigen einerseits den Wunsch nach einem gréf3eren An-
gebot an Begegnungsstdtten fiir Seniorinnen und Senioren, wahrend dem Amt fiir Soziales
andererseits bekannt ist, dass diese Begegnungsstatten noch freie Kapazitaten fiir zusatz-
liche Besucherinnen und Besucher haben. Aufgrund dieser Diskrepanz sollten die Angebote
regelmdflig evaluiert werden, um sicherzustellen, dass sie die Bediirfnisse der Zielgruppen
erflllen. Eine solche Evaluation kann durch Befragungen, Beobachtungen und die Analyse

von Nutzungsdaten erfolgen.

Die Bevolkerungsentwicklung der letzten fiinf Jahre macht eine Anpassung der Angebote
fir Seniorinnen und Senioren notwendig. Dabei sollten die Angebote sowohl auf die Be-
dirfnisse der jiingeren Altersgruppe (55 - 65 Jahre) als auch auf die der alteren Alters-
gruppe (ab 80 Jahren) zugeschnitten werden. In Zusammenarbeit mit den Begegnungs-
statten sollte eine neue Angebotsstruktur entwickelt werden, die beide Altersgruppen an-
spricht. Dabei diirfen generationeniibergreifende Angebote nicht vernachlassigt werden.
Die Beriicksichtigung der Bedarfe der verschiedenen Generationen schlief3t die Implemen-
tierung solcher Angebote keineswegs aus. Vielmehr geht es darum, die Besonderheiten,
Bediirfnisse und Wiinsche der unterschiedlichen Altersgruppen zu beriicksichtigen und
gleichzeitig Synergieeffekte zu nutzen, indem Angebote geschaffen werden, die den Aus-

tausch zwischen den Generationen fordern.
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Die Zielgruppe der 55- bis 65-Jdhrigen ist hdufig noch aktiv und interessiert an vielfaltigen
Aktivitaten. Angebote fiir diese Altersgruppe kdnnten daher Kurse und Workshops zu The-
men wie Gesundheit, Erndhrung, Bewegung, Kultur und Bildung umfassen. Die Zielgruppe
der Menschen ab 80 Jahren hingegen ist oft mobilitdtseingeschrdnkter und hat andere Be-
diirfnisse hinsichtlich gesellschaftlicher Teilhabe. Fiir diese Altersgruppe wdren nied-

rigschwellige Aktivitdten wie Geddchtnistraining, Basteln, Singen und Vorlesen geeignet.

Die Entwicklung und Umsetzung der Angebote sollte in Zusammenarbeit mit verschiedenen
Akteurinnen und Akteuren erfolgen. So konnen Ressourcen und Kompetenzen gebiindelt
und ein breites Spektrum an Angeboten geschaffen werden. Dabei ist es wichtig, den An-
forderungen einer immer diverser werdenden Gesellschaft gerecht zu werden. Fiir die
LSBTI*-Seniorinnen und Senioren im Bezirk Mitte liegen derzeit keine belastbaren Daten
vor. Einige Studien schdtzen jedoch, dass etwa 1 % der Seniorinnen und Senioren zur
LSBTI*-Community gehort. ™ Diese Gruppe sollte bei der Angebotsplanung ebenfalls be-
ricksichtigt werden, was eine Auseinandersetzung und Sensibilisierung fiir diese Themen
erfordert. Die Bedarfe kdnnen zudem im Rahmen einer Bevolkerungsbefragung im Bezirk

Mitte ermittelt werden.

Eine moderne Seniorenpolitik muss Begegnungsstdtten neu denken - hinein in die Lebens-
rdume der Seniorinnen und Senioren! Anstelle fester, starrer Begegnungsorte sollte eine
zukunftsorientierte Seniorenpolitik die Grenzen traditioneller Begegnungsstatten iberwin-
den und Begegnungen direkt in die Sozialrdume der Seniorinnen und Senioren bringen. Die
bisherigen "engen Grenzen" fester Orte greifen oft zu kurz: Sie erreichen nicht alle Senio-

rinnen und Senioren und entsprechen nicht immer ihren Bediirfnissen.

Die Weiterentwicklung bestehender Begegnungsstdtten ist von zentraler Bedeutung, um

diese flexibler und offener zu gestalten, sodass vielfdltige Aktivitdten und Angebote ermég-

% (Poge et al., 2020)
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licht werden konnen. Zudem sollten neue Begegnungsrdume erschlossen werden: Parkan-
lagen, Stadtteilzentren oder Bibliotheken - Orte, an denen sich Seniorinnen und Senioren

ohnehin aufhalten, bieten neue Mdglichkeiten fiir Begegnung und Austausch.

Angebote im &ffentlichen Raum, wie Beratungen, Kurse und Aktivitaten, die direkt in den
Sozialrdumen der Seniorinnen und Senioren stattfinden, senken die Hemmschwelle zur Teil-
nahme und férdern die soziale Teilhabe. Die Vorteile sind evident: Ein niedrigschwelliger
Zugang zu diesen Angeboten macht sie leichter erreichbar und ansprechender fiir die Ziel-
gruppe. Die Nutzung unterschiedlicher Orte eroffnet zudem eine groflere Vielfalt an Aktivi-
taten und Angeboten. Dariiber hinaus stdrken Begegnungen im Alltag das nachbarschaft-

liche Miteinander und die soziale Vernetzung innerhalb der Gemeinschaft.

Eine moderne Seniorenpolitik geht liber die Grenzen fester Begegnungsstatten hinaus. Sie
nutzt die Potentiale der Sozialrdume und bringt die Begegnung direkt zu den Menschen,

sodass gesellschaftliche Teilhabe fiir alle Seniorinnen und Senioren ermoglicht wird.

Dabei ist eine bedarfsgerechte Gestaltung der Angebote essenziell; sie sollten an den Be-
dirfnissen und Interessen der Seniorinnen und Senioren in den jeweiligen SozialrGumen
orientiert sein. Zudem sollten die Planung und Gestaltung der Angebote unter Beteiligung
der Seniorinnen und Senioren erfolgen, um deren Perspektiven und Wiinsche zu beriick-
sichtigen. Die Kooperation mit lokalen Akteurinnen und Akteuren, wie Vereinen und Initiati-
ven, kann auflerdem dazu beitragen, Ressourcen und Kompetenzen zu biindeln und somit
eine nachhaltige Entwicklung zu férdern. Eine innovative und bedarfsgerechte Seniorenpo-
litik kann die Lebensqualitat und gesellschaftliche Teilhabe aller Seniorinnen und Senioren
nachhaltig fordern. Durch die Vernetzung mit bestehenden Angeboten und beispielsweise
die Anschaffung eigener Lastenrdder lassen sich die Strukturen des bereits sozialraumori-
entiert arbeitenden Allgemeinen Sozialdienstes (ASD) optimal nutzen. Mobile Beratungs-
angebote in den einzelnen Bezirksregionen sind eine wertvolle Méglichkeit, um mit der Be-
vilkerung in Kontakt zu treten, Beratung anzubieten und Angste gegeniiber Amtern abzu-

bauen.
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Wenn die Lastenrdder mit Speisen und Getrdnken (z.B. Waffeln, Kuchen, Kaffee und Tee)
ausgestattet sind und an strategisch wichtigen Orten (Apotheken, Arztpraxen, Supermdrkte)
prdsent sind, kann leichter ein Gesprdch mit Seniorinnen und Senioren im Sozialraum ent-
stehen. So lassen sich deren Bediirfnisse einfacher ermitteln, und Gesundheitsproblemen
kann friihzeitig entgegengewirkt werden. Dies trdgt dazu bei, Folgekosten fiir das Amt fir

Soziales sowie fiir die Pflege- und Krankenkassen zu reduzieren.

Durch die Einbindung von Honorarkraften, wie beispielsweise Trainer und Trainerinnen mit
einer Lizenz, lassen sich Bewegungs- und Begegnungsangebote direkt im Sozialraum an-
bieten. Das verbessert die Moglichkeit, Kontakte herzustellen und Hilfebedarfe bei Men-
schen zu identifizieren, die das Amt fiir Soziales nicht selbst aufsuchen und die Angebote
der Begegnungsstatten nicht nutzen. Auf diese Weise kdnnen einsame Personen auf pas-
sende Angebote aufmerksam gemacht werden. Zudem kann auf Leistungsanspriiche und
Hilfsangebote hingewiesen werden, die ihnen méglicherweise bislang unbekannt waren.
Auch die Gewinnung von ehrenamtlichen Helferinnen und Helfern kann durch diese Art von
Angeboten geférdert werden, was den Ubergang zu einem weiteren wichtigen Aspekt bil-

det: dem Ausbau ehrenamtlicher Strukturen.

Zu Beginn wurde die Arbeit des Ehrenamtsbiiros vorgestellt, das eine wertvolle Ergdnzung
der sozialen Angebote darstellt, diese jedoch keinesfalls ersetzen soll. Diese Form sinnstif-
tender Tatigkeit verzeichnet jedoch einen Riickgang. Da immer weniger Menschen sich eh-
renamtlich engagieren und gleichzeitig langjahrige Ehrenamtliche ausscheiden, sind der-
zeit nur etwa 200 Personen ehrenamtlich fiir das Bezirksamt Mitte von Berlin tatig. Die Emp-
fehlung liegt bei einer ehrenamtlich tatigen Person pro 700 Einwohnerinnen und Einwohner,

was bedeutet, dass derzeit etwa 350 Ehrenamtliche fehlen.

Haufig scheiden Ehrenamtliche aufgrund ihres hohen Alters aus. Die Ursachen fiir den feh-
lenden Nachwuchs sind nicht vollstdndig bekannt, da Riickmeldungen dazu oft ausbleiben.
Ein Grund fiir den Riickgang ist jedoch die fehlende Attraktivitat der angebotenen Ehren-

dmter. Obwohl die Arbeit mit dlteren und hochaltrigen Menschen von grofier Bedeutung

166



ist, flihlen sich jiingere Menschen zunehmend weniger angesprochen, etwa im Gratulati-

onsdienst oder in Begegnungsstatten zu unterstiitzen.

Wie im Koalitionsvertrag Berlin 2023-2026 zwischen CDU und SPD festgestellt wird, ist das
Ehrenamt ein wichtiger Anker unserer Gesellschaft, und die Aufrechterhaltung ehrenamtli-
cher Strukturen ist elementar. Es ist daher notwendig, eine Strategie zu entwickeln, die das

Ehrenamt fiir jingere Menschen attraktiver gestaltet.

Die Schaffung und Aufrechterhaltung einer sozialen Infrastruktur ist fiir ein funktionierendes
Gemeinwesen unerldsslich. Ebenso muss die stadtische Infrastruktur barrierefrei und zu-
gdnglich gestaltet sein, um allen Menschen - insbesondere dlteren und mobilitatseinge-
schrankten Personen - die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu erméglichen. U- und
S-Bahnhofe sollten flachendeckend barrierefrei erreichbar sein, und auch das 6ffentliche
Straf3enland muss barrierefrei gestaltet werden. Dies kann durch das Absenken von Bord-
steinen und die Installation taktiler Bodenleitsysteme erreicht werden. Eine Verbesserung
der urbanen Infrastruktur erleichtert die Erreichbarkeit der einzelnen Stadtteile und férdert

so die gesellschaftliche Teilhabe dlterer und mobilitatseingeschrdankter Menschen.

Die Implementierung einer neuen Begegnungsstdtte in der Bezirksregion Moabit Ost ist
aufgrund der bestehenden Unterversorgung in diesem Gebiet dringend erforderlich. Die
vorhandenen Begegnungsorte sind in ihrer Kapazitdt begrenzt und kénnen den tatsdchli-
chen Bedart nicht decken. Dariiber hinaus sind die Angebote der bestehenden Begeg-
nungsstdtten nicht in der Lage, die unterschiedlichen Bedarfe der Besucherinnen und Be-
sucher gdnzlich abzudecken. Ein weiterer entscheidender Punkt ist der Mangel an barrie-
refreien Begegnungsstdtten im Bezirk Moabit, der es insbesondere mobilitdtseingeschrénk-
ten Menschen erschwert, am sozialen Leben teilzunehmen. Daher ist die Schaffung einer
neuen Begegnungsstatte von grofier Bedeutung, um die Bediirfnisse der Gemeinschaft um-

fassend zu erfiillen.
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Die Digitalisierung ist ein wichtiger Faktor fiir die gesellschaftliche Teilhabe dlterer Men-
schen. Durch die Férderung digitaler Kompetenzen, die Schaffung von Zugdngen zur digi-
talen Infrastruktur und die Information iiber die Moglichkeiten und Risiken der digitalen Welt
kann die Lebensqualitat und soziale Inklusion dlterer Menschen nachhaltig verbessert wer-
den. Die fortschreitende Digitalisierung bietet gerade fiir dltere Menschen vielfaltige Chan-
cen, birgt aber auch Herausforderungen. Altere Menschen kénnen durch digitale Angebote
soziale Isolation liberwinden, indem sie beispielsweise Kommunikationsplattformen, soziale
Medien und Online-Communities nutzen. Das Internet bietet zudem einen schnellen und
einfachen Zugang zu Informationen lber Unterstiitzungsangebote, Veranstaltungen und
weitere relevante Themen. Online-Dienste fiir Einkdufe, Behérdengdnge und drztliche Be-
ratungen erleichtern den Alltag und ermoglichen gréflere Unabhdngigkeit. Neben den
Chancen bringt die Digitalisierung auch Herausforderungen mit sich. Altere Menschen be-
notigen Unterstlitzung beim Erwerb digitaler Kompetenzen, um die neuen Technologien si-
cher und selbstbestimmt nutzen zu kénnen. Nicht alle dlteren Menschen verfiigen {iber die
notwendige technische Ausstattung und einen Internetzugang. Altere Menschen miissen fiir
die Risiken der digitalen Welt sensibilisiert werden und lernen, sich vor Betrug und Daten-
missbrauch zu schiitzen. Um die Chancen der Digitalisierung fiir ltere Menschen zu nutzen
und die Herausforderungen zu bewdltigen, sollten Angebote zur Schulung im Umgang mit
digitalen Medien in den Begegnungsstdtten und mobil in den Sozialrdumen angeboten
werden. Offentliche Internetzugangspunkte und die Bereitstellung von Leihgeréten kénnen
die digitale Teilhabe ermdglichen. Altere Menschen sollten iiber die Méglichkeiten und Ri-
siken der digitalen Welt informiert und bei der sicheren Nutzung von digitalen Angeboten

beraten werden.
Neben den bereits genannten Zielen sollten explizit folgende Hauptziele formuliert werden:

e Schaffung und Aufrechterhaltung einer sozialen Infrastruktur: Dies umfasst so-
wohl den Ausbau bestehender Angebote als auch die Entwicklung neuer, innovati-

ver Ansdtze, die auf die Bediirfnisse der verschiedenen Altersgruppen zugeschnitten
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sind. Hierzu gehoren auch die Verbesserung der digitalen Kompetenzen und Teil-
habe zur Stdrkung digitaler Souverdnitét, um dlteren Menschen die Teilhabe an

der digitalen Welt zu erméglichen.

e Erhalt, Starkung und Weiterentwicklung bestehender Begegnungsstdtten: Die
bestehenden Begegnungsstdtten sind ein wichtiger Bestandteil der sozialen Infra-
struktur und sollten durch gezielte Mafinahmen gestdrkt und weiterentwickelt wer-
den. Dazu gehort auch die Implementierung einer neuen Begegnungsstdtte in

der BZR Moabit Ost, um die Unterversorgung in diesem Gebiet zu beheben.

o Demokratieférderung: Die aktive Beteiligung dlterer Menschen am gesellschaftli-
chen Leben starkt die Demokratie. Begegnungsstatten und generationeniibergrei-
fende Angebote kénnen als Orte des Austauschs und der demokratischen Willens-

bildung dienen.

o Ergdnzung bestehender Angebote durch mobile Angebote in den Sozialrgu-
men: Mobile Angebote ermdglichen einen niedrigschwelligen Zugang zu Beratung
und Unterstiitzung und erreichen auch Menschen, die die bestehenden Einrichtun-

gen nicht nutzen.

e Ausbau ehrenamtlicher Strukturen: Das Ehrenamt ist eine wichtige Sdule der ge-
sellschaftlichen Teilhabe und sollte durch gezielte Mafinahmen gestarkt werden, um

auch jiingere Menschen fiir ein Engagement zu gewinnen.
Konkrete Maf3nahmen:

e Professionalisierung der Begegnungsstdatten: Dies kann durch Fortbildungen des
Personals, die Entwicklung von Qualitdtsstandards und die kontinuierliche Evalua-

tion der Angebote erreicht werden.

e Verbesserung der digitalen Kompetenzen: Angebote zur Schulung im Umgang
mit digitalen Medien sollten in den Begegnungsstatten und mobil in den Sozialrdu-

men angeboten werden.
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e Demokratieférderung: Durchfiihrung von Veranstaltungen und Workshops zu poli-

tischen Themen, Einrichtung von Beteiligungsméglichkeiten fiir dltere Menschen.

e Mobile Angebote: Die im Jahr 2024 in ganz Berlin eingefiihrten Berliner Hausbe-
suche stellen eine Ergdnzung der bereits bestehenden Angebote dar. Die Hausbe-
suche dienen als Bindeglied zu den bestehenden Angeboten. Speziell geschulte
Fachkrafte, sogenannte Lotsinnen und Lotsen, besuchen dltere Menschen in ihrem
Zuhause. Ziel ist es, friihzeitig mogliche Problemlagen zu erkennen, iiber beste-
hende Unterstiitzungsangebote zu informieren und die soziale Teilhabe zu férdern.
Die Lotsinnen und Lotsen gehen auf die individuellen Bediirfnisse und Lebensum-

stdnde der Seniorinnen und Senioren ein.
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Die Tabelle auf den Seiten 174 und 175 bietet eine detaillierte Ubersicht iiber die geplanten
Mafinahmen des Mafinahmenplans 55+. Sie gliedert die Mafinahmen nach den jeweiligen
Bezirksregionen und gibt Aufschluss iiber die spezifischen Herausforderungen und Bedarfe
in den einzelnen Gebieten. Die Tabelle zeigt, dass die Maf3nahmen auf verschiedene Be-
reiche fokussieren, darunter die Verbesserung der Nahversorgung, die barrierefreie Ge-
staltung des 6ffentlichen Raums, die Starkung von Diversity-Angeboten, die Férderung di-
gitaler Kompetenzen und den Ausbau ehrenamtlicher Strukturen. Insgesamt verdeutlicht
die Tabelle das breite Spektrum an Mafinahmen, die notwendig sind, um die soziale Teil-

habe alterer Menschen in Berlin Mitte zu férdern.

171



PARKVIERTEL | WEDDING | OSLOER | BRUNNEN- | BRUNNEN- | REGIERUNGS- |ALEXANDER- | TIERGARTEN | MOABIT | MOABIT

ZENTRUM | STRABE | STRABE STRABE VIERTEL PLATZ sUD OST WEST
NORD sUD

SICH RUCKLAUFIG ENTWI-

CKELNDER NAHVERSOR-

GUNGSSITUATION ENTGEGEN- X X X X X X X X X X

STEUERN

BARRIEREFREIE GESTALTUNG X X X X X X X X X X

DES OFFENTLICHEN RAUMES

STARKUNG VON DIVERSITY-AN- " " ” ” ” ” ” " " ”

GEBOTEN

KOSTENGUNSTIGE / KOSTEN-

FREIE BILDUNGS- UND KULTU- X X X X X X X X X X

RELLE ANGEBOTE

BEREITS VORHANDENE PRO-

JEKTE SIND BEI DER OFFENT- . . y y y y y . . y

LICHKEITSARBEIT ZU UNTER-

STUTZEN

DIGITALE KOMPETENZEN STAR- X X X X X X X X X X

KEN ,,SONAY“ 2024

AUSBAU EHRENAMTLICHER x x x x x x x x x x

STRUKTUREN

IMPLENETIERUNG MOBILER AN-

GEBOTE ,,BERLINER HAUSBESU- X X X X X X X X X X

CHE“

VERBESSERUNG DER WOHNUM- x x x x x x x x x x

FELDQUALITAT
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PARKVIER-
TEL

WEDDING
ZENTRUM

OSLOER
STRABE

BRUNNEN-
STRABE
NORD

BRUNNEN-
STRABE SUD

REGIERUNGS-
VIERTEL

ALEXANDER-
PLATZ

TIERGARTEN
sUD

MOABIT
OSsT

MOABIT
WEST

STARKUNG WOHNORTNAHER AN-
GEBOTE WAHREND DER SCHLIE-
BUNG DES OTAWI-TREFFS AB 2026

STATTEN

AUFBAU NEUER BEGEGNUNGS-

INTEGRATION DER KOMMUNALEN
BEGEGNUNGSSTATTE SPANDAUER
STRASBE INS ,,HAUS DER STATISTIK”

A)
B)
Q)

ZIELGRUPPENORIENTIERUNG

JUNGE ,ALTE“
HOCHALTE
MITTLERE AL-
TERSGRUPPE

Tabelle 18: Ma3nahmen in den Bezirksregionen
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Anhang

Vorbemerkung

An dieser Stelle folgen die bereits erwdhnten Stellungnahmen der verschiedenen Fachdm-
ter, der beauftragten Personen des Bezirksamtes Mitte von Berlin, der Seniorenvertretung
Berlin Mitte und den Stadtteilkoordinationen. Der Maf3inahmenplan 55+ ist ein Entwick-
lungsplan fiir Seniorenarbeit und versteht sich im Sinne des Ersuchens der BVV als Fort-
schreibung des Handlungskonzeptes ,Gemeinsam Alterwerden in Mitte - eine moderne
Generationenpolitik”, das im Jahr 2014 erschienen ist. Die Fragen, die damals zur Defini-
tion von Handlungsfeldern sowie Ableitung und Entwicklung von Handlungsempfehlungen
gefiihrt haben, wurden wieder aufgegriffen und an die jeweiligen Mitglieder der AG SRO
sowie an die Seniorenvertretung und die Stadtteilkoordinationen versandt. Verbunden war
dies mit dem Auftrag, darzustellen, welche Verdnderungen sich ab dem Zeitpunkt der letz-
ten Befragung ergeben haben.

Um den direkten Bezug zu den folgenden Stellungnahmen zu haben, werden die Fragen,
nochmals erwdhnt:

1. Welche spezifischen Herausforderungen und Erfordernisse ergeben sich aus der aktuel-
len Bevélkerungsprognose 2018-2040 speziell fiir ihren Fachbereich (Stichwort ,,Demogra-

fischer Wandel*)?

2. Welche besonderen Herausforderungen und Erfordernisse sehen Sie (zukiinftig) vor die-

sem Hintergrund in lhrem Fachbereich in Bezug auf Seniorinnen und Senioren im Bezirk?

3. Welche Mafinahmen und Angebote fiir dltere Menschen halten Sie bereits vor oder sind

in Planung?™®

98 Vgl. www.berlin.de

179



Die Antworten der verschiedenen Akteurinnen und Akteure im Bezirk Mitte bilden die
Grundlage fiir weitere Handlungsempfehlungen, welche in den Text zu den einzelnen Be-
zirksregionen einfligt wurden. Aufierdem wird deutlich, welche Arbeit bereits geleistet und
welche Projekte bereits umgesetzt wurden, um dem demografischen Wandel zu begegnen.
Aufierdem zeigten die verschiedenen Akteurinnen und Akteure auf, welche Mafinahmen

aus deren Sicht kiinftig getroffen werden miissen.

Stellungnahmen von Beauftragten Personen, Fachbereichen und Organi-

sationseinheiten

Beauftragte Person fiir Queer und Antidiskriminierung

Um Sichtbarkeit fiir Seniorinnen und Senioren aus der LSBTIQ*-Community zu schaffen so-
wie Angebote zu entwickeln und zu etablieren, ist auch in diesem Handlungsschwerpunkt
die Zusammenarbeit mit Organisationen wichtig. Ebenso miissen Mitarbeitende in Einrich-
tungen fiir den richtigen Umgang in der taglichen Arbeit mit LSBTIQ*-Seniorinnen und Se-
nioren sensibilisiert werden. Es gibt verschiedene Bedarfe und auch Formen des Umgangs
zu beachten, welche im Rahmen von Workshops vermittelt werden konnen. Die offentliche

Sichtbarkeit wird durch Werbung und Plakate erhéht.

Bezogen auf die Fragestellung, welche besonderen Herausforderungen und Erfordernisse
sich aus der Bevolkerungsprognose 2018-2040 und auch speziell auf den individuellen
Fachbereich ergeben, erging folgende Antwort von Martin Vahemae-Zierold (Beauftragte

Person fiir Queer, Diversity und Antidiskriminierung):

»Erst einmal finde ich diese Fragestellungen sehr wichtig. Daher habe ich mich an verschie-
dene Stellen gewand, da ich selbst dazu keine Statistiken oder sonstigen Dafen vorliegen

habe, die Ihre Fragestellungen beantworten kénnfen.

Ich habe mich untfer anderem an das Queer Institut, an die LADS und die Senatsverwalfung
fiir Justiz, Vielfalt und Anfidiskriminierung (SenJustVA) als auch an die Senatsverwaltung fir

Infegration, Arbeit und Soziales (SenlAS) gewand!t. Leider war meine Anfrage erfolglos.
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Denn auch dort gab bzw. gibt es zurzeit keine Datenerhebungen/-sammlungen oder Sta-

tistiken in Bezug auf die Bedlirfnisse von Senioren und Seniorinnen und Senioren.

Es wdre aber aus meiner Sichtf sehr wichtig, diesen Fragestellungen nachzugehen und die
Forschung voranzufreiben, da meiner Meinung nach der Bedarf in den ndchsten Jahren

sehr ansteigen wird.”

Leider spiegelt die Angebotsstruktur fiir queere Seniorinnen und Senioren in Berlin Mitte
genau diese Aussagen wieder. Queere Seniorinnen und Senioren finden in Forschung und

Praxis bisher kaum einen Raum.

Best Practice Beispiele im Bezirk Mitte konnen kaum genannt werden. Bisher gibt es nur ein

sich gerade im Aufbau befindliches Angebot, welches das Thema Queer im Alter aufgreift.

Neue Studien weisen darauf hin, dass Menschen, welche aufgrund ihrer geschlechtlichen
und/oder sexuellen Orientierung von Diskriminierung bedroht sind, in hdherem Mafle von
Einsamkeit und psychischen Erkrankungen betroffen sind. Ausgehend vom Minority-Stress-
Modell fiihren Diskriminierung, Stigmatisierung und soziale Benachteiligung zu Depressio-
nen, Angsten und dem Erleben von Einsamkeit bei LSBTIQ*-Personen.® Einschrénkend
muss jedoch erwdhnt werden, dass diese Studie ohne Altersfokus (auf Seniorinnen und Se-
nioren) durchgefiihrt wurde, sodass die Ergebnisse nicht einfach auf diese Personengruppe
tibertragen werden kann. Dennoch bietet diese Studie einen Anhaltspunkt dafiir, dass LSB-
TIQ*-Seniorinnen und Senioren verglichen mit Seniorinnen und Senioren, die nicht der vul-
nerablen Gruppe angehoren, starker von psychischen Erkrankungen und Einsamkeitserle-

ben betroffen sind.

%6 \gl. Herrmann, W. et. al (2022), S. 3
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1. Welche spezifischen Herausforderungen und Erfordernisse ergeben sich aus der aktu-

ellen Bevolkerungsprognose 2018 - 2040 speziell fiir hren Fachbereich (Stichwort ,,De-

mografischer Wandel“)?

Flachendeckende und barrierefreie Gesundheitsvorsorge

ausreichende Zahl von Hausarztpraxen

Erhalt von Geschdften des taglichen Bedarfs mit seniorengerechtem Angebot im
direkten Wohnumfeld

Sicherung von Park- und Abstellmdglichkeiten fiir ambulante Pflegedienste
Rickgewinnung von Pflegediensten mit ihren Geschdftsstellen besonders in der al-
ten Mitte

mehrsprachige Angebote zu Begegnungsstatten und deren Angeboten fiir Seniorin-
nen und Senioren und Senioren, sowie generell Informationen fiir diesen Teil der
Bevolkerung in unserem Bezirk

Behérden, Amter, Poststellen, Sparkassen und Banken mit Sprechstunden und An-
sprechpersonen vor Ort sichern; nicht nur auf digitale Kontaktmdéglichkeiten setzen

Wohnungstausch durch physische und psychische Unterstiitzung attraktiv machen

2. Welche besonderen Herausforderungen und Erfordernisse sehen Sie (zukiinftig) vor die-

sem Hintergrund in lhrem Fachbereich in Bezug auf Seniorinnen und Senioren und Se-

nioren im Bezirk?

mehr Begegnungsstatten fiir Seniorinnen und Senioren, vor allem in Alt-Mitte, mit

ausreichender personeller und finanzieller Ausstattung

%7 Anm.: Die Seniorenvertretung Mitte ist als unabhdngiges Gremium zwar an das Bezirksamt Mitte von Berlin

angegliedert und tauscht sich regelmaflig mit einzelnen Mitgliedern des BA aus; die Arbeit der SVM ist den-

noch unabhdngig vom BA zu betrachten.
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angesichts der sehr unterschiedlichen Lebenssituationen ,,der Seniorinnen und Se-
nioren: Projekt ,,Hausbesuche“ auch im Bezirk Mitte etablieren

weiterer Ausbau der Nahverkehrsverbindungen mit barrierefreien Verkehrsmitteln
(in vielen der neuen Busse sind beim Ein- und Aussteigen sowie wahrend der Fahrt

mehrere Ebenen bei der Platzsuche zu iberwinden.)

. Welche Mafinahmen und Angebote fiir dltere Menschen halten Sie bereits vor oder sind

in Planung?

mehr Begegnungssftdtten fir Seniorinnen und Senioren, vor allem in Alt-Mitte, mit
ausreichender personeller und finanzieller Ausstatfung

Bebauungsplan fir Bezirk Mifte zur Einsicht anfordern, insbesondere fir Einkaufs-
moglichkeiten

bei barrierefreiem Umbau von Wohnungen: auch fir private Vermiefer (nicht nur fiir
die landeseigenen Wohnungsbau-Gesellschaften) muss der Riickbau dieser Maf3-
nahmen ausgeschlossen werden

Frage des Ausbaus alternativer/nachhalfiger Energiegewinnung in Privatwohnun-
gen (Solaranlage am Balkon, auf dem Dach eines Miefshauses usw.) ist fiir alle Ge-
nerationen ein wichtiges Thema

MaBnahmen gegen Versiegelung von Sffentlichen Fldchen (ebenfalls generationen-
ibergreifendes Problem), Auflagen an private Bauherren, die Versieglung zu mini-

mieren
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Nach dem aktuellen SiKo-Bericht (insbesondere S. 15, Abb. 14) ergibt sich ein kontinuierli-
cher Anstieg der Zahl der iiber 65-JGhrigen fiir alle Prognoserdume (PGR). In absoluten
Zahlen sind fiir 2030 knapp 20.000 fiir den PGR Zentrum prognostiziert. Das entspricht
einem Anstieg um knapp 20 % gegeniiber 2018. Weniger ausgeprdgt ist der Anstieg in den
anderen PGR in der Reihenfolge (nach absoluten Zahlen) Wedding, Moabit und Gesund-
brunnen. Der demografische Wandel wird von der Stadtbibliothek Mitte seit vielen Jahren
bei der Gestaltung ihrer Angebote beriicksichtigt (vgl. Stellungnahme des Fachbereichs
von 2013). Neue, besondere Herausforderungen ergeben sich aus diesem Grund nicht. Die

Angebote werden kontinuierlich angepasst und verbessert.

Fiir die zukiinftige Entwicklung liber 2040 hinaus liegen fiir den Bezirk noch keine demo-
grafischen Prognosen vor. Gleichwohl ist von einem weiteren kontinuierlichen Anstieg der

Bevolkerung liber 65 Jahren auszugehen.

Einem Auftrag des Abgeordnetenhauses folgend hat der Senat in den Jahren 2019/2020
ein partizipatives Verfahren zur Entwicklung eines gesamtstadtischen Bibliothekskonzeptes
unter Beteiligung der Berliner Bezirke sowie vielfaltiger Stakeholder aus den Bereichen Bil-
dung, Wissenschaft, Stadtentwicklung sowie aus der Zivilgesellschaft durchgefiihrt. Ziel die-
ses Verfahrens war es, Vorschldge fiir die Arbeit und die Entwicklung der Berliner 6ffentli-
chen Bibliotheken als Kultur- und Bildungseinrichtungen der wachsenden Metropole zu for-
mulieren, die gleichermafen die Erkenntnisse des aktuellen bibliotheksfachlichen Diskurses
sowie die Wiinsche und Anforderungen der Berliner Stadtgesellschaft einbeziehen. Das in
diesem Zusammenhang vorgelegte Rahmenkonzept und am 20.07.2021 vom Senat ver-
abschiedete gesamtstddtische Konzept zur zukunftsorientierten Entwicklung der o&ffentli-
chen Bibliotheken Berlins formuliert Leitideen, die insbesondere auch fir die Teilhabe der
Generation 65+ von grofier Bedeutung sind, u. a. ,Willkommensort, Dritter Ort, sicherer
Ort“, ,,Ort der lebenslangen Bildung und digitalen Teilhabe“, ,,Ort fiir Aktivitat, Vernetzung

und informierte Demokratie”.
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Die besonderen Herausforderungen ergeben sich vor allem aus der Realisierung und kon-
kreten Umsetzung dieser Leitideen. Hauptrisiken sind hierbei die baulichen Voraussetzun-
gen der Bibliotheken und der Mangel an qualifiziertem Personal, u. a. verursacht durch den

demografischen Wandel.

Folgende Mafinahmen oder Angebote werden bereits vorgehalten oder sind in Planung:

Folgende zentrale Punkte werden im gesamten Verbund der 6ffentlichen Bibliotheken Ber-

lins (VOBB) fiir die Schaffung von Angeboten fiir dltere Menschen verfolgt:

1. Die Bibliothek behandelt die Nutzer und Nutzerinnen wie jede/n anderen (keine of-
fensichtliche Senioren-Bibliothek)

1.1 Barrierefreiheit (bzgl. Zugang und Nutzung)

1.2 Hohe Aufenthaltsqualitat (u.a. Sitzgelegenheiten)

1.3 Beratung und Service (Unterstiitzung bei dem Umgang mit digitalen Medien)

1.4 Handlungshilfen zur Medienkompetenz

1.5 Generationsiibergreifende Angebote und Veranstaltungen

1.6 Kooperationen mit sozialen Trégern (Caritas, AWO, Volkssolidaritat)

1.7 Aufsuchenden Service anbieten

2. Hoher Fokus auf Ehrenamt: von und fiir die Zielgruppe
In der Stadtbibliothek Mitte werden aktuell dementsprechende Angebote unterbreitet:

e Hol- und Bringdienst fiir Biicher, Vorlesen fiir Einzelpersonen und in Gruppen (in
Pflegeheimen) in Zusammenarbeit mit agens e. V.
e Medienbestand: Biicher, Grof3druckbiicher, Horbiicher

e spezielle Medienangebote fiir Hilfe zur Pflege bei Demenz
Veranstaltungsangebote (Beispiele):

e Krimisalon

e Interneteinfiihrung flir Seniorinnen und Senioren
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Shared Reading (aktuell: Schiller-Bibliothek)

Franzosischkurs = eine Veranstaltung angeboten von einer Seniorin fiir Seniorinnen
und Senioren

Senioren-Universitat proSeniores = Kurse aus allen Sparten fiir Seniorinnen und Se-
nioren

Fitness-Angebote im Rahmen von Offen fiir Kultur (Qigong, HulaHoop, Heilsames

Singen)
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Als Einrichtung des lebensbegleitenden Lernens ist die VHS Berlin Mitte stets herausgefor-
dert, speziell zugeschnittene generationeniibergreifende Bildungsangebote zur Verfiigung
zu stellen. Solche generationeniibergreifenden Angebote, bei denen Jiingere und Altere

zusammen lernen, sind erfahrungsgemaf3 fiir beide Seiten von Vorteil.

Altersgerechte Bildung setzt voraus, dass die Teilnehmenden in ihren unterschiedlichen Al-
tersphasen mit ihren unterschiedlichen Bildungsinteressen und sozialen Orientierungen
wahrgenommen werden. Altere Menschen sind jedoch nicht qua Alter zu einer gemeinsa-
men Zielgruppe geworden. In ihren Werteinstellungen und Orientierungen unterscheiden

sie sich untereinander in gleichem Mafle, wie das bei jiingeren Generationen der Fall ist.

Das gilt auch angesichts der Tatsache, dass aus der Weiterbildungsforschung bekannt ist,
dass dltere Menschen vornehmlich ihre Allgemeinbildung aktualisieren wollen und Mdég-
lichkeiten zum sozialen Engagement und soziale Einbindung suchen, Versdumtes nachho-
len oder sich weiterentwickeln wollen. Dabei zeigt sich, was auch kiinftig von Bedeutung
bleiben wird. Viele wollen sich gerade mit jiingeren Menschen austauschen, die ihrerseits
von der Erfahrungswelt der Alteren profitieren. Daneben gibt es immer auch solche Ler-

nende, die gemeinsam mit Menschen in vergleichbarer Lebenssituation lernen mochten.
Folgende Mafinahmen oder Angebote werden bereits vorgehalten oder sind in Planung:

e Angebot ,,Crossover der Generationen®: Ein Programmangebot, das sich speziell
mit der Thematik ,Ubergénge” auseinandersetzt und generationeniibergreifend
mitgestaltet werden kann. (Bsp. Programmangebot ,,Salon der Generationen“: ,,Die
interaktiven Salons und die Kurse gehen den grof3en Fragen des Lebens nach: Wie
gehen wir mit harten Briichen in verschiedenen Lebensphasen um? Loslassen -
wozu? Wie kann die VHS ein Ort des Ubergangs sein? Wie kann ein Austausch iiber

die Generationen hinweg unsere Perspektive andern?“)
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e Die Volkshochschule Mitte arbeitet stetig an dezentralen Angeboten in z.B. Stadtteil-
oder Familienzentren, um sozialrdumlichen Bedarfen gerecht zu werden. Dies bein-

haltet auch einzelne Angebote speziell fiir Seniorinnen und Senioren.

Prinzipiell richten sich alle Kurse der Volkshochschule Mitte an alle Menschen mit Bildungs-
interessen. Die Volkshochschule Berlin Mitte befordert und bestarkt als diversitatsorientier-
ter Bildungsort ein Lernen in heterogenen Kursgruppen - deshalb findet sich bis auf wenige
Ausnahmen (z.B. Computerkurse fiir Seniorinnen und Senioren, Angebote der Schwarzen
Volkshochschule/Afrika Akademie zum Thema ,Aging in the Diaspora“, etc.) kein Pro-

gramm, das sich an nur eine Personengruppe richtet.
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Der Anteil der iiber 61-Jahrigen lag 2019 bei 27,1 % (statistisches Bundesamt) der Bevolke-
rung. Demgegeniiber steht ein Anteil dieser Altersgruppe in den Musikschulen bei 2,2 %
(VdM-Jahresbericht). Ist-Stand der Musikschule Fanny Hensel: Viele Ensembles und Or-

chester werden von Seniorinnen und Senioren besucht, Einzelunterricht - 132 Schiiler und

Schiilerinnen sind 62 Jahre und dlter (VdM Statistik 2020).

Die Musikschule Fanny Hensel arbeitet stetig an bedarfsgerechten Programmangeboten.

Mit Blick auf die Bedarfe dlterer Menschen bedeutet dies:

e Sensibilisierung der Lehrkrafte fiir die Bedirfnisse und Wiinsche dlterer Menschen
bei der musikalischen Ausbildung (Zielstellung unterscheidet sich oft von der/dem
»normalen“ Musikschiiler*in, z.B. Steigerung des Wohlbefindens, soziale Kontakte,
Erhalt der Selbststandigkeit)

e spezifische Weiterbildung der Lehrkrafte auf dem Gebiet Musikgeragogik

e generationsiibergreifendes Lernen und Musizieren in der Musikschule - z.B. in En-
sembles, Kursen und bei Veranstaltungen

e Abbau von Barrieren bis hin zur Barrierefreiheit - z.B. Notenmaterial im Grof3druck,
barrierefreier Zugang zu Unterrichts- und Veranstaltungsrdumen, Wohnortndhe, fi-

nanzielle Unterstiitzung

Das Kollegium der Musikschule Fanny Hensel ist besonders im Honorarbereich iiberaltert
(1/3 des Unterrichts wird von Lehrkraften zwischen 50 bis 59 Jahren bestritten, nur 3 % des
Unterrichts geben Lehrkrafte zwischen 20 bis 29 Jahren; Auswertung der Musikschuldaten

von 2020).

Da der Anteil junger Menschen an der Gesamtbevdlkerung abnimmt, besteht ein Fachkraf-
temangel, der sich auch aufgrund der iberwiegend prekaren Verhdltnisse eines Musiker-

bzw. Musikerinnen-Daseins voraussichtlich zusatzlich verscharfen wird.
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Musikschulen sind wichtige Partner bei der Ausbildung von Lehrkraften fiir den Musikunter-

richt in Schulen.

Herausforderungen, die sich hieraus ergeben:

e Ausbau der Kooperation der Musikschulen mit den allgemeinen Schulen und Hoch-

schulen

e Nachwuchsférderung - weitere Verbesserungen der Arbeits- und Verdienstmoglich-

keiten als Musikschullehrkraft

Folgende Mafinahmen und Angebote werden bereits vorgehalten oder sind in Planung:

o die Zweigstellen der Musikschulen sind barrierearm

e das Angebot der Musikschule ist zum grofien Teil altersunabhdngig nutzbar

e Ausbau jener Angebote, die in Seniorinnen und Senioreneinrichtungen stattfinden
(die Entwicklung auf diesem Gebiet wurde durch die Corona-Pandemie gehemmt)

e Lehrkrafte in der Fachgruppe ,,Elementares Musizieren® bringen zum Teil eine mu-
sikgeragogische Ausbildung mit

e Seniorinnen und Seniorenchor

e Begabtenforderung und studienvorbereitende Angebote

e Wiederaufbau und Weiterentwicklung der Basisarbeit und der Kooperation in Schu-

len und Kitas

190



Der Fachbereich Kunst und Kultur arbeitet in den einzelnen Sachgebieten ,,Bildende Kunst”
und ,,Kulturelle Bildung“ grundsdtzlich generationeniibergreifend. In den Galerien und den
kunstpddagogischen Bildungseinrichtungen werden fiir Personen ab dem Kita-Alter tiber
junge Erwachsene bis hin zu Seniorinnen und Senioren bedarfsgerechte Programme ange-
boten. Mit den Herausforderungen des demografischen Wandels zeichnen sich Entwick-
lungspotenziale ab, die insbesondere in einem junge wie alte Menschen verbindenden An-
gebot liegen. Kunst und Kultur ist ein wesentlicher Aspekt sinnstiftender Gestaltung in jungen

wie reifen Lebensjahren.

Der Fachbereich sieht es als besondere Herausforderung an, seine Einrichtung fiir gemein-
same Begegnungen zwischen den Generationen zu 6ffentlichen Orten fiir Erfahrungsaus-

tausch und Wissenstransfer zu etablieren.

Aus der aktuellen Bevolkerungsprognose ergibt sich die Notwendigkeit, den Fokus auf die
Zielgruppe der dlteren Menschen zu verstdrken. Dies betrifft die bauliche Infrastruktur, da
gegenwadrtig nicht alle Einrichtungen eine ,barrierefreie” Infrastruktur aufweisen. Es gibt
keine homogene Gruppe ,der Alteren“: Alterwerden und dlter sein, umfasst mindestens
zwei Generationen (60-100 Jahre+) und zieht sich durch die ethnische Vielfalt der Bevdl-

kerungsstruktur, die ebenfalls berlicksichtigt werden muss.

Die spezifischen Herausforderungen fiir den Fachbereich sind z.B.

e die kulturelle Vielfalt dlterer Menschen

e Resilienz

e Altersarmut

e nachberufliche Tatigkeit + biirgerschaftliches Engagement

e die Folgen verdnderter Familienstrukturen (Individualisierung etc.)

e vulnerable Gruppen (Hochaltrige, Pflegebediirftige, gerontopsychiatrische Er-

krankte, Einsame)
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Alle Angebote miissen zumindest ,,barrierearm® ausgerichtet werden, wenn Barrierefreiheit

nicht gewdhrleistet werden kann.

e Forderung des Dialogs der Generationen
e Foérderung von Teilhabe, Beteiligung und Partizipation, z.B. durch Zukunftswerkstat-

ten zur Museumskonzeption mit der Generation 60+

Folgende Mafinahmen oder Angebote werden bereits vorgehalten oder sind in Planung:

e das Mitte Museum, die Galerie Wedding und Galerie Nord verfiigen iiber einen bar-
rierearmen Zugang (Aufzug oder ebenerdig)

e eine barrierefreie Toilette

e wir bieten Sitzgelegenheiten fiir unsere Ausstellungsbesucher und -besucherinnen

an
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Eine barrierearme bzw. -freie Gestaltung des 6ffentlichen Raumes und von Infrastrukturein-
richtungen ist auch weiterhin eine wichtige Aufgabe der Stadtplanung, um gerade auch
Senioren und Seniorinnen und Senioren mit Mobilitdtseinschrdnkungen die Teilhabe am 6f-

fentlichen Leben zu erleichtern.

Gemdf3 der Zustdndigkeit wird bei sdmtlichen Baumafinahmen und Planungen auf eine
barrierearme Gestaltung geachtet (gemaf3 § 1 Abs. 6 BauGB), die gerade dlteren Men-

schen mit Mobilitdtseinschrdnkungen zu Gute kommt.
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Im Rahmen des Prozesses der Umsetzung der Sozialraumorientierung in unserem Bezirk
steht die attraktive Gestaltung der Stadtteile, das Wissen um deren Bedarfe und Heraus-
forderungen und die Beteiligung der dortigen Bevélkerung im Mittelpunkt. Entscheidende
Instrumente im Rahmen der Umsetzung bilden zum einen die Organisationseinheit Sozial-
raumorientierte Planungskoordination (SPK) mit der Kernaufgabe der Organisation und Ko-
ordination dmteriibergreifender Prozesse sowie des Zielfindungsprozesses fiir eine inte-
grierte Entwicklung der Stadtteile und zum anderen die dmteriibergreifende Arbeitsgruppe
Sozialraumorientierung (AG SRO). In dieser AG arbeiten Vertreter und Vertreterinnen aller
Fachabteilungen sowie die Beauftragten mit dem Ziel der ressortiibergreifenden Planungs-
abstimmung zusammen und bereiten Entscheidungen der politischen Leitung vor; im Mit-

telpunkt steht der Mittel- und Ressourceneinsatz im jeweiligen Sozialraum.

Im Rahmen der AG SRO stellt der Aspekt des demografischen Wandels besonders mit Blick
auf die Bedarfe und Herausforderungen im Stadtteil einen Leitgedanken dar. Beispiels-
weise erfolgte in der AG SRO eine Vermittlung dieses Themas durch einen anerkannten
Wissenschaftler, der alle Fachbereiche ergdnzend sensibilisierte. Seinen Ausdruck findet
dies u.a. im Zielfindungsprozess fiir den jeweiligen Stadtraum bzw. die jeweilige Bezirksre-
gion im Rahmen der Erarbeitung der BZRP Teil 2 und hieran ankniipfend in der Entschei-
dung liber den Mittel- und Ressourceneinsatz. Besonders im Rahmen der Konzipierung und
Umsetzung von Mafinahmen in den im Bezirk Mitte vielfdltig zur Verfligung stehenden For-
derprogrammen bildet der demografische Wandel einen permanent mitzudenkenden und

mitberlicksichtigenden Aspekt.

Auch im Bereich des Biiros fiir Biirgerbeteiligung und den Beteiligungsprozessen, wie dem
bezirklichen Beteiligungsbeirat, wird verstarkt auf die Einbeziehung der unterschiedlichen
Bevolkerungsgruppen geachtet. Im Rahmen des Konzepts zur Umsetzung der Leitlinien Biir-
gerbeteiligung fiir den Bezirk Mitte wurden beispielsweise Hiirden fiir die Einbeziehung aller

Bevolkerungsgruppen identifiziert und mit Strategien zu deren Beseitigung hinterlegt.
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Im Rahmen der Tatigkeit der durch die SPK beauftragten und in jedem der 10 Stadfttei-
len/Bezirksregionen (BZR) in Mitte tatigen Stadtteilkoordinationen wird der Zielgruppe der
dlteren Menschen ebenfalls besonderes Augenmerk geschenkt. In diesem Sinne ist in jeder
BZR ein Runder Tisch Seniorinnen und Seniorenarbeit etabliert, der durch die Stadtteilko-

ordinationen organisiert wird und sich speziell den Thematiken dieser Altersgruppe widmet.

Daneben koordiniert die SPK die aktuell 5 als Mehrgenerationenhduser (MGH) geférderten
Einrichtungen im Bezirk im Rahmen eines regelmdfligen Austausches. Die Umsetzung der
Aktivitaten der MGH basiert auf der Beriicksichtigung des demografischen Wandels. Hier-
bei stehen die Angebote fiir dltere Menschen im Fokus. Das Themenfeld Digitalisierung

bildet fiir diese Zielgruppe einen Schwerpunkt.

Im Rahmen des Programms ,Stdrkung Berliner Grof3siedlungen wird die Grofsiedlung
Schillerhéhe geférdert. Bei der Umsetzung der dortigen Maf3inahmen bilden die Angebote
fir Seniorinnen und Senioren, besonders auch angegliedert an die dort verortete Begeg-

nungsstdtte, ebenfalls einen wichtigen Bestandteil.

Die Ausfiihrungen stellen sicherlich keine abschlief3ende Auflistung der Bausteine dar, ge-

ben jedoch einen ersten und hilfreichen Uberblick.
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Im Fokus der Gesundheitstérderung steht die Verbesserung der gesundheitlichen Chan-
cengleichheit. Besondere Beriicksichtigung gilt hier den dlteren Menschen, die besonders
von sozial bedingter Ungleichheit betroffen sind und denen die vollumfdngliche Teilhabe

des gesellschaftlichen Lebens i. d. R. verwehrt ist.

Zum Erhalt von Lebensqualitat, Selbststandigkeit und gesellschaftlicher Teilhabe muss es

Ziel sein, die gewonnenen Lebensjahre in méglichst guter Lebensqualitat zu erleben.

Die folgenden besonderen Herausforderungen und Erfordernisse werden von der OE QPK
gesehen:

e Zunahme an alleinlebenden alten Menschen

e Zunahme an Menschen, die auf Altersgrundsicherung angewiesen sind

e Zunahme von gerontopsychiatrischen Erkrankungen

Die Strategien und Mafinahmen im Bereich Gesundheitsforderung fiir Senioren und Senio-
rinnen und Senioren orientieren sich am Berliner Landesgesundheitsziel ,,Selbstandigkeit
und Lebensqualitdt im Alter erhalten®. Hierzu sind die Aspekte Sozialraumorientierung, so-

ziale Teilhabe und Bewegungsférderung besonders hervorzuheben.

Im Bereich Gesundheitstérderungen wurden und werden die Planungs- und Steuerungs-
strukturen flir die dltere Bevolkerung ausgebaut. Aktuell wird der bezirkliche Gesundheits-
zielprozess ,,Gesund dlter werden® aufgebaut. Hierbei werden Strukturen und Prozesse (ins-
besondere Gesundheitsziele, Aktionsplan, Préventionsnetz) fiir die letzte Lebensphase
etabliert, die fiir die Lebensphase ,,Gesund aufwachsen” bereits vorhanden sind. Auf
Grundlage der Landesgesundheitsziele und im Bezirk bestehende Strukturen und Bedarfe
sollen Handlungsfelder und Gesundheitsziele fiir die Gesundheitsférderung der dlteren Be-
volkerung in Mitte formuliert werden, die den Rahmen fiir anschlieflende Mafinahmenpla-

nungen und -umsetzungen bilden.
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Angesichts der Tatsache, dass das Risiko, eine Sehbehinderung zu bekommen mit steigen-
dem Alter erheblich zunimmt, ist davon auszugehen, dass es in Mitte, wie auch in ganz
Berlin, erheblich mehr Menschen mit einer Sehbehinderung geben wird. Es ist daher zu er-
warten, dass die Beratungsstelle perspektivisch mehr personelle Kapazitaten fiir die Bera-
tung von Biirgern und Biirgerinnen bendtigen wird. Dies begriindet sich schon von daher,
dass schwer sehbehinderte Menschen in der Regel eine umfangreiche, fachlich speziali-
sierte Erstberatung bendtigen. Diese besondere Sinnesbehinderung fiihrt hdufig zu typi-

schen Schwierigkeiten in der Lebensfiihrung, aber auch bzgl. der geforderten Autonomie.

Ebenso ist weiterhin zu erwarten, dass es dariiber hinaus insgesamt mehr Anlaufstellen fiir
Menschen mit Behinderung geben muss, die dann Informationen lber verfiigbare Hilfsmit-
tel und Kompensationsmdéglichkeiten von der Beratungsstelle fiir Menschen mit Sehbehin-
derung (BfS) abrufen kénnen. Dies dient der weiteren Betreuung der betroffenen Menschen
sowie der Beratung bei leichter bis mittelschwerer Ausprdgung der Sehbehinderung. Auf-
grund des hoheren Risikos auch weiterer Behinderungen in héherem Lebensalter werden
sich Schnittmengen mit den regionalen Beratungsstellen fiir Menschen mit Behinderung und
freien Tradgern ergeben. Die Beratungsstellen fiir Menschen mit Behinderung in den Bezir-
ken haben ein zu grofies Aufgabenspektrum in anderen Bereichen, als dass es sinnvoll er-

scheint, dort jeweils entsprechende Spezialkenntnisse vorzuhalten.

Dariiber hinaus bleibt auszufiihren, dass die Beratungsstelle fiir Menschen mit Sehbehin-
derung sich nicht nur der sehbehinderten Menschen des Bezirkes Mitte annimmt, sondern
fir alle Berliner Bezirke zustdndig ist. Es handelt sich also um eine gréf3ere Gruppe zu be-
ratender und betreuender Menschen und um alle Altersstufen. So werden Kinder und Schii-

ler / Schiilerinnen wéhrend ihres gesamten Weges bis in das Berufsleben begleitet.

Es kdnnten noch mehr Leistungen iiber die Eingliederungshilfe beantragt werden, die dann
fachlich beurteilt werden miissen, um Berechtigte von liberzogenen Anspriichen abgrenzen

zu konnen. Inwieweit bis dahin ohnehin Verdnderungen im 6ffentlichen Raum - unter dem
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Stichwort Barrierefreiheit - stattgefunden haben, die eine leichtere Orientierung auch bei
geringem Sehvermdgen bieten, kann noch nicht abgeschatzt werden. Eine Aufstockung des
Personals in der Beratungsstelle flir Menschen mit Sehbehinderung erscheint bei den jetzi-
gen Verhdltnissen, aus heutiger Sicht, perspektivisch nicht umgehbar zu sein. Dies gilt ins-
besondere, wenn es viele Menschen mit einem Einkommen am Existenzminimum gibt. Die
Besonderheit der Beratungsstelle besteht darin, dass nicht nur sehbehinderte Menschen -
von Sduglingen bis zu Rentnern und Renterinnen - des Bezirkes Mitte beraten werden, son-

dern der ganze Raum Berlin.

Die Beratungsstelle flir Menschen mit Sehbehinderung berdat bereits jetzt Menschen aller
Altersgruppen, die von einer Sehbehinderung betroffen sind und am freien Markt - aus fi-
nanziellen, fachlichen, sozialen oder kulturellen Griinden - keine (ausreichenden) Hilfsmit-
tel oder Hilfen zur Kompensation bekommen. Der bestehende Bedarf wird auch im weiteren
Verlauf aus der Fachstelle beobachtet und ggf. die Notwendigkeit der Aufstockung der
personellen Ressourcen angemeldet. Da die Beratungsstelle fiir Menschen mit Sehbehin-
derung in Mitte ohnehin ein Zentrum flir ganz Berlin ist, erscheint eine regionalisierte Be-

trachtung fiir den Bezirk Mitte in diesem Fall nicht sinnvoll.
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Mit steigendem Lebensalter nehmen lblicherweise nicht nur chronische Erkrankungen und
Mobilitdtseinschrankungen/Behinderungen zu, sondern insbesondere auch Krebserkran-
kungen und die damit einhergehenden Fragen und Probleme. Dabei handelt es sich in vie-
len Fallen um ein multimorbides Nebeneinander mehrerer chronischer Erkrankungen (vgl.
auch Lisa Il-Befragung 1/2021). Dies fiihrte von 2014 bis 2019 (vor Corona) zu einer pro-
gredienten Zunahme der Beratungsersuchen in der Beratungsstelle fiir behinderte und

krebskranke Menschen (BfB).

Die BfB ist seit 2014 intensiv bestrebt, dem fortschreitenden demografischen Wandel auf

personeller und arbeitsorganisatorischer Ebene zu begegnen.

Erfreulicherweise ist es zwischenzeitlich gelungen, die seinerzeit sehr desolate Personalsi-
tuation durch Nachbesetzung von Stellen im drztlichen und sozialpddagogischen Bereich
abzumildern. Aktuell verfligen wir iber 2 drztliche und 8 Kollegen und Kolleginnen im Sozi-
aldienst. Eine Stelle ist noch unbesetzt. Zwei der Kollegen / Kolleginnen aus dem Sozial-
dienst der Beratungsstelle haben den Studiengang ,,Soziale Gerontologie® abgeschlossen,
so dass die BfB dadurch auch nochmal spezieller ihren Fokus auf die Versorgung dlterer

und hochaltriger Menschen im Bezirk richtet.

Aus den Erfahrungen der taglichen Beratungstdatigkeit lassen sich folgende Handlungsfel-

der als Herausforderung mit Blick auf die aktuelle Bevolkerungsprognose skizzieren:

e Bezahlbarer sowie barrierefreier und rollstuhlgerechter Wohnraum (nach Din
18040) versus Verdrangung durch Gentrifizierung; fehlende Unterstiitzungsange-
bote bei der Wohnungssuche durch Auslaufen entsprechender ehrenamtlicher Pro-
jekte; rechtzeitige Anbindung/Erreichen vereinsamter, hochaltriger Menschen, die
von sich aus leider erst Hilfe suchen, wenn es ,,brennt“ (z.B. Verwahrlosung, Versor-

gungsmangel, Stiirze in der Wohnung)
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Anbindung/Erreichen von dlteren Menschen mit Migrationshintergrund zur Inan-
spruchnahme von Beratungs- und Unterstlitzungsangeboten

Barrierefreier Zugang zu Beratungsangeboten (Standort der BfB ist nicht barrierefrei
erreichbar!!! Viel zu weiter Weg vom U-Bahnhof. Weitldufiges, verschachteltes Ge-
lande, kein Leitsystem vorhanden. Kein kostenloser Parkplatz fiir mobilitdtsbehin-
derte Besucher vor der Tiir, Aufzug stdndig defekt, Telefonie und Internet fallen wie-

derkehrend aus).

Bei insgesamt steigenden Bevolkerungszahlen sind fiir kiinftige Planungen aus Sicht der BfB

insbesondere 3 Aspekte hervorzuheben:

die liberproportionale Zunahme der Einwohnenden in hdherem Lebensalter (Zu-
nahme bei den iiber 80jahrigen von 16 %, 65 bis unter 80 Jahren von 11 %, vgl.
Basisdaten zur Bevolkerung 2018)

Zunahme dlterer Zuwanderer bzw. dlterer Menschen mit Migrationshintergrund, der
Bezirk Mitte hat von allen Bezirken den mit Abstand hochsten Anteil von Menschen
mit Migrationshintergrund (vgl. Basisdaten zur Bevélkerung 2018)

Altersarmut: im Bezirk Mitte wird berlinweit das niedrigste Einkommen erzielt. Er hat
berlinweit die zweithéchste Arbeitslosenquote bei vielen Langzeitarbeitslosen, die
in naher Zukunft in die Grundsicherung wegen Alter iibergeleitet werden. Schon
heute ist der Anteil der Grundsicherungsempfangenden doppelt so hoch, wie der

Berliner Durchschnitt.

Alte, kranke und behinderte Menschen sind oft mit den Anforderungen, die der Bezug von

Sozialleistungen mit sich bringt, heillos iberfordert. Hier empfiehlt es sich, diese ratsuchen-

den Menschen durch den Ausbau kieznaher, barrierefreier Anlauf- und Beratungsstellen

von kommunaler Seite aufzufangen.

Es reicht nicht, fiir soziale Aufgaben auf zeitlich befristete Projekte zu setzen (wie z.B. Pro-

jekt: Hilfe und Begleitung bei der Wohnungssuche mit Menschen iliber die Schildkréte
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GmbH), die nach 2 Jahren wieder verschwinden. Alte Menschen brauchen kontinuierliche,
verldssliche Strukturen in Reichweite, die gut in der Nachbarschaft und mit den Akteuren
und Akteurinnen im Kiez vernetzt sind. Hierfiir ist eine an die Herausforderungen des demo-
grafischen Wandels angepasste Personalausstattung erforderlich, um neben den kiezbe-
zogenen Anlaufstellen Ressourcen fiir die dafiir notwendige Netzwerkarbeit mit Tragern,

Wohnungsunternehmen, medizinischen und sozialen Einrichtungen zu haben.

Durch diese beiden Komponenten - kieznahe, verldssliche Strukturen und fallunspezifische
Netzwerkarbeit - konnen wirkliches Casemanagment und lokale Sorgestrukturen funktio-
nieren, wenn die Akteure und Akteurinnen im Kiez sich kennen, informieren, austauschen

und gemeinsam abgestimmte Hilfeangebote erarbeiten.

So kann es gelingen, auch alte, zuriickgezogen lebende Menschen mit niedrigem Einkom-
men oder auch Menschen mit Mobilitatseinschrankungen, Sprachbarrieren u.a. zu errei-

chen und in Angebote im Kiez einzubinden.

Die Beratungsstelle wiinscht sich, dass diese wichtige kommunale Aufgabe im Zusammen-
hang mit der immer dlter werdenden Bevélkerung im Bezirk durch eine entsprechende Per-

sonalausstattung ermoglicht wird.
Es wird auf eine weitere aktuelle Problematik hingewiesen:

Durch die Ausdehnung der Parkraumbewirtschaftungszonen in Mitte sind insbesondere al-
tere Menschen mit Mobilitdtseinschrdnkungen bei bekannt niedrigem Einkommensdurch-
schnitt im Bezirk von der Teilnahme am Leben in der Gemeinschaft abgehdngt. So schildern
viele Ratsuchende in Telefonaten, dass sie selbst oder auch die Familienangehérigen keine
kostenlosen Parkméglichkeiten mehr haben und sie dadurch nicht mehr besuchen oder mit
ihnen einkaufen, zum Arzt oder Sonstiges fahren kdnnen. Die Voraussetzungen fiir das so-
genannte Sondernutzungsrecht (blauer oder oranger Parkausweis) sind nur fiir einen sehr
kleinen Personenkreis gegeben. So kann z.B. eine betagte Krebspatientin, die aufgrund

kérperlicher Schwdche nicht mehr den OPNV nutzen kann, keine Sondernutzung erhalten.
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Diese Entwicklung gibt einer weiteren Isolation und Vereinsamung dlterer und kranker Men-

schen Vorschub.

Es ist seit dem letzten Berichtszeitraum in Kooperation mit anderen Partnern, wie Woh-
nungsunternehmen, Allgemeiner Sozialdienst, Pflegestiitzpunkt, Seniorenvertretung gelun-
gen, zwei niedrigschwellige Beratungsangebote in ,,Pantoffelreichweite” sowohl im Beus-
selkiez als auch Parkviertel (sog. ,Kiezsprechstunden®) einzurichten; eine weitere im Be-

reich der Fischerinsel ist bereits in Planung.

Netzwerkarbeit konnte wiederbelebt und ausgebaut werden durch regelmdflige Teilnahme
an den verschiedenen Runden, wie z.B. Gesamttreffen ,Versorgung am Lebensende” bei
der fiir Gesundheit zustdndigen Senatsverwaltung, den ,,Runden Tischen Seniorenarbeit,
dem Geriatrisch-gerontopsychiatrischen Verbund, psychoonkologischer Arbeitskreis u.a.,

auch wenn es pandemiebedingt zu Pausen kam.

Dariiber hinaus besteht Vernetzung mit den entsprechenden Strukturen, wie Altenhilfekoor-
dinatorin, Bezirksbehindertenbeauftragter, Kontakistelle Pflegeengagement, Berliner

Krebsgesellschaft u.a.

Die Beratungsstelle bietet fiir dltere Menschen weiterhin Beratung und Unterstiitzung in
Sprechstunden und bei Hausbesuchen zu allen krankheits- und behinderungsbedingten

Fragen an.

Bei vollstandiger personeller Ausstattung wdren weitere kiez- und netzwerkbezogene An-

gebote denkbar.

Erfahrungen aus der Pandemie haben gezeigt, wie wichtig sowohl kleinteilige Sorgestruk-
turen in Wohnndhe sind, so zum Beispiel Begleit- und Besuchsdienste, Einkaufshilfen etc.
und die Anbindung an kommunale Beratungsstellen, als auch wiederkehrende Offentlich-

keitsarbeit zur Bekanntmachung dieser Unterstlitzungsangebote.
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