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Bezirksamt Mit te von Berl in  Datum: 16.09.2021 
Ordnung, Personal und Finanzen Tel.: 32200 
  

 Bezirksamtsvorlage Nr.  1683 
zur Beschlussfassung - 
für die Sitzung am Dienstag, dem 21. September 2021 

1. Gegenstand der Vorlage: 

Frauenförderplan 2022 bis 2027 

2. Berichterstatter/in: 

Bezirksbürgermeister von Dassel 

3. Beschlussentwurf: 

I. Das Bezirksamt beschließt den beigefügten Frauenförderplan 2022-2027. 

II. Eine Vorlage an die Bezirksverordnetenversammlung ist nicht erforderlich. 

III. Mit der Durchführung des Beschlusses wird die Abteilung Ordnung, Personal und 
Finanzen beauftragt. 

IV. Veröffentlichung: ja 

V. Beteiligung der Beschäftigtenvertretungen: ja (erfolgt im Nachgang) 
a) Personalrat:  
b) Frauenvertretung:  
c) Schwerbehindertenvertretung:  
d) Jugend- und Auszubildendenvertretung: nein 

4. Begründung: 

Gemäß § 4 LGG ist der Frauenförderplan für sechs Jahre zu erstellen und alle zwei Jahre 
fortzuschreiben. Der letzte Frauenförderplan wurde für den Zeitraum bis 2021 erstellt und 
zuletzt für die Jahre 2020 und 2021 fortgeschrieben.  
 
Die Dienstelle hat gemeinsam mit der Frauenvertretung den beigefügten Entwurf und die 
darin aufgeführten Maßnahmen entwickelt. Die Steuerungsrunde hat dem vorliegenden 
Entwurf in ihrer Sitzung am 15. September 2021 zugestimmt. 
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5. Rechtsgrundlage: 

§ 36 II BezVG,  
 

6. Auswirkungen auf den Haushaltsplan und die Finanzplanung 

1. Auswirkungen auf Einnahmen und Ausgaben: 

 

2. Personalwirtschaftliche Auswirkungen:  

 

7. Gleichstellungsrelevante Auswirkungen: 

keine 

8. Behindertenrelevante Auswirkungen: 

keine 

9. Integrationsrelevante Auswirkungen:  

keine 

10. Sozialraumrelevante Auswirkungen:  

keine 

11. Mitzeichnung(en):  

         keine 

Bezirksbürgermeister von Dassel  
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