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	Information: Auswahl29
	Textfeld 18: Democs
	Beschreibung 5: Democs (Deliberative Meetings of Citizens) ist ein innovatives Beteiligungsformat, das Bürger:innen die Möglichkeit bietet, komplexe Themen zu diskutieren und gemeinsam fundierte Entscheidungen zu treffen. Dieses Format nutzt eine Kombination aus Informationskarten und strukturierten Diskussionen, um den Austausch von Wissen und Meinungen zu fördern. Ziel ist es, ein tieferes Verständnis für das Thema zu erlangen und kollektive Lösungen zu entwickeln.


	Durchführung 5: Die Democs-Methode beginnt mit der Verteilung von Informationskarten, die verschiedene Aspekte des Themas darstellen. Die Teilnehmenden arbeiten in kleinen Gruppen und diskutieren die Informationen, um ein umfassendes Verständnis des Themas zu entwickeln. Durch strukturierte Diskussionen und Moderation werden die Gruppen zu fundierten Entscheidungen und kollektiven Lösungen geführt. Am Ende der Sitzung präsentieren die Gruppen ihre Ergebnisse und diskutieren diese im Plenum.
	Ziele 5: Förderung der Bürger:innenbeteiligung und des demokratischen Dialogs

Erhöhung des Wissensstands und Verständnisses für komplexe Themen

Entwicklung fundierter und kollektiver Entscheidungen

Schaffung eines Raums für den Austausch von unterschiedlichen Perspektiven


	Beteiligte Akteur:innen 5: Bürger:innen I Vertreter:innen der Stadtverwaltung I Expert:innen und Fachleute I Politiker:innen
	Detaillierter Ablaufplan 5: 1. Einführung und Begrüßung:

Das Moderationsteam begrüßt die Teilnehmenden und stellt die Democs-Methode vor.



2. Verteilung der Informationskarten:

Die Teilnehmenden erhalten Karten mit Informationen zu verschiedenen Aspekten des Themas.



3. Gruppenarbeit und Diskussion:

Die Teilnehmenden arbeiten in kleinen Gruppen und diskutieren die Informationen.

Strukturierte Diskussionen werden von Moderator:innen unterstützt.



4. Entwicklung von Entscheidungen:

Die Gruppen entwickeln fundierte Entscheidungen und kollektive Lösungen.



5. Präsentation der Ergebnisse:

Die Gruppen präsentieren ihre Ergebnisse im Plenum und diskutieren diese.



6. Abschluss und Zusammenfassung:

Zusammenfassung der Diskussionsergebnisse und Ausblick auf mögliche nächste Schritte.

Feedbackrunde und Reflexion der Methode.
	Anfallende Kosten 5: Raummiete

Verpflegungskosten

Materialkosten für Informationskarten und Dokumentation

Druckkosten für Informationsmaterial
	Benötigte Materialien 5: Informationskarten zu verschiedenen Aspekten des Themas

Stifte und Notizblöcke

Whiteboards und Marker

Präsentationsmaterialien (z.B. Beamer, Leinwand)
	Benötigtes Personal 5: Moderator:in

1-2 unterstützende Personen je nach Gruppengröße Fachleute für die Erstellung der Informationskarten
	E-Mail 5: 
	Schaltfläche 9: 


