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Unwiderstehlich - Gute Arbeit für Alleinerziehende 
Eine Veranstaltung für Betriebs- und Personalräte, weitere Beschäftigtenvertreter*innen, Bera-

ter*innen und Multiplikatoren*innen 

 

Mittwoch, 11. November 2026 
Rathaus Schöneberg, Theodor-Heuss-Saal, John-F.-Kennedy Platz 1, 10825 Berlin-Schöneberg 

(U-Bhf. Rathaus Schöneberg) 

 

Eine Freistellung für Betriebsratsmitglieder nach § 37 (7) BetrVG, für Personalratsmitglieder nach 

§ 46 (7) BPersVG sowie für Personalratsmitglieder gemäß § 42 (4) PersVG Berlin ist beantragt. 

Bitte sprechen Sie uns an, wenn Sie auf diese Freistellung angewiesen sind. 

 

Alleinerziehende sind eine wichtige Fachkräftegruppe und stehen im Arbeitsalltag häufig vor 

besonderen Herausforderungen. Wie können Arbeitsplätze so gestaltet werden, dass sie für Al-

leinerziehende attraktiv und langfristig vereinbar sind? Was hat Ihr Unternehmen davon? Wel-

che Rolle spielen dabei Betriebs- und Personalräte? Diesen Fragen widmen wir uns in der Ver-

anstaltung. 

 

Ab 9.30 Uhr  Ankommen, kleine Erfrischung, Kennen Lernen 

 

10 Uhr Eröffnung: Pauline Potschka, Koordinierungsstelle Alleinerziehende Friedrichs-

hain-Kreuzberg, und Britta Starke, Koordinierungsstelle Alleinerziehende Tempel-

hof-Schöneberg 

 

Organisatorische Hinweise und Informationen zum Ablauf: Romana Wittmer, Be-

auftragte für Gute Arbeit Friedrichshain- Kreuzberg und Bettina Hennemann, Wirt-

schaftsförderung Bezirksamt Tempelhof-Schöneberg 

 

10.30 Uhr Input: Alleinerziehende: Herausforderungen, Anforderungen und Sichtweisen: 

Melanie Otto, Verband Alleinerziehender Mütter und Väter Berlin 

 

 Input: Alleinerziehende im Betrieb und in der Verwaltung unterstützen, Hand-

lungsmöglichkeiten von Betriebs- und Personalräten: Meret Matthes, Vereinte 

Dienstleistungsgewerkschaft ver.di, Bundesverwaltung, Bereich Frauen- und 

Gleichstellungspolitik 

 

 im Anschluss: Kommentare und Fragen an die beiden Eröffnungsstatements  
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11.30 Uhr Vernetzungspause 

 

12.00 Uhr „Best Practice“ und „Worst Case“ – moderierter Austausch über gute und schlechte 

Beispiele zu betrieblicher Gestaltung und Wegen hin zu Guter Arbeit für Alleinerzie-

hende 

 

12.40 Uhr Vereinbarungen zur weiteren Arbeit, Fazit und Abschluss der Veranstaltung 

 

13.00 Uhr Ende der Veranstaltung 

Möglichkeit und Einladung zur weiteren Vernetzung und zum Austausch 

 

14 Uhr Verabschiedung 
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