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Nach dem Arbeitsunfall: Informationen, Rechte und Unterstiitzung

ein Veranstaltungsangebot mit anschlie3endem Gedenken anldsslich des Worker's Memorial
Day 2026 fiir Betriebs- und Personalrdte sowie Beraterinnen und Multiplikatoren*innen

Dienstag, 28. April 2026
Rathaus Kreuzberg, Yorckstrafle 4-11, 10965 Berlin
ehemalige Kantine (10. OG, VH)

mehr Infos und Anmeldung unter gute-arbeit@ba-tk.berlin.de

Die Freistellung fiir Betriebsratsmitglieder nach §37.7 BetrVG ist beantragt. Die Freistellung
fir Personalratsmitglieder nach §42.4 PersVG Berlin sowie §52.2 BPersVG ist bewilligt.

Mehr Informationen sowie Freistellung zum Download hier.

Wer bei seiner Arbeit oder auf dem Weg dorthin einen Unfall erlitten hat, steht unter dem
Schutz der gesetzlichen Unfallversicherung. Wird der Unfall gemeldet und anerkannt, konnen
Betroffene medizinische Behandlungen, Reha-Mafinahmen oder Geldleistungen bekommen. In
der Praxis stellen sich viele Fragen, auf die die Berliner Beratungsstelle Berufskrankheiten an-
|Gsslich des Worker’s Memorial Days Antworten geben will: Was ist bei der Meldung eines Ar-
beitsunfalls zu beachten? Welche Rechte und Pflichten haben Beschdaftigte? Welche Leistungen
konnen sie bekommen? Wer unterstiitzt die Beschdftigten im Verfahren?

Ab 9.30 Uhr Ankommen, kleine Erfrischung, Kennenlernen

10 Uhr Er6ffnung, Begriifung, Einordung der Veranstaltung als Baustein fiir Gute Arbeit
Berliner Beauftragte fir Gute Arbeif und Ausbildung

10.10 Uhr  Input/Vortrag: Nach dem Arbeitsunfall: Informationen, Rechte und Unterstiit-
zung - der Weg von der Meldung bis zur Entschddigung und Beratungsangebote

Dr. Hannes Strobel, Berliner Beratungsstelle Berufskrankheiten, Senatsverwaltung
fir Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung

10.40 Uhr  Kommentare und Fragen an den Input
Moderierte Diskussion im Plenum
11.45 Uhr Pause

12 Uhr Beteiligung an der bundesweiten Schweigeminute zum Gedenken an die im Job
getoteten oder schwer verletzten Kolleginnen und Kollegen

Parallel: Hissen der Worker’s Memorial Day Fahne an den Fahnenmasten vorm
Rathaus Kreuzberg
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12.20 Uhr

13 Uhr

Gedenk- und Grufiworte:

Regine Sommer-Weffer, Stadtratin fir Arbeit, Biirgerdienste, Soziales

Mustata Giil-Pekéz, DGB KV Friedrichshain-Kreuzberg

Dr. Robert Rath (angefragt), Landesamt fiir Arbeitsschutz, Gesundheitsschutz und
technische Sicherheit (LAGetSi)

Ende der Veranstaltung und Abschluss
Maoglichkeit und Einladung zur bilateralen Besprechung von Detailfragen

Verabschiedung
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