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Nach dem Arbeitsunfall: Informationen, Rechte und Unterstützung 

ein Veranstaltungsangebot mit anschließendem Gedenken anlässlich des Worker`s Memorial 

Day 2026 für Betriebs- und Personalräte sowie Berater*innen und Multiplikatoren*innen 

Dienstag, 28. April 2026 

Rathaus Kreuzberg, Yorckstraße 4-11, 10965 Berlin 

ehemalige Kantine (10. OG, VH) 

mehr Infos und Anmeldung unter gute-arbeit@ba-fk.berlin.de  

Die Freistellung für Betriebsratsmitglieder nach §37.7 BetrVG ist beantragt. Die Freistellung 

für Personalratsmitglieder nach §42.4 PersVG Berlin sowie §52.2 BPersVG ist bewilligt. 

Mehr Informationen sowie Freistellung zum Download hier. 

Wer bei seiner Arbeit oder auf dem Weg dorthin einen Unfall erlitten hat, steht unter dem 

Schutz der gesetzlichen Unfallversicherung. Wird der Unfall gemeldet und anerkannt, können 

Betroffene medizinische Behandlungen, Reha-Maßnahmen oder Geldleistungen bekommen. In 

der Praxis stellen sich viele Fragen, auf die die Berliner Beratungsstelle Berufskrankheiten an-

lässlich des Worker´s Memorial Days Antworten geben will: Was ist bei der Meldung eines Ar-

beitsunfalls zu beachten?  Welche Rechte und Pflichten haben Beschäftigte? Welche Leistungen 

können sie bekommen? Wer unterstützt die Beschäftigten im Verfahren?  

Ab 9.30 Uhr  Ankommen, kleine Erfrischung, Kennenlernen 

10 Uhr Eröffnung, Begrüßung, Einordung der Veranstaltung als Baustein für Gute Arbeit 

Berliner Beauftragte für Gute Arbeit und Ausbildung 

10.10 Uhr Input/Vortrag: Nach dem Arbeitsunfall: Informationen, Rechte und Unterstüt-

zung – der Weg von der Meldung bis zur Entschädigung und Beratungsangebote 

Dr. Hannes Strobel, Berliner Beratungsstelle Berufskrankheiten, Senatsverwaltung 

für Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung 

10.40 Uhr Kommentare und Fragen an den Input 

 Moderierte Diskussion im Plenum 

11.45 Uhr Pause 

12 Uhr Beteiligung an der bundesweiten Schweigeminute zum Gedenken an die im Job 

getöteten oder schwer verletzten Kolleginnen und Kollegen 

Parallel: Hissen der Worker‘s Memorial Day Fahne an den Fahnenmasten vorm 

Rathaus Kreuzberg 

mailto:Romana.wittmer@ba-fk.berlin.de
mailto:gute-arbeit@ba-fk.berlin.de
mailto:gute-arbeit@ba-fk.berlin.de
https://www.berlin.de/ba-friedrichshain-kreuzberg/politik-und-verwaltung/service-und-organisationseinheiten/arbeit-und-beschaeftigung/beauftragte-fuer-gute-arbeit/workers-memorial-day-1314160.php


Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg von Berlin 
Abteilung Arbeit, Bürgerdienste und Soziales 

Beauftragte für Gute Arbeit 

Bearb.: Frau Wittmer 

Bearb.Z:  ArbBüDSoz BGA 

Raum:  1034 

Telefon:  90298 (intern 9298) - 4819 

E-Mail:  Romana.wittmer@ba-fk.berlin.de 

gute-arbeit@ba-fk.berlin.de  
 

 
 

 

 

Stand: 11.02.2026  Seite 2 von 2 

 Gedenk- und Grußworte: 

Regine Sommer-Wetter, Stadträtin für Arbeit, Bürgerdienste, Soziales 

Mustafa Gül–Peköz, DGB KV Friedrichshain-Kreuzberg 

Dr. Robert Rath (angefragt), Landesamt für Arbeitsschutz, Gesundheitsschutz und 

technische Sicherheit (LAGetSi) 

 

12.20 Uhr  Ende der Veranstaltung und Abschluss 

  Möglichkeit und Einladung zur bilateralen Besprechung von Detailfragen 

13 Uhr  Verabschiedung 
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