
 
 

 
 

2. Unternehmensgespräche 
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Auswirkungen der Digitalisierung auf die 

etablierten Unternehmen in Charlottenburg-
Wilmersdorf 

 
 
 
 

Mittwoch, 10. Oktober 2018, 
18:00 bis 22:00 Uhr 

im Hörsaal des  
Fraunhofer Heinrich-Hertz-Instituts  

am Einsteinufer 37, 10587 Berlin 
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Wir danken unseren Kooperationspartnern 
 

 
 

 
 
 
 

sowie 
 
 

 
 
 
 
 

für die großzügige Unterstützung bei der Organisation der Ver-
anstaltung! 

 
Des Weiteren danken wir unserem Gastgeber, dem Fraunhofer 
Heinrich-Hertz-Institut für die freundliche Unterstützung, insbe-
sondere für die kostenlose Bereitstellung des Veranstaltungs-
ortes und der Veranstaltungstechnik. 
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Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
wir befinden uns im Zeitalter der digitalen 
Transformation! Jedes Unternehmen und 
jede Branche in unserem Bezirk ist hiervon 
betroffen. Aus diesem Anlass wollen wir im 
Rahmen der 2. Unternehmensgespräche 
u.a. den Fragen nachgehen, wie die 
Digitalisierung sich auf bestimmte 
Branchen ausgewirkt hat und weiterhin 
auswirkt, inwieweit man als 
Entscheidungsträger/in bei der Gestaltung 
der Digitalisierung im Unternehmen 
vorangehen sollte oder muss und welche 
Unterstützungsangebote es für die Unternehmen bei der digitalen 
Transformation gibt. Über diese Themen wollen wir heute Abend dis-
kutieren. 
 
Ich freue mich sehr, dass es uns gelungen ist, hochkarätige Ge-
sprächspartner für unsere Veranstaltung zu gewinnen. Ihnen danke 
ich für Ihre Bereitschaft, an der heutigen Veranstaltung mitzuwirken. 
Nicht zuletzt freue ich mich, dass Sabine Dahl sich bereit erklärt hat, 
die Moderation der Veranstaltung zu übernehmen. 
 
Nutzen Sie, liebe Gäste, die Gelegenheit, sich mit Ihren Erfahrungen, 
Fragen und Anregungen an der Gesprächsrunde zu beteiligen und 
anschließend mit Unternehmerinnen und Unternehmern aus Charlot-
tenburg-Wilmersdorf auszutauschen. 
 
Ich wünsche Ihnen und uns allen gute Gespräche! 
 
Mit freundlichen Grüßen 

 
Reinhard Naumann 
Bezirksbürgermeister

Programm 
 

18:00 Uhr Einlass 
 

18:30 Uhr Begrüßung 
Reinhard Naumann, Bezirksbürgermeister Charlotten-
burg-Wilmersdorf 

 

18:40 Uhr Grußwort des Gastgebers  
Dr. Ralf Schäfer, stellvertretender Leiter des Fraun-
hofer Heinrich-Hertz-Instituts 

 

18:50 Uhr  Beispiele aus der Praxis:  
1) Auswirkungen der Digitalisierung am Beispiel 

der Automobilindustrie  
Dr. Mirko Knaak, product own artificial intelligence 
and machine learning at Digital Lab, IAV GmbH In-
genieurgesellschaft Auto und Verkehr 

2) Auswirkungen der Digitalisierung am Beispiel 
der  
Fashionindustrie  
Lisa Lang, Geschäftsführerin ThePowerHouse 
GmbH 

19:20 Uhr  Gesprächsrunde zum Thema des Abends 

• Susanne Franke, Geschäftsführerin Theaterkunst 
GmbH  

• Paul Keuter, Mitglied der Geschäftsleitung Hertha 
BSC GmbH & Co. KG 

• Thomas Killius, Bereichsleiter Firmenkunden Berli-
ner Volksbank eG 

• Dr. Daniel Werner, Geschäftsführer Keylight 
GmbH 

 

Moderation: Sabine Dahl, freie Journalistin 
 

20:15 Uhr Fragen aus dem Publikum  
 

20:30 Uhr Schlussworte und Get Together mit Imbiss                       
   

22:00 Uhr Ende der Veranstaltung  
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Kurzprofil der Moderatorin 
 

Sabine Dahl, freie Journalistin 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sabine Dahl, geboren 1968 liebt und lebt Radio. Eigentlich ausgebil-
dete Wirtschaftskorrespondentin, begann sie sehr früh ihre journalis-
tische Karriere bei verschiedenen Sendern (ORB, Inforadio 101, ZDF-
Morgenmagazin). Heute arbeitet sie als Moderatorin für Veranstaltun-
gen, Tagungen und Podiumsdiskussionen und – seit über fünfzehn 
Jahren – als Reporterin und Prime-Time-Moderatorin beim rbb Infora-
dio, dem erfolgreichsten Nachrichtenradio der ARD. Herausforderung 
dort: Immer aktuell am Ball bleiben, selbst top informiert sein, um den 
Hörern die relevanten Themen verständlich präsentieren zu können. 
Das alles frisch, mit guter Laune und hartnäckig in den Interviews.  
 
2014 wurde sie für den Deutschen Radiopreis nominiert. Zudem ar-
beitet Sabine Dahl als Kommunikations- und Medientrainerin bei der 
ems – electronic media school in Potsdam-Babelsberg. 
 
Kontakt: sabine.dahl@rbb-online.de 
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Kurzprofile der Teilnehmer auf dem Podium 

 
Dr. Mirko Knaak 
Product Owner künstliche Intelligenz und maschinelles 

Lernen  

 

Mirko Knaak, geboren 1971, ist promo-
vierter Elektroingenieur mit mehr als 20 
Jahren Erfahrung auf dem Gebiet der 
„Künstlichen Intelligenz“ (KI) mit ver-
schiedenen Stationen in inländischen 
und ausländischen Forschungs- und Ent-
wicklungsleinrichtungen.  
 
Sein zweites Steckenpferd ist „Internatio-
nal Business“. Nach seinem Studium in 
Washington zog es ihn als Geschäftsfüh-
rer eines Entwicklungspartners nach Ja-
pan, wo er 2007 bis 2011 lebte und eng in den wissenschaftlichen 
Diskurs zu künstlicher Intelligenz (KI) eingebunden war. 
 
Aktuell widmet sich Mirko Knaak mit seinen Kollegen dem Aufbau des 
Digital Lab der IAV GmbH Ingenieurgesellschaft Auto und Verkehr. 
Digitalisierung, KI, Internet of Things, Plattorm-Business und anderes 
ermöglichen neue Geschäftsmodelle, die im Digital Lab der IAV ent-
wickelt und erprobt werden und interessante Gestaltungsmöglichkei-
ten auf die zukünftige Lebens- und Arbeitswelt ermöglichen. 
 
Kontakt: IAV GmbH Ingenieurgesellschaft Auto und Verkehr, Carnot-
straße 1, 10587 Berlin, E-Mail: mirko.knaak@iav.de 
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Lisa Lang, 
Geschäftsführerin der ThePowerHouse GmbH 
 

Lisa wuchs in einer deutschen Handwerker-
familie auf, studierte Kunst, Neue Medien, 
Softwaretechnik sowie internationale Be-
triebswirtschaft und Innovation. Danach hat 
sie für große internationale Technologieun-
ternehmen wie Campus Party, Smashing 
Magazine, SitePoint und Twilio gearbeitet 
und verfügt über umfangreiche Erfahrung als 
Team- und Business-Leader.  
 

Lisa Lang hat in den letzten vier Jahren sechs verschiedene Mode-
Technologie-Unternehmen gegründet und zu florierende Unterneh-
men entwickelt hat. Derzeit widmet sie sich dem Aufbau eines euro-
päischen Mode-Technologie-Netzwerks, um Innovationen zu unter-
stützen und nachhaltige, skalierbare Produkte zu fördern. Sie ist Teil 
des Fraunhofer-Instituts und des DIN-House-Network. In diesem Rah-
men arbeitet Lisa Lang an der Standardisierung von Prozessen für die 
Fertigung in der Modebranche. 
 

Seit 2012 engagiert sich Lisa ehrenamtlich für die Berliner Geekettes 
(Women in Technology), leitet Veranstaltungen (z. B. Europas größter 
Hackathon für Frauen – gesponsort von Coca Cola) und unterstützt 
junge Frauen aus Technologieunternehmen (Google Mentorship Pro-
grammI). Lisa wurde zu einer der 100 einflussreichsten Personen in 
der Wearable-Technologie Szene weltweit, unter die 25 der führenden 
Unternehmer in Mode und Technologie weltweit und eine der 50 wich-
tigsten Frauen für Innovationen und Startups in der EU gewählt. 
 
Kontakt: ThePowerHouse GmbH at Bikini Berlin, 2.OG, Budapester 
Str. 46, 10787 Berlin, E-Mail: lisa.lang@thepowerhouse.group  
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Susanne Franke,  

Geschäftsführerin der Theaterkunst GmbH  

 

Susanne Franke studierte in Hamburg 
Gestaltung an der Modeschule Arm-
gartstraße und Kultur- und Bildungsma-
nagement an der Hochschule für Wirt-
schaft und Politik. 
Susanne Franke ist Geschäftsführerin 
der Theaterkunst GmbH - dem führen-
den und größten Kostümhaus in 
Deutschland für die Bereiche Film, 
Fernsehen, Werbung und Bühne. Seit 
1907 stattet die Theaterkunst nationale 
und internationale Filme wie Klassiker 
wie METROPOLIS, Oscar prämierte Filme wie DAS LEBEN DER AN-
DEREN, DER VORLESER und weitere Erfolge wie TONI ERDMANN 
und AUS DEM NICHTS aus.  
 
Außerdem ist sie Mitglied im Beirat des Studiengangs Film an der 
Hamburg Media School, beim VTFF, dem Netzwerk Mode Textil und 
im Freundeskreis der Deutschen Filmakademie. 

 

Kontakt: Theaterkunst GmbH, Eisenzahnstr. 43 - 44, 10709 Berlin, 
E-Mail: info@theaterkunst.de 
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Paul Keuter,  

Mitglied der Geschäftsleitung bei Hertha BSC GmbH & Co. 

KG 

 
Paul Keuter, geboren 1974, wechselte im 
Januar 2016 von Twitter Inc. zu Hertha 
BSC, wo er zuletzt als Global Sports 
Chair für die Strategie im Sportbereich 
des US-Unternehmens verantwortlich 
war. Insgesamt war Keuter 3 Jahre als 
Head of Sports DACH bei Twitter tätig. 
Zuvor war Keuter u.a. Leiter Marketing 
und Geschäftsentwicklung einer TV-Pro-
duktionsgesellschaft und auch als Berater von Ex-Hertha-Kapitän 
Arne Friedrich verantwortlich für dessen Engagement in der US-Fuß-
ballliga MLS. In der Zeit wurde er auch Mitglied in der German Ame-
rican Chamber of Commerce in Chicago. 
 
Als TV Producer für ITV Studios war Keuter 2006 maßgeblich an der 
Eröffnungsshow zur WM am Brandenburger Tor und damit der Ge-
burtsstunde der größten Fan-Meile der Welt beteiligt. Außerdem kann 
er auf eine Reihe erfolgreicher Formatentwicklungen als Redakteur 
und Producer im TV Bereich zurück blicken. 
 
Er engagiert sich als Gründungsmitglied für den Verein Junge Helden 
e.V. und ist Kuratoriumsmitglied der Arne-Friedrich-Stiftung. Mit sei-
ner Frau - einer Amerikanerin - und den gemeinsamen Kindern lebt 
Keuter im Berliner Stadtteil Prenzlauer Berg. 
 
Kontakt: Hertha BSC GmbH & Co. KGaA, Hanns-Braun-Str.,  
Friesenhaus 2, 14053 Berlin, E-Mail: Paul.Keuter@herthabsc.de  
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Thomas Killius,  
Bereichsleiter Firmenkunden Berliner Volksbank eG 
 

Thomas Killius ist seit Dezember 2013 als 
Direktor bei der Berliner Volksbank tätig. Er 
verantwortet den Bereich Firmen- und Ge-
schäftskunden in Berlin und Brandenburg. 
Im Rahmen einer Wachstumsoffensive defi-
niert er aktuell neue Rollenmodelle für seine 
Mitarbeiter und Führungskräfte, um auf die 
deutlich veränderten Kundenbedürfnisse 
noch erfolgreicher eingehen zu können. 
 

Der leidenschaftliche Banker begann seine Karriere 1981 bei der 
Deutschen Bank AG. 1996 wechselte er dann zur Hypovereinsbank 
wo er bis zu seinem Ausscheiden im Jahre 2006 als Head of Sales für 
das Deutschlandgeschäft verantwortlich war. Seinem 3- jährigen Aus-
flug ins Sparkassenlager als Chef des Institutionalen Geschäfts bei 
der DekaBank folgte dann eine neue Herausforderung bei der City-
bank ehe er 2013 zur Berliner Volksbank wechselte. 
 

Herr Killius gilt als Führungspersönlichkeit mit hoher Innovations- und 
Problemlösungsfähigkeit, besitzt umfangreiche Fach- und Führungs-
kenntnisse, und untermauert dies durch langjährige Praxiserfahrung. 
Er glaubt an lebenslanges Lernen und ist seinem Arbeitgeber beson-
ders dankbar für die 2-monatige Entsendung an die Harvard Business 
School, wo er im Jahr 2016 das Advanced Management Programm 
absolvierte. Er ist neben seiner Tätigkeit bei der Berliner Volksbank 
neben mehreren Mandaten unter anderem Mitglied im Aufsichtsrat 
der mittelständischen Beteiligungsgesellschaft Brandenburg GmbH. 
 
Kontakt: Berliner Volksbank eG, E-Mail: thomas.killius@berliner-
volksbank.de  
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Dr. Daniel Werner,  

Geschäftsführer der Keylight GmbH 

 
Daniel Werner ist Gründer und Geschäftsführer 
der keylight GmbH, die darauf spezialisiert sind, 
innovative und anspruchsvolle digitale Ventures 
technisch sowie prozessual zu verwirklichen 
und erfolgreich zu machen. Hierbei schafft ein 
Team von qualifizierten Experten mit agilen Me-
thoden, Geschäftsmodelle, IT-Infrastruktur, Pro-
zesse und Kommunikationsflüsse auf höchstem 
technischen Niveau. keylight unterhält Nieder-
lassungen in Berlin und Zürich und zählt zu seinen Kunden digitale 
Ventures wie Gastrofix, Order Bird, Trivago und Celonis aber auch 
international operierende Unternehmen wie Rolls Royce, MAN. 
 
Dr. Daniel Werner, Jahrgang 1981, absolvierte sowohl ein Studium 
der Informatik als auch ein Studium der Mathematik. Danach erhielt 
er ein DFG-Promotionsstipendium und promovierte über die algorith-
mische Komplexität geometrischer Probleme. Anstelle einer akademi-
schen Karriere folgte er seiner Leidenschaft und suchte die Nähe er-
folgreicher Startups und digitalen Business Models. Er ist Serial Ent-
repreneur, hat digitale Business aufgebaut und ist an ihnen beteiligt.  
 
Daniel Werner vertritt die These, dass die Vermittlung zwischen Busi-
ness-Interessen und hochkomplexen digitalen Systemen vor allem 
durch analytisch kompetente Mediatoren erfolgen sollte. Daher be-
schäftigt er einen hohen Anteil von hochqualifizierten Mitarbeitern, die 
nicht unbedingt eine explizite IT Ausbildung absolvierten. 
 

Kontakt: keylight GmbH, Nürnberger Str. 8,10787 Berlin,  
E-Mail: dw@keylight.de   
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