Senatsverwaltung fur Kultur und Europa
Ic
90228 (9228) 558

An das

Abgeordnetenhaus von Berlin

Uber Senatskanzlei — G Sen —

Mitteilung

zur Kenntnisnahme

uber

Aktuelle Situation der bezirklichen Kulturarbeit
3. Bericht im neuen Format
Drucksachen Nr. 17/1045, 17/1111, 17/1816, 17/3164, 18/1334, 18/1505, 18/1712

Der Senatsverwaltung fur Kultur und Europa legt nachstehende Mitteilung dem
Abgeordnetenhaus zur Besprechung vor:

Das Abgeordnetenhaus von Berlin hat in seiner 34. Sitzung am 29.08.2013 Folgendes
beschlossen:

,Der Senat wird gebeten, den laufenden Bericht zur aktuellen Situation der bezirklichen
Kulturarbeit in seiner jetzigen Form einzustellen. Stattdessen soll in Zusammenarbeit mit
den Bezirken ein standardisiertes Berichtswesen entwickelt werden, das eine Ubersicht
der Arbeit und der Angebote der Fachbereiche Kunst und Kultur sowie
Regionalgeschichte (Heimatmuseen) und der kulturellen Infrastruktur der Bezirke
ermoglicht.

Die Darstellung der entsprechenden Produktsummenbudgets der genannten
Fachbereiche (Produktnummern 79401, 79402, 79403, 79404) soll von der
Senatsverwaltung fur Finanzen als Anhang nachrichtlich beigefligt werden.

Der Bericht ist alle zwei Jahre, erstmals ab dem 30. September 2014 vorzulegen.*

Hierzu wird berichtet:
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1. Berichtsinhalt

AuftragsgemaR gibt auch der 3. Bericht! Uber die ,Aktuelle Situation der bezirklichen
Kulturarbeit” (nachfolgend: Bezirkskulturbericht) im neuen Format einen strukturierten
Uberblick  uber die jeweiligen  Aufgaben, Angebote und inhaltlichen
Schwerpunktsetzungen der Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum sowie der

jeweiligen Gebéaude-Infrastruktur in den einzelnen Bezirken.

Die Zustandigkeit fur die gesamtstadtischen Angelegenheiten der Berliner Musikschulen
und die Jugendkunstschulen wechselte im Rahmen der Senatsbildung fur die 18.
Legislaturperiode von der Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend und Familie (SenBJF)
zur Senatsverwaltung fur Kultur und Europa (SenKultEuropa). Damit sind die

Musikschulen und Jugendkunstschulen erstmalig Teil des Bezirkskulturberichts.

Der Bericht umfasst die bezirklichen Offentlichen Bibliotheken nur nachrichtlich und in
Bezug auf erkennbare gemeinsame Herausforderungen, da der Verbund der Offentlichen
Bibliotheken Berlins (VOBB) jahrlich einen eigenen Bibliotheksbericht veroffentlicht, der
in den Ausgaben 2016 und 2017 unter Nr. 7.5. als Anlage beigefligt ist. Daneben ist eine
tabellarische Ubersicht tiber die Kennzahlen des von den Fachbereichen Bibliotheken

verwalteten ,Autorenlesefonds® 2016 und 2017 unter Nr. 7.4. als Anlage beigefiigt.

2. Verfahren

Fur den vorliegenden Bezirkskulturbericht wurde das Verfahren des vorangegangenen
Berichts beibehalten. Jeder Bezirk hat deshalb seine Aktivitdten auf den Gebieten der
bezirklichen Kultur und Regionalgeschichte sowie erstmals auch Musikschule und
Jugendkunstschule, die er eigenverantwortlich festlegt, in ein standardisiertes
Berichtsformular eingetragen und dabei Aussagen zur personellen, finanziellen und
strukturellen Ausstattung sowie zu den wichtigsten Herausforderungen getroffen (vgl.
unten Abschnitt 7).

3. Berichtszeitraum
Entsprechend der eingangs zitierten Beschlussfassung durch das Abgeordnetenhaus
von Berlin wird die Berichterstattung im Zweijahres-Abstand fur die Jahre 2016 und 2017

fortgesetzt.

! Der Bezirkskulturbericht 2012/2013 ist als Drucksache 17/1816 des Abgeordnetenhauses von Berlin verfiigbar.
Der Bezirkskulturbericht 2014/2015 ist als Drucksache 17/3164 des Abgeordnetenhauses von Berlin verfigbar.



4. Berichtsstruktur

Die Struktur des Berichtes wurde zum Vorbericht verandert, um auch neuen Themen wie
Teilhabe und Barrierefreiheit gerecht zu werden. Zudem ergeben sich aus der Natur der
Sache in den Bereichen Musikschule und Jugendkunstschule Abweichungen vom
bekannten Berichtsschema fiur die Bereiche Kultur und Regionalgeschichte. Den
jeweiligen  Einzelberichten der drei Bereiche Kultur, Musikschule und

Jugendkunstschule liegt folgende jeweils einheitliche Struktur zugrunde.

4.1Kultur und Regionalgeschichte

Organisation

Unter dieser Uberschrift erfolgen Angaben zu den im Berichtszeitraum 2016 bis 2017
verantwortlichen Bezirksstadtratinnen und Bezirksstadtrdten sowie den Amts- und

Fachbereichsleitungen. Des Weiteren werden das Vorhandensein von aktiven

Fordervereinen und die organisatorische Zuordnung der Jugendkunstschule abgefragt.

Finanzierung des Kulturangebots

Die in der Anlage im Abschnitt 7.1.14. eingefiigten Produktbudget-Vergleichsberichte
geben Auskunft Uber die Budget- und Kostenentwicklung der vier relevanten
Kulturprodukte 79402, 79403, 79404 und 80620 (seit 2015) im Berichtszeitraum 2016 bis
2017. Das Produkt 79401 wurde auf Grund einer Bezugsgréf3enanderung ab 2015 als
Produkt 80620 gefiihrt.

Die Produktbudgets fur die Bezirke werden auf der Basis der Mengen und Kosten des

vorvorigen Jahres ermittelt.

Personalausstattung im Berichtszeitraum

Abgefragt werden neben der Anzahl der Beschéftigten der Fachbereiche Kultur und
Regionalmuseum (Vollzeitaquivalente - VZA) auch die Anzahl der temporar Beschéftigen
(2. Arbeitsmarkt, geringfligig Beschéftigte, Auszubildende, Personen in Praktika oder
Freiwilligendiensten?, Freie Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter — Titel 42701), wobei nur Kréafte
mit einem Beschaftigungszeitraum ab drei Monaten aufgefuhrt werden. Letzteres ist
insbesondere flr die Angaben in der Spalte ,Freie Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter — Titel
42701 bedeutsam, so dass das gesamte Ist des Titels 42701 in den Jahren 2016 und
2017 hoher sein kann als die in der Spalte aufgefiihrte Zahl. Durch diese zeitliche

2 Hierzu zahlen z.B. das Freiwillige Soziale Jahr in der Kultur (FSJ Kultur), der Bundesfreiwilligendienst oder der
Europdische Freiwilligendienst.



Eingrenzung sollen Verzerrungen vermieden werden, die durch die Abbildung samtlicher
Kurzzeitkrafte entstehen konnten. Neu dazugekommen ist die Angabe uber die
Dienstleistungsmittel fur Aufsichten, da durch die Abschaffung der geringfugig
Beschaftigten und den kleiner werdenden 2. Arbeitsmarkt dieser Bereich zwangslaufig
wachst und relevant wird. Aul3erdem werden Angaben Uber die Fortbildungen fur das

Personal abgefragt.

Kulturelles Profil

Die Bezirke informieren in dieser Rubrik Gber

- ihre konzeptionellen und inhaltlichen Ziele und Schwerpunkte
* in den Bereichen Kunst und Kultur sowie
» inihren Regionalmuseen.

- die Herausforderungen, mit denen sich die Fachbereiche — nicht nur in Bezug auf
den Berichtszeitraum - konfrontiert sehen.

- die Immobilien, die sich im Fachvermogen der Amter fiir Weiterbildung und Kultur
befinden und unmittelbar durch die Fachbereiche Kunst und Kultur und
Regionalmuseum oder durch Dritte genutzt werden

sowie neu uber

- Bauprojekte ab 500.000 €,

die Barrierefreiheit der bezirklichen Kulturimmobilien fur Menschen mit

Mobilitatseinschrankungen und/oder erheblich eingeschranktem Sehvermdgen.

Kulturférderung

Hier informieren die Bezirke Uber

- Veranstaltungen in der Verantwortung der Fachbereiche Kunst und Kultur sowie der
Regionalmuseen unter Nennung von:

= Schwerpunktsetzungen und die Rolle der Vermittlungsarbeit,

» |[st-Ausgaben in den Jahren 2016 und 2017 auf der Grundlage der
veranstaltungsrelevanten Titel (wobei diese von Bezirk zu Bezirk differieren
kénnen)

- der Anzahl der (Begleit-) Veranstaltungen sowie der Veranstaltungsorte, in denen
die Aktivitaten der Fachbereiche Kunst und Kultur stattgefunden haben, die
Bereitstellung von Infrastruktur an Dritte, also Flachen im Fachvermogen der Amter

fur Weiterbildung und Kultur, Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum. Als
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einheitliche Bezugsgrof3e dient die Quadratmeterzahl; erganzend werden die
jeweiligen Nutzerinnen und Nutzer der Immobilien genannt.

- die bezirkseigenen Forderprogramme, deren Foérderinhalte und jurygestitzte
Vergabeverfahren.

- die kameralen Ist-Ausgaben fur bezirkseigene Veranstaltungen der Fachbereiche
Kultur, fir Programmittel der Regionalmuseen sowie Fordermittel, die im Wege von
Zuwendungen ausgereicht werden.

Die Darstellung orientiert sich dabei an den vier Kulturprodukten ,Kommunale
Kulturangebote® (79404), ,Stadtteilgeschichte” (79403), ,Bereitstellung Gebaude Kultur
an Dritte” (79402) und ,Forderung von Kulturprojekten® (80620).

Kulturférderung durch Dritte

Informiert wird Uber die Mittel aus Landesprogrammen, die die bezirkseigenen Mittel
erganzen (z.B. Bezirkskulturfonds, Projektfonds Kulturelle Bildung — Forderséaule 3,
Hauptstadtkulturfonds, Programmmittel der Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung und
Wohnen) sowie Uber den Einsatz weiterer Drittmittel, etwa von Mitteln des Europaischen
Fonds flr regionale Entwicklung (EFRE) aus Programmen der SenKultEuropa fur die

Kulturférderung in den Bezirken oder dem Bundesprogramm ,Kultur macht stark®.

4.2 Musikschulen
Organisation

Diesem Berichtsteil kbnnen die organisatorische Zuordnung der Musikschule und die
verantwortlichen Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner, beginnend mit der
zustandigen Bezirksstadtratin  bzw. dem zustéandigen Bezirksstadtrat entnommen
werden. Erganzend wird in diesem Teil die Gremienstruktur an der Musikschule

abgefragt.

Finanzierung des Kulturangebots

Die Abfrage konzentriert sich auf die von den Musikschulen erhobenen Entgelte und Zahl
der Personen, denen Entgeltermafigungen gewahrt wurden.

Die in der Anlage im Abschnitt 7.2.14. eingefligten Produktbudget-Vergleichsberichte
sowie die daraus entwickelten Diagramme geben Auskunft Gber die Budget- und
Kostenentwicklung der zwei relevanten Musikschulprodukte 79395 und 79396 im
Berichtszeitraum 2016 bis 2017.

Personalausstattung im Berichtszeitraum




In diesem Abschnitt wird angegeben, wie viele Vollzeitaquivalente (VZA) den
Musikschulen fur pédagogische Lehrkrafte (differenziert nach Unterrichts- und
Funktionstatigkeit) und fir die Verwaltung der Musikschule zur Verfligung stehen.
DarUber hinaus sind Angaben zur Anzahl der freien Musikschullehrkrafte und deren
Finanzierung zu entnehmen. Da die freien Musikschullehrkréafte ggf. an mehreren
Musikschulen arbeiten, sind hier Doppelungen madglich. Abschlielend sind in diesem
Berichtsteil die Anzahl der Musikschullehrkrafte zu entnehmen, die an Fortbildungen mit

wie vielen Fortbildungstagen teilgenommen haben.

Musikschulprofil

Unter dieser Uberschrift werden Aussagen zur Zielsetzung, zur Struktur des
Unterrichtsangebots der Musikschulen und zu Veranstaltungen dargestellt. Abgefragt
wurde auch, ob 2016 und 2017 ein internationaler Austausch stattgefunden hat. Des
Weiteren wurde unter bestimmten Stichworten nach Herausforderungen gefragt, die die
Bezirke fir die Zukunft sehen. Im Bereich der Infrastruktur wurde gebeten, die
Unterrichtsorte zu benennen und die Situation im Bereich der Barrierefreiheit zu

beschreiben.

Musikschulférderung durch Dritte

Die Abfrage zielt darauf ab, ob neben den regularen Haushaltsmitteln noch weitere

Finanzierungsmittel fr die Musikschularbeit eingeworben wurden.

4.3Jugendkunstschulen

Auch fur die Berichterstattung Uber die bezirklichen Jugendkunstschulen wurde eine
einheitliche Struktur vorgegeben; allerdings erwiesen sich die heterogenen
Zustandigkeiten fur die Jugendkunstschulen in der Kommunikation mit den Bezirken als
herausfordernd.

Organisation

Unter dieser Uberschrift erfolgen Angaben zu den im Berichtszeitraum 2016 bis 2017
verantwortlichen Bezirksstadtratinnen und Bezirksstadtraten sowie der fachlichen Leitung
der Jugendkunstschule und den bezirklichen Ansprechpartnerinnen und -partnern. Des
Weiteren werden das Vorhandensein von aktiven Fdrdervereinen, einer

Verwaltungsleitung und die Zuordnung der Jugendkunstschule abgefragt.

Finanzierung des Kulturangebots




Die Abfrage gibt dartber Auskunft, welche Jugendkunstschulen durch Zuwendung nach
8 44 LHO finanziert werden, in welcher H6he und an wen die Zuwendung ausgereicht
wurde. Dartber hinaus werden die kameralen Ausgaben der Bezirke aus dem
Bezirkshaushalt dargestellt und die Hohe der Honorar- und Sachmittelverwendungen
gesondert ausgewiesen.

Der in der Anlage im Abschnitt 7.3.14. eingeflgte Produktbudget-Vergleichsbericht gibt
Auskunft Gber die Budget- und Kostenentwicklung des Jugendkunstschulprodukts 80927
im Jahre 2017 (erstmalige Bebuchung).

Personalausstattung im Berichtszeitraum

Neben der Anzahl der Beschéftigten des Bezirkes (Vollzeitaquivalente - VZA) wird auch
die Anzahl der wdchentlichen Lehrkraftestunden und die Anzahl der temporar
Beschaftigen (2. Arbeitsmarkt, geringfligig Beschéftigte, Auszubildende, Personen in
Praktika oder Freiwilligendiensten3, Honorarkrafte) abgebildet. Bei den temporar
beschéaftigten Honorarlehrerinnen und -lehrern werden die beauftragte Zahl der
Kursstunden und das kamerale Ist der Aufwendungen fir Honorare gesondert
ausgewiesen. AulRerdem werden Angaben Uber die Fortbildungen fur das Personal

abgefragt.

Profil und Arbeit der Jugendkunstschule

Die Jugendkunstschulen informieren in dieser Rubrik tber

- ihre konzeptionellen und inhaltlichen Ziele und Schwerpunkte,

- die Herausforderungen in den Bereichen Personal, Infrastruktur, Raumbedarf und
Teilhabe, mit denen sich die Jugendkunstschulen — nicht nur in Bezug auf den
Berichtszeitraum — konfrontiert sehen,

- die Anzahl der Kinder, Jugendlichen und Heranwachsenden nach Alter und
Geschlecht, die die Jugendkunstschule besucht haben (die Angaben der Bezirke
beziehen sich auf die im Bericht angegebenen individuellen Zeitrdume, da eine
einheitliche Erhebung fiur den gesamten Berichtszeitraum bisher nicht existiert),

- die Anzahl der Kursteilnehmenden zur Vorbereitung eines kiinstlerischen Studiums

- die Anzahl der allgemeinbildenden Schulen und die Klassen/Kurse, die die
Jugendkunstschule besucht haben,

- die Anzahl der Ausstellungen und Veranstaltungen nach Sparten; des Weiteren
werden externe Veranstaltungsorte und besondere Veranstaltungen abgefragt,

3 Hierzu zéhlen z.B. das Freiwillige Soziale Jahr in der Kultur (FSJ Kultur) und der Bundesfreiwilligendienst.



- die Standorte der Jugendkunstschulen und die Situation im Bereich der
Barrierefreiheit fir Menschen mit Mobilitatseinschrankungen und/oder mit erheblich
eingeschrénktem Sehvermogen.

Kulturférderung durch Drittmittel

Informiert wird Uber die Mittel aus Landesprogrammen, die die bezirkseigenen Mittel fur
Jugendkunstschulen ergéanzen konnten (Bezirkskulturfonds, Projektfonds Kulturelle
Bildung — Fordersaule 3, Programmmitteln der SenBJF und Familie und sonstige
Landesmittel) und Uber den Einsatz weiterer Drittmittel wie zum Beispiel dem
Bundesprogramm ,Kultur macht stark®.

5. Zusammenfassende Feststellungen

Die dezentrale Kulturarbeit wird von den Bezirken als bezirkseigene Aufgabe
wahrgenommen. So bestimmen die Bezirke das Profil ihres Angebots in eigener
Verantwortung und setzen — nicht zuletzt durch Projekte aus Drittmitteln — eigene
Schwerpunkte, die sich aus den Abfragerastern im Abschnitt 7 ersehen lassen. Fir die in
allen Bezirken gultigen Kernaufgaben ergibt die Gesamtschau ein eindrucksvolles Bild,

aus dem hier zur lllustration nur einige Punkte herausgegriffen werden sollen:

- Die Musikschulen erteilten 2017 insgesamt 1,097 Mio. Unterrichtseinheiten a 45
Minuten Musikschulunterricht, von dem 58.000 Berlinerinnen und Berlinern
profitierten.*

- Die bezirklichen Galerien zeigten 2017 mehr als 180 Ausstellungen und hatten
dabei mehr als 135.000 Stunden fir die Burgerinnen und Birger getffnet.

- Die Dbezirklichen Bibliotheken registrierten 2017 mehr als 7,8 Mio.
Bibliotheksbesuche und 20,7 Mio. Entleihungen. Sie flhrten Veranstaltungen,
Ausstellungen, Fuhrungen und Angebote der Leseférderung durch, an denen mehr
569.000 Menschen teilnahmen.

- Die stadtgeschichtlichen Museen der Bezirke offneten 2017 fir mehr als 113.000
Stunden Ihre Ausstellungen fur das Publikum.

- Die Jugendkunstschulen erbrachten 2017 gut 35.000 Angebotsstunden a 60
Minuten flr ca. 51.000 junge Berlinerinnen und Berliner®

4 Dies sind zwar weniger als 2% der Berliner Gesamtbevolkerung von rd. 3,5 Mio. Menschen (Stand 31.12.2016) aber
knapp 16% der Schilerinnen und Schuler der Berliner allgemeinbildenden Schulen der Klassenstufe 1-13 von 362.800
Kindern und Jugendlichen. VVgl. Amt flr Statistik Berlin-Brandenburg, Mikrozensus 2016, S. 5 und 16).

5 Die Anzahl der teilnehmenden Kinder, Jugendlichen und Heranwachsenden nach Alter und Geschlecht wurde in den
Jahren 2016 und 2017 von den Jugendkunstschulen nicht einheitlich erhoben. Eine Zusammenfassung der Zahlen fiir
2017 ergibt einen Wert von ca. 51.000 Teilnehmenden (vgl. Abschnitt 6.3.4).
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Dieser aulRerst knappe und lediglich auf Quantitaten gerichtete Blick auf die Leistungen
der bezirklichen Kulturarbeit lie3e sich erheblich erweitern. Trotz seiner Kirze
unterstreicht er aber zweierlei: Erstens den enormen, meist unterschéatzten Beitrag zur
kulturellen Ausstrahlung der Stadt und zur Lebensqualitét in den Quartieren, den die
bezirkliche Kulturarbeit leistet. Und zweitens die grol3e Leistung, die die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in den Fachbereichen Kultur, Regionalmuseen, Musikschule und

Bibliotheken sowie in den Jugendkunstschulen Jahr fur Jahr erbringen.

Indes geht die Berichterstattung der Bezirke Uber diese Leistungen einher mit der
Benennung einiger Punkte, die fir Herausforderungen stehen, auf die Senat und Bezirke
eingehen mussen, um die Versorgung der Bevolkerung mit Angeboten der dezentralen

Kulturarbeit zu sichern und zukunftsgerichtet weiterzuentwickeln:

1. Den Erhalt, die Modernisierung und die Erweiterung der baulichen Infrastruktur far
die bezirkliche Kulturarbeit (incl. Ausstattung).

2. Die Anpassung der Personalkapazitaten (incl. Honorarkréafte) an die zunehmenden
und sich erweiternden Aufgaben.

3. Die Digitalisierung der Fachverfahren sowie die Entwicklung und Umsetzung von
Digitalstrategien in der dezentralen Kulturarbeit.

4. Die Angleichung der bemerkenswert unterschiedlichen Angebotsdichte in der
bezirklichen Kulturarbeit bei Orientierung an gesamtstadtisch geltenden Standards.

5.1 Rdume und Ausstattung

Alle Bezirke benennen den Erhalt und die Erweiterung der baulichen Infrastruktur als
Herausforderung fir die kinftige bezirkliche Kulturarbeit. Dies betrifft neben dem in
bezirklicher Tragerschaft verantworteten Angebot auch das von finanzieller Férderung
abhangige Angebot zivilgesellschaftlicher freier Trager. Drei Aspekte verdienen eine
gesonderte Betrachtung: (1) der wachsende Raumbedarf, (2) der Zustand der aktuell
genutzten Raume und Ausstattungen sowie (3) die Anforderungen, die sich aus

gesetzlichen Verpflichtungen und politischen Zielsetzungen ergeben.

(1) Zusétzlicher Raumbedarf: In einem mehrjéhrigen zeitlichen Vergleich wird deutlich,
wie stark der fur die dezentrale Kulturarbeit in Bibliotheken, Museen, Musikschulen oder
Galerien zur Verfigung stehende Raum abgenommen hat. Besonders deutlich wird dies

bei den bezirklichen Bibliotheken, die schon nach der Zahl ihrer selbststéandigen
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Standorte von gut 170 im Jahre 1992 auf heute 79 abgenommen haben.® Ahnliches ist
auch fur andere Zweige der bezirklichen Kulturarbeit festzustellen, etwa fur die
bezirklichen Museen, deren Zahl sich nach der Bezirksfusion von 2001 erheblich

verringerte.

Zu dieser langjahrigen Entwicklung stehen zwei bedarfsseitige Trends in direktem
Widerspruch:

Zum einen ist hier das seit einem Jahrzehnt spurbare Wachstum der Stadtbevoélkerung
zu nennen, das bei gleichbleibendem Output direkt zu einer insgesamt schlechteren
Versorgungsquote fuhrt und in einigen besonders schnell wachsenden Quartieren
Versorgungslicken aufreif3t. Wo es, wie bei Bibliotheken und Musikschulen, seit langem
bestehende Kennzahlen fir eine angemessene Versorgung gibt, werden sie durchgangig
noch nicht erreicht.” Wegen des fehlenden Raumes ware es selbst bei bestehender
Finanzierung und vorhandenem Personal kurzfristig nicht mdglich, den Bedarf zu

erfullen, d.h. z.B. die Wartelisten der Musikschulen abzubauen.

Zum anderen ist festzustellen, dass es ganz allgemein eine wachsende Nachfrage nach
Einrichtungen und Angeboten gibt, die das Geschichts- und Kulturbewusstsein sowie die
kulturelle Ausdrucksfahigkeit als Schlisselkompetenz fur lebenslanges Lernen starken,
als Begegnungsort lokale Quartiere beleben und niedrigschwellig und nichtkommerziell

offentlich zugangliche Raume sichern.®

Eine Sondersituation ist dabei im Bereich der Jugendkunstschulen zu erwéhnen, die als
bezirklicher Lernort vorrangig im Bereich der Bildenden Kunst fur junge Menschen seit
2016 im Schulgesetz verankert sind. Allerdings sind einige Jugendkunstschulen noch im
Aufbau begriffen und erhalten erst in diesem Jahr eigene Raumlichkeiten. Ohne eine
deutliche Erweiterung in der Flache und die Schaffung eines echten Einrichtungsnetzes
ist es jedoch mit dem gegenwartigen Bestand an ArbeitsrAumen rechnerisch nicht

moglich, allen Kindern und Jugendlichen eine realistische Chance einzuraumen,

6 Vgl. Arbeitsbericht ,Offentliche Bibliotheken in Berlin“ 1992 und Jahresbericht 2017 der Berliner Offentlichen
Bibliotheken. Fir 1992 wurden Sondereinrichtungen, Schul- und OSZ-Bibliotheken sowie Einrichtungen mit einem
Medienbestand unterhalb von 10.000 Einheiten nicht gezahit.

" Fir Bibliotheken liegt der im Rahmen der Erstellung der Sozialen Infrastrukturkonzepte verwendete Richtwert bei 2,5
Medieneinheiten je 1.000 Einwohner, wobei der beste Bezirk 2016 gerade 1,4 Medieneinheiten erreichte. Fur
Musikschulen liegt der Versorgungsrichtwert bei 12 Jahreswochenstunden pro 1.000 Einwohner, was nur Steglitz-
Zehlendorf (15,8) erreicht. Au3er Charlottenburg-Wilmersdorf (10,4) erreicht kein anderer Bezirk 9
Jahreswochenstunden.

8 vgl. dazu die jiingste Empfehlung des Européischen Rates zu Schliisselkompetenzen fiir lebenslanges Lernen vom
22. Mai 2018 (Amtsblatt der Européaischen Union, C189/1).
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wenigstens einmal im Jahr im Klassenverband einen Tag lang eine Jugendkunstschule
zu besuchen.® Fir ein freies Kursangebot, das von jungen Menschen am Nachmittag
individuell genutzt wird, besteht weiterer Raumbedarf. Angesichts des erkennbar
erheblichen Potenzials, das Jugendkunstschulen auch flr den sozialen Zusammenhalt
im Quartier besitzen, liegt im Ausbau des Jugendkunstschulangebotes nicht nur eine
Chance fur die Verbesserung der kulturellen Bildung, sondern auch fir die Anhebung der
Lebensqualitat in allen Quartieren. Elementare Voraussetzung hierfur ist das

Raumangebot.

Den Auftrag, in allen Bereichen der bezirklichen Kulturarbeit dartiber nachzudenken, wie
der Raumbedarf (einschlief3lich Ausstattung) befriedigt werden kann, ist erkannt. Dabei
geht es mancherorts um graduelle Erweiterungen, in anderen Quartieren jedoch um
zusatzliche neue Standorte, wobei sich angesichts der Flachenknappheit integrierte
Losungen anbieten.'? Die bislang erarbeiteten Sozialen Infrastrukturkonzepte (SIKo), die
fur die wachsende Stadt planerisch eine Perspektive zur Abwendung von
Versorgungsproblemen aufzeigen sollen, enthalten derzeit aber noch zu wenige
Losungsansétze. Meist spielt Kultur darin eine nachrangige und geringe Rolle und kommt
in den Abschlussberichten nicht Uiber eine grobe Bestandsaufnahme hinaus.'! Bis auf
wenige Ausnahmen wurden keine Entwicklungsschritte skizziert oder konkrete
Malinahmen angekindigt. Im weiteren Prozess in Richtung auf die in den Richtlinien der
Regierungspolitik vorgesehenen Bereichsentwicklungsplanungen sind mit Prioritat
bereichsspezifische planungsleitende Kennzahlen zu erarbeiten.? Als wichtiger Teil der
ebenfalls in den Richtlinien der Regierungspolitik angekindigten Arbeiten zur
Entwicklung von Mindeststandards ist die Voraussetzung fir die Bestimmung der
fachlichen Bedarfssituation in Analogie zu entsprechenden Zielwerten in den Bereichen
Schule, Stadtgriin und Kita.'® Aus den sich daraus ergebenden Bedarfswerten werden

unter Berlcksichtigung der bestehenden Angebotsunterschiede zwischen den Bezirken

% Vgl. hierzu der Statistische Bericht B |1 1 - j / 16 des Amtes fiir Statistik Berlin-Brandenburg vom Juni 2018 iiber
Allgemeinbildende Schulen im Land Berlin Schuljahr 2016/17.

10 vgl. hierzu die Antwort des Senats auf die Schriftliche Anfrage Nr. 18/ 15904 iiber Flachensparendes Bauen zum
Thema integrierte Angebote. Zu denken ist insbesondere an das Vorbild der in den 70er Jahren errichteten
Bildungszentren, in denen Offentliche Bibliotheken mit Schulen und Jugendeinrichtungen kombiniert waren.

1 vgl. die Sozialen Infrastrukturkonzepte der Bezirke unter http://prismav.senstadt.verwalt-berlin.de z.B.
https://www.berliner-woche.de/friedrichshain/c-politik/es-fehlt-an-allen-ecken-studie-stellt-erheblichen-mehrbedarf-bei-
sozialer-infrastruktur-fest_a137560.

12 |m Bereich der Offentlichen Bibliotheken wird dies mit der Bibliotheksentwicklungsplanung koordiniert werden
missen.

13 vgl. Richtlinien der Regierungspolitik, Drucksache des Abgeordnetenhauses von Berlin, Nr. 18/0073 vom 10.1.2017, S. 50.
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(siehe Abschnitt 5.4) insbesondere als Vorstufe zur und im Rahmen der weiteren SIKo-
Entwicklung konkrete Schritte zur Verbesserung der Raumsituation erfolgen.

(2) Sanierungs- und Modernisierungsbedarf

Zweiter Aspekt der raumlichen Herausforderung in der bezirklichen Kulturarbeit ist der
bauliche Zustand der bestehenden Einrichtungen. Bereits in den Richtlinien der
Regierungspolitik geht der Senat davon aus, dass ein erheblicher ,Sanierungs- und
Modernisierungsstau“ besteht und deshalb die ,Einrichtung eines mehrjahrigen
Investitionsprogramms*” notwendig ist.'# Tatséachlich war in den letzten zwei Jahrzehnten
auch im Bereich der kulturell genutzten Geb&aude nicht immer eine bauliche Unterhaltung
maoglich, die der Abnutzung angemessen war. Die Situation hat sich fur die Zukunft
inzwischen soweit verandert, dass der Senat mit dem Nachtragshaushaltsplan 2017 den
Prozentsatz der baulichen Unterhaltung auf 1,3% des Gebaudewertes angehoben hat.
Hinzu tritt die Anpassung an sich stetig veranderte Anforderungen, in den Bibliotheken
z.B. im Kontext von Computer- bzw. Laptoparbeitsplatzen fur Nutzerinnen und Nutzer
sowie fur ein jederzeit - auch bei groRem Publikumsandrang - hochperformantes WLAN-
Angebot. Einen ersten Hinweis auf den (offenbar von Bezirk zu Bezirk durchaus sehr
unterschiedlichen) Zustand gaben die von den Bezirken zugelieferten Antworten des
Senats auf zwei Schriftliche Anfragen. Auf die Bitte, den konkreten Sanierungsbedarf
nach Immobilien gegliedert zu benennen und zu beziffern, wurde wie folgt geantwortet:
,D0er Senat verfugt Uber keine Daten darlber, wie hoch der Sanierungs- und
Instandsetzungsbedarf in Gebauden und Liegenschaften ist, die eine kulturelle (Teil-)
Nutzung beherbergen und sich im Fach- oder Finanzvermégen der Berliner Bezirke
befinden. Soweit die Bezirke diese Daten flr ihren Geschaftsbereich erheben, erfolgt
insbesondere  die Festlegung, was ,notwendige Instandsetzungs- und
Sanierungsmalnahmen* oder ,notwendiger investiver Finanzbedarf* ist, bezirksintern auf
Grundlage bezirkseigener Systematik und Kriterien.“*> Auf dieser Basis war eine
belastbare Schatzung der Kosten nicht moglich. Um dies zu andern und weitere Schritte

angehen zu kénnen, ist hier zunachst eine fundierte Bestandsaufnahme zu erarbeiten.

(3) Barrierefreiheit und Klimaschutz

14 Ependort.

15 Vgl. die Schriftliche Anfrage ,Wie groR ist der Sanierungsstau in den ,Kulturimmobilien“ der Berliner Bezirke? Der
zweite Versuch..“ (Drucksache des Abgeordnetenhauses von Berlin Nr. 18/13452) sowie die Anfrage ,Wie grol} ist der
Sanierungsstau in den ,Kulturimmobilien® der Berliner Bezirke?* (Drucksache des Abgeordnetenhauses von Berlin Nr.
18/13243).
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Im Bereich der kulturellen Teilhabe von Menschen mit Behinderungen ist spatestens mit
der Geltung der UN-Behindertenrechtskonvention als deutsches Recht seit 01.01.2009
der Anspruch verbunden, die gleichberechtigte kulturelle Teilhabe von Menschen mit
Behinderung zu verwirklichen.® Mit Blick auf die Zahl von mehr als 400.000 Menschen
mit einem festgestellten Grad der Behinderung von 50 % und mehr hat der Senat dieses
Ziel auch stets bestatigt und in seinen behindertenpolitischen Leitlinien
operationalisiert.'” Obgleich dies deutlich mehr umfasst als die Zuganglichkeit von
Gebauden fur Menschen mit Mobilitatseinschrankungen und die Orientierung im Inneren
fur Menschen mit Beeintrdchtigungen des Sehvermdgens, hat bereits die gezielte
Abfrage nach Aspekten in diesem Bereich ergeben, dass sich nahezu keine bezirkliche
Kulturliegenschaft auf diesem Gebiet in zeitgemalRem Zustand befindet. Die
Kulturliegenschaften an diese — und weitere — Anforderungen einer gleichberechtigten

Teilhabe fur alle Menschen anzupassen, wird erhebliche Anstrengungen erfordern.8

Entsprechendes gilt flr das Stichwort Klimaschutz, wo sich Berlin dem Ziel verschrieben
hat, bis 2050 zur klimaneutralen Stadt zu werden.1® Dazu mussen auch die mehr als 150

in direkter Tragerschaft der Bezirke befindlichen Kulturstatten einen Beitrag leisten.

Insgesamt sind auf dem Gebiet von Bau und Ausstattung erhebliche Aufgaben
erkennbar, wenn die wohnortnahe kulturelle Versorgung fur die Berlinerinnen und
Berliner und auch fur alle noch nach Berlin kommenden Menschen gesichert und
weiterentwickelt werden soll. Nicht ausreichende finanzielle Mittel, die Auslastung der
Bauwirtschaft und die zuséatzlichen, allerdings nicht auskdmmlichen 96 Stellen fir die in
den Bezirken mit Baufragen und der Grundlagenermittlung befassten Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter schrénken die Fortschritte etwas ein.

5.2 Personal (einschlie3lich Honorarkrafte)
Als zweiten Schwerpunkt im Bereich der Herausforderungen benennen die Bezirke die

Personalsituation, wobei die Probleme - (ber eine durchgehend beklagte

16 vgl. Bundesgesetzblatt Jahrgang 2008 Teil Il Nr. 35, S. 1419; insb. Artikel 30 (Teilhabe am kulturellen Leben sowie
an Erholung, Freizeit und Sport) S. 1442 f.

17 Zu den Behindertenpolitischen Leitlinien des Senats vgl. die Drucksache des Abgeordnetenhauses von Berlin Nr.
17/3168 vom 28.9.2016.

18 v/gl. hierzu auch die Antwort des Senats vom 14. Februar 2018 auf die Schriftliche Anfrage Nr. 18/13322 {iber
»Inklusive Bibliotheken® sowie den Bericht der Senatsverwaltung fur Kultur und Europa an den Hauptausschuss vom
8.9.2017 Uber MaRnahmen zur Barrierefreiheit im Kulturbereich (https://www.parlament-
berlin.de/adosservice/18/Haupt/vorgang/h18-0607-v.pdf).

19 vgl. das Berliner Energiewendegesetz i.V.m. dem Berliner Energie- und Klimaschutzprogramm 2030 unter
https://www.berlin.de/senuvk/klimaschutz/bek_berlin/index.shtml.
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Personalknappheit hinaus - unterschiedlicher Natur sind in den verschiedenen Bereichen
der bezirklichen Kulturarbeit.

(1) Im Bereich der fur Kunst, Kultur bzw. Stadtgeschichte zustandigen Fachbereiche wird
weiterhin eine sehr unterschiedliche Personalausstattung gemeldet, die von 4,78 VZA in
Reinickendorf bis 16,48 VZA in Lichtenberg reicht. Ungeachtet dieser Varianz in der
Personalausstattung sind doch in nahezu allen Bezirke dieselben vielfaltigen Aufgaben
zu erfillen, die vom Kuratieren von Ausstellungen Uber Verwaltungs- und
Organisationsarbeiten bis zur Vergabe von Zuwendungen aus bezirkseigenen wie aus
Mitteln des Berliner Projektfonds Kulturelle Bildung reichen. Auf der Basis von knapp 130
VZA (fur das Haushaltsjahr 2000 wurden noch gut 290 Stellen gemeldet) fiir fest
beschaftigte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betreiben die bezirklichen Kulturamter 28
Kommunale Galerien, 14 stadtgeschichtliche Museen, die bezirklichen Archive und
betreuen diverse Erinnerungsorte oder verlegen Stolpersteine wéahrend sie gleichzeitig
Projektmittel einwerben und die Forderung zahlloser Projektegewdahrleisten.  Der
Vergleich und die Aufgabenaufzahlung lasst die Personalausstattung der Fachbereiche
Kunst und Kultur knapp erscheinen und kaum annehmen, dass im Falle langerer
Erkrankungen eine Vertretungssituation solide gesichert ist.?° Auch durften neue
Aufgaben wie die Entscheidung, bildenden Kiunstlerinnen und Kunstlern fir die
Zurverfuagungstellung ihrer Werke ein Honorar zu zahlen, oder neue Anforderungen, z.B.
im Bereich der Partizipation oder der Transparenz bei der Zuwendungsvergabe, die
Kulturfachbereiche personell schnell an eine Belastungsgrenze bringen. Nicht zuletzt
sind deshalb auch im engeren Kulturbereich Honorarkrafte unverzichtbar, etwa im
Bereich des kulturpadagogischen Angebots von Museen und Galerien oder in Projekten

der Kulturellen Bildung.

(2) Spezifisch ist die Situation in den zwdlf bezirklichen Jugendkunstschulen. lhre
Arbeitsfahigkeit hangt im entscheidenden MafRe von den durch die SenBJF zur
Verfiigung gestellten Stunden engagierter Lehrkrafte ab. Bislang gibt es nur in zwei
Jugendkunstschulen dort angestelltes Lehrpersonal. Da es zugleich nur in sieben
Jugendkunstschulen eigenes Verwaltungspersonal gibt, ist die Arbeitszeit der
Padagoginnen und Padagogen Uber die eigenen Unterrichtsleistung hinaus entscheidend
fur die Auswahl und Verpflichtung von geeigneten Honorarkraften, von denen 2017 mehr

als 300 in den Jugendkunstschulen tatig waren. Sie waren fir mindestens 75% der 2017

20vgl. den 6. Bericht zur aktuellen Situation der bezirklichen Kulturarbeit (Drucksache des Abgeordnetenhauses von
Berlin Nr. 15/76 vom 10.12.2001, S. 4).
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in der Kosten- und Leistungsrechnung (KLR) gebuchten gut 35.000 Angebotsstunden
verantwortlich, da die von der SenBJF entsandten Lehrkrafte auch noch erhebliche
Zeitanteile for Verwaltungsarbeiten (u.a. auch noch die Angebots- und
Unterrichtsplanung und -koordination, Offentlichkeitsarbeit oder die Beschaffung von
Unterrichtsmaterialien) einsetzen missen. Somit dominieren freiberufliche Honorarkréfte

das Unterrichtsgeschehen in erheblichem Malie.

Mit Blick auf den Erhalt und die Arbeitsfahigkeit der Jugendkunstschulen kommt der
Sicherung der Zurverfigungstellung von Lehrkraften der Berliner Schule fur die
Jugendkunstschulen Uber die laufende Legislaturperiode hinaus besondere Bedeutung
zu. Allerdings sollten diese Kréafte, die zugleich immer auch noch reguléare Lehrkrafte an
einer allgemeinbildenden Berliner Schule sind, in Zukunft von Verwaltungs- und
Koordinationsarbeit entlastet werden, damit sie starker Aufgaben der padagogischen

Leitung der Einrichtungen und des Lehrbetriebes wahrnehmen kdnnen.

(3) Im Fachbereich Bibliotheken ist seit den 1990er Jahren ein massiver Abbau des
Personalbestandes zu verzeichnen. Vermeldete die Jahresstatistik der bezirklichen
Bibliotheken Berlins fir das Jahr 1992 noch knapp 1.200 Stellen, so waren es 2017 nur
noch 672 Stellen.?! Die Bibliotheken konnten diesen Abbau nicht durch den Abschluss
von Honorarvertragen abfedern, wie es die Musikschulen im Bereich der Lehre
versuchten. Hier kehrte erst die vom Senat eingeleitete Wende zu mehr
Festbeschaftigung im Laufe des Jahres 2018 den Uber Jahre dominierenden Trend um,
den Unterricht immer starker durch freiberufliche Honorarkréafte erteilen zu lassen. Zum
Ende des Berichtszeitraums erteilten Honorarkrafte mehr als 90% der etwa 1,1 Mio.
Unterrichtseinheiten. Auch wenn viele Honorarkrafte im Ergebnis tber langere Zeitrdume
fur erhebliche Stundenkontingente verpflichtet wurden, so entsteht fir die betroffenen
Lehrkrafte doch keine verlassliche wirtschaftliche Situation. Nachdem die
Tarifgemeinschaft der Lander einem Tarifvertrag nicht zugestimmt hat, wird der Senat

prufen, wie auf anderem Weg eine Verbesserung bewirkt werden kann.

Indes l6st die verstarkte Festanstellung reiner Musikschullehrkrafte in der Entgeltgruppe 9
(ausschlieB3liche  Unterrichtserteilung) noch nicht alle Personalprobleme der
Musikschulen. Abseits der Unterrichtsleistung bendétigen die Musikschulen Personal fur
Aufgaben der Unterrichtskonzeption und -koordination, fir die Planung von

2a Vgl. Jahresbericht 2017 der Berliner Offentlichen Bibliotheken, S. 31 und Arbeitsbericht ,Offentliche Bibliotheken in
Berlin“ 1992, S. 40-43.
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Veranstaltungen und die Durchfihrung von Projekten. Im Kern sind hier die sog.
Funktionsstellen  bzw. Funktionszeiten fur  Musikschulleitung, stellvertretende
Musikschulleitung, Zweigstellenleitung und Fachgruppenleitung angesprochen.?? Bereits
im 2. Leistungs- und Qualitatsentwicklungsbericht tUber die Berliner Musikschulen vom
Dezember 2014 wurde angesprochen, dass die Bezirke fur diese Aufgaben ungentigend
ausgestattet sind und ,der Kostenwettbewerb unter den Bezirken zu unkoordiniertem,
Uberproportionalem Personalabbau beim péadagogisch-planenden Personal geflihrt
hat.“>®> Ebenfalls unverandert ist die angespannte Personalsituation im Bereich der
Verwaltung der Musikschulen, die durch die steigende Anzahl von Schilerinnen und
Schilern erheblich herausgefordert sind. Offenbar haben sich in diesem
Zusammenhang, die mit der Einfiuhrung der einheitlichen Musikschulsoftware
verbundenen Hoffnungen auf Rationalisierungs- und Synergieeffekte bislang nicht in
angenommenem Mal3e realisieren lassen, da auch neuere Verwaltungsanforderungen

(etwa bei der Abrechnung von Honorarvertragen) zu beriicksichtigen sind.?*

Neben diesen Ausstattungsfragen berichten die Bezirke Uber Einzelfragen etwa der
schwierigen Personalgewinnung, Probleme der fachbezogenen Weiterbildung und
steigender Anforderungen des Publikums (z.B. Nachfrage nach digitalen Angeboten;
zunehmende Diversitat der Stadtgesellschaft). Insbesondere ist auch die bezirkliche
Kulturarbeit nicht vom allgemeinen demographischen Wandel des Personals in der
Berliner Verwaltung ausgenommen und wird daher in den kommenden Jahren einen
grof3en Teil der Belegschaft in die Rente verabschieden. Schon heute aber berichten z.B.
die Bibliotheken Uber massive Probleme bei der Wiederbesetzung freier Stellen, tber
wiederholte Ausschreibungen, weil es an geeigneten Bewerberinnen und Bewerbern
mangelt. Zugleich mangelt es fur die Weiterqualifizierung vorhandenen Personals (etwa
von Fachangestellten fir Medien und Informationsdienste zu Bibliothekarinnen und
Bibliothekaren) offenbar an geeigneten regionalen, vor allem berufsbegleitenden
Angeboten.

Insgesamt ist die personelle Situation dabei vor dem Hintergrund anderer

Herausforderungen zu bewerten, insbesondere

22 \gl. § 73 Schulgesetz von Berlin, der das filr die Berliner Schule regelt.

2 V/gl. Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Wissenschaft (Hrsg.): Weiterbildung, Lebenslanges Lernen. Zweiter
Leistungs- und Qualitatsentwicklungsbericht Musikschulen , 2014, S. 17 und 39.

24 3chon der 2. Leistungs- und Qualitéatsentwicklungsbericht Musikschulen aus dem Jahre 2014 stellt fest, dass ,im
Verwaltungsbereich [... ] die Belastung bei nahezu gleichbleibender Ausstattung erheblich gestiegen [ist] (S. 31).
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- des Funktionswandels wohnortnaher bezirklicher Kultureinrichtungen zu nicht-
kommerziellen ,Dritten Orten“?® mit wachsender Bedeutung fir den sozialen
Zusammenhalt im Quartier weit Gber ihre traditionelle Funktion hinaus;

- des Erfordernisses eines zu erweiternden Leistungsangebots fir eine wachsende
Stadtbevolkerung, etwa zum Abbau der seit Jahren beobachteten Wartelisten in
den Musikschulen bzw. zur SchlieBung von lokalen Versorgungslicken im
ausgedunnten Netz der Bibliotheken;

- zur zeitgemalen Weiterentwicklung des fachbezogenen Angebots etwa mit Blick
auf digitale Mdglichkeiten (etwa in der Vermittlung in Museen und Galerien) oder die
Einbeziehung von Blrgerinnen und Blrgern in die Kulturarbeit (,Citizen Science”
oder Crowdsourcing);

- einer Verstarkung der Bemuihungen um mehr Teilhabegerechtigkeit far alle,
insbesondere
 flr Kinder und Jugendliche aus Familien, die von Armut bedroht sind?®,
« flr Menschen mit Behinderung,
« flr Menschen mit Migrationshintergrund sowie
+ fur die auch in Berlin wachsende Gruppe der Seniorinnen und Senioren.

5.3 Digitalisierung

Als Herausforderung und zugleich wichtiges Modernisierungsziele wird von den Bezirken
nicht zuletzt immer wieder die Digitalisierung genannt. Im Mittelpunkt steht dabei die
Digitalisierung der Fachverfahren, d.h. der Geschaftsgdnge rund um das Regelangebot
in Bibliotheken, Musikschulen, Kommunalen Galerien, Jugendkunstschulen und

Regionalmuseen.

Vorreiter in diesem Bereich sind dabei die Bibliotheken, die 2018 bereits das 20-jahrige
Bestehen ihres Verbundes Offentlicher Bibliotheken Berlins (VOBB) begehen. Hier
begann der Prozess mit der Einfihrung einer einheitlichen Software fir alle dem Verbund
angehoérenden Hauser bereits Mitte der 1990er Jahre und durchlief seither mehrere
Erneuerungszyklen — zuletzt in Zusammenhang mit der Einfihrung von Radio Frequency

25 Der Begriff ,Dritter Ort“ hat sich in den letzten Jahren fiir Einrichtungen etabliert, die neben dem h&uslichen Umfeld
(1. Ort) und dem Lern- oder Arbeitsplatz (2. Ort), niedrigschwellig, sicher und unabhéngig von Konsumverpflichtungen
als Ort der Kommunikation, des Austausches, der Kooperation, des freien Lernens und der Meinungsbildung fir alle
Bewohnerinnen und Bewohner fungieren.

%6 7u denken ist hier insbesondere an die Kinder und Jugendliche bis zum vollendeten 18. Lebensjahr mit
BerlinPassBuT deren Entgelt an der Musikschule um 50% auf 30-35 € ermaRigt werden kann, die jedoch aus dem
Bildungs- und Teilhabepaket (§ 28 Abs. 7 SGB II) jedoch maximal weitere 10 € monatlich erhalten. Auch in diesem
Punkt sind die Ableitungen des 2. Leistungs- und Qualitatsentwicklungsbericht Musikschulen (vgl. dort S. 31-32)
weiterhin gultig.
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Identification (RFID) mit Hilfe von Mitteln aus dem Européaischen Fonds fir regionale
Entwicklung (EFRE). Die Musikschulen erreichten den ersten Erneuerungszyklus ihrer
Software mit der EinflUhrung von Musikschul-IT ab 2009. Dieser Prozess dauert aktuell
noch an und weitere Softwaremodule, die auch den Service fir die Musikschilerinnen
und Musikschiler bzw. ihre Eltern betreffen, stehen vor der Einfuhrung. Die
Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum haben den Wunsch nach Digitalisierung
zweier Fachverfahren geaul3ert: Der Arbeitsgange in Archiv und Museum sowie die
Vergabe von Zuwendungen fir Kultur an Dritte.?” Der zuletzt genannte Geschéaftsprozess
gehort dabei zum sogenannten Kernportfolio der 100 zuerst zu digitalisierenden externen
Leistungen. Voraussetzung dafir ist jedoch die Auswahl eines e-Aktenstandards im Land
Berlin. Bis dahin ist zunachst nur die Analyse der bestehenden analogen Fachverfahren
maglich, die fir die spatere Leistungsbeschreibung ohnehin bendtigt wird.

Indes bildet der Prozess des Ubergangs auf eine digitale Arbeitsweise jedoch in
mehrfacher Hinsicht eine Herausforderung: personell, finanziell und konzeptionell. Die
Dokumentation der bestehenden Verfahrensweise, die Anpassung der IT-Ausstattung
und die Umstellung der Arbeitsweise auf die Funktionalititen der (neuen) Software,
Schulungen, Nachbesserungen, zusatzliche Funktionalitaten, eigene Fragen und die von
Kundinnen und Kunden. Das alles oft Uber Jahre parallel zum laufenden Betrieb bindet
personelle Kapazitaten und setzt die betroffenen Einrichtungen erheblich unter Druck.
Zumal Souveranitat und Erfahrungswissen verloren gehen, bevor sich Routinen
einstellen und die Vorteile der neuen Arbeitsweise bemerkbar machen. Dabei besteht
einerseits immer die Gefahr, dass die Software Ubermafig die Handlungsspielraume der
Verwaltung einengt und starker die Wirklichkeit formt als sie abbildet. Andererseits
drohen noch wahrend der Einfihrung Anpassungen der Software, die auf
unvorhergesehene Anderungen der Rahmenbedingungen beruhen. Alles in allem liegt in
der Digitalisierung von Fachverfahren daher nicht nur grof3es Potenzial fur die Schaffung
einheitlicher Angebote auf hohem Niveau und fir die Rationalisierung von
Routinearbeitsgangen, sondern durchaus auch fir die Frustration des knappen und
zudem besonders in Anspruch genommenen Personals.

Parallel zur Digitalisierung der Fachverfahren, der ,groRen“ und zum Teil pflichtigen
Digitalisierung (z.B. bei der eVergabe) der in weiten Teilen internen Arbeitsgange als
Voraussetzung fur die Erstellung externer Produkte, besteht jedoch die Notwendigkeit
,Kleiner” Digitalisierungen. Auch hier geht es fir die dezentrale Kulturarbeit um eminent
wichtige Fragen und Bedarfe, die aber von jedem Bezirk entsprechend seinem

2" Fur die Zuwendungsvergabe betreibt die Senatsverwaltung fir Kultur und Europa das Fachverfahren eGoKiif.
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Angebotsprofil mit etwas unterschiedlicher Prioritat ausgestattet werden. Beispiele in
diesem Feld sind die
e Erweiterung der Mdglichkeiten fur die Vermittlung und Lehre
e Verstarkung der Feedback-, Mitwirkungs- und Interaktionsmoglichkeiten fir
Nutzerinnen und Nutzer
e Nutzung urheberrechtskonform digitalisierter Inhalte (Bilder, Archivgut, Blcher,
Musik) aus den eigenen Sammlungen
e ein barrierefreier Internetauftritt incl. Veranstaltungskalender
e der Export z.B. von aktuellen Standortdaten (incl. Offnungs- und SchlieRzeiten) zu
Suchmaschinen und Portalen
e das Ticketing, Marketing, Besucherinnen- und Besucherforschung, Kundenbindung
e die Nutzung von Social Media (Twitter, Instagram, Pinterest, Facebook, etc.) fur die
Offentlichkeitsarbeit

e Nutzbarmachung von Crowdsourcing und Citizens Science fur Projekte.

An diesen (und weiteren) Themen der digitalen Entwicklung kommt auch die bezirkliche
dezentrale Kulturarbeit nicht vorbei, wenn sie im Wettbewerb mit anderen Bildungs- und
Freizeitangeboten bestehen und ihren Versorgungsauftrag erfillen will. In diesem
Zusammenhang fuhren die zu bewaltigenden Aufgaben (angefangen mit der Erarbeitung
digitaler ~ Strategien) im Ergebnis nicht per se zu Einsparungen oder
Rationalisierungseffekten, sondern treten in der Regel neben die bisherige
Aufgabenerfillung, die nicht wegfallt. Die digitale Entwicklung als Herausforderung lauft
mithin auf das ohnehin knappe Personal zu, das seine Kompetenzen in diesen Bereichen
ausbilden und laufend weiterentwickeln muss. Entsprechend der technologischen
Entwicklung entstehen und etablieren sich z.B. im Bereich der Offentlichkeitsarbeit
laufend neue digitale Plattformen und Kanédle, die von den bezirklichen
Kultureinrichtungen nicht ignoriert werden kénnen. Andererseits besteht hier eine
finanzielle Herausforderung, da auch fir diese Digitalisierungsfragen Entwicklungs-,
Lizenz- und Verfahrenskosten entstehen. Die Koalition hat diese Herausforderung
erkannt und etabliert in den Jahren 2018/2019 mit dem Innovationsfonds Kultur (IFK) ftr
die Digitale Entwicklung im Kulturbereich ein Instrument, das auch den Einrichtungen der
dezentralen Kulturarbeit helfen wird, vornehmlich auf Basis offener Daten und Formate
Ubertragbare Losungen fir die 0.g. Fragen und Beratung zu finden.?8

28 \/gl. den Teilansatz Nr. 4 im Titel 0810/685 69 des Doppelhaushalts 2018/2019.
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5.4 Umfang und Struktur des Angebots

Der einleitende kursorische Uberblick tiber das Leistungsspektrum der dezentralen
Kulturarbeit in den Bezirken basiert auch — zumindest entlang der bestehenden
Produktdefinitionen — auf den Daten der Kosten-Leistungs-Rechnung (KLR) aus den
Jahren 2016 und 2017. Die Produktbudget-Vergleichsberichte, die flr alle 10 relevanten
externen Kulturprodukte Teil des Abschnitts 7 dieses Berichts sind, zeigen aber indirekt
auch, dass die Angebotsintensitat pro Kopf von Bezirk zu Bezirk hochst ungleich ist. Es
stellt sich die Frage ob, die Angebotsverteilung mit dem Anspruch maoglichst gleicher
Lebensverhéltnisse in allen Teilen der Stadt vereinbar ist. Diesen Anspruch hat sich der
Senat zuletzt mit dem Bericht der Steuerungsgruppe zur Verbesserung der
gesamtstadtischen Steuerung gestellt. Ziel ist es, den Birgerinnen und Birgern
offentliche Dienstleistungen in vergleichbarer Menge und Qualitat zukommen zu lassen.
Die nachstehende Ubersicht zeigt die Differenzen anhand einiger Daten der KLR im
Verhaltnis zur Bevolkerungszahl der Bezirke:
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. Friedrichshain Charlottenbur Steglitz - Tempelhof - . Treptow - Marzahn - . . .
Bezirk Mitie -Kreuzberg Pankow g-Wilmersdorf Spandau Zehlendorf Schéneberg Neukdlin Képenick Hellersdorf Lichtenberg | Reinickendorf Berlin
Bevolkerung 31.12.2016 371.407 281.323 397.406 336.249 239.942 304.086 346.108 327.522 259.524 262.015 283121 261.919 3.670.622
Zahl Unterrichtseinheiten (UE)2 1.102.4671
Musikschule 2017 114.890 89.332 | 113.862 123.325 57.716 133.892 107.689 89.231 67.970 46.655 90.975 66.930 | 7 g .
097.263
(Produktnr. 79395)
Zahl der
Jahresunterrichtseinheiten je
100 Birgerinnen und Bilrger 300 31,8 282 36,7 24,1 44,0 31,1 27,2 26,2 178 32,1 25,6 29,9
D.h. in Marzahn-Hellersdorf entfallen auf 100 Menschen 17,8 Unterrichtseinheiten Musikschulunterricht, in Steglitz-Zehlendorf sind es hingegen 44 Unterrichtseinheiten.
Zahl Entleihungen Bibliotheken
2017 2.485.376 1462520 | 2.154.483 1410289 | 1.421.363 2.778.854 1461316 | 1.660.041 1.223.886 1.326.056 | 1.779.645 1.620.136 20.783.965
(Produktnr. 80007)
Zahl der Entleihungen je 100
Birgerinnen und Blrger
669,2 519,9 5421 419,4 592,4 913,8 422,2 506,8 471,6 506,1 628,6 618,6 566,2
D.h. in Charlottenburg-Wilmersdorf entfallen auf 100 Menschen 419 Medienentleihungen, in Steglitz-Zehlendorf sind es hingegen 913 Entleihungen.
Zahl Angebotsstunden (AS)30
der Kulturellen Angebote. 12.130 11.204 14.335 6.162 20.858 6.502 11.332 13.209 8.874 4547 21.247 5.114 135.514
2017(Produktnr. 79404)
Zahl der Angebotsstunden je
100 Birgerinnen und Blrger
33 4,0 3,6 1,8 8,7 2,1 33 4,0 34 1,7 75 2,0 3,7
D.h. in Marzahn-Hellersdorf entfallen auf 100 Menschen 1,7 Angebotsstunden Kultur, in Lichtenberg sind es 7,5 Angebotsstunden.
Zahl Angebotsstunden (AS)
Jugendkunstschule 2017 2.876 247 5.367 2.958 1.813 659 2.288 1.062 1.283 1.316 6.354 9.035 35.258
(Produktnr. 80827)
Zahl der JUK-Angebotsstunden
je 100 Biirgerinnen und Biirger
08 0,1 14 0,9 0,8 0,2 0,7 0,3 0,5 0,5 22 34 1,0

D.h. in Kreuzberg-Friedrichshain entfallen auf 100 Menschen 0,1 Angebotsstunden der Jugendkunstschule, in Reinickendorf sind es 3,4 Angebotsstunden.

2 1UE = 45 min
30 1AS =60 min
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Die bestehenden Unterschiede sind in einigen Bereichen, z.B. in den
Jugendkunstschulen, teilweise nachvollziehbar. So sind einige Jugendkunstschulen
noch im Aufbau begriffen und waren 2016/2017 — wie beispielsweise Friedrichshain-
Kreuzberg und Steglitz-Zehlendorf — intensiv damit beschaftigt, eine geeignete Immobilie
fur den Betrieb herzurichten. Weniger plausibel sind hingegen die bereits in friheren
Bezirkskulturberichten angesprochenen Unterschiede in der Leistungserbringung pro
Kopf in anderen Bereichen. Allein sozialstrukturelle Merkmale der Bevolkerung, ihre
wirtschaftliche Leistungsfahigkeit oder der Anteil der Bevolkerung nichtdeutscher
Herkunft erklaren die Unterschiede nicht. Zwar fordert die zunehmende Diversitat der
Stadtgesellschaft auch im Bereich der bezirklichen Kulturarbeit Antworten in Programm
und Personal, um einen Querschnitt der Bevolkerung zu erreichen. Pauschale

Ableitungen besitzen fur die obigen Differenzen allerdings wenig Erklarungskratft.

Klarer sind die Folgen der von Bezirk zu Bezirk erheblich differierenden
Leistungserbringung: Zum einen besteht in Berlin offenkundig ein Problem mit der
Teilhabegerechtigkeit. Denn obwohl die Burgerinnen und Birger aller Stadtteile auf
Grundlage derselben Regeln ihren Beitrag zur Finanzierung des Gemeinwesens leisten,
ist das wohnortnah verfiigbare Leistungsangebot deutlich unterschiedlich und erfordert
ein Ausweichen in Verzicht (bei eingeschréankter Mobilitat) oder Abwanderung (in andere
Bezirke oder das Umland). Zum anderen wird deutlich, dass das Vorliegen der Daten
allein noch kein Impuls fir eine gleichméRige Leistungserbringung pro Kopf ist. Die
Standardauswertungen machen diese Frage nicht transparent. Die Berlinerinnen und
Berliner durfen aber erwarten, dass ihre Stadt ihnen in allen Teilen nicht nur kostenseitig
ahnliche Leistungen anbietet, sondern auch denselben Leistungsumfang. Diese
Aufgaben sind umso dringlicher vor dem Hintergrund, dass bei weitem nicht alle

Berlinerinnen und Berliner in der Lage sind, in andere Stadtteile auszuweichen.

Die vom Senat formulierte Absicht, im Bereich der bezirklichen Kulturarbeit Mindest-
standards fur die personelle und finanzielle Ausstattung einzufiihren, hat daher auch das
Ziel, uUber vergleichbare Herstellungsbedingungen zu einer starkeren Angebots-

gerechtigkeit zu gelangen.
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5.5 Bezirkliche Forderfonds3?t

Die Mittel der bezirklichen Forderfonds fur Kultur stehen fir nachfolgende finf Zwecke
zur Verfugung:

- die allgemeine Starkung des bezirklichen Kulturlebens im Bezirkskulturfonds (BKF)
- die Unterstitzung des Ausstellungsbetriebes der Kommunalen Galerien (KoGa-
Fonds)

- die Realisierung von Lesungen durch literarische Autorinnen und Autoren in

Bibliotheken und Schulen (Autorenlesefonds)

- die Zahlung von Ausstellungshonoraren an Bildende Kinstlerinnen und Bildende

Kinstler bei Ausstellungen in 6ffentlichen Galerien (FABIK) sowie die

- Finanzierung von bezirklichen Projekten der Kulturellen Bildung durch die
Fordersaule 3 des Berliner Projektfonds Kulturellen Bildung (BPKB).

Zum Haushaltsjahr 2016 neu eingefiihrt wurde der Fonds Ausstellungshonorare fir
Bildende Kinstlerinnen und Bildende Kinstler (FABIK). Gestaffelt nach der Art der
Ausstellung (Einzel- bzw. Gruppenausstellung) zahlen die bezirklichen Kommunalen
Galerien an die Kunstlerinnen und Kunstler Honorare fur die Zurverfigungstellung von
Werken. Zum Haushaltsjahr 2018 wurden die Sétze angepasst und die Begrenzung des
Empfangerkreises aufgehoben. Berlin ist damit dazu Ubergegangen, Leistungen
Bildender Kunstlerinnen und Kunstler fur die Arbeit der bezirklichen Galerien und
landeseigenen Einrichtungen i.d.R. bei Bezahlung einer Vergitung in Anspruch zu
nehmen; eine Praxis die in anderen Bereichen hochspezialisierter, auf langjahrigen
Studien und Ausbildungen basierender Arbeit selbstverstandlich ist. Damit leistet der
Fonds einen Beitrag zur Verbesserung der Lebensbedingungen Bildender Kinstlerinnen
und Bildender Kunstler, zumal in der Regel auf das Honorar auch Abgaben an die

Kinstlersozialversicherung zu leisten sind.

Der Bezirkskulturfonds (BKF) mit seiner sehr breiten Zielstellung wird in den bezirklichen
Fachbereichen fir Kultur bzw. Regionalmuseum unterschiedlich eingesetzt. Seine
Verteilung erfolgt nicht gleichmafig, sondern nach der Bevolkerungszahl, die auf der
Basis des Sozialindex ,veredelt” wird. Schwerpunkte der Nutzung der Fondsmittel sind
die Forderung der Arbeit der bezirklichen Museen, kleinere Investitionen sowie die

Forderung freier Kulturtrdger. Damit leistet der zum Haushaltsjahr 2018 erstmals

31 Weitere Informationen ber die Bezirklichen Férderfonds sind der Antwort des Senats vom 1. Mérz 2018 auf die
Schriftliche Anfrage Nr. 18/13492 uber ,Kulturférderung des Landes in den Bezirken® zu entnehmen.
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verstarkte Fonds einen Beitrag zur Unterstitzung der Freien Kunstszene, die an
zahlreichen Produktions- und Auffuhrungsorten fur ein wohnortnahes Kulturangebot

neben und aulRerhalb der bezirkseigenen Einrichtungen sorgt.

Ahnliche Wirkung hat der Ausstellungsfonds fiir die Kommunalen Galerien (KoGa-Fonds).
Die Kommunalen Galerien widmen sich in besonderem MalR3e Berliner Kinstlerinnen und
Kinstlern und ermdglichen es der Bevolkerung, lokal im Wohnquartier und aul3erhalb der
Mitte Berlins zeitgendssische Kunst zu erleben. Die Mittel des Fonds ermdglichen dartber
hinaus jahrlich eine gemeinsame Aktion der Kommunalen Galerien wie zuletzt vom
08.09.2017 bis 17.09.2017 die 4. Kunstwoche der Kommunalen Galerien mit Arbeiten von
uber 400 Kunstlerinnen und Kunstlern in Ausstellungen, Performances, Lesungen und
Filmvortragen. Durch derartige Aktionen wird ein wichtiger Beitrag zur Sichtbarkeit sowohl

des Angebots als auch der Kunstlerinnen und Kinstler geleistet.

Zur Aktivierung der SozialrAume tragt daneben auch der Autorenlesefonds bei, der es
Bibliotheken und Schulen erlaubt, in Ergédnzung ihres Regelangebotes Lesungen
aktueller Literatur und damit ein Forum fir die Diskussion und Reflektion tber Literatur
zu bieten. Insgesamt unterstitzte allein der Autorenlesefonds in den Jahren 2016 und
2017 rd. 950 Lesungen mit gut 46.000 Besucherinnen und Besuchern und ist damit aus

der lokalen Kulturveranstaltungsszenerie nicht wegzudenken.

Von ahnlicher Bedeutung ist die Fordersdule 3 des Berliner Projektfonds Kulturelle
Bildung (BPKB). 2016 standen den Bezirken je 30.000 € je Bezirk flr die Forderung von
kleinen Vorhaben der Kulturellen Bildung zur Verfugung (max. 3.000 € je Vorhaben) und
2017 aufgrund der Verstarkung aus Mitteln des Masterplans Integration und Sicherheit
sogar rd. 43.000 € je Bezirk. Uber diese Mittel, die ab dem Haushaltsjahr 2018 auf je

45.000 Euro angehoben wurden, entscheiden die Bezirke in eigener Zustandigkeit.

Bei Betrachtung der gesamten bezirklichen Kulturarbeit wird deutlich, dass die
Forderfonds insbesondere den Museen und Galerien wichtige Spielraume er6ffnen. Dem
gegenuber bestehen derartige Fordermdglichkeiten in den Musikschulen und
Jugendkunstschulen nicht, was die Handlungsfahigkeit im Bereich von Sonderprojekten,

Veranstaltungen und gemeinsamen Initiativen sehr begrenzt.
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5.6 Fazit

Die Berichterstattung der Bezirke fur diesen Bericht und im Rahmen z.B.
parlamentarischer Anfragen zeigt, dass im Bereich der Infrastruktur und des Personals
erhebliche Herausforderungen bestehen. Der Ausbau- und Sanierungsstau bei der
baulichen Infrastruktur geht einher mit einer &ulRerst knappen Personalausstattung. Zwar
kam der Stellenabbau im Berichtszeitraum zum Stillstand, aber auch im Kulturbereich der
Bezirke ist die Altersstruktur des verbliebenden Personalbestandes analog zur
bestehenden Altersstruktur ~ der Beschaftigten im Land Berlin als unginstig zu
bewerten.®> Neue Anforderungen, veranderte Aufgaben sowie eine im Zuge der
Digitalisierung sich verandernde Art der Aufgabenerledigung treffen so auf eine
angespannte Personalsituation. Zugleich fuhrt die wachsende Stadt zu mehr Nachfrage,
der die Angebotsstruktur der bezirklichen Kulturarbeit mit ihren groRen Unterschieden
durch neue Initiativen begegnen muss. In diesem Zusammenhang ist das System der
Finanzierung der dezentralen Kulturarbeit vor allem von den Bezirken selbst bestandig
darauf zu Uberprufen, ob z.B. Produktdefinitionen weiterentwickelt werden mussen.
DarUber hinaus stellt sich die Frage, wie insbesondere eine finanziell auskémmliche
Inbetriebnahme von Erweiterungsinvestitionen fir die wachsende Stadt gesichert werden
kann. Nicht zuletzt mit Blick auf diese Lage hat der Senat fur die 18. Legislaturperiode
einen ,Schwerpunkt bezirkliche Kulturarbeit gebildet und Verbesserungen angekindigt.
Der Auftrag zur Entwicklung von Mindeststandards fir die personelle und finanzielle
Ausstattung der bezirklichen Kulturarbeit, zur Starkung der Kulturellen Bildung (was nicht
zuletzt die Musikschulen, Bibliotheken und Jugendkunstschulen sowie die
kulturpadagogischen Angebote der Galerien und Museen)betrifft, zur Anpassung des
Netzes der offentlichen Bibliotheken an die Erfordernisse und Bedurfnisse der
wachsenden Stadt im Rahmen einer Bibliotheksentwicklungsplanung sowie zum Abbau
des Sanierungs- und Modernisierungsstaus bei der kulturellen Infrastruktur der Bezirke
wurde in den Richtlinien der Regierungspolitik fixiert und ist schrittweise abzuarbeiten.33

32 Vgl. Statistikstelle Personal, SenFin, Beschaftigte im unmittelbaren Landesdienst Berlin im Januar 2018, S. 10-11
33 vgl. Richtlinien der Regierungspolitik, Drucksache des Abgeordnetenhauses von Berlin, Nr. 18/0073 vom 10.1.2017, S. 49 ff.
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6. Einzelauswertung

6.1 Kultur

6.1.1 Organisation

Seit der 17. Wahlperiode gilt fur die zwolf Berliner Bezirksdmter eine einheitliche
Amterstruktur, die u.a. die Bildung eines Amtes fiir Weiterbildung und Kultur vorsieht. Teil
dieses berlineinheitlichen Amtes sind insbesondere die Fachbereiche fur Kultur sowie fir
ein Regionalmuseum. Allerdings sind die Bezirke auf Fachbereichsebene nicht an
Vorgaben zur Gestaltung der Organisationseinheiten gebunden. Die meisten Bezirke
haben sich fur einen Doppel-Fachbereich ,Kultur und Regionalmuseum® entschieden, nur
Charlottenburg-Wilmersdorf, Mitte und Pankow haben jeweils separate Fachbereiche fur
Kultur sowie fur Regionalgeschichte gebildet. Der Bezirk Steglitz-Zehlendorf verfugt nur
uber den Fachbereich Kultur, da dort kein Regionalmuseum in direkt bezirklicher
Verantwortung betrieben wird.®* Finf Regionalmuseen haben einen aktiven
Forderverein. Daneben befanden sich 2016 vier und 2017 drei Jugendkunstschulen in

der Zustandigkeit der Amter fiir Weiterbildung und Kultur.

6.1.2 Finanzierung des Kulturangebots
Die Kosten- und Budgetentwicklung der vier Kulturprodukte (Produktnummern 80620,
79402, 79403, 79404) im Berichtszeitraum 2016 bis 2017 sind den als Anlage

beigefligten Produktbudget-Vergleichsberichten zu entnehmen.

6.1.3 Personalausstattung im Berichtszeitraum

Im Berichtszeitraum konnten insbesondere der Fachbereich Kultur des Bezirks Spandau
(Aufwuchs in 2016/2017 ggii. 2015: 2,95 Vollzeitaquivalente (VZA)) sowie die
Fachbereiche Kultur der Bezirke Steglitz-Zehlendorf (Aufwuchs: 2 VZA), Mitte und
Marzahn-Hellersdorf (Aufwuchs je 1 VZA) die Anzahl der VZA erhéhen. Im Bezirk
Friedrichshain-Kreuzberg ist aus den Meldungen der Bezirke im Vergleich der Jahre
2015 mit 2017 ein Personalabbau®® zu entnehmen. Insgesamt ist in den Bezirken ein

Personalaufwuchs von 6,8 VZA zu verzeichnen.

34 Die Heimatmuseen Steglitz und Zehlendorf werden durch Tragervereine auRerhalb der bezirklichen Strukturen
betrieben.

35 Der Bezirk Pankow hat im unmittelbaren Vergleich ebenfalls einen Personalabbau zu verzeichnen. Der Bezirk teilt
auf Nachfrage mit, dass kein Stellenabbau in 2016 und 2017 erfolgt ist. Nach Uberprifung der Angaben durch den
Bezirk fiir die Jahre 2015 und 2017 wurde festgestellt, dass die berichteten Stellenanteile in 2015 nicht dem
tatsachlichen Personalstatus entsprechen und korrigiert werden missen.
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Die Anzahl der Beschéftigten des 2. Arbeitsmarktes und der geringfiigig Beschéftigten
(beide werden erst ab einer Beschéaftigungsdauer von 3 Monaten im Bericht
berticksichtigt) in den Fachbereichen Kultur und Regionalmuseum ist im
Berichtszeitraum gegeniuber 2015 weiter gesunken. Die Anzahl der direkt beauftragten
freien Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist insgesamt gestiegen; auch im Bereich Aus-
und Weiterbildung kann ein leichter Anstieg (+2) festgestellt werden.

Zur Wahrnehmung von Fortbildungen konnten nicht alle Bezirke eine Angabe machen,
wobei kulturfachliche Fortbildungen in der Regel extern wahrgenommen werden mussen,
da landesinterne Angebote der Verwaltungsakademie fur den spezialisierten Bedarf nicht
zur Verfugung stehen. Eine Forderung durch die SenKultEuropa gibt es im Unterschied
zu Musikschulen und den Bibliotheken (indirekt Uber die Stiftung Zentral- und
Landesbibliothek Berlin - ZLB) nicht.

6.1.4 Kulturelles Profil
Die Auswertung der individuellen kulturellen Profile ergab folgende gemeinsame

Schwerpunktziele der zwolf Bezirke:

a) Aktive Kunstférderung und Forderung von Kinstlerinnen und Kiinstlern aller Sparten
aus Berlin, aber insbesondere aus dem eigenen Bezirk

b) Erhalt und Erweiterung der kulturellen Infrastruktur

c) Starkung der kulturellen Vielfalt, Offenheit und der kulturellen Diversitat

d) Gewahrleistung einer der jeweiligen Bezirks(sozial)struktur angemessenen
Kulturangebots, d.h. Erméglichung von Teilhabe am kulturellen Leben fir Menschen
aller Altersstufen und (sozialer) Herkunft, mit und ohne Beeintrachtigung

e) Forderung der kulturellen Bildung (in Zusammenarbeit mit Schulen und Kitas als
auch im aul3erschulischen Bereich, fur Heranwachsende und Familien sowie
Erwachsene) in den Sparten der zeitgendssischen, angewandten und darstellenden
Kunst sowie der neuen Medien

f) Dokumentation und Vermittlung von (kultur-)historischen Themen der
Stadtgeschichte (auch in Form von wechselnden Sonderausstellungen)

g) Pflege der Sammlungen der Regionalmuseen und -archive

h) Digitalisierung der Sammlungen, Geschéaftsprozesse und kulturellen Angebote

Gemeinsame Herausforderungen fir alle Bezirke sind:
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a) Heranfuhrung der Personalausstattung an die erweiterten Aufgaben im Kontext der
wachsenden Stadt, der Digitalisierung, der Erwartungen an Transparenz und
Partizipation und bei Wahrung hoher Qualitatsstandards

b) Gewinnung und Sicherung qualifizierten Personals (Erreichen der
Wettbewerbsfahigkeit bei der Anwerbung und Haltung von geeigneten Fachkraften
u.a. zeitgemale Bezahlung und Personalentwicklungsstrategien)

c) die Sicherung und Verbesserung des bezirklichen und des im Rahmen des
Subsidiaritatsprinzips von freien Tragern verantworteten kulturellen Angebots im
Kontext der Zunahme der Bevolkerungszahl, Gentrifizierung und des
demographischen Wandels auch durch Erarbeitung einer Kulturentwicklungsplanung

d) Erhalt und Modernisierung der baulichen kulturellen Infrastruktur unter Beseitigung des
Sanierungsstaus und Anpassung an die Anforderung der Digitalisierung, der
Barrierefreiheit und des Klimaschutzes

e) diversitats- und teilhabeorientierte Entwicklung kultureller Angebote in adaquaten
Einrichtungen und zeitgeméafRen Vermittlungsformaten

f) Anpassung der finanziellen Ausstattung im Sachmittelbereich zur Weiterentwicklung
des Angebots unter Teilhabe- und Digitalisierungsaspekten, zur Erreichung der
Versorgungsrichtwerte sowie zum Ausgleich steigender Kosten (z.B. Mieten der freien
Kulturtrager)

g) Unterstitzung und Stabilisierung der lokalen und regionalen Kunst-, Literatur- und
Musikszene bei Produktion, Prasentation und Distribution ihrer Werke (Arbeits-,
Ubungs- und Auffiihrungsraume, Ausstellungen)

6.1.5 Kulturférderung

Aufgrund der Tatsache, dass jeder Bezirk sein kulturelles Engagement
eigenverantwortlich festlegt, unterscheidet sich auch das jeweilige kamerale Ist der Jahre
2016 und 2017 der Bezirke in den drei Bereichen ,Eigene Veranstaltungen des Bezirks in
der Verantwortung des Fachbereichs  Kultur®, ,Stadtteilgeschichte® und
,Projektzuwendungen® teilweise erheblich voneinander. Dies spiegelt sich auch in den im

Abschnitt 7.1.13. eingefltigten Produktbudget-Vergleichsberichten wider.

6.1.6 Kulturférderung durch Dritte
Im Bereich der Drittmittel fir die Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum spielen die in
Abschnitt 5.5. ndher erlauterten Férderfonds bei der SenKultEuropa die wichtigste Rolle.

Vor allem der Bezirkskulturfonds erlaubt es den Bezirken, in Ergdnzung der
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bezirkseigenen Mittel besondere Akzente zu setzen. Daneben ist die Bedeutung von
Drittmitteln fir die Arbeit der Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum sehr
unterschiedlich ausgepréagt. Von Bezirken, die nahezu keine Drittmittel nutzen, reicht das
Spektrum bis zu Bezirken wie Neukdlln oder Tempelhof-Schoneberg, die sich einer

Vielzahl von externen Geldquellen erschliel3en.

Bedeutung besitzen aber auch andere Programme der Senatsverwaltung fir Kultur und
Europa, z.B. das Digitalisierungsprogramm, aus dem der Bezirk Pankow fir die
Digitalisierung von Bestdnden des Malers Egmond Schafer aus der Kunstsammlung
Pankow mehr als 53.000 € einwerben konnte. Oder auch der Hauptstadtkulturfonds, mit
dessen Unterstitzung in Hohe von insgesamt 140.000 € im Bezirk Friedrichshain-
Kreuzberg in den Jahren 2016 mit ,digging deep, crossing far‘ und 2017 mit ,Born in the
Purple“ zwei Kunstausstellungsprojekte in der Kommunalen Galerie Kunstraum

Bethanien realisiert werden konnten.

Von erheblicher Bedeutung sind im Einzelfall aber auch die Férderprogramme anderer
Senatsverwaltungen. So zeigt das Beispiel Neukoélin, dass die von der Senatsverwaltung
fur Stadtentwicklung und Wohnen betriebene Zukunftsinitiative Stadtteil Il von erheblicher
Bedeutung fur Kultur sein kann. Im Jahr 2016 flossen hier rd. 93.000 € und im Jahr 2017
weitere 60.000 € fur die Erweiterung des mit der Jugendkunstschule verbundenen
kulturpadagogischen Angebot im Rahmen von Young Arts Neukdlln. Ebenfalls Neukdlin
liefert ein Beispiel fur die Mdglichkeiten, die allen Bezirken im Rahmen des Berliner
Programms fur nachhaltige Entwicklung (BENE) offen stehen, das federfuhrend von der
fur Umwelt zustandigen Senatsverwaltung betrieben wird: Die Beleuchtung der beiden
Standorte der Kommunalen Galerie wurde mit Mitteln des BENE, die durch Mittel des
Europaischen Fonds fir regionale Entwicklung (EFRE) unterlegt sind, ausgetauscht und
damit auf die Verwendung stark energiesparender Leuchtdioden (LEDs) umgestellt.
Dagegen liefert Marzahn-Hellersdorf ein Beispiel im Bereich der Forderung des
freiwilligen Engagements in Nachbarschaften (FEIN), das 2017 mit 74.500 € gefordert
wurde. Parallel konnte der Bezirk Mitte 2016 und 2017 insgesamt 150.000 € zur
Umsetzung und Fortfihrung von kulturellen Bildungsverbinden von der SenBJF

einwerben.

Nicht zuletzt bieten auch Bundesprogramme wie ,Kultur macht Stark®, das Programm
,Demokratie Leben“ der Kulturstifftung des Bundes oder Foérderungen durch private

Stiftungen Maoglichkeiten, zusatzliche finanzielle Mittel zu erschlieen. Im Gespréch
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weisen die Bezirke jedoch immer wieder darauf hin, dass nicht nur die Beantragung
solcher Mittel bei unsicheren Erfolgsaussichten aufwandig ist, sondern die Abrechnung
von Fordermitteln erheblichen Aufwand verursacht. Je nach Quelle seien zum Teil
unterschiedliche Rechtsgrundlagen, sowie unterschiedliche Fd&rderrichtlinien und
Merkblatter, d.h. insbesondere differierende Bestimmungen tber die Forderfahigkeit und
den Nachweis von Ausgaben zu beachten. Die Einwerbung, Bewirtschaftung und
Abrechnung von Drittmitteln sei deshalb eine Herausforderung, die nur unter

Anspannung aller personellen Kapazitaten zu bewaltigen sei.

6.2 Musikschulen

6.2.1 Organisation

Jeder Bezirk unterhalt eine Musikschule. Diese sind einheitich den Amtern fur
Weiterbildung und Kultur zugeordnet. Neben der Leitung besteht keine Stellvertretung in
den Bezirken Spandau, Treptow-Kdpenick, Marzahn-Hellersdorf und Lichtenberg.

6.2.2 Finanzierung des Kulturangebots
Die Ausgaben der bezirklichen Musikschulen sind von 40,6 Mio. € in 2016 auf 41,6
Mio. € in 2017 gestiegen (+2,41%). Die grof3ten Ausgabenposten sind die
Personalausgaben einschlie3lich der Ausgaben fir freiberufliche Musikschullehrkrafte,
die jeweils rd. 92% ausmachen. Der Anteil der Ausgaben fur freiberufliche

Musikschulkrafte an den Gesamtausgaben liegt bei rd. 68%.

Zeitgleich sind die Gesamteinnahmen von 19,6 Mio. € in 2016 auf 19,8 Mio. € in 2017
gestiegen (+1,07%). Die Deckung der Gesamtausgaben durch Einnahmen ist somit leicht
von 48,3% in 2016 auf 47,6% in 2017 gesunken. Dabei differieren die von den jeweiligen
Musikschulen erhobenen Entgelte stark, was nach den Bandbreiten in den dazu
erlassenen Regelungen gegenwartig auch zulassig ist.®® Die Entgeltspanne fir 45
Minuten Einzelunterricht reicht von 60,-- € bis zu 69,90 €. Im Rahmen der Neufassung
der Ausfuhrungsvorschriften fur die Entgelte wird eine Vereinheitlichung angestrebt.
Entgeltbefreiungen bzw. Entgeltermalligungen wurden im Rahmen der in den

Ausfliihrungsvorschriften definierten Falle gewahrt.3’

3 Ausfithrungsvorschriften tiber die Entgelte an den Musikschulen Berlins (AV-MSE) vom 13. Januar 2003 (ABI. S.
3302) in der jeweils geltenden Fassung. Die AV-MSE sind am 31. Juli 2014 formal aufRer Kraft getreten und bis zu
einer Neufassung durch die Bezirke weiter anzuwenden.

37 Die Begrenzung der Leistungen nach § 28 Abs. 7 SGB Il fiir den Unterricht in kiinstlerischen Fachern auf monatlich
10 € trifft in Berlin derzeit rd. 172.000 Kinder und Jugendliche, die in Bedarfsgemeinschaften der Grundsicherung fir
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6.2.3 Personalausstattung im Berichtszeitraum

Im padagogischen Bereich wird einheitlich beklagt, dass es bei der gegebenen Anzahl an
festangestellten Musikschullehrkraften  vielfach nicht mehr  moglich sel,
Funktionstatigkeiten zu Ubertragen. Im Berichtszeitraum wurden nur rd. 8-10% des
Unterrichts durch festangestellte Musikschullehrkrafte erteilt. Die Finanzierung von 20%
Festanstellung im Bereich des Musikschulunterrichts ist Bestandteil des

Doppelhaushaltsplans 2018/2019 und wird voraussichtlich Ende 2018 voll wirksam.

Im Berichtszeitraum wurden jedoch noch mehr als 90% des Musikschulunterrichtes von
freiberuflichen Musikschullehrkraften erbracht. Die Ausflihrungsvorschriften Uber
Honorare der Musikschulen (AV Honorare MuS) sind Anfang August 2017 aul3er Kraft
getreten und werden aktuell Gberarbeitet.3® Dabei soll die in den bisherigen Regelungen
enthaltene grundséatzliche Ankopplung der Honorare an die Tarifentwicklung beibehalten
werden, ohne dass dies automatisch zu einer Steigerung der Einnahmenerwartung an
die Musikschulen und damit zu steigenden Entgelten fir die Musikschilerinnen und

Musikschiler fihrt.

Die Personalsituation wird insbesondere im Verwaltungsbereich der Berliner
Musikschulen als problematisch wahrgenommen. Fehlende Verwaltungskrafte, geringe
Bezahlung, Fluktuation und krankheitsbedingte Ausfalle sind hier Stichworte. Im Rahmen
der aktuellen Uberarbeitung der  Ausfilhrungsvorschriften  sollen  deshalb
Verwaltungsprozesse vereinfacht werden und ggf. sogar entfallen. Zugleich ist die
verfahrensbezogene IT-Unterstitzung auszubauen und eine Zentralisierung von

Aufgaben in einer Serviceeinheit zur Unterstiitzung der Musikschulen zu prifen.

Die Wahrnehmung von fachlichen Fortbildungen wird nicht einheitlich erfasst, sodass
einzelne Musikschulen hierzu keine Aussage machen konnten. Seitens der
SenKultEuropa werden Fortbildungen von den an Berliner Musikschulen angestellten

und freien Musikschulkréaften an der Landesmusikakademie Berlin gefordert.

6.2.4 Musikschulprofil

Arbeitslose nach Sozialgesetzbuch Il (SGB Il) leben. Das waren gut 28 % aller Kinder und Jugendlichen in Berlin. Vgl.
Antwort des Senats vom 27. April 2018 auf die Schriftliche Anfrage Nr. 18/14006 Uber ,Kinderarmut in Berlin — 2017*.
38 Ausfiihrungsvorschriften iiber Honorare der Musikschulen (AV Honorare MuS) vom 10. Juli 2012.
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Der gesetzliche Auftrag gem. 8 124 Schulgesetz wird von den Musikschulen engagiert
und verantwortungsvoll umgesetzt. Auf gesellschaftliche Veranderungen wird reagiert
und das Musikschulangebot entsprechend angepasst bzw. weiterentwickelt. Die hohe
Nachfrage nach Musikunterricht unterstreicht die Attraktivitat der Berliner Musikschulen.
So hat sich die Schulerzahl seit 2011 von rd. 50.000 auf rd. 58.000 Schulerinnen und
Schuler 2016 erhoht. Auf diesem Niveau wird sich auch die Schulerzahl 2017 bewegen.

In beiden Jahren wurden mehr als 1,1 Mio. Unterrichtseinheiten (a 45 Minuten) erteilt.

Entsprechend dem Versorgungsrichtwert fir den Musikschulunterricht, wie er im Rahmen
der Erstellung der Sozialen Infrastrukturkonzepte Verwendung findet, sind von den
Musikschulen 12 Jahreswochenstunden (JWST) je 1000 Einwohnerinnen und Einwohner
zu realisieren. Diese GroRRe wird nur von der Musikschule Steglitz-Zehlendorf erreicht
(Berlin = 8,1 JWST). Urséachlich hierfur sind fehlende Finanzmittel, insbesondere fur
Honorare, fehlende festangestellte Musikschullehrkrafte und fehlende geeignete
Réaumlichkeiten, an die insbesondere mit Blick auf den Larmschutz und die Ausstattung

spezifische Anforderungen zu stellen sind.

Der Schwerpunkt des Musikunterrichts findet im Bereich des Instrumental- und
Vokalunterrichts statt, der rd. 51% ausmacht, gefolgt von den Grundfachern mit rd. 26%
(Angebote fur Kinder unter 4 Jahren, Musikalische Fruherziehung, Musikalische
Grundausbildung, Singklassen) und den Ensemble- und Erganzungsfachern mit rd. 23%.
Insbesondere im Bereich der Grundbildung finden Kooperationen mit Kindertagesstatten
(2016 = 169 Kitas) und Schulen (2016 = 134 Schulen, davon 98 Grundschulen) statt.
Einzelne Musikschulen sind aber im Rahmen ihrer sozialrdumlichen Vernetzung auch
Kooperationen mit Musikvereinen, Kirchen, Senioreneinrichtungen und sonstigen
Institutionen eingegangen. Im Bereich der Studienvorbereitenden Ausbildung (SVA)
werden regelméalRig rd. 450 Schilerinnen und Schuler unterrichtet, von denen ca. 20% -

25% ein Musikstudium aufnehmen.

Das Angebot passt sich der sich verandernden Zusammensetzung der potenziellen
Schilerschaft an. So wurden beispielsweise die tirkische Laute ,Baglama“ und die
arabische Kurzhalslaute ,Oud“ in das Unterrichtsangebot aufgenommen. Von nahezu
allen Berliner Musikschulen wurden im Berichtszeitraum in unterschiedlichen
Konstellationen Kurse fur Fluchtlinge angeboten und durchgefiihrt. Allerdings weisen
nahezu alle Musikschulen Wartelisten auf, deren Ursachen unterschiedlich sind. Zu

nennen sind im Wesentlichen fehlende Fachlehrkréfte / Fachrdume (auffallend ist hier
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der Bereich Tasteninstrumente), die Raumsituation allgemein, Kapazitatsgrenzen
aufgrund der zur Verfigung stehenden Honorarmittel, aber auch Kapazitatsengpéasse in
der Verwaltung. Aufgrund der Bevolkerungsentwicklung der nachsten Jahre in Berlin ist

zu erwarten, dass sich diese Probleme verscharfen, wenn nicht gegengesteuert wird.

Berlinweit findet der Musikschulunterricht an 57 Unterrichtsorten statt, die in der
Organisationsverantwortung der Musikschulen liegen. Ergédnzend wird auf 303
Unterrichtsorte zuriickgegriffen, die von anderen Einrichtungen zur Verfligung gestellt

werden. Dies sind in 187 Fallen Schulen.

Aufgrund der Bevolkerungsentwicklung in Berlin mussen auch die Berliner Musikschulen
ihr Musikschulangebot erhéhen, um zumindest das gegenwartige Versorgungsniveau zu
halten. Dafir bedarf es zusatzlicher Raume, die aufgrund der stark steigenden
Schilerzahl jedenfalls nicht aus dem Bestand der Schulen zur Verfigung gestellt werden
konnen. Es besteht im Gegenteil sogar die Befiirchtung, dass es zwischen Musikschulen
und allgemeinbildenden Schulen zur Flachenkonkurrenz und zur Aufldsung von

Kooperationen kommt, da die Schulen die Raume selbst bendtigen.

Die meisten Musikschulen sind fur mobilitatseingeschrankte Personen nicht barrierefrei.
Es wird das Fehlen von Rampen, (zuverlassig funktionierenden) Fahrstuhlen und
behindertengerechten Toiletten gemeldet. Auch erfillen die Einrichtungen in aller Regel
nicht die Voraussetzungen, dass sich in ihnen Menschen mit erheblich eingeschranktem
Sehvermdgen ohne fremde Hilfe orientieren kdnnen. Um die selbstbestimmte Teilhabe
dieser Bevolkerungsgruppen sicherzustellen, werden erhebliche Anstrengungen
erforderlich sein.

6.2.5 Musikschulférderung durch Dritte

Drittmittel spielen im Musikschulbereich generell eine deutlich geringere Rolle als in den
Fachbereichen fur Kultur. In Uberschaubarem Umfang wurden zusatzliche
Finanzierungsmittel von der SenBJF (Sofortmaf3nahmen fur Flichtlinge 2016) aus dem
Masterplan Integration und Sicherheit, sowie aus dem Programm ,Soziale Stadt“ der
Senatsverwaltung fir Stadtentwicklung und Wohnen und dem Bundesprogramm ,Kultur
Macht Stark“ eingeworben. Am zuletzt genannten Programm beteiligten sich nur einzelne
Musikschulen, was gemafR den Angaben mit dem Aufwand fur Abrechnung und
Nachweis zusammenhangt, der mit den vorhandenen extrem knappen

Personalkapazitaten im Funktionsbereich nicht bzw. nur begrenzt geleistet werden kann.
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6.3 Jugendkunstschulen

6.3.1 Organisation

Fur die zwolf Berliner Jugendkunstschulen wurde Mitte 2016 eine gesetzliche Grundlage
als bezirkliche Einrichtungen geschaffen.3® Jeder Bezirk hat seither eine
Jugendkunstschule mit einem oder mehreren Standorten zu unterhalten. Die
Jugendkunstschulen haben die Aufgabe, die chancengerechte Entwicklung der
kiinstlerischen, kreativen, kulturellen und sozialen Kompetenz von Kindern und
Jugendlichen zu foérdern. Sie nehmen  Aufgaben der unterrichtlichen,
aulRerunterrichtlichen und aulR3erschulischen Kunsterziehung und der kinstlerischen
Bildung und Weiterbildung wahr und kooperieren mit den allgemein bildenden Schulen

und mit anderen Bildungs- und Kultureinrichtungen.

Die Zustandigkeit fur die Jugendkunstschulen liegt bei den Bezirken und ist heterogen
entweder im Amt flr Weiterbildung und Kultur oder im Schul- und Sportamt verortet. Im
Jahr 2016 waren funf Jugendkunstschulen (Mitte, Neukoélln, Marzahn-Hellersdorf,
Lichtenberg, Reinickendorf) und 2017 vier Jugendkunstschulen (Mitte, Neukdlln,
Marzahn-Hellersdorf, Lichtenberg) in der Zustandigkeit der Amter fur Weiterbildung und
Kultur. Beim Schul- und Sportamt waren 2016 insgesamt sechs Einrichtungen und im
Folgejahr sieben Einrichtungen zugeordnet. Fir die Jugendkunstschule Treptow-
Kdpenick ist sowohl das Schul- und Sportamt als auch das Amt fur Weiterbildung und
Kultur zustandig. Acht Jugendkunstschulen haben einen aktiven Férderverein.

6.3.2 Finanzierung des Kulturangebots

In den Jahren 2016 und 2017 wurden den Jugendkunstschulen auf Beschluss des
Abgeordnetenhauses von Berlin zusatzliche Mittel in Hohe von jahrlich 960.000 € im
Basiskorrekturverfahren zur Verfigung gestellt. Das entspricht pro Jahr und
Jugendkunstschule einer Summe von 80.000 €. Die Berichterstattung Uber die

Verwendung dieser Mittel erfolgt fir diese Jahre durch dieSenBJF.

Zum 01.01.2017 wurde mit Beschluss des Abgeordnetenhauses von Berlin*® ein eigenes

Produkt 80927 fur die Jugendkunstschulen eingefihrt. Auf Grund der heterogenen

39 vgl. § 124 a des Schulgesetzes fiir das Land Berlin. Gesetz- und Verordnungsblatt fiir Berlin. 72. Jahrgang, Nr. 12,
19. Mai 2016, S. 243.

40 95, Sitzung des Hauptausschusses vom 25. November 2015 — Rote Nr. 1900 DC, 2626, 2626 A, 2626 B.
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Zustandigkeitsstrukturen der Jugendkunstschulen in den Bezirken erfolgte die Einfihrung
des Produktes erst unterjahrig im Oktober 2017. Des Weiteren befanden sich im
Berichtszeitraum mehrere Jugendkunstschulen noch im Aufbau. So gibt es u.a. in
Friedrichshain-Kreuzberg und in Steglitz-Zehlendorf erst seit Sommer 2018 eigene
Raumlichkeiten fur die Jugendkunstschulen. Daraus resultierend hat die SenFin die
Planmengen fir die Budgetierung in 2019 geprift und angepasst.*!

Wie nach dem Gesetz zulassig, werden drei Jugendkunstschulen (in Lichtenberg, in
Marzahn-Hellersdorf und in Neukdlln) von freien Tragern gefuhrt und erhielten die Mittel
als Zuwendung nach 8 44 LHO Berlin. Ersichtlich ist dies auch aus dem Produktbudget-
Vergleichsbericht in Abschnitt 7.3.13 (Zeile 5, Transferleistungen).

6.3.3 Personalausstattung im Berichtszeitraum

Die Auswertung der Personalangaben der Bezirke zeigt auf, dass jedem Bezirk von der
SenBJF Lehrkrafte mit einem wochentlichen Kontingent zwischen 20 und 33 Stunden zur
Verfugung gestellt wurden. Das Atrium in Reinickendorf als gro3te Jugendkunstschule
Deutschlands bietet 68 Lehrerstunden an und die Jugendkunstschule in Charlottenburg-
Wilmersdorf auf Grund von Sonderprojekten Uber 39 Stunden. Weiteres festangestelltes
Personal (Verwaltungsmitarbeiterinnen und Verwaltungsmitarbeiter, P&dagoginnen und
Padagogen, Hausmeisterinnen und Hausmeistern sowie Technikerinnen und Techniker)
steht in den Bezirken und bei den freien Tragern zum Teil gar nicht oder nur in sehr
geringem Umfang zur Verfugung (zwischen 0,5 und 1 Vollzeitaquivalent (VZA) je Bezirk).
Nur Reinickendorf (2,77 VZA) und Neukélin (2,0 VZA) verfiigen ber hohere

Personalressourcen.*?

302 freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben in 2017 gemeinsam mit den oben
erwahnten Schullehrkraften insgesamt 35.258 Kursstunden fir Kinder, Jugendliche und

junge Erwachsene realisiert.*?
Funf Jugendkunstschulen haben die Durchfihrung von Fortbildungen gemeldet.

6.3.4 Profil und Arbeit der Jugendkunstschule
Die Jugendkunstschulen von Berlin sind Lernorte der Kulturellen Bildung im Bereich der

Bildenden Kunst einschlie3lich Fotografie, des Films und der Medien, aber auch der

41 vgl. Schreiben der Senatsverwaltung fiir Finanzen Il D — HB 5210-2/2018 zur 2. Fortschreibung der Globalsummen
2019 vom 16.08.2018.

42y/gl. im Ubrigen oben Abschnitt 5.2.
43 vgl. Produktblatt 80927.
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Darstellenden Kunst und der Literatur. Zielgruppe sind vor allem vormittags
geschlossene Gruppen aus Kindertagesstatten und Schulen. In der Regel am
Nachmittag, am Wochenende und in den Ferien bestehen offene Angebote fur Kinder,
Jugendliche und jungen Erwachsene. Die Programmgestaltung und Schwerpunktsetzung
der einzelnen Jugendkunstschule erfolgt durch die padagogische Leitung und orientiert
sich an den personellen und infrastrukturellen Ressourcen der Jugendkunstschule.

Die Anzahl der teilnehmenden Kinder, Jugendlichen und Heranwachsenden nach Alter
und Geschlecht wurde in den Jahren 2016 und 2017 von den Jugendkunstschulen nicht
einheitlich erhoben; daher ist die Datenlage in diesem Bereich unterschiedlich und
lickenhaft. Eine Zusammenfassung der eingereichten Zahlen ergibt fir 2017 ca. 51.000
Teilnehmerinnen und Teilnehmer an allen Jugendkunstschulen. Fir die Zukunft wird ein
einheitliches Erhebungsverfahren fur alle Jugendkunstschulen angestrebt, um die

Datenlage in diesem Bereich perspektivisch zu verbessern.

Die Jugendkunstschulen bieten ihre Kurse, Workshops und Projekttage auf3erschulisch
Uberwiegend in den eigenen Arbeitsrdumen an. Es finden aber auch Kurse in Schulen
und anderen Einrichtungen der kulturellen Bildung statt. Die meisten
Jugendkunstschulen verfligen Uber einen zentralen Standort im Bezirk. In vier Bezirken
(Marzahn-Hellersdorf, Neukolin (ab 2018), Mitte (ab 2018), Friedrichshain-Kreuzberg (ab
2018) existieren weitere Standorte, um die Erreichbarkeit fir Kinder- und Jugendliche

durch dezentrale Angebotsstrukturen zu verbessern.

Die meisten Jugendkunstschulen sind nur zum Teil fur mobilitatseingeschrankte
Menschen barrierefrei, es fehlen Rampen, Fahrstiihle und behindertengerechte Toiletten
in den Einrichtungen, um diese vollstandig zu erschlieRen. Nach Abschluss der
Sanierungsmaflnahmen der Jugendkunstschule Lichtenberg 2018 wird diese als erste
Berliner Jugendkunstschule fir Menschen mit Mobilitatseinschrankungen barrierefrei
sein. Fur Menschen mit Sehbehinderung sind die Berliner Jugendkunstschulen nicht
barrierefrei nutzbar. Es fehlen insbesondere Leitsysteme und eine Beratung, welche fir

weitere Anforderungen fir eine barrierefreie Zuganglichkeit erfillt sein missen.

6.3.5 Kulturforderung durch Drittmittel

Die Berliner Jugendkunstschulen konnten im Jahr 2016 ca. 315.000 € und 2017 ca.

870.000 € an Sonder- und Drittmitteln einwerben. Den weitaus gréf3ten Teil machte hierbei

die Grundung und Herrichtung eines Jugendkunstschulstandortes im Bezirk Steglitz-

Zehlendorf aus. Das Projekt wurde 2016 und 2017 mit insgesamt 830.207 € aus Mitteln
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des Sondervermdgens Infrastruktur der Wachsenden Stadt und Nachhaltigkeitsfonds
(SIWANA-Mitteln) gefoérdert. Die Jugendkunstschulen Charlottenburg-Wilmersdorf,
Lichtenberg, Pankow und Tempelhof-Schéneberg beantragten 2016 Drittmittel in Hohe von
rund 90.000 € und 2017 in Héhe von rund 30.000 € aus dem Bundesprogramm ,Kultur
macht Stark®. Die SenBJF stellte der Jugendkunstschule ,Atrium“ in Reinickendorf unter
anderem fur gewaltpraventive MalBhahmen im Rahmen der Kinder- und Jugendarbeit
zusatzliche Mittel in Hohe von 79.600 € je Haushaltsjahr zur Verfligung. Weitere Mittel
wurden unter anderem aus dem Masterplan Integration und Sicherheit, dem Berliner
Projektfonds Kulturelle Bildung und fur internationale Projekte Uber das Deutsch-
Franzdsische-Jugendwerk (DFJW), das Deutsch-Polnische-Jugendwerk (DPJW) und die
Bundesvereinigung Kulturelle Jugendbildung e. V. beantragt. Insgesamt lasst sich
feststellen, dass Drittmittel weitgehend von Jugendkunstschulen beantragt wurden, die
uber einen Foérderverein verfigen. Die Akquise und Abrechnung von Drittmitteln aus
Programmen, die nur konkurrierend, mit ungewissen Erfolgsaussichten und ohne

Planungssicherheit im Einzelfall zur Verfigung stehen, bindet Personalressourcen.

Berlin, den 10. Mai 2019

Dr. Klaus Lederer

Senator fur Kultur und Europa
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7. Anlagen
7.1 Darstellung der Bezirke: Kultur und Regionalgeschichte
7.1.1 Mitte

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017 29.05.2018

Bezirk: Mitte

1. Organisation

1.1 Bezirksstadtratin/-rat . . . X X . .
im Berichtszeitraum / | Bezirksstadtratin fur Weiterbildung, Kultur, Umwelt, Natur, Straen und Grinflachen, Frau Sabine Weilller /BUNDNIS
Partei 90/DIE GRUNEN

1.2 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Amtsleitung Herr Michael Weil3

Leitung Fachbereich

Frau Dr. Ute Mdller-Tischler
Kultur

Leitung Fachbereich

: Frau Kerstin Sittner-Hinz
Regionalmuseum

1.3 Forderverein Fachbereich Kultur Fachbereich
Regionalmuseum

ja X nein ja X nein
14 Jugendkunstschule -
Zuordnung zu Amt Amt fir Weiterbildung und Kultur
(z.B. Kultur, Schule)
2. Finanzierung des
Kulturangebots Die Produktbudget-Vergleichsberichte der vier relevanten Kulturprodukte (79402, 79403, 79404, 80620) im
(Kapitel 3630) Berichtszeitraum sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3630)
Anzahl der
Beschaftigten Temporare Beschéaftigte (Beschéaftigungszeitraum ab 3 Monate)
Beschzéi'f(_\ﬁigt A (I
e (VZA) 2. Arbeitsmarkt geringfugig Weiterbildung freie Mitarbeiter
) Beschaftigte (Bsp. FSJ, (Titel 42701)
BuFDi, Praktika)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 | 2017 | 2016 2017 2016 2017 2016 2017 | 2016 2017 2016 2017
31 Fachbereich Kultur
5 7 0 0 0 0 5 6 3 5 30.400 37.956
3.2 Fachbereich
Regiona|mu5eum 4,62 4,62 0 0 0 0 1 0 7 5 71.492 73.064
33 Fachbereich
Kultur/Regionalmuse
um
3.2 Fortbildungen Anzahl Summe aller
Beschaftigter Personen Fortbildungstage
2016 | 2017 2016 2017
11+10 29+14
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Kulturelles Profil

Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

Bereich Kunst und
Kultur

Ausbau der Férderung und Vermittlung von zeitgendssischer Kunst, dazu gehort auch die Férderung von Kiinstlerinnen
und Kunstlern, die in Berlin leben.

Stérkung einzelner Profile und Aufbau eines Educationprogramms fur Kitas und Schulen in den bezirklichen
Ausstellungsorten. Systematischer Aufbau und Verstetigung des kulturellen Bildungsprogramms durch Kooperation mit
Jugend im Museum e.V. und der Stiftung Stadtmuseum. Inhaltliche Schwerpunkte im Bereich zeitgendssische Kunst
waren vor allem der post-koloniale Diskurs in der Galerie Wedding mit dem Ausstellungsprogramm POW/ UP sowie der
interdisziplindren, raumbezogenen Ausstellungsprojekten zum 30-jahrigen Bestehen der Galerie WeilRer Elefant. Fir
die Ruine der Franziskaner Klosterkirche wurde die Ausstellungsreihe statement&dialogue etabliert, die auf Fragen der
Baugeschichte und Stadtentwicklung mit kuinstlerischen, ortsspezifischen Mitteln reagiert. Es fand ein interdisziplinarer
Workshop statt, in dem das Konzept "Denkmalsakademie auf Zeit" entwickelt wurde und umgesetzt werden soll. Seit
September 2017 befindet sich der Barenzwinger im Fachvermégen des Fachbereichs und wird als Wissenschafts- und
Lernort fur das Volontarsprogramm "Young Berlin curators" aufgebaut. In diesem Rahmen entwickeln junge
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler und Kuratorinnen und Kuratoren das Ausstellungs- und
Vermittlungsprogramm zu Fragen von Stadtpolitik, Geschichte und zukinftiger Stadtgestaltung. Die Galerien bzw.
Kunstorte des Fachbereichs Kunst und Kultur sind alle Mitglied im Verband der Kommunalen Galerien Berlins (KGB)
und haben alle an der gemeinsamen Aktion im Rahmen der Berliner Art Week teilgenommen und diese aktiv
mitgestaltet.

Sicherung von Angeboten der kulturellen Bildung in drei lokalen Bildungsverbiinden (Bildungsverbund Parkviertel,
PankstraRe und Moabit) sowie Weiterentwicklung der lokalen Bildungsverbinde im Kulturbereich durch Fordermittel
von SenBJF (Bildungsverbund Urbane Kiinste und Medien und Kommunikation) sowie dem ZIS-Programm von
SenStadt fiir den Aufbau eines Kompetenznetzwerkes fiir digitale Medien. Aufbau einer gemeinsamen
Jungendkunstschule JKS+ aus den kinstlerischen Werkstatten der Jungen Kunst Mitte und den Angeboten der
Jugendkunstschule im Berliner Modell. Weiterfihrung von Projekten der Stadtkultur und Vernetzung durch eine externe
Programmkoordination und Drittmittel fur kulturelle Mikroprojekte (SenStadt). Als Serviceangebot fir die freie Szene
und Kulturakteurinnen und Kulturakteuren im Bezirk Mitte wurde die Kulturonlineplattform www.kultur-mitte.de neu
strukturiert und weiterentwickelt. Umsetzung und abschlieBende Realisierung des Wettbewerbsergebnisses fir einen
Gedenkort am ehemaligen Guterbahnhof Moabit von der Berliner Kiinstler- und Kiinstlerinnengruppe raumlabor.
Ausschreibung und Realisierung von Kunstwettbewerben fiir die Schiller-Bibliothek und Berolina-Schule.

Ausbau und Weiterentwicklung eines wissenschaftlichen Volontarsprogramms fur Ausstellungswesen, Kommunikation,
Kulturelle Bildung und Stadtkunst.

Bereich
Regionalmuseum

Sicherung von Angeboten der historischen Bildung zu Themen der Berliner Stadtgeschichte, der Bezirksgeschichte,
der Kulturgeschichte Berlins und der regionalen Kunstgeschichte auf der Grundlage der Stadtentwicklung des Bezirks,
des Museumsstandorts und der eigenen Sammlung; Verstetigung der Zusammenarbeit mit dem Arbeitskreis Berliner
Regionalmuseen (ABR), dem Stadtmuseum, der Kulturprojekte GmbH, dem Landesdenkmalamt (Tag des offenen
Denkmals) und des Deutschen Museumsbunds (Internationaler Museumstag); Umsetzung der Ziele der Washingtoner
Erklarung (Auffindung und Rickgabe NS-verfolgungsbedingt entzogenen Kulturguts); Entwicklung und Schéarfung des
Profils eines neuen Orts der Geschichtsvermittlung im Historischen BzBm-Biro am Standort Rathaus Tiergarten;
Weiterentwicklung eines wissenschaftlichen Volontérsprogramms fir Museumswesen und Erinnerungskultur.

4.2

Herausforderungen (Pe

rspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Rdume, Teilhabe)

Bereich Kunst und
Kultur

Sicherung von Kulturstandorten in der Bezirksregion "Zentrum". Dazu gehdren die Ruine der Franziskanerklosterkirche
und der Kultureinrichtungen Galerie Weil3er Elefant und Atelier Farbklang in der Augustusstrale 21.

Der Fachbereich Kunst und Kultur wird immer wieder angefragt, die Federfihrung fir Querschnittsprojekte in der
Kulturellen Bildung und Stadtkultur/Kunst im Stadtraum zu Gbernehmen, wofiir dringend ggf. im Rahmen der
wachsenden Stadt auch Personalstellen eingerichtet werden missen.

Die Einflhrung von egoKuf fur die bezirkliche Kultur sowie eines Fachverfahrens wie z.B. MS-Project wird eine
perspektivische Herausforderung fir den Doppelhaushalt 2020/2021 sein, einschlie3lich der Umsetzung des neuen
Datenschutzgesetzes.

Im Rahmen der SIKO ist es eine Herausforderung, die zwischen den Berliner Fachbereich entwickelten Kennzahlen
200 gm pro 5.000 Einwohner in den jeweiligen Bezirksregionen umzusetzen. Dazu gehdren auch die Beriicksichtigung
von Sanierungsstau und der Einfihrung von barrierefreien Zugangen und Raumnutzungen.

Alle Kulturimmobilien des Fachbereiches (Galerie Weil3er Elefant und Atelier Farbklang: Auguststr. 21, 10119 Berlin,
Galerie Nord/ Kunstverein Tiergarten: Turmstr. 75, 10551 Berlin, Klosterruine: Klosterstr. 73a, 10178 Berlin,
Jugendkunstschule: Schénwalder Str. 19, 13347 Berlin, Galerie Wedding: Millerstrae 146, 13353 Berlin
Béarenzwinger: Im Kéllnischen Park, 10179 Berlin) sind dringend sanierungsbediirftig und nur zu geringem Anteil
barrierefrei zuganglich (s.u.)

Diskussion von Qualitatsstandards fir Jugendkunstschulen und Kultureinrichtungen einschlie3lich der Absicherung von
offentlichen Aufsichten und Besucherdiensten.

Durch die Strategie "Wachsende Stadt" mit wachsenden BaumaRnahmen wird ein Personalstellenzuwachs fiir Kunst
am Bau/ Kunst im Stadtraum und Erinnerungskultur notwendig.

Bereich
Regionalmuseum

Entwicklung eines neuen Museumskonzepts fiir das neu zu beziehende Museum; Kompensation des durch die
Umzugssituation (Einlagerung der Sammlung) entstandenen Rickstands in Sammlungsbearbeitung (Dokumentation,
Konservierung, Leihverkehr); Sicherung + Realisierung von Angeboten wahrend der Sanierungsphase a) im Stadtraum
(Vermittlung; Museumspéadagogik), b) am Standort Moabit (Rathaus Tiergarten 2. OG) bei Ifd. Betrieb des
Fachbereichs Geschichte; zusétzliche Stellen sind im Bereich Sammlungsverwaltung, Verwaltung, Museumpéadagogik
und Erinnerungskultur nétig, nach Bezug des Museumsgebéaudes auch im Bereich Handwerk (Hausmeister).

4.3

Aufstellung der Kulturimmobilien im Fachvermdgen der Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum
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(Ort, Anschrift)

Noook,kwhpE

Regionalmuseum: Pankstr. 47, 13357 Berlin
galerie weisser elefant und Atelier Farbklang: Auguststr. 21, 10119 Berlin
Galerie Nord/ Kunstverein Tiergarten: Turmstr. 75, 10551 Berlin
Klosterruine: Klosterstr. 73a, 10178 Berlin
Jugendkunstschule: Schénwalder Str. 19, 13347 Berlin
Galerie Wedding: MullerstraBe 146, 13353 Berlin
Béarenzwinger: Im Kéllnischen Park, 10179 Berlin

Bauprojekte im
Fachbereich ab
500.000 €

Regionalmuseum

Potentialgebaude
(ggf. SIKo) im Bezirk
flr Fachbereich
Kultur

Anteilige Nutzung eines geplanten Kulturpavillions in der Karl-Marx-Allee

Barrierefreiheit der
Kulturimmobilien |

Welche der o0.g. Kultur-

immobilien sind fir Menschen
mit Mobilitats-einschrankungen

(Menschen, die auf eine

Gehhilfe, einen Rollstuhl oder

Rollator angewiesen sind)
barrierefrei zuganglich und
nutzbar?

1. (von 4/2016 an fur
Besucher*innen wg.
Umbau nicht
zuganglich), 3., 6.

Fir die
Kulturimmobilien,
die nicht
barrierefrei
zugénglich sind:
Bezeichnung der
Defizite

1. (wg. Umbau nicht
zuganglich) 2.: fehlender
Behindertenfahrstuhl bzw.
Rampe, fehlende Behinderten-
W(Cs4.: fehlende Behinderten-
WCs5.: fehlender
Behindertenfahrstuhl bzw.
Rampe, fehlende Behinderten-
WCs7.: fehlende Behinderten-
WCs

Barrierefreiheit der
Kulturimmobilien 1l

Welche der o0.g. Kultur-

immobilien sind fir Menschen
mit Sehbehinderung (Menschen
mit erheblich eingeschranktem

Sehvermdgen) barrierefrei
zugénglich und nutzbar?

Besucher und
Besucherinnen mit
Assistenzhilfebedarf
haben die Mdglichkeit
eine
Kommunikationshilfe
anzufordern.

Fir die
Kulturimmobilien,
die nicht
barrierefrei
zugéanglich und
nutzbar sind:
Bezeichnung der
Defizite

1-7: fehlendes Leitsystem fur
Menschen mit
Sehbehinderung, Akustische
und spezielle
Beleuchtungskonzepte
existieren noch nicht

Kulturférderung durch

Kulturelle Angebote -
eigene
Veranstaltungen des
Bezirks in der
Verantwortung des
Fachbereiches Kultur
(Kapitel 3630 - ohne
Zuwendungstitel!)

2016

403.060

Kamerales
Ist (€)
2017

484.795

Schwerpunkte,
Stellenwert der
Vermittlungsarbeit

Im Bezirksamt Mitte, Fachbereich Kunst und Kultur nimmt der Bereich des Educationprogramms fir
Ausstellungsbesucher und Ausstellungsbesucherinnen und Zielgruppen aus dem Kita- und Schulbereich einen groBen
Stellenwert ein. Fur Kulturelle Vermittiungsarbeit im Sinne von kultureller Grundbildung im Bereich Bildender Kunst und
Darstellender Kunst werden rund 50% des verfugbaren Budgets inklusive von Drittmitteln eingesetzt. Neue
Schwerpunkte sind durch transkulturelle (u.a. Flichtlingszielgruppen) und stadtraumliche Projekte (Architektur und
Stadtebau sowie Stadtgeschichte) entstanden und werden ausgebaut.

Anzahl der . Sonstiges/sparte
Ausstellungen nach Bildende Angewandte gn_ P
Sparten T S tibergreifend
2016 31 0 1
2017 31 0 2
Anzahl der Bildend B llend
Veranstaltungen :( ente ar;te etn € Literatur Musik Design
differenziert nach s Ss
Sparten
2016 315 0 2 15 0
2017 319 0 3 20 0
Sparten-
Film/Video Medien Angewandte Ubergreifend/
Kunst Interdisziplina
r
2016 7 12 0 2.173
2017 3 14 0 1.957
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Veranstaltungsorte
(Aufzahlung)

Galerie WeiRler Elefant und Atelier Farbklang: Auguststr. 21, 10119 Berlin
Galerie Nord/ Kunstverein Tiergarten: Turmstr. 75, 10551 Berlin

Klosterruine: Klosterstr. 73a, 10178 Berlin

Jugendkunstschule: Schénwalder Str. 19, 13347 Berlin
Galerie Wedding: MullerstraBe 146, 13353 Berlin
Béarenzwinger: Im Kéllnischen Park, 10179 Berlin

SAVVY Contemporary und silent green

Berliner Museen (Stiftung PreuRischer Kulturbesitz)

Stiftung Stadtmuseum

Podewil
Bildungsverbiinde
Theaterdiscounter
Kunstwerke
Centre Francais

im o6ffentlichen Raum und Kiinstlerstudios und -ateliers

5.2 Stadtteilgeschichte
(Programmtitel Museen 2016 130.611
in Kapitel 3630) RETEEES
Ist (€)
2017 94.387
Schwerpunkte, Der Stellenwert der museumspadagogischen Vermittlungsarbeit im Fachbereich Geschichte ist sehr hoch. Sie findet an
Stellenwert der einer Vielzahl schulischer und auRerschulischer Lernorte im gesamten Bezirk statt.
Vermittlungsarbeit Die Anzahl der jungen Besucher und Besucherinnen ist in den letzten Jahren kontinuierlich gestiegen, das Feedback
der Nutzer und Nutzerinnen war sehr gut.
Seit April 2016 ist das MitteMuseum geschlossen, trotzdem erreichte das Projekt "Museum unterwegs" einen
ausgebuchten Veranstaltungskalender. Die Mischung von Fiihrungen im Stadtraum und Workshops an schulischen
Lernorten hat sich bewahrt. Besondere Beachtung fand das Fiihrungsformat "Berlin mit Hut", eine Stadtfiihrung fur
jugendliche alleinreisende Fluchtlinge zur Starkung der Orientierung im Stadtraum (Eigenkompetenz) und zur
Forderung des Interkulturellen Dialogs. Fir die Realisierung wurden dem Fachbereich 5 Mittel durch den
Integrationsfonds zur Verfligung gestellt. Gro3e Beachtung fand auferdem der Beitrag des Mitte Museums zum "Tag
des offenen Denkmals" 2017 im Rahmen des Formats "Werkstatt Denkmal" mit Présentation auf der
Abschlussveranstaltung im Roten Rathaus.
Aktuell wird ein neues Fiihrungsformat zur Vermittlung der NS-Geschichte im Ortsteil Moabit erarbeitet (Gedenkort
Mahnmal Levetzowstralle und Gedenkort Guterbahnhof Moabit).
Anzahl der Dauerausstellung Mitte Museum; Berliner
Ausstellungen Wohnverhéltnisse um 1900; DESSA-
u Kaufhaus Nathan Israel 1815-1939. Eine
2016 7 Erlaut_tla_LLg:T?ae)n (2 Kunstlerin erforscht Geschichte; "Nicht
misshandeln." Das Krankenhaus Moabit;
Stédtepartnerschaften von Berlin-Mitte; Mein
Berlin! Meine Geschichte! Meine Collage!
Hier dort damals heute. Jugendliche aus
Moabit erinnern; Das Rathaus Tiergarten
2017 5 Erlauterungen (z.B. 1937-1954. Spuren der Geschichte; "Nicht
Thema) misshandeln.” Das Krankenhaus Moabit;
Stéadtepartnerschaften von Berlin-Mitte; Mein
Berlin! Meine Geschichte! Meine Collage!
Anzahl der
Veranstaltungen « Erinnerungskult
differenziert nach Lvec;rl}%geer:/ Filhrungen :;A;ds:guong]isl; Kéjillt;sﬁge Stadtfuhrunge ur (z.B.
Angebotsformaten Workshops (Projekte) (Projekte) n Gedenktaf_eln,
Stolpersteine)
2016 4 1 87 94 7 74
2017 0 10 93 94 24 88
53 Bereitstellung von
Infrastruktur im 2016 0
Fach\_/ermogen Kultur in gm
an Dritte (brutto)
(Kapitel 3630)
2017 0
Ort, Nutzer,
Sparte/Genre
5.4 Projektzuwendungen
aus Mitteln des 2016 72.997
Kapitels 3630, Titel
der Hgr. 6 (inkl. Ka:‘;f;g')es
Kunstlerberatung)
2017 73.000
Forderkriterien BVV-Beschluss
(differenziert nach
Forderpro-grammen,
Forderverfahren, Jury,
Beirat)
6. Kulturférderung durch Drittmittel
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6.1 Landesmittel

6.1.1 | Senatsverwaltung fur Kultur und Europa Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Bezirkskulturfonds 74.309 74.676
Ausstellungsfonds fur die Kommunalen Galerien (KoGa) 129.799 129.958
Fonds Ausstellungsvergiitungen fur bildende Kiinstlerinnen
und Kinstler in Berlin (FABIK) 41.344 52.191
Projektfonds Kulturelle Bildung 29.998 43.650
Hauptstadtkulturfonds Keine Keine

6.1.2 | andere Senatsverwaltung Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
(z.B. Soziale Stadt; Stadtumbau Ost/West )
SenBJF 50.000 100.000

6.1.3 | Sonstige Landesmittel (z.B. Masterplan) Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Masterplan Integration Keine 18.103
city tax Keine 83.303

6.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
EFRE-Mittel 79.941 135.346
Bundesprogramm "Kultur macht stark” Keine Keine
Initiative Musik Keine Keine
360° Fonds fur Kulturen der neuen Stadtgesellschaft Keine Keine
Fonds Soziokultur Keine Keine
Werkstatt Denkmal e.V. Keine 1.200
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7.1.2 Friedrichshain-Kreuzberg

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

13.04.2018

Bezirk: Friedrichshain-Kreuzberg

1. Organisation
11 Bezirksstadtratin/-rat
im Berichtszeitraum / | Frau Jana Borkamp/ ab Dezember 2016: Frau Clara Herrmann (beide Bundnis90/Die Griinen)
Partei
1.2 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Amtsleitung Frau Barbel Schiirrle
Leitung Fachbereich
Kultur und bis Mai 2016: Herr Martin Dispohl, ab Mai 2016: Herr Stéphane Bauer
Geschichte
1.3 Forderverein Fachbereich Kultur Fachbereich Regionalmuseum
ja nein Nein ja X nein
14 Jugendkunstschule -
Zuordnung zu Amt Schulamt
(z.B. Kultur, Schule)
2. Finanzierung des
Kulturangebots Die Produktbudget-Vergleichsberichte der vier relevanten Kulturprodukte (79402, 79403, 79404, 80602) im
(Kapitel 3630) Berichtszeitraum sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3630)
Anzahl der Temporare Beschéftigte (Beschaftigungszeitraum ab 3 Monate)
Beschaéftigten
Beschaftigt Aus-und
e (VZA) 2. geringflgig Weiterbildung freie Mitarbeiter
Arbeitsmarkt Beschaéftigte (Bsp. FSJ, (Titel 42701)
BuFDi, Praktika)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 | 2017 | 2016 2017 | 2016 | 2017 | 2016 2017 2016 2017 2016 2017
31 Fachbereich Kultur
3.2 Fachbereich
Regionalmuseum
33 Fachbereich
Kultur/Regionalmuse 8,54 | 8,88 9 10 0 0 17 19 18 45 143.215 244.428
um
3.2 Fortbildungen Summe aller
Beschaftigter AL Fortbildungsta
Personen
ge
2016 | 2017 | 2016 2017
4 14
4. Kulturelles Profil
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

Bereich Kunst und
Kultur

Der Fachbereich Kultur und Geschichte des Bezirksamtes Friedrichshain-Kreuzberg ist eine spartentbergreifende
kommunale Kulturinstitution. Den neuen Formen kultureller Diversitat und Durchdringung im Bezirk wird eine besondere
Aufmerksamkeit entgegengebracht. Multiple Identitaten und mehrfach-kulturelle Pragungen haben sich als fruchtbarer
Nahrboden fir kunstlerisch/kulturelle Ausdrucks- und Verarbeitungsformen erwiesen. Die Ausrichtung der kommunalen
Kulturarbeit tragt dem Rechnung: Gruppen- und Themenausstellungen zu sozialen und kulturellen
Gegenwartsprozessen in Auseinandersetzung mit den zeitgendssischen Kiinsten im Kunstraum Kreuzberg/Bethanien,
postmigrantisches Theater im Ballhaus Naunynstrae, Férderung (noch) nicht etablierter Kiinstlerinnen und Kinstler in
den kommunalen Galerien u.v.m. Die dafiir notwendigen Projektmittel werden zu einem Teil als Drittmittel
(Hauptstadtkulturfonds, Stiftungen usw.) und tiber Kooperationen eingeworben und verausgabt.
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Bereich
Regionalmuseum

Das FHXB Friedrichshain-Kreuzberg Museum ist ein Haus, das sich mit der Geschichte und Gegenwart der
Bezirksentwicklungen mit den Bewohnerinnen und Bewohner auseinandersetzt. Es sammelt, bewahrt und vermittelt mit
Ausstellungen und Veranstaltungen Themen der Stadtentwicklungs-, Industrie- und Migrationsgeschichte. In der
bundesweiten und internationalen Museumslandschaft hat ich das Museum mit seinen partizipativen Projekten einen
Namen gemacht, die in enger Zusammenarbeit mit Bewohnerinnen und Bewohnern der Nachbarschaft und anderen
Akteuren (Einzelpersonen, Vereine, Initiativen) entwickelt wurden. Dadurch steht es im lebendigen Kontakt zu
verschiedenen Akteuren des Bezirks und erarbeitet seine Projekte in vielféltigen Kooperationsformen im Bezirk, in der
Stadt, bundesweit und zuweilen international.

Das Museum hat eine einzigartige Sammlung an Archiv, Buch- und Objektbestanden zur Bezirksgeschichte, das fur
Interessierte aus Nah und Fern fur eigene Recherchen mit Hilfestellungen des Museums zugéanglich ist. Dartiber hinaus
hat es in den letzten Jahren einige Museumspadagogische MaRBnahmen durchgefihrt, die sich mit bspw.
Druckworkshops bisher v.a. an Kinder und Jugendliche gerichtet haben. Zudem gestaltet das Museum mit
Veranstaltungen, Stadtteilfihrungen und Gedenkzeichen die Erinnerungskultur im Stadtraum.

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)
Bereich Kunst und Durch die Entstehung von Fonds auf Landesebene (Fonds fir Ausstellungsvergitungen, fir Kommunale Galerien)
Kultur konnte dem wachsenden Professionalisierungsbedarf und Mittelbedarf (Erhéhung der Kosten, Wahrung von
Mindestléhnen, Héhe Honorarforderungen) etwas entgegengewirkt werden. Durch die jedoch parallel weiterhin sinkende
Gesamtbudgetzuweisung (Absenkung des Medians im Rahmen der KLR) droht die Schere zwischen besser gestellten
Landeseinrichtungen und weiterhin prekar arbeitenden kommunalen Einrichtungen weiter auseinander zu gehen. Fur
den Bereich Kultur in Friedrichshain-Kreuzberg wird deutlich, dass die sog. "Programmmittel” wieder aufgestockt werden
mussten. Gleichzeitig ist festzuhalten, dass pro Einrichtung jeweils nur 1 Mitarbeiter oder eine Mitarbeiterin oder weniger
fur Programm und Organisation zur Verfigung steht. Zu stemmen ist der Arbeitsaufwand nur durch den Einsatz von
Volontéaren und Volontarinnen. Eine Perspektive des Stellenzuwachses ist dringend geboten. Raumlich befinden sich
alle Einrichtungen in stabilen Eigentums- oder Vermietungsverhaltnissen. Es muss jedoch festgehalten werden, dass
ganze Bezirksregionen (Ortsteil "Kreuzberg 61") keine einzige kommunale Kultureinrichtung ausweisen.
Bereich Das Museum hat sich in den vergangenen Jahrzehnten an Aufgabenstellungen und Themen weiter entwickelt und ist
Regionalmuseum gewachsen. Perspektivisch wird sich das Museum in allen Bereichen konzeptionell aufstellen und daran ausgerichtet
strukturieren; dies wird langfristig in den Jahresprogrammen, in der Bearbeitung des gewachsenen Archiv-
Sammlungsbestandes und in der Organisation des gesamten Hauses zum Ausdruck kommen.
Das Museum wird den Bezirksteil Friedrichshain in den Recherche- und Darstellungsfokus in den Fokus nehmen, in der
thematischen Arbeit an der Vielheit der Fragestellungen der Gegenwart ansetzen und aktualisieren und dabei bisher
unterreprasentierte Themenperspektiven aufarbeiten.
Einen Schwerpunkt soll eine eigene Vermittlungsarbeit mit einem involvierenden und kollaborativen Ansatz entwickelt
werden, um Museumsnutzerinnen und Museumsnutzer als eigenbestimmte Akteure in der Projektarbeit auf Augenhdhe
zu qualifizieren.
Die kommenden Entwicklungen bediirfen einer personellen, raumlichen und infrastrukturellen Aufstockung, um
Strategien solide und tragféhig zu operationalisieren und Mafinahmen durchzufiihren. In Hinsicht des Personals
bedeutet dies einen mittel- und langfristigen Stellenplan im Bereich der Vermittlung, der
Museumssammlung/Archiv/Bibliothek sowie der administrativen Assistenz. Durch den Zuwachs an Aufgaben in der
Gedenkkultur des Bezirks ist zudem ein langfristiger Personalbedarf gegeben.
Die gewachsenen Sammlungsbestéande bedurfen Lagerflachen mit sachgerechter Deponierungsméglichkeit, um sie
dauerhaft fur das Gedéchtnis des Bezirks zu erhalten. Zudem bedarf eine auf Kollaboration und Involvieren basierende
Vermittlungsarbeit einer zusétzlichen Flache. Mit den gewachsenen Aufgaben und der Erhdhung von zeitlich begrenzten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern (durch Werkvertrége, aus dem sog. Zweiten Arbeitsmarkt, Ehrenamt) ist eine
Erhéhung an Arbeitsraumen und -plétzen notwendig.
4.3 Aufstellung der Kulturimmobilien im Fachvermdgen der Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum
(Ort, Anschrift) 1. Ballhaus Naunynstrale, Naunynstr. 27, 10997 Berlin
2. Kulturhaus Alte Feuerwache, Marchlewskistr. 6, 10243 Berlin
3. Atelierhof Kreuzberg, Schleiermacherstr. 31-37, 10961 Berlin
Bauprojekte im Keine
Fachbereich ab
500.000 €
Potentialgebaude Uberpriifung der Standorte und Bedarfe: Schleiermacherstr. 31; Friedrichstr. 18-19; Dragoner Areal;
(ggf. SIKo) im Bezirk Schillingbriicke/Kpenicker Str.; Wiener Str./Skalitzer Str., Glogauer Str. 16, Ost-Bahnhof;
fur Fachbereich
Kultur
Barrierefreiheit der Welche der o0.g. Kultur- 2. Kulturhaus Alte Fur die Kulturimmobilien, ab 2019 barrierefrei
Kulturimmobilien | immobilien sind fir Menschen | Feuerwache, die nicht barrierefrei (Zugang + Fahrstuhl):
mit Mobilitats- Marchlewskistr. 6, 10243 | zuganglich sind: Ballhaus
einschréankungen (Menschen, Berlin Bezeichnung der Defizite NaunynstraRe,
die auf eine Gehhilfe, einen Naunynstr. 27, 10997
Rollstuhl oder Rollator Berlin
angewiesen sind) barrierefrei
zugénglich und nutzbar?
Barrierefreiheit der Welche der o0.g. Keine Fir die Kulturimmobilien, Alle ohne Leitsystem
Kulturimmobilien 11 Kulturimmobilien sind fur die nicht barrierefrei
Menschen mit Sehbehinderung zuganglich und nutzbar
(Menschen mit erheblich sind: Bezeichnung der
eingeschranktem Defizite
Sehvermaogen) barrierefrei
zugénglich und nutzbar?
5. Kulturférderung durch
5.1 Kulturelle Angebote -
eigene 2016 92.269
Veranstaltungen des
Bezirks in der Kamerales
Verantwortung des Ist (€)
Fachbereiches Kultur 2017 105.732
(Kapitel 3630 - ohne
Zuwendungstitel!)
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Schwerpunkte,
Stellenwert der
Vermittlungsarbeit

Kulturelle Bildung und Kulturvermittlung sind Kernaufgaben des Fachbereiches. Kulturelle Bildung heif3t im Sinne von
Empowerment: Partizipationschancen eréffnen, die Ressourcen der Adressaten nutzen und stérken und zwar sowohl
durch eine erweiterte Aneignung von kulturellen Angeboten als auch durch kulturelle Eigenproduktivitat. Der Kunstraum
Kreuzberg unterhalt Schulpatenschaften, das Ballhaus Naunynstrafle die Akademie der Autodidakten, die" alte
Feuerwache" organisiert Kulturprogramme von, mit und fur Kinder, Jugendliche, Menschen mit Behinderungen und
Senioren. Diskussionen, Vortrage, artist-talks, Filhrungen, Filmvorfiihrungen etc. gehdren zum Standard.
Kulturvermittiung erfolgt durch die aktive Offnung der Einrichtungen fir diverse Akteure (junge Kuratoren und
Kuratorinnen, Theatermachern und Theatermacherinnen, Kulturproduzenten und Kulturproduzentinnen
unterschiedlicher Milieus, aus diversen und minoritdren Zusammenhéngen) werden als Programm- und Impulsgeber
verstanden, um wirksam Programm und Publikum zu prégen und zu bestimmen.

Anzahl der ) Sonstiges/sparte
Ausstellungen nach Bildende Angewandte gn- P
Sparten Kunst Kunst ubergreifend
2016 20 0 2
2017 20 0 2
Anzahl der e T
Veranstaltungen Bl DESERIEEE Literatur Musik Design
differenziert nach Kunst Kunst
Sparten
2016 127 287 37 45 2
2017 142 245 45 57 3
Sparten-
Film/Video Medien AngKewandte ubergreifend/
unst A
Interdisziplinér
2016 12 9 0 12
2017 17 5 0 15

Veranstaltungsorte
(Aufzahlung)

1. Ballhaus NaunynstraBe, Naunynstr. 27, 10997 Berlin

2. Kulturhaus Alte Feuerwache, Marchlewskistr. 6, 10243 Berlin:

- Studioblihne

- Projektraum

3. Galerie im Turm, Frankfurter Tor 1, 10243 Berlin

4. Kunstraum Kreuzberg/Bethanien, Mariannenplatz 2, 10997 Berlin

5.2 Stadtteilgeschichte
(Programmtitel Museen 2016 82.444
in Kapitel 3630)
Kamerales
Ist (€)
2017 84.270
Schwerpunkte, Das FHXB Friedrichshain-Kreuzberg Museum versteht sich als ein offentliches Haus fur alle, jenseits der Herkunfts- und
Stellenwert der Sozialverortung. Das Museum hat in der Vergangenheit einige kulturpéddagogische Projekte mit externen Akteuren
Vermittlungsarbeit umgesetzt. Auf mittel- und langfristig mochte das Museum den Vermittlungsbereich aufbauen und mit einer
involvierenden und kollaborativen Strategie entwickeln. Der Ansatz liegt darin, Menschen nicht nur als Rezipierende
eines Museums, sondern als Beteiligte der Geschichte und Gestaltende der Kulturarbeit mit dem Museum zu
betrachten. Das Ziel ist, das Museum fir Kultur- und Geschichtsinteressierte zu 6ffnen, um mit dem Museum als
qualifizierte Akteure eigenbestimmt und auf Augenhdhe Projekte zu erarbeiten.
Anzahl der u
Ausstellungen 2016 Dauerausstellungen: 4 / Erlauterungen
Wechselausstellungen: 4 (z.B. Thema)
2017 Dauerausstellungen: 3/ Erlauterungen
Wechselausstellungen: 6 (z.B. Thema)
Anzahl der N Erinnerungskultu
Veranstaltungen LVortrage// Fih I\/I"udseum_si; Kéj.lltt;”e”e Stadtfithrunge r (z.B.
e e esungen thrungen padagogi ildung - Gedenktafeln,
Angebotsformaten Workshops (Projekte) (Projekte) Stolpersteine)
2016 97 36 317 12 235 a7
2017 86 32 285 15 212 33
5.3 Bereitstellung von
Infrastruktur im 2016 0
Fachvermodgen Kultur Tp—
an Dritte (bruqtto)
(Kapitel 3630)
2017 0
Ort, Nutzer, Keine
Sparte/Genre
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5.4 Projektzuwendungen
aus Mitteln des 2016 140.000
Kapitels 3630, Titel
der Hgr. 6 (inkl. Kaf;f?g')es
Kinstlerberatung)
2017 139.994
Forderkriterien In der jahrlich zwischen Oktober und Dezember stattfindenden Ausschreibung zur Projektférderung fir das jeweils
(differenziert nach folgende Jahr haben freie Kulturtrager und Einzelkunstler und Einzelklnstlerinnen die Moglichkeit, in Kooperation mit
Forderprogrammen, Kultureinrichtungen Antrage auf eine Zuwendung bis hdchstens 5.000 € fiir kiinstlerische und soziokulturelle Projekte zu
Forderverfahren, Jury, | stellen. Von den durchschnittlich 90 Antrégen gelangen regelméaRig ca. 25 zur Forderung. Die Forderempfehlungen trifft
Beirat) eine 7-kdpfige Jury.
6. Kulturférderung durch Drittmittel
6.1 Landesmittel
6.1.1 | Senatsverwaltung fur Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Kultur und Europa
Bezirkskulturfonds 48.164 48.003
Ausstellungsfonds fiir
die Kommunalen 19.995 19.916
Galerien (KoGa)
Fonds
Ausstellungsvergitung
en fur bildende 26.250 29.868
Kunstlerinnen und
Kunstler in Berlin
(FABIK)
Prolektfonds Kulturelle 29.995 43.517
Bildung
Hauptstadtkulturfonds 75.000 65.000
6.1.2 | andere
Senatsverwaltung Keine Keine
(z.B. Soziale Stadt;
Stadtumbau Ost/West )
6.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel (z.B.
Masterplan)
Masterplan 29.615 39.784
Autorenlesefonds 10.000 10.000
6.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
EFRE-Mittel 46.975 55.600
Bundesprogramm
"Kultur macht stark" 21.432 27.493
Initiative Musik Keine Keine
360° Fonds fur
Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
Fonds Soziokultur Keine Keine
2016: Denkmal an
Berlin e.V./ 2017 11.996 14.000

FriexbergFonds
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7.1.3 Pankow

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Pankow

01.01.2018

1. Organisation
11 Bezirksstadtratin/-rat
';" It3e_r|chtsze|traum ! | Bezirksbiirgermeister Séren Benn (Die Linke), Leiter der Abteilung Kultur, Finanzen und Personal
artei
1.2 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Amtsleitung Holger Dernbach
Leitung Fachbereich Tina Balla
Kultur
Lem_mg Fachbereich Bernd Roder
Regionalmuseum
13 Forderverein Fachbereich Kultur Fachbereich
Regionalmuseum
ja nein X ja nein X
14 Jugendkunstschule -
Zuordnung zu Amt Amt fur Schule und Sport
(z.B. Kultur, Schule)
2. Finanzierung des
Kulturangebots Die Produktbudget-Vergleichsberichte der vier relevanten Kulturprodukte (79402, 79403, 79404, 80602) im
(Kapitel 3630) Berichtszeitraum sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3630)
Anzahl der . . .
Beschaftigten Temporére Beschéftigte (Beschéftigungszeitraum ab 3 Monate)
Beschaftigt Aus- und
e (VZA) 2. geringflgig Weiterbildung freie Mitarbeiter
Arbeitsmarkt Beschaftigte | (Bsp. FSJ, BUFDi, (Titel 42701)
Praktika)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
31 Fachbereich Kultur
11 11 6 6 12 9 0 0 10 10 119.569 149.646
3.2 Fachbereich
Regionalmuseum 4 4 7 8 15 14 0 1 20 15 57.768 47.929
33 Fachbereich
Kultur/Regionalmuseu
m
3.2 Summe aller
PAnzahI Fortbildungsta
ersonen
ge
2016 | 2017 | 2016 | 2017
1 6
4. Kulturelles Profil
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

Bereich Kunst und
Kultur

Die Grundsétze der vorhergehenden Jahre werden aktualisiert und fortgefiihrt. Dabei ist einerseits Bestehendes zu
wahren, andererseits die Weiterentwicklung und Offnung im kulturellen Leben des Bezirkes zu unterstiitzen, um
kunstlerischen und kulturellen Aspekten der Stadtentwicklung im Zuge von Gentrifizierung, wachsender Stadt und
zunehmender Vielfalt besser gerecht zu werden (weitere Ausfiihrungen siehe 4.2.).

Schwerpunkte der Aktivitaten sind die Kunst-, Kiinstler- und Kunstlerinnenférderung durch die bezirklichen
Zuwendungen, die Unterstiitzung bei der Unterhaltung von Raumen, der Infrastruktur und Finanzierung von Personal
sowie Bemuihungen zu verstarkter Netzwerkbildung, Sichtbarkeit, Qualifizierung und Beratung. Im Bereich der
Kulturellen Bildung geht es um die Starkung der Querschnittsaufgabe mit dem Ziel Teilhabechancen zu verbessern und
neue Formate zu erproben. Ebenso wird bei den Kultureinrichtungen eine Offnung hin zu mehr Diversitat angestrebt.
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Bereich
Regionalmuseum

Pflege eines lokalgeschichtlichen Museumsarchivs und einer Objektsammlung / Erarbeitung und Présentation von
Sonder- und Dauerausstellungen, historische Bildung als Querschnittsaufgabe (alters- und zielgruppenspezifische
Vermittlungsarbeit und Ermoglichung aktiver Teilhabe) / museumspadagogische Angebote und Veranstaltungsformate
zumeist in Kooperation mit weiteren Partnern / Moderation und Mitwirkung an Runden Tischen und Kommissionen zur
Geschichtserforschung,- Vermittlung und der Erarbeitung von historischen Denkzeichen im 6ffentlichen Raum.

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)
Bereich Kunst und Die Herausforderungen liegen in der Wahrung einerseits und im Ausbau der Infrastruktur andererseits, das betrifft
Kultur vorerst: Abschluss Sanierung des Berliner Praters (innerhalb der néchsten vier Jahre, Wiedereréffnung der Galerie im
Prater voraussichtlich Ende 2019), Sanierung des Kulturareals im Ernst-Thalmann-Park (mit 13,5 Mio. € in den
kommenden funf Jahren), Grundsanierung der Brotfabrik und des benachbarten Mietshauses fur artists-in-residence;
Planung und Bespielung des BIZ Buch;
Die freie Szene muss vor dem Hintergrund zunehmender Verdrangung aufgrund der Mietpreisentwicklung unterstutzt
werden. Parallel entstehen durch die Neubautéatigkeiten Versorgungsliicken (Wachsende Stadt) - inmenser Bedarf
nach kunstlerischen Produktionsraumen, kulturellen (Bildungs-) Angeboten.
Die Anforderungen in der konzeptuellen Kulturentwicklungsplanung, kontinuierlichen Programmgestaltung, der
organisatorisch-technischen Umsetzung, bei der Beratung von Kinstlerinnen und Kunstlern, Kulturschaffenden und der
Kreativwirtschaft, in der Kulturellen Bildung, den kiinstlerisch-kulturellen Facetten in der Stadtentwicklungsplanung
steigen stetig und erfordern den Ausbau sowie die Absicherung qualifizierten Personals und dazugehériger
Ressourcen, zumal in den néchsten Jahren aufgrund des Generationenwechsels einige Nachbesetzungen anstehen.
Bei der Gewinnung und auch beim Halten des geeigneten Personals lassen die TVL Rahmenbedingungen zu wenige
Spielrdume.
Bereich Erweiterung der Dauerausstellung; Neubesetzung einer Mitarbeiterstelle Ausstellungsmanagement; Initiative zur
Regionalmuseum Wiedereinrichtung einer Sekretariatsstelle zur Entlastung der restlichen Mitarbeiter und Ubernahme zunehmender,
administrativer Aufgaben auch im Zusammenhang mit dem Standortmanagement des Kultur- und Bildungszentrums
Sebastian Haffner, steigende Ausgaben fir freie Mitarbeiter. Im Zuge des altersbedingten Ausscheidens von
Mitarbeitern Neukonzeptionierung der Arbeitsbereiche Museumpadagogik und Offentlichkeitsarbeit. Bei der Gewinnung
und auch beim Halten des geeigneten Personals lassen die TVL Rahmenbedingungen zu wenige Spielrdume.
4.3 Aufstellung der Kulturimmobilien im Fachvermdgen der Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum
(Ort, Anschrift) 1. Kulturareal im Ernst-Thélmann-Park (WABE, Theater unterm Dach, Galerie Parterre/Kunstsammilung,
Jugendtheateretage/Kunstwerkstatten), Danziger Str. 101-105, 10405 Berlin
2. Kunst- und Kulturzentrum Brotfabrik, Caligariplatz 1, 13086 Berlin
3. Museum Pankow im Kultur- und Bildungszentrum Sebastian Haffner, Prenzlauer Allee 227/228, 10405 Berlin
4. Museumsdepot im Bildungszentrum am Antonplatz, Bizetstr. 41, 13088 Berlin
nicht im Fachvermdgen weil fremdes Fachvermdgen oder Mietobjekte:
5. Galerie Pankow, Breite Str. 8, 13187 Berlin
6. Museumsstandort Heynstr. 8, 13187 Berlin
7. Ausstellung Zimmermeister Brunzel baut sich ein Mietshaus, Dunckerstr. 77, 10437 Berlin (weder im
Fachvermdgen, noch bisher Mietobjekt)
8. Ausstellung Brosehaus, Dietzgenstr. 42, 13187
9. nachrichtlich: Berliner Prater (derzeit Finanzvermdgen BA Pankow)
Bauprojekte im Sanierung des Berliner Praters (2018-19, Wiedereroffnung der Galerie im Prater voraussichtlich Ende 2019)
Fachbereich ab Sanierung des Kulturareals im Ernst-Thalmann-Park (2018-24, 13,5 Mio.)
500.000 € Grundsanierung der Brotfabrik
Potentialgebaude (ggf. | Bildungs- und Integrationszentrum Buch (anteilig von FBen Kunst und Kultur sowie Museum in Kooperation mit den
SIKo) im Bezirk fur anderen Bereichen des Amts fir Weiterbildung und Kultur (Stadtbibliothek, Musikschule, VHS).
Fachbereich Kultur
Barrierefreiheit der Welche der o.g. Kultur- keine uneingeschrankt Fur die WABE (s.v.)Theater unterm
Kulturimmobilien | immobilien sind fir Menschen | nutzbar (in der WABE fehlt | Kulturimmobilien, Dach, Galerie Parterre,
mit Mobilitats- etwa die die nicht barrierefrei | Jugendtheateretage,
einschréankungen (Menschen, | behindertengerechte zuganglich sind: Kunstwerkstéatten: fehlende
die auf eine Gehhilfe, einen Toilette) Bezeichnung der Rampe, fehlender Fahrstuhl,
Rollstuhl oder Rollator Defizite fehlende
angewiesen sind) barrierefrei behindertengerechte Toilette
zugénglich und nutzbar?
Barrierefreiheit der Welche der o.g. Kultur- Keine Fur die es gibt in keiner genannten
Kulturimmobilien 1I immobilien sind fir Menschen Kulturimmobilien, Einrichtung ein explizites
mit Sehbehinderung die nicht barrierefrei | Leitsystem, eine gesonderte
(Menschen mit erheblich zuganglich und Ausleuchtung oder
eingeschranktem nutzbar sind: kontrastreiche Wegeleitung,
Sehvermdgen) barrierefrei Bezeichnung der auch hier besteht ein hoher
zuganglich und nutzbar? Defizite Sanierungsbedarf
5. Kulturférderung durch
5.1 Kulturelle Angebote -
eigene
Veranstaltungen des 2016 235.565,54 €
Bezirks in der Kamerales
Verantwortung des Ist (€)
Fachbereiches Kultur
(Kapitel 3630 - ohne 2017 236.715,63 €
Zuwendungstitel!)

Schwerpunkte,
Stellenwert der
Vermittlungsarbeit

Die Vermittlungsarbeit wurde weiter ausgebaut. Einerseits galt das fur Aktivitaten in den einzelnen Sparten der
Bildenden und Darstellenden Kiinste, andererseits ging es um eine Erweiterung der spartenibergreifenden kulturellen
Bildungsarbeit. Angesprochen wurden Kinder und Jugendliche (sowohl in der Zusammenarbeit mit Schulen als auch
auBerschulisch) ebenso wie Erwachsene in der Vermittlungsarbeit der Galerien als auch Angeboten fir eigenes
kiinstlerisches Schaffen. Ein wesentliches Anliegen war es, die Vermittlungsarbeit zu verstetigen und unabhangig
einzelner Projektférderung an die Einrichtungen anzudocken.
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Anzahl der i
Ausstellungen nach Bildende Angewandte Sonsttlgr?_s/spar
Sparten s ISt iibergreifend
2016 19 0 0
2017 24 0 0
Anzahl der .
Veranstaltungen Bildende Darstellende LRt Musik Design
differenziert nach Kunst Kunst
Sparten
2016 160 496 27 275 0
2017 168 496 21 250 0
Sparten-
Film/Video Medien AngKeL\Jnr/]e;r:dte ubergreifend/
Interdisziplinar
2016 1.122 0 173 2
2017 1.075 0 174 6

Veranstaltungsorte
(Aufzahlung)

1. WABE

2. Theater unterm Dach
3. Galerie Parterre

4. Galerie Pankow

5. Jugendtheateretage
6. Kunstwerkstatten

7

. Kunst- und Kulturzentrum Brotfabrik (Kino, Buhne, Galerie)

5.2 Stadtteilgeschichte
Programmnmittel 2016
(Prog : . Kamerales 70.119,31 €
Museen in Kapitel 3630)
Ist (€)
2017 33.123,63 €
Schwerpunkte, Angebot unterschiedlicher Programmangebote zur Vermittlung der Geschichte des Berliner Nordostens als Teil der
Stellenwert der Berlingeschichte, begleitend zu Sonder- und Dauerausstellungen, Fiihrungen und temporéare Ausstellungen und hist.
Vermittlungsarbeit Kommentierungen im Stadtraum, museumpadagogische Projekte, Vortrags- und Filmveranstaltungen, Workshops,
hist.-didaktische Handreichungen und Veréffentlichungen, Gedenkzeichen
Anzahl der 2 Dauerausstellungen, jeweils an den
Ausstellungen Standorten Prenzlauer Allee und HeynstraRe
2016 7 Erléauterungen (z.B. /' 5 Sonderausstellungen, davon 4 am
Thema) Hauptstandort in der Prenzlauer Allee und
eine Sonderausstellung am Standort
HeynstralRe
2 Dauerausstellungen, jeweils an den
Standorten Prenzlauer Allee und Heynstrale
2017 8 Erléauterungen (z.B. / 7 Sonderausstellungen, davon 6 am
Thema) Hauptstandort in der Prenzlauer Allee und
eine Sonderausstellung am Standort
Heynstrale
Anzahl der . Erinnerungskultu
Veranstaltungen Vortrage/ N RVEEITIRS: Kulturelle Stadtfiilhrunge r (z.B.
differenziert nach Lesungen/ Fihrungen pada_goglk B|IQUng - Gedenktafeln
Angebotsformaten Workshops (Projekte) (Projekte) Stolpersteine)
2016 11 9 1 0 4 4 Gedenkzeichen
realisiert
2 Gedenkzeichen
2017 14 8 1 0 3 realisiert
5.3 Bereitstellung von
Infrastruktur im 2016 769
Fachvermdgen Kultur A G
an Dritte (brlﬂto)
(Kapitel 3630)
2017 769
Ort, Nutzer, Brotfabrik, Caligariplatz 1, 13086 Berlin: Kooperationsvereinbarung mit Glashaus e.V. zwecks gemeinsamer
Sparte/Genre Betreibung, Kino/Biihne/Galerie
5.4 Projektzuwendungen
aus Mitteln des - 2016 155.000
Kapitels 3630, Titel der Ist (€)
Hgr. 6 (inkl. 2017 155.000

Kinstlerberatung)

Forderkriterien
(differenziert nach
Forderpro-grammen,
Forderverfahren, Jury,
Beirat)

a) bezirkliche Kunst- und Kulturférderung im Rahmen von Projektférderung (Fehlbedarfsfinanzierung); b)
Forderkriterien und alle weiteren Kriterien dazu auf der Internetseite des Bezirks abrufbar; c) Vergabeverfahren Giber
unabhéangigen Fachbeirat, der Empfehlungen zur Férderung ausspricht; die Bewilligungsbehorde entscheidet nach
ihrem Ermessen; Endzeichnung Bezirksstadtrat.
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Kulturférderung durch Drittmittel

6.1

Landesmittel

6.1.1

Senatsverwaltung fir
Kultur und Europa

Ist 2016 (€)

Ist 2017 (€)

Bezirkskulturfonds

30.370

30.389

Ausstellungsfonds fiir
die Kommunalen
Galerien (KoGa)

20.000

20.000

Fonds
Ausstellungsvergitunge
n fur bildende
Kunstlerinnen und
Kunstler in Berlin
(FABIK)

20.000

17.292

Projektfonds Kulturelle
Bildung

30.000

37.500

Hauptstadtkulturfonds

Keine

42.228

Egmont Schaefer digital
/Forderung
Digitalisierung

Keine

53.685

andere
Senatsverwaltung
(z.B. Soziale Stadt;
Stadtumbau Ost/West )

Keine

Keine

Sonstige Landesmittel
(z.B. Masterplan)

Keine

Keine

6.2

Sonstige Drittmittel

Keine

Keine

EFRE-Mittel

Keine

Keine

Bundesprogramm
"Kultur macht stark"

Keine

Keine

Initiative Musik

Keine

Keine

360° Fonds flr Kulturen
der neuen
Stadtgesellschaft

Keine

Keine

Fonds Soziokultur

Keine

Keine
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7.1.4 Charlottenburg-Wilmersdorf

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Charlottenburg-Wilmersdorf

1. Organisation
11 Bezirksstadtratin/-
ratim Heike Schmitt-Schmelz, SPD
Berichtszeitraum / ’
Partei
12 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Amtsleitung Arthur Hipp
Leitung Fachbereich .
Kultur Elke von der Lieth
Leltgng Fachbereich Dr. Sabine Witt
Regionalmuseum
1.3 Forderverein Fachbereich Kultur Fachbereich Regionalmuseum
ja‘x‘nein‘ ‘ ja’x‘nein| ‘
14 Jugendkunstschule
Zuordnung zu Amt Amt fir Schule und Sport
(z.B. Kultur, Schule)
2. Finanzierung des
Kulturangebots Die Produktbudget-Vergleichsberichte der vier relevanten Kulturprodukte (79402, 79403, 79404, 80620) im
(Kapitel 3630) Berichtszeitraum sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3630)
Anzahl der
Beschaftigten Temporéare Beschaftigte (Beschéftigungszeitraum ab 3 Monate)
Beschaftigte Aus- _und
(vVza) 2. geringfugig Wv(egsrb::lggng freie Mitarbeiter
Arbeitsmarkt Beschaftigte p. 7o, (Titel 42701)
BuFDi,
Praktika)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 2016 2017
31 Fachbereich Kultur
5 5 2 2 0 0 1 1 20 12 33.008 11.135
3.2 Fachbereich
Regionalmuseum 2,25 3,25 4 4 0 0 0 1 8 8 14.227 12.750
3.3 Fachbereich
Kultur/Regionalmuse
um
3.2 Fortbildungen s I
Beschaftigter U@ EWLEls
g —— Fortbildungsta
Personen
ge
2016 2017 2016 2017
5 10
4. Kulturelles Profil
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

Bereich Kunst und
Kultur

Kunstlerférderung durch Ausstellungen, Veranstaltungen, Kunstmesse und Artothek. Vermittlung von gesellschaftlich
relevanten Themen durch Kunst in verschiedenen Gattungen: Fotografie, Malerei, Grafik, Performance, Installation. Die
Kommunale Galerie hat sich in 2016 am Europaischen Monat der Fotografie (EMOP) beteiligt. In 2017 fand eine
Ausstellung im Rahmen des Reformationsjahres statt. Die Galerie war Kooperationspartner fur die GEDOKe.V. und den
VdBK 1867 e.V. - Kiinstlerinnenvereinigungen, die Uber keine festen Ausstellungsrdume in der Stadt verfigen. Die
Kunstmesse "3 Tage Kunst" wird fortgesetzt, allerdings bemuht sich der Fachbereich perspektivisch um einen anderen
Messestandort im Bezirk. In 2016 und 2017 wurden die Verkehrskanzel im Stadtquartier Kurfirstendamm und die
Kleine Orangerie fur kiinstlerische Interventionen zur Verfigung gestellt. In den beiden Atelierhdusern Nonnendamm
17 in Charlottenburg-Nord und im Atelierhaus Sigmaringer 1ART in Wilmersdorf wurden Tage der Offenen Ateliers vom
Fachbereich initiiert und gefordert.
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Bereich
Regionalmuseum

Im Museum Charlottenburg-Wilmersdorf wird Stadtgeschichte auf vielfaltige Weise vermittelt; die beiden
Dauerausstellungen WESTEN! und SAMMLERSTUCKE présentieren die Stadtgeschichte in einem lebendigen Format.
Das Filmprogramm "Schaufenster des Westens" konnte als neues Veranstaltungsformat erfolgreich etabliert werden.
Die Sonderausstellungen zum Reformationsjubilaum ("Zeig mir was Du glaubst”, und die Ausstellung in Kooperation
mit dem Potsdam- Museum Uber Leben und Werk des Expressionisten Fritz Ascher haben ein Uberregionales Publikum
angesprochen.

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Rdume, Teilhabe)
Bereich Kunst und Die Ausstellungen in der Kommunalen Galerie wollen den Dialog von Kunst und Stadt stéarker betonen; daher liegt der
Kultur Schwerpunkt perspektivisch auf deutlich auf mehr partizipative Projekte. Es wurden in 2016 alle Kunstlerinnen und
Kunstler aus dem Atelierhaus Sigmaringer 1Art im Rahmen einer mehrmonatigen Kunstaktion vorgestellt. In 2017 zeigte
die Ausstellung TRANSLATION Positionen von internationalen Kinstlerinnen und Kunstler, die temporér in der Stadt
leben und arbeiten. Aus dem Programm wachsende Stadt konnte eine 50% Stelle fur die kulturelle Bildung
ausgeschrieben werden; die Besetzung wird in 2018 erfolgen. Damit ist das Angebot von kultureller Bildung
kontinuierlich gewébhrleistet. Der Fachbereich beabsichtigt zusatzliche Projektraume im Bezirk zu akquirieren, die
Kunstlerinnen und Kinstler temporér zur Verfugung gestellt werden kénnen.
Bereich Das Museum hat aus dem Programm wachsende Stadt zwei Personalstellen einrichten kénnen: 50% Museologe fiir die
Regionalmuseum Bestandspflege und -erschliefung; 50% Museumspadagoge fur die feste Verankerung von kultureller Bildung zu allen
Ausstellungen und Sonderausstellungen. Besetzung ab 2018. Ein Volontariat (seit 2017) fordert den wissenschaftlichen
Nachwuchs. Das Museum ist aktiver Partner im Bildungsverbund Charlottenburg und wird in in 2018 in Kooperationen
mit Kitas, den Grund- und Weiterfuhrenden Schulen, sowie den umliegenden Jugendeinrichtungen und der Stiftung
SPSG/ Schloss Charlottenburg zukiinftig zusammenarbeiten.
4.3 Aufstellung der Kulturimmobilien im Fachvermégen der Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum
(Ort, Anschrift) 1. Kommunale Galerie Berlin , Hohenzollerndamm 176,10713 Berlin
2. Artothek + Theater Coupé, Hohenzollerndamm 176, 10713 Berlin
3. Museum Charlottenburg-Wilmersdorf, Villa Oppenheim , SchloRstr. 55, 14059 Berlin
4. Baudenkmal SchustehrusstraBe 13, 14059 Berlin
5. Schoelerschléf3chen, Wilhelmsaue 126, 10715 Berlin
6. Atelierhaus Nonnendamm 17, 13627 Berlin
Bauprojekte im Keine
Fachbereich ab
500.000 €
Potentialgebaude Das Schoeler Schldsschen, Wilhelmsaue 126, soll zukunftig einer kulturellen Nutzung zugefuhrt werden. Nach der
(g99f. SIKo) im Bezirk | Sanierung der kompletten Auf3enhiille, stehen die Sanierung und der Ausbau als Kulturstandort der Innenrdume an. Es
far Fachbereich stehen auf drei Ebenen ca. 400m2 zur Verfugung.
Kultur
Barrierefreiheit der Welche der o0.g. Kultur- Nr. 1 und Nr. 3, Nr. 2 Far die Nr. 4 bis 6 sind Baudenkmaler,
Kulturimmobilien | immobilien sind fir eingeschrankt. Kulturimmobilien, die | bei denen Umbaumafnahmen
Menschen mit Mobilitats- nicht barrierefrei bisher nicht erfolgt sind bzw.
einschrankungen zuganglich sind: keine Genehmigung vorliegt.
(Menschen, die auf eine Bezeichnung der
Gehhilfe, einen Rollstuhl Defizite
oder Rollator
angewiesen sind)
barrierefrei zugéanglich
und nutzbar?
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. Kultur- Keine der Einrichtungen. Nr. 3 | Fur die In allen Geb&auden kein
Kulturimmobilien Il immobilien sind fir halt ein spezielles Kulturimmobilien, die | Blindenleitsystem vorhanden.
Menschen mit Fuhrungsangebot fur nicht barrierefrei Ausstellungsinhalte/Infomaterial
Sehbehinderung Menschen mit zugénglich und ien werden nicht gesondert fir
(Menschen mit erheblich | eingeschranktem nutzbar sind: Menschen mit Sehbehinderung
eingeschranktem Sehvermdogen bereit. Die Bezeichnung der aufbereitet.
Sehvermégen) Internetauftritte der Defizite
barrierefrei zugéanglich Einrichtungen Nr. 1 bis 3 sind
und nutzbar? barrierearm gestaltet.
Kulturférderung durch
5.1 Kulturelle Angebote

- eigene
Veranstaltungen des
Bezirks in der
Verantwortung des
Fachbereiches
Kultur (Kapitel 3630 -
ohne
Zuwendungstitel!)

2016 61.641

Kamerales
Ist (€)

2017 61.458

Schwerpunkte,
Stellenwert der
Vermittlungsarbeit

Die kulturelle Bildung hat einen hohen Stellenwert in der Vermittlungsarbeit der Kommunalen Galerie Berlin. Das
ATELIER innerhalb der Galerie bietet als auf3erschulischer Lernort vielfaltige Perspektiven der kulturellen Bildung. Mit
der Besetzung einer 50% Personalstelle ist die kontinuierliche Programmarbeit gewéahrleistet. Der Anteil der
Begleitveranstaltungen zu den Ausstellungen (Fiihrungen, Kiinstlergesprache, Workshops) wurde erweitert.

Anzahl der . Sonstiges/sparte
Ausstellungen nach Bildende Angewandte gn_ p
Sparten AUnSt AUnSt tibergreifend
2016 16 0 0
2017 17 0 0
Anzahl der Bildende Darstellende . ' -
Veranstaltungen Kunst Kunst Literatur Musik Design
differenziert nach
Sparten 2016 62 97 4 0 0
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2017 44 37 0 2 0
Sparten-
Film/Video Medien AngKeJ\:]aSr:dte Ubergreifend/
Interdisziplinar
2016 1 1 0 10
2017 0 0 41 30

Veranstaltungsorte
(Aufzahlung)

Kommunale Galerie Berlin, Hohenzollerndamm 176, 10713 Berlin
Theater Coupé, Hohenzollerndamm 176, 10713 Berlin
Kleine Orangerie am Schloss Charlottenburg, Spandauer Damm 22

5.2

Stadtteilgeschichte
(Programmititel
Museen in Kapitel
3630)

2016 59.141

Kamerales
Ist (€)

2017 57.777

Schwerpunkte,
Stellenwert der
Vermittlungsarbeit

Das Museum versteht sich als auBerschulischer Lernort fir Kinder- und Jugendliche. Zu allen Ausstellungen wird ein
museumspadagogisches Begleitprogramm angeboten. Schul- und Willkommensklassen forschen in den
museumspadagogischen Workshops zur Geschichte, Kunst und Kultur des Bezirks Charlottenburg-Wilmersdorf.
Dariiber hinaus werden Familiensonntage und Ferienprogramme angeboten. Regelmafig finden Lehrerfortbildungen -
und Informations-veranstaltungen zu den museumspéadagogischen Veranstaltungen statt. Das Museum ist Partner im
lokalen Bildungsverbund Charlottenburg. Ziel ist es im Rahmen von langfristigen Kooperationen Schulpartnerschaften
mit den umliegenden Grundschulen zu begriinden. In 2016 und 2017 wurde die Weiterentwicklung, Evaluierung und
Durchfiihrung der vorhandenen museumspéadagogischen Angebote fiir Schulklassen geleistet.

Dazu gehorte die Neukonzeption und Realisierung von Angeboten zu den stéandigen Ausstellungen, u.a. zur Geschichte
des Bezirks verbunden mit der Gestaltung einer Zeitleiste, sowie zu den Sonderausstellungen zum Religionsjubilaum
,Zeig mir, was Du glaubst® (,Entdeckerparcours”) und ,Leben ist Gliihn. Der deutsche Expressionist Fritz Ascher”
(,Bunter Wald, schwarze Blumen*).

Die Entwicklung von gezielten museumspadagogischen Angeboten in einfacher Sprache fir Willkommensklassen
(,Steppenwisent, preufische Koénigin und ein Assyrer vom Tell Halaf -Entdecke Deine neue Heimat® und ,Vom Dorf mit
Schloss zur GroBstadt — Per Zeitleiste durch die Zeit“) sowie deren Bewerbung. Dazu gehdrte auch die Durchfiihrung
einer Regionalkonferenz fur Willkommensklassenlehrerinnen- und Lehrer des Bezirks in der Villa Oppenheim bei der die
Angebote prasentiert und diskutiert wurden. Zudem wurde die Neukonzeption, Bewerbung und Realisierung von
Ferienangeboten fir Hortgruppen und Einzelkinder ab 6 Jahre zu unterschiedlichen Themen umgesetzt.

Die Weiterentwicklung des Familiensonntags zum ,Museumsspaf® mit der Familie” fir Familien mit Kindern von 4 — 11
Jahren und dessen Durchfiihrung hat stattgefunden. Die Konzeption und Realisierung von zwei Projektwochen (2016
und 2017) zum Tag des offenen Denkmals, geférdert von der Werkstatt Denkmal des Vereins Denk mal an Berlin e.V.
wurde von freien Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Museums durchgefiihrt. Die Ergebnisse der mit jeweils einer
Klasse (Schule am Schloss / 1. Aktivschule) in Zusammenarbeit mit der Architektin durchgefiihrten Projektwoche
wurden am Tag des offenen Denkmals prasentiert. Zudem wurde die Projektentwicklung und Durchfihrung des
Projekts ,Gemeinsam ANKOMMEN*" mit der Willkommensklasse der Helmuth-James-von-Moltke-Grundschule in
Kooperation mit den Kleinen Baumeistern, geférdert durch den Berliner Projektfonds Kulturelle Bildung (Foérdersaule 3)
realisiert.

Fir Religionslehrerinnen- und Lehrern des Bezirks Charlottenburg-Wilmersdorf wurde ein Studientag zur Ausstellung
,Zeig mir, was Du glaubst® in Zusammenarbeit mit der Arbeitsstelle fur Ev. Religionsunterricht in Charlottenburg-
Wilmersdorf durchgefiihrt. Ab 2.Hj 2018 wird die Museumspédagogik mit 50% Stellenanteil im Museum besetzt.

Anzahl der Sonderausstellungen
Ausstellungen Graéfin Lichtenau Ein Leben fir die Liebe und die Kunst
Auf den Spuren von Heinrich Zille Kiezfotografien 1976 —
1984 von Gottfried Schenk
Stadtlandschaften Ansichten von Charlottenburg und
2016 6 Erlauterungen | Wilmersdorf
(z.B. Thema) Dauerausstellungen
Westen! (Regionalgeschichte Charlottenburg-Wilmersdorf)
SammlerStucke - Die Kunstsammlung der Stadt
Charlottenburg
Sorgenfrei - Die Geschichte der Villa Oppenheim und ihrer
Bewohnerinnen und Bewohner
Sonderausstellungen
»Sehen lernen« Die wieder zu entdeckende Fotografin
Gerda Schimpf (1913-2014)
»Leben ist Glihn« Der deutsche Expressionist Fritz Ascher
(Malerei und Zeichnungen)
ZEIG MIR WAS DU GLAUBST - Religidse Vielfalt in
2017 6 Erlauterungen Charlottepbur_g u_nd Wilmersdorf (Zum
(z.B. Thema) Reformationsjubilaum)
Dauerausstellungen
Westen! (Regionalgeschichte Charlottenburg-Wilmersdorf)
SammlerStucke - Die Kunstsammlung der Stadt
Charlottenburg
Sorgenfrei - Die Geschichte der Villa Oppenheim und ihrer
Bewohnerinnen und Bewohner
Anzahl der Vortrag
Xﬁ;grnesszltelrjpgzgh Leselﬁng ) Mgseum_s— Ku_ItureIIe ) Erinnerungskultur
GG t / Flahrungen pada_goglk Blldung Stadtfihrungen | (z.B. Gedenktafeln,
gebotsformaten en .
- (Projekte) (Projekte) Stolpersteine)
hops
2016 52 56 54 18 10 1
2017 53 50 60 0 2 0
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5.3

Bereitstellung von
Infrastruktur im
Fachvermégen
Kultur an Dritte
(Kapitel 3630)

ingm
(brutto)

2016

186

2017

186

Ort, Nutzer,
Sparte/Genre

Baudenkmal

Nutzung durch Keramik Museum

Schustehrusstrale 13, 14059 Berlin

5.4

Projektzuwendunge
n aus Mitteln des
Kapitels 3630, Titel
der Hgr. 6 (inkl.
Kunstlerberatung)

Kamerales
Ist (€)

2016

24.000

2017

28.000

Forderkriterien
(differenziert nach
Forderpro-grammen,
Forderverfahren, Jury,
Beirat)

Forderung von kulturellen Initiativen und Projekten im Bezirk, Einzelférderung von Kunstler/innen; Férderung durch den

Kulturbeirat

Kulturférderung durch Drittmittel

6.1

Landesmittel

6.1.1

Senatsverwaltung
far Kultur und
Europa

Ist 2016 (€)

Ist 2017 (€)

Bezirkskulturfonds

25.604

25.569

Ausstellungsfonds fur
die Kommunalen
Galerien (KoGa)

20.000

20.000

Fonds
Ausstellungsvergitun
gen fur bildende
Kunstlerinnen und
Kinstler in Berlin
(FABIK)

34.649

30.000

Projektfonds
Kulturelle Bildung

30.000

43.653

Hauptstadtkulturfonds

Keine

Keine

andere
Senatsverwaltung
(z.B. Soziale Stadt;
Stadtumbau Ost/West
)

Keine

Keine

Sonstige
Landesmittel (z.B.
Masterplan)

Keine

Keine

6.2

Sonstige Drittmittel

Keine

Keine

EFRE-Mittel

Keine

Keine

Bundesprogramm
"Kultur macht stark"

12.840

Keine

Initiative Musik

Keine

Keine

360° Fonds fur
Kulturen der neuen
Stadtgesellschaft

Keine

Keine

Fonds Soziokultur

Keine

Keine

Kinste 6ffnen Welten

16.801

7.933
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7.1.5 Spandau

01.01.201
8

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Spandau

1. Organisation

1.1 Bezirksstadtratin/-rat | Gerhard Hanke, CDU
im Berichtszeitraum /
Partei

1.2 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Amtsleitung Fabian Albert

Leitung Fachbereich

Kultur Dr. Ralf F. Hartmann (seit 1.10.2017), vorher: Andrea Theissen

Leitung Fachbereich

Regionalmuseum Dr. Urte Evert (seit 1.11.2017), vorher Andrea Theissen (nach Organigramm kein eigenstandiger Fachbereich)

1.3 Forderverein Fachbereich Kultur Fachbereich Regionalmuseum
ja nein X ja nein X
14 Jugendkunstschule - . o . . o
Zuordnung zu Amt Amt fiir Weiterbildung und Kultur, FB Kultur ab 01.01.2018, bis 31.12.2017: Infrastruktur - Amt fur Weiterbildung und
(z.B. Kultur, Schule) Kultur, FB Kultur; Honorare - Schul- und Sportamt
2. Finanzierung des
Kulturangebots Die Produktbudget-Vergleichsberichte der vier relevanten Kulturprodukte (79402, 79403, 79404, 80620) im
(Kapitel 3630) Berichtszeitraum sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.
& Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3630)
Anzahl der . . .
Beschaftigten Temporére Beschaftigte (Beschéftigungszeitraum ab 3 Monate)
Beschaftigt WAUSL}TQd
e (VZA) inafiigi eiterbildung freie Mi .
. geringfugig reie Mitarbeiter
2. Arbeitsmarkt | goccnatrigre (s, s, (Titel 42701)
BuFDi,
Praktika)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 | 2017 | 2016 2017 2016 2017 2016 | 2017 2016 2017 2016 2017
31 Fachbereich Kultur
3.2 Fachbereich
Regionalmuseum
3.3 Fachbereich
Kultur/Regionalmuse 13 15 0 0 0 0 4 5 8 9 36.051 39.333
um
3.2 Fortbildungen
Beschaéftigter Anzahl Summe aller
Fortbildungstag
Personen a
2016 | 2017 | 2016 2017
4 12
4. Kulturelles Profil
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)
Bereich Kunst und Ausbau der Tatigkeiten der kommunalen Galerien mit internationaler Profilierung bei Beriicksichtigung spezifischer
Kultur Anforderungen und Mdglichkeiten im Bezirk. Starkung der lokalen Kultur durch Gbergeordnete Angebote.

Weiterentwicklung der Nutzungskonzeption der Zitadelle, Erschlieung neuer raumlicher Ressourcen,
Weiterentwicklung des Zitadellenumfelds, Weiterentwicklung touristischer Ziele, Weiterentwicklung der Barrierefreiheit
durch vorbereitende Mal3nahmen im Bereich der Zitadelle, der Galerie im Historischen Keller, des Arch&ologischen
Fensters Altstadt und des Gotischen Hauses (Machbarkeitsstudien und Einleitung konkreter baulicher Anpassungen
u.a. im Gotischen Haus).
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Bereich
Regionalmuseum

Eréffnung des neuen Museumsbereichs "Enthdillt! Berlin und seine Denkméler" im ehemaligen Proviantmagazin.
Eréffnung einer vertiefenden Ausstellung im Zusammenhang mit der Museumsneuer6ffnung in der Alten Kaserne zum
Thema "Politische Denkmaler in Berlin", Erstellung begleitender wissenschaftlicher Publikationen. Fortschreibung
eines museumspéadagogischen Konzepts. Steigerung der Benutzerfreundlichkeit im Bereich Filhrungen durch Vergabe
an Kulturprojekte Berlin. RegelméaRige Fortbildungen fur Museumspéadagogen, Historiker und
Regionalgeschichtsexperten. Einrichtung einer Ausstellung zum Thema "Elisabeth von Danemark" im Kontext des
Reformationsjubilaums. Neugestaltung der Ausstellung zum Thema "Bauen und Wohnen in Spandau” (1. Bauphase)
im 1. OG des Gotischen Hauses (2. Bauphase in 2018) und Entwicklung partizipativer Vermittlungsangebote im
Kontext der Neueinrichtung.

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)
Bereich Kunst und Erstellung eines Kulturentwicklungsplans. Neuerdffnung eines umfangreichen Standortes einer weiteren kommunalen
Kultur Galerie und Entwicklung eines Ausstellungsprogramms mit musealer Ausrichtung. Vorbereitung der raumlichen
Erweiterung des Kulturhauses in der Altstadt. Vorbereitung von baulichen Manahmen zur besseren ErschlieBung der
Galerie im Historischen Keller und des Archéaologischen Fensters (Besucherservice, Barrierefreiheit). Vorbereitung
einer entsprechenden Machbarkeitsstudie und Akquise von Drittmitteln. Vorbereitung des Wissenstransfers von Frau
Andrea Theissen auf Dr. Ralf F. Hartmann fur die Fachbereichsleitung und den Bereich Museen und Bildende Kunst.
Bereich Neueréffnung eines neuen musealen Standortes ("Museum Enthillt!") und entsprechende Offentlichkeitsarbeit,
Regionalmuseum Entwicklung neuer Fuhrungskonzepte und Schulungsveranstaltungen. Weiterentwicklung des Museumsstandortes
Gotisches Haus nach aktuellen museumspadagogischen Gesichtspunkten und Vorbereitung der Neueinrichtung.
Weiterentwicklung der Aspekte Herstellung der Barrierefreiheit auf der Zitadelle und in den Standorten der Altstadt und
entsprechende Vormafinahmen.
4.3 Aufstellung der Kulturimmobilien im Fachvermdgen der Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum
(Ort, Anschrift) 1. Zitadelle, Am Juliusturm 64 (Museum Kommandantenhaus, Museum Archéologisches Fenster Burg Spandau,
Museum Zeughaus, Museum Exerzierhalle, Museum "Enthullt!", Ausstellungsséle Bastion Kronprinz, Ausstellungsséle
Alte Kaserne, Jugendkunstschule Spandau, Atelierhaus Zitadelle)
2. Museum und Kommunale Galerie Gotisches Haus, Breite StraRe 32
3. Galerie Historischer Keller, Carl-Schurz-Stral3e
4. Archéologisches Fenster, Nikolaikirchhof/ MdnchstraRe
5. Kunstremisen, Jidenstral3e 1, 6. Kulturhaus Spandau, Mauerstra3e 6, 7. Kunsthaus Sternwarte, Heerstral3e
529/531, 8. Freilichtbihne Spandau, Am Juliusturm 62
Bauprojekte im 2016: Sanierung der Hauser 6 und 8 auf der Zitadelle
Fachbereich ab
500.000 €
Potentialgebaude Kirchgasse 3, 13597 Berlin als Atelierhaus
(ggf. SIKo) im Bezirk
fur Fachbereich
Kultur
Barrierefreiheit der Welche der o0.g. Kultur- 1. Zitadelle, Museum Fur die 2. Gotisches Haus: fehlender
Kulturimmobilien | immobilien sind far "Enthullt!", Ausstellungshaus | Kulturimmobili | Fahrstuhl, fehlende Automatiktir,
Menschen mit Mobilitats- Alte Kaserne en, die nicht fehlendes barrierefreies WC. 3.
einschréankungen barrierefrei Galerie Historischer Keller:
(Menschen, die auf eine zugéanglich Fehlendes barrierefreies WC,
Gehhilfe, einen Rollstuhl sind: fehlender Fahrstuhl. 4.
oder Rollator angewiesen Bezeichnung Archaologisches Fenster:
sind) barrierefrei zuganglich der Defizite fehlender Fahrstuhl. 5.
und nutzbar? Kunstremisen: nicht ausreichende
Turbreiten, fehlende Rampen,
fehlenden barrierefreie WCs, 8.
Freilichtbihne: fehlendes
barrierefreies WC.
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. Kultur- 1. Zitadelle, Museum Fur die alle anderen Einrichtungen
Kulturimmobilien Il immobilien sind far "Enthullt!", Tastmodelle, Kulturimmobili | verfigen weder Uber Leitsysteme,
Menschen mit spezieller Audioguide, en, die nicht noch Tastmodelle, noch Hinweise
Sehbehinderung kontrastreiche barrierefrei in Braille-Schrift etc.
(Menschen mit erheblich Textgestaltung zuganglich und
eingeschranktem nutzbar sind:
Sehvermdgen) barrierefrei Bezeichnung
zugéanglich und nutzbar? der Defizite
5. Kulturférderung durch
5.1 Kulturelle Angebote -
eigene 2016 210.576
Veranstaltungen des
Bezirks in der Kamerales
Verantwortung des Ist (€)
Fachbereiches Kultur 2017 195.885
(Kapitel 3630 - ohne
Zuwendungstitel!)

Schwerpunkte,
Stellenwert der
Vermittlungsarbeit

Regionalgeschichte, Ausstellungen Bildender Kunst, Kunstvermittiung sehr wichtig.

Anzahl der
Ausstellungen nach
Sparten

Bildende Angewandte Sonsngs_s/sparte
Kunst Kunst ibergreifend
2016 27 0 0
2017 31 0 0
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Anzahl der
Veranstaltungen
differenziert nach
Sparten

Bildende Darstellende f . .
Kunst Kunst Literatur Musik Design
2016 30 176 2 103 0
2017 41 182 3 110 0
Sparten-
! ) " Angewandte Ubergreifend/
ARAAELED hAaElE Kunst Interdisziplina
r
2016 0 0 0 0
2017 0 1 0 1

Veranstaltungsorte
(Aufzahlung)

Zitadelle: Bastion Kronp

rinz, Alte Kaserne, Galerie Historischer Keller, Gotisches Haus, Kulturhaus

5.2 Stadtteilgeschichte
(Programmtitel Museen 2016 140.384
in Kapitel 3630) Remarles
Ist (€)
2017 130.590
Schwerpunkte, Die Vermittlungsarbeit steht im Zentrum der Arbeit des Stadtgeschichtlichen Museums an den Standorten Zitadelle,
Stellenwert der Archéologisches Fenster Altstadt Spandau, Gotisches Haus und Historischer Keller. Fihrungen werden zu
Vermittlungsarbeit verschiedenen Aspekten der Stadtgeschichte und Regionalgeschichte angeboten. Schwerpunkte sind die Vermittlung
der Geschichte von der Friihzeit bis in das 20. Jahrhundert. Aufgrund der zahlreichen arché&ologischen Originalstatten
werden diese neben den Museen bevorzugt angefragt.
Anzahl der zentral war die Er6ffnung der Dauerausstellung
Ausstellungen "Enthullt! Berlin und seine Denkmaler" auf der
Zitadelle sowie eine vertiefende Ausstellung zur
2016 3 Erlauterungen (z.B. Geschichte der politischen Denkmaéler. Hinzu
Thema) kam eine historische Ausstellung zum Thema
"Hinter jedem Objekt ist eine Geschichte
verborgen" zu Sammlungsaspekten der
Spandauer Museen.
"Elisabeth von Déanemark"” (eine Ausstellung
Erliuterungen (z.B anlasslich des Reformationsjubilaums im
2017 3 Th n? ) @B. Zeughaus Zitadelle), Eréffnung der neuen
G Dauerausstellung zum Thema "Bauen und
Wohnen" im Gotischen Haus.
Anzahl der . Erinnerungskult
Veranstaltungen er e " Museums- Kulturelle Stadtfiihrunge ur (z.B.
differenziert nach Lesungen/ Fuhrungen pada_goglk Bllc_lung T Gedenktafeln
Angebotsformaten Workshops (Projekte) (Projekte) Stolpersteine)
2016 0 130 33 0 0 0
2017 0 120 100 0 0 0
5.3 Bereitstellung von
Infrastruktur im 2016 2.348
Fachvermdgen Kultur A G
an Dritte (brlﬂto)
(Kapitel 3630)
2017 2.348
Ort, Nutzer, . . : f " "
Sparte/Genre 1. Zitadelle Spandau, Am Juliusturm 64, 13599 Berlin: Atelierhaus "Haus 4" div. Nutzer - Kunst/Theater
2. Kunstremise, Judenstr. 1, 13597 Berlin: casa e.V. - Kunst
3. Kunsthaus/Sternwarte Heerstr. 529/531, 13593 Berlin: ASK e.V. - Kunst
4. Kulturhaus Spandau, Mauerstr. 6, 13597 Berlin: div. Nutzer - Film/Theater/Musik
5.4 Projektzuwendungen
aus Mitteln des 2016 72.000
Kapitels 3630, Titel der Kaﬂﬂz;es
Hgr. 6 (inkl.
Kinstlerberatung) 2017 72.000
Forderkriterien
(differenziert nach a) Forderprogramm "dezentrale Kulturarbeit" - Kulturzentrum Staaken
Forderpro-grammen, b) Forderkriterien: nein
Forderverfahren, Jury, | c) Forderverfahren: BA- und BVV-Beschluss
Beirat)
6. Kulturférderung durch Drittmittel
6.1 Landesmittel
6.1.1 | Senatsverwaltung fur Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Kultur und Europa
Bezirkskulturfonds 43.900 43.965
Ausstellungsfonds fiir
die Kommunalen 19.997 19.455

Galerien (KoGa)
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Fonds
Ausstellungsvergitung
en fur bildende

Kinstlerinnen und 14.850 1rri1
Kunstler in Berlin
(FABIK)
Projektfonds Kulturelle
Bildung 29.421 42.604
Autorenlesefonds 10.000 10.000
6.1.2 | andere
Senatsverwaltung Keine Keine
(z.B. Soziale Stadt;
Stadtumbau Ost/West )
6.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel (z.B.
Masterplan)
Masterplan 24.460 160.000
6.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
EFRE-Mittel 385.154 Keine
Bundesprogramm ) )
"Kultur macht stark" Keine Keine
Initiative Musik Keine Keine
360° Fonds fur Kulturen
der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
Fonds Soziokultur Keine Keine
Stiftung DKLB 900.000 Keine
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7.1.6 Steglitz-Zehlendorf

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Steglitz-Zehlendorf

1. Organisation
11 Bezirksstadtratin/-rat
im Berichtszeitraum /| Cerstin Richter-Kotowski / Frank Miickisch
Partei
1.2 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Amtsleitung Dr. Eike Stephan
I}.(tallttl:lr:g FEEIETEE Doris Furstenberg / Dr. Brigitte Hausmann
Leitung Fachbereich /
Regionalmuseum o
13 Forderverein Fachbereich Kultur Fachbereich
Regionalmuseum
ja nein X ja nein X
14 Jugendkunstschule -
Zuordnung zu Amt Schul- und Sportamt
(z.B. Kultur, Schule)
2. Finanzierung des
Kulturangebots Die Produktbudget-Vergleichsberichte der vier relevanten Kulturprodukte (79402, 79403, 79404, 80620) im
(Kapitel 3630) Berichtszeitraum sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3630)
Anzahl der
Beschaftigten Temporéare Beschéftigte (Beschéftigungszeitraum ab 3 Monate)
Beschaftigt AUS[)}:Qd
e (VZA) Ayt TR Weiterbildung - )
. geringfugig freie Mitarbeiter
2. Arbeitsmarkt | goqohattigte (e, s, (Titel 42701)
BuFDi,
Praktika)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 | 2017 | 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
31 Fachbereich Kultur
8 8 0 0 0 0 3 4 1 1 4.000 4.000
3.2 Fachbereich
Regionalmuseum
33 Fachbereich
Kultur/Regionalmuse
um
3.2 Fortbildungen
Beschaftigter Anzahl Summe aller
P Fortbildungstag
ersonen e
2016 | 2017 | 2016 2017
3 4
4. Kulturelles Profil
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

Bereich Kunst und
Kultur

Der Fachbereich Kultur steht fiir ein niedrigschwelliges und gleichwohl hochwertiges und zeitgeméaRes
Kulturprogramm in der einzigen bezirklichen Einrichtung "Schwartzsche Villa". Das zentral an einem Verkehrsknoten
gelegene Kulturhaus hat ein multifunktionales Profil: Raume fir Konzerte und Lesungen, die Kommunale Galerie
Schwartzsche Villa, das Zimmertheater sowie Werkstattraume (Atelier, Probebihne, Radierwerkstatt, Fotolabor). Es
gibt regelméaRig Kunstkurse fiir Kinder und Jugendliche, durchgefiihrt von professionellen Kiinstlerinnen und Kiinstlern.
Die Aufsichten in der Galerie werden vom Verein "Tatiger Lebensabend" gestellt (Titel: Dienstleistungen). Die
Programmarbeit soll kiinftig entsprechend der Entwicklungen in den Kiinsten und in der Bevolkerung starker
internationalisiert und der Bereich Bildende Kunst sowie die Vermittlung gestarkt werden.
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Bereich
Regionalmuseum

Da der Bezirk uber kein eigenes kommunales Regionalmuseum verfiigt, erarbeitet der Fachbereich Kultur in
unregelméaRigen Abstanden regionalhistorische Ausstellungen, die in der Galerie Schwartzsche Villa oder in
Kooperation mit dem Heimatverein Zehlendorf im Heimatmuseum Zehlendorf gezeigt werden. Das Gebaude befindet
sich im Fachvermdgen des Fachbereichs, der mit dem Heimatverein Zehlendorf eine Kooperationsvereinbarung hat.
AuRerdem verantwortet der Fachbereich Kultur das Gedenktafelprogramm sowie das in Steglitz-Zehlendorf
entwickelte Programm der "Regionalhistorischen Informationsstelen”. Der Fachbereich Kultur unterhélt das
Wandervogel-Archiv sowie das Archiv des Fachbereichs Kultur.

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Rdume, Teilhabe)
Bereich Kunst und In Anbetracht der Bevolkerungszahl und der Flache des Bezirks sind weitere Galeriestandorte wiinschenswert.
Kultur 2016/2017 konnten leerstehende Ladenflachen in der Shopping Mall "Boulevard Berlin" mit Ausstellungen bespielt
werden. Zum 30.4.2018 wurden die Raume gekiindigt. Ab 2019 bespielt der FB Kultur die Ausstellungsraume im
Gutshaus Steglitz mit Ausstellungen zeitgendssischer Kunst sowie regionalgeschichtlichen Ausstellungen. Seit 2016
gibt es eine Volontariatsstelle, ab 2018 eine zusatzliche halbe Stelle wissenschaftliche Mitarbeit, die auch die Bereiche
Offentlichkeitsarbeit sowie Vermittlung und kulturelle Bildung den aktuellen Erfordernissen entsprechend
zielgruppenorientiert (z.B. im Sinne von Teilhabe) professionalisieren soll. Angestrebt ist, daraus eine ganze Stelle zu
machen.
Bereich Mittelfristiges Ziel sind ein eigenes kommunales Regionalmuseum flr den Fusionsbezirk Steglitz-Zehlendorf oder
Regionalmuseum wenigstens zusatzliche Ausstellungsflachen, um haufiger und mit langerer Laufzeit regionalhistorische Ausstellungen
durchfuhren zu kénnen.
4.3 Aufstellung der Kulturimmobilien im Fachvermdgen der Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum
(Ort, Anschrift) 1. Schwartzsche Villa, Grunewaldstr. 55, 12165 Berlin
2. Ruine der Kiinst, Hittorfstr. 5, 14195 Berlin-Dahlem
3. Heimatverein Zehlendorf, Clayallee 355, 14169 Berlin
4. Haus am Waldsee, Argentinische Allee 30, 14163 Berlin
Bauprojekte im 4. Haus am Waldsee
Fachbereich ab
500.000 €
Potentialgebaude 5. Gutshaus Steglitz (ab 2019)
(ggf. SIKo) im Bezirk
far Fachbereich
Kultur
Barrierefreiheit der Welche der o.g. Kultur- 1. Schwartzsche Villa - Fir die 1. Schwartzsche Villa bis
Kulturimmobilien | immobilien sind fiir Menschen | Aufzug bis zur Galerie 4. Kulturimmobilien, die | Atelier kein Fahrstuhl2.
mit Mobilitats- Haus am Waldsee (ist im nicht barrierefrei Ruine der Kiinste 3.
einschréankungen (Menschen, | Umbau) zugéanglich sind: Heimatverein Zehlendorf,
die auf eine Gehbhilfe, einen Bezeichnung der Treppe zum Eingang 4.
Rollstuhl oder Rollator Defizite Haus am Waldsee (istim
angewiesen sind) barrierefrei Umbau)5. Gutshaus
zugéanglich und nutzbar? Steglitz (ab 2019) Treppen
zum Eingang
Barrierefreiheit der Welche der o.g. Kultur- Keine Fir die 1. Schwartzsche Villa
Kulturimmobilien Il immobilien sind fir Menschen Kulturimmobilien, die | 2. Ruine der Kiinste
mit Sehbehinderung nicht barrierefrei 3. Heimatverein
(Menschen mit erheblich zuganglich und Zehlendorf
eingeschranktem nutzbar sind: 4. Haus am Waldsee
Sehvermdgen) barrierefrei Bezeichnung der 5. Gutshaus Steglitz (ab
zugénglich und nutzbar? Defizite 2019)
bei allen fehlen
Leitsysteme
5. Kulturférderung durch
5.1 Kulturelle Angebote -
eigene 2016 116.464
Veranstaltungen des
Bezirks in der Kamerales
Verantwortung des Ist (€)
Fachbereiches Kultur 2017 131.523
(Kapitel 3630 - ohne
Zuwendungstitel!)

Schwerpunkte,
Stellenwert der
Vermittlungsarbeit

Der Fachbereich Kultur fiihrte 2016/17 in den beiden kommunalen Galerien in der Schwartzsche Villa und im
Boulevard Berlin, 13 Einzel- und Gruppenausstellungen zeitgendssischer Kunst durch. Die Gegenwartskunst in ihrer
Vielfalt sollte gespiegelt und besonders jiingerer Kuinstlerinnen und Kunstlern eine Plattform geboten werden. Vor
allem 2017 gab es Rahmenprogramme zu den Ausstellungen, von Fihrungen bis hin zu partizipativen Formaten und
ganztagigen Veranstaltungen wie dem "Tag der analogen Fotografie". Daneben veranstaltete der FB
Filmvorfuhrungen, Autorenlesungen (teils in Kooperation mit dem Internationalen Literaturfestival Berlin) und Konzerte
statt. Die Vermittlungsarbeit soll kiinftig ausgebaut und diversifiziert werden.

Anzahl der S i . .
Ausstellungen nach Bildende Angewandte | ~°"S Igss sparte
Sparten -
) Kunst Kunst tbergreifend
2016 6 0
2017 7 0
Anzahl der I 5 end
Veranstaltungen IK ende ar;te ende Literatur Musik Design
differenziert nach unst unst
Sparten
2016 30 142 74 115 1
2017 41 211 51 100 0
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Sparten-
Film/Video Medien Angewandtel | Obergreitend/
Kunst Interdisziplina
r
2016 2 0 6 9
2017 7 0 5 8

Veranstaltungsorte
(Aufzahlung)

Schwartzsche Villa

Kommunale Galerie im Boulevard Berlin

Ausstellungsraum im Heimatmuseum Zehlendorf

5.2 Stadtteilgeschichte
(Programmtitel Museen PO 2016 14.105
in Kapitel 3630
P ) Ist (€)
2017 21.404
Schwerpunkte, Der Fachbereich Kultur fuhrte in der Schwartzschen Villa zwei Ausstellungen durch: "Abgeséagt - Im
Stellenwert der Nationalsozialismus verfolgte Kommunalpolitikerinnen in Steglitz und Zehlendorf 1933 bis 1945" sowie
Vermittlungsarbeit "Strammstehen in Lichterfelde. Geschichten aus der Finckensteinallee 63". Erstere wurde mit einem auf Zehlendorf
reduzierten Schwerpunkt ebenfalls im Heimatmuseum Zehlendorf gezeigt. Als Begleitprogramm fanden
Werkstattgesprache und Fihrungen statt. Daruber hinaus gab es verschiedene Veranstaltungen (Lesungen, Vortrage,
einen Filmabend) zu regionalhistorischen Themen. In Kooperation mit anderen Partnern wurde an anderen Orten
Veranstaltungen durchgefihrt, z.B. ein Vortrag tber das "Haus Kinderschutz" an der Emil-Molt-Schule und begleitete
Spaziergéange (Fuhrungen) auf Schwanenwerder. Mit Kooperationen und anderen Veranstaltungsorten sollen weitere
Zielgruppen angesprochen werden. Im Rahmen des regionalhistorischen Schwerpunktprojektes Neues Bauen (in
Vorbereitung von 2020-100 Jahre GroR-Berlin) fand ein Symposion statt.
Anzahl der "Abgeséagt - Im Nationalsozialismus verfolgte
Ausstellungen u Kommunalpolitikerinnen aus Steglitz und
Erlauterungen (z.B. ) "
2016 Thema) Zehlendorf 1933 bis 1945
"Abgesagt", Heimatmuseum Zehlendorf
Erlauterungen (z.B. | "Strammstehen in Lichterfelde. Geschichten aus
2017 Thema) der Finckensteinallee 63"
"Salzburger Exulanten”, Heimatverein Zehlendorf
Anzahl der . Erinnerungskult
Veranstaltungen Vortrage/ . Museums- Kutturelle | giagtfiunrunge ur (z.B.
differenziert nach Lesungen/ Fahrungen pada_goglk B|chung o Gedenktafeln
Angebotsformaten Workshops (Projekte) (Projekte) Stolpersteine)
2016 2 3 0 0 1 1
2017 4 3 0 0 3 2
5.3 Bereitstellung von
Infrastruktur im 2016 1.684
Fach\_/ermogen Kultur in gm
an Dritte (brutto)
(Kapitel 3630)
2017 1.684
Ort, Nutzer, Ruine der Kiinste, Hittorfstr. 5, 14195 Berlin-Dahlem, Bildende Kunst
Sparte/Genre Heimatverein Zehlendorf, Clayallee 355, 14169 Berlin, Regionalgeschichte
Haus am Waldsee, Argentinische Allee 30, 14163 Berlin, Bildende Kunst
5.4 Projektzuwendungen
aus Mitteln des el 2016 37.480
Kapitels 3630, Titel Ist (€)
der Hgr. 6 (inkl. 2017 36.478
Kinstlerberatung)
Forderkriterien Bezirkliche Mittel der Hgr. 6 werden zweckgebunden zur Fehlbedarfsfinanzierung freier Trager vergeben. Es findet ein
(differenziert nach offenes Bewerbungsverfahren statt, entschieden wird durch eine 5-kdpfige Fachjury mit Vertreterinnen und Vertretern
Forderpro-grammen, der verschiedenen Kiinste.
Forderverfahren, Jury,
Beirat)
6. Kulturforderung durch Drittmittel
6.1 Landesmittel
6.1.1 | Senatsverwaltung fir Kultur und Europa Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Bezirkskulturfonds 16.770 16.566
Ausstellungsfonds fiir die Kommunalen Galerien (KoGa) 20.000 19.993
Fonds Ausstellungsvergitungen fur bildende Kiinstlerinnen
und Knstler in Berlin (FABIK) 12.862 19.204
Projektfonds Kulturelle Bildung 29.884 28.470
Hauptstadtkulturfonds Keine Keine
6.1.2 | andere Senatsverwaltung ) )
(z.B. Soziale Stadt; Stadtumbau Ost/West ) Keine Keine
6.1.3 | Sonstige Landesmittel (z.B. Masterplan) Keine Keine
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6.2

Sonstige Drittmittel

Keine Keine
EFRE-Mittel Keine Keine
Bundesprogramm "Kultur macht stark" Keine Keine
Initiative Musik Keine Keine
360° Fonds fur Kulturen der neuen Stadtgesellschaft Keine Keine
Fonds Soziokultur Keine Keine
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7.1.7 Tempelhof-Schdéneberg

22.03.201
8

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Tempelhof-Schéneberg

1. Organisation

11 Bezirksstadtratin/-rat

i;" Berichtszeitraum / | Bezirksstadtratin fiir Bildung, Kultur und Soziales Frau Jutta Kaddatz /CDU
artei

1.2 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Amtsleitung Stefan Bruns
Leitung Fachbereich
Kultur

Leitung Fachbereich
Regionalmuseum

1.3 Forderverein Fachbereich Kultur Fachbereich
Regionalmuseum

Dr. Irene von G6tz

ja nein X ja X nein
14 Jugendkunstschule -
Zuordnung zu Amt Schule
(z.B. Kultur, Schule)
2. Finanzierung des
Kultgrangebots Die Produktbudget-Vergleichsberichte der vier relevanten Kulturprodukte (79402, 79403, 79404, 80620) im
(Kapitel 3630) Berichtszeitraum sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3630)
Anzahl der
Beschaftigten Temporéare Beschéftigte (Beschéftigungszeitraum ab 3 Monate)
Beschaftigte Aus- und
(VZA) 2. geringfugig Weiterbildung freie Mitarbeiter
Arbeitsmarkt Beschaftigte | (Bsp. FSJ, BuFDi, (Titel 42701)
Praktika)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 | 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
31 Fachbereich Kultur
3.2 Fachbereich
Regionalmuseum
33 Fachbereich
Kultur/Regionalmuse | 10,50 | 10,50 0 0 0 0 2 2 88* 58* 109.000 111.000
um
3.2 Fortbildungen *alle freien Mitarbeiter unabhangig vom Beschaftigungszeitraum
I Summe aller
Beschaftigter Anzahl 4
P —— Fortbildungst
age
2016 | 2017 2016 2017
2 4
4. Kulturelles Profil
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)
Bereich Kunst und Das Konzept der Kommunalen Galerien mit drei Ausstellungsraumen sieht vor, sowohl in Berlin lebenden
Kultur zeitgendssischen Kunstlerinnen und Kinstlern einen Préasentationsort zu bieten als auch Beispiele von international

wichtigen kiinstlerischen Positionen zu vermitteln. Weitere Schwerpunkte: Kiinstlerische Fotografie, Kiinstlerinnen- und
Kinstlerférderung durch das Foto-Arbeitsstipendium und den Tempelhof-Schéneberger Kunstpreis.

Ganzjahrig im Rathaus Schoneberg: die Ausstellungsinstallation "Wir waren Nachbarn" als symbolischer Denkort fiir
die verfolgten und ermordeten Juden aus dem Bezirk. Im Rahmen der Dezentralen Kulturarbeit werden neue Projekte
verschiedener kunstlerischer Sparten geférdert und im Bezirk présentiert, begleitet von einem Kulturbeirat.
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Bereich
Regionalmuseum

Erarbeitung und Prasentation von Sonder- und Dauerausstellungen zu neuen regionalgeschichtlichen Themen an den
beiden Standorten der Museen Tempelhof-Schdneberg sowie an den beiden Orten der Erinnerungskultur Gedenkort
SA-Gefangnis Papestrafle und Informationsort Schwerbelastungskorper. Pflege und Ausbau des lokalgeschichtlichen
Archivs und seiner Objektsammlung sowie des Kunstbesitzes; Erarbeitung von Vermittlungsformaten zur
Auseinandersetzung mit der Zeitgeschichte, insbesondere der NS-Zeit und der Geschichte im Stadtraum, u.a. durch
Stadtrallyes und Open-Air- Angebote im Stadtquartier Stidkreuz und im Schéneberger Norden. Weiterentwicklung des
Jugend Museums als transkulturellen Bildungs- und Erlebnisort mit modellhaften Projekten der kulturellen Bildung
sowie zielgruppenorientierten Ausstellungen, die weit Uber die Grenzen des Bezirks hinauswirken (Gewinner des BKM-
Preises 2017).

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)
Bereich Kunst und Kommunale Galerien: Herausforderung aufgrund des Sanierungsstaus beim Haus am Kleistpark, SchlieRung des
Kultur Galeriestandortes im Rathaus Tempelhof aufgrund brandschutzrechtlicher Bedenken; 2016-17 unzureichende
Personalausstattung, Wegfall aller Krafte aus dem 2. Arbeitsmarkt; Dezentrale Kulturarbeit: Kulturhaus Schéneberg
Kyffhéauserstr.- sehr hohe Infrastrukturkosten; Wegfall eines von zwei Probenrdumen im Rathaus Schéneberg aufgrund
von langfristigen Sanierungsarbeiten.
Bereich Herausforderung aufgrund des Sanierungsstaus beim Schoneberg/Jugend Museum; Wegfall aller Kréfte aus dem 2.
Regionalmuseum Arbeitsmarkt, die vor allem nicht refinanzierbare Recherche- und Archivarbeiten ibernommen haben; Einrichtung von
zwei Volontariatsstellen; sehr hoher personeller Aufwand furr die Abrechnung von Drittmitteln; keine ausreichenden
Raumlichkeiten fir die fachgerechte Unterbringung des Archivguts und des Kunstbesitzes; Perspektiven: Errichtung
des neuen Bildung- und Kulturstandortes ,Neue Mitte Tempelhof* in welchem der Fachbereich mit einer Galerie, einem
Schaudepot, einer Artothek, einer regionalgeschichtlichen Ausstellung und einem Zentrum fiir Bezirksstudien sowie
Raumen fur die freie Kunst- und Kulturszene vertreten sein kdnnte. Mdgliche Neueinrichtung des Kindermuseums
LExperimentarium“ in der Alten Malzerei in Lichtenrade. Erweiterung des Schéneberg/Jugend Museums zu einem
gemeinsamen ,Kulturcampus® in Kooperation mit der Stadtbibliothek.
4.3 Aufstellung der Kulturimmobilien im Fachvermdgen der Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum
(Ort, Anschrift) 1. Haus am Kleistpark, Ausstellungshalle und Projektraum (seit 2015), Grunewaldstr. 6/7, 10823 Berlin
3. Kulturhaus Kyffhauser Str. 23, 10781 Berlin
4. Schéneberg Museum/Jugend Museum, Hauptstr. 40-42, 10827 Berlin
5. Tempelhof Museum und Galerie, Alt-Mariendorf 43, 12107 Berlin
6. Informationsort Schwerbelastungskorper, General-Pape-Str. / Loewenhardtdamm, 12101 Berlin
7. Gedenkort SA-Gefangnis Papestralle, Werner-Vo3-Damm 54A, 12101 Berlin
Bauprojekte im Keine
Fachbereich ab
500.000 €
Potentialgebaude 1. Alte Malzerei, Steinstra3e 37-41, 12307 Berlin-Lichtenrade
(ggf. SIKo) im Bezirk | 2. Neue Mitte Tempelhof, Tempelhofer Damm (Neubau)
fur Fachbereich
Kultur
Barrierefreiheit der Welche der o0.g. Kultur- 6. Personen mit Fir die 1-5: fehlende Rampe,
Kulturimmobilien | immobilien sind fir Menschen | Gehbehinderung in Kulturimmobilien, die fehlender Fahrstuhl,
(siehe Erlauterungen) mit Mobilitats- Begleitung / kein WC7. nicht barrierefrei fehlende
einschrankungen (Menschen, Personen mit zugéanglich sind: behindertengerechte WCs
die auf eine Gehhilfe, einen Gehbehinderung in Bezeichnung der
Rollstuhl oder Rollator Begleitung Defizite
angewiesen sind) barrierefrei
zugénglich und nutzbar?
Barrierefreiheit der Welche der o.g. Kultur- Keine Fir die 1-7: keine Leitsysteme,
Kulturimmobilien 1l immobilien sind fiir Menschen Kulturimmobilien, die Kontraste, Ausleuchtung
(siehe Erlauterungen) mit Sehbehinderung nicht barrierefrei
(Menschen mit erheblich zugénglich und
eingeschréanktem nutzbar sind:
Sehvermdgen) barrierefrei Bezeichnung der
zugénglich und nutzbar? Defizite
5. Kulturférderung durch
5.1 Kulturelle Angebote -
eigene 2016 148.470
Veranstaltungen des
Bezirks in der Kamerales
Verantwortung des Ist (€)
Fachbereiches Kultur 2017 166.463
(Kapitel 3630 - ohne
Zuwendungstitel!)

Schwerpunkte,
Stellenwert der
Vermittlungsarbeit

In den Kommunalen Galerien werden ausstellungsbegleitende Programme zur Kunstvermittlung entwickelt, u.a.
Kuratoren/-innenfiihrungen, Diskussionsveranstaltungen, Vortrage. Neu sind Vermittlungsangebote fur Kinder und
Jugendliche.

In das Programm der Dezentralen Kulturarbeit werden bewusst kulturelle Angebote vor Ort aufgenommen, die sich
insbesondere auch an Kinder und Jugendliche, Familien mit Kindern, altere Menschen, Menschen mit Behinderung
und weitere Personenkreise richten, die eng an den Lebensraum im Bezirk gebunden sind.

Anzahl der
Ausstellungen nach
Sparten

Bildende Angewandte Sl e
en-
Kunst Kunst . .
tbergreifend
2016 16 0 0
2017 14 0 0
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Anzahl der
Veranstaltungen
differenziert nach
Sparten

Bildende Darstellende ) . .
Kunst Kunst Literatur Musik Design
2016 35 11 3 13 0
2017 33 10 10 15 0
Sparten-
Film/Video Medien AngKewandte ubergreifend/
unst S
Interdisziplinar
2016 2 0 0 15
2017 5 0 0 12

Veranstaltungsorte
(Aufzahlung)

Fachbereichs:

Eigenstandiges und kontinuierliches Kulturprogramm in den Einrichtungen des Fachbereichs:
Haus am Kileistpark (Ausstellungshalle und Projektraum), Galerie im Tempelhof Museum, Rathaus Schéneberg
Wechselnde dezentrale Orte fir temporére Ausstellungen und Veranstaltungen in der Verantwortung des

Gemeinschaftshaus Lichtenrade, Ev. Kirchengemeinde Lichtenrade, Nachbarschaftsheim Schéneberg, Thomas-
Dehler-Bibliothek, Theater O-Tonart, Flughafen/Tempelhofer Feld, U-Bahnhof Nollendorfplatz, Galerie 198/Tempelhof,
Ex'n'Pop, Potsdamer Straf3e, Naturpark Sudgelande, Rathaus Schéneberg, Malzfabrik, Museum der Unerhdérten
Dinge, Paul-Gerhardt-Kirche, Pinellodrom, ufaFabrik, Die Wei3e Rose

5.2 Stadtteilgeschichte
(Programmtitel Museen 2016 155.380
in Kapitel 3630)
2017 157.734
Schwerpunkte, Geschichtsvermittlung und Kulturelle Bildung sind zentrale Bestandteile der Arbeit in den Museen des Bezirks. Die
Stellenwert der Aktivitaten sind sehr vielféltig. Neben den innovativen Modellprojekten im Jugend Museum, die Uberwiegend tber die
Vermittlungsarbeit Einwerbung von Drittmitteln finanziert werden, gehdren mit Blick auf die Vielfalt und Vielgestaltigkeit unserer
Gesellschaft zielgruppenspezifische Veranstaltungsformate, die auf kulturelle und gesellschaftliche Teilhabe zielen.
Die Museen Tempelhof-Schdneberg arbeiten mit verschiedenen Netzwerken - lokal und tGberregional - zusammen um
strukturbildende Angebotsformate in der historisch-politischen Bildung zu entwickeln. Dazu gehéren aktive
Schulpatenschaften ebenso wie langfristige Kooperationen mit Universitéten, zivilgesellschaftlichen Organisationen
und anderen Kulturinstitutionen und Gedenkstéatten.
Anzahl der . Bezirksgeschichte, NS-Geschichte,
Ausstellungen 2016 10 Erlauterungen Nachkriegsgeschichte, Migrationsgeschichte,
(z.B. Thema) Sozialgeschichte, Queere Geschichte
. Bezirksgeschichte, NS-Geschichte,
2017 8 Erlauterungen Migrationsgeschichte, Kolonialgeschichte,
(z.B. Thema) Sozialgeschichte
Anzahl der
Veranstaltungen « Erinnerungskult
differenziert nach L\;(;Z[Li;geer:/ Fuhrungen ;’;A;ds:guorgiSI; Kéjillt;&ﬁge Stadtfuhrunge ur (z.B.
Angebotsformaten Workshops (Projekte) (Projekte) n Gedenktafeln,
Stolpersteine)
2016 40 252 283 199 36 50
2017 58 290 231 215 33 40
5.3 Bereitstellung von
Infrastruktur im 2016 1.855
Fach\_/ermogen Kultur in gm
an Dritte (brutto)
(Kapitel 3630)
2017 1.855
Ort, Nutzer, Rathaus Schéneberg, Probenraum (Darstellende Kunst, Tanz, Theater, Chére, Orchester)
Sparte/Genre Kulturhaus Kyffhauser Strafle. 33 Atelierrdume (Bildende Kunst)
5.4 Projektzuwendungen
aus Mitteln des N 2016 33.702
Kapitels 3630, Titel der Ist (€)
forelinkh 2017 71.883
Kiinstlerberatung)
Forderkriterien Forderprogramm des Bezirks im Rahmen der dezentralen Kulturarbeit; Forderkriterien sind auf der Internetseite des
(differenziert nach Bezirks abrufbar; Férderempfehlung durch Kulturbeirat; Entscheidung durch die Kulturdezernentin
Forderpro-grammen,
Forderverfahren, Jury,
Beirat)
6. Kulturférderung durch Drittmittel
6.1 Landesmittel
6.1.1 | Senatsverwaltung fir Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Kultur und Europa
Bezirkskulturfonds 38.652 38.646
Ausstellungsfonds fir
die Kommunalen 20.000 20.000

Galerien (KoGa)
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Fonds
Ausstellungsvergitung
en fur bildende
Kinstlerinnen und
Kunstler in Berlin
(FABIK)

21.950

15.822

Projektfonds Kulturelle
Bildung

29.899

29.883

Projektfonds
Zeitgeschichte und
Erinnerungskultur

Keine

22.500

andere
Senatsverwaltung
(z.B. Soziale Stadt;
Stadtumbau Ost/West )

Keine

Keine

Sonstige
Landesmittel (z.B.
Masterplan)

Ist 2016 (€)

Ist 2017 (€)

Masterplan

keine

50.000

6.2

Sonstige Drittmittel

Ist 2016 (€)

Ist 2017 (€)

Bundesprogramm
Demokratie Leben

143.000

143.000

Stiftung "Erinnerung,
Verantwortung und
Zukunft"

Keine

26.072

Bundesstiftung
Aufarbeitung
(Forderantrag tber
Kunstler)

15.000

40.000

Kulturstiftung des
Bundes (Forderantrag
Uber Kunstler)

94.000

Keine

VG Bild-Kunst
(Forderantrag Uber
Kunstler)

Keine

25.000

Literaturforum Brecht-
Haus (Forderantrag
Uber Kunstler)

1.800

Keine

Willms-Neuhaus-
Stiftung (Forderantrag
Uber Kunstler)

Keine

3.000
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https://www.berlin.de/sen/kultur/foerderung/foerderprogramme/projektfonds-zeitgeschichte-und-erinnerungskultur/
https://www.berlin.de/sen/kultur/foerderung/foerderprogramme/projektfonds-zeitgeschichte-und-erinnerungskultur/
https://www.berlin.de/sen/kultur/foerderung/foerderprogramme/projektfonds-zeitgeschichte-und-erinnerungskultur/

7.1.8 Neukolin

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Neukolin

1. Organisation

11 Bezirksstadtratin/-rat

im Berichtszeitraum /| jan-Christopher Ramer (SPD)
Partei

1.2 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Amtsleitung Bernd Miller

Leitung Fachbereich
Kultur

Leitung Fachbereich
Regionalmuseum
13 Forderverein Fachbereich Kultur Fachbereich
Regionalmuseum

Dr. Katharina Bieler

ja nein X ja nein X
14 Jugendkunstschule -
Zuordnung zu Amt Amt fiir Weiterbildung und Kultur
(z.B. Kultur, Schule)
2. Finanzierung des
Kulturangebots Die Produktbudget-Vergleichsberichte der vier relevanten Kulturprodukte (79402, 79403, 79404, 80620) im
(Kapitel 3630) Berichtszeitraum sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3630)
Anzahl der . . .
Beschaftigten Temporére Beschaftigte (Beschéftigungszeitraum ab 3 Monate)
Beschaftigte Aus-und
(VZA) 2. geringfiigig W?llatserb::lggng freie Mitarbeiter
Arbeitsmarkt Beschaéftigte BEi:Di ! (Titel 42701)
Praktika)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 | 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
31 Fachbereich Kultur
3.2 Fachbereich
Regionalmuseum
3.3 Fachbereich
Kultur/Regionalmuse 12 13 0 0 0 0 9 9 2 2 45.300 38.200
um
3.2 Fortbildungen
Beschaftigter Anzahl ':S”““b“;'; aller
Personen TSt
age
2016 | 2017 | 2016 | 2017
411 41,21
4. Kulturelles Profil

4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

Bereich Kunst und Jubilaum 100 Jahre Kornerpark

Kultur Ausweitung der Konzertangebote im Kornerpark

Profilierung der Galerien, Workshops fur Willkommensklassen

Optimierung Kunst am Bau-Verfahren nach RPW

Kunstlerférderung durch Etablierung Neukdliner Kunstpreis und Bildhauerstipendium

70



Bereich
Regionalmuseum

Das Museum setzt seine erfolgreiche Arbeit mit der jahrlichen Prasentation einer sozial- und kulturgeschichtlichen
Ausstellung zur Regionalgeschichte Neukélins fort. Die sogenannten Jahresausstellungen basieren auf
wissenschaftlicher Recherche und beinhalten eine Prasentation, die moglichst viele Besucherinnen und Besucher
ansprechen soll. ( Z.Zt. rund 20.000 Besucher jéhrlich). Zu den Ausstellungen erscheint in der Regel ein begleitender
Katalog. Thema im Jahr 2017 "Die Sache mit der Religion" zum Lutherjahr, einem partizipativen Ausstellungsprojekt
mit acht Neukdllner Schulklassen. Neben dieser zentralen Jahresausstellung prasentiert das Museum eine zweite
Wechselausstellung im Haus, die zu aktuellen Problemen der Stadtteil- und Alltagskultur des Bezirks Beziige aufweist
und haufig kiinstlerische Arbeiten integriert. Jedes Jahr wird auBerdem ein Thema fiir das Mobile Museum Neukélin
erarbeitet.

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur und Raume)
Bereich Kunst und Etablierung einer Kunstkommission fiir Kunst am Bau-Verfahren
Kultur Kontinuierlicher Ausbau der Konzepte fur die zielgruppenspezifische Vermittlungsarbeit, insbesondere Entwicklung von
kulturellen Angeboten fur eine sich stark wandelnde Bevolkerungsstruktur (v. a. Zuzug von Menschen aus den
stideuropdischen Krisenstaaten und Fliichtlingen aus Kriegsgebieten)
Bewaltigung des steigenden Verwaltungsaufwandes
Personalzuwachs durch Kunstpédagogin, Interkulturelle Arbeit Gemeinschaftshaus
Fehlende SIKO-Werte fir Kultur
Neue Kulturstandorte fiir wachsende Bevdlkerung
Bereich Das Museum bemdiiht sich weiterhin um die Einrichtung einer weiteren Stelle fur eine Museolgin/n, um die steigenden
Regionalmuseum Aufgaben im Bereich Vermittlung, Ausstellungsorganisation, Offentlichkeitsarbeit und Erinnerungskultur zu erfillen.
4.3 Aufstellung der Kulturimmobilien im Fachvermégen der Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum
(Ort, Anschrift) 1. Gemeinschaftshaus in der Gropiusstadt, Bat-Yam-Platz 1, 12353 Berlin
2. Alte Dorfschule Rudow, Alt Rudow 60, 12355 Berlin
3. Galerie im Kornerpark, Schierker Str. 8, 12051 Berlin
4. Naturtheater, Volkspark Hasenheide
5. Museum Neukdlln, Alt-Britz 81, 12359 Berlin
6. Galerie im Saalbau, Karl-Marx-StraBe 141, 12043 Berlin
Bauprojekte im Keine
Fachbereich ab
500.000 €
Potentialgebaude Lilienthalfriedhof
(ggof. SIKo) im Bezirk Historische Toiletten Kérnerpark
fur Fachbereich
Kultur
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. Kultur- 1;2;3;4;5 Fur die 6 (Treppenstufen, keine
Kulturimmobilien | immobilien sind fir Kulturimmobilien, die Rampe)
Menschen mit Mobilitéts- nicht barrierefrei
einschrankungen zugénglich sind:
(Menschen, die auf eine Bezeichnung der
Gehhilfe, einen Rollstuhl Defizite
oder Rollator angewiesen
sind) barrierefrei zugéanglich
und nutzbar?
Barrierefreiheit der Welche der o0.g. Kultur- Keine Far die 1,2,3,4,5,6
Kulturimmobilien Il immobilien sind fir Kulturimmobilien, die
Menschen mit nicht barrierefrei
Sehbehinderung (Menschen zugénglich und
mit erheblich nutzbar sind:
eingeschranktem Bezeichnung der
Sehvermdogen) barrierefrei Defizite
zugénglich und nutzbar?
5, Kulturférderung durch
5.1 Kulturelle Angebote -
eigene 2016 311.470
Veranstaltungen des
Bezirks in der Kamerales
Verantwortung des Ist (€)
Fachbereiches Kultur 2017 248.758
(Kapitel 3630 - ohne
Zuwendungstitel!)

Schwerpunkte,
Stellenwert der
Vermittlungsarbeit

Ausweitung der Konzertangebote im Kérnerpark durch eine Chorreihe im Mai und September
Profilierung der Galerien, Etablierung von Workshops fiir Willkommensklassen

Anzahl der Sonstiges/sparte
Ausstellungen nach Bildende Angewandte gn- p
Sparten Kunst Kunst . .
Ubergreifend
2016 25 0 0
2017 19 0 0
finzahl der Bildend Darstellend
Veranstaltungen t'dende arsteliende Literatur Musik Design
differenziert nach Kunst Kunst
Sparten
2016 307 38 58 109
2017 254 24 55 103
Sparten-
Film/Video Medien Andewandteiy fiberoreifendy
Kunst Interdisziplina
r

71




2016 3 0 0 20

2017 2 0 0 10

Veranstaltungsorte
(Aufzahlung)

Gemeinschaftshaus in der Gropiusstadt, Bat-Yam-Platz 1, 12353 Berlin
Alte Dorfschule Rudow, Alt Rudow 60, 12355 Berlin

Galerie im Kornerpark, Schierker Str. 8, 12051 Berlin

Vorplatz der Galerie im Kérnerpark

Kreativiaum

Galerie im Saalbau, Karl-Marx-StraRe 141, 12043 Berlin

5.2 Stadtteilgeschichte
. 2016 124.450
(Programmtitel Museen | Kamerales
in Kapitel 3630) Ist (€) 2017 115.638
Schwerpunkte, Die Vermittlungsarbeit hat im Museum Neukélln einen sehr hohen Stellenwert. Zwei Museumslehrerinnen sind mit
Stellenwert der einem Stundenkontingent von der Schulverwaltung an das Museum abgeordnet, um Workshops und Fihrungen fir
Vermittlungsarbeit Schulklassen anzubieten. Durch die Museumslehrer und -lehrerinnen findet eine Verzahnung mit den Neukéllner
Schulen statt. Daruiber hinaus produziert das Museum regelmafig fur seine Sonderausstellungen Kontexte fiir mobile
Medien (Audio- und Videodateien), die den Besuchern kostenlos zur Verfigung gestellt werden.
Anzahl der 2 Sonderausstellungen: "Das Haus der
Ausstellungen . Mutter" u. "Die Magie des Lesens", 1
2016 3 Erlauterungen (z.B. Thema) | aysstellung Mobiles Museum: 100 Jahre
Koérnerpark"
2 Sonderausstellungen: "lost images" u.
"Die Sache mit der Religion", 2
2017 4 Erlauterungen (z.B. Thema) | Ausstellungen Mobiles Museum:
"Stolpersteine in Neukdlin" und "100 Jahre
Hebammenschule Neukélin"
Anzahl der
V_eransta_ltungen Vortrage ST Kulturelle Erinnerungskult
differenziert nach " « ; ) " ur (z.B.
Angebotsformaten Lesungen/ Fihrungen padagoglk B|Idung Stadtfuhrungen Gedenktafeln
Workshops (Projekte) (Projekte) P
Stolpersteine)
2016 10 23 61 0 10 1
2017 10 14 70 0 10 4
5.3 Bereitstellung von
Infrastruktur im 2016 11.820
Fachvermdgen Kultur A G
an Dritte (bruqtto)
(Kapitel 3630)
2017 11.820
Ort, Nutzer, Saalbau Neukélin (Kosten IKT FB Kultur): Saalbau Neukélin Kultur & Veranstaltungs gGmbH; Spielstatte
Sparte/Genre Interkultureller Treffpunkt Gemeinschaftshaus: Impuls e.V.; Workshops/Projekte
Puppentheatermuseum Neukélin (Zahlung Miete), Museum
Naturtheater Hasenheide: timebandits GmbH & Co. Kinobetriebs KG; Film
Neukoliner Oper (Zahlung Miete): Opernhaus
Alte Dorfschule Rudow: Verein Alte Dorfschule Rudow: Ausstellungen, Veranstaltungen aller Genres
Alte Dorfschule Rudow: Heimatverein Rudow: Ausstellungen/Archiv
5.4 Projektzuwendungen
aus Mitteln des 2016 377.504
Kapitels 3630, Titel der | Kamerales
forelinkh B 2017 420.190
Kiinstlerberatung) ’
Forderkriterien 1) Kulturelle Bildung: Kooperationsprojekte Kitas, Schulen, Einrichtungen Jugendarbeit (Neukélin)/professionelle
(differenziert nach Kunstler; Projektauswahl erfolgt Uber ein Antragsverfahren und Jury
Forderpro-grammen, 2) Kulturférderung: Férderung von Neukdllner Kiinstlern und Kiinstlerinnen und Gruppen ohne Senatsforderung;
Forderverfahren, Jury, | Projektauswabhl erfolgt Uber ein Antragsverfahren und Jury
Beirat) 3) Kunstférderung 48 Stunden Neukdlin: Férderung von Kunstprojekten, die eigens fiir dieses Festival initiiert werden;
Projektauswahl erfolgt Uiber ein Antragsverfahren und Jury
6. Kulturférderung durch Drittmittel
6.1 Landesmittel
6.1.1 | Senatsverwaltung fur Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Kultur und Europa
Bezirkskulturfonds 74.471 73.973
Ausstellungsfonds fiir
die Kommunalen 19.999 19.999
Galerien (KoGa)
Fonds
Ausstellungsvergitung
en fur bildende
Kunstlerinnen und 16.043 17.764
Kunstler in Berlin
(FABIK)
P_rolektfonds Kulturelle 30.000 43.629
Bildung
Hauptstadtkulturfonds Keine Keine
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Spartentibergreifende
Foérderung

kunstlerischer und 25.800 Keine
kulturelle Projekte
6.1.2 | andere Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Senatsverwaltung
(z.B. Soziale Stadt;
Stadtumbau Ost/West )
ZIs Il 93.250 60.000
Aktives Zentrum / Karl- 20.000 40.000
Marx-Str.
6.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel (z.B.
Masterplan)
M_asterplgn fur Integ. u. 27.600 45.400
Sicherheit
Autorenlesefonds 10.000 10.000
6.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
EFRE-Mittel Keine LED-Umstellung in de_n Galerien (genaue Summe noch
nicht bekannt)
Bundesprogramm ) .
"Kultur macht stark" Keine Keine
Initiative Musik Keine Keine
360° Fonds fur
Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
Fonds Soziokultur Keine Keine
Mondriaan-Fonds 7.200 800
Robert-Bosch-Stiftung
Teilfinanzierung
Festival "Neukdlin Keine 3.000
Open" d. Museums
Neukélin
Ev. Kirche Bin.-
Brandenburg
Teilfinanzierung .
Festival "Neukdlin Keine 1.918
Open" d. Museums
Neukélin
RWE (Innogy-Stiftung) 9.300 Keine
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7.1.9 Treptow-Kopenick

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

01.01.201
8

Bezirk: Treptow-Képenick

1. Organisation
11 Bezirksstadtratin/-rat o . . .
im Berichtszeitraum / | Abt. Weiterbildung, Schule, Kultur und Sport Dez bis 26.10.2016 Michael Vogel, CDU - Dez ab 27.10.2016 Cornelia
Partei Flader, CDU
1.2 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Amtsleitung Frau Annette Indetzki
Leitung Fachbereich Frau Annette Indetzki
Kultur
Leitung Fachbereich
Regionalmuseum
13 Forderverein Fachbereich Kultur Fachbereich
Regionalmuseum
ja nein X ja X nein
14 Jugendkunstschule -
Zuordnung zu Amt Amt fir Schule und Sport
(z.B. Kultur, Schule)
2. Finanzierung des
Kulturangebots Die Produktbudget-Vergleichsberichte der vier relevanten Kulturprodukte (79402, 79403, 79404, 80620) im
(Kapitel 3630) Berichtszeitraum sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3630)
Anzahl der m v e .
Beschaftigten Temporéare Beschéftigte (Beschéaftigungszeitraum ab 3 Monate)
Beschaftigte Aus-und
(VZA) 2. geringflgig Weiterbildung freie Mitarbeiter
Arbeitsmarkt Beschaftigte | (Bsp. FSJ, BUFDi, (Titel 42701)
Praktika)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 2017 2016 2017 2016 | 2017 2016 2017
31 Fachbereich Kultur
7,78 7,78 1 0 0 0 0 0 0 0 137.716 139.408
3.2 Fachbereich
Regionalmuseum 3,36 3,36 2,50 2,50 0 0 2 1 0 0 35.745 31.990
33 Fachbereich
Kultur/Regionalmuse
um
34 Fortbildungen
Beschéftigter Anzahl Summe aller
Fortbildungst
Personen
age
2016 | 2017 | 2016 | 2017
k. A. k. A.
4. Kulturelles Profil
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

Bereich Kunst und
Kultur

Zu den Zielen des Fachbereiches Kultur und Museum zahlen u.a.: eine ausgewogene Grundversorgung der OT, die
sich an den Bedurfnissen der (zum grof3en Teil &lteren) Bewohner ausrichtet und auf bewéltigenden Zuzug von
Flichtlingen. Ergénzt wird diese Breitenwirkung durch hochkarétige Kunstausstellungen in der einzigen komm. Galerie
Alte Schule Adlershof. Besonderer Schwerpunkt der Arbeit des FB ist die Kilnstlerférderung, soweit méglich, auch
vernetzt mit kultureller Bildung fir Kinder und Jugendliche. Ausstellungsangebote in 6ffentlichen Gebauden ( Rathaus
Treptow, Musikschule in der Freiheit 15 in K&penick) welche schulische und auBerschule kiinstlerische Ergebnisse
abbilden, aber auch historisch konnotierte Inhalte und auch auf Infrastruktur bezogene Inhalte werden in diesen
Ausstellungen gezeigt, jahrliche kiinstlerische Intervention im Treptower Park durch Kiinstlerischen Wettbewerb fiir
den Rosengarten im 6ffentlichen Raum , Realisierung & Préasentation fir 5 Monate, Veranstaltungsreihe SBYA-stand
by your art- jahrliche Bewusstmachung/ Wertschatzung -"Aufmerksamkeitsschulung” fir die uns umgebende Kunst im
offentlichen Raum immer mit dem Focus auf einen ausgewéhlten Ortsteil des Bezirkes TK aus Anlass zunehmenden
Vandalismuses und Entwendungen; Durchfiihrung von kiinstlerischen Workshops im Gebiet Schéneweide mit
anschlieender Ausstellung in Kooperationseinrichtung
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Bereich
Regionalmuseum

Den Mittelpunkt der Arbeit des FB Museum bildet die Darstellung der Regionalgeschichte an vier versch. Standorten:
Museum Treptow, Museum Koépenick, Gedenkstatte Kop. Blutwoche und der Hauptmann-von-Kdpenick-Ausstellung.
Daruber hinaus wird Regionalgeschichte in Form museumspadagogischer Arbeit vermittelt. Dazu gehdrt das Angebot
des Archivs, die Betreuung und Unterstiitzung von Recherchen, wissenschaftlichen Arbeiten und Durchfiihrung von
Schulerprojekten. Dartber hinaus bietet der Bereich ein umfangreiches Angebot von Fuhrungen und Veranstaltungen
den Burgerinnen und Birgern aller Altersstrukturen und Nationalitaten an.

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)
Bereich Kunst und Die bezirklichen Kultureinrichtungen machen sich die vielfach vorhandene kulturelle, kiinstlerische und soziale
Kultur Kompetenz der Biirgerinnen und Biirger zu Nutze, geben engagierten Birgern und Burgerinnen die Méglichkeit zur
gestaltenden Mitwirkung in den Kultur- und Kunsteinrichtungen und suchen die freiwillige, groRtenteils begriindet durch
birgerschaftliches Engagement, Mitarbeit. Dartiber hinaus ist eine Vernetzung u.a. durch die wachsende Stadt
erklartes Ziel, um somit zur Bindelung und Neugestaltung von Prozessen innerhalb der Kultur- und Kunstlandschaft
aktiv mitzuarbeiten bzw. mitzuwirken. Synergieeffekte erhoffen wir uns derzeit in Altglienicke (Birgerhaus Altglienicke)
durch den Beginn der Arbeit des QM Kosmosviertel seit 1. April 2016. Problematisch ist weiterhin die Situation in der
kommunalen Galerie ohne zusétzliche Aufsichten (2. Arbeitsmarkt). Somit ist nach wie vor eine Erweiterung der
Offnungszeiten nicht moglich und die Absicherung der derzeitigen Offnungsstunden nur mit zusétzlichem finanziellem
Aufwand méglich. In 2017 konnte jedoch das Angebot um padagogische Angebote fir Kinder in der Galerie erganzt
werden. Diese Fuhrungen durch die Galerie werden mit wachsendem Zuspruch angenommen und durch externe
Mitarbeiterinnen fortgefuihrt. Personalentwicklung stellt den FB in den kommenden 2 Jahren vor Herausforderungen,
da altersbedingt 4 Stellen neu zu besetzen sind.
Bereich Im Mittelpunkt der Arbeit des Bereiches Museum steht die Darstellung der Regionalgeschichte an vier verschiedenen
Regionalmuseum Standorten, in zwei Museen und einer Gedenkstéatte und der Hauptmannausstellung. Daritiber hinaus wird
Regionalgeschichte in Form museumspadagogischer Arbeit vermittelt. Dazu gehort das Angebot des Archivs, die
Betreuung und Unterstitzung von Recherchen, wissenschaftlichen Arbeiten und Schilerprojekten. Dartiber hinaus
bietet der Bereich ein umfangreiches Angebot von Fihrungen und Veranstaltungen fiir alle Altersklassen. Personelle
Stéarkung seit 01/2018 wird zur Erweiterung von Angeboten und Projektarbeit fuhren und neue Qualitat erreichen.
4.3 Aufstellung der Kulturimmobilien im Fachvermdégen der Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum
(Ort, Anschrift) 1. Kulturzentrum Adlershof, Alte Schule mit Galerie und Kunstverleih Treptow-Képenick, Dorpfeldstr. 54/56, 12489
Berlin
2. Museum Kdopenick, Alter Markt 1, 12555 Berlin
3. Werkstatt kunstlerische Lithografie, Defreggerstr. 12, 12435 Berlin
4. Ratz Fatz, Schnellerstr. 81, 12439 Berlin
5. Dorfklub Muggelheim, Alt-Muggelheim 21, 12559 Berlin
6. Alte Mobelfabrik, Karlstr. 12, 12555 Berlin
7. Schmetterlingshorst, Zum Schmetterlingshorst 2, 12559 Berlin (Ubertragung in anderes FVM ab 1.1.2018 -
Entlastung KLR)
8. Kulturbund Treptow Kulturring in Berlin, Ernststr. 14/16, 12437 Berlin
Bauprojekte im Keine
Fachbereich ab
500.000 €
Potentialgebaude Keine
(ggf. SIKo) im Bezirk
fur Fachbereich
Kultur
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. Kultur- 1,2,4,6 Fur die 3,5, 7, 8- fehlende
Kulturimmobilien | immobilien sind fur Menschen Kulturimmobilien, die Rampe, da Treppenstufen
mit Mobilitats-einschrankungen nicht barrierefrei zu Uberwinden sind
(Menschen, die auf eine zuganglich sind:
Gehhilfe, einen Rollstuhl oder Bezeichnung der
Rollator angewiesen sind) Defizite
barrierefrei zuganglich und
nutzbar?
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. Kultur- Keine Fur die Keine Leitsysteme, keine
Kulturimmobilien Il immobilien sind fir Menschen Kulturimmobilien, die Ausleuchtung, keine
mit Sehbehinderung (Menschen nicht barrierefrei elektronischen Hilfsmittel
mit erheblich eingeschranktem zugénglich und
Sehvermdégen) barrierefrei nutzbar sind:
zugénglich und nutzbar? Bezeichnung der
Defizite
5, Kulturférderung durch
5.1 Kulturelle Angebote -
eigene 2016 140.254
Veranstaltungen des
Bezirks in der Kamerales
Verantwortung des Ist (€)
Fachbereiches Kultur 2017 140.351
(Kapitel 3630 - ohne
Zuwendungstitel!)

Schwerpunkte,
Stellenwert der
Vermittlungsarbeit

Kunstvermittlung - Prasentation zeitgendssischer bildender Kinstlerinnen und Kunstler; Artothek mit eigenen
Ausstellungen in Kombination mit Buchpremieren; 2. Kulturmarketing/Kultur-PR - Aufmerksamkeit, Interesse und
Nachfrage fur Kunst schaffen, 3. Vermittlung asthetischer Kompetenzen - Entw. von kulturell-kiinstlerischer
Kompetenz als Erweiterung individ. Ausdrucksmoglichkeiten, z.B. Konzerte/Theaterprodukt., iberwiegend in
Kooperation mit externen Partnern; 4. Stadtebauliche Symbiose Kunst & Kultur - Kommission Kunst am Bau / Kunst im
offentlichen Raum, 5. Kulturpolitik - Beirat fur dezentrale Kulturarbeit und Fachjury Berliner Projektfonds kulturelle
Bildung 6. Kulturelle Bildung - Kulturelle Kompetenz im Sinne von Deutungskompetenz und der Fahigkeit zu
kreativem Denken initiieren, Anregung zur Teilhabe und Mitgestaltung am kulturellen Leben aller Nationalitaten, die im
Bezirk wohnen.

Anzahl der
Ausstellungen nach
Sparten

Bildende Angewandte Sonstiges/sparten-
Kunst Kunst ubergreifend
2016 26 0 4
2017 25 0 5
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finzah] der Bildend Darstellend
Veranstaltungen rdende arsteliende Literatur Musik Design
differenziert nach Kunst Kunst g
Sparten
2016 52 1 13 13 0
2017 51 1 17 17 0
Sparte
n-
Ubergr
Film/Video Vortrage Stadtfuhrungen eifend/
Interdi
sziplin
ar
2016 8 2 263
2017 12 2 252
Veranstaltungsorte 1. Rathaus Kdpenick mit Cafeteria Spreement und 2 Ausstellungsetagen
(Aufzahlung) 2. Rathaus Treptow
3. Blrgerhaus Altglienicke
4. ABZ im Birgerhaus Altglienicke
5. Flurgalerie im Burgerhaus Altglienicke
6. Kulturzentrum Adlershof Galerie Alte Schule
7. Kulturzentrum Adlershof - Burgersaal
8. Kulturzentrum Adlershof - Stadtteilbibliothek
9. Museum Kopenick

10. Museum Treptow
11. Gedenkstéatte Kopenicker Blutwoche Juni 1933

12. Rathaus Kdpenick mit Hauptmann-von-Képenick-Ausstellung

13. Anna-Seghers-Gedenkstéatte

5.2 Stadtteilgeschichte
(Programmtitel Museen PO 2016 42.545
in Kapitel 3630
P ) Ist (€)
2017 37.671
Schwerpunkte, Vorbereitung und Durchfuhrung von wechselnden Ausstellungen, Veranstaltungen und museumspédagogische
Stellenwert der Angebote auf hohem Niveau der Vermittlungsarbeit zur Bezirksgeschichte, Erweiterung der Offnungszeiten in der
Vermittlungsarbeit Gedenkstéatte Kopenicker Blutwoche
Anzahl der
Ausstellungen 2016 6 Erlauterungen (z.B. Thema)
2017 6 Erlauterungen (z.B. Thema)
Anzahl der Eri kult
Veranstaltungen Vortrage/ Museums- Kulturelle Stadtfahrunge rlanerr(uans u
differenziert nach Lesungen/ Fithrungen padagogik Bildung n g Gedenktafeln
Angebotsformaten Workshops (Projekte) (Projekte) Y
Stolpersteine)
2016 7 84 12 0 6 12
2017 8 92 18 0 88 15
53 Bereitstellung von
Infrastruktur im 2016 9.346
Fach\_/ermogen Kultur in gm
an Dritte (brutto)
(Kapitel 3630)
2017 9.346
Ort, Nutzer, 1. Defreggerstr. 12, 12435 Berlin: Werkstatt kiinstlerische Lithografie, Kunstwerkstatt Treptow e.V.;
Sparte/Genre 2. Alt-Muggelheim 21, 12559 Berlin: Dorfklub Muggelheim, Miggelheimer Heimatverein e.V., Soziokulturelles Zentrum
3. Ernststr. 14/16, 12437 Berlin: Kulturbund Treptow, Kulturring in Berlin, Soziokulturelles Zentrum
4. Ratz Fatz, Schnellerstr. 81, 12439 Berlin: Ratz Fatz e.V., Soziokulturelles Zentrum
5. KarlstraRe 12, 12555 Berlin: Alte Mobelfabrik e.V., Trommelschule TAM TAM
6. Zum Schmetterlinghorst 2, 12557 Berlin: Schmetterlinghorst - bis 31. Dezember 2017
5.4 Projektzuwendungen
aus Mitteln des 2016 165.193
Kapitels 3630, Titel Ka:‘;f;g')es
der Hgr. 6 (inkl.
Kinstlerberatung) Aty 191.442
Forderkriterien institutionelle Theaterférderung, dezentrale Kulturarbeit - Férderempfehlungen durch ehrenamtlichen Beirat,
(differenziert nach Forderentscheidungen durch BStR; Sondermittel der BVV
Forderpro-grammen,
Forderverfahren, Jury,
Beirat)
6. Kulturférderung durch Drittmittel
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6.1

Landesmittel

6.1.1 | Senatsverwaltung fir Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Kultur und Europa
Bezirkskulturfonds 27.537 27.581
Ausstellungsfonds fiir
die Kommunalen 18.308 18.899
Galerien (KoGa)
Fonds
Ausstellungsvergiitung
en fir bildende
Kinstlerinnen und 12.075 12.385
Kunstler in Berlin
(FABIK)
P_rolektfonds Kulturelle 30.000 43.653
Bildung
Autorenlesefonds 10.000 10.000
6.1.2 | andere
Senatsverwaltung . .
(z.B. Soziale Stadt; Keine Keine
Stadtumbau Ost/West )
6.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel (z.B.
Masterplan)
Masterplan Keine 15.400
6.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
EFRE-Mittel Keine Keine
Bundesprogramm . .
"Kultur macht stark" Keine Keine
Initiative Musik Keine Keine
360° Fonds fur
Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
Fonds Soziokultur Keine Keine
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7.1.10 Marzahn-Hellersdorf

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Marzahn-Hellersdorf

1. Organisation
11 Bezirksstadtratin/-rat
im Berichtszeitraum / | jyliane Witt
Partei
1.2 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Amtsleitung Nicolas Vecchini
Feltinglhachuereich Frau Dreger, Frau Zellerhoff
Kultur
Lem_mg Fachbereich Bezirksmuseum gehdért zum Fachbereich Kultur
Regionalmuseum
1.3 Forderverein Fachbereich Kultur Fachbereich Regionalmuseum
ja X nein ja nein
14 Jugendkunstschule -
Zuordnung zu Amt Fachbereich Kultur
(z.B. Kultur, Schule)
2. Finanzierung des
Kulturangebots Die Produktbudget-Vergleichsberichte der vier relevanten Kulturprodukte (79402, 79403, 79404, 80620 ) im
(Kapitel 3630) Berichtszeitraum sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3630)
Anzahl der
Beschaftigten Temporare Beschéaftigte (Beschéaftigungszeitraum ab 3 Monate)
Bes?z‘agtigte A U]
( ) 2. geringfligig Weiterbildung freie Mitarbeiter
Arbeitsmarkt Beschéftigte (Bsp. FSJ, (Titel 42701)
BuFDi, Praktika)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 | 2017 2016 2017
31 Fachbereich Kultur
3.2 Fachbereich
Regionalmuseum
33 Fachbereich 1
Kultur/Regionalmuseu 6 7 5 4 0 0 0 BUEDi 90 79 56.645 94.360
m
3.2 Fortbildungen
Beschaftigter Anzahl Summe aller
p Fortbildungsta
ersonen
ge
2016 2017 2016 2017
7(+9
4,00 Bildungsurlaub)
4. Kulturelles Profil
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

Bereich Kunst und
Kultur

Darstellung und Férderung des kulturell-kuinstlerischen Lebens in der Region mit besonderer Beriicksichtigung der
Akteursvielfalt. Unterstlitzung und Entwicklung neuer Wege der Kunstvermittlung (Freie Kunstklasse Marzahn-
Hellersdorf, Kunstwerkstéatten, Jugendkunstprojekt Lebens(t)radume), Begleitung der IGA mit diversen kiinstlerischen
Projekten vor Ort, inklusive sparteniibergreifende Projekte (Gewachshaus, Marchenausstellung) lokale - globale
Beziehungen (Apolloausstellung, Buchillustration aus dem Iran und Deutschland) Neue Musik in der Pyramide
(pyramidale, Lothar Voigtlander)

78




Bereich
Regionalmuseum

Regionalgeschichtliche Dauer- und Sonderausstellungen, Veranstaltungen, Fiihrungen, museumspadagogische
Projekte vor allem fuir Schulklassen (auch Willkommensklassen), Archiv; Gedenken im 6ffentlichen Raum;
Schwerpunkte: Geschichte und Alltagskultur der Dérfer, Siedlungsgebiete und GroRsiedlungen

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Rdume, Teilhabe)
Bereich Kunst und Unzureichende Personalausstattung im Fachbereich Kultur und in den kommunalen Einrichtungen. Dadurch keine
Kultur praktikable Vertretungsregelung, gefahrdete Absicherung der Offnungszeiten, Stéarkere Vernetzung mit
Partnereinrichtungen (VHS, ASH) und tiber QM-Mitarbeit;
Weitere Erneuerung der Ausstellungstechnik (Wande) und Beleuchtung notwendig, Lésungssuche fur groRere
Barrierefreiheit
KulturGut und Kulturforum missen dringend grundlegend saniert werden
Bereich Ergénzung der Dauerausstellung, Ausbau des museumspadagogischen Bereichs und des Archivs; Unterbringung von
Regionalmuseum Archiv und Sammlung unzureichend; personelle/finanzielle Ausstattung unzureichend bzw. nicht verlésslich planbar -
daher unzureichende Kapazitaten fur die museumspadagogische Arbeit, fur Flihrungen im Stadtraum, fur den Erhalt
und Ausbau des Archivs, fiir Offentlichkeitsarbeit.
4.3 Aufstellung der Kulturimmobilien im Fachvermégen der Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum
(Ort, Anschrift) 1. Bezirksmuseum: Haus 1, Alt-Marzahn 51, 12685 Berlin
2. Bezirksmuseum Haus 2, Alt-Marzahn 55, 12685 Berlin
3. Jugendkunstschule, Kummerower Ring 44, 12619 Berlin
4. Kulturzentrum Kino Kiste, Heidenauer StraRe 10, 12627 Berlin
5. Kulturforum Hellersdorf, Carola-Neher-Straf3e 01, 12619 Berlin
6. KulturGut Alt Marzahn, Alt Marzahn 23, 12685 Berlin
7. Kunsthaus Flora, FlorastraBe 113, 12623 Berlin
8. Schloss Biesdorf, Alt Biesdorf 55, 12683 Berlin
Bauprojekte im KulturGut Alt Marzahn, Alt Marzahn 23, 12685 Berlin
Fachbereich ab Kulturforum Hellersdorf, Carola-Neher-Straf3e 01, 12619 Berlin
500.000 €
Potentialgebaude KulturGut Alt Marzahn, Alt Marzahn 23, 12685 Berlin
(ggf. SIKo) im Bezirk
fur Fachbereich
Kultur
Barrierefreiheit der Welche der o0.g. Bezirksmuseum: Haus 1, Fur die Ausstellungszentrum Pyramide: nur
Kulturimmobilien | Kultur-immobilien Haus 2 Jugendkunstschule: | Kulturimmobilien, | Erdgeschoss und Galerie sind
sind fir Menschen im Erdgeschoss Schloss die nicht barrierefrei, Untergeschosse und Spitze
mit Mobilitats- Biesdorf barrierefrei nur Gber Wendeltreppen erreichbar,
einschrankungen zuganglich sind: WC'’s nur im Burodienstgeb&aude
(Menschen, die auf Bezeichnung der Riesaer Str.94, 12627 Berlin
eine Gehbhilfe, einen Defizite Jugendkunstschule: fehlender
Rollstuhl oder Fahrstuhl (Zugang zum 1.0G)
Rollator angewiesen
sind) barrierefrei
zugénglich und
nutzbar?
Barrierefreiheit der Welche der o0.g. keine Einrichtung Fur die 1. Bezirksmuseum: Haus 1, Alt-
Kulturimmobilien 11 Kultur-immobilien Kulturimmobilien, | Marzahn 51, 12685 Berlin
sind fir Menschen die nicht 2. Bezirksmuseum Haus 2, Alt -
mit Sehbehinderung barrierefrei Marzahn 55, 12685 Berlin
(Menschen mit zuganglich und 3. Jugendkunstschule, Kummerower
erheblich nutzbar sind: Ring 44, 12619 Berlin
eingeschréanktem Bezeichnung der 4. Kulturzentrum Kino Kiste,
Sehvermogen) Defizite Heidenauer StraRe 10, 12627 Berlin
barrierefrei 5. Kulturforum Hellersdorf, Carola-
zugéanglich und Neher-StraBe 01, 12619 Berlin
nutzbar? 6. KulturGut Alt Marzahn, Alt Marzahn
23, 12685 Berlin
7. Kunsthaus Flora, Florastraf3e 113,
12623 Berlin
8. Schloss Biesdorf, Alt Biesdorf 55,
12683 Berlin: keine Blindenschrift,
keine Audioversionen, eine
Kontrastsetzungen, keine Leitsysteme
5. Kulturférderung durch
5.1 Kulturelle Angebote -
eigene 2016 48.725,84
Veranstaltungen des
Bezirks in der Kamerales
Verantwortung des Ist (€)
Fachbereiches Kultur 2017 55.617,86
(Kapitel 3630 - ohne
Zuwendungstitel!)

Schwerpunkte,
Stellenwert der
Vermittlungsarbeit

Darstellung und Férderung des kulturell-kuinstlerischen Lebens in der Region mit besonderer Beriicksichtigung der
Akteursvielfalt; Unterstiitzung und Entwicklung neuer Wege der Kunstvermittiung; Begleitung der IGA mit diversen

kunstlerischen Projekten vor Ort, inklusive spartenibergreifende Projekte; neue Musik; Regionalgeschichtliche Dauer-
und Sonderausstellungen; Veranstaltungen; Fuhrungen; museumspadagogische Projekte fir Schulklassen,
Willkommensklassen; Archiv; Gedenken im 6ffentlichen Raum

Anzahl der
Ausstellungen nach
Sparten

Bildende Angewandte Sonstlge:s/sparten
Kunst Kunst . .
tbergreifend
2016 11 1 2
2017 12 0 2
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Anzahl der
Veranstaltungen
differenziert nach
Sparten

Bildende Darstellende ) . )
Kunst Kunst Literatur Musik Design
2016 26 2 4 3 0
2017 30 0 0 2 0
Sparten-
! ) " Angewandte Ubergreifend/
Film/Video hAaElE Kunst Interdisziplind
r
2016 0 0 2 16
2017 2 3 0 37

Veranstaltungsorte 1. Ausstellungszentrum Pyramide, Riesaer Straf3e 94, 12627 Berlin
(Aufzahlung) 2. Bezirksmuseum: Haus 1, Alt-Marzahn 51, 12685 Berlin / Haus 2, Alt - Marzahn 55, 12685 Berlin
3. Jugendkunstschule, Kummerower Ring 44, 12619 Berlin
4. Galerie M, Marzahner Promenade 46, 12679 Berlin
5. Kulturzentrum Kino Kiste, Heidenauer Straf3e 10, 12627 Berlin
6. Kulturforum Hellersdorf, Carola-Neher-StraRe 01, 12619 Berlin
7. KulturGut Alt Marzahn, Alt Marzahn 23, 12685 Berlin
8. Kunsthaus Flora, FlorastraRe 113, 12623 Berlin
9. Schloss Biesdorf, Alt Biesdorf 55, 12683 Berlin
5.2 Stadtteilgeschichte
(Programmtitel Museen | Kamerales 2016 39.027
in Kapitel 3630) Ist (€) 2017 42,575
Schwerpunkte, Qualitativ hochwertige Ausstellungen und Veranstaltungen sollen Besucherinnen und Besucher aller Altersgruppen
Stellenwert der zur aktiven Auseinandersetzung mit der bezirklichen Geschichte anregen; museumspédagogische Angebote fir
Vermittlungsarbeit Schulen / Kitas teilweise mit kiinstlerischen Zugéngen / Ergebnisformen, seit 2016 Aufbau eines spezifischen
Angebotes fur Gefliichtete
Anzahl der Dauerausstellung zur Bezirksgeschichte;
Ausstellungen Dauerausstellung zum Lager Kaulsdorfer
Erlauterungen (z.B Str. 90 (im o6ff. Raum),
2016 Thema) T Sonderausstellungen zu Marzahn-
Hellersdorfer Personlichkeiten,
Muhlengeschichte (extern), DDR-Design,
Gut Hellersdorf
Dauerausstellung zur Bezirksgeschichte;
Dauerausstellung zum Lager Kaulsdorfer
Str. 90 (im o6ff. Raum),
2017 Erlauterungen (z.B. Sonderausstellungen zu DDR-Design, Gut
Thema) Hellersdorf, Wuhletal, Grabungen auf dem
IGA-Gelande, Gut Hellersdorf (extern),
Kirchengeschichte, DDR-Designer Erich
John
Anzahl der Erinnerungskul
Veranstaltungen Vortrége/ Museums- Kulturelle Stadtfihrunge . (zg
differenziert nach Lesungen/ Fuhrungen padagogik Bildung 9 Ged k. f.I
Angebotsformaten Workshops (Projekte) (Projekte) n CRELEER
Stolpersteine)
2016 11 14 55 0 9 1
2017 12 11 87 1 9 2
5.3 Bereitstellung von
Infrastruktur im 3031,38 nur
Fachvermégen Kultur 2016 | Gebaudeflach
an Dritte in qm €
(Kapitel 3630) (brutto)
3029,98 nur
2017 Gebaudeflach
e
Ort, Nutzer, 1. Jugendkunstschule derArt - derArt gGmbH - Kulturelle Bildung bis 31.12.2016/ ab 01.01.2017 kommunal gefiihrt 2.
Sparte/Genre Kulturforum Hellersdorf - Kulturring in Berlin e.V. - Veranstaltung,- Proben und Ausstellungshaus -Tanz, Musik,
bildende Kunst, Literatur 3. Kino Kiste - derArt gGmbH - Kino- , Konzert - und Veranstaltungshaus - Musik -Film -
Literatur 4. KulturGut - Agrarbdrse Deutschland Ost e.V. - Veranstaltungs- , Ausstellungs- und Kurshaus -
angewandte Kunst, Literatur, Musik 5. Kunsthaus Flora - Agrarbérse Deutschland Ost e.V. - angewandte Kunst,
bildende Kunst, Literatur, 6. Tonstudio derArt - derArt gGmbH - Musikaufnahmen, Probenort - Musik, Pop, Klassik 7.
Schloss Biesdorf - nach Bauphase Wiedereréffnung am 09. September 2016 8. ab 01.01.2017 Griinderzeitsammlung
Land Berlin
5.4 Projektzuwendungen
aus Mitteln des Remels 2016 650.822
Kapitel§ 3630, Titel der Ist (€)
Hgr. 6 (inkl. 2017 742.415
Kiinstlerberatung)
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Forderkriterien Bezirkskulturfonds, Fonds kulturelle Bildung
(differenziert nach - Forderung kultureller und kiinstlerischer Projekte soll dazu beitragen, die kulturelle Infrastruktur des Bezirkes zu
Forderpro-grammen, erhalten, zu starken sowie den bezirklichen und tberbezirklichen kulturellen Dialog aufzunehmen und weiter zu
Forderverfahren, Jury, entwickeln um das bestehende Kulturangebot zu erhalten, zu erganzen bzw. zu erweitern
Beirat) - die Forderung bezieht sich auf 6ffentliche Projekte, nicht auf allgemeine Vereinszwecke und MaRnahmen, die sich
vornehmlich an die eigenen Mitglieder richtet
- gefordert werden Projekte aus allen kulturell-kiinstlerischen Genres, bei denen die Antragstellerinnen und
Antragsteller die kinstlerische Qualitat und Professionalitét gewéahrleisten;
ausgeschlossen sind kommerziell realisierbare Vorhaben
6. Kulturférderung durch Drittmittel
6.1 Landesmittel
6.1.1 | Senatsverwaltung fir Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Kultur und Europa
Bezirkskulturfonds 45.794,08 45.727,10
Ausstellungsfonds fir
die Kommunalen 20.000,00 20.000,00
Galerien (KoGa)
Fonds
Ausstellungsvergutung
T a3 S 2 8.100,00 12.050,00
Kunstlerinnen und
Kunstler in Berlin
(FABIK)
Projektfonds Kulturelle
Bildung 30.000,00 43.653,00
Hauptstadtkulturfonds Keine Keine
6.1.2 | andere Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Senatsverwaltung
(z.B. Soziale Stadt;
Stadtumbau Ost/West )
FEIN-Pilotprojekte Keine 74.500,00
6.1.3 | Sonstige Landesmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
(z.B. Masterplan)
Masterplan 9.500 17.500,00
6.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
EFRE-Mittel Keine Keine
Bundesprogramm . .
"Kultur macht stark" Keine Keine
Initiative Musik Keine Keine
360° Fonds fir Kulturen
der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
Fonds Soziokultur keine keine
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7.1.11 Lichtenberg

01.01.201
8

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Lichtenberg

1. Organisation

11 Bezirksstadtratin/-rat | Beurich (SPD) bis Dez. 2016 / Grunst (LINKE) laufend
im Berichtszeitraum /
Partei

12 Amt fir Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Amtsleitung Muller bis 21.07.2016; 22.07.16 bis 31.05.17 kommissarisch Dr. Gocksch; ab 01.06.17 Bell laufend

Leitung Fachbereich

Kultur Dr. Gocksch

Leitung Fachbereich
Regionalmuseum

1.3 Forderverein Fachbereich Kultur Fachbereich Regionalmuseum

Dr. Gocksch (kein separater FB Regionalmuseum)

ja nein X ja X nein

14 Jugendkunstschule -

Zuordnung zu Amt " . .
(z.B. Kultur, Schule) Amt fur Weiterbildung und Kultur

2. Finanzierung des
Kulturangebots Die Produktbudget-Vergleichsberichte der vier relevanten Kulturprodukte (79402, 79403, 79404, 80620) im
(Kapitel 3630) Berichtszeitraum sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3630)
Anzahl der
Beschaéftigten Temporare Beschaéftigte (Beschéaftigungszeitraum ab 3 Monate)
Beschaftigte
(VZA) Aus-und
2. geringfugig Weiterbildung freie Mitarbeiter
Arbeitsmarkt Beschéftigte (Bsp. FSJ, (Titel 42701)
BuFDi, Praktika)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 | 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
31 Fachbereich Kultur
3.2 Fachbereich
Regionalmuseum
33 Fachbereich
Kultur/Regionalmuse | 15,75 | 16,48 6 6 1 1 2 2 0 0 0 0
um
3.2 Fortbildungen Summe aller
Beschéftigter Anzahl -
PAGET Fortbildungst
age
2016 | 2017 2016 2017
8 12
4. Kulturelles Profil
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)
Bereich Kunst und Der freie Zugang zu Kunst und Kultur ist allen Lichtenberger Biirgerinnen und Burgern zu gewéhrleisten. Die Férderung
Kultur der Kiinste und kultureller Praxis in all ihren Formen sowie der kulturellen Bildung steht im Zentrum Lichtenberger

Kulturarbeit. Um dies zu erreichen, unterhélt der Bezirk mehrere verschiedenartige Kultureinrichtungen. Das Kulturhaus
Karlshorst, das Mies van der Rohe Haus, die Galerien und Ausstellungsorte sowie das Lichtenberger Keramikatelier.
Der Fachbereich Kunst und Kultur initiiert und koordiniert zentrale Kulturveranstaltungen wie die Lange Nacht der Bilder
Lichtenbergs, die Lange Nacht der Museen und die Teilnahme von Kultureinrichtungen am Europaischen Monat der
Fotografie, am Tag des offenen Denkmals und an tberregionalen Themenjahren. Als Kooperationspartner und
Ideengeber ruft er gemeinsam mit anderen Fachédmtern Modellprojekte ins Leben. Er betreibt seit 2007 Kunstlerstudios
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im historischen Stadthaus in der Victoriastadt. Seit 2006 kooperiert der Bereich mit der Kulturprojekte GmbH Berlin im
Rahmen von internationalen Stadtprojekten (Buenos Aires und Kopenhagen) und der kulturellen Bildung.

Kulturhaus: Mehrspartenhaus, familienfreundliches Programm mit hohem kiinstlerischen Anspruch;

Mies van der Rohe Haus: Lebendige Vermittlung von Architektur und Kulturerbe der klassischen Moderne;
Ausstellungen zeitgendssischer Kiinstler mit internationaler Ausstrahlung im Kontext des Kunstkonzeptes Mies van der
Rohes

Galerien und Ausstellungsorte: Présentation zeitgendssischer Berliner Kiinstler in Malerei, Bildhauerei, Grafik,
Fotografie; thematische Gruppenausstellungen Lichtenberger Kiinstler; Vermischung von Lebensstilen und Kulturen
Keramikatelier: attraktive Angebote auf hohem handwerklichen und kiinstlerischen Niveau. In der rk-Galerie wurden in
den letzten beiden Jahren Aspekte der kulturellen Bildung, wie Kuratoren-Fihrungen oder Kiinstlergespréache,
verstarkt berticksichtigt und angeboten. Ab 2017 wurde mit einer Lichtenberger Kinstlerin eine Workshop-Reihe fur
Kinder und Jugendliche, insbesondere junge Geflichtete, entwickelt und sehr erfolgreich umgesetzt. Das Studio im
HOCHHAUS erganzt das Ausstellungsprogramm mit einem Performancefestival in 2016 und mit Vortragsreihen zur
Architektur und einer Filmreihe in 2017.

Bereich
Regionalmuseum

Das Museum Lichtenberg hat die Aufgabe, die Geschichte des Bezirks sowohl aus historischer als auch persénlicher
Perspektive (Zeitzeugenberichten) erlebbar zu machen und dadurch besonders fur die nachwachsende Generation
identitatsstiftend zu wirken.

Vorrangig werden Schulklassen und Seniorengruppen zu Fihrungen eingeladen, in denen die Dauerausstellung und
thematisch breit gefacherten Sonderausstellungen zielgruppengerecht vorgestellt werden. Fiihrungen fur Kita-Kinder,
Familien, Touristen und Interessengruppen ergéanzen das Angebot.

Dariiber hinaus beteiligt sich das Museum an der Langen Nacht der Museen und dem Tag des offenen Denkmals und
ladt zu Lesungen mit regionalhistorischem Hintergrund ein.

Heimatgeschichtlich wirkende Arbeitsgruppen in den verschiedensten Ortsteilen Lichtenbergs kooperieren mit der
Einrichtung. Das Museum wird durch einen Forderverein unterstitzt. Die Bereitstellung und Vermittlung des Wissens
wird kostenfrei angeboten, um einer grol3en Anzahl von Besuchern einen sozial unabhéngigen Zugang zu
gewahrleisten. Ab 2017 hat die praktische konzeptionelle Arbeit zur Entwicklung einer neuen Dauerausstellung mit
interaktivem Charakter und modernen Rezeptionsformen unter Beteiligung interessierter Lichtenberger Burger*innen
begonnen. Die Fertigstellung des neu gestalteten Museums ist fiir 2020 geplant.

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)
Bereich Kunst und Die Leitungen der Einrichtungen und die wenigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verfigen Gber zu wenige
Kultur Ressourcen, um neben den Regelaufgaben umfassend konzeptionell und inhaltlich tatig zu werden. Personalaufwuchs
ist dringend geboten. Besonders notwendig ist der Aufbau eines Kulturbiros, was als Ansprechpartner fur die
vielfaltigsten Bedurfnisse von Kunstlern und Nutzern gleichermaf3en dienen soll. Im Zuge der in 2018 weitergefihrten
Kulturentwicklungsplanung sollen die Bedarfe der Akteure und der Nutzer der Lichtenberger Kultur in einem
partizipativen Prozess analysiert werden und daraus neue Leitlinien entwickelt werden. Die Bereitstellung von
Ressourcen wird in diesem Zuge neu verhandelt.
Bereich Das im Museum Lichtenberg gesammelte Wissen soll bewahrt, aber modernen Gestaltungs- und Présentationsformen
Regionalmuseum angepasst werden. Die Umgestaltung an zukunftsorientierten Darstellungsformen ist das Hauptziel des
Entwicklungszeitraumes der néchsten Jahre. Diese Zielstellung ergibt sich aus der Erfahrung, dass historisches
Wissen zukunftsfahiger Zugangsweisen bedarf. Entwicklung der Darstellungsformen mit digitalen und elektronischen
Medien fur die interaktive Zugénglichkeit der Bestande; Entwicklung museumspéadagogischer Angebote mit modernen
Vermittlungsformen; entsprechende personelle Qualifikation und Unterstiitzung; Bereitstellung eines alternativen
Depotstandortes.
4.3 Aufstellung der Kulturimmobilien im Fachvermdgen der Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum
(Ort, Anschrift) 1. Museum / Stadthaus, Turrschmidtstr.24, 10317 Berlin
2. Mies van der Rohe Haus, Oberseestr.60, 13053 Berlin
3. Galerie im Ratskeller / Rathaus Lichtenberg, Fachvermégen BZA
4. studio im HOCHHAUS / Mietobjekt HOWOGE
5. Galerie 100 / Mietobjekt, privater Vermieter
6. Kulturhaus Karlshorst, Mietobjekt, privater Vermieter
7. Keramikatelier / Mietobjekt, Wohnungsbaugesellschaft
Bauprojekte im Keine
Fachbereich ab
500.000 €
Potentialgebaude Keine
(ggf. SIKo) im Bezirk
fur Fachbereich
Kultur
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. Kultur-immobilien | Alle Fir die
Kulturimmobilien | sind far Menschen mit Mobilitats- Kultureinrichtun | Kulturimmobilien, die
einschréankungen (Menschen, die gen inkl. der nicht barrierefrei
auf eine Gehhilfe, einen Rollstuhl angemieteten zugéanglich sind:
oder Rollator angewiesen sind) Objekte. Bezeichnung der
barrierefrei zuganglich und Defizite
nutzbar?
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. Kultur-immobilien | Samtliche Fir die Defizite bestehen bei allen
Kulturimmobilien 11 sind fir Menschen mit Kulturimmobilie | Kulturimmobilien, die hinsichtlich des Leitsystems 0.4.
Sehbehinderung (Menschen mit n sind nur nicht barrierefrei Ausgleich wird geschaffen, in
erheblich eingeschranktem eingeschrankt | zuganglich und nutzbar | dem der Fokus auf
Sehvermogen) barrierefrei barrierefrei. sind: Bezeichnung der | Ausleuchtung und Kontrast bei
zuganglich und nutzbar? Defizite der Kunstprasentation gelegt
wird.
5. Kulturférderung durch
5.1 Kulturelle Angebote -

eigene
Veranstaltungen des
Bezirks in der
Verantwortung des
Fachbereiches Kultur
(Kapitel 3630 - ohne
Zuwendungstitel!)

2016 349.380

Kamerales
Ist (€)

2017 364.790
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Schwerpunkte,
Stellenwert der
Vermittlungsarbeit

Der Fachbereich Kunst und Kultur identifiziert die Vermittlung von kultureller Bildung als eine wesentliche und
bedeutungsvolle Aufgabe mit absoluter gesellschaftlicher Notwendigkeit. Zur Gestaltung dieser Aufgabe sind im
Rahmen der vorhandenen Ressourcen verschiedene Projekte initiiert und verstetigt worden. Fir den Ausbau dieser
Arbeit insbesondere im Kontext der allgemeinbildenden Schulen und Kitas bedarf es eines personellen Aufwuchses.
Die Kulturagentin Lichtenbergs konnte die erhoffte Katalysatorfunktion nicht erfullen. Das Programm der Kulturagenten
ist auf andere Schwerpunkte ausgerichtet.

Anzahl der )
Ausstellungen nach Bildende Angewandte SOEEES PN
Sparten B
o KU KU Ubergreifend
2016 38 13
2017 36 14 2
Anzahl der
Veranstaltungen Bildende Darstellende Li Musik Desi
differenziert nach Kunst Kunst iteratur gis esign
Sparten
2016 85 231 73 129 0
2017 90 213 57 106 0
Sparten-
) ) " Angewandte Ubergreifend/
Rl hAaElE KunstH43:149 Interdisziplina
r
2016 31 10 348 177
2017 36 8 365 193
Veranstaltungsorte 1. Kulturhaus Karlshorst
(Aufzahlung) 2. Museum/Stadthaus
3. Mies van der Rohe Haus
4. Jugendkunstschule
5. Galerie 100
6. Galerie im Ratskeller
7. Studio im Hochhaus
8. Keramikatelier
9. Kunsthaus 360 Grad
5.2 Stadtteilgeschichte
(Programmtitel Museen | 2016 55.540
in Kapitel 3630
o ) Ist (€)
2017 55.675
Schwerpunkte, Die Einbeziehung der Biirgervereine in den verschiedenen Kiezen spielt fir die Weiterentwicklung der
Stellenwert der Programmformate und die Ausrichtung der Wissensvermittlung eine wesentliche Rolle.
Vermittlungsarbeit Die Galerien und Ausstellungsorte widmen sich besonders der Férderung der Lichtenberger und Berliner Kiinstlerinnen
und Kunstler. Filhrungen bzw. Gespréache mit heimischen Kunstlerinnen und Kiinstler bilden den Schwerpunkt der
Vermittlungsarbeit dieser Kultureinrichtungen. Veranstaltungen im Rahmen der Kulturellen Bildung in Kooperation mit
Schulen und Kitas sollen weiterentwickelt und zukdnftig als fester Bestandteil der Kulturarbeit etabliert werden.
Die Integration von Fliichtlingen soll mit speziellen Projekten, insbesondere der kulturellen Bildung, vorangetrieben
werden. Filhrungen durch die bezirklichen Galerien, das Museum, Workshops und Kunstprojekte, die im Besonderen
auf die Bedurfnisse von Fluchtlingen ausgerichtet sind, werden entwickelt. Erste Anfange sind schon gemacht.
Anzahl der 1 Dauerausstellung zur Geschichte
Ausstellungen Lichtenbergs
2016 6 Erlauterungen (z.B. 5 Sonderausstellungen z.B. Waisenh&user /
Thema) Rummelsburg-Dunkelkammer
Verfolgung der Sinti und Roma / Nachbarn /
Stein-Schlacke-Beton
1 Dauerausstellung zur Geschichte
Lichtenbergs
« 8 Sonderausstellungen wie Verfolgung der
2017 9 Erlaut_?_LL;rrlT(_];;)n ZE Sinti und Roma / Komm doch mal ruber / Sinti
und Roma in Karlshorst / H. Courths-Mahler /
Julius Kurth / Feldmannsburg / Neuer / Rote
Rosa / DDR im Kleinformat
Anzahl der
Veranstaltungen « Erinnerungskult
differenziert nach i) ) MRS Kulturelle | o jttahrunge ur (2.B.
Angebotsformaten Lesungen/ pincunoen padagoglk B|I(:jung n Gedenktafeln
Workshops (Projekte) (Projekte) U
Stolpersteine)
2016 35 20 2 11 2 5
2017 25 32 2 6 2 3
5.3 Bereitstellung von
Infrastruktur im 2016 309
Fachvermdgen Kultur g
an Dritte (bruqtto)
(Kapitel 3630)
2017 309
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Ort, Nutzer, Réaume Uberlassen im Stadthaus, Tirrschmidtstr.24
Sparte/Genre 155,20 m2 Talking Animals Trickfilmgemeinschaft
133,80 m? Intervention e.V. / Atelier / Kunst im 6ffentlichen Raum
19,50 m2 Komponist

5.4 Projektzuwendungen
aus Mitteln des 2016 490.018
Kapitels 3630, Titel der | Kamerales
Hardslink; . 2017 373.526
Kinstlerberatung) ’

Forderkriterien Leistungsvertrag Jugendkunstschule / Leistungsvertrag Studio Bildende Kunst / Leistungsvertrag Caritas

(differenziert nach "Kinderopernhaus Lichtenberg" / BVV Sondermittel

Forderpro-grammen, Die Jugendkunstschule und das Studio Bildende Kunst werden Uber Leistungsvertréage jahrlich aus Transfermitteln des

Forderverfahren, Jury, | Fachbereiches Kultur geférdert (6er Titel). Im Studio Bildende Kunst werden mit diesen Mitteln kiinstlerische Kurse

Beirat) unterstutzt. Das Studio selbst befindet sich nicht mehr im Fachvermdgen Kultur. Die Jugendkunstschule zéhlt zum
Fachvermdgen Jugend und erhélt eine Forderung fur die Durchfiihrung des Kursprogrammes sowie die dazugehdrigen
Personalkosten.

6. Kulturférderung durch Drittmittel

6.1 Landesmittel

6.1.1 | Senatsverwaltung fur Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)

Kultur und Europa

Bezirkskulturfonds 43.327 43.793
Ausstellungsfonds fiir

die Kommunalen 19.980 19.817
Galerien (KoGa)

Fonds

Ausstellungsvergutung

I ol S 2 30.403 32.924
Kunstlerinnen und

Kunstler in Berlin

(FABIK)

P_rolektfonds Kulturelle 30.000 41.000
Bildung

Hauptstadtkulturfonds Keine Keine

6.1.2 | andere
Senatsverwaltung Keine Keine
(z.B. Soziale Stadt;

Stadtumbau Ost/West )

6.1.3 | Sonstige
Landesmittel (z.B. Keine Keine
Masterplan)

6.2 Sonstige Drittmittel Keine Keine
EFRE-Mittel Keine Keine
Bundesprogramm . .

"Kultur macht stark" Keine Keine
Initiative Musik Keine Keine
360° Fonds fur

Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft

Fonds Soziokultur Keine Keine
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7.1.12 Reinickendorf

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Reinickendorf

01.01.2018

1. Organisation
11 Bezirksstadtratin/-rat | Katrin Schultze-Berndt (CDU)
im Berichtszeitraum
/ Partei
12 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Amtsleitung Helge Schatzel
Leitung Fachbereich .
Kultur Dr. Cornelia Gerner
Leltgng AECICETEE Dr. Cornelia Gerner
Regionalmuseum
1.3 Forderverein Fachbereich Kultur Fachbereich Regionalmuseum
ja nein X ja nein X
14 Jugendkunstschule -
Zuordnung zu Amt Amt fir Weiterbildung und Kultur, ab 2017 Schulamt
(z.B. Kultur, Schule)
2. Finanzierung des
Kulturangebots Die Produktbudget-Vergleichsberichte der vier relevanten Kulturprodukte (79402, 79403, 79404, 80620) im
(Kapitel 3630) Berichtszeitraum sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3630)
Anzahl der . . .
Beschéftigten Temporéare Beschéftigte (Beschéftigungszeitraum ab 3 Monate)
Beschaftigte Aus-und
(VZA) 2. geringfigig Wv(egserb;zlggng freie Mitarbeiter
Arbeitsmarkt Beschaéftigte BEiZDi ’ (Titel 42701)
Praktika)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 2017 2016 | 2017 | 2016 2017 | 2016 | 2017 2016 2017 2016 2017
31 Fachbereich Kultur
3.2 Fachbereich
Regionalmuseum
33 Fachbereich
Kultur/Regionalmuse | 3,96 4,78 12 12 0 0 0 0 17 16 45.537 28.515
um
3.2 Fortbildungen Summe aller
Beschaftigter PAnzahI Fortbildungsta
ersonen
ge
2016 2017 | 2016 | 2017
1 4
4. Kulturelles Profil
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

Bereich Kunst und
Kultur

Forderung von Berliner und Reinickendorfer Kiinstlerinnen und Kiinstler durch: Ausstellungen in der Rathaus-Galerie,

der GalerieETAGE,

der Humboldt-Bibliothek, des Fontanehauses, der Graphothek Berlin und temporéren Orten,
durch Ankéaufe fur die Graphothek, durch Mittel der Dezentralen Kulturarbeit fur kulturelle Projekte; Entwicklung und

Umsetzung eines

Projektraumes "resiART" fur geflichtete Kunstlerinnen und Kiinstler, Bespielung des Stadtraumes mit wenig kultureller

Infrastruktur,

Kulturaustausch, Kunstvermittlung, Pflege und Bearbeitung von Kinstlernachlassen (Hannah Héch, Wladimir

Lindenberg, Martin Stekker)
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Bereich
Regionalmuseum

Standige Uberarbeitung der Dauerausstellung, Durchfiihrung von historischen Ausstellungen, Bespielung der
Gedenkorte (Historischer Ort Krumpuhler Weg, Geschichtslabor Eichborndamm 238, Schau(ins)fenster Hannah Héch,
Entwicklung des Archivs, museumspadagogische Projekte im Museum, den Gedenkorten und im Stadtraum,
Entwicklung der Kunstsammlung des Museums und Durchfiihrung von Kunstausstellungen, Gedenkarbeit
(Gedenktafeln, Stolpersteine, Erhalt und Sanierung von Denkmélern)

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Rdume, Teilhabe)
Bereich Kunst und Bespielt werden die Rathaus-Galerie, die GalerieETAGE im Museum Reinickendorf, Humboldtbibliothek, Fontanehaus.
Kultur Die inhaltliche und organisatorische Leitung der Galerien liegt bei der Fachbereichsleiterin. Um Kunstausstellungen
organisieren zu kénnen, muss verstarkt auf Honorarkréafte mit kiinstlerisch-wissenschaftlichen Hintergrund
zurickgegriffen werden. Aufgrund der personellen Situation sind Angebote der Kunstvermittlung begrenzt.
Bereich Bespielt werden das Haupthaus und das Riickgebaude des Museums. Hinzu kommen die historischen Gedenkorte
Regionalmuseum (Ehemaliges Zwangsarbeiterlager Krumpuhler Weg, Gedenkort Eichborndamm 238, Schau(ins)fenster Hannah Hoch).
Das Museum wird von der Fachbereichsleiterin geleitet. Zum Fachbereich gehéren eine Verwaltungsleitung, ein
Sachbearbeiter. Beide sind flir den gesamten Fachbereich tatig (Museum, Galerien, Gedenkorte, Graphothek). Das
Museum arbeitet mit ehrenamtlichen Mitgliedern im Archivbereich und einer wissenschaftlich ausgebildeten Fachkraft.
Museumspéadagogische Angebote finden nur vereinzelt statt, da es keine Stelle fur eine/n Museumspéadagen/in gibt. Die
Pfortnerdienste des Museums uUbernimmt eine Dienstleistungsfirma.
4.3 Aufstellung der Kulturimmobilien im Fachvermégen der Fachbereiche Kultur und Regionalmuseum
(Ort, Anschrift) 1. Museum Reinickendorf, Alt-Hermsdorf 35, 13437 Berlin
2. Graphothek Berlin, Kénigshorster Strale 6, 13439 Berlin
Bauprojekte im Keine .
Fachbereich ab
500.000 €
Potentialgebaude Keine
(ggf. SIKo) im Bezirk
fur Fachbereich
Kultur
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. Kultur- Museum Reinickendorf Fir die Graphothek Berlin fehlt eine
Kulturimmobilien | immobilien sind fir Kulturimmobilien, die | Rampe bei Treppe
Menschen mit Mobilitéts- nicht barrierefrei
einschrankungen (Menschen, zugénglich sind:
die auf eine Gehhilfe, einen Bezeichnung der
Rollstuhl oder Rollator Defizite
angewiesen sind) barrierefrei
zugéanglich und nutzbar?
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. Kultur- Keine Fir die alle Einrichtungen haben kein
Kulturimmobilien Il immobilien sind fir Kulturimmobilien, die | Leitsystem, keine spezielle
Menschen mit nicht barrierefrei Ausleuchtung
Sehbehinderung (Menschen zugénglich und
mit erheblich nutzbar sind:
eingeschranktem Bezeichnung der
Sehvermdgen) barrierefrei Defizite
zugénglich und nutzbar?
&, Kulturférderung durch
5.1 Kulturelle Angebote
- elgene 2016 84.143
Veranstaltungen des
Bezirks in der
Kamerales
Verantwortung des Ist (€)
Fachbereiches
Kultur (Kapitel 3630 - 2017 79.637
ohne
Zuwendungstitel!)

Schwerpunkte,
Stellenwert der
Vermittlungsarbeit

Ausstellungen mit Berliner, Reinickendorfer und tiberregionalen Kinstlerinnen und Kunstlern in den bezirklichen
Galerien, Parallelveranstaltungen, Kooperationen mit anderen Institutionen und Kinstlergruppen. Férderung von
Kunstlerinnen und Kinstlern und Projekten

Anzahl der . Sonstiges/sparte
Ausstellungen nach Blgden?e AngKewar:dte n-
Sparten uns uns Gbergreifend
2016 8
2017 8
Anzahl der Bildende Darstellende ) " .
Veranstaltungen Kunst Kunst Literatur Musi Design
differenziert nach
Sparten 2016 8
2017 9 1 2
Sparten-
Film/Video Medien Angewandte | gpergreifends
unst R
Interdisziplinar
2016 11
2017 6 4

Veranstaltungsorte
(Aufzahlung)

1. Rathaus-Galerie

2. GalerieETAGE im Museum Reinickendorf
3. Graphothek Berlin

4. Humboldt-Bibliothek
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5.2 Stadtteilgeschichte
(Programmititel - 2016 52.496
Museen in Kapitel
3630 Ist (€)
) 2017 56.190
Schwerpunkte, Regionalhistorische Sonderausstellungen, stetige Uberarbeitung und Erganzung der Standigen Ausstellung,
Stellenwert der Zeitzeugenarbeit, Lesungen, Vortrage, Spaziergange, museumspadagogische Angebote (Fuhrungen, Workshops),
Vermittlungsarbeit Archivberatung- und nutzung, Gedenkstattenarbeit einschlieBlich AG Stolpersteine
Anzahl der B Ursula Hanke-Fdrster, Historischer Ort
Ausstellungen 2016 Erlauterungen (z.B. Krumpuhler Weg, Gedenkort Eichborndamm
Thema) 238, Cité Foch
B Reformationsjahr, Max Grunwald, 200.
2017 Erlauterungen (z.B. Geburtstag Wilhelm v. Humboldt, Gartenstadt
Thema) Frohnau, Lapidarium
Anzahl der
V_eransta_ltungen Vortrage/ Museums- Kulturelle " Erinnerungskultur (z.B.
differenziert nach . = - ] Stadtfiihrun
Angebotsformaten Lesungen/ Fihrungen padagoglk B|chung gen Gedenktaf_eln,
Workshops (Projekte) (Projekte) Stolpersteine)
Stolpersteinverlegungen,
Er6ffnung Museum
2016 3 70 5 4 Historischer Ort Krumpuhler
Weg,
Stolpersteinverlegungen,
2017 5 69 6 4 Schau(ins)fenster Hannah
Héch
5.3 Bereitstellung von
Infrastruktur im g 2016 41
Fachvermdgen bruqtto
Kultur an Dritte ( ) 2017 41
(Kapitel 3630)
Ort, Nutzer, Museum Reinickendorf, Alt-Hermsdorf 35, 13437 Berlin, Foérderkreis fur Bildung, Kultur und internationale Beziehungen
Sparte/Genre
5.4 Projektzuwendungen
aus Mitteln des 2016 12.805
Kapitels 3630, Titel Kamerales
der Hgr. 6 (inkl. Ist (€)
Kunstlerberatung) 2017 15.000
Forderkriterien Dezentrale Kulturarbeit: Férderprogramm des Bezirks, Férderung von freien Kulturinitiativen wie Kunst- und
(differenziert nach Kulturvereinen, frei Kiinstlergruppen, Kunstlerinnen und Kunstler, Férderkriterien: inhaltliche Bereicherung des
Forderpro-grammen, kulturellen Lebens des Bezirks (innovativ), Forderung des tberbezirklichen und internationalen Austausches,
Forderverfahren, Jury, | Entwicklung und Sicherung kultureller Standorte des Bezirks; Férderempfehlung durch einen unabhéngigen Beirat,
Beirat) Forderentscheidung durch Bezirksstadtréatin fir Schule, Bildung und Kultur
6. Kulturférderung durch Drittmittel
6.1 Landesmittel
6.1.1 | Senatsverwaltung fur Kultur und Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Europa
Bezirkskulturfonds 41.813 41.336
Ausstellungsfonds fir die
Kommunalen Galerien (KoGa) 19.933 20.000
Fonds Ausstellungsvergitungen fir
bildende Kiinstlerinnen und Kinstler in 9.000 6.550
Berlin (FABIK)
Projektfonds Kulturelle Bildung 19.161 24.241
Hauptstadtkulturfonds Keine Keine
6.1.2 | andere Senatsverwaltung
(z.B. Soziale Stadt; Stadtumbau Keine Keine
Ost/West )
6.1.3 | Sonstige Landesmittel (z.B. Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Masterplan)
Masterplan Integration und Sicherheit 1.341 79.760
6.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
EFRE-Mittel Keine Keine
Bundesprogramm "Kultur macht stark” Keine Keine
Initiative Musik Keine Keine
360° Fonds fur Kulturen der neuen . )
Stadtgesellschaft Keine Keine
Fonds Soziokultur Keine Keine
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7.1.13 Die Produktbudget-Vergleichsberichte Kultur und Regionalmuseen
(Produkte: 79402, 79403, 79404, 80602)

- r
mrﬂm Produktbudget - Vergleichsbericht 2018 kum. ist bis Monat: 1 2/10
SenFin - KLR Produkt: 79402 VT-Infrastruktur -Kultur Bericht erstellt am: 08.08.17

Prod.-Ber.¥ 000081 Fachbereich Kultur Datenstand: © 10.07.17
Prod.-Gr.: ¥ 003552 Kunst- und Kulturforderung
Bezugsgr. Angebotsstunden
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh. Pankow gha”bg' Spandau Steglitz Temﬂpelhof Neukdlin Tl?pm\,'v Marzahn Lichtenberg | Reinickendf. SumrT]e/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schoneberg Kdpenick Hellersdorf Median
Z Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 3 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 00
1 |Produktmenge 0 0 2.149 889 8.717 8.376 4.558 5.947 11.680 21.105 6.390 2.242 72.053
2 |Produktmenge ggf. korrigiert 0 0 2.149 889 8.717 8.376 4.558 5.947 11.680 21.105 2.283 2.242 67.946|i
3 |direkte Personalkosten bw 0 0 0 0 79.486 75.068 15.953 1.709 156.435 96.427 4.942 8.366 438.385]
4 |direkte Sachkosten bw 0 0 0 0 12.578 8.284 4.192 24.542 2.583 96 0 363 52.638]
5 | Transferkosten innerhalb erw. Teilkosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 775 220.500 0 0 221.275
6 |kalk. AfA auf Mobilien bw 0 0 0 0 0 62 0 67 0 0 0 0 129
7 [Verrechnungskosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6.870 0 0 6.870
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 0 0 0 0 3.122 4.692 245 94 6.373 5.284 319 154 20.283]
9 |Umlage mitverursachte Gemeinkosten bw 0 0 0 0 2.792 1.235 829 43 8.071 3.183 358 53 16.565
10]Umlage Abteilungskosten bw 0 0 0 0 778 1.112 101 60 2.245 997 18 70 5.380
11]Umlage Infrastrukturkostentrager bw 0 0 49.110 21.110 204.984 92.981 20.925 119.146 145.875 319.272 6.646 58.354 1.038.404
12|Umlage Amts-/Referatskosten bw 0 0 0 0 34.936 16.739 846 400 27.838 26.006 231 264
13| Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 0 0 0 0 0 179 1.643 0 3.207 28.815 1.031 4.194
14| Summe bw Kosten bw 0 0 49.110 21.110 338.676 200.351 44.734 146.062 353.403 707.451 13.544 71.818
15| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
16{Summe bw Kosten inkl. PKF bw 0 0 49.110 21.110 338.676 200.351 44.734 146.062 353.403 707.451 13.544 71.818
17| kalk. Zinsen buw 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0 0
18| kalk. Pensionszuschlage buw 0 0 0 0 7.165 0 0 0 0 2.948 2.125 1.909
19| Verrechnungskosten buw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 272 0 0
20]Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 0 0 0 0 465 790 27 13 976 571 37 23
21|Umlage mitverursachte Gemeinkosten buw 0 0 0 0 136 13 23 1 108 66 19 15
22|Umlage Abteilungskosten buw 0 0 0 0 211 313 31 7 438 296 6 9
23|Umlage Infrastrukturkostentrager buw 0 0 12.842 17.964 71.241 90.515 144.006 210.829 92.089 435.399 49.989 27.583
24|Umlage Amts-/Referatskosten buw 0 0 0 0 2.279 2.954 120 28 1.768 3.690 19 35
25|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 0 0 0 0 0 0 42 0 43 91 91 633
26|Summe buw Kosten buw 0 0 12.842 17.964 81.498 94.589 144.248 210.881 95.422 443.334 52.286 30.206
27 | Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
28| Summe buw Kosten inkl. PKF buw| 0 0 12.842 17.964 81.498 94.589 144.248 210.881 95.422 443.334 52.286 30.206 .183.270
29| erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+Z28) ges 0 0 61.952 39.073 420.174 294.939 188.982 356.943 448.824| 1.150.785 65.831 102.024 3.129.528
30{Umlage kalk. Grdst.-zinsen 0 0 1.604 9.663 14.400 65.668 24.123 17.928 16.807 32.208 3.358 5.788 191.546
31| Transferkosten auBerhalb erw. Teilkosten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
32|informatorische Kosten - gesamt - 0 0 0 0 12.448 534 17 6 559 169 30 1.900 15.663
33[Summe sonstige Kosten 0 0 1.604 9.663 26.848 66.201 24.141 17.934 17.366 32.377 3.388 7.687 207.209
34| Vollkosten (Z14+226+Z33 - ohne PKF) 0 0 63.556 48.736 447.021 361.141 213.123 374.877 466.191 1.183.162 69.219 109.711 3.336.738
35[lIst - Ertrage 0 0 0 0 0 3.150 0 0 0 0 0 0 3.150
36| Sonstige (informatorische) Ertrage 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -100.000 0 0 -100.000
***Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fur Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37/ Stiickkosten/ Median 0 28,83 3,9 8,20 35,21 1,46 60,02 38,43 3 28,8 42,71
38| Zuweisungspreis
39[Planmenge 0 0 2.149 889 8.717 8.376 4.558 5.947 11.680 21.105 2.283 2.242 67.946]
40| Produktbudget (Z238xZ39) 0 0 91.777 37.966 372.276 357.713 194.658 253.978 498.817 901.330 97.500 95.749 2.901.765
41| Differenz Produktbudget zu erw . Teilkosten (Z40-Z29) 0 0 29.825 -1.107 -47.898 62.774 5.676 -102.965 49.993 -249.455 31.669 -6.275 -227.763)
***Zusétzliche Informationen fur die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42 unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * I 0] 0] 0] 0] 136.444 103.288] 22.796] 26.750] 192.649] 385.715] 8.439] 15.763] 891.844
43| unmittelbare Stiickkosten der Kostenstelle (242/22) | of of 0,00] 0,00 15,65| 12,33 ] 5,00] 4,50 16,49 | 18,28 ] 3,70] 7,03| 6,02
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SenFin - KLR

Produktbudget - Vergleichsbericht 2018

79403 Stadtteilgeschichte
Prod.-Ber.¥ 000081 Fachbereich Kultur

Produkt:

Prod.-Gr.: ¥ 000410 Prasentation eines kulturellen Angebots in allen klinstlerischen Sparten, der Stadtteilgeschichte und themenorientie

kum. Ist bis Monat: '12/16

Bericht erstellt am: 08.08.17

Datenstand: " 10.07.17

Bezugsgr. Angebotsstunden
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh.- Pankow tha”bg' ) Spandau Stegliiz - Temﬂpelhof— Neukdlin Tr_?pm\.N ) Marzahn - Lichtenberg [ Reinickendf. SumrTle/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schéneberg Kopenick Hellersdorf Median
4 Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 3 32 33 34 35 36 37 38 39 40 M 42 00
1_|Produktmenge 2.024 13.949 11.278 10.581 19.051 4.023 13.898 7.534 7.676 5.641 6.568 3.966 106.189
2 |Produktmenge ggf. korrigiert 2.024 13.949 11.278 10.581 19.051 4.023 13.898 7.534 7.676 5.641 6.568 3.966 106.189}:
3 |direkte Personalkosten bw 382.961 375.032 368.232 232.779 298.373 117.019 340.492 217.152 223.020 149.673 196.284 66.801 2.967.817}
4 |direkte Sachkosten bw 70.142 25.453 73.074 56.796 326.320 5.153 185.868 73.310 26.794 26.091 49.440 33.876 952.316]
5 | Transferkosten innerhalb erw. Teilkosten bw 0 0 0 0 0 0 11.517 150 0 0 0 0 11.667
6 |kalk. AfA auf Mobilien bw 1.370 382 0 207 0 0 3.322 17.025 0 855 0 0 23.162
7 | Verrechnungskosten bw 69 0 98 0 0 0 288 0 0 134 28 0 618]:
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 4.512 31.533 10.113 12.780 11.934 4.549 17.211 13.622 13.069 6.452 8.168 9.872 143.815
9 |Umlage mitverursachte Gemeinkosten bw 19.105 14.003 4.056 4.284 10.671 1.197 26.577 6.283 16.550 3.871 9.552 3.436 119.585
10]Umlage Abteilungskosten bw 5.269 5.219 2.511 13.358 2.972 1.078 7.099 8.762 4.603 1.411 452 4.511 57.245
11]Umlage Infrastrukturkostentrager bw 303.602 132.090 279.241 57.347 406.374 27.059 92.203 70.861 93.918 93.750 22.443 48.032 1.626.921
12|Umlage Amts-/Referatskosten bw 36.122 56.108 38.507 21.113 133.534 16.228 59.550 57.954 51.871 25.391 5.912 12.970 515.261
13]Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 9.231 26.223 0 37.345 0 0 0 1.343 0 22.718 42.994 9.423 149.279}
14| Summe bw Kosten bw 832.384 666.042 775.833 436.010( 1.190.178 172.284 744.128 466.462 429.824 330.346 335.273 188.921 567.68,
15| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 i
16{Summe bw Kosten inkl. PKF bw 832.384 666.042 775.833 436.010( 1.190.178 172.284 744.128 466.462 429.824 330.346 335.273
17]kalk. Zinsen buw 6.000 800 0 38 0 70 2.350 1.074 0 55 1.105
18 kalk. Pensionszuschlage buw 0 0 0 11.656 2.880 0 0 13.891 15.680 0 0
19| Verrechnungskosten buw 17 0 13 0 0 0 91 0 0 6 1
20| Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 394 2.973 1.081 1.995 1.779 766 1.896 1.841 2.002 698 954
21]Umlage mitv erursachte Gemeinkosten buw 1.693 728 80 74 521 13 1.620 142 221 78 495
22|Umlage Abteilungskosten buw 1.442 1.485 704 2.106 808 304 2.148 1.071 898 422 146
23|Umlage Infrastrukturkostentrager buw 65.272 7.611 106.591 99.643 146.177 23.747 92.712 51.294 69.938 82.223 16.196
24|Umlage Amts-/Referatskosten buw 5.369 1.884 3.124 4.817 8.712 2.864 8.441 4.108 5.351 2.023 498
25| Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 239 1.189 0 4.899 0 0 0 53 0 907 2.693 11.105
26| Summe buw Kosten buw 80.427 16.671 111.592 125.229 160.877 27.764 109.258 73.474 94.090 86.412 22.089
27 | Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
28|Summe buw Kosten inkl. PKF buw| 80.427 16.671 111.592 125.229 160.877 27.764 109.258 73.474 94.090 86.412 22.089
29| erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+Z28) ges 912.811 682.714 887.425 561.239| 1.351.055 200.048 853.385 539.936 523.914 416.758 357.362 231.282 7.517.928};
30{Umlage kalk. Grdst.-zinsen 10.493 35.350 36.024 16.725 48.803 3.979 23.098 11.782 3.967 1.174 514 6.794 198.701}:
31 Transferkosten auRerhalb erw. Teilkosten 0 0 38.278 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38.278]:
32[informatorische Kosten - gesamt - 2.719 38.261 9.172 28.655 702.065 213 143.935 2.336 2.383 1.176 8.372 766 940.052
33[Summe sonstige Kosten 13.212 73.611 83.473 45.380 750.868 4.192 167.033 14.118 6.350 2.349 8.886 7.560 1.177.031
34| Vollkosten (Z14+Z26+Z33 - ohne PKF) 926.023 756.324 970.898 606.619 2.101.922 204.240 1.020.418 554.054 530.264 419.107 366.248 238.842 8.694.959
35[lIst - Ertrége 2.531 272 2.682 -308 135 0 1.204 0 3.423 775 2.895 0 13.609
36 Sonstige (informatorische) Ertrége 559 94.355 41.563 290 500 113 147.828 4.781 2.244 2.473 19.936 0 314.642
*** Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fir Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) ***
37/ Stiickkosten/ Median 450,99 48,94 78,69 53,04 70,92 49,73 61,40 71,67 68,25 73,88 54,41
38| Zuweisungspreis
39[Planmenge 2.024 13.949 11.278 10.581 19.051 4.023 13.898 7.534 7.676 5.641 6.568 3.966 106.189
40| Produktbudget (Z38xZ39) 131.213 904.292 731.136 685.950  1.235.047 260.805 900.986 488.418 497.623 365.697 425.793 257.110 6.884.071
41| Differenz_Produktbudget zu erw. Teilkosten (Z40-229) -781.598 221.579 -156.290 124.711 -116.008 60.757 47.601 -51.518 -26.290 -51.060 68.431 25.828 -633.858):
*** Zusatzliche Informationen fir die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42| unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * 511.521 487.070 483.048 369.651 769.819 141.335 611.920 386.059 322.715 227.853 298.955 136.714 4.746.660
43| unmittelbare Stlickkosten der Kostenstelle (242/Z2) 252,73 34,92 42,83 34,94 40,41 35,13 44,03 51,24 42,04 40,39 45,52 34,47 41,23!-
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T Berkin Produktbudget - Vergleichsbericht 2018 kum. Ist bis Monat: 12/10
SenFin - KLR Produkt: 79404 Kulturelle Angebote Bericht erstellt am: 08.08.17
Prod.-Ber.F 000081 Fachbereich Kultur Datenstand: r 10.07.17
Prod.-Gr.: ¥ 000410 Prasentation eines kulturellen Angebots in allen kiinstlerischen Sparten, der Stadtteilgeschichte und themenorientie
Bezugsgr. Angebotsstunden (60 min)
Alle Wertangaben in Euro Mite  |FTEACNSN oo ow | CNAMP9 | gy | S9N | Tempelnof- | i | TTEPOW - | Marzahn - enberg | Reinickend, | U™
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schoneberg Kdpenick Hellersdorf Median
Y4 Kostenart/ Budgetierungsmerkmal kil 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 00
1 |Produktmenge 13.852 13.201 12.725 9.900 16.378 4.666 9.430 14.751 8.637 5.151 20.715 12.355 141.761
2 |Produktmenge ggf. korrigiert 13.852 13.201 12.953 9.900 16.378 4.666 9.430 14.751 8.637 5.151 20.715 12.355 141.989
3 |direkte Personalkosten bw 667.963 419.326 706.039 250.619 267.709 181.128 339.160 326.840 344.876 258.464 915.996 373.316 5.051.436
4 |direkte Sachkosten bw 175.088 35.864 223.682 59.390 210.623 73.509 165.997 184.629 12.778 46.153 226.261 114.806 1.528.779
5 |Transferkosten innerhalb erw. Teilkosten bw 0 0 2.950 0 11.500 0 3.700 850 580 0 0 6.090 25.670
6 _|kalk. AfA auf Mobilien bw 2.365 3.543 0 2.509 0 744 2.505 14.207 252 1.552 1.260 0 28.938]
7 |Verrechnungskosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 333 0 35 26.720 27.087
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 7.762 31.651 28.955 9.132 10.477 8.725 9.851 22.388 17.811 15.328 47.733 12.241 222.054
9 |Umlage mitverursachte Gemeinkosten bw 32.870 14.052 10.480 3.061 9.368 2.297 15.211 10.327 22.556 9.320 54.692 4.260 188.494
10]Umlage Abteilungskosten bw 9.066 5.239 7.189 9.815 2.609 2.068 4.063 14.400 6.273 3.351 2.640 5.593 72.306]
11]Umlage Infrastrukturkostentrager bw 150.284 238.116 275.345 213.490 694.845 52.260 169.657 380.514 186.988 98.301 461.863 269.369 3.191.033
12]Umlage Amts-/Referatskosten bw 62.149 56.435 97.468 22.135 117.231 31.130 34.084 95.250 86.730 60.315 34.546 24.871 722.344
13]Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 7.437 45.971 0 100.802 0 0 0 20.545 20.077 34.560 230.866 121.129 581.386);
14|Summe bw_Kosten bw 1.114.984 850.197(  1.352.108 670.953]  1.324.362 351.862 744.228|  1.069.949 699.254 527.344| 1.975.893 958.396 11.639.528];
15] Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 i
16| Summe bw Kosten inkl. PKF bw 1.114.984 850.197 1.352.108 670.953| 1.324.362 351.862 744.228( 1.069.949 699.254 527.344 1.975.893 958.396  11.639.528]:
17]kalk. Zinsen buw 1.324 369 0 16.455 0 26 148 607 308 89 1.416 0 20.743]
18| kalk. Pensionszuschlage buw 0 0 0 6.216 16.391 0 4.673 16.453 0 0 31.668 37.699 113.101
19| Verrechnungskosten buw 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 1 13.160 13.174
20[{Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 678 2.985 3.095 1.426 1.562 1.470 1.085 3.026 2.729 1.657 5.577 1.804 27.093
21]Umlage mitverursachte Gemeinkosten buw 2.913 731 229 53 457 25 927 234 301 185 2.892 1.163 10.110
22|Umlage Abteilungskosten buw 2.482 1.490 2.015 1.569 709 583 1.230 1.761 1.224 1.002 855 732 15.651
23|Umlage Infrastrukturkostentrager buw 61.625 94.639 142.012 142.230 192.991 54.605 47.694 351.029 92.200 25.947 54.907 141.964 1.401.843
24|Umlage Amts-/Referatskosten buw 9.238 1.863 15.840 4.653 7.648 5.493 4.831 6.752 4.943 4.805 2.910 2.713 71.690
25]|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 354 2.007 0 3.033 0 0 0 5.314 64 1.105 15.202 16.296 43.375
26| Summe buw_Kosten buw 78.615 104.083 163.191 175.635 219.759 62.202 60.587 385.175 101.782 34.791 115.428 215.532 1.716.781
27 | Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
28|Summe buw Kosten inkl. PKF buw 78.615 104.083 163.191 175.635 219.759 62.202 60.587 385.175 101.782 34.791 115.428 215.532 1.716.781}
29 |erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+Z28) ges 1.193.599 954.281] 1.515.299 846.588| 1.544.120 414.064 804.815[ 1.455.124 801.036 562.135( 2.091.320| 1.173.927 13.356.309];
30f{Umlage kalk. Grdst.-zinsen 63.429 44.495 39.478 8.113 10.266 8.682 21.571 21.406 25.544 1.307 7.030 25.896 277.218]:
31| Transferkosten auRerhalb erw . Teilkosten 0 0 0 4.590 0 0 0 0 0 0 0 0 4590}
32[informatorische Kosten - gesamt - 2.624 54.905 3.789 21.150 64.773 5.773 2.209 44.257 1.905 3.037 8.969 61.507 274.898|:
33[Summe sonstige Kosten 66.054 99.400 43.266 33.852 75.039 14.455 23.781 65.662 27.449 4.344 16.000 87.403 556.706:
34 Vollkosten (Z14+226+733 - ohne PKF) 1.259.653] 1.053.681 1.558.566 880.440] 1.619.160 428.520 828.595[ 1.520.786 828.485 566.479] 2.107.320] 1.261.330 13.913.015
35[Ist - Erfrage -1.415 16.298 105.709 9.450 9.630 7.919 0 6.505 17.407 0 68.840 122.799 363.143
36[Sonstige (informatorische) Ertrage 151.103 140.390 500 34.899 0 1.195 0 33.464 0 0 4.054 0 365.605
***Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fur Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37| Stiickkosten/ Median 93,51
38|Zuweisungspreis 93,51
39| Planmenge . . . . 16. . .43 . .637 . . . 141.989
40|Produktbudget (Z38xZ39) 1.295.334|  1.234.457| 1.211.266 925.773]|  1.531.546 436.329 881.822  1.379.401 807.667 481.682| 1.937.109| 1.155.346 13.277.733)
41|Differenz_Produktbudget zu erw . Teilkosten (Z40-Z29) 101.735 280.177 -304.033 79.185 -12.574 22.264 77.007 -75.723 6.631 -80.453 -154.211 -18.582 -78.576
*** Zusatzliche Informationen fiur die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42]unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * [ 925.918] 565.378]  1.045.980] 465.812] 631.102] 292.031] 555.097] 671.446] 470.954] 407.044]  1.460.161] 736.800] 8.227.724
43| unmittelbare Stiickkosten der Kostenstelle (242/22) | 66,84| 42,83] 80,75| 47,05] 38,53 | 62,59 | 58,87| 45,52| 54,53 | 79,02] 70,49| 59,64 59,25
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mrm Produktbudget - Vergleichsbericht 2018 kum. Ist bis Monat: 12/10
SenFin - KLR Produkt: 80620 Forder.Kulturprojekte Bericht erstellt am: 08.08.17

Prod.-Ber.F 000081 Fachbereich Kultur Datenstand: © 10.07.17
Prod.-Gr.: ¥ 003552 Kunst- und Kulturférderung
Bezugsgr. Zuwendungen in Euro
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh.- Pankow C?harlbg. i Spandau Steglitz - Temﬂpelhof- Neukdlln Tr“eptO\.N - | Marzahn - Lichtenberg | Reinickendf. Summe/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schoneberg Kopenick | Hellersdorf Median
Y4 Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 4 42 00
1 |Produkimenge 187.304 228.160 215.420 113.217 334.551 421.261 129.445 377.504 261.508 711.087 623.729 57.631 3.660.817
2 |Produktmenge ggf. korrigiert 187.304 228.160 215.420 113.217 334.551 421.261 129.445 377.504 261.508 711.087 623.729 112.712 3.715.898)
3 |direkte Personalkosten bw 52.844 72.769 70.894 27.501 25.574 59.881 21.988 37.008 30.564 42.237 56.862 15.490 513.613]
4 |direkte Sachkosten bw 0 565 0 0 5.552 21 3 0 2.674 0 0 8.872
5 |Transferkosten innerhalb erw . Teilkosten bw 72.997 140.000 150.050 0 51.750 198.330 33.702 242.033 163.838 625.292 370.930 2.048.921
6 |kalk. AfA auf Mobilien bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1]
7 [Verrechnungskosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 665 0 0 665)
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 539 4.600 2.508 1.232 1.457 2.804 800 2.680 2.405 2.124 3.542 27.562
9 [Umlage mitverursachte Gemeinkosten bw 2.281 2.043 908 413 1.303 738 1.236 1.236 3.045 1.274 3.976 19.452
10|Umlage Abteilungskosten bw 629 761 623 1.288 363 665 330 1.724 847 464 196 9.202
11]Umlage Infrastrukturkostentrager bw 2.492 2.811 2.133 24.603 2.023 10.359 410 2.522 13.488 4.574 3.471 82.426]
12|Umlage Amts-/Referatskosten bw 4.312 8.203 8.442 2.035 16.304 10.002 2.770 11.402 9.544 8.357 2.563 87.912
13]Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 423 0 0 3.289 0 0 0 0 161 576 11.405 18.484
14| Summe bw Kosten bw 136.516 231.752 235.557 60.361 104.326 282.800 61.238 298.606 227.231 684.899 452.945 2.817.110)
15| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
16|Summe bw Kosten inkl. PKF bw 136.516 231.752 235.557 60.361 104.326 282.800 61.238 298.606 227.231 684.899 452.945 2.817.110
17| kalk. Zinsen buw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18] kalk. Pensionszuschlage buw 1.063 0 0 5.417 4.320 0 0 0 0 2.358 19.127 1.659
19| Verrechnungskosten buw 0 0 0 0 0 0 0 0 25 0 0 0
20|Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 47 434 268 192 217 472 88 362 368 230 414 423
21]1Umlage mitv erursachte Gemeinkosten buw 202 106 20 7 64 8 75 28 41 26 215 273
22{Umlage Abteilungskosten buw 172 217 175 203 99 187 100 211 165 139 63 172
23[Umlage Infrastrukturkostentrager buw 1.964 2.013 386 13.528 573 10.078 150 4.941 5.432 2.918 2.235 7.230
24{Umlage Amts-/Referatskosten buw 641 271 1.372 464 1.064 1.765 393 808 669 666 216 645
25[Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 20 0 0 471 0 0 0 0 2 11 1.006 314
26|Summe buw Kosten buw 4.110 3.040 2.221 20.283 6.336 12.511 806 6.350 6.702 6.347 23.276 10.717
27 [ Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,000
28|Summe buw Kosten inkl. PKF buw 4.110 3.040 2.221 20.283 6.336 12.511 806 6.350 6.702 6.347 23.276 10.717 .
29 [erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+Z28) ges 140.626 234.793 237.778 80.644 110.662 295.311 62.044 304.955 233.933 691.246 476.220 51.595 2.919.807|
30{Umlage kalk. Grdst.-zinsen 91 5.322 1.686 1.324 1.428 1.515 40 444 1.305 13 91 1.903 15.161
31| Transferkosten auRerhalb erw. Teilkosten 0 0 0 19.410 0 0 0 0 0 0 0 12.805 32.215
32]informatorische Kosten - gesamt - 287.511 233.457 106.697 108.982 189.385 272.343 115.901 150.646 99.113 155.492 135.382 104.221 1.959.130
33| Summe sonstige Kosten 287.602 238.779 108.383 129.715 190.813 273.858 115.941 151.091 100.418 155.504 135.473 118.928 2.006.505,
34 Vollkosten (Z14+Z26+Z33 - ohne PKF) 428.228 473.572 346.161 210.359 301.475 569.169 177.985 456.046 334.351 846.750 611.693 170.523 4.926.313]
35[lIst - Ertrage 0 215 0 0 4.277 4.533 0 992 0 0 0 0 9.586]
36| Sonstige (informatorische) Ertrége 0 0 0 0 0 0 0 9.561 0 0 0 0 9.561
***Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fiir Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37 Stiickkosten/ Median 0,75 1,03 0,33 0,81 0,89 0,97 0,76 0,46 0,76
38| Zuweisungspreis
39| Planmenge 187.304 228.160 215.420 113.217 334.551 421.261 129.445 377.504 261.508 711.087 623.729 112.712 3.715.898 |
40{Produktbudget (Z38xZ39) 141.817 172.751 163.105 85.722 253.304 318.957 98.009 285.826 198.000 538.398 472.255 85.340 2.813.483|
41| Differenz Produktbudget zu erw. Teilkosten (Z40-229) 1.191 -62.042 -74.673 5.078 142.643 23.646 35.965 -19.129 -35.933 -152.848 -3.965 33.745 -106.324
*** Zuséatzliche Informationen fur die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42]unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * I 132.300] 221.808] 230.758] 39.178] 104.564] 270.000] 58.854] 291.252] 208.141] 679.498] 462.109] 24773 2.723.235
43| unmittelbare Stiickkosten der Kostenstelle (242/22) | 0,71] 0,97] 1,07] 0,35| 0,31] 0,64| 0,45| 0,77] 0,80| 0,96| 0,74| 0,22| 0,72




T Berkin Produktbudget - Vergleichsbericht 2019 cum. st bis wonat. 12117

SenFin - KLR Produkt: 79402 VT-Infrastruktur -Kultur Bericht erstellt am: 20.08.18
Prod.-Ber.” 000081 Fachbereich Kultur Datenstand: © 16.08.18
Prod.-Gr.: ¥ 003552 Kunst- und Kulturférderung
Bezugsgr. Angebotsstunden
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh.- Pankow Charlbg. - Spandau Stegliz - Temﬂpelhof- Neukélin TrfeptO\.N - | Marzahn - Lichtenberg | Reinickendf. Summe/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schéneberg Képenick | Hellersdorf Median
Z Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 00
1 | Produkimenge 0 0 2.063 1.065 6.765 9.391 2.417 6.542 11.716 24.780 120 686 65.545
2 |Produktmenge ggf. korrigiert 0 0 2.063 1.065 6.765 9.391 2.417 6.542 11.716 24.780 120 686 65.545)
3 |direkte Personalkosten bw 0 0 0 0 76.674 74.819 7.790 1.384 152.701 56.650 406 9.474 379.898]
4 |direkte Sachkosten bw 0 0 0 0 0 6.115 0 0 756 0 250 218 7.339]
5 | Transferkosten innerhalb erw. Teilkosten bw 0 0 0 0 0 50 0 0 9.813 239.167 0 0 249.030
6 |kalk. AfA auf Mobilien bw 0 0 0 0 0 75 0 67 0 0 0 0 142
7 |Verrechnungskosten bw 0 0 164 0 0 0 0 0 0 0 0 0 164
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 0 0 0 0 2.679 4.503 262 76 7.369 4.124 32 780 19.825
9 |Umlage mitv erursachte Gemeinkosten bw 0 0 0 0 2.214 1.255 338 41 6.530 3.101 17 260 13.756)
10|Umlage Abteilungskosten bw 0 0 0 0 1.327 1.465 78 42 1.820 907 6 167 5.811
11]Umlage Infrastrukturkostentrager bw 0 0 112.939 18.114 135.900 60.891 832 115.467 130.722 217.660 5.598 8.162 806.286
12{Umlage Amts-/Referatskosten bw 0 0 0 0 29.702 21.056 890 432 26.597 19.488 23 535 98.721
13|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 0 0 0 0 0 0 0 0 2.109 1.391 107 199 3.806
14| Summe bw Kosten bw 0 0 113.103 18.114 248.496 170.229 10.190 117.509 338.417 542.487 6.438 19.795
15| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
16|Summe bw Kosten inkl. PKF bw 0 0 113.103 18.114 248.496 170.229 10.190 117.509 338.417 542.487 6.438 19.795
17]kalk. Zinsen buw 0 0 0 0 0 5 0 4 0 0 0 0
18kalk. Pensionszuschlage buw 0 0 0 0 7.392 0 0 0 0 2.309 174 918
19| Verrechnungskosten buw 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20| Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 0 0 0 0 402 794 26 10 1.239 469 4 117
21]Umlage mitverursachte Gemeinkosten buw 0 0 0 0 76 20 20 1 155 67 1 80
22|Umlage Abteilungskosten buw 0 0 0 0 298 354 27 7 416 215 0 19 1.336]
23[Umlage Infrastrukturkostentrager buw 0 0 14.051 20.129 66.683 97.909 158.205 226.763 92.132 600.603 46 3.642 1.280.162]!
24{Umlage Amts-/Referatskosten buw 0 0 0 0 2.520 3.262 115 21 1.789 1.958 2 141 9.808|
25| Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 0 0 0 0 0 0 0 0 44 85 11 60 200
26{Summe buw Kosten buw 0 0 14.059 20.129 77.371 102.344 158.393 226.805 95.775 605.705 238 4.978 1.305.796
27 [ Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 0,0000 0,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
28[Summe buw Kosten inkl. PKF buw| 0 0 14.059 20.129 77.3711 102.344 158.393 226.805 95.775 605.705 238 4.978 .305.
29| erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+Z28) ges 0 0 127.162 38.243 325.868 272.572 168.583 344.314 434.191| 1.148.192 6.676 24.773 2.890.574
30{Umlage kalk. Grdst.-zinsen 0 0 7.772 11.708 17.215 79.495 29.225 22.027 20.357 35.223 1 960 223.982
31| Transferkosten auRerhalb erw. Teilkosten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
32]informatorische Kosten - gesamt - 0 0 0 0 12.658 157 20 4 469 131 3 482 13.925
33[Summe sonstige Kosten 0 0 7.772 11.708 29.873 79.652 29.245 22.031 20.826 35.354 4 1.442 237.908]
34[Vollkosten (Z14+Z26+Z33 - ohne PKF) 0 0 134.933 49.951 355.741 352.225 197.829 366.345 455.017]  1.183.546 6.681 26.215 3.128.482
35[lIst - Ertrage 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
36| Sonstige (informatorische) Ertrége 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0)
*** Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fir Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37 Stiickkosten/ Median 0 0 48,17 29,02 69,75 52,63 37,06 46,34
38| Zuweisungspreis
39[Planmenge 0 0 2.063 1.065 6.765 9.391 2.417 6.542 11.716 24.780 120 686 65.545)
40| Produktbudget (Z38xZ39) 0 0 90.980 46.967 298.341 414.149 106.591 288.506 516.683] 1.092.813 5.292 30.253 2.890.574
41| Differenz Produktbudget zu erw. Teilkosten (Z40-Z29) 0 0 -36.182 8.724 -27.527 141.576 -61.992 -55.808 82.491 -55.379 -1.384 5.480 0
***Zusatzliche Informationen fir die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42]unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * [ 0] 0] 172] 0] 116.288] 105.382] 8.795] 1.907] 193.809] 321.047] 973] 11.546] 759.917

43| unmittelbare Stiickkosten der Kostenstelle (z42/22) | of 0] 0,08| 0,00] 17,19] 11,22] 3,64| 0,29] 16,54 | 12,96 8,11] 16,83| 9,66|




T Berkin Produktbudget - Vergleichsbericht 2019 com. st bis wona. 12117

SenFin - KLR Produkt: 79403 Stadtteilgeschichte Bericht erstellt am:  20.08.18
Prod.-Ber.¥ 000081 Fachbereich Kultur Datenstand: " 16.08.18
Prod.-Gr.: ¥ 000410 Prasentation eines kulturellen Angebots in allen kiinstlerischen Sparten, der Stadtteilgeschichte und themenorientie
Bezugsgr. Angebotsstunden
Alle Wertangaben in Euro Mite | eAEnSh- o ow | CMOMO% | gpangay | SOl | Tempelnol-f o e | TTEPOW - | Marzahn- o enberg |Reinickendt | UMM
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schoneberg Kdpenick Hellersdorf Median
Z Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 3 32 33 34 35 36 37 38 39 40 M 42 00
1 | Produktmenge 4.552 12.059 11.917 10.306 18.601 3.895 14.583 8.957 9.456 6.904 6.650 5.395 113.275
2 |Produktmenge ggf. korrigiert 4.552 12.059 11.917 10.306 18.601 3.895 14.583 8.957 9.456 6.904 6.650 5.395 113.275
3 |direkte Personalkosten bw 354.975 341.085 365.089 226.804 277.560 117.919 341.747 196.463 235.198 133.043 171.751 91.529 2.853.164
4 |direkte Sachkosten bw 31.301 27.877 71.687 60.604 353.849 9.481 213.071 59.405 30.046 49.947 43.158 47.002 997.428
5 | Transferkosten innerhalb erw. Teilkosten bw 0 0 0 0 0 0 10.637 170 0 0 0 0 10.807
6 [kalk. AfA auf Mobilien bw 1.357 330 0 207 509 0 3.300 17.205 0 789 0 0 23.697
7 |Verrechnungskosten bw 0 0 533 0 0 29 641 0 0 5.467 27 0 6.697
8 [Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 3.532 37.933 10.638 15.153 9.925 4.341 16.962 12.895 14.584 4.558 7.093 11.992 149.605
9 |Umlage mitv erursachte Gemeinkosten bw 11.011 15.980 3.775 4.399 8.204 1.209 21.903 6.966 12.922 3.575 4.148 4.001 98.093
10|Umlage Abteilungskosten bw 2.374 13.140 3.446 31.890 4.916 1.412 5.087 7.069 3.601 976 1.327 2.563 77.801
11]Umlage Infrastrukturkostentréger bw 198.941 126.114 307.983 70.628 316.512 25.506 113.276 90.246 139.199 75.539 23.339 80.145 1.567.428
12|Umlage Amts-/Referatskosten bw 29.673 58.632 40.858 20.117 110.032 20.295 57.687 73.142 45.308 14.370 5.002 8.040 483.155
13{Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 5.269 26.336 0 37.794 0 0 0 2.221 0 14.038 48.023 4.726 138.406
14]Summe bw Kosten bw 638.433 647.427 804.009 467.596|  1.081.506 180.191 784.311 465.782 480.859 302.301 303.867 249.999
15| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
16|Summe bw Kosten inkl. PKF bw 638.433 647.427 804.009 467.596| 1.081.506 180.191 784.311 465.782 480.859 302.301 303.867 249.999 6.406.281
17]kalk. Zinsen buw 7.274 966 0 55 44 0 2.847 1.346 0 67 1.339 0 13.938
18] kalk. Pensionszuschlage buw 0 0 0 2.544 3.907 0 0 14.248 11.722 0 5.826 13.658 51.904
19| Verrechnungskosten buw 0 0 76 0 0 8 104 0 0 248 1 0 437
20| Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 227 3.321 938 2.302 1.491 765 1.709 1.611 2.452 518 796 1.798 17.927
21| Umlage mitverursachte Gemeinkosten buw 958 948 97 86 282 19 1.297 150 307 74 169 1.237 5.625
22|Umlage Abteilungskosten buw 704 2.607 697 7.130 1.106 342 1.743 1.103 822 246 39 291 16.829
23| Umlage Infrastrukturkostentrager buw 76.051 8.422 115.665 120.410 148.034 25.166 101.619 62.551 71.452 89.770 17.768 40.298 877.206
24|Umlage Amts-/Referatskosten buw 4.430 1.923 3.177 4.741 9.336 3.145 7.448 3.492 3.394 1.673 447 2.128 45.333
25|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 125 1.063 0 5.008 0 0 0 84 0 950 3.189 1.415 11.833
26| Summe buw Kosten buw 89.768 19.250 120.649 142.275 164.199 29.445 116.767 84.584 90.149 93.546 29.573 60.826 1.041.031
27| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
28| Summe buw Kosten inkl. PKF buw 89.768 19.250 120.649 142.275 164.199 29.445 116.767 84.584 90.149 93.546 29.573 60.826 1.041.031
29| erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+Z28) ges 728.201 666.677 924.658 609.871|  1.245.705 209.636 901.077 550.366 571.007 395.847 333.440 310.825 7.447.312
30| Umlage kalk. Grdst.-zinsen 12.878 44,586 143.414 21.134 57.834 4.733 27.584 15.308 4.616 1.428 602 11.354 345.474
31 Transferkosten auBerhalb erw. Teilkosten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
32]informatorische Kosten - gesamt - 152.061 25.194 6.291 6.666 273.754 152 169.513 6.844 2.504 40.663 3.663 13.081 700.385
33| Summe sonstige Kosten 164.939 69.780 149.705 27.800 331.589 4.885 197.097 22.152 7.121 42.091 4.265 24.435 1.045.860
34| Vollkosten (Z14+Z26+Z33 - ohne PKF) 893.140 736.457| 1.074.364 637.671| 1.577.294 214.521|  1.098.174 572.518 578.128 437.938 337.705 335.260 8.493.171
35]Ist - Ertrage 857 358 2.014 0 0 0 670 0 2.054 1.366 1.772 1.894 10.984
36| Sonstige (informatorische) Ertrage 2.361 92.875 222 1.216 0 24 183.698 3.729 38 40.677 31.908 0 356.749
*** Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fur Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37| Stiickkosten/ Median 59,78
38| Zuweisungspreis
39| Planmenge 4.552 12.059 11.917 10.306 18.601 3.895 14.583 8.957 9.456 6.904 6.650 5.395 113.275
40(Produktbudget (Z38xZ39) 272.123 720.899 712.410 616.103|  1.111.987 232.847 871.787 535.459 565.289 412.728 397.544 322.519 6.771.694
41|Differenz Produktbudget zu erw. Teilkosten (Z40-Z29) -456.078 54.222 -212.248 6.232 -133.718 23.211 -29.291 -14.907 -5.718 16.881 64.104 11.693 -675.618
***Zusétzliche Informationen fir die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42]unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * | 434.403]  458.212]  481.420] 357.873] 755.236] 150.876] 637.482] 367.775] 325.669]  220.592] 278.763] 168.499]  4.636.799

43| unmitielbare Stiickkosten der Kostenstelle (242/22) | 95,43 38,00] 40,40( 34,72] 40,60[ 38,74] 43,71 41,06] 34,44 31,95 41,92] 31,23] 39,57
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SenFin - KLR

Produktbudget - Vergleichsbericht 2019 com. tstbis ona: 12/17

Produkt: 79404 Kulturelle Angebote Bericht erstellt am: 20.08.18
Prod.-Ber.¥ 000081 Fachbereich Kultur Datenstand: 16.08.18
Prod.-Gr.: ¥ 000410 Prasentation eines kulturellen Angebots in allen kiinstlerischen Sparten, der Stadtteilgeschichte und themenorientig

r

Bezugsgr. Angebotsstunden (60 min)
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh.- Pankow (?harlbg. i Spandau Stegliz - Tem"pelhof- Neukélln Trfaptoxl/v - | Marzahn - Lichtenberg | Reinickendf. SumrT]e/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schoneberg Kopenick | Hellersdorf Median
Z Kostenart/ Budgetierungsmerkmal AN 32 33 34 35 36 37 38 39 40 4 42 00
1 |Produktimenge 12.130 11.204 14.335 6.162 20.858 6.502 11.332 13.209 8.874 4.547 21.247 5.114 135.514
2 [Produktmenge ggf. korrigiert 12.130 11.204 14.335 6.162 20.858 6.502 11.332 13.209 8.874 4.547 21.247 5.114 135.514
3 |direkte Personalkosten bw 634.501 459.972 699.730 196.946 301.845 212.394 390.923 327.434 348.589 193.569 802.868 178.334 4.747.105
4 |direkte Sachkosten bw 95.166 43.351 218.487 47.286 217.513 102.747 162.290 166.374 8.380 26.503 221.215 70.071 1.379.383
5 |Transferkosten innerhalb erw. Teilkosten bw 0 0 0 0 0 0 3.700 870 0 0 0 0 4.570
6 [kalk. AfA auf Mobilien bw 2.395 3.315 0 2.419 0 893 1.792 14.199 238 1.394 2.534 0 29.179
7 [Verrechnungskosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 123 41.397 41.520
8 [Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 7.607 37.184 30.869 12.605 10.513 8.692 12.078 16.283 21.782 10.954 41.377 11.567 221.512
9 [Umlage mitverursachte Gemeinkosten bw 23.718 15.664 10.083 3.662 8.690 2.419 15.597 8.796 19.301 8.768 23.190 3.859 143.745
10]Umlage Abteilungskosten bw 5.115 12.880 9.999 12.381 5.208 2.824 3.623 8.926 5.378 2.346 7.738 2.472 78.889
11]Umlage Infrastrukturkostentrager bw 170.522 245.395 265.519 209.442 679.645 65.586 179.406 432.451 186.297 95.676 461.010 75.750 3.066.700
12|Umlage Amts-/Referatskosten bw 63.910 57.482 97.519 17.479 116.557 40.590 41.078 92.356 87.469 34.535 29.176 7.744 685.895
13|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 14.302 53.057 0 14.608 0 0 0 12.641 16.812 32.270 203.133 12.212 359.035
14| Summe bw Kosten bw 1.017.236 928.300]  1.332.206 516.828| 1.339.972 436.145 810.486) 1.080.330 694.247 406.014|  1.792.364 403.406]
15| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,000
16|Summe bw Kosten inkl. PKF bw 1.017.236 928.300] 1.332.206 516.828| 1.339.972 436.145 810.486) 1.080.330 694.247 406.014| 1.792.364 403.406
17]kalk. Zinsen buw 1.609 448 0 20.028 0 38 159 717 373 108 1.767 0
18| kalk. Pensionszuschlage buw 0 0 0 7.522 20.239 0 4.783 10.018 0 0 32.076 14,768 89.407
19]Verrechnungskosten buw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 20.390 20.39%4
20|Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 489 3.255 2.722 1.915 1.579 1.530 1.217 2.034 3.662 1.246 4.643 1.734 26.026
21[Umlage mitverursachte Gemeinkosten buw 2.063 930 282 72 299 39 924 190 458 178 986 1.193 7.612
22{Umlage Abteilungskosten buw 1.516 2.556 2.023 2.545 1.171 683 1.241 1.392 1.228 592 226 280 15.454
23|Umlage Infrastrukturkostentrager buw 68.896 104.624 155.420 137.483 233.935 71.934 47.429 380.784 93.109 26.612 61.168 50.354 1.431.748
24|Umlage Amts-/Referatskosten buw 9.542 1.882 18.973 4.120 9.889 6.289 5.303 4.409 5.292 4.022 2.610 2.050 74.382
25|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 808 1.896 0 2.145 0 0 0 2.307 28 1.289 16.540 12.473 37.486
26{Summe buw Kosten buw 84.922 115.590 179.421 175.828 267.113 80.514 61.055 401.851 104.150 34.046 120.021 103.243 1.727.755
27| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,000
28[Summe buw Kosten inkl. PKF buw 84.922 115.590 179.421 175.828 267.113 80.514 61.055 401.851 104.150 34.046 120.021 103.243 1.727.755
29 [erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+228) ges 1.102.159| 1.043.889| 1.511.627 692.657| 1.607.085 516.658 871.542) 1.482.181 798.397 440.061] 1.912.385 506.649| 12.485.289
30|Umlage kalk. Grdst.-zinsen 106.107 54.401 196.886 8.543 13.634 13.132 24.646 35.752 31.512 1.523 8.434 7.412 501.981
31 Transferkosten auerhalb erw. Teilkosten 0 0 28.783 3.805 0 0 0 0 0 0 0 0 32.588
32]informatorische Kosten - gesamt - 4.100 54.882 3.165 22.719 176.931 5.303 947 3.238 1.546 1.374 12.454 9.106 295.763
33| Summe sonstige Kosten 110.207 109.283 228.834 35.066 190.564 18.435 25.593 38.990 33.058 2.896 20.888 16.518 830.332
34{Vollkosten (Z214+Z26+Z33 - ohne PKF) 1.212.365[ 1.153.172| 1.740.461 727.723|  1.797.649 535.093 897.135| 1.521.171 831.456 442.957|  1.933.273 523.167|  13.315.621
35]Ist - Ertréage -174 12.930 125.246 14.975 11.490 10.215 0 6.266 17.825 72 59.559 24.981 283.386
36| Sonstige (informatorische) Ertrage 150.725 142.687 0 17.459 0 1.210 0 26.101 0 179 6.376 8.750 353.487
*** Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fur Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) ***
37| Stiickkosten/ Median 90,86 93,17 105,45 77,05 79,46 76,91 112,21 89,97 90,01 99,07
38| Zuweisungspreis
39| Planmenge . . . . . . . . X . . . 135.514
40(Produktbudget (238xZ39) 1.116.162| 1.030.955| 1.319.059 567.007| 1.919.284 598.292| 1.042.733| 1.215.448 816.556 418.400| 1.955.078 470.573|  12.469.548
41 Differenz Produktbudget zu erw . Teilkosten (Z40-229) 14.004 -12.935 -192.568 -125.650 312.199 81.634 171.191 -266.733 18.159 -21.661 42.693 -36.076 -15.741
*** Zusétzliche Informationen fur die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42]unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * 822.233] 621.402] 1.034.709] 312.553]  666.044] 362.951]  610.028] 631.324]  467.183]  293.690] 1.312.046]  350.440]  7.493.604
43| unmittelbare Stiickkosten der Kostenstelle (242/22) 67,79| 55,46 | 72,18| 50,72] 31,93] 55,82 53,83 47,80 52,65| 64,59 61,75| 70,29] 55,64




. r
in Produktbudget - Vergleichsbericht 2019 kum. ist bis Monat: L2/ 17
SenFin - KLR Produkt: 80620 Forder.Kulturprojekte Bericht erstellt am: 20.08.18
Prod.-Ber.¥ 000081 Fachbereich Kultur Datenstand: " 16.08.18
Prod.-Gr.: ¥ 003552 Kunst- und Kulturférderung
Bezugsgr. Zuwendungen in Euro
Alle Wertangaben in Euro Mite | eAEnSh- o ow | CMOMO% | gpangay | SOl | Tempelnol-f o e | TTEPOW - | Marzahn- o enberg |Reinickendt | UMM
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schoneberg Kdpenick Hellersdorf Median
Z Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 3 32 33 34 35 36 37 38 39 40 M 42 00
1 | Produktmenge 406.896 241.517 229.003 90.359 336.063 458.950 198.185 420.190 314.951 802.970 530.228 117.127 4.146.439
2 [Produkimenge ggf. korrigiert 406.896 241.517 229.003 90.359 336.063 458.950 198.185 420.190 314.951 802.970 530.228 117.127 4.146.439
3 |direkte Personalkosten bw 42.529 76.060 70.641 21.952 37.132 56.988 20.254 29.063 29.094 45.028 26.489 34.609 489.840
4 |direkte Sachkosten bw 0 185 0 0 1.487 0 0 367 21 19 0 2.351 4.431
5 | Transferkosten innerhalb erw . Teilkosten bw 73.000 139.994 155.000 0 74.250 194.878 31.883 197.000 181.628 703.590 81.982 0 1.833.205
6 |kalk. AfA auf Mobilien bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 |Verrechnungskosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 366 4.142 2.674 966 1.400 2.686 785 1.438 1.857 2.487 1.661 3.894 24.356
9 [Umlage mitverursachte Gemeinkosten bw 1.142 1.745 873 281 1.158 748 1.013 777 1.645 1.951 892 1.299 13.523
10|Umlage Abteilungskosten bw 246 1.435 866 1.179 694 874 235 788 458 533 311 832 8.451
11]Umlage Infrastrukturkostentréger bw 944 2.711 2.597 17.376 18.885 9.510 375 2.194 7.272 2.056 1.938 21.523 87.381
12|Umlage Amts-/Referatskosten bw 3.077 6.404 8.447 1.327 15.526 12.557 2.669 8.154 6.038 7.841 1.172 2.539 75.750
13]Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 0 0 0 1.264 0 0 0 0 21 1.965 5.555 1.253 10.057
14]Summe bw Kosten bw 121.304 232.678 241.098 44.345 150.531 278.242 57.215 239.780 228.034 765.470 119.999
15| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 ,
16|Summe bw Kosten inkl. PKF bw 121.304 232.678 241.098 44.345 150.531 278.242 57.215 239.780 228.034 765.470 119.999 68.300 2.546.995
17]kalk. Zinsen buw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18] kalk. Pensionszuschlage buw 1.090 0 0 1.816 5.861 0 0 0 0 2.309 2.462 5.205 18.743
19| Verrechnungskosten buw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20|Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 24 363 236 147 210 473 79 180 312 283 186 584 3.076
21| Umlage mitverursachte Gemeinkosten buw 99 104 24 6 40 12 60 17 39 40 40 402 882
22|Umlage Abteilungskosten buw 73 285 175 250 156 211 81 123 105 134 9 94 1.697
23| Umlage Infrastrukturkostentrager buw 146 2.017 482 8.903 403 10.660 107 3.797 3.479 572 1.325 10.833 42,724
24|Umlage Amts-/Referatskosten buw 459 210 1.643 313 1.317 1.946 345 389 450 913 105 674 8.765
25| Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 0 0 0 188 0 0 0 0 3 38 585 375 1.190
26| Summe buw Kosten buw 1.891 2.977 2.561 11.623 7.988 13.302 671 4.506 4.388 4.289 4.713 18.167 77.076
27| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
28| Summe buw Kosten inkl. PKF buw 1.891 2.977 2.561 11.623 7.988 13.302 671 4.506 4.388 4.289 4.713
29| erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+Z28) ges 123.196 235.655 243.659 55.967 158.519 291.544 57.886 244.286 232.422 769.759 124.711
30| Umlage kalk. Grdst.-zinsen 20 5.040 8.650 837 1.816 1.788 30 416 998 33 55
31 Transferkosten auBerhalb erw. Teilkosten 0 14.000 12.089 24.195 0 0 0 0 0 0 0
32]informatorische Kosten - gesamt - 75 107 261 80 7.112 94 61 76 113 81 177
33| Summe sonstige Kosten 96 19.146 21.000 25.112 8.928 1.882 91 492 1.111 113 232
34| Vollkosten (Z14+Z26+Z33 - ohne PKF) 123.291 254.801 264.659 81.079 167.447 293.427 57.977 244.778 233.533 769.873 124.943
35]Ist - Ertrage 0 209 277 0 0 960 0 1.474 -2.708 0 0
36| Sonstige (informatorische) Ertrége 0 0 43.000 0 0 0 0 7.457 0 0 0
*** Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fur Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37| Stiickkosten/ Median
38| Zuweisungspreis
39| Planmenge 406.896 241.517 229.003 90.359 336.063 458.950 198.185 420.190 314.951 802.970 530.228 117.127 4.146.439
40(Produktbudget (Z38xZ39) 255,252 151.507 143.657 56.684 210.817 287.906 124.324 263.591 197.573 503.715 332.620 73.476 2.601.123
41| Differenz_Produktbudget zu erw . Teilkosten (Z40-Z29) 132.056 -84.148 -100.002 716 52.298 -3.638 66.438 19.305 -34.848 -266.044 207.909 -12.991 -22.948
***Zusétzliche Informationen fir die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42]unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * 120.156] 222.853] 235.731] 26.860] 135.573] 266.369 55.151] 234.974] 217.254] 761.704] 118.350] 47.006]  2.441.981
43| unmittelbare Stiickkosten der Kostenstelle (Z42/22) 0,30] 0,92] 1,03] 0,30] 0,40] 0,58] 0,28] 0,56 0,69] 0,95] 0,22] 0,40] 0,48
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7.2 Darstellung der Bezirke: Musikschulen
7.2.1 Mitte

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017 01.01.2018

Bezirk: Mitte

1. Organisation

11 Bezirksstadtratin/- Bezirksstadtréatin fur Weiterbildung, Kultur, Umwelt und Naturschutz, Frau Sabine WeiRler

ratim (BUNDNIS 90/DIE GRUNEN)
Berichtszeitraum
/Partei
12 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Amtsleitung Herr Michael Weil3
Leitung Frau Katharina Kaschny

Musikschule

stellv. Leitung Frau Gabriele Dlinnebier-Kipper
Musikschule

1.3 Gremienstruktur Musikschule

Forderverein

ja X nein
vorhanden? J

Vertretung der
Musikschulerinnen
und -schiler
vorhanden

ja nein X

Elternvertretung

ja nein X
vorhanden? J

Vertretung der
Lehrkrafte ja X nein
vorhanden?
2. Finanzierung des Die Produktbudget-Vergleichsberichte der zwei relevanten Musikschulprodukte (79395, 79396) im Berichtszeitraum sind
Kulturangebots den weiteren Anlagen zu entnehmen.

(Kapitel 3620)

2.1 Entgelte

Monatsentgelt je Schiler
in€
(ohne
Erwachsenenzuschlage)

Dauer der
Unterrichtsart Unterrichteinheit in
Minuten pro Woche

Einzelunterricht 30 42,00
Einzelunterricht 45 63,00
Gruppenunterricht
(2-3 Teilnehmer) 2 40,50
Gruppenunterricht
(ab 4 Teilnehmer) & 24,00

2.2 Entgeltermé&Rigung Anzahl der Schiiler mit Gesamtsumme der
en EntgeltermaRigung gewaéhrten ErméaRigungen

337 149.577,60 €
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum

(Kapitel 3620)
3.1 Anzahl der Beschéftigten Fachbereich Musikschule

Beschaftigte dav. fur Untedr?i\::-r:tusrtati Freie Mitarbeiter
(VZA) Funktionstatigkeit o 9 (Titel 42701)
2016 | 2017 | 2016 2017 2016 | 2017 sy LU R )
2016 | 2017 2016 2017
Padagogisches
Pr—— 16,81 | 16,36 | 5,69 6,13 11,12 | 10,24 262 | 266 | 2.845.538 | 2.913.625
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Verwaltungsperson
al einschl. 8,76 7,78
Musikschulleitung

3.2 Fortbildungen Anzahl Summe aller
(Beschaftigte und Personen Fortbildungstage
freie Mitarbeiter)

2016 2017 2016 2017
6 7 2 11

4, Musikschulprofil

4.1 Ziele Schwerpunkte | e Sicherstellung und Ausbau des musikalischen Bildungsangebots fur alle interessierten Jugendlichen und
und Entwicklungen Erwachsenen im Bezirk,

(konzeptionell, . Umfassende Angebote im Elementar-, Instrumental- und Vokalbereich und fiir das Ensemblespiel bis hin zur
inhaltlich) studienvorbereitenden Ausbildung,
. Verstarkte Entwicklung von Kooperationen mit allgemein bildenden Schulen und die Entwicklung geeigneter
Unterrichtskonzepte
. Akquise neuer Zielgruppen (u.a. Menschen mit Behinderung, Menschen mit Fluchtgeschichte) zur Férderung der
Integration und Identifikation
es wurden weiterhin Angebote unterbreitet, die einen chancengleichen Zugang fur alle erméglichen,
. Die Musikschule hat die Musik fremder Kulturen sowie die Angebote im Popularbereich weiterentwickelt.
Welche Tanz (klassisch und kreativ); Popularmusik und Musik anderer Kulturen
genrebezogenen
Fachgruppen
bestehen?
Wie viele 3
Zweigstellen mit
eigener Leitung
bestehen?
Welche nein
Beauftragtenstellen
bestehen?

4.2 Anzahl 5 oder junger 6 bis 9 10 bis 14 15 bis 18 18 bis 26 27 bis | 60 und
Musikschilerinnen 60 alter
und -schuler nach
Alter

2016 | 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
1.326 | 1.012 1.657 1.964 1.067 | 1.019 490 419 244 221 857 837
Gesamtanzahl weiblich méannlich ohne Angabe
Musikschilerinnen
und -schuler nach
Geschlecht 2016 | 2017 2016 2017 2016 2017
3.226 | 3.161 2.193 2.328 236 40

4.3 Anzahl Anzahl Jahreswochenstu Anzahl Jahreswochenstu Anmerkungen/Erlauterungen
Musikschilerinnen 2016 nden 2017 nden
und -schuler und 2016 2017
Jahreswochenstun
den
ETEEEICS 1395 201,99 1228 197,33
Instrumental- und 2546 2378,99 2406 224391
Vokalféacher
SOnSHge 405 54 249 49,67
EnSemblefachen 877 195,85 793 198,95
Erganzungsfacher 995 263,11 2297 273,19
studienvorbereitend bereits in Instrumental-/und
er Unterricht st 110,26 31 106,39 Vokalfacher enthalten
Kooperationen
(S'f)'lgz'tiz‘;h”'e' 1348 189,67 1143 206,97 ilberschneidet sich mit Grundféchern
Einrichtungen)

Fluchtlinge 30 6,33 30 6,33

besondere/sonstige Anzahl Jahreswochenstu Anzahl Jahreswochenstu Anmerkungen/Erlauterungen
Projekte 2016 nden 2017 nden

(z.B. Inklusion, 2016 2017

Integration)

Angebote fur iberschneidet sich mit 4.3
Gefllichtete (Kurse) 3 Kurse 6, 33 3 Kurse 6,33 (Fliichtlinge)

"Moabit singt" uber

Kultur macht stark 8 Kurse 8 8 Kurse 8 iberschneidet sich mit 4.3.

und "Musik f. alle" 3 Kurse 6 3 Kurse 6 Ensemblefacher und Grundfécher)
Uber BKJ

4.4 Veranstaltungen
Anzahl der 2016 2017

230 292
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Veranstaltungen

Anzahl in und
auBerhalb von
Musikschulraumen

davon in davon auBBerhalb davon in davon auBerhalb
Musikschulrau von Musikschulrau von
me Musikschulrdume me Musikschulrdume
n n
137 93 174 118

Art der
Veranstaltungen
(Aufzéhlungen)

Schiuler- und Klassenvorspiele, Priifungsvorspiele, Fachgruppenkonzerte, Projektprasentationen,
fachgruppenubergreifende Konzerte und Veranstaltungen, BallettauffiUhrungen, musikalische Umrahmungen von
Veranstaltungen

4.5

Austausch /
Internationale

2016 2017

Jugendbegegnunge
n

Anzahl
teilnehmende
Schuler

Anzahl
teilnehmende

Anzahl der SEllEs

Mallnahmen

Anzahl der

MaRRnahmen Letneles

Lander

aus
dem
Ausla
nd

aus
Deutsch
-land

aus
dem
Ausland

aus
Deutsc
h-land

0 0

4.6

Herausforderungen in

den Bereichen

Allgemeines

Die Gesellschaft unterliegt standigen Anderungen und Wandlungen. Vor dieser Herausforderung steht jede Musikschule
permanent.

Die Veranderungen des Unterrichtsalltages an den allgemeinbildenden Schulen wirken sich auf das Unterrichtsangebot
der Musikschule aus. Viele Schiler und Schilerinnen haben bis zum spéten Nachmittag Unterricht und kénnen erst sehr
spét zur Musikschule kommen. Deswegen wurden viele Musikangebote in die allgemeinbildende Schule gelegt.
Darliber hinaus zwang die Raumknappheit die Musikschule zum Ausweichen in die allgemeinbildenden Schulen. Leider
gibt es bei diesen Unterrichtsorten keine Planungssicherheit in Bezug auf die Anzahl der Raumlichkeiten sowie deren
zeitliche Nutzung, die durch EU-Richtlinien fir Hausmeister sehr beschrénkt sind. Teilweise wurden im laufenden
Schuljahr Raume kurzfristig entzogen, und die Musikschule musste nach Ausweichquartieren suchen.

Eine nicht zu unterschéatzende Herausforderung waren die Unterrichtsorte in gesellschaftlichen Brennpunkten. Die
Musikschule musste MaRnahmen ergreifen, um den Unterrichtsbetrieb vor Kriminalitat und Vandalismus zu schiitzen.
Diese MafRnahmen mussten aus dem Haushalt der Musikschule finanziert werden.

Wartelisten

Die Herausforderungen, die sich durch die Wartelisten ergaben, waren verschieden. Die Bearbeitung von
Unterrichtswiinschen wurde beeinflusst von den zur Verfiigung stehenden Raumkapazitaten, geeigneter Ausstattungen,
akustischen Erfordernissen und einer bedarfsgerechte RaumgroRe, des Weiteren vom Honorarmittelbudget und dem
personellen Ausstattung im Backoffice.

Personal

In der Musikschule arbeiten festangestellte Musikschullehrer und -lehrerinnen, Honorarkréfte und Verwaltungsmitarbeiter
und -mitarbeiterinnen. Die Aufgabenlast im Bereich Leitung und Verwaltung ist grof3 und sehr verschieden verteilt. Das
padagogisches Leitungs- und Verwaltungspersonal war fur die zu bewéltigenden Aufgaben sehr Uberlastet - z.B. durch
Langzeiterkrankungen und nicht vorhandene Mindeststandards in der personellen Ausstattung.

Infrastruktur

Durch die bevorstehende Sanierung des Standorts Ruheplatzstrale ab 2018 mussten Unterrichtsangebote an andere
Standorte verteilt und neue Raume akquiriert werden.

Raumbedarf

Der Raumbedarf der Musikschule ist strukturbedingt sehr grof3. Es gibt ein umfangreiches Unterrichtsangebot, dass in
vielen separaten Raume stattfinden muss. Der Einzelunterricht braucht einen Raum, der eher klein ist und mit
verschiedenem Instrumentarium ausgestattet ist. Ensemblearbeit, Tanz- und Kursangebote benétigen grofle Raume,
teilweise mit besonderen Anforderungen an den FuBboden und die Schallddmmung.

Generell: ,Musik wird oft nicht schén gefunden, weil sie stets mit Gerausch verbunden.” (Wilhelm Busch) — die Rdume fir
den Musikunterricht mussen akustisch abgeschottet sein.

Die Raumausstattung der Musikschule ist an den unterschiedlichen Unterrichtsorten sehr verschieden. Neben der
Schaffung von Mindeststandards wurde eine Angleichung angestrebt.

Teilhabe

Die Musikschule ist sehr daran interessiert, Angebote fiir die gesamte Bevdlkerung zu machen. In den Kitas und
Grundschulen wurde entgeltfreier Musikunterricht (gemaf politischer Entscheidung des Bezirks) angeboten. Des
Weiteren gab es Mdéglichkeiten der EntgeltermaRigung. Die finanziellen Mittel waren nicht auskdmmlich. Mit Drittmitteln
(Integrationsfond, Kultur macht stark und Kulturelle Kinder- und Jugendbildung/BKJ) wurden Projekte mit Gefliichteten
und eher bildungsferneren Kindern und Jugendlichen gefordert. Diese Angebote waren allerdings mit einem hohen
Verwaltungsaufwand verbunden.

Die Unterrichtsorte der Musikschule sind nicht barrierefrei. Teilweise gibt es behindertengerechte Toiletten, die allerdings
nicht gut erreichbar sind.

Um inklusive Angebote zu etablieren, war die Musikschule mit Unterstlitzung durch den internen Dienst standig auf der
Suche nach Problemldsungen fir barrierearme/freie Zugange, um Ideen und Konzepte in diesem Bereich umzusetzen.

4.7

Aufstellung der Immobilien mit Musikschulunterricht

in eigener 1.Zweigstelle Wedding in Sanierung, Ruheplatzstral3e 4, 13347 Berlin, nicht barrierefrei,
Verfugungsverantw | 2. Zweigstelle Wedding Ausweichquartier Swinemiinder Stral3e 80, 13355 Berlin, nicht barrierefrei,
ortung/ 3. Zweigstelle Mitte, Wallstra3e 42, 10179 Berlin, barrierearm bis zur 2. Etage
Eigenregie 4. Auguststr. 21, 10117 Berlin, nicht barrierefrei
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl Cavonin Anzahl davon in Schulen
Schulen

26 12 24 10
Ersatzlos
aufgegebene 0 0 0 0
Unterrichtsorte
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Barrierefreiheit der | Welche der 0.g. Musikschul- Keine Fir die 1) Viele Stufen, enge Flure, keine Rampe, kein
Musikschulimmobili [ immobilien sind flir Menschen Musikschulimmobi | Fahrstuhl, kein behindertengerechtes WC
en | (siehe mit Mobilitatseinschrankungen lien, die nicht 2) Keine behindertengerechte Moglichkeit in
Erlauterungen) (Menschen, die auf eine barrierefrei die erste Etage zu kommen
Gehhilfe, einen Rollstuhl oder zugénglich sind: 3) Rollstuhllift funktioniert teilweise, Zugang
Rollator angewiesen sind) Bezeichnung der bis zur 2. Etage, kein Zugang zum Konzertsaal
barrierefrei zuganglich und Defizite in der 3. Etage
nutzbar? 4) Viele Stufen, enges Treppenhaus, kein
behindertengerechtes WC, keine Rampe,
enge Flure
Barrierefreiheit der | Welche der 0.g. Musikschul- Keine Fir die Bei allen Immobilien ist kein Leitsystem
Musikschulimmobili | immobilien sind fur Menschen Musikschulimmobi | vorhanden
en Il (siehe mit Sehbehinderung lien, die nicht
Erlauterungen) (Menschen mit erheblich barrierefrei

eingeschréanktem
Sehvermdogen) barrierefrei
zugéanglich und nutzbar?

zugénglich und
nutzbar sind:
Bezeichnung der
Defizite

5 Musikschulférderung durch Drittmittel

5.1 Landesmittel

5.1.1 | Senatsverwaltung Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
far Kultur und
Europa
Berliner Projektfonds
Kulturelle Bildung Keine Keine
(BPKB)

5.1.2 | Senatsverwaltung
fur Bildung, Jugend Keine Keine
und Familie

5.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel
Masterplan
Integration und 4.330 2.710
Sicherheit
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine

5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
(EU, Bund, Stiftungen)
Bundesprogramm
"Kultur macht Stark" 4.581 7.633
Fonds Soziokultur Keine Keine
360° Fonds fur
Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
Initiative Musik Keine Keine
BKJ - Kulturelle
Kinder- und 7.537 9.660

Jugendbildung
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7.2.2 Friedrichshain-Kreuzberg

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017 01.01.2018
Bezirk: Friedrichshain-Kreuzberg
1. Organisation
11 Bezirksstadtratin/- Clara Herrmann (derzeit im Mutterschutz) vertreten durch Monika Herrmann (Bezirksblrgermeisterin)
rat im
Berichtszeitraum
/Partei
1.2 Die Griinen
Amtsleitung Bérbel Schirrle
Leitung Ina Finger
Musikschule
stellv. Leitung Ulrike Philippi
Musikschule
13 Gremienstruktur Musikschule
Forderverein o N i
vorhanden? J
Vertretung der
Musikschilerinnen " .
. ja nein X
und -schiler
vorhanden
Elternvertretung " .
vorhanden? ja nein X
Vertretung der
Lehrkrafte ja X nein
vorhanden?
2. Finanzierung des Die Produktbudget-Vergleichsberichte der zwei relevanten Musikschulprodukte (79395, 79396) im Berichtszeitraum sind
Kulturangebots den weiteren Anlagen zu entnehmen.
(Kapitel 3620)
2.1 Entgelte
BENGD G Monatsent?:léje Schuler
Unterrichtsart Unterrichteinheit in
Minuten pro Woche (e u
Erwachsenenzuschlage)
Einzelunterricht 30 46,60 €
Einzelunterricht 45 69,90 €
Gruppenunterricht
(2-3 Teilnehmer) 49 44,40 €
Gruppenunterricht
(ab 4 Teilnehmer) 49 2,20¢€
2.2 EntgeltermaRigung Anzahl der Schiiler mit Gesamtsumme der
en EntgeltermafRigung gewaéhrten Ermé&Rigungen
545 (2016) 139.961 € (2016)
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3620)
31 Anzahl der Beschéftigten Fachbereich Musikschule
Beschaftigte dav. fur Unt(;jrérii\gr:tusrtéiti Freie Mitarbeiter
(VZA) Funktionstatigkeit - 9 (Titel 42701)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 2017 2016 2017 2016 2017
2016 2017 2016 2017
Padagogisches
Personal
9,19 9,19 3,50 3,56 5,69 5,63 167 174 2.056.520 | 2.152.356
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Verwaltungsperson
al einschl. 7,80 7,80
Musikschulleitung

3.2 Fortbildungen Anzahl Summe aller
(Beschaftigte und Personen Fortbildungstage
freie Mitarbeiter)

2016 | 2017 2016 2017
nicht nicht nicht nicht
erfasst | erfasst | erfasst erfasst
4, Musikschulprofil
4.1 Ziele Schwerpunkte | Ziel der Musikschule ist es, der Bevolkerung von Friedrichshain-Kreuzberg ein breit geféachertes Unterrichts- und
und Entwicklungen | Veranstaltungsangebot anzubieten. Derzeit kdnnen 54 verschiedene Instrumente erlernt werden. Neben dem reinen
(konzeptionell, Vokal-/Instrumentalunterricht werden viele Ensemble- (Orchester, Chére, Bands, Kammermusikensemble u.a.) und
inhaltlich) Ergénzungsfacher (Theorie, Gehorbildung, Korrepetition u.a.) angeboten. Die Musikschule hat tGber die Jahre
Schwerpunkte entwickelt. Ein besonderes Anliegen waren und sind die Angebote im Bereich der Elementaren
Musikpéadagogik. Die Musikschule kooperiert mit 25 Kitas, die den Unterricht kostenfrei in der Musikschule besuchen
kénnen. In verschiedenen Formen kooperiert die Musikschule mit allgemein bildenden Schulen. Seit Jahren bietet die
Musikschule Menschen mit den verschiedensten Behinderungen qualifizierten Unterricht an. Dafur wurde eigens eine
Fachgruppe eingerichtet. Die Einzige in ganz Berlin. In Kreuzberg hat sich ein gro3er Bereich Jazz entwickelt. In
Friedrichshain konnte, an die alte Musikausbildungstradition der DDR anknipfend, der Bereich Popularmusik wieder
aufgebaut werden. Ein herausragendes Projekt des Bereiches ist "Zelle 12"
(https://www.youtube.com/watch?v=x6uf8q9u_nE), in dem Schiler und Schiilerinnen der Musikschule mit Schiilern und
Schulerinnen aus Partnerstédten von Friedrichshain-Kreuzberg musizieren. Erstmals war das Projekt 2017 "on Tour" in
der Philharmonie in Stettin. Die Musikschule férdert und belebt seit Jahren die bezirklichen Stadtepartnerschaften. 2015
waren Schuler und Schilerinnen der Musikschule in Tel Aviv, 2017 fand der Gegenbesuch statt. 2018 wird es den 5.
Austausch mit Israel geben. Ebenfalls 5 mal - zuletzt 2016 - waren Musikschulschiler und -schiilerinnen Teil der Europa-
Orchester-Woche in Ingelheim/Rhein. Die Einladung fiir 2018 liegt vor. Die Studienvorbereitung der Musikschule zahlt zu
den groRten Berlins und ist differenziert nach den Genres Klassik, Jazz und Popularmusik. Entsprechend des
angestrebten Studienzieles wurden verbindliche Facherkanons entwickelt. Neben der Vorbereitung auf Lehramt, KA-,
KPA-Studium wird u.a. auch auf ein Tonmeister-, Dirigier- oder Kompositionsstudium vorbereitet. Die Musikschule hélt
ein niedrigschwelliges Veranstaltungsangebot mit Schiler- und Schilerinnenvorspielen, Konzertreihen (u.a. Concert
d'aprés midi, Klaviermusik im Park, Piano assoluto, Tag der offenen Tir, Sommerfest, Adventskonzert) und Workshops
(Barock-Workshop, Klavier-Workshop, Zupfinstrumenten-Workshop. u.a.) vor. Die Musikschule kooperiert dabei mit
Kirchengemeinden und Mietern des Kunstquartiers Bethanien. Der Freundeskreis der Musikschule veranstaltet jahrlich in
Kooperation mit der Musikschule seit nahezu 30 Jahren ein Festival fiir Neue Musik ("Klangwerkstatt"). Der Bezirk
arbeitet derzeit an einem Konzept fur einen "Campus Musik". In diesem Campus soll eine inhaltliche und raumliche
Zusammenarbeit der Musikschule mit dem Handel-Gymnasium und der Justus-von-Liebig-Grundschule vorangetrieben
werden. Ebenfalls soll die Bezirkszentralbibliothek mit inrer Notenabteilung eingebunden werden. Die Musikschule stellt
regelméRig Raume fir den Wettbewerb "Jugend musiziert" zur Verfiigung.

Welche Jazz, Popularmusik, Musik anderer Kulturen/Tanz, Musik fir Menschen mit Behinderungen, Neue Musik, Alte Musik

genrebezogenen

Fachgruppen

bestehen?

Wie viele Es bestehen 2 Zweigstellen. 1 Hauptzweigstelle (Mariannenplatz 2, zugleich zentrale Geschéaftsstelle mit Sitz der

Zweigstellen mit Verwaltung und Leitung der Musikschule). Die Zweigstellenleitung wird in Personalunion von der stellvertretenden

eigener Leitung Musikschulleiterin wahrgenommen. Die 2. Zweigstelle (Zellestr. 12) hat eine eigene Zweigstellenleitung.

bestehen?

Welche Keine. Alles wird derzeit von den Fachgruppenleitern und -leiterinnen, Zweigstellenleitung und Leitung der Musikschule

Beauftragtenstellen | mitgemacht

bestehen?

4.2 Anzahl 5 oder jlunger 6 bis 9 10 bis 14 15 bis 18 18 bis 26 27 bis 60 und
Musikschilerinnen 60 alter
und -schiiler nach
Alter

2016 | 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 | 2017 2016 2017
630
(2016) | 60 (2016)
793 819 837 558 599 588 274 300 196 246 604 72(2017)
(2017)
Gesamtanzahl weiblich mannlich ohne Angabe
Musikschilerinnen
und -schiler nach
Geschlecht
2016 | 2017 2016 2017 2016 2017
2.139 | 1.972 1.250 1.215 0 0

43 Anzahl Anzahl Jahreswochenstu Anzahl Jahreswochenstu Anmerkungen/Erlauterungen
Musikschilerinnen 2016 nden 2017 nden
und -schiler und 2016 2017
Jahreswochenstun
den
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Grundfacher 1014 130 995 122
Instrumental- und
Vokalfacher 2036 1867 1972 1792
Sonstige 308 81 318 101
Ensemblefacher 467 120 587 137
Ergénzungsfacher 382 170 1680 75
studienvorbereiten
der Unterricht 87 415 87 411
Kooperationen
(Kita, Schule,
sonstige 18 32 25 57
Einrichtungen)
Flichtlinge 17 13 16 12
besondere/sonstige Anzahl Jahreswochenstu Anzahl Jahreswochenstu Anmerkungen/Erlauterungen
Projekte 2016 nden 2017 nden
(z.B. Inklusion, 2016 2017
Integration)
14 17 17 20
4.4 Veranstaltungen
Anzahl der 2016 2017
Veranstaltungen
170 217
Anzahl in und davon in davon auBerhalb davon in davon auBerhalb
auBerhalb von Musikschulréau von Musikschulréu von
Musikschulrdaumen me Musikschulrdume me Musikschulrdume
n n
150 20 196 21
Art der
Veranstaltungen
(Aufzahlungen)
4.5 Austausch / 2016 2017
Internationale
Jugendbegegnunge Anzahl Anzahl
n teilnehmende teilnehmende
Schuler Schiler
Anzahl der Lander Anzahl der LEmRkr
MaRnahmen aus aus MaRnahmen aus aus
Deutsch dem Deutsch- dem
-land Ausland land Ausland
2 58 29 Israel, Polen; 2 51 27 Israel, Polen,
Turkei Turkei
4.6 Herausforderungen in den Bereichen

Allgemeines

Derzeit wird 1/3 des Unterrichtes im Stadtteil Friedrichshain und 2/3 in Kreuzberg unterrichtet. Die SIKO-Zielzahl von 12
Jahreswochenstunden je 1000 Einwohner wird mit einem Wert von 7,85 (2015) weit unterschritten. Es fehlen finanzielle
und raumliche Kapazitaten fur weiteren Musikschulunterricht. Die Versorgungsdichte ist im Stadtteil Friedrichshain
besonders deutlich unterschritten. Der Bedarf ist da, wie die Wartelisten belegen.

Wartelisten

Die Nachfrage im flachenmaRig kleinsten Bezirk nach Musikschulunterricht ist nach wie vor sehr grof3. Es gibt erhebliche
Wartelisten (780 Schuler und Schilerinnen am 01.01.2018). Die Bevélkerungsentwicklung (Zuzug vieler Familien mit
Kindern) schlégt sich auch in der Nachfrage nach Musikschulunterricht nieder. Der Ausbau der Kooperation mit Kitas hat
zu einem weiteren Anstieg der Anmeldezahlen gefihrt.

Personal

Es fehlen Funktionsstellen fur padagogisches Management. Viele der Fachgruppenleiter und -leiterinnen betreuen
derzeit 2 Fachgruppen (2 Kollegen und Kolleginnen sogar 3 Fachgruppen). Darunter leidet die fachliche Arbeit in den
Fachgruppen. Fur eine sach- und fachgerechte Instrumenten- und Bibliotheksbetreuung, die Einwerbung von Drittmitteln,
Stufenpriifungen, Projektbetreuungen (z.B. "Zelle 12") oder Offentlichkeitsarbeit fehlen die personellen Ressourcen.
Musikschule erfordert ein inhaltlich vernetztes Arbeiten der Musikschullehrer und -lehrerinnen miteinander. Dies ist nur
mit weisungsgebundenem Personal méglich. Deshalb ist ein Aufbauplan fur weitere feste Stellen fir die Musikschullehrer
und - lehrerinnen notwendig. Nur so kann die fachliche Arbeit der Musikschule dauerhaft sichergestellt und verbessert
werden. Im Bereich der Verwaltung wurde in einem Gutachten bereits 2010 festgestellt, dass der Musikschule mind. 2
Verwaltungsstellen fehlen. Seither fand ein enormer Arbeitsaufwuchs statt, u.a. durch die AV Honorare, die Bearbeitung
der BUT-Antrage und MS-IT. Lediglich fir die sehr aufwéandige Lehrersachbearbeitung (war 2010 noch nicht erforderlich
und durch die AV Honorare seit 2012 erforderlich) wurde eine Stelle geschaffen.

Infrastruktur

Die IT-Anbindung in den Standorten ist problematisch. Die Leitungskapazitaten reichen zunehmend nicht aus. An dem
Problem wird gearbeitet. Die neue Fachsoftware ist in vielen Bereichen noch nicht ausgereift. Weitere
Anpassungsprogrammierungen sind notwendig. Das von der Musikschule genutzte Instrumentarium ist z.T. stark
Uberaltert (z.B. mehr als 100 Jahre alte Flugel). Hier sind erhebliche Investitionen notwendig.
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Raumbedarf In Friedrichshain ist die Raumsituation besonders prekar. Hier fehlen Fachraume. Z.B. der Friiherziehungsraum ist als
Bewegungsraum zu klein. Fur den einzigen Band- und Schlagzeugraum am Standort Friedrichshain gibt es erhebliche
Larmprobleme. Derzeit kann hier der Unterricht nur noch eingeschrankt angeboten werden. Eine Nachnutzung von
Schulrdumen ist u.a. wegen der fehlenden Fachausstattung nicht moglich. In Kreuzberg ist der Bereich Kreuzberg
Sudwest vom Musikschulangebot entkoppelt. Hier wére ein neuer Raumverbund notwendig. Insgesamt fehlen der
Musikschule auch Lagerraume fiir Instrumentarium und den immer schneller wachsenden Aktenbestanden. Im Hinblick
auf die Unterausstattung mit Musikschulunterricht nach SIKO fehlen der Musikschule nicht nur Unterrichtskapazitaten
(Honorare) sondern auch Fachrdume und Instrumentarium. Ein Musikschulneubau im Stadtteil Friedrichshain (ggf. in
Verbindung mit dem "Campus Musik") wére dringend geboten. Finanzierungswege missen eréffnet werden.
Teilhabe Eine Rahmenvereinbarung fur die Kooperation mit Grundschulen fehlt. In der Kooperation mit Kitas (Entgeltausfall zu
Lasten des Bezirkes) und mit ISS und Ganztagsgymnasien (Rahmenvereinbarung mit SenBJF, Refinanzierung der
Kosten durch Sen BJF) ist ein kostenfreies Musikschulangebot méglich. Im Bereich der Grundschule verhindern eine
Entgeltpflicht und das Fehlen jeglicher ErmaRigungsmaglichkeiten einen chancengleichen Zugang zu musikalischer
Bildung tber die Musikschule. Die Honorare miissen aus den Entgelten refinanziert werden.
4.7 Aufstellung der Immobilien mit Musikschulunterricht
in eigener 1. Mariannenplatz 2, 10997 Berlin, Barrierefreiheit fur die Unterrichtsraume und Toiletten
Verflgungsverantw | 2. Zellestr. 12, 10247 Berlin, Barrierefreiheit nur fiir Konzertsaal und dazu gehérige Toiletten
ortung/
Eigenregie
(Ort, Anschrift und
Angaben lber die
Barrierefreiheit
Gebé&ude und
Toiletten)
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
5 Raume 5
Ersatzlos
aufgegebene
Unterrichtsorte
Barrierefreiheit der | Welche der o.g. 1 und teilweise 2 Fur die zu 2: fehlender Fahrstuhl
Musikschulimmobili | Musikschul-immobilien Musikschulimmobilien, die
enl sind fir Menschen mit nicht barrierefrei zugénglich
Mobilitatseinschréankung sind: Bezeichnung der
en (Menschen, die auf Defizite (bitte zu jeder
eine Gehhilfe, einen Immobilie einzeln eine
Rollstuhl oder Rollator Angabe machen [z.B.
angewiesen sind) fehlende Rampe, fehlender
barrierefrei zuganglich Fahrstuhl, fehlende
und nutzbar? behindertengerechte WCs])
Barrierefreiheit der | Welche der o.g. Fur die Leitsystem, Kontraste,
Musikschulimmobili | Musikschul-immobilien Musikschulimmobilien, die Ausleuchtung
enll sind fir Menschen mit nicht barrierefrei zugénglich
Sehbehinderung und nutzbar sind:
(Menschen mit erheblich Bezeichnung der Defizite
eingeschréanktem (bitte zu jeder Immobilie
Sehvermogen) einzeln eine Angabe machen
barrierefrei zuganglich [z.B. Leitsystem, Kontraste,
und nutzbar? Ausleuchtung])
5 Musikschulférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
fur Kultur und
Europa
Berliner Projektfonds
Kulturelle Bildung Keine Keine
(BPKB)
5.1.2 | Senatsverwaltung Keine Keine
far Bildung, Jugend
und Familie
5.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel
Masterplan
Integration und Keine Keine
Sicherheit
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
(EU, Bund, DKLB-
Stiftung, private
Stiftungen)
Bundesprogramm ) )
"Kultur macht Stark” Keine Keine
Fonds Soziokultur Keine Keine
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360° Fonds fur

Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
Initiative Musik Keine Keine
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7.2.3 Pankow

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Pankow

1. Organisation

11 Bezirksstadtratin/-
ratim
Berichtszeitraum
/Partei

Soren Benn / LINKE

1.2 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Amtsleitung

Holger Dernbach

Leitung
Musikschule

Chris Bergh&user

stellv. Leitung
Musikschule

Anne-Katrin Albrecht

1.3 Gremienstruktur Mus

ikschule

Forderverein
vorhanden?

Vertretung der
Musikschulerinnen
und -schiler
vorhanden

Elternvertretung
vorhanden?

Vertretung der
Lehrkréafte
vorhanden?

ja X

nein

nein X

nein

nein

2. Finanzierung des
Kulturangebots
(Kapitel 3620)

Die Produktbudget-Vergleichsberichte der zwei relevanten Musikschulprodukte (79395, 79396) im Berichtszeitraum sind
den weiteren Anlagen zu entnehmen.

2.1 Entgelte

Unterrichtsart

Dauer der
Unterrichteinheit in
Minuten pro Woche

Monatsentgelt je Schiler
in€
(ohne
Erwachsenenzuschlage)

(ab 4 Teilnehmer)

Einzelunterricht 30 45,20
Einzelunterricht 45 67,80
Gruppenunterricht

(2-3 Teilnehmer) a= 40,68
Gruppenunterricht 45 2034

2.2 EntgeltermaRigunge

Anzahl der Schiler mit

Gesamtsumme der

n EntgeltermafRigung gewahrten Ermafigungen
172 51.887
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum

(Kapitel 3620)

3.1 Anzahl der Beschéftigten Fachbereich Musikschule

106



Beschaftigte dav. fur Unte?r?;lﬁ{gtrati K Freie Mitarbeiter
(VZA) Funktionstatigkeit o 9 (Titel 42701)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 | 2017 2016 2017 2016 2017
2016 2017 2016 2017
Padagogisches
Personal
23,14 | 19,90 5,34 4,70 17,80 15,20 198 215 2.545.385 | 2.533.445
Verwaltungsperson
al einschl. 6,89 6,89
Musikschulleitung

3.2 Fortbildungen Anzahl Summe aller
(Beschaftigte und Personen Fortbildungstage
freie Mitarbeiter)

2016 2017 2016 2017
k.A. k.A k.A. k.A

4. Musikschulprofil

4.1 Ziele Schwerpunkte | « Umfassendes Unterrichtsprogramm in 10 Fachgruppen gem. VdM-Empfehlung. Dazu Ensemble- und
und Entwicklungen | Erganzungsfécher. In derzeit insgesamt 62 Ensembles vom Gitarrenquartett bis zum gro3en Orchester wird das
(konzeptionell, Gemeinsame Musizieren praktiziert.
inhaltlich) « Zukunftsorientierte, verbindliche Kooperationen ist die Musikschule mit sechs Grundschulen, einer Sekundarschule und

zwei Gymnasien eingegangen.
* Nahezu ausschlieBlich mit Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung Gber den VdM (,Biindnis fur Bildung, Kultur
macht stark“) in Hohe von ca. 80.000 € pro Schuljahr werden seit September 2013 Kurse mit Menschen mit
Lernschwierigkeiten und Sprachférderung gemeinsam mit der Pankeschule und der Schule an der Strauchwiese, Line-
Schule und weitere durchgefiihrt (Inklusions-Ansatz).
» Regelmanig tberdurchschnittliche Wettbewerbserfolge (Jugend musiziert bis zum Bundeswettbewerb, z.B. 2018
insgesamt 18 Schiler und Schilerinnen beim Bundeswettbewerb, davon 3 x 1. Preis, 3 x 2. Preis, 3 x 3.Preis)
« weiterhin anwachsende Nachfrage (lange Warteliste, tber 3.000).
« Vernetzung und vielféltige Kooperationsbeziehungen sowie zahlreiche regelmaRige musikalische Auftritte im Bezirk und
berlinweit. Partnerschaft mit Musikschule in Budapest. Herausragende Ensembles stehen in Partnerschaft zu
vergleichbaren Ensembles im européischen Ausland, z. B. Paris, Zypern und Bulgarien.
Welche Rock-Pop-Jazz: Das weitgehend komplette Instrumentarium dieses Genres wird in der Fachgruppe unterrichtet. Die
genrebezogenen Fachgruppe Alte Musik geht in der Fachgruppe Gesang und Alte Musik auf. Hier gibt es ein Netzwerk von Kollegen und
Fachgruppen Kolleginnen, die im Unterricht und der Ensemblearbeit ihre Spezialkenntnisse weitergeben und Projekte bzw.
bestehen? Sonderkonzerte zur Alten Musik veranstalten.
Wie viele Es gibt 4 regionale Standorte (Pankow, Prenzlauer Berg, Weiensee, Buch-Karow) die mit einer tariflich eingruppierten
Zweigstellen mit Standortleitung versehen sind.
eigener Leitung
bestehen?
Welche Themenfelder wie Offentlichkeitsarbeit und Beauftragung fiir die Vertretung Jugend musiziert Region Nord sind bei
Beauftragtenstellen | Personen mit Leitungsfunktionen angesiedelt. Es gibt einen Instrumentenwart, der das komplette Leih-Instrumentarium
bestehen? managed und fachlich instand hélt, Instrumente ausgibt und zuriick nimmt mit fachlicher Begutachtung.

4.2 Anzahl 5 oder jlunger 6 bis 9 10 bis 14 15 bis 18 18 bis 26 27 bis | 60 und
Musikschuilerinnen 60 alter
und -schiler nach
Alter

2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
814 k.A. 1.576 k.A. 1.585 k.A. 793 k.A. 301 k.A. 428 31
Gesamtanzahl weiblich mannlich ohne Angabe
Musikschulerinnen
und -schiler nach
! 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017
3.445 k.A. 2.083 k.A. 0 k.A.

4.3 Anzahl Anzahl Jahreswochenstu Anzahl Jahreswochenst Anmerkungen/Erlauterungen
Musikschulerinnen 2016 nden 2017 unden
und -schiler und 2016 2017
Jahreswochenstund
en
Grundfécher ; i

1097 179 die Daten werdenl noch ermittelt und
werden nachgereicht
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Instrumental- und die Daten werden noch ermittelt und
Vokalfacher 3085 2986 werden nachgereicht
Sonstige die Daten werden noch ermittelt und
156 57 -
werden nachgereicht
Ensemblefacher die Daten werden noch ermittelt und
797 192 -
werden nachgereicht
Ergénzungsfacher die Daten werden noch ermittelt und
586 87 ]
werden nachgereicht
studienvorbereitend die Daten werden noch ermittelt und
er Unterricht werden nachgereicht
Kooperationen
(Kita, Schule, 420 99 die Daten werden noch ermittelt und
sonstige werden nachgereicht
Einrichtungen)
Flichtlinge
B 0 0 3 3
besondere/sonstige Anzahl Jahreswochenstu Anzahl Jahreswochenst Anmerkungen/Erlauterungen
Projekte 2016 nden 2016 unden
(z.B. Inklusion, 2016 2016
Integration)
Kultur macht stark,
Bundnisse fir 282 48 Schuljahr 16/17
Bildung
4.4 Veranstaltungen
Anzahl der 2016 2017
Veranstaltungen
571 (45'-Einheiten) 687 (45'-Einheiten)
Anzahl in und davon in davon auBBerhalb davon in davon auBBerhalb
auBerhalb von Musikschulréu von Musikschulrdum von
Musikschulrdaumen me Musikschulrdume e Musikschulraum
n en
k.A. k.A. k.A. k.A.
Art der Schilervorspiele, Musizierstunden, Fachgruppenvorspiele standortbezogen, Fachgruppenkonzerte der Musikschule,
Veranstaltungen Fruherziehungskonzerte, Preistrdgerkonzerte, Probebiihnen, Freiluftveranstaltungen, Kietzfeste, Tag der offenen Tdr,
(Aufzéhlungen) Weihnachtskonzerte in Kirchen, Erwachsenenvorspiele, Kammermusikkonzerte mit Schiler-Korrepetitionen,
Benefizkonzerte, Festkonzerte, Musikalische Umrahmungen von bezirklichen Anlassen.
4.5 Austausch / 2016 2017
Internationale
Jugendbegegnunge -
n Anzal .
teilnehmende Anzahlsts;]lglzr:mende
Anzahl der Schiler « Anzahl der u
Lander Lander
MaBnahmen aus MaBnahmen aus
aus dem aus dem
Deutsch Deutsch-
Ausland Ausland
-land land
Frankreich,
2 65 50 Frankreich , 4 90 45 Ungarn,
Polen Bulgarien,
Polen
4.6 Herausforderungen in den Bereichen

Allgemeines

Wartelisten

Die Warteliste ist unbeherrschbar lang (ca. 3000 Antrage). Wegen der langen Wartezeiten ist diese jedoch instabil. Viele
Angemeldete sind nach wenigen Wochen nicht mehr interessiert oder sind anders versorgt. Der Datenschutz erschwert
sehr die Pflege der Warteliste, weil Rundschreiben, Einladungen und Newsletter per E-Mail nicht zuléssig sind. Es
misste mdglich sein, schneller und flexibler zu versorgen. Hierzu braucht es mehr flexible Raume und finanzielle
Flexibilitat vom Bezirk.

Personal

Nach 17 Jahren als Konsolidierungsbezirk, Personalabbau tiber Uberhangsversetzung und VZA Abbau per
Sozialpunkten wurde an Stellenanteilen gerettet und festgehalten was mdglich war. Im Verwaltungsbereich und bei den
festangestellten Lehrkréften hat sich daraus eine Unsicherheit manifestiert, die schwer abbaubar ist. Nach heutigen
Anforderungen sind zunehmend Projektmanager*innen gefragt zur Unterstiitzung der Fachgruppenarbeit und der
Verwaltung. Der Altersdurchschnitt des Personals liegt derzeit bei Ende 50, war zum Anstieg von Krankheitsféllen fuhrt.

Infrastruktur

Grundsatzlich ist die Musikschule ausschlieBlich mit bezirkseigenen Rdumen ausgestattet. Der Unterricht findet auBer in
Kooperationen nicht in Schulrdumen statt. Aufgrund noch geerbter Strukturen und Raumressourcen aus den Altbezirken
vor der Bezirksfusion und der Lager der Gebaude bietet sich kein Standort fiir eine zentrale Verwaltung und fur einen
befriedigenden Frontoffice-Bereich an. Die bezirkliche IKT Infrastruktur ist stérungsanfallig und bietet keine ausreichende
Performance. Bis auf einen Standort ist die Musikschule nicht am Telefonnetz des Bezirksamtes angeschlossen.

Raumbedarf

An allen Standorten fehlen Raume fur Ensembletétigkeit. Einen Konzertsaal fir groRere Konzerte ist im Bezirk nicht
vorhanden. Hier muss auf Kirchen oder mietbare Objekte ausgewichen werden. Zur Erfullung des Versorgungsgrades
von 12 JaWoSt misste die Raumanzahl nahezu verdoppelt werden.
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Teilhabe

Die lange Warteliste sperrt potentielle Schiilerinnen und Schiiler aus. Die ErmaRigungsmaoglichkeiten fir
Unterrichtsgebiihren werden ausgeschdpft. Kooperationen mit Grundschulen und Sekundarschulen oder Gymnasien
haben ein groRes Gewicht bei der Planung. Die Hirden sind durch Entgeltpflicht zur zweckbestimmten Finanzierung der
Honorare und sehr aufwandige Verrechnungsmodelle zwischen Schule und Musikschule sehr hoch. Uber Kultur macht
stark findet eine groR3ere Teilhabe von sonst "bildungsferneren” Schulerinnen und Schilern statt. Die Barrierefreiheit ist
nur sehr gering an den Standorten vorhanden.

4.7 Aufstellung der Immobilien mit Musikschulunterricht
in eigener 1. Am Schlosspark 20 (Vorspielsaal ist barrierefrei zugénglich, der Buhnenbereich nicht. WC behindertengerecht,
Verfiigungsverantw | ansonsten keine Barrierefreiheit)
ortung/ 2. SenefelderstralBe 6 (Vorderhaus und Verwaltung nicht barrierefrei erreichbar, die meisten Unterrichtsraume und Aula
Eigenregie sowie Tanzhalle sind barrierefrei)
(Ort, Anschrift und 3. BizetstraRe 27 (Alle Etagen sind Gber einen Fahrstuhl erreichbar, moderner Umbau, weitestgehend barrierefrei, jedoch
Angaben Uber die enge Flure und Raumturen)
Barrierefreiheit 4. Friedrich-Richter-Strae 8 (nicht barrierefrei)
Geb&ude und
Toiletten) Reiner Musikschulunterricht findet ausschlief3lich in eigenen Geb&uden statt, vereinzelte temporére Schulraumnutzung
ist nicht ausgeschlossen
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
Ersatzlos
aufgegebene Keine Keine Keine Keine
Unterrichtsorte
Barrierefreiheit der | Welche der o0.g. Musikschul- Fir die
Musikschulimmobili | immobilien sind fir Menschen Musikschulimmobilie
enl mit Mobilitatseinschrankungen n, die nicht
(Menschen, die auf eine barrierefrei
Gehbhilfe, einen Rollstuhl oder zugénglich sind:
Rollator angewiesen sind) Bezeichnung der
barrierefrei zuganglich und Defizite
nutzbar?
Barrierefreiheit der | Welche der 0.g. Musikschul- Fir die Es gibt kein akustisches oder
Musikschulimmobili | immobilien sind fir Menschen Musikschulimmobilie | tastbares Leitsystem. Weder
enll mit Sehbehinderung (Menschen n, die nicht Webseite, noch Broschiire und
mit erheblich eingeschranktem barrierefrei Infomaterialien bzw.
Sehvermaogen) barrierefrei zugéanglich und Ausschilderungen in den
zugénglich und nutzbar? nutzbar sind: Gebéauden sind mehrsprachig. Die
Bezeichnung der "Einfache Sprache" wird derzeit
Defizite von der bezirklichen Pressestelle
fur Berlin.de bearbeitet.
5 Musikschulférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
fur Kultur und
Europa
Berliner Projektfonds
Kulturelle Bildung Keine Keine
(BPKB)
5.1.2 | Senatsverwaltung
fur Bildung, Jugend Keine Keine
und Familie
5.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel
Masterplan
Integration und Keine Keine
Sicherheit
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
(EU, Bund, DKLB-
Stiftung, private
Stiftungen)
Bundesprogramm
"Kultur macht Stark" 54.063 72.695
Fonds Soziokultur Keine Keine
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360° Fonds fur
Kulturen der neuen
Stadtgesellschaft

Keine

Keine

Initiative Musik

Keine

Keine
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7.2.4 Charlottenburg-Wilmersdorf

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Charlottenburg-Wilmersdorf

01.01.2018

Organisation

11

Bezirksstadtratin/-
ratim
Berichtszeitraum
/Partei

Dagmar Konig/CDU bis Neuwahl 2016
Heike Schmitt-Schmelz/SPD seit 2016

12

Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Amtsleitung

Arthur Hipp

Leitung
Musikschule

Arthur Hipp

stellv. Leitung
Musikschule

Josef Holzhauser

13

Gremienstruktur Mus

ikschule

Forderverein
vorhanden?

Vertretung der
Musikschulerinnen
und -schiler
vorhanden

ja

Elternvertretung
vorhanden?

Vertretung der
Lehrkréafte
vorhanden?

ja X

nein

nein X

nein

nein

Finanzierung des
Kulturangebots
(Kapitel 3620)

Die Produktbudget-Vergleichsberichte der zwei relevanten Musikschulprodukte (79395, 79396) im Berichtszeitraum sind
den weiteren Anlagen zu entnehmen.

21

Entgelte

Unterrichtsart

Dauer der
Unterrichteinheit in
Minuten pro Woche

Monatsentgelt je Schiler
in€
(ohne
Erwachsenenzuschlage)

Einzelunterricht

30

445

Einzelunterricht

45

66,75

Gruppenunterricht
(2-3 Teilnehmer)

45

Gruppenunterricht
(ab 4 Teilnehmer)

45

2.2

EntgeltermafRigung
en

Anzahl der Schiler mit
EntgeltermafRigung

Gesamtsumme der
gewahrten Ermafigungen

162 in 2016
212 in 2017

74.114 €
100.121 €
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Personalausstattung im Berichtszeitraum

(Kapitel 3620)

3.1 Anzahl der Beschéftigten Fachbereich Musikschule
Beschéftigte dav. fur e, (7 Freie Mitarbeiter
(VZA) Funktionstatigkeit U”te”'fs?ttsm“gk (Titel 42701)
2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 2017 2016 2017

Padagogisches
Personal

5,16 5,16 2,58 2,58 2,58 2,58 246 241 3.360.000 | 3.512.000
Verwaltungsperson
al einschl.
Musikschulleitung

3.2 Fortbildungen Anzahl Summe aller
(Beschaftigte und Personen Fortbildungstage
freie Mitarbeiter)

2016 | 2017 2016 2017
NN NN NN NN
4. Musikschulprofil
4.1 Ziele Schwerpunkte | Die Musikschule City West ist die alteste kommunale Musikschule Deutschlands. Gegriindet 1923. Sie zeichnet sich
und Entwicklungen | durch eine groRe Vielfalt in der Chor- Orchester- und Ensemblearbeit aus. Es existiert eine durchgehende Streicher-
(konzeptionell, Orchesterschule mit Ensembles fir Schilerinnen und Schuler ab 6 bis Gber 20 Jahren. Es gibt zwei
inhaltlich) Jugendsinfonieorchester. Das einzige sinfonische Blasorchester ist auch in Charlottenburg-Wilmersdorf beheimatet. Ein
brasilianisches Musikprojekt wurde 2016 gegrundet und arbeitet mit der Kulturabteilung der brasilianischen Botschaft
zusammen. Die Abteilung Jazz mit ihren Ensembles ist ein Aushangeschild der Musikschule die sich jahrlich Preise im
In- und Ausland erspielen.
Die einzige Médchenchorschule Berlins, mit ca. 150 Schiilerinnen und 8 Chéren ist Bestandteil des Musikschule.
Neue Unterrichtsfacher wie Musikproduktion und Sounddesign binden neue Zielgruppen, auch in der
Studienvorbereitung.
Die turkische Baglama und die arabische Ud wurden als Unterrichtsangebot integriert.
Ziele: mehr sozialraumorientierte Angebote im Hinblick auf Inklusion und Diversitat

Welche Jazz-Rock-Pop

genrebezogenen

Fachgruppen

bestehen?

Wie viele Es gibt zwei Zweigstellen die wegen fehlenden Personals ohne Leitung betrieben werden.

Zweigstellen mit

eigener Leitung

bestehen?

Welche Nur Ton- und Aufnahmetechnik. Die Instrumentenausleihe wird mangels Personal von freien Mitarbeitern betrieben.

Beauftragtenstellen | Es fehlt an allen Beauftragten die in der Erlauterung genannt sind.

bestehen?

4.2 Anzahl 5 oder jinger 6 bis 9 10 bis 14 15 bis 18 18 bis 26 27 bis | 60 und
Musikschilerinnen 60 alter
und -schiler nach
Alter

2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
577 449 999 1.127 1.352 | 1.339 660 813 355 491 876 362
Gesamtanzahl weiblich mannlich ohne Angabe
Musikschilerinnen
und -schiler nach
Geschlecht
2016 2017 2016 2017 2016 2017
3.035 | 3.293 2.089 2.197 0 0

4.3 Anzahl Anzahl Jahreswochenstu Anzahl Jahreswochenstu Anmerkungen/Erlauterungen
Musikschilerinnen 2016 nden 2017 nden
und -schiiler und 2016 2017
Jahreswochenstun
den
Grundfécher

726 26,15 941 31,22
Instrumental- und .
Vokalfacher 5369 3338 3051 3570 Anzahl 2016 sind Belegungen
Sonstige
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Ensemblefacher ;
1461 203 1418 87 JWST 2016 mit Sonderproben, 2017
nur Kurszeit,
Ergéanzungsfacher 461 33,39 2017 nicht erfasst
studienvorbereitend
er Unterricht 31 81 30 81
Kooperationen
(Kita, Schule,
sonstige
Einrichtungen)
Flichtlinge 15 1,5 18 1,5
besondere/sonstige Anzahl Jahreswochenstu Anzahl Jahreswochenstu Anmerkungen/Erlauterungen
Projekte 2016 nden 2017 nden
(z.B. Inklusion, 2016 2017
Integration)
Forderunterricht in
der Comenius- 20 9 20 9
Schule
%?tolzgzrol\ﬂizsmen 15 15 In Zusammenarbeit mit der
! Diakonie-Haltesstelle Wilmersdorf
Demenz
4.4 Veranstaltungen
Anzahl der
Veranstaltungen 2016 2017
412 374
Anzahl in und d ) davon auRBerhalb d . davon auRerhalb
auRerhalb von e I von e I von
Musikschulraumen | Musikschulrau |, oo iraume | MUSTksehulrau |y civschulraume
me - me o
236 176 160 214
Art der Schilerkonzerte, Fachgruppenkonzerte, Chor-, Orchester-. Ensemblekonzerte, Dozentenkonzerte, Jazzkonzerte,
Veranstaltungen Mitwirkung bei Veranstaltungen in der Kommune,
(Aufzahlungen)
4.5 Austausch /
Internationale 2016 2017
Jugendbegegnunge
n
Anzahl Anzahl
teilnehmende teilnehmende
Anzahl der Schaler x Anzahl der Schuler ;
MalRnahmen HEelED MaRnahmen Leheler
aus aus dem aus aus dem
Deutsch ArElETE Deutsch ATEETT
-land -land
3 70 75 Katar, Brasilien, 3 75 60 Finnland,
Israel Albanien,
Philippinen
4.6 Herausforderungen in den Bereichen

Allgemeines

aktuelle Herausforderungen: Umsetzung der 20% Festanstellungen ohne ausreichende Leitungsstrukturen (fehlende
Fachgruppen- und Zweigstellenleitungen) Umstieg auf die neue Fachsoftware MS-IT seit Mai 2018 und Umstrukturierung
der Geschéaftsprozesse, Umsetzung DSGVO, Fehlende Unterrichtsraume und zunehmende Probleme in der
Nachnutzung der Raume in den allgemeinbildenden Schulen,

Zukunftig: mehr Fachraume fir Musikunterricht, "wachsende Stadt" Inklusion und Diversitat, Digitalisierung (E-
Gouvernement-Gesetz, elektr. Akten)

Wartelisten

Eine dauerhaft erhdhte Nachfrage besteht im Fach Klavier. Die Wartezeit betragt mehr als 1,5 Jahre. Ca. 300 aktuelle
Anmeldungen liege vor. Es sind kaum Raume aufRerhalb der Musikschule zu finden, in denen ein Klavier aufgestellt
werden darf. Die meisten Schulen lehnen dies ab mit dem Verweis auf die Enge der Klassenzimmer und die Ablenkung
fur die Schiler und Schilerinnen.

Personal

In der Leitungsstruktur der Musikschule fehlt es an Fachgruppen- und Zweigstellenleitungen.

Wichtige Aufgabenfelder kdnnen nur unzureichend wahrgenommen werden: z.B. Inklusion, Kooperationen,
Begabtenforderung, Qualititsmanagement, Offentlichkeitsarbeit, Beantragung von Férder- und Projektmitteln.

Wegen den niedrigen Eingruppierungen, E5 und E6, gibt es einen verstéarkten Abwanderungswillen beim
Verwaltungspersonal.

Durch die jahrelange prekare Situation der freiberuflichen Lehrkréfte ist das Interesse grof3, so lange wie moglich an der
Musikschule zu unterrichten. Das hat eine Uberalterung des Kollegiums zur Folge.

Infrastruktur

Es fehlen ausreichend Fachraume fiir den Musikunterricht. Noch zu viele Lehrkrafte miissen in Privatraumen
unterrichten und sind nicht in die "Schule" integriert. Angebote fiir bestimmte Zielgruppen lassen sich wegen fehlender
Raume nicht in deren Wohnortnahe umsetzen. (Angebote nach Sozialraumen gestalten, z.B. Raume fiir Pop- und
Rockmusik, offene Bandproben)

Raumbedarf

Nur ca. 50 Prozent unseres Unterrichts findet in Musikschulrdumen statt.
AuBer den Fachraumen fehlt es vor allem auch an groReren Raumen fiir Friiherziehung, Tanz und Konzertmoglichkeiten.
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Teilhabe

Umsetzung des Ziels: "Von der offenen Musikschule zur inklusiven Musikschule" siehe Potsdamer Erklarung des
Verbands deutscher Musikschulen.
Es fehlt an personellen Kapazitaten mit den fachlichen qualifizierten Ausbildungen.
Folgende Projekte wurden in den vergangenen 2 Jahren umgesetzt: Unterricht fir arabische Ud, Instrumentaler

Forderunterricht an der Comenius-Schule, Chor fiir Menschen mit und ohne Demenz, Projekt brasilianische Musik mit 2
Choren, Band und Rhythmusgruppe.

4.7 Aufstellung der Immobilien mit Musikschulunterricht
in eigener 1. Neu-Westend, Platenallee 16, UG und EG teilweise barrierefrei, 35 Unterrichtsraume, kleiner Konzertsaal
Verfugungsverantw | 2. Wilmersdorf, Carstenn-Villa, Prinzregentenstral3e 72, 9 Unterrichtsraume, teilweise barrierefrei
ortung/ 3. Rathaus Schmargendorf, Berkaer Platz 1, 14 Unterrichtsraume, barrierefrei
Eigenregie
(Ort, Anschrift und
Angaben lber die
Barrierefreiheit
Gebé&ude und
Toiletten)
0 ETEEE 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
32 24 31 22
Ersatzlos
aufgegebene 2 2
Unterrichtsorte
Barrierefreiheit der | Welche der 0.g. Musikschul- | 1 teilweise Fir die Zu 1) Rampe fahrt nur ins
Musikschulimmobili | immobilien sind fir 2 teilweise Musikschulimmobil | EG, keine behinderten
enl Menschen mit 3 uneingeschrankt (die ien, die nicht gerechte Toiletten
Mobilitatseinschréankungen Erfahrungen der ersten 6 Monate | barrierefrei 1. und 2. OG nicht
(Menschen, die auf eine nachdem ein barrierefreier zugénglich sind: erreichbar
Gehhilfe, einen Rollstuhl Zugang errichtet wurde, sind Bezeichnung der Zu 2) Rampe fahrt nur ins
oder Rollator angewiesen ernuchternd. Ca. die Halfte der Defizite Hochparterre, UG und 1.
sind) barrierefrei zugénglich | Zeit ist entweder der Aufzug oder Etage nicht erreichbar
und nutzbar? die automatische Tuaroffnung Zu 3) Seit 2018 barrierefrei
defekt. Grund: Nicht die besten
sondern die glinstigsten Produkte
wurden verbaut.
Barrierefreiheit der | Welche der 0.g. Musikschul- | keines Fir die fehlende Leitsysteme bei
Musikschulimmobili | immobilien sind fiir Musikschulimmobil | allen,
en Il Menschen mit ien, die nicht bei 1 und 2 viele Treppen,
Sehbehinderung (Menschen barrierefrei fehlende Kontraste, keine
mit erheblich zuganglich und akustischen Hilfen.
eingeschrénktem nutzbar sind:
Sehvermdgen) barrierefrei Bezeichnung der
zugénglich und nutzbar? Defizite
5 Musikschulférderung durch Drittmittel
51 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
far Kultur und
Europa
Berliner Projektfonds
Kulturelle Bildung Keine Keine
(BPKB)
5.1.2 | Senatsverwaltung
fur Bildung, Jugend Keine Keine
und Familie
5.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel
Masterplan
Integration und Keine Keine
Sicherheit
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
(EU, Bund, DKLB-
Stiftung, private
Stiftungen)
Bundesprogramm . )
"Kultur macht Stark" Keine Keine
Fonds Soziokultur Keine Keine
360° Fonds fur
Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
Initiative Musik Keine Keine

114




7.2.5 Spandau

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Spandau

1. Organisation

11 Bezirksstadtratin/-
ratim
Berichtszeitraum
/Partei

Gerhard Hanke / CDU

12 Amt fir Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Amtsleitung

Fabian Albert

Leitung Musikschule

Jurgen Mularzyk

stellv. Leitung
Musikschule

1.3 Gremienstruktur Musikschule

Forderverein
vorhanden?

Vertretung der
Musikschulerinnen
und -schiler
vorhanden

Elternvertretung
vorhanden?

Vertretung der
Lehrkréafte
vorhanden?

nein

nein X

nein X

nein

2. Finanzierung des
Kulturangebots
(Kapitel 3620)

Die Produktbudget-Vergleichsberichte der zwei relevanten Musikschulprodukte (79395, 79396) im Berichtszeitraum sind

den weiteren Anlagen zu entnehmen.

2.1 Entgelte

Monatsentgelt je Schiler

(ab 4 Teilnehmer)

Dauer der in€

Unterrichtsart Unterrichteinheit in (ohne
Minuten pro Woche .
Erwachsenenzuschlage)

Einzelunterricht 30 42,8
Einzelunterricht 45 64,2
Gruppenunterricht
(2-3 Teilnehmer) = 38,7
Gruppenunterricht 45 38,7

2.2 EntgeltermaRigung

Anzahl der Schiler mit

Gesamtsumme der

en EntgeltermaRigung gewahrten ErmaRigungen
183 71.386,00 €
&, Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3620)
3.1 Anzahl der Beschéftigten Fachbereich Musikschule
Beschaftigte dav. fur Untedr?i\z:-r:tusrtéti Freie Mitarbeiter
(VZA) Funktionstatigkeit - 9 (Titel 42701)

2016 2017 2016

2017 2016 2017

Anzahl

Kamerales Ist (€)

2016 2017 2016

| 2017
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Padagogisches
Personal
5,67 5,67 5,00 5,00 0,67 0,67 109 108 1.438.769 | 1.411.790
Verwaltungsperson
al einschl. 4,50 4,50
Musikschulleitung

3.2 Fortbildungen Anzahl Summe aller
(Beschaftigte und Personen Fortbildungstage
freie Mitarbeiter)

2016 2017 2016 2017
16 8 38 30
4. Musikschulprofil
4.1 Ziele Schwerpunkte | Als eine der 12 Berliner Bezirksmusikschulen und als Mitglied im Verband deutscher Musikschulen (VdM) bietet die
und Entwicklungen | Musikschule Spandau ein vielfaltiges und breitgefachertes Angebot fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene. Zwei
(konzeptionell, Themen bzw. Aufgabenfelder hatten im vergangenen Jahr hohe Prioritat und sind nach wie vor aktuell:
inhaltlich)
1) Die Sanierung und der Umbau der zentralen Lehrstétte Moritzstr. 17 und der damit verbundene Umzug der
Musikschule in den Ausweichstandort ,Altes Kant*
* Im Rahmen des Programms ,Stadtebaulicher Denkmalschutz (SDS) Altstadt Spandau® wird die Hauptlehrstatte der
Musikschule Spandau — das Geb&aude MoritzstraRe 17 — grundlegend saniert und umgebaut. Die BaumaRnahmen
beginnen noch in diesem Fruhjahr (2018). Trotz der Verzdgerungen — urspriinglich sollte es schon im Herbst 2017
losgehen — ist das Ziel weiterhin, dass die Musikschule Spandau ihren Lehrbetrieb wieder mit Beginn des Schuljahres
20/21 in ihrem Stammhaus aufnimmt. Nach dem Abschluss der BaumaRnahmen wird die Musikschule tber ein
modernes und barrierefreies Unterrichtsgebaude verfiigen und in noch starkerem Maf3e als bisher zum musisch-
kulturellen Leben im Spandauer Zentrum beitragen kénnen.
* Im Sommer und Herbst 2017 erfolgte in mehreren Etappen der Umzug der Musikschule in den Ausweichstandort Carl-
Schurz-StraRRe 59 (ehemalige Filiale des Freiherr-vom-Stein-Gymnasiums). Hierhin konnten u.a. alle Musikschulangebote
verlegt werden, die friher in der MoritzstraRe stattfanden: Musikalische Grundbildung, Instrumental- und Vokalunterricht,
Ensembleproben und Erganzungsféacher, Schilervorspiele und Konzerte. Auch die Musikschulverwaltung ist seit Oktober
in der Carl-Schurz-StraRe 59 untergebracht.
2) Personelle Ausstattung: 20% mehr Festanstellung bis 2021
« Der Senat von Berlin hat sich darauf verstandigt, die Beschaftigungssituation an den bezirklichen Musikschulen zu
verbessern. Erstes Zwischenziel hierzu ist, dass 2021 mindestens 20% des Unterrichts an den Berliner Musikschulen
durch festangestelltes Personal erteilt werden. Fiir den Doppelhaushalt 18/19 wurden den Bezirken 3,2 Millionen € vom
Land zur Verfugung gestellt, um damit insgesamt ca. 105 neue Musikschullehrerstellen einzurichten. Nicht finanziert sind
dabei Arbeitszeiten fir padagogisches Management von neuen Angestellten mit der Aufgabe der Fachgruppenleitung.
* An der Musikschule Spandau wurden bereits im September 2017 8 neue Stellen (im Umfang von 6 Vollzahleinheiten)
ausgeschrieben. Und mittlerweile sind 6 dieser Stellen besetzt, darunter die Fachgruppenleitungen Tanz, Inklusion und
Gesang.

Welche EMP, Streichinstrumente, Zupfinstrumente, Blasinstrumente, Schlagzeug, Tasteninstrumente, Gesang, Musik anderer

genrebezogenen Kulturen/Alte Musik-Neue Musik, Jazz-Rock-Pop, Tanz, Studienvorbereitung, Schulkooperationen

Fachgruppen

bestehen?

Wie viele Keine

Zweigstellen mit

eigener Leitung

bestehen?

Welche Keine

Beauftragtenstellen

bestehen?

4.2 Anzahl 5 oder jlunger 6 bis 9 10 bis 14 15 bis 18 18 bis 26 27 bis 60 und
Musikschilerinnen 60 alter
und -schiler nach
Alter

2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
197 206 537 518 898 718 420 339 113 109 244 298
Gesamtanzahl weiblich mannlich ohne Angabe
Musikschulerinnen
und -schiiler nach
Geschlecht 2016 | 2017 | 2016 2017 | 2016 | 2017
1.141 | 1.136 807 787 461 273

4.3 Anzahl Anzahl Jahreswochenstu Anzahl Jahreswochenstu Anmerkungen/Erlauterungen
Musikschilerinnen 2016 nden 2017 nden
und -schiler und 2016 2017
Jahreswochenstun
den
Grundfacher 226 41,01 268 44,2

116




Instrumental- und

Vokalfacher 1319 1233,82 1474 1309,68

SRISIEE 365 92,51 442 93,4

Ensemblefacher 548 107,49 379 78,67

Ergénzungsfacher 294 92.08 223 60,92

studienvorbereitend 15 14 JWST. SVA werden gesondert nicht

er Unterricht erfasst.

Kooperationen

(Kita, Schule, 452 117,08 340 102,46

sonstige

Einrichtungen)

Fluchtlinge siehe unten

besondere/sonstige Anzahl Jahreswochenstu Anzahl Jahreswochenstu Anmerkungen/Erlauterungen

Projekte 2016 nden 2017 nden

(z.B. Inklusion, 2016 2017

Integration)

Masterplan 2016 haben Gefliichtete und ihre

Integration und Familien in groBerem Umfang an

Sicherheit nicht gesondert 116 13,88 Instrumenten-Info-Tagen etc.

erfasst teilgenommen. Sie wurden aber nicht
gesondert gezéhlt.

Kultur macht stark:

zwei Projekte 56 14,61 46 10,31

Musik im Stadtteil

293 8,85 290 7,13
4.4 Veranstaltungen
Anzahl der 2016 2017
Veranstaltungen
97 87

Anzahl in und davon in davon auBerhalb davon in davon auBerhalb

auBerhalb von Musikschulréu von Musikschulréu von

Musikschulraumen me Musikschulrdume me Musikschulrdume

n n
75 22 70 17

Art der Schulervorspiele intern und 6ffentlich, Chor- und Orchesterkonzerte, Lehrerkonzerte, Jazz-, Rock- und Popkonzerte,

Veranstaltungen Musikschulfeste, Mitwirkung bei Veranstaltungen anderer Trager (Schulen, kommunale Events..)

(Aufzahlungen)

4.5 Austausch / 2016 2017

Internationale

Jugendbegegnunge Anzahl Anzahl

I teilnehmende teilnehmende

Anzahl der Schiiler Lander Anzahl der Schiler Lander
Maflnahmen aus aus MaRnahmen aus
Deutsch dem Deutsch iL:JSSIda?‘IrS
-land Ausland -land
2 90 110 3 0
4.6 Herausforderungen in den Bereichen

Allgemeines s. unter 4.1, s. unten.. / Zielstellung: die Musikschule Spandau soll weiterhin den Weg zu einer "Musikschule fur Alle"
gehen. Unter den Notwendigkeiten, die sich aus dem Bevdlkerungswachstum ergeben, bedeutet dies aber auch ein Mehr
an Raumen, Infrastruktur und Personal.

Wartelisten Langere Wartelisten gibt es aktuell im Bereich der Tasteninstrumente. Hier scheitert eine Ausweitung der
Unterrichtszeiten an den begrenzten Raumkapazitaten.

Personal 1) Verwaltungsbereich: Den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern wird enorm viel abverlangt. Die Prozesse und die
Kommunikation in der Musikschule verlangen den MA doch teilweise enorm viel ab: Die Praxis der teilweisen Einstufung
der MA in die E5 sollte beendet werden. 2) Fachpersonal: Im Zuge der Personalaufstockung konnten die
Fachgruppenleitungen Tanz und Gesang besetzt werden. Die Fachgruppenleitung Alte Musik/Szenisches Spiel kénnte in
Kirze besetzt sein. AulRerdem wurde eine Fachgruppenleitung "Inklusion" installiert: Hier geht es darum, die Musikschule
wirklich zu einer "Musikschule fir Alle" zu entwickeln. Von groer Bedeutung ist dabei auch die Kommunikation in den
Sozialen Medien: Hier konnte eine Musikschullehrerstelle mit der besonderen Aufgabe der Offentlichkeitsarbeit
geschaffen werden.

Infrastruktur Besondere Probleme am Ausweichstandort "Altes Kant" in der Carl-Schurz-Str. 59: Als problematisch erwies sich vor
allem die Raumakustik in vielen Klassenrdaumen. Hier konnten durch die Anbringung von Dammelementen an den
Wanden einige Verbesserungen erreicht werden. In einigen Raumen sollen jetzt noch Dammelemente an den Decken
installiert werden. Die Bilhnentechnik im Theatersaal ist noch nicht vollstandig saniert/repariert, so dass die Biihne fir
Veranstaltungen noch nicht wieder nutzbar ist.

Raumbedarf Sehr viele Musikschulunterrichte finden nach wie vor in der Nachnutzung von Raumen in den Schulen statt. Hier findet
aber teilweise eine Verdrangung statt. Die mit dem Slogan "Kurze Beine - Kurze Wege" beschriebene Strategie der
wohnortnahen Musikschulangebote wird immer schwieriger umzusetzen. Diese Ansatz ist aber nicht tiberholt, sondern
vielmehr der richtige: Radume in Eigenregie der Musikschule in den Quartieren sind notwendig.

Teilhabe s. oben.. Zielstellung: die Musikschule Spandau soll weiterhin den Weg zu einer "Musikschule fur Alle" gehen. Unter den
Notwendigkeiten, die sich aus dem Bevodlkerungswachstum ergeben, bedeutet dies aber auch ein Mehr an Raumen,
Infrastruktur und Personal.

4.7 Aufstellung der Immobilien mit Musikschulunterricht
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in eigener
Verfuigungsverantwortung/
Eigenregie

(Ort, Anschrift und Angaben tber
die Barrierefreiheit Gebaude und
Toiletten)

1. Moritzstr. 17, 13597 Berlin: Das Musikschulhaus wurde zum Zwecke der Sanierung und des Umbaus
bzw. der Modernisierung in 2017 freigezogen. 1a) Ersatzstandort ist bis voraussichtlich August 2020 der
Gebaudekomplex Carl-Schurz-Str. 59, der in keiner Weise barrierefrei ist. 2.) Im Bildungszentrum
Eiswerderstr. 7, 13585 Berlin, verfugt die Musikschule tiber 2 Unterrichtsraume, die als barrierefrei

angesehen werden kdnnen.

in anderen Einrichtungen 2016 2017
Anzahl davenlg Anzahl davon in Schulen
Schulen
13 13 13 13

Ersatzlos aufgegebene
Unterrichtsorte
Barrierefreiheit der Welche der o.g. Musikschul- | 2))2 Fir die 1.) und 1a) Alles fehlt: Es
Musikschulimmobilien | immobilien sind fr Unterrichtsdume | Musikschulimmobil | gibt weder Fahrstiihle, noch

Menschen mit in der ien, die nicht Rampen, noch

Mobilitatseinschrankungen
(Menschen, die auf eine
Gehhilfe, einen Rollstuhl oder
Rollator angewiesen sind)
barrierefrei zuganglich und
nutzbar?

Eiswerderstr. 7.

barrierefrei
zugénglich sind:
Bezeichnung der
Defizite

behindertengerechte WCs.

Barrierefreiheit der
Musikschulimmobilien II

Welche der o0.g. Musikschul-
immobilien sind fur
Menschen mit
Sehbehinderung (Menschen
mit erheblich
eingeschréanktem
Sehvermdgen) barrierefrei
zugénglich und nutzbar?

Keine

Fir die
Musikschulimmobil
ien, die nicht
barrierefrei
zugénglich und
nutzbar sind:
Bezeichnung der
Defizite

Auch in der Eiswerderstr. 7
fehlen dein geeignetes
Leitsystem etc.

5 Musikschulférderung durch Drittmittel

5.1 Landesmittel

5.1.1 | Senatsverwaltung fiur Kultur und Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Europa
Berliner Projektfonds Kulturelle Keine Keine
Bildung (BPKB)

5.1.2 | Senatsverwaltung fur Bildung, Keine Keine
Jugend und Familie

5.1.3 | Sonstige Landesmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
M}asterplz}m Integration und Keine 15.429
Sicherheit
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt 10.196 8.758
Aktive Zentren Keine Keine

5.2 Sonstige Drittmittel (EU, Bund, Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
DKLB-Stiftung, private Stiftungen)
Bundssprogramm "Kultur macht 31.260 20.780
Stark
Fonds Soziokultur Keine Keine
360° Fonds fur Kulturen der neuen ) .
Stadtgesellschaft Keine Keine
Initiative Musik Keine Keine
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7.2.6 Steglitz-Zehlendorf

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Steglitz-Zehlendorf

1. Organisation
1.1 Bezirksstadtratin/-rat | Frank Mtckisch, CDU
im Berichtszeitraum
/Partei
12 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Amtsleitung Dr. Eike Stephan
Leitung Musikschule | Joachim Gleich
stellv. Leitung Anabel Heger
Musikschule
13 Gremienstruktur Musikschule
Forderverein " .
vorhanden? ja X nein
Vertretung der
Mu5|ksch"uler|nnen ja i X
und -schuler
vorhanden
Elternvertretung o X i
vorhanden? J
Vertretung der
Lehrkréafte ja X nein
vorhanden?
2. Finanzierung des Die Produktbudget-Vergleichsberichte der zwei relevanten Musikschulprodukte (79395, 79396) im Berichtszeitraum sind
Kulturangebots den weiteren Anlagen zu entnehmen.
(Kapitel 3620)
2.1 Entgelte
BEVET G Monatsentgelt je Schiler in
Unterrichtsart Unterrichteinheit in (ohne
Minuten pro Woche u
Erwachsenenzuschlage)
Einzelunterricht 30 46,00
Einzelunterricht 45 69,00
Gruppenunterricht
(2-3 Teilnehmer) 2 42,00
Gruppenunterricht 45 25,50 (4-6 Schiler)
(ab 4 Teilnehmer) 18,75 (ab 7 Schiler)
2.2 EntgeltermafRigunge Gesamtsumme der Gesamtsumme der
n gewahrten gewahrten Ermafigungen
Ermé&BRigungen
183 (2016) 192.113,00 €
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3620)
3.1 Anzahl der Beschéftigten Fachbereich Musikschule
Beschaftigte dav. fur Unte?r?gr.migtréti X Freie Mitarbeiter
(VZA) Funktionstatigkeit s 9 (Titel 42701)

2016 2017 2016

2017 2016 2017

Anzahl

Kamerales Ist

(€)

2016

2017 2016 | 2017
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Padagogisches
Personal
8 8 281 274
Verwaltungspersona
| einschl. 115 12,75
Musikschulleitung

3.2 Fortbildungen
(Beschaftigte und freie Anzahl Summe aller
Mitarbeiter) P — Fortbildungsta

ge
2016 2017 2016 2017
34 34 80 80
4. Musikschulprofil
4.1 Ziele, Schwerpunkte | Durch zahlreiche Kooperationen mit allgemeinbildenden Schulen, Kitas sowie anderen Bildungstréagern bemiiht sich die
und Entwicklungen | Musikschule, Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen einen chancengleichen Zugang zur Musik zu erméglichen und
(konzeptionell, fordert kulturelle Teilhabe. Die Musikschule bereitet Wege zur Musik - fachlich, rdumlich und sozial offen. Neben der
inhaltlich) Pflege des kulturellen Erbes fordert die Musikschule kulturelle Vielfalt und greift dartiber hinaus innovative
Entwicklungen im Bereich der Musik auf. Padagogische Leitidee der Musikschule ist die individuelle Férderung ihrer
Schulerinnen und Schiler und deren Hinflihrung zum eigenstédndigen gemeinschaftlichen Musizieren. Neben der
wichtigen Breitenarbeit gibt es spezielle Angebote im Bereich der Begabtenférderung. Dazu gehdren Wettbewerbe
sowie die gezielte Vorbereitung auf ein Musikstudium. Mit den zahlreichen Konzertreihen, Musicalproduktionen usw.
bereichert die Leo-Borchard-Musikschule maRgeblich das kulturelle Leben des Bezirks. Weltweite Konzertreisen zeigen
die Uberregionale Bedeutung der Musikschule.

Welche Fachgruppe Jazz, Rock und Pop

genrebezogenen

Fachgruppen

bestehen?

Wie viele Keine

Zweigstellen mit

eigener Leitung

bestehen?

Welche Keine

Beauftragtenstellen

bestehen?

4.2 Anzahl 5 oder jinger 6 bis 9 10 bis 14 15 bis 18 18 bis 26 27 bis 60 und
Musikschulerinnen 60 alter
und -schuler nach
Alter

2016/ 2016/
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2017 2017
2232 2260 1987 2011 1530 1551 799 812 342 347 503/511 221/220
Gesamtanzahl weiblich mannlich ohne Angabe
Musikschilerinnen
und -schuler nach
GeSch eeht 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 2017
2.389 | 2.172 1.727 1.773 3.498 3.767

4.3 Anzahl Anzahl Jahreswochenst Anzahl Jahreswochenstund | Anmerkungen/Erlauterungen
Musikschilerinnen 2016 unden 2017 en
und -schiler und 2016 2017
Jahreswochenstund
en
Grundfacher 1.343 157 2.067 209
Instrumental- und
Vokalfacher 3.379 3.188 3.245 3000,69
SonsStige 1.931 136,7 1.647 146,38
Ensemblefacher 518 1221 673 118,67
Erganzungsféacher 443 54 80 30
studienvorbereitend
er Unterricht 49 50
Kooperationen (Kita,

Schule, sonstige 2.005 226,9 1.203 114,24

Einrichtungen)

Fluchtlinge

In Kooperation
mit
Biirgerstiftung
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besondere/sonstige Anzahl Jahreswochenst Anzahl Jahreswochenstund | Anmerkungen/Erlauterungen

Projekte 2016 unden 2016 en

(z.B. Inklusion, 2016 2016

Integration)

Talentcampus mit VHS,
Musische Tage,
Musik kennt keine Grenzen
4.4 Veranstaltungen
Anzahl der 2016 2017
Veranstaltungen
332 360

Anzahl in und davon in davon auBerhalb davon in davon auRerhalb

auBerhalb von Musikschulraum von Musikschulraum von

Musikschulraumen e Musikschulraum e Musikschulraum

en en

Art der Schulervorspiele 6ffentlich, Chor- und Orchesterkonzerte, Kammermusik, Lehrerkonzerte, Jazz-, Rock-,Pop- und

Veranstaltungen Folkloreveranstaltungen, Tanz- und Musiktheater, Mitwirkung bei Veranstaltungen der Kommune, Mitwirkung veri

(Aufzahlungen) Veranstaltungen allgemeinbildender Schulen, weitere Veranstaltungen

4.5 Austausch / 2016 2017

Internationale

Jugendbegegnunge

I Anzahl Anzahl

teilnehmende teilnehmende
Anzahl d Schiler Anzahl d Schiler

nzahl der a nzahl der a

MalRnahmen LehelET MaRnahmen Leheler

aus aus dem aus aus dem

Deutsch Deutsch
Ausland Ausland
-land -land
0 1 14 Schweden
4.6 Herausforderungen in den Bereichen

Allgemeines Eine besondere Herausforderung ist die BetriebsgréRe der Musikschule Steglitz-Zehlendorf. Mit ca. 4.000
Jahreswochenstunden gehért sie zu den gréf3ten Musikschulen im Bundesgebiet. Allerdings sind ca. 97% der Lehrkrafte
auf Honorarbasis beschéftigt. Daraus resultieren in Bezug auf verbindliche padagogische Konzepte zahlreiche
Probleme. Dies wirkt sich auch negativ auf gesetzliche Aufgaben wie die Steuerung der Kooperation mit Schulen aus.
Dariber hinaus kann es beim Einsatz von Musikschullehrkraften bei der Schul-Koop zu statusrechtlichen Problemen
kommen.

Wartelisten Im Bereich Tasteninstrumente konnten die umfangreichen Wartelisten mit 80-100 Interessenten nicht abgebaut werden,
da sich die allgemeinbildenden Schulen oft nicht in der Lage sehen, entsprechende Rdume zur Verfiigung zu stellen.
Die eigenen Raumkapazitaten reichen nicht aus, um die Nachfrage im Berichtszeitraum zu befriedigen.

Personal Aufgrund der knapp bemessenen Personalausstattung kommt es im Verwaltungsbereich regelméRig, insbesondere
bedingt durch Krankheitsausfélle und Urlaub von Mitarbeiterinnen, zu erheblichen Personalengpéassen. Durch
Verlagerung von Aufgaben der Bezirkskasse in die Musikschulverwaltung(Einnahmebewirtschaftung) hat sich die
ohnehin problematische Situation weiter verschérft. Im Berichtszeitraum gab es keine Fachgruppenleitung fir den
Bereich Schlagzeug.

Infrastruktur Die Musikschule ist mit rund 40 Unterrichtsstatten dezentral aufgestellt. Dies ist fur die Nutzerinnen und Nutzer,
insbesondere aber fur Kinder und Senioren, ein gro3er Vorteil. Allerdings ist der Steuerungsaufwand bei der
Raumplanung mit den zutreffenden Absprachen mit den Schulen erheblich. Die R&ume an den jeweiligen
Schulstandorten gentigen in der Regel nicht den fachlichen Anforderungen hinsichtlich Akustik und Ausstattung fiir
einen qualitativ guten Musikunterricht. Bei Eigenbedarf der allgemein bildenden Schulen missen in einem sehr
aufwendigen Verfahren geeignete Ersatzraume oft unter hohen Zeitdruck gesucht werden.

Raumbedarf Die Musikschule benétigt dringend Fachraume, die beispielsweise mit einem Klavier, Notenpulten, digitalen Medien etc.
ausgestattet werden konnen. Dies ist bei der Nachnutzung von Schulrdumen in der Regel nicht méglich. Es fehlen
schallisolierte Raume fiir Schlagzeuger und Bands sowie geeignete Raume fiir ein eigenes Tonstudio.

Teilhabe Durch zahlreiche Kooperationen mit allgemein bildenden Schulen, Kitas sowie anderen Bildungstragern bemdiht sich die
Musikschule, Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen einen chancengleichen Zugang zur Musik zu ermdéglichen und
fordert kulturelle Teilhabe. Es besteht u.a. eine Kooperation mit der Blindenschule und dem Elisabeth-Weiske-
Heim(soziale Einrichtung des DRK). Dartiber hinaus gibt es zahlreiche Angebote fir gefliichtete Menschen. Mit
besonderen Angeboten wendet sich die Musikschule auch an den Kreis der Senioren und Seniorinnen..

4.7 Aufstellung der Immobilien mit Musikschulunterricht

in eigener
Verfigungsverantwo
rtung/

Eigenregie

(Ort, Anschrift und
Angaben Uber die
Barrierefreiheit
Gebaude und
Toiletten)

1. Gebaude Martin-Buber-Str. 21, 14163 Berlin, barrierefreies EG, Toiletten und Behinderten-WC
2. Gebaude Grabertstral3e4, 12169 Berlin, nicht barrierefrei, da denkmalgeschdtzt, Toiletten und Behinderten-WC
3. Gebaude Schottenburg, ebenerdig, Toiletten

in anderen
Einrichtungen

2016 2017

Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
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46 46

43 43

Ersatzlos
aufgegebene
Unterrichtsorte

Keine

Barrierefreiheit der
Musikschulimmobili
en |

Welche der 0.g. Musikschul-
immobilien sind fur
Menschen mit
Mobilitatseinschrankungen
(Menschen, die auf eine
Gehbhilfe, einen Rollstuhl oder
Rollator angewiesen sind)
barrierefrei zuganglich und
nutzbar?

Keine Angabe

Fir die
Musikschulimmobilien, die
nicht barrierefrei zuganglich
sind: Bezeichnung der
Defizite

Keine Angabe

Barrierefreiheit der
Musikschulimmobili
enll

Welche der 0.g. Musikschul-
immobilien sind fir
Menschen mit
Sehbehinderung (Menschen
mit erheblich
eingeschranktem
Sehvermdégen) barrierefrei
zugénglich und nutzbar?

Keine Angabe

Fir die
Musikschulimmobilien, die
nicht barrierefrei zuganglich
und nutzbar sind:
Bezeichnung der Defizite

Keine Angabe

5 Musikschulforderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
far Kultur und
Europa
Berliner Projektfonds
Kulturelle Bildung Keine Keine
(BPKB)
5.1.2 | Senatsverwaltung Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
far Bildung, Jugend
und Familie
Musik kennt keine .
Grenzen 10.000 Keine
5.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel
Ve (s Mittel gingen an Burgerstiftung, die im Kooperation mit der Mittel gingen an Burgerstiftung, die im Kooperation mit
P 'eg Musikschule das Projekt "Musik kennt keine Grenzen" der Musikschule das Projekt "Musik kennt keine Grenzen"
und Sicherheit - -
realisiert. realisiert.
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
(EU, Bund, DKLB-
Stiftung, private
Stiftungen)
Bundesprogramm . .
"Kultur macht Stark" Keine Keine
Fonds Soziokultur Keine Keine
360° Fonds fur
Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
Initiative Musik Keine Keine
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7.2.7 Tempelhof-Schdéneberg

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Tempelhof-Schéneberg

Organisation

11

Bezirksstadtratin/-
ratim
Berichtszeitraum
/Partei

Jutta Kaddatz

1.2

Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Amtsleitung

Stefan Bruns

Leitung
Musikschule

Renate Gretsch

stellv. Leitung
Musikschule

Andreas Eschen

13

Gremienstruktur Mus

ikschule

Forderverein
vorhanden?

Vertretung der
Musikschilerinnen
und -schler
vorhanden

Elternvertretung
vorhanden?

Vertretung der
Lehrkrafte
vorhanden?

ja X

nein

nein X

nein X

nein

Finanzierung des
Kulturangebots
(Kapitel 3620)

Die Produktbudget-Vergleichsberichte der zwei relevanten Musikschulprodukte (79395, 79396) im Berichtszeitraum sind

den weiteren Anlagen zu entnehmen.

21

Entgelte

Unterrichtsart

Dauer der
Unterrichteinheit in
Minuten pro Woche

Monatsentgelt je Schiiler in €
(ohne Erwachsenenzuschlage)

Einzelunterricht

30

44

Einzelunterricht

45

66

Gruppenunterricht
(2-3 Teilnehmer)

45

45

Gruppenunterricht
(ab 4 Teilnehmer)

45

29,18

2.2

Entgeltermé&Rigung
en

Anzahl der Schiiler mit
EntgeltermaRigung

Gesamtsumme der gewahrten
Ermé&Rigungen

375 (2016)

11.627 € (2016)

123



&, Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3620)
3.1 Anzahl der Beschéftigten Fachbereich Musikschule
Beschaftigte dav. fur ek, (il Freie Mitarbeiter
(VZA) Funktionstatigkeit U”te”'ChttSta“gke' (Titel 42701)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 2017 2016 2017 2016 2017
2016 2017 2016 2017
Padagogisches
Personal
10,27 10,27 7,27 8,27 3,00 2,00 241 241 2.757.726 | 2.809.750
Verwaltungsperson
al einschl. 7,00 8,00
Musikschulleitung
3.2 Fortbildungen Anzahl Summe aller
(Beschaftigte und Personen Fortbildungstage
freie Mitarbeiter)
2016 2017 2016 2017
nicht
erfasst
4. Musikschulprofil
4.1 Ziele Schwerpunkte | "Wir sind fir alle da, denen Musik wichtig ist" So beginnt das Leitbild der Leo Kestenberg Musikschule. Das Angebot soll
und Entwicklungen | so breit und so beschaffen sein, dass es keinen Musikinteressierten ausschlief3t. Das bezieht sich auf die angebotenen
(konzeptionell, Instrumentalfécher, die stilistische und kulturelle Vielfalt, aber auch darauf, besondere Projekte zu ermdglichen. Die
inhaltlich) Stéarke einer groBen Musikschule ist ihre Vielfalt, das gro3e Spektrum an padagogischen und musikalischen Ideen ihrer
Lehrkréafte.
Die Musikschule sieht ihre Aufgabe in der kulturellen Bildung. Und das bedeutet mehr als nur R&ume zu schaffen, wo
jeder nach seinem Musikgeschmack tatig werden kann. Es bedeutet auch den Versuch, Ohren und Herzen zu &ffnen:
Fir Neue Musik, fur Musik anderer Kulturen, aber auch und nicht zuletzt fur das groRe kulturellen Erbe.
Trotz der erschwerten raumlichen Bedingungen soll so vielen Schilern wie méglich der Weg ins gemeinsame
Musizieren erdffnet werden: im Chor, im Ensembile, in einer Band, im Orchester in einer Musiktheatergruppe.
Welche Jazz, Rock Pop
genrebezogenen Alte Musik
Fachgruppen Neue Musik, neue Ton- und Klangkunst
bestehen? Andere Musikkulturen. Tanz/Musiktheater
Wie viele Keine
Zweigstellen mit
eigener Leitung
bestehen?
Welche Wettbewerbe (u.a. Jugend musiziert),
Beauftragtenstellen | Instrumentenwart,
bestehen? Projekt-/ und Veranstaltungsmanagement,
Offentlichkeitsarbeit/Social Media,
Internationale Kontakte
4.2 Anzahl 5 oder jinger 6 bis 9 10 bis 14 15 bis 18 18 bis 26 27 bis 60
Musikschulerinnen 60 und
und -schuler nach alter
Alter
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
541 820 1.241 1.255 1.021 1.541 498 656 259 567 941 213
Gesamtanzahl weiblich mannlich ohne Angabe
Musikschulerinnen
und -schuler nach
Geschiccht 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017
3.397 3.509 2.427 2.339
43 Anzahl Anzahl Jahreswochenstu Anzahl Jahreswochens Anmerkungen/Erlauterungen
Musikschulerinnen 2016 nden 2017 tunden
und -schuler und 2016 2017
Jahreswochenstun
den
Grundfécher 1231 46 1279 149 in 2006 teilerfasst
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Instrumental- und
Vokalfacher 2452 2624 2065 2668
SCOSHOE 392 97 703 160
Ensembleféacher
1680 457 1630 353 ? Wechsel der Fachsoftware
Ergénzungsfacher 69 43 115 50
studienvorbereiten
der Unterricht i 152 56 232
Kooperationen
(Kita, _Schule, 1608 1306 61 auch in Grundfachern erfasst
sonstige
Einrichtungen)
Flachtlinge 61 23 in 2016 nicht erfasst
besondere/sonstige Anzahl Jahreswochenstu Anzahl Jahreswochens Anmerkungen/Erlauterungen
Projekte 2016 nden 2016 tunden
(z.B. Inklusion, 2016 2016
Integration)
Im Rahmen von
90 9 90 9 Inklusionsschulen. Im
Instrumentalen Einzel- und
Kleingruppen-unterricht nicht
erfasst.
4.4 Veranstaltungen
Anzahl der 2016 2017
Veranstaltungen
218
Anzahl in und davon in davon auflerhalb davon in davon
aufRerhalb von Musikschulréu von Musikschulrdum | auBerhalb von
Musikschulréaumen me Musikschulrdume e Musikschulréu
n men
ca. 180 ca.38
Art der Klassenvorspiele, Fachgruppenkonzerte, Orchesterkonzerte, Dozentenkonzerte, Musiktheatervorstellungen, Open-Air-
Veranstaltungen Veranstaltungen, Schulfeste, Einschulungsfeiern, Abschlussfeiern der Kooperationsprojekte, Bandauftritt, Konzerte in
(Aufzahlungen) Kooperation mit externen Einrichtungen, Auftritte bei Einblirgerungsfeiern etc.
4.5 Austausch / 2016 2017
Internationale
iugendbegegnunge Anzahl Anzahl
teilnehmende teilnehmende
Anzahl der Schiler u Anzahl der Schiler u
Lander Lander
MaBnahmen aus MaBnahmen aus
aus dem aus dem
DU Ausland DA Ausland
-land h-land
3 43 41 Israel, Island 3 18 18 Israel, Island
4.6 Herausforderungen in den Bereichen
Allgemeines Die Honorarabrechnungen sind sehr aufwandig. Seitens der Lehrkréfte gibt es Fehler, daher muss aufwandig gepruft
werden. Alle Verwaltungskréfte werden eingesetzt, um die Abrechnung rechtzeitig abzuschlief3en.
Die Datenschutzgrundverordnung fiihrt zu
Wartelisten Zurzeit gibt es keine musikschulweiten Wartelisten, lediglich fur Einzelinstrumente/spezielle Raume.
Personal Die Stelle fir Einnahmebewirtschaftung ist erst 1b 1.5.2018 besetzt. Grof3e Arbeitsriickstdnde bei Zahlungen auf falsche
Konten oder mit falschen Kennungen nach der Systemumstellung.
Infrastruktur PC: Netzanbindung sehr langsam. IT-Stelle hat seit Jahren keine Ressourcen, um dem abzuhelfen.
Raumbedarf Es fehlen Veranstaltungsraume (Sanierung des Rathauses Schoneberg).
Es fehlen Raume fiir groBe Ensembles und fir integrierte Probenarbeit Orchester + Stimmproben.
Es fehlen Unterrichtsraume im Raumverbund, um fachliche Kooperationen Instrumentalklassenibergreifend zu
ermaglichen.
Es fehlen Burordume.
Teilhabe Gehbehindert Menschen haben wegen der Raumsituation kaum eine Chance, an einem Chor- oder Ensembleangebot
der Musikschule teilzunehmen.
Die Musikschule kann mit ihren Lehrkraften sowohl Menschen aus fremden Kulturen Unterrichtsangebote machen als
auch Deutschen wie Migranten Musik anderer Kulturen vermitteln. Die Entgelte im Instrumentalunterricht waren jedoch
ohne Unterstutzung durch den Férderverein zu hoch, um Fluchtlingen Unterricht zu ermdglichen.
4.7 Aufstellung der Immobilien mit Musikschulunterricht

in eigener
Verflgungsverantw
ortung/

Eigenregie

(Ort, Anschrift und
Angaben Uber die
Barrierefreiheit
Gebaude und

1. Haus am Kleistpark, Grunewaldstrale 6-7, 10823 Berlin - nicht barrierefrei

2. Alt-Mariendorf 43, 12107 Berlin - nicht barrierefrei

3. Schlagzeugkeller Boelcke-StralRe 58-60, 12101 Berlin - nicht barrierefrei

4. (ehem. Hausmeisterwohnung) Feurigstrae 57, 10827 Berlin - nicht barrierefrei
5. Tempelhofer Weg 62, 12347 Berlin - teilweise barrierefrei.
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Toiletten)
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
50 16 50 14
Ersatzlos
aufgegebene es gab Ersatzraume
Unterrichtsorte
Barrierefreiheit der | Welche der o.g. Nr. 5: fir Menschen mit Far die
Musikschulimmobil | Musikschul-immobilien Rollator zugénglich Musikschulimmobilien,
ien | sind fur Menschen mit die nicht barrierefrei
Mobilitatseinschrankunge zugénglich sind:
n (Menschen, die auf eine Bezeichnung der Defizite
Gehhilfe, einen Rollstuhl (bitte zu jeder Immobilie
oder Rollator angewiesen einzeln eine Angabe
sind) barrierefrei machen [z.B. fehlende
zugéanglich und nutzbar? Rampe, fehlender
Fahrstuhl, fehlende
behindertengerechte WCs])
Barrierefreiheit der | Welche der o.g. Far die
Musikschulimmobil | Musikschul-immobilien Musikschulimmobilien,
ien Il sind fur Menschen mit die nicht barrierefrei
Sehbehinderung zuganglich und nutzbar
(Menschen mit erheblich sind: Bezeichnung der
eingeschranktem Defizite (bitte zu jeder
Sehvermdégen) barrierefrei Immobilie einzeln eine
zugéanglich und nutzbar? Angabe machen [z.B.
Leitsystem, Kontraste,
Ausleuchtung])
5 Musikschulférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 Senatsverwaltung Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
far Kultur und
Europa
Berliner Projektfonds
Kulturelle Bildung Keine Keine
(BPKB)
Senatsverwaltung Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
5.1.2 fir Bildung, Jugend
und Familie
- bitte selbst
eintragen - 4.157 9.086
5.1.3 Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel
Masterplan
Integration und Keine Keine
Sicherheit
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
(EU, Bund, DKLB-
Stiftung, private
Stiftungen)
Bundesprogramm . .
"Kultur macht Stark" Keine Keine
Fonds Soziokultur Keine Keine
360° Fonds fur
Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
Initiative Musik Keine Keine
ConAct
(Israelaustausch) 4.090 3.100

126




127



7.2.8 NeukolIn

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Neukolin

1. Organisation

11 Bezirksstadtratin/-rat | Jan Christopher Ramer, SPD
im Berichtszeitraum
/Partei

12 Amt fir Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Amtsleitung Bernd Muller

Leitung Musikschule | Daniel Busch

stellv. Leitung Dr. Bojan Assenov (seit 2014 in Elternzeit)
Musikschule

1.3 Gremienstruktur Musikschule

Forderverein o X o
vorhanden? J
Vertretung der
Musikschilerinnen o o X
und -schiler J
vorhanden
Elternvertretung o o X
vorhanden? J
Vertretung der
Lehrkréafte ja X nein
vorhanden?

2. Finanzierung des Die Produktbudget-Vergleichsberichte der zwei relevanten Musikschulprodukte (79395, 79396) im Berichtszeitraum
Kulturangebots sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.

(Kapitel 3620)

2.1 Entgelte

Dauer der
Unterrichtsart Unterrichteinheit in
Minuten pro Woche

Monatsentgelt je Schiiler in
€

(ohne
Erwachsenenzuschlage)

Einzelunterricht 30 40

Einzelunterricht 45 60

Gruppenunterricht

(2-3 Teilnehmer) & 36
Gruppenunterricht
(ab 4 Teilnehmer) > 18
2.2 EntgeltermaRigungen Anzahl der Schiiler mit Gesamtsumme der
EntgeltermafRigung gewadhrten ErmaRigungen
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&, Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3620)

3.1 Anzahl der Beschéftigten Fachbereich Musikschule

Beschaftigte dav. fur Unte(rjréilt\:lﬁgtrati K Freie Mitarbeiter
(VZA) Funktionstatigkeit o 9 (Titel 42701)
Anzahl Kame(rea)les Ist
2016 2017 2016 2017 2016 2017
2016 2017 2016 | 2017
Padagogisches
Personal
50 50 50 50
6,38 6,38 Prozent | Prozent | Prozent | Prozent 315,00 317,00 KA. | KA.
Verwaltungspersonal
einschl. 7,00 7,00
Musikschulleitung

3.2 Fortbildungen Anzahl Summe aller
(Beschaftigte und freie Personen Fortbildungstage
Mitarbeiter)

2016 2017 2016 2017
k.A. k.A. k.A. k.A.
4. Musikschulprofil
4.1 Ziele Schwerpunkte Neben der musikalischen Ausbildung in allen géngigen und denkbaren instrumentalen und vokalen Unterrichtsfachern,
und Entwicklungen zahlen spezielle Einstiegsangebote flr die Jingsten des Bezirks. Ein speziell an unserem Haus entwickeltes
(konzeptionell, Sprachférderprogramm "Musik-Sprache-Bewegung" wird in enger Zusammenarbeit mit zahlreichen Kitas und
inhaltlich) allgemeinbildenden Schulen des Bezirks angeboten. Zu den weiteren Besonderheiten unserer Schule gehéren
Spezialausbildungen als Vorbereitung auf ein Musikstudium, so ist sie beispielsweise die einzige Musikschule der
Bundesrepublik mit einer umfassenden Hochschulvorbereitung im Bereich Musical & Musiktheater.
Das kunstlerische Profil der Musikschule ist durch eine Reihe von besonderen Konzerten und Veranstaltungen gepragt.
Die Leistungsfahigkeit der Musikschule und ihre Vernetzung mit bedeutenden Kulturinstitutionen erlauben es, grof3e
Projekte und Veranstaltungsreihen zu realisieren, die nicht zum typischen Erscheinungsbild von Musikschulen
gehdren. Unser Veranstaltungskalender reicht vom Schilervorspiel bis zu Projekten mit Giberregionaler und
internationaler Bedeutung. Die jahrlich etwa 200 Konzerte und musikalischen Veranstaltungen werden von tber 30.000
Konzert- und Veranstaltungsgasten besucht.
Unsere Ensembles konzertierten auf Einladung des Bundesprasidenten im Schloss Bellevue, im Bundeskanzleramt, im
Aufen- und Umweltministerium sowie in mehreren diplomatischen Vertretungen. Zu den Auftrittsorten gehoren die
Berliner Philharmonie, das Konzerthaus Berlin, namhafte Jazzclubs ebenso wie bezirkliche Einrichtungen, Schulen,
Kirchen, Jugendclubs und Seniorenheime.

Welche Jazz/Rock/Pop, Musiktheater (Musical), Weltmusik, Alte Musik, Neue Musik

genrebezogenen

Fachgruppen

bestehen?

Wie viele Vier

Zweigstellen mit

eigener Leitung

bestehen?

Welche k.A.

Beauftragtenstellen

bestehen?

4.2 Anzahl 5 oder jlunger 6 bis 9 10 bis 14 15 bis 18 18 bis 26 27 bis 60 und
Musikschilerinnen 60 alter
und -schiler nach
Alter

2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
548 584. 712 743 774 803 434 456 682 714 971/983 | 111/115
Gesamtanzahl weiblich mannlich ohne Angabe
Musikschilerinnen
und -schiiler nach
Geschlecht
2016 2017 2016 2017 2016 2017
2.192 2211 2.040 2187
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4.3 Anzahl Anzahl Jahreswochenst Anzahl Jahreswochenst Anmerkungen/Erlauterungen

Musikschilerinnen 2016 unden 2017 unden

und -schiler und 2016 2017

Jahreswochenstunde

n

e el 1.368 152 KA. KA.

Instrumental- und

Vokalfacher 1.510 1.778 k.A. k.A.

Sonstige 628 kKA. k.A. k.A.

Ensembleféacher 1.082 208 KA. KA.

Ergénzungsfacher 212 KA. KA. KA.

studienvorbereitende

» UEel 98 k.A. k.A. k.A.

Kooperationen (Kita,

Schule, sonstige k.A. k.A. k.A. k.A.

Einrichtungen)

Flichtlinge KA. KA. KA. KA.

besondere/sonstige Anzahl Jahreswochenst Anzahl Jahreswochenst Anmerkungen/Erlauterungen

Projekte 2016 unden 2016 unden

(z.B. Inklusion, 2016 2016

Integration)

4.4 Veranstaltungen
Anzahl der 2016 2017
Veranstaltungen
201 k.A.

Anzahl in und davon in davon auf3erhalb davon in davon auf3erhalb

auflerhalb von Musikschulréu von Musikschulréu von

Musikschulrdumen me Musikschulraum me Musikschulraum

en en
k.A. k.A. k.A. k.A.

Art der siehe 4.1.

Veranstaltungen

(Aufzahlungen)

4.5 Austausch / 2016 2017
Internationale
Jugendbegegnungen Anzahl Anzahl
teilnehmende teilnehmende
Anzahl der Schler Lander Anzahl der Schuler Lander
MaRRnahmen MalRnahmen
aus aus
Deutsch | 243 Ce Deutsch | 243 Glem
Ausland Ausland
-land -land
k.A. k.A. k.A. k.A. k.A. k.A. k.A.
4.6 Herausforderungen in den Bereichen

Allgemeines Als eine allgemeine Herausforderung fiir die Musikschule im Bezirk Neuk®élin ist einerseits zu nennen, dass es auf
Grund von sozialen Brennpunkten insbesondere im Norden von Neukdlin einer vielfaltigen Palette niederschwelliger
Einstiegsangebote bedarf, um dem gesetzlich verankerten Auftrag ein es chancengleichen Zugangs eines jeden
Burgers zur Musikausubung zu begegnen. An der Musikschule Paul Hindemith wird diese Herausforderung z.B. in
enger Zusammenarbeit mit Kitas und allgemeinbildenden Schulen in Form von dem speziell entwickelten kostenfreien
Sprachférderprogramm "Musik-Sprache-Bewegung" umgesetzt

Wartelisten Die Musikschule konnte in den Jahren 2016 / 2017 ein nachfragegerechtes Unterrichtsvolumen anbieten, musste
allerdings gegen Ende des Jahres 2017 auf Grund erhdhter Nachfrage bei gleichzeitigen Personalengpassen
insbesondere in der Musikschulverwaltung eine Schilerwarteliste einfihren und somit den politischen Wunsch "Keine
Warteliste fir Neukéliner Birger*innen" nicht mehr erfillen.

Personal In den Jahren 2016 / 2017 ist die Personalausstattung der Musikschule mit 6,38 VZA / 7 fachlichen Mitarbeitern und
Mitarbeiterinnen so aufgestellt, dass einzelne Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen mehrere Fachgruppen z.T. fachfremd zu
betreuen haben. Darliber hinaus ist das Verwaltungspersonal bei stetig zunehmender Aufgabenvielfalt an der
Unterausstattungsgrenze angelangt und liegt bei arbeitsunféhigkeitsbedingten Personalengpéassen deutlich unter den
nachfragegerechten Leistungserfordernissen.

Infrastruktur Die Neukdllner Musikschule ist mit 24 Standorten, an denen Musikschulunterricht angeboten werden kann,
grundsétzlich im gesamten Bezirk fur alle Blrger gut zu erreichen. Mit vier gut ausgestatteten Standorten in Eigenregie
kann sie der Nachfrage an kurzen Wegen insbesondere fir die Jingsten ganz gut abdecken. Es fehlen allerdings
R&aume insbesondere im Norden Neukdlins. Darliber muss das Raumkonzept der Nachnutzung in allgemeinbildenden
Schulen mit allen beteiligten Kooperationspartnern stetig neu abgestimmt werden, um einen qualitativ hochwertigen
Musikschulunterricht nachfragegerecht anbieten zu kénnen.

Raumbedarf siehe "Infrastruktur”

Teilhabe Die Musikschule Neukdlln bemiiht sich als Angebotsschule um enge Zusammenarbeit mit Kitas und
allgemeinbildenden Schulen, um bereits den Jingsten den padagogisch wichtigen und wertvollen Einstieg in die Welt
der Musikausiibung zu vermitteln. Dartiber hinaus gibt es eine vielfaltige Angebotspalette fir jedes Alter, vom
Einzelunterricht in allen denkbaren Instrumental- und Vokalfachern bis hin zu Chéren und Orchestern aller Art.
Besonders zu nennen sind die qualitativ ausgepréagten Angebote im Bereich der Studienvorbereitenden Ausbildung in
Klassik, Jazz und Musical, die eine Schilerschaft aus dem gesamten Bundesgebiet und dariiber hinaus nach Neukdlin
zieht.

4.7 Aufstellung der Immobilien mit Musikschulunterricht
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in eigener
Verfligungsverantwor
tung/

Eigenregie

(Ort, Anschrift und
Angaben lber die
Barrierefreiheit
Gebé&ude und

1. Hauptstandort, Boddinstr. 34, 12053 Berlin, 12 Unterrichtsraume, barrierefreier Zugang zu allen Raumen,

Lehrerzimmer, Toiletten

2. Standort Gutshaus Schloss und Gutshof Britz, Alt-Britz 81, 12359 Berlin, 9 Unterrichtsraume, barrierefreier Zugang
zu einigen Raumen, Lehrerzimmer, Toiletten

3. Standort Kulturbunker, Rungiusstr. 19, 12347 Berlin, 4 Unterrichtsraume, kein barrierefreier Zugang, Toiletten

4. Standort Elfriede-Kuhr-Str. 11, 12355 Berlin, 4 Unterrichtsraume, barrierefreier Zugang zu allen Raumen,

Lehrerzimmer, Toiletten

Toiletten)
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
20 alle 20 alle
Ersatzlos
aufgegebene Keine Keine
Unterrichtsorte
Barrierefreiheit der Welche der o.g. k.A. Fir die k.A.
Musikschulimmobilie | Musikschul-immobilien Musikschulimmobilien, die

n | (siehe
Erlauterungen)

sind fur Menschen mit
Mobilitatseinschrankung
en (Menschen, die auf
eine Gehhilfe, einen
Rollstuhl oder Rollator
angewiesen sind)
barrierefrei zuganglich
und nutzbar?

nicht barrierefrei
zugénglich sind:
Bezeichnung der Defiz
(bitte zu jeder Immobilie

einzeln eine Angabe machen

[z.B. fehlende Rampe,

fehlender Fahrstuhl, fehlende
behindertengerechte WCs])

ite

Barrierefreiheit der
Musikschulimmobilie
n Il (siehe
Erléauterungen)

Welche der 0.g. k.A.
Musikschul-immobilien
sind far Menschen mit
Sehbehinderung
(Menschen mit erheblich
eingeschranktem
Sehvermogen)
barrierefrei zuganglich
und nutzbar?

Fir die
Musikschulimmobilien
nicht barrierefrei

zugénglich und nutzbar

sind: Bezeichnung der
Defizite (bitte zu jeder
Immobilie einzeln eine
Angabe machen [z.B.
Leitsystem, Kontraste,
Ausleuchtung])

k.A.
, die

Musikschulférderung durch Drittmittel

51

Landesmittel

511

Senatsverwaltung fir
Kultur und Europa

Ist 2016 (€)

Ist 2017 (€)

Berliner Projektfonds
Kulturelle Bildung
(BPKB)

Keine

Keine

Senatsverwaltung fur
Bildung, Jugend und
Familie

Keine

Keine

Sonstige
Landesmittel

Ist 2016 (€)

Ist 2017 (€)

Masterplan Integration
und Sicherheit

1.303

Keine

BENN-Programm

Keine

Keine

Soziale Stadt

Keine

Keine

Aktive Zentren

Keine

Keine

5.2

Sonstige Drittmittel
(EU, Bund, DKLB-
Stiftung, private
Stiftungen)

Ist 2016 (€)

Ist 2017 (€)

Bundesprogramm
"Kultur macht Stark"

Keine

Keine

Fonds Soziokultur

Keine

Keine

360° Fonds fur
Kulturen der neuen
Stadtgesellschaft

Keine

Keine

Initiative Musik

Keine

Keine
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7.2.9 Treptow-Kopenick

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Treptow-Kdpenick

Organisation

11

Bezirksstadtratin/-rat
im Berichtszeitraum
/Partei

Frau Cornelia Flader, CDU

12

Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Amtsleitung

Annette Indetzki

Leitung Musikschule

Elvire Dorr

stellv. Leitung
Musikschule

13

Gremienstruktur Musik

schule

Forderverein
vorhanden?

Vertretung der
Musikschulerinnen
und -schuler
vorhanden

Elternvertretung
vorhanden?

Vertretung der
Lehrkrafte
vorhanden?

ja

nein

nein X

nein

nein X

Finanzierung des
Kulturangebots
(Kapitel 3620)

Die Produktbudget-Vergleichsberichte der zwei relevanten Musikschulprodukte (79395, 79396) im Berichtszeitraum
sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.

21

Entgelte

Unterrichtsart

Dauer der Unterrichteinheit
in Minuten pro Woche

Monatsentgelt je Schiler
in€
(ohne
Erwachsenenzuschlage)

Einzelunterricht

30

45,30 €

Einzelunterricht

45

68 €

Gruppenunterricht
(2-3 Teilnehmer)

45

41,25€

Gruppenunterricht
(ab 4 Teilnehmer)

45

23,25 €

2.2

Entgeltermé&Rigungen

Anzahl der Schiler mit
EntgeltermafRigung

Gesamtsumme der
gewadhrten ErmaRigungen

118

3.907 €
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&, Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3620)

3.1 Anzahl der Beschéftigten Fachbereich Musikschule

o~ dav. fur dav. fur . . .
Beschéftigte ] o ) . sp Freie Mitarbeiter
(VZA) Funktlontstatlgkel Unterru;?ttstatlgk (Titel 42701)
Kamerales
Anzahl Ist (€)
2016 2017 2016 2017 2016 2017
2016 2017 2016 | 2017
Padagogisches
Personal
8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 150 150
Verwaltungspersonal
einschl. 4,00 4,00
Musikschulleitung

3.2 Fortbildungen Anzahl Personen Summe aller
(Beschaftigte und freie Fortbildungstage
Mitarbeiter)

2016 2017 2016 2017
4 7

4. Musikschulprofil

4.1 Ziele Schwerpunkte Instrumentaler und Vokaler Einzel-und Gruppenunterricht; Kooperation mit Schulen und Kitas; Ensemblearbeit;
und Entwicklungen Studienvorbereitende Abteilung
(konzeptionell,
inhaltlich)

Welche Grundstufe; Kooperation; Taste; Gesang und Chor; Jazz/Rock/Pop; Zupfer; Streicher; Blaser; Tanz; SVA und
genrebezogenen Ergéanzungsfacher

Fachgruppen

bestehen?

Wie viele 1 Zweigstelle ohne Leitung

Zweigstellen mit

eigener Leitung

bestehen?

Welche Integrationsbeauftragter; Frauenbeauftragter;
Beauftragtenstellen

bestehen?

4.2 Anzahl 5 oder jlunger 6 bis 9 10 bis 14 15 bis 18 18 bis 26 27 bis 60
Musikschilerinnen 60 und
und -schiler nach alter
Alter

2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 | 2017
234 182 681 581 594 632 288 341 173 268 356 86
Gesamtanzahl weiblich mannlich ohne Angabe
Musikschilerinnen
und -schiler nach
Geschlecht 2016 | 2017 2016 | 2017 | 2016 | 2017
1.357 1.360 1.054 1.056

4.3 Anzahl Anzahl Jahreswochenst Anzahl Jahreswochenstu | Anmerkungen/Erlauterungen
Musikschulerinnen 2016 unden 2017 nden
und -schuler und 2016 2017
Jahreswochenstunde
n
Grundfacher 307 32
Instrumental- und
Vokalfacher 1.921 1.938 1.880 1.408
Sonstige 102 21
Ensemblefacher 561 75 570 181
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Ergénzungsféacher 258 81
studienvorbereitende 43 }
r Unterricht
Kooperationen (Kita,
Schule, sonstige 34 174 174
Einrichtungen)
Flichtlinge
besondere/sonstige Anzahl Jahreswochenst Anzahl Jahreswochenstu | Anmerkungen/Erlauterungen
Projekte 2016 unden 2016 nden
(z.B. Inklusion, 2016 2016
Integration)
4.4 Veranstaltungen
Anzahl der 2016 2017
Veranstaltungen
341 407
Anzahl in und davon in davon auBerhalb davon in davon auBerhalb
auBerhalb von Musikschulrdume von Musikschulraum von
Musikschulraumen Musikschulraum e Musikschulrdume
en n
Art der Schulervorspiele; Konzerte; Musikschulveranstaltungen; Fachubergreifende Veranstaltungen; Fremdveranstaltungen;
Veranstaltungen Wettbewerbe
(Aufzahlungen)
4.5 Austausch / 2016 2017
Internationale
Jugendbegegnungen
Anzahl Anzahl
teilnehmende teilnehmende
Schiler Schiler
Anzahl der Lander Anzahl der Lander
MafRnahmen MaRnahmen
aus aus
Deutsch- | 348 i Deutsch | 248 Gl
Ausland Ausland
land -land
2 2 Europa und 1 1 Italien
Australien
4.6 Herausforderungen in den Bereichen
Allgemeines Lehrermangel in den Fachern elementare Musikpadagogik/Rhythmik und Musikalischer Grundausbildung an Schulen;
Projektarbeit; Inklusion und Partizipation;
Wartelisten ja
Personal in der Verwaltung fehlt Personal um den Aufwuchs z.B. in den Kooperationen und Projekten zu bewaltigen
Infrastruktur fehlende Unterrichtsraume an den Standorten der Musikschule
Raumbedarf fehlende Unterrichtsraume an den Schulen und Kitas
Teilhabe ja
4.7 Aufstellung der Immobilien mit Musikschulunterricht

in eigener
Verfligungsverantwor
tung/

Eigenregie

(Ort, Anschrift und
Angaben Uber die
Barrierefreiheit
Gebéaude und
Toiletten)

1. Hans-Schmidt-Str. 6/8; Berlin Adlershof; nicht barrierefrei
2. Freiheit 15, Berlin Képenick; barrierefrei

in anderen
Einrichtungen

2016

2017

Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
16 16 19 19
Ersatzlos
aufgegebene 0 0 0 0

Unterrichtsorte
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Barrierefreiheit der
Musikschulimmobilie
n | (siehe
Erlauterungen)

Welche der o.g.
Musikschul-immobilien
sind fir Menschen mit
Mobilitatseinschrankunge
n (Menschen, die auf eine
Gehbhilfe, einen Rollstuhl
oder Rollator angewiesen
sind) barrierefrei
zugénglich und nutzbar?

Freiheit 15, Berlin
Képenick

Fir die
Musikschulimmobilien, die
nicht barrierefrei
zugénglich sind:
Bezeichnung der Defizite
(bitte zu jeder Immobilie
einzeln eine Angabe machen
[z.B. fehlende Rampe,
fehlender Fahrstuhl, fehlende
behindertengerechte WCs])

Hans-Schmidt-Str. 6/8;
Berlin Adlershof; fehlende
Rampe, fehlender Aufzug;
fehlende Toiletten

Barrierefreiheit der
Musikschulimmobilie
n Il (siehe
Erlauterungen)

Welche der o.g.
Musikschul-immobilien
sind fur Menschen mit
Sehbehinderung
(Menschen mit erheblich
eingeschranktem
Sehvermdgen) barrierefrei
zuganglich und nutzbar?

Freiheit 15, Berlin
K&penick; Hans-Schmidt-
Str. 6/8; Berlin Adlershof

Fir die
Musikschulimmobilien, die
nicht barrierefrei
zugénglich und nutzbar
sind: Bezeichnung der
Defizite (bitte zu jeder
Immobilie einzeln eine
Angabe machen [z.B.
Leitsystem, Kontraste,

kein Leitsystem; keine
Kontraste; keine
Ausleuchtung

Ausleuchtung])
5 Musikschulférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung fir Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Kultur und Europa
Berliner Projektfonds
Kulturelle Bildung Keine Keine
(BPKB)
Senatsverwaltung fir Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
5.1.2 | Bildung, Jugend und
Familie
Musikalische Angebote
fur Gefluchtete bis Juli 7.000 Keine
2016
5.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel
Masterpanintegration ab September 2016 - 1.280€ 7.626
und Sicherheit
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
(EU, Bund, DKLB-
Stiftung, private
Stiftungen)
Bundesprogramm . .
"Kultur macht Stark" Keine Keine
Fonds Soziokultur Keine Keine
360° Fonds fur
Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
Initiative Musik Keine Keine
Gender Budgeting Keine 30.000

/Seninn
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7.2.10 Marzahn-Hellersdorf

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Marzahn-Hellersdorf

1. Organisation

11 Bezirksstadtréatin/-rat | Bezirksstadtratin fur Weiterbildung, Kultur, Soziales und Facility Management
im Berichtszeitraum Frau Juliane Witt (Die Linke)
/Partei

12 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Amtsleitung Nicolas Vecchini
Leitung Musikschule | Yvonne Moser
stellv. Leitung Keine
Musikschule

13 Gremienstruktur Musikschule
Forderverein . .
vorhanden? la X nein
Vertretung der
Musikschilerinnen p .
und -schiler la nein X
vorhanden
Elternvertretung : .
vorhanden? la nein X
Vertretung der
Lehrkréafte ja nein X
vorhanden?

2. Finanzierung des Die Produktbudget-Vergleichsberichte der zwei relevanten Musikschulprodukte (79395, 79396) im Berichtszeitraum
Kulturangebots sind den weiteren Anlagen zu entnehmen.
(Kapitel 3620)

2.1 Entgelte

Monatsentgelt je Schiler in
. Dauer der Unterrichteinheit €
SIS in Minuten pro Woche (ohne
Erwachsenenzuschlage)

Einzelunterricht 30 52,00
Einzelunterricht 45 65,00
Gruppenunterricht
(2-3 Teilnehmer) & 89,00
Gruppenunterricht
(ab 4 Teilnehmer) = 19,50

2.2 Entgeltermé&Rigungen Anzahl der Schiler mit Gesamtsumme der

EntgeltermafRigung

gewahrten Ermé&Rigungen

143

5.161 €
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Personalausstattung im Berichtszeitraum

(Kapitel 3620)

3.1 Anzahl der Beschéftigten Fachbereich Musikschule
Beschéftigte dav. fur Unter?iacttfsligiti ke Freie Mitarbeiter
(VZA) Funktionstatigkeit it 9 (Titel 42701)
Kamerales
Anzahl Ist (€)
2016 2017 2016 2017 2016 2017
2016 | 2017 | 2016 | 2017

Padagogisches
Personal

7,00 7,00 5,00 5,00 7,00 7,00
Verwaltungspersonal
einschl. 3,00 3,00
Musikschulleitung

3.2 Fortbildungen Anzahl Summe aller
(Beschaftigte und freie Personen Fortbildungstage
Mitarbeiter)

2016 2017 2016 2017
18 17 35 33

4. Musikschulprofil

4.1 Ziele Schwerpunkte aus den Leitsatzen der Musikschularbeit:
und Entwicklungen Jedes Kind in Marzahn-Hellersdorf erhélt bis zu seinem 10. Lebensjahr mindestens einmal ohne Ansehen seiner
(konzeptionell, sozialen Herkunft ein auf seine Person bezogenes, konkretes und hinsichtlich Ort und Finanzierung praktikables
inhaltlich) Angebot, Musikschulunterricht aufzunehmen. Die Hans-Werner-Henze-Musikschule 6ffnet sich allen sozialen und

kulturellen Gruppen, jedem Alter, jedem Kiez.
-Im Vordergrund der Musikschularbeit stehen der Instrumental- und Vokalunterricht.
-Die musikalische Friiherziehung in Kooperation mit Kindertagesstétten und Grundschulen wird aufgebaut. Da der
Grundstein flir eine musikalische Bildung bis zum 10. Lebensjahr gelegt sein sollte, wird angestrebt, die musikalische
Erziehung in das Bildungskonzept von Kindertagesstétten und Grundschulen zu integrieren.
-Instrumentalunterricht wird vermehrt in Grund- und Oberschulen angeboten, um den Anschluss an die
fruhmusikalische Erziehung zu gewéhrleisten und unnétig lange Wege fir die Musikschiiler zu verhindern.
-Fur Jugendliche, Erwachsene und Senioren werden unter anderem eine umfassende musikalische Bildung sowie
gezielter Instrumental- und Vokalunterricht angeboten.
-Die Hans-Werner-Henze-Musikschule wird sich in jedem Kiez des Bezirkes mit inren Angeboten und
Unterrichtsbedingungen (Unterrichtsformen, Orte, ErméaRigungen, etc.) bekannt machen.
-Die Hans-Werner-Henze-Musikschule integriert die musikalischen Interessen und Wunsche aller Altersgruppen und
sozialen Gruppen in ihr Gesamtangebot.
-Die Hans-Werner-Henze-Musikschule optimiert mit einem Qualitdtsmanagement ihre Angebote,
Veranstaltungstétigkeit sowie Serviceleistung und Kundenorientierung.
Musik ist ein wichtiges Bildungsgut- die Musikschule ist fur alle da!
Welche bisher keine, die damit verbunden Aufgaben sind auf die bestehenden 5 ! Fachgruppenleitungen gleichermaRen
genrebezogenen verteilt
Fachgruppen
bestehen?
Wie viele keine, die einzige vorhandene Zweigstelle befindet sich gerade im 3jéhrigen Umbau (Modernisierung/ Sanierung)
Zweigstellen mit Dort ist fruhestens Sept. 2020/21 ein Unterrichtsstart mit 10 Unterrichtsrdumen zu erwarten und bedingt dann den
eigener Leitung Einsatz einer Zweigstellenleitung.
bestehen?
Welche bisher keine, die damit verbunden Aufgaben sind auf die bestehenden 5 ! Fachgruppenleitungen gleichermaRen
Beauftragtenstellen verteilt
bestehen?

4.2 Anzahl 5 oder jlunger 6 bis 9 10 bis 14 15 bis 18 18 bis 26 27 bis 60
Musikschilerinnen 60 und
und -schuler nach alter
Alter

2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
2.326 2.566 1.515 515 463 382 204 158 70 74 206 145
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Gesamtanzahl weiblich mannlich ohne Angabe
Musikschi-lerinnen
und -schiler nach
Eeselies! 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017
638 451 4.843 | 2.841
4.3 Anzahl Anzahl Jahreswochenstu Anzahl Jahreswochenst Anmerkungen/Erlauterungen
Musikschulerinnen 2016 nden 2017 unden
und -schiler und 2016 2017
Jahreswochenstunde
n
Grundféacher 3659 358 2891 218
IS ) 907 1009 1200 1044
Vokalfécher
Sonstige
146 45 128 31
Ensembleféacher 147 42 144 44
Ergéanzungsféacher 74 42 196 59
studienvorbereitende
r Unterricht 1 24 1 24
Kooperationen (Kita, 2490 (in den
Schule, sonstige oberen Angaben 288 2546 220
Einrichtungen) enthalten)
Fluchtlinge Gruppenunterricht Violine in
3 1 3 1 Musikschulraumen durch
Sponsoring finanziert
besondere/sonstige Anzahl Jahreswochenstu Anzahl Jahreswochenst Anmerkungen/Erléuterungen
Projekte 2016 nden 2017 unden
(z.B. Inklusion, 2016 2017
Integration)
Musikunterricht (4 Instrumente-5
Lehrkréafte) fur gefluchtete Kinder
und Jugendliche in einer
20 13 17 13 bezirklichen
Fluchtlingsunterkunft,
Finanzierung aus Masterplan
Integr./Sicherheit
4.4 Veranstaltungen
Anzahl der 2016 2017
Veranstaltungen
86 104
Anzahl in und davon in davon auf3erhalb davon in davon auflerhalb
auBerhalb von Musikschulréu von Musikschulrau von
Musikschulrdumen me Musikschulraume me Musikschulrdaum
n en
50 36 55 49
Art der Schilervorspiele, Chor- und Orchesterkonzerte, Lehrerkonzerte, Mitwirkungen bei Veranstaltungen der Kommune,
Veranstaltungen Mitwirkungen bei Veranstaltungen der allgemein bildender Schulen, Veranstaltungen bei Kooperationspartnern,
(Aufzahlungen) weitere Veranstaltungen
4.5 Austausch / 2016 2017
Internationale
Jugendbegegnungen
Anzahl Anzahl
teilnehmende teilnehmende
Anzahl d Schiler Anzahl d Schiler
nzahl der u nzahl der u
MalRnahmen LD MalRnahmen e ey
aus aus dem aus aus dem
Deutsch Deutsch
Ausland Ausland
-land -land
Keine Keine
4.6 Herausforderungen in den Bereichen

Allgemeines

Die Musikschule besteht seit 35 Jahren

aktuell:
- ca.4000 Schdlerinnen,

- 1,75 VZA Musikschulverwaltung, 4,32 VZA FGL mit Unterrichtsanteil, 1,27 VZA Musikschullehrertinnen, 1,0 VZA

Leitung

- ca. 40 Instrumental- und Vokalunterrichtsangebote
- zum 01.03.18 integrierter Betrieb eines Tonstudios, als Fachgruppe Ton- und Aufnahmetechnik

Wartelisten

Gitarre und Klavier — fiir beide instrumentalen Fachrichtungen wurde eine Zugangsbegrenzung (Kontingentierung)
erhoben, um den Anteil am Gesamtunterrichtsoutput nicht zu einseitig zu gestalten und ein insgesamt ausgewogenes,
auch auf gemeinschaftliches Musizieren ausgerichtetes Verhaltnis im Fahigkeitserwerb zwischen Harmonie- und
Orchesterinstrumenten zu schaffen.
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Personal seit 10 Jahren arbeitet der FB Musik mit einer zu geringen Ausstattung an Fachgruppenleitungen ( 5 Personen (4,63
VZA) fur 11 Fachgruppen)
seit 8 Jahren arbeitet der FB Musik ohne das Vorhandensein einer Stelle: stellvertretende Leitung unter den
bestandigen Anforderungen und Umsetzungen des Aufwuchses und der Zunahme an administrativen Aufgaben im
bezirklichen und tUberbezirklichen Kontext.

Infrastruktur Die Musikschule betreibt in Eigenverantwortung seit ca. 20 Jahren am Hauptstandort ein Gebaude, welches gut durch
die regionale Bevdlkerung angenommen und verkehrsgiinstig am Rande der GroRBraumsiedlung und angrenzend zum
Siedlungsgebiet Biesdorf gelegen ist.
Nach 3jahriger Baumanahme wird zum Schuljahr 2020/21 fiir mind. 20 Jahre eine sichere Zweigstelle im
Regionalgebiet Hellersdorf mit funktionell gut ausgestatteten Raumen in einem multikulturellen Begegnungszentrum
zu beziehen sein. Weiterhin arbeitet die Musikschule in Kooperation mit 35 Kitas und 7 Schulen im Bezirk, nutzt dabei
auch die dort vorhandenen Réumlichkeiten.

Raumbedarf Fur die am Hauptstandort zur Verfligung stehenden noch ungenutzten Flurflachen soll langfristig eine Planung zur
Bebauung vorbereitet werden.
Die bisher unternutzten Geléandeflachen kdnnten fir einen Neubau dienen, der den Kurs- und Gruppenangeboten der
Musikschule wie: Ensemble- und Orchesterunterricht, Tanz und Bewegung, Musiktheater, Veranstaltungen u.a. Raum
bietet. Aktuell miissen fur zahlreiche Angebote von Unterricht und Veranstaltungen Raume in Schulen und
entfernteren Veranstaltungsstétten kostenpflichtig bzw. verrechnungspflichtig angemietet werden.

Teilhabe Fir eine grol3e Singeklasse besteht in der nahegelegenen Sonderschule eine Kooperationsarbeit. Auch fiir geistig

behinderte Kinder stehen die Angebote der Elementaren Musikpédagogik offen und werden vereinzelt in integrativen
Gruppen genutzt . Behindertengerechte Zugéange am Standort ermdglichen den Zugang auch fuir mobil eingeschrankte
und sehbehinderte Teilnehmer*innen. Mit einem nahegelegenen Seniorenzentrum erfolgt seit 10 Jahren intensive
Zusammenarbeit -wdchentliches Gruppenmusizieren, andere Seniorenzentren werden mit erwiinschten
Veranstaltungen betreut. Die Erteilung von Einzelunterricht fir Behinderte erfolgt vereinzelt nach vorhandener
Fahigkeit und unter intensiver Zusammenarbeit mit dem betreuenden Elternhaus durch geeignete Lehrkrafte. Die
Arbeit mit Fluchtlingskinder und -jugendlichen erfolgt tiber Férderprogramme an den modularen Unterkiinften, in
Grundschulen und vereinzelt Uber private Sponsoren in den Musikschulrdumen.

4.7 Aufstellung der Immobilien mit Musikschulunterricht
in eigener 1. Maratstr. 182, 12683 Berlin, barierrefrei auf 3 von 4 Etagen, behindertengerechter Zugang, Behinderten WC
Verfugungsverantwor
tung/
Eigenregie
(Ort, Anschrift und
Angaben Uber die
Barrierefreiheit
Gebéaude und
Toiletten)
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
5 5 5 5
Ersatzlos
aufgegebene 0 0 0 0
Unterrichtsorte
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. 1 Fur die
Musikschulimmobilie | Musikschul-immobilien Musikschulimmobilien, die
nl sind fir Menschen mit nicht barrierefrei
Mobilitatseinschrankungen zugénglich sind:
(Menschen, die auf eine Bezeichnung der Defizite
Gehhilfe, einen Rollstuhl (bitte zu jeder Immobilie
oder Rollator angewiesen einzeln eine Angabe machen
sind) barrierefrei [z.B. fehlende Rampe,
zuganglich und nutzbar? fehlender Fahrstuhl,
fehlende
behindertengerechte WCs])
Barrierefreiheit der Welche der o0.g. 1 Far die
Musikschulimmobilie | Musikschul-immobilien Musikschulimmobilien, die
nll sind fir Menschen mit nicht barrierefrei
Sehbehinderung zugénglich und nutzbar
(Menschen mit erheblich sind: Bezeichnung der
eingeschréanktem Defizite (bitte zu jeder
Sehvermdgen) barrierefrei Immobilie einzeln eine
zugéanglich und nutzbar? Angabe machen [z.B.
Leitsystem, Kontraste,
Ausleuchtung])
5 Musikschulférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung fur Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Kultur und Europa
Berliner Projektfonds
Kulturelle Bildung Keine Keine
(BPKB)
5.1.2 | Senatsverwaltung fur Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Bildung, Jugend und
Familie
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Sofortmafnahme fiir

Flichtlinge 3.040
5.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel
Masterplan Integration
und Sicherheit 8.250 16.315
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
(EU, Bund, DKLB-
Stiftung, private
Stiftungen)
Bundesprogramm ) .
"Kultur macht Stark" Keine Keine
Fonds Soziokultur Keine Keine
360° Fonds fur
Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
Initiative Musik Keine Keine
Spenden 1.313 1.183
Bihler-Stiftung Berlin 10.172 Keine
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7.2.11 Lichtenberg

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Lichtenberg

1. Organisation
11 Bezirksstadtréatin/-rat | BzBm Michael Grunst/ DieLinke
im Berichtszeitraum
/Partei
1.2 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Amtsleitung Daniela Bell
Leitung Musikschule | Olaf Hengst
stellv. Leitung Keine
Musikschule
13 Gremienstruktur Musikschule
Forderverein i X o
vorhanden? !
Vertretung der
Mu5|ksch"uler|nnen ja o .
und -schuler
vorhanden
Elternvertretung p .
vorhanden? la X nein
Vertretung der
Lehrkréafte ja X nein
vorhanden?
2. Finanzierung des Die Produktbudget-Vergleichsberichte der zwei relevanten Musikschulprodukte (79395, 79396) im Berichtszeitraum
Kulturangebots sind den weiteren Anlage zu entnehmen.
(Kapitel 3620)
2.1 Entgelte
D Dauer der Unterrichteinheit | Monatsentgelt je Schiiler in €
in Minuten pro Woche (ohne Erwachsenenzuschlage)
Einzelunterricht 30 43,67
Einzelunterricht 45 65,50
Gruppenunterricht
(2-3 Teilnehmer) 2 39,40
Gruppenunterricht
(ab 4 Teilnehmer) > 26,87
2.2 Entgeltermé&Rigungen Anzahl der Schiiler mit Gesamtsumme der
EntgeltermafRigung gewahrten Ermé&Rigungen
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3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
(Kapitel 3620)

3.1 Anzahl der Beschéftigten Fachbereich Musikschule

Beschéftigte dav. fur dav. fur Freie Mitarbeiter
(VZA) Funktionstatigkeit | Unterrichtstatigkeit (Titel 42701)
Kamerales
Anzahl Ist (€)
2016 2017 2016 2017 2016 2017
2016 | 2017 | 2006 | 29
Padagogisches
Personal
11,75 11,75 3,75 3,75 8,00 8,00 137 136
Verwaltungspersonal
einschl. 5,00 5,00
Musikschulleitung

3.2 Fortbildungen
(Beschaftigte und freie ParERl| 2 Summe aller
Mitarbeiter) gza ersonen Fortbildungstage

2016 2017 2016 2017
15 13 20 16

4. Musikschulprofil

4.1 Ziele Schwerpunkte Konsolidierung/Sicherung des in den vergangenen Jahren stark ausgebauten Angebotes der Musikschule. Anpassung
und Entwicklungen der Unterrichtsangebote an aktuelle musikalische und musikpadagogische Bedarfe im Bezirk. Weitere Starkung der
(konzeptionell, frihkindlichen Musikerziehung in den Kindertagesstatten und den Standorten der Musikschule. Kooperation mit
inhaltlich) anderen Kultur- und Bildungspartnern im Projektprogramm "Kultur macht stark".

Welche Rock/Pop/Jazz
genrebezogenen

Fachgruppen

bestehen?

Wie viele 3
Zweigstellen mit

eigener Leitung

bestehen?

Welche Offentlichkeitsarbeit, Veranstaltungsmanagement
Beauftragtenstellen

bestehen?

4.2 Anzahl 5 oder jlunger 6 bis 9 10 bis 14 15 bis 18 18 bis 26 27 bis 60 und
Musikschilerinnen 60 alter
und -schuler nach
Alter

2016/ 2016/
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 | 2017 | 2016 | 2017 2017 2017
436/
3.692 4503 615 631 856 860 385 1246 130 99 544 57 /57
Gesamtanzahl weiblich mannlich ohne Angabe
Musikschilerinnen
und -schuler nach
Geschlecht
2016 2017 2016 2017 2016 2017
3.458 3455 2.713 2745 1.153 1133

4.3 Anzahl Anzahl Jahreswochenst Anzahl Jahreswochenst Anmerkungen/Erlauterungen
Musikschilerinnen 2016 unden 2017 unden
und -schuler und 2016 2017
Jahreswochenstunde
n
Culingtachey 4269 364 4300 365 2017 geschatzt
Instrumental- und «

Vokalfacher 2146 1930 2140 1920 2017 geschatzt
Sonstige 200 26 200 26 2017 geschatzt
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Ensemblefacher 560 96 580 102 2017 geschatzt
Erganzungsfacher 145 73 150 75 2017 geschatzt
studienvorbereitende «
- URET e 15 45 14 42 2017 geschatzt
Kooperationen (Kita, . . L
Schule, sonstige 4000 350 4000 350 in Zeile 49 enthaltent - 2017
N geschatzt
Einrichtungen)
Fluchtlinge 20 2 2017 geschatzt
besondere/sonstige Anzahl Jahreswochenst Anzahl Jahreswochenst Anmerkungen/Erlauterungen
Projekte 2016 unden 2016 unden
(z.B. Inklusion, 2016 2016
Integration)
4.4 Veranstaltungen
Anzahl der 2016 2017
Veranstaltungen
263 270
Anzahl in und davonin davon auf3erhalb davon in davon auf3erhalb
aufBerhalb von Musikschulréau von Musikschulraum von
Musikschulraumen me Musikschulraum e Musikschulrdum
en en
210 53 215 55
Art der s. Abfragebogen VdM-Statistik
Veranstaltungen
(Aufzahlungen)
4.5 Austausch / 2016 2017
Internationale
Jugendbegegnungen Anzahl Anzahl
teilnehmende teilnehmende
Anzahl der Schuler Lander Anzahl der Schiler LBk
MaRnahmen aus MaRnahmen aus
aus dem aus dem
Deutsch Deutsch
Ausland Ausland
-land -land
4.6 Herausforderungen in den Bereichen
Allgemeines Konsolidierung der in den letzten Jahren stark ausgebauten Angebote. Anpassung an aktuelle musikalische und
padagogische Tendenzen/Bedarfe.
Wartelisten 1165 Wartende
Personal 1 weitere Fachgruppenleitung wird benétigt. Die Eingruppierung der Verwaltungsmitarbeiter*innen muss dringend an
die enorm gestiegenen Anforderungen angepasst werden. (E5 zu E6)
Infrastruktur
Raumbedarf alle Standorte der Musikschule extrem ausgelastet
Teilhabe
4.7 Aufstellung der Immobilien mit Musikschulunterricht

in eigener
Verfligungsverantwor
tung/

Eigenregie

(Ort, Anschrift und
Angaben Uber die
Barrierefreiheit
Gebaude und
Toiletten)

1. Paul-Junius-Str. 71, 10369 Berlin, barrierefrei
2. Stolzenfelsstr.1, 10318 Berlin, barrierefrei
3. Wustrower Str. 26, 13051 Berlin, nicht barrierefrei

in anderen
Einrichtungen

2016

2017

Anzahl

davon in Schulen

Anzahl

davon in Schulen

57

57

Ersatzlos
aufgegebene
Unterrichtsorte
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Barrierefreiheit der
Musikschulimmobilie
nl

Welche der 0.g. Musikschul-
immobilien sind fir Menschen
mit Mobilitatseinschrankungen
(Menschen, die auf eine Gehhilfe,
einen Rollstuhl oder Rollator
angewiesen sind) barrierefrei
zugénglich und nutzbar?

lund 2

Fur die Musikschulimmobilien,
die nicht barrierefrei zugénglich
sind: Bezeichnung der Defizite
(bitte zu jeder Immobilie einzeln
eine Angabe machen [z.B. fehlende
Rampe, fehlender Fahrstuhl,
fehlende behindertengerechte
WCs])

fehlender
Fahrstuhl

Barrierefreiheit der
Musikschulimmobilie
nlil

Welche der 0.g. Musikschul-
immobilien sind fir Menschen
mit Sehbehinderung (Menschen
mit erheblich eingeschranktem
Sehvermdgen) barrierefrei
zugénglich und nutzbar?

Keine Angabe

Fiir die Musikschulimmobilien,
die nicht barrierefrei zuganglich
und nutzbar sind: Bezeichnung
der Defizite (bitte zu jeder
Immobilie einzeln eine Angabe
machen [z.B. Leitsystem, Kontraste,
Ausleuchtung])

Keine Angabe

5 Musikschulférderung durch Drittmittel

5.1 Landesmittel

5.1.1 | Senatsverwaltung fur Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Kultur und Europa
Berliner Projektfonds
Kulturelle Bildung Keine Keine
(BPKB)

5.1.2 | Senatsverwaltung fur
Bildung, Jugend und Keine Keine
Familie

5.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel
Masterplan Integration . .
und Sicherheit Keine Keine
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine

5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
(EU, Bund, DKLB-
Stiftung, private
Stiftungen)
Bundesprogramm
"Kultur macht Stark" 24.975 16.875
Fonds Soziokultur Keine Keine
360° Fonds fur
Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
Initiative Musik Keine Keine
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7.2.12 Reinickendorf

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Reinickendorf

1. Organisation

11 Bezirksstadtréatin/- | Katrin Schultze-Berndt (CDU)
ratim
Berichtszeitraum
/Partei

12 Amt fur Weiterbildung und Kultur / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Amtsleitung Helge Schatzel
Leitung Harald Fricke
Musikschule

stellv. Leitung Barbara Engelhardt

Musikschule

1.3 Gremienstruktur Musikschule

Forderverein

ja X nein
vorhanden? J

Vertretung der
Musikschulerinnen
und -schuler
vorhanden

ja nein X

Elternvertretung

j nein
vorhanden? ja 2 X

Vertretung der
Lehrkrafte ja X nein
vorhanden?

2. Finanzierung des Die Produktbudget-Vergleichsberichte der zwei relevanten Musikschulprodukte (79395, 79396) im Berichtszeitraum sind den
Kulturangebots weiteren Anlagen zu entnehmen.
(Kapitel 3620)

2.1 Entgelte

Monatsentgelt je Schiler
in€
(ohne
Erwachsenenzuschlage)

Dauer der
Unterrichtsart Unterrichteinheit in
Minuten pro Woche

Einzelunterricht 30 44,00

Einzelunterricht 45 66,00

Gruppenunterricht

(2-3 Teilnehmer) 45 39,60
Gruppenunterricht
(ab 4 Teilnehmer) g 19,80

2.2 Entgeltermagigun Anzahl der Schiiler mit Gesamtsumme der
gen EntgeltermaRigung gewahrten

ErméRigungen

146 Stichtag 1.1.2017, 40.920 € entg.
144 Stichtag 1.1.2018 Einnahmen 2016,
41.440 € entg.
Einnahmen 2017
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Personalausstattung im Berichtszeitraum

3| (Kapitel 3620)
3.1 Anzahl der Beschéftigten Fachbereich Musikschule
Beschéftigte dav. fur Unt(g?r\;é;l:;téti Freie Mitarbeiter
(VZA) Funktionstatigkeit Tt (Titel 42701)
Anzahl Kamerales Ist (€)
2016 2017 2016 2017 2016 2017
2016 2017 2016 2017
Padagogisches
Personal
395 | 412 | 258 | 268 | 137 | 144 16 | 138 | 1687.102 | W78
Verwaltungsperso
nal einschl. 5,44 5,58
Musikschulleitung
&2 Fortbildungen Anzahl Summe aller
(Beschaftigte und Personen Fortbildungstage
freie Mitarbeiter)
2016 2017 2016 2017
23 35 86 103
4. Musikschulprofil
4.1 Ziele Seit neun Jahren fihrt die Musikschule jahrlich ein groBes Musical-Projekt durch, an dem zwischen 120 und 150 Mitwirkende
Schwerpunkte und | beteiligt sind. Die vier Auffihrungen werden im Schnitt von etwa 2000 Zuschauern besucht. Aus dieser Arbeit heraus hat sich
Entwicklungen unser Musikschulorchester und neuerdings auch eine Tanz-Compagnie entwickelt.
(konzeptionell, Unser Ziel ist es, das Profil "Musical" fortzufiihren und auszubauen. Als flankierende MalRnahme wollen wir neben der
inhaltlich) Fachgruppenleitung Gesang und Musical auch eine feste Stelle fiir Tanz und Korrepetition implementieren. Des Weiteren
mochten wir die Kooperationen mit Kitas und Schulen ausbauen, den kreativen Bereich wie Komposition (Schuler
komponieren fur Schiler), Improvisation und aktuelle Musik durch eine feste Stelle starken, die Teilnehmerzahl bei Jugend
musiziert steigern und die Studienvorbereitende Abteilung ausbauen. Ebenso wollen wir ein Ensemble fir Aktuelle Musik und
eines fiir Orientalische Musik griinden und insgesamt die Ensemblearbeit unterstiitzen. Fiir den Bereich Kammermusik
haben wir einen Klavierkammermusikkurs etabliert und ein zweiter fur Anféanger soll bald durch eine Kollegin in der
Festanstellung dazu kommen. Im Bereich Alte Musik gibt es ein sehr schénes Kinder- und Jugendlichen-Barocktanz-
Ensemble mit kleinem Orchester. Auch dieser Bereich soll durch eine feste Stelle gefestigt und ausgebaut werden.
Welche "Jazz, Rock, Pop" und "Alte Musik", wobei es fiir die "Alte Musik" bisher keine Fachgruppenleitung gibt, sondern sie wird von
genrebezogenen der stellvertretenden Leitung mit verwaltet.
Fachgruppen
bestehen?
Wie viele Keine
Zweigstellen mit
eigener Leitung
bestehen?
Welche
Beauftragtenstelle
n bestehen?
4.2 Anzahl 5 oder jinger 6 bis 9 10 bis 14 15 bis 18 18 bis 26 27 bis 60 60 und alter
Musikschilerinnen
und -schuler nach
Alter 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 | 2017

244 214 611 597 1.027 990 438 499 196 208 390 416 136 144

Gesamtanzahl
Musikschilerinnen
und -schiler nach
Geschlecht

weiblich mannlich ohne Angabe
2016 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017
1.750 | 1.805 | 1.292 | 1.263 146 1511
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4.3 Anzahl Anzahl Jahreswoche Anzahl Jahreswochen Anmerkungen/Erlauterungen

Musikschilerinnen 2016 nstunden 2017 stunden

und -schiler und 2016 2017

Jahreswochenstun

den

Grundfacher 284 38 278 34

Instrumental- und

Vokalficher 2150 1740 2071 1669

Sonstige

216 25 1587 32

Ensembleféacher 444 68 500 69

Ergéanzungsféacher 91 33 143 43

studienvorbereiten

der Unterricht 16 45 12 39

Kooperationen

(Kita, Schule,

sonstige 426 79 390 66

Einrichtungen)

Gefluchtete

146 1 1511 10

besondere/sonstig Anzahl Jahreswoche Anzahl Jahreswochen Anmerkungen/Erlauterungen

e Projekte 2016 nstunden 2016 stunden

(z.B. Inklusion, 2016 2016

Integration)

4.4 Veranstaltungen
Anzahl der 2016 2017
Veranstaltungen
205 228

Anzahl in und davon in davon davon in davon

aufBerhalb von Musikschulréu auferhalb Musikschulrau | auflerhalb von

Musikschulréaumen men von men Musikschulréu

Musikschulra men
umen
179 26 181 47

Art der Schilervorspiele intern, Schilervorspiele offentlich, Chor- und Orchesterkonzerte, Kammermusik, Lehrerkonzerte, Tanz- und

Veranstaltungen Musiktheater, Mitwirkung bei Veranstaltungen der Kommune, Mitwirkung bei Veranstaltungen allgemeinbildender Schulen,

(Aufzahlungen) Mitwirkung bei sonstigen Veranstaltungen

4.5 Austausch / 2016 2017

Internationale

Jugendbegegnung

en Anzahl Anzahl

teilnehmende teilnehmende
Anzahl der Schaler Lander Anzahl der Schuler Lander
MalRnahmen aus MalRnahmen aus
Deutsch- | 243 e Deutsch | 2Y$ ¢
Ausland Ausland
land -land
0 0
4.6 Herausforderungen in den Bereichen

Allgemeines Ende letzten Jahres wurde uns mitgeteilt, dass es fur 11 Schulen, in denen wir Unterricht anbieten, keinen
Hausmeisterabenddienst mehr geben wird und wir dafiir eine Lésung finden miissen. Uns bleibt nur, in den Schulen, in
denen Unterricht noch mdglich ist, zu verdichten und die Standorte in eigener Regie auszubauen und zu erweitern. Das
ehemalige Rektorenhaus an der Gustav-Dreyer-Schule soll fiir uns renoviert und instand gesetzt werden. Das ergibt vier
weitere Radume in eigener Regie. Unsere eigenen Raume sollten zum Teil fachlich und akustisch qualifiziert und Uberarbeitet
werden, z.B. fir die Musikalische Friiherziehung oder als Schlagzeugraume. Wir benétigen dringend einen
Orchesterprobenraum fiir die groRen Ensembles wie Orchester, Blasorchester, Big Band, Jugendblasorchester und die
Chore. Es fehlt ein eigener Vortragssaal fiir etwa 250 Zuhorerinnen und Zuhérer. AuBerdem bendétigen wir einen Tanzraum
mit schwingendem Boden und Stangen fur den Unterricht und zur Vorbereitung der Tanzprojekte und des Musicals. Wir
arbeiten an einem Raumkonzept fiir den Bezirk angeregt durch SIKO.

Wartelisten Der Aufnahme von Schilerinnen und Schiilern ist durch den Haushalt der Musikschule eine Grenze gesetzt. Finanziert
werden konnen zurzeit 1712 Jahreswochenstunden. Legt man die Kennzahl 12 Jahreswochenstunden pro 1000 Einwohner
zu Grunde musste die Musikschule fast doppelt so groR sein. Aktuell interessieren sich etwa 265 Schilerinnen und Schiler
fur Unterricht an der Musikschule. Davon etwa 140 im Bereich Klavier. Um unsere Ensembles, Bands und Orchester zu
starken, bendtigten wir aktuell eher Schilerinnen und Schiler aus dem Streicher- und Blaserbereich.

Personal Wichtig ware die Besetzung der Fachgruppe Zupfer mit einer eigenen Leitungsstelle. Die Integration der neuen
festangestellten Musikschullehrkréafte in den laufenden Betrieb stellt eine Herausforderung dar. Der Stundenplan der
Lehrkrafte muss komplettiert werden, die Einsatzorte strategisch ausgewahlt und die Zusammenhangstéatigkeiten geklart
werden. Wir benétigen dringend weitere Funktionszeiten fir die "Alte” und "Neue" Musik. Ebenso Stellenanteile fir die
Offentlichkeitsarbeit. Die Web-Site ist eine immer wichtigere Schnittstelle zu unseren Kunden und sollte immer aktuell sein

Infrastruktur Die Verbindung unserer Raume in Eigenregie mit Inter- und Intranetz ware sehr wiinschenswert.
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Raumbedarf

Wir arbeiten an einem verlasslichen und sinnvollen Raumkonzept fur die Musikschule im gesamten Bezirk.
Uberschriften wéaren gemeinsames Musizieren, arbeiten und musizieren im Sozialraum, Identifikation, Wahrnehmung im
offentlichen Raum, Kommunikation und Vernetzung.
Derzeit nutzen wir Raume in Abstimmung mit 38 Ansprechpartnern in Allgemeinbildenden Schulen. Dies stellt uns bei
Anderungen der Nutzungszeiten oder der Belegung immer wieder vor riesige Probleme und verschlingt unendlich viel
Ressource, die besser in unsere eigentliche Aufgabe, die Musikvermittlung gesteckt werden kénnte.

Teilhabe Wir wiinschen uns eine Musikschule fur alle und sind offen.
4.7 Aufstellung der Immobilien mit Musikschulunterricht
in eigener 1. Griines Haus, Ziekowstr. 161-163, 13507 Berlin, barrierefrei
Verfugungsverant | 2. Unterrichtsstatte Frohnau, Fuchssteinerweg 15, 13465 Berlin, nicht barrierefrei
wortung/ 3. Atrium, Senftenberger Ring 97, 13435 Berlin, nicht barrierefrei
Eigenregie
(Ort, Anschrift und
Angaben Uber die
Barrierefreiheit
Gebaude und
Toiletten)
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
41 33 40 32
Ersatzlos
aufgegebene
Unterrichtsorte
Barrierefreiheit der | Welche der 0.g. Musikschul- | nur das unter 1. Fur die Musikschulimmobilien, zu 2. Unterrichtsstatte
Musikschulimmobi | immobilien sind fir genannte Geb&ude die nicht barrierefrei zugéanglich Frohnau: fehlende
lien | Menschen mit (Gruines Haus) ist sind: Bezeichnung der Defizite Rampe, fehlender Aufzug,
Mobilitatseinschréankungen barrierefrei nutzbar, zu | (bitte zu jeder Immobilie einzeln fehlendes
(Menschen, die auf eine den eine Angabe machen [z.B. fehlende | behindertengerechtes WC
Gehhilfe, einen Rollstuhl oder | Unterrichtsraumen in Rampe, fehlender Fahrstuhl, im 1. OG
Rollator angewiesen sind) Schulen kann keine fehlende behindertengerechte zu 3. Atrium: fehlender
barrierefrei zugéanglich und Aussage gemacht WCs]) Aufzug, fehlendes
nutzbar? werden behindertengerechtes WC
Barrierefreiheit der | Welche der 0.g. Musikschul- | nicht bekannt Fur die Musikschulimmobilien, nicht bekannt
Musikschulimmobi | immobilien sind fur die nicht barrierefrei zuganglich
lien 11 Menschen mit und nutzbar sind: Bezeichnung
Sehbehinderung (Menschen der Defizite (bitte zu jeder
mit erheblich Immobilie einzeln eine Angabe
eingeschréanktem machen [z.B. Leitsystem, Kontraste,
Sehvermdgen) barrierefrei Ausleuchtung])
zugénglich und nutzbar?
5 Musikschulférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
far Kultur und
Europa
Berliner
Projektfonds Keine Keine
Kulturelle Bildung
(BPKB)
5.1.2 | Senatsverwaltung
far Bildung, . .
Jugend und Keine Keine
Familie
5.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel
Masterplan
Integration und 1.120 36.263
Sicherheit
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Drittmittel (EU,
Bund, DKLB-
Stiftung, private
Stiftungen)
Bundesprogramm . .
"Kultur macht Stark" Keine Keine
Fonds Soziokultur Keine Keine
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360° Fonds fur
Kulturen der neuen

Keine Keine
Stadtgesellschaft
Initiative Musik Keine Keine
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7.2.13 Die Produktbudget-Vergleichsberichte der Musikschule
(Produkte: 79395, 79396)

. r
mrm Produktbudget - Vergleichsbericht 2018 kum. st bis Monat: 1 2/10
SenFin - KLR Produkt: 79395 Musikunterricht Bericht erstellt am: 08.08.17

Prod.-Ber."¥ 000076 Musikschule Datenstand: © 10.07.17
Prod.-Gr.: 000025 Musikalische Ausbildung und Erziehung
Bezugsgr. Anzahl der Unterrichtseinheiten a 45 Minuten
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh. Pankow Charlbg. Spandau Stegliz Tem"pelhof Neukalin Tr?pto‘,N Marzahn Lichtenberg | Reinickendf. Summel
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schoneberg Kopenick | Hellersdorf Median
Z Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 3 32 33 34 35 36 37 38 39 40 4 42 00
1 |Produktmenge 126.743 88.826 125.098 132.287 61.222 143.904 127.450 84.880 73.444 51.100 97.551 74.461 1.186.966]:
2 _|Produktmenge ggf. korrigiert 126.743 88.826 125.098 132.287 61.222 143.904 127.450 84.880 73.444 51.100 97.551 74.461 1.186.966]:
3 |direkte Personalkosten bw 4.051.228| 2.871.246] 4.106.932 3.778.172| 1.805.674| 4.612.980| 3.375.391 2.646.514| 2.322.797| 1.592.695| 2.826.799| 2.129.585[  36.120.012
4 |direkte Sachkosten bw 153.376 42.034 29.720 14.737 33.444 2.031 67.632 21.826 991 30.324 31.304 27.821 455.241
5 [Transferkosten innerhalb erw.. Teilkosten bw 0 0 0 0 0 1.450 0 0 0 0 0 0 1.450
| 6 |kalk. AfA auf Mobilien bw 23.714 12.748 5.778 46.744 0 59.184 47.227 41.540 0 13.871 12.604 1.925 265.334
7 | Verrechnungskosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 248 0 679 0 927|
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 54.538 204.094 196.033 191.030 91.916 198.949 162.766 144.529 148.470 99.491 187.810 140.891 1.820.518))
9 |Umlage mitv erursachte Gemeinkosten bw 230.939 92.672 54.488 64.032 73.670 73.644 213.704 66.701 188.024 58.229 211.119 49.033 1.376.255)!
10| Umlage Abteilungskosten bw 63.698 33.780 48.669 199.675 22.888 67.032 67.138 92.959 52.292 21.752 10.387 64.378 744.649]i
11[Umlage Infrastrukturkostentréger bw 473.634 425.027 543.700 432.146 241.857 520.703 350.034 286.579 570.579 190.859 390.356 272.474 4.697.949]
12[Umlage Amts-/Referatskosten bw 557.565 281.924 482.016 337.390 332.281 528.630 315.276 446.220 286.772 266.369 135.926 193.374 4.163.741];
| 13{Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 0 0 0 0 0 0 0 1.023 0 0 369.410 0 370.433]!
14|Summe bw Kosten bw 5.608.691| 3.963.524| 5.467.336)| 5.063.926| 2.601.730| 6.064.604| 4.599.169| 3.747.891| 3.570.175| 2.273.589]| 4.176.394| 2.879.480] 50.016.508];
15| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
16{Summe bw Kosten inkl. PKF bw 5.608.691 3.963.524| 5.467.336) 5.063.926| 2.601.730| 6.064.604 4.599.169| 3.747.891| 3.570.175| 2.273.589| 4.176.394| 2.879.480| 50.016.508|;
17 |kalk. Zinsen buw 1.981 775 342 3.152 0 3.539 3.036 2.711 0 1.028 1177 137 17.936]:
18| kalk. Pensionszuschldge buw 17.280 0 0 11.093 16.727 23.609 13.920 5.219 6.144 0 0 45.717 139.710}:
19]Verrechnungskosten buw 0 0 0 0 0 0 0 0 83 0 23 0 106]!
20|Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 4.767 19.245 20.955 29.824 13.703 23.967 17.928 19.532 22.747 10.755 21.941 20.768 226.134
21{Umlage mitv erursachte Gemeinkosten buw 20.469 4.836 1.549 1.108 4.012 800 15.319 1.510 2.506 1.208 11.378 13.389 78.084
22[Umlage Abteilungskosten buw 17.437 9.611 13.641 31.485 6.219 18.881 20.318 11.365 10.206 6.505 3.363 8.429 157.459);
23|Umlage Infrastrukturkostentrager buw 216.486 86.699 242.206 185.752 193.941 261.551 208.413 130.952 221.480 151.776 103.039 148.067 2.150.361}:
24]Umlage Amts-/Referatskosten buw 59.670 31.952 39.303 47.700 21.657 70.910 63.285 18.176 17.952 14.900 11.448 28.653 425.606]:
25|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 0 0 0 0 0 0 0 22 0 0 21.215 0 21.236)!
26]Summe buw Kosten buw 338.090 153.117 317.994 310.113 256.259 403.256 342.220 189.547 281.118 186.172 173.585 265.160
27| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1
28|Summe buw Kosten inkl. PKF buw 338.090 153.117 317.994 310.113 256.259 403.256 342.220 189.547 281.118 186.172 173.585 265.160 3.216.633)!
29 |erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+Z28) ges | 5.946.782] 4.116.641] 5.785.330] 5.374.039] 2.857.989] 6.467.860] 4.941.389] 3.937.438] 3.851.293| 2.459.761| 4.349.979] 3.144.640[ 53.233.141):
30{Umlage kalk. Grdst-zinsen 55.252 39.748 45.628 49.781 119.125 88.984 78.074 36.094 9.547 8.033 8.003 28.891 567.158]:
31| Transferkosten auBerhalb erw. Teilkosten 0 0 93.322 0 0 0 0 0 0 0 0 0 93.322]i
32]informatorische Kosten - gesamt - 20.832 6.357 33.367 65.198 64.991 171.929 97.306 18.976 35.439 2.670 14.074 38.309 569.448|:
33 [Summe sonstige Kosten 76.084 46.105 172.317 114.979 184.116 260.912 175.380 55.070 44.987 10.702 22.076 67.200 1.229.928)!
34| Vollkosten (Z14+Z26+Z33 - ohne PKF) 6.022.866 4.162.747] 5.957.648]| 5.489.018| 3.042.105| 6.728.773| 5.116.769| 3.992.508| 3.896.279| 2.470.463| 4.372.055[ 3.211.839|  54.463.069];
35[lst - Erfrage 1.851.136 1.517.704| 2.072.252] 2.333.072| 1.102.159| 2.562.112| 1.717.416] 1.099.325| 1.150.626 617.008] 1.344.602 1.367.671 18.735.082
36 Sonstige (informatorische) Ertrage 43.074 27.080 136.414 53.936 62.401 122.988 24.677 -1.009 166.773 32.728 18.723 0 687.784
***Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fiir Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37| Stiickkosten/ Median 46,92 46,35 46,25 40,62 46,68 44,95 38,77 46,39 52,44 48,14 44,59 42,23 46,30}
38| Zuweisungspreis | 403
39| Planmenge . . . . . . . . . X . . 1.186.966]!
40| Produktbudget (Z38xZ39) 5955517| 4.173.264| 5.876.083| 6.211.737| 2.878.572| 6.755.687| 5.986.321| 3.991.257| 3.450.176| 2.462.779| 4.582.049] 3.499.699| 55.823.141|:
41| Differenz Produktbudget zu erw. Teilkosten (Z40-Z29) 8.735 56.623 90.753 837.698 20.583 287.827| 1.044.932 53.819 -401.117 3.018 232.070 355.059 2.590.000
***Zuséatzliche Informationen fur die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ** * |
42]unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * | 4.864.813] 3.240.678] 4.664.090] 4.238.988] 2.209.783] 5.302.333] 3.885.768] 3.183.310] 2.634.987| 1.919.186] 3.410.585] 2.427.212]  41.981.733];
43| unmitielbare Stiickkosten der Kostenstelle (42/22) | 38,38] 36,48 37,28] 32,04 36,09] 36,85| 30,49] 37,50| 35,88| 37,56] 34,96| 32,60] 36,29]!
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mrm Produktbudget - Vergleichsbericht 2018 kum. ist bis Monat:  12/16
SenFin - KLR Produkt: 79396 Musikveranstaltungen Bericht erstellt am: 08.08.17

Prod.-Ber.F 000076 Musikschule Datenstand: " 10.07.17
Prod.-Gr.: ¥ 000508 Préasentation/Veranstaltungen und Beratung
Bezugsgr. Anzahl der Veranstaltungseinheiten & 45 Minuten
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh. Pankow Charlbg. Spandau Stegliz Tern“pelhof Neukdlin Tr_?pto‘_ﬂ Marzahn Lichtenberg | Reinickendf. Sumrﬁe/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schéneberg Képenick | Hellersdorf Median
Y4 Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 4 42 00
1 |Produktmenge 515 509 571 883 308 599 1.287 355 341 166 456 270 6.260
2 |Produkimenge ggf. korrigiert 515 509 571 883 308 599 1.287 355 341 166 456 270 6.260
3 |direkte Personalkosten bw 152.474 102.522 213.752 169.884 80.832 142.984 406.942 66.328 85.711 85.169 109.824 74.198 1.690.619
4 |direkte Sachkosten bw 26.474 6.573 4.118 5.856 24.005 15.201 22.208 13.408 4.393 9.112 2.495 26.391 160.232
5 [Transferkosten innerhalb erw. Teilkosten bw 0 0 0 0 0 1.450 0 0 0 0 0 0 1.450
|6 [kalk. AfA auf Mobilien bw 581 2.152 0 0 0 6.089 2.731 3.461 0 1.492 228 0 16.735
7 |Verrechnungskosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13.261 13.261
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 1.360 5.952 7.979 6.332 2.680 3.245 13.812 3.818 5.401 3.349 6.290 3.557
9 |Umlage mitverursachte Gemeinkosten bw 5.758 2.703 2.218 2.122 2.148 1.201 18.135 1.761 6.839 1.960 7.070 1.238
10{Umlage Abteilungskosten bw 1.588 985 1.981 6.618 667 1.093 5.697 2.456 1.902 732 348 1.625
11[Umlage Infrastrukturkostentréger bw 8.524 12.396 22.359 14.323 2.320 15.117 9.293 7.495 20.755 6.424 13.073 6.862
12|Umlage Amts-/Referatskosten bw 13.901 8.222 19.619 11.183 9.690 8.621 26.754 11.784 10.431 8.965 4.552 4.874
13| Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12.371 0
14| Summe bw _Kosten bw 210.660 141.505 272.025 216.318 122.343 195.001 505.572 110.510 135.432 117.204 156.250 132.007
15[ Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
|16{Summe bw Kosten inkl. PKF bw 210.660 141.505 272.025 216.318 122.343 195.001 505.572 110.510 135.432 117.204 156.250 132.007
17 [kalk. Zinsen buw 44 182 0 0 0 360 325 137 0 Al 27 0
18|kalk. Pensionszuschlage buw 0 0 0 0 517 0 733 3.464 1.536 0 0 5.005
19| Verrechnungskosten buw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6.531
20|Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 119 561 853 989 400 391 1.521 516 827 362 735 524
21]Umlage mitv erursachte Gemeinkosten buw 510 141 63 37 117 13 1.300 40 91 41 381 338
22{Umlage Abteilungskosten buw 435 280 555 1.044 181 308 1.724 300 37N 219 113 213
23[Umlage Infrastrukturkostentréger buw 3.484 2.529 9.974 6.157 934 7.359 3.338 3.421 8.056 5.108 3.451 3.729
24]Umlage Amts-/Referatskosten buw 1.488 932 1.600 1.581 632 1.156 5.370 477 653 502 383 723
25{Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 710
26| Summe buw Kosten buw 6.080 4.625 13.045 9.806 2.780 9.588 14.312 8.355 11.535 6.303 5.800
27| Produktkostenkorrekiurfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 ,
28|Summe buw Kosten inkl. PKF buw 6.080 4.625 13.045 9.806 2.780 9.588 14.312 8.355 11.535 6.303 5.800 17.063 109.292
29| erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+Z28) ges 216.740 146.130 285.069 226.124 125.123 204.589 519.884 118.865 146.967 123.506 162.050 149.070 2.424.118
30|Umlage kalk. Grdst.-zinsen 786 1.159 1.879 1.650 2.645 1.857 1.664 915 347 270 268 721 14.169
31] Transferkosten auRerhalb erw. Teilkosten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
32{informatorische Kosten - gesamt - 3.703 1.529 7.416 1.854 164 31.604 17.624 447 1.092 562 443 1.439 67.875
33[Summe sonstige Kosten 4.489 2.688 9.295 3.504 2.810 33.461 19.288 1.361 1.439 833 711 2.166 82.044
34| Vollkosten (214+226+Z33 - ohne PKF) 221.228 148.818 294.365 229.628 127.933 238.050 539.172 120.227 148.406 124.339 162.761 151.236 2.506.162
35]Ist - Ertrdge 1.971 461 0 0 0 10.249 0 -31 0 0 279 20.931 33.861
36| Sonstige (informatorische) Ertrage 0 0 29.641 0 0 0 14.336 0 0 463 15.623 0 60.062
***Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fur Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37| Stiickkosten/ Median 420,85 287,09 499,25 406,24 341,55 403,95 334,83 430,99 744,01 405,10
38| Zuweisungspreis
39| Planmenge 515 509 571 883 308 599 1.287 355 341 166 456 270 6.260
40| Produktbudget (Z38xZ39) 199.428 197.105 221.114 341,932 119.270 231.956 498.377 137.470 132.049 64.282 176.581 104.555 2.424.118
41| Differenz_Produktbudget zu erw.. Teilkosten (Z40-Z29) -17.312 50.975 -63.956 115.808 -5.854 27.368 -21.507 18.605 -14.918 -59.225 14.531 -44.516 1
*** Zusatzliche Informationen fir die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42| unmitielbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * 194.962 120.583 239.088 188.503 115.676 175.862 465.064 99.057 102.724 105.312 130.591 130.983 2.068.405
43| unmitielbare Stiickkosten der Kostenstelle (Z42/22) 378,57 236,90 418,72 213,48 375,57 293,59 361,35 279,03 301,24 634,41 286,38 485,12 331,30
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in Produktbudget - Vergleichsbericht 2019 kum. 1st bis monat: L2/ 17
SenFin - KLR Produkt: 79395 Musikunterricht Bericht erstelltam: ~ 20.08.18
Prod.-Ber.” 000076 Musikschule Datenstand: © 16.08.18
Prod.-Gr.: ¥ 000025 Musikalische Ausbildung und Erziehung
Bezugsgr. Anzahl der Unterrichtseinheiten a 45 Minuten
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh.- Pankow Charlbg. - Spandau Stegliz - Temﬂpelhof- Neukoélin Trf%ptO\.N - | Marzahn - Lichtenberg | Reinickendf. SumrT]e/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schoneberg Kopenick | Hellersdorf Median
y4 Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 3N 32 33 34 35 36 37 38 39 40 M 42 00
1 [Produktmenge 111.327 89.332 112.221 123.325 57.716 133.892 107.689 89.231 67.970 46.655 90.975 66.930 1.097.263)
2 | Produkimenge ggf. korrigiert 114.890 89.332 113.862 123.325 57.716 133.892 107.689 89.231 67.970 46.655 90.975 66.930 1.102.467,
3 |direkte Personalkosten bw 4.124.892| 2.975.887| 3.912.226| 3.965.286| 1.700.080( 4.597.484| 3.529.444| 2.774.347| 2.274.268| 1.619.324| 2.948.278| 2.201.663|  36.623.181
4 |direkte Sachkosten bw 75.335 16.497 35.464 16.193 38.972 2.467 37.620 11.825 0 19.684 13.845 13.997 281.900}
5 | Transferkosten innerhalb erw.. Teilkosten bw 0 0 0 0 0 2.600 0 0 0 0 0 0 2.600]:
|6 [kalk. AfA auf Mobilien bw 29.232 15.423 16.975 49.725 0 59.891 63.727 44.080 0 16.039 13.021 1.925 310.037
7 |Verrechnungskosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 230 0 705 0 934
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 50.752 202.806 189.075 189.130 77.913 159.346 165.280 157.959 197.851 88.243 185.279 148.891 1.812.525
9 |Umlage mitverursachte Gemeinkosten bw 158.232 85.435 50.011 54.944 58.116 63.731 178.935 85.330 175.309 70.007 99.623 49.674 1.129.347,
10{Umlage Abteilungskosten bw 34.122 70.251 61.246 185.760 38.593 75.145 49.573 86.589 48.849 18.898 34.651 31.819 735.494
11[Umlage Infrastrukturkostentréger bw 452.992 448.090 633.387 500.526 311.126 383.132 370.022 303.229 428.710 109.176 372.630 299.056 4.612.076|;
12|Umlage Amts-/Referatskosten bw 505.214 255.979 370.856 267.256 289.045 373.195 310.127 485.497 328.270 228.823 130.644 183.201 3.728.108];
13[{Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 0 0 0 2.045 0 0 0 904 0 0 372.454 0 375.403)'
14|Summe bw Kosten bw 5.430.770| 4.070.367[ 5.269.239| 5.230.866| 2.513.845 5.716.992| 4.704.729] 3.949.760| 3.453.487| 2.170.194] 4.171.128] 2.930.227|  49.611.605)
15| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,000
16{Summe bw Kosten inkl. PKF bw 5.430.770| 4.070.367| 5.269.239| 5.230.866| 2.513.845| 5.716.992 4.704.729 3.949.760| 3.453.487| 2.170.194| 4.171.128| 2.930.227| 49.611.605
17 [kalk. Zinsen buw 3.040 1.155 1.222 4.048 0 4.463 5.404 3.545 0 1.368 1.524 166 25.935
18 [kalk. Pensionszuschlage buw 14.628 0 0 0 0 12.995 14.774 1.931 4.689 0 0 47.048 96.067
19[Verrechnungskosten buw 0 0 0 0 0 0 0 0 79 0 25 0 104
20]Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 3.260 17.754 16.674 28.729 11.701 20.908 16.653 19.733 33.261 10.034 20.790 22.320 221.818};
21]Umlage mitverursachte Gemeinkosten buw 13.761 5.070 1.729 1.079 2.214 1.016 12.638 1.840 4.159 1.476 4.417 15.362 64.760]:
22|Umlage Abteilungskosten buw 10.115 13.939 12.388 38.180 8.680 18.178 16.982 13.505 11.155 4.770 1.014 3.607 152.515
23|Umlage Infrastrukturkostentrager buw 214.568 92.650 252.382 208.773 241.005 247.503 212.119 140.732 246.105 120.697 109.759 179.998 2.266.291
24|Umlage Amts-/Referatskosten buw 57.038 31.980 35.388 43.462 18.469 63.668 47.155 25.779 15.255 10.704 11.686 28.941 389.527
25|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 0 0 0 60 0 0 0 20 0 0 9.155 0 9.235]
26| Summe buw Kosten buw 316.411 162.549 319.783 324.331 282.069 368.731 325.725 207.086 314.703 149.050 158.370 297.443 3.226.251
27| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,000
28|Summe buw Kosten inkl. PKF buw| 316.411 162.549 319.783 324.331 282.069 368.731 325.725 207.086 314.703 149.050 158.370 297.443 3.226.251
29| erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+228) ges | 5.747.181| 4.232.916] 5.589.022| 5.555.197 2.795.914 6.085.723| 5.030.454| 4.156.846| 3.768.190| 2.319.244| 4.329.498| 3.227.670| 52.837.856|:
30|Umlage kalk. Grdst.-zinsen 67.242 48.959 91.400 55.588 134.226 93.520 82.305 43.578 12.450 7.744 9.459 46.699 693.171
31] Transferkosten auBerhalb erw. Teilkosten 0 0 72.695 0 0 0 0 0 0 0 0 0 72.695
32]informatorische Kosten - gesamt - 28.476 7.782 25.496 68.876 71.985 140.902 20.680 24.628 40.648 10.951 15.943 21.582 477.950}
33[Summe sonstige Kosten 95.718 56.741 189.591 124.465 206.211 234.422 102.986 68.206 53.098 18.694 25.402 68.281 1.243.815
34| Vollkosten (214+226+233 - ohne PKF) 5.842.899| 4.280.657 5.778.614| 5.679.662] 3.002.125 6.320.145] 5.133.439| 4.225.052 3.821.288] 2.337.938| 4.354.900{ 3.295.951| 54.081.671
35]Ist - Ertrage 1.897.941| 1.591.986| 2.282.465 2.276.053 1.036.091 2.511.423| 1.579.556| 1.039.628| 1.194.777 676.214| 1.494.089]| 1.345.119| 18.925.342
36]Sonstige (informatorische) Ertrédge 43.416 25.044 91.445 53.573 72.411 128.689 16.748 14.765 134.804 30.626 10.609 0 622.130}
***Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fur Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37| Stiickkosten/ Median 50,02 47,38 49,09 45,05 48,44 45,45 46,71 46,59 55,44 49,71 47,59 48,22 47,91
38|Zuweisungspreis
39|Planmenge 114.404 88.746 113.118 122.179 58.773 132.411 106.997 89.098 67.584 52.009 90.346 66.801 1.102.466)
40| Produktbudget (Z38xZ39) 5.480.783 4.251.578| 5.419.174| 5.853.262 2.815.654| 6.343.449| 5.125.934 4.268.442| 3.237.765| 2.491.609| 4.328.230| 3.200.253| 52.816.132
41| Differenz Produktbudget zu erw. Teilkosten (Z40-229) -266.398 18.662 -169.848 298.065 19.739 257.726 95.480 111.596 -530.426 172.365 -1.268 -27.416 -21.724
*** Zusétzliche Informationen fur die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42]unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * 4.809.380| 3.296.920| 4.372.132| 4.348.077| 2.046.566| 5.116.765[ 4.008.252| 3.347.929| 2.622.791| 1.895.942| 3.501.336| 2.476.941| 41.843.031
43|unmittelbare Stiickkosten der Kostenstelle (Z42/Z2) 41,86 36,91 38,40 35,26 35,46 38,22 37,22 37,52 38,59 40,64 38,49 37,01 37,87,
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i Produktbudget - Vergleichsbericht 2019 kum. ist bis Monat: L 2/17
SenFin - KLR Produkt: 79396 Musikveranstaltungen Bericht erstellt am: 20.08.18
Prod.-Ber.F 000076 Musikschule Datenstand: " 16.08.18
Prod.-Gr.: ¥ 000508 Prasentation/Veranstaltungen und Beratung
Bezugsgr. Anzahl der Veranstaltungseinheiten & 45 Minuten
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh. Pankow Charlbg. Spandau Stegliz Tem"pelhof Neukdlin Tr"eptO\.N Marzahn Lichtenberg | Reinickendf. Summe/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schéneberg Képenick | Hellersdorf Median
Y4 Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 4 42 00
1 |Produktmenge 531 523 687 935 242 578 970 280 407 191 592 324 6.260
2 | Produktmenge ggf. korrigiert 531 523 687 935 242 578 970 280 407 191 592 324 6.260
3 |direkte Personalkosten bw 132.860 109.561 259.112 178.628 77.261 169.983 323.251 63.380 109.566 88.407 120.018 78.524 1.710.552
4 |direkte Sachkosten bw 22.064 5.035 4.791 3.034 39.318 12.831 13.979 15.510 8.116 6.682 477 30.480 162.317
5 [Transferkosten innerhalb erw . Teilkosten bw 0 0 0 0 0 5.600 0 0 0 0 0 0 5.600]:
6 |kalk. AfA auf Mobilien bw 567 2.120 235 0 0 7.430 2.973 3.324 0 1.943 220 0 18.811}:
7 [Verrechnungskosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12.099 12.099):
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 1.236 6.406 9.955 6.924 2.499 4.079 10.601 2.922 6.140 3.177 6.502 3.917 64.357
9 |Umlage mitv erursachte Gemeinkosten bw 3.854 2.699 2.633 2.012 1.864 1.632 11.477 1.578 5.440 2.520 3.496 1.307 40.511
10| Umlage Abteilungskosten bw 831 2.219 3.225 6.801 1.238 1.924 3.180 1.602 1.516 680 1.216 837 25.267|
11]Umlage Infrastrukturkostentrager bw 11.035 14.153 33.349 18.325 726 15.596 7.911 5.589 13.303 3.930 13.077 7.862 144.856]:
12|Umlage Amts-/Referatskosten bw 12.307 8.085 19.526 9.785 9.269 9.554 19.891 8.974 10.187 8.238 4.585 4.817 125.218]:
13]Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 0 0 0 75 0 0 0 0 0 0 13.071 0 13.146];
14{Summe bw _Kosten bw 184.756 150.278 332.825 225.584 132.173 228.628 393.262 102.878 154.267 115.578 162.662
15[ Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
16{Summe bw Kosten inkl. PKF bw 184.756 150.278 332.825 225.584 132.173 228.628 393.262 102.878 154.267 115.578 162.662
17 [kalk. Zinsen buw 54 220 8 0 0 491 414 166 0 104 33
18|kalk. Pensionszuschlage buw 0 0 0 0 0 1.327 778 2.097 3.191 0 0
19| Verrechnungskosten buw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20|Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 79 561 878 1.052 375 535 1.068 365 1.032 361 730
21]Umlage mitverursachte Gemeinkosten buw 335 160 91 39 71 26 811 34 129 53 155
22|Umlage Abteilungskosten buw 246 440 652 1.398 278 465 1.089 250 346 172 36
23| Umlage Infrastrukturkostentrager buw 5.227 2.926 13.288 7.644 348 9.601 2.156 2.587 7.637 4.345 3.852
24]Umlage Amts-/Referatskosten buw 1.389 1.010 1.863 1.591 592 1.630 3.024 475 473 385 410
25[{Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 321
26{Summe buw Kosten buw 7.331 5.318 16.781 11.726 1.665 14.075 9.340 5.974 12.808 5.421 5.536
27 [ Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
28{Summe buw Kosten inkl. PKF buw| 7.331 5.318 16.781 11.726 1.665 14.075 9.340 5.974 12.808 5.421 5.536 17.636 113.612
29| erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+Z28) ges 192.087 155.596 349.606 237.310 133.838 242.703 402.602 108.852 167.076 120.999 168.198 157.478 2.436.345
30]Umlage kalk. Grdst.-zinsen 1.638 1.546 4.812 2.035 3.281 2.862 1.314 800 386 279 332 1.228 20.514
31] Transferkosten auRerhalb erw. Teilkosten 0 0 489 0 0 0 0 0 0 0 0 0 489]!
32]informatorische Kosten - gesamt - 1.043 9.958 20.221 2.124 148 29.074 850 271 1.657 1.056 559 1.271 68.233]:
33| Summe sonstige Kosten 2.681 11.504 25.522 4.159 3.429 31.936 2.164 1.072 2.044 1.335 891 2.499 89.235
34| Vollkosten (Z14+226+Z33 - ohne PKF) 194.768 167.100 375.128 241.469 137.267 274.640 404.766 109.924 169.119 122.334 169.089 159.977 2.525.580
35]Ist - Ertrage 4.096 152 0 0 0 1.990 0 0 0 50 0 10.329 16.616|:
36 Sonstige (informatorische) Ertrége 0 1.113 48.128 0 0 0 10.539 0 0 984 9.319 0 67.857
***Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fur Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37| Stiickkosten/ Median 361,75 297,51 508,89 253,81 553,05 419,90 415,05 388,76 410,50 633,50 284,12 486,04 412,78};
38| Zuweisungspreis i
39| Planmenge 6.260):
40| Produktbudget (Z38xZ39) 206.661 203.548 267.375 363.895 94.185 224.953 377.517 108.974 158.401 74.336 230.402 126.098 2.436.345
41| Differenz Produktbudget zu erw . Teilkosten (Z40-229) 14.575 47.952 -82.231 126.585 -39.654 -17.750 -25.085 122 -8.674 -46.663 62.204 -31.380 1
***Zusdatzliche Informationen fur die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42[unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * 169.242] 126.032] 285.535] 193.115] 126.440] 208.845] 364.309] 93.926] 131.533] 105.760] 139.135] 137.738] _ 2.081.610}:
43 unmitielbare Stiickkosten der Kostenstelle (242/22) 318,72 240,98 415,63 206,54 522,48 361,32 375,58 335,45 323,18 553,72 235,02 425,12] 348,39):
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7.3 Darstellung der Bezirke

7.3.1 Mitte

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

: Jugendkunstschulen

01.01.2018

Bezirk: Mitte
1. Organisation
11 Zuordnung der JKS . .
zum Bereich des Schule Jugend Weiterbildung |
Amtes fiir .... und Kultur
1.2 Bezirksstadtratin/-rat
im Berichtszeitraum / | Fray Sabine WeiRler (Biindnis 90 / Die Griinen)
Partei
1.3 Jugendkunstschule / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Fachl. Leitung . .
Jugendkunstschule Herr Robert Giinther, Frau Carola Tinius
g\z;r:lr(echpartner Frau Carola Tinius Funktion: | Sachgebietsleitung Kulturelle Bildung
Verwaltungsleitung
(wenn gesondert von ja nein X
fachlicher Leitung)
1.4 Forderverein
vorhanden ja X nein
2. Finanzierung des Der Produktbudget-Vergleichsbericht des Jugendkunstschulproduktes (80927) fiir 2017 ist den weiteren
Kulturangebots Anlagen zu entnehmen.
21 Finanzierung durch Wenn ja, an
Zuwendung nach § ja nein X wen und wie
44 LHO viel?
2.2 Kamerales Ist (€) der Kamerales davon Honorarmittel davon Sachmittel
Ausgaben Ist (€) der Ausgaben
2016 2017 2016 2017 2016 2017
98.000 104.000 52.000 60.000 46.000 44.000
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
3.1 Anzahl der Beschéftigte Anzahl Honorarlehrerinnen und -lehrer/
Beschaftigten (VZA) ohne Abordnungs sonst freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
abgeordnete stunden/
Kréfte wochentlich
Lehrkréafte
Anzahl Beauftragte Zahl der Kamerales Ist (€)
Personen Stunden
2016 2017 2016 | 2017 2016 | 2017 2016 2017 2016 2017
padagogisches
Personal inkl. 0 0 26 30 5 7 1.463 2.674 52.000 60.000
Leitung
Verwaltungspersonal
0,50 0,50 0 0 0,00 0,00
Hausmeister/Technik
er 0 0 0 0 0,00 0,00
Fortbildungen Anzahl Summe aller
Beschaéftigte Personen Fortbildungs
tage
2016 2017 2016 | 2017
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0 5 0 12

4, Profil und Arbeit der Jugendkunstschule
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

Die Jugendkunstschule Berlin Mitte (JUKS Mitte) leistet als Angebotsschule einen Beitrag zur &sthetischen und kulturellen Bildung von Kindern

und Jugendlichen, indem sie die kulturelle Arbeit der Schulen unterstiitzt und ergénzt. Zugleich ist sie eine Schnittstelle zwischen Kultur, Schule

und der Jugendarbeit und fordert die Kooperation dieser Bereiche. Die Teilnahme an den Kursen der Jugendkunstschule bietet Kindern und

Jugendlichen die Mdglichkeit, sich qualifiziert unter der Anleitung von Fachkréften mit kiinstlerischen Themen, Materialien und Prozessen im

Bereich der bildenden, angewandten und darstellenden Kunst auseinanderzusetzen.

Ziel ist es, den Heranwachsenden so frih wie méglich den Zugang in die vielgestaltige Welt der Kultur zu erleichtern und kreative Potenziale ihrer

Personlichkeit zu erschlieen. Unterschiedliche kiinstlerische Sparten werden hier ebenso angeboten und inklusorisch verbunden, wie

altbekannte Grenzen zwischen Lebensaltern, Herkunft, zwischen Kita, Schule und auf3erschulischen Lernorten Gber Bord geworfen.

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)

Allgemeines Die Jugendkunstschule Berlin Mitte (JUKS Mitte) befindet sich gerade in einer Umstrukturierungsphase und fusioniert
mit der Jungen Kunst Mitte. Dadurch erweitert sich das Angebot maRgeblich. Vor allem durch die zuséatzlichen
Angebote im Elementarbereich (Kita), der Inklusion, im Tanz- und Theater sowie der digitalen Medienbildung kann nun
ein sehr umfassendes kreatives Angebot fur Kinder und Jugendliche von 3 bis 27 bereit gestellt werden.

Personal Zur Zeit besteht das Personal aus Lehrern und Lehrerinnen, Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen des Fachbereiches Kunst
und Kultur beim Amt fur Weiterbildung und Kultur sowie freien Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen (Honorarkréfte). Eine
Verwaltungskraft ware wiinschenswert, jedoch sollte dies nicht durch Einsparungen bei Geldern fiir Honorarkrafte
geschehen, um das noch weiterhin auszubauende Kursprogramm nicht zu geféhrden. Dringend notwendig ist ein
Hausmeister, zumindest an ein bis zwei Tagen/ Woche, 4 - 8 h).

Infrastruktur Das Gebaude (Schonwalder Str. 19, 13347 Berlin) ist gut an die Berliner Infrastruktur angebunden, so befinden sich S-
und U-Bhf. in der Nahe (Wedding und Reinickendorfer Str.) sowie etliche Bushaltestellen. Weiterhin wird mit der
erweiterten Jugendkunstschule die Filiale "Farbklang" in der Auguststrae angegliedert. Beide Standorte sind nicht
barrierefrei zugénglich und es besteht ein dringender Sanierungsbedarf.

Raumbedarf Die raumliche Situation entspricht in beiden Fallen nicht den Anforderungen und Bedarfen der Arbeit einer
Jugendkunstschule mit Werkstatten und Kursraumen.

Teilhabe Die Kurse fiir Schulen und Kitas sind unterrichtserganzend und entgeltfrei. Durch die geringfligige Materialpauschale
wird jeder Schilerin und jedem Schiiler (1 € pro Schulklassenprojekt, 3 € im Monat fiir einen offenen Kurs am
Nachmittag, 5 € fiir einen kompletten Ferienkurs (zumeist 20h, eine Woche lang) die Teilhabe ermdglicht. Ziel ist es,
diese Preise zu halten und allen Kindern und Jugendlichen somit kulturelle Teilhabe zu ermdéglichen.

4.3 Anzahl Kinder, 5 oder junger 6 bis 11 12 bis 15 16 bis 18 18 bis 26 alter als 26

Jugendliche und

Heranwachsende

nach Alter 6580 8350 3060 1740 1.104 350

Gesamtzahl Kinder, weiblich mannlich ohne Angabe

Jugendliche und

Heranwachsende

nach Geschlecht 11310 0.874 0

4.4 Anzahl der 2016 2017

Jugendkunstschileri

nnen und -schiler in

Vorbereitung zum

Studium fir 20 25

kunstlerische

Studienfécher

4.5 Anzahl der

allgemeinbildenden 2016 2016 2016

Schulen, aus denen Primarstufe 20 Sekundarst 5 Sekundar 6

Schilerinnen und ufe | stufe Il

Schilern im Rahmen

des Unterrichts die

Jugendkunstschule 2017 2017

EESEE Al 24 Sekundarst 6 Sekundar 6

Primarstufe
ufel stufe Il
4.6 Anzahl der

Klassen/Kurse aus G S

allgemeinbildenden i

Sc%ulen, dieim Prinﬁgrlsstufe Keine Angaben | Sekundarst Arlfe;rg“;n Sekundar Keine Angaben

Rahmen des ufel 9 stufe Il

Unterrichts die

Jugendkunstschule

besuchten

2017 2017 2017
EEETe 208 Sekundarst 70 Sekundar 26
ufel stufe Il
4.7 Anzahl der Bildende | Darstellende | Fotografie | Angewandte | Film/Video | Design Medien | Spartenube
Ausstellungen nach Kunst Kunst Kunst r-greifend
Sparten
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2016 0 0 0 0 0 0 0 1
2017 9 8 0 0 0 0 0 1
Anzahl der sonstigen Bildende | Darstellende | Fotografie | Angewandte Film/ Design Medien | Spartenube
Veranstaltungen Kunst Kunst Kunst Video r-
differenziert nach greifend
Sparten
2016 0 0 0 0 0 0 0 1
2017 0 0 0 0 0 0 0 2
Erlauterungen zu den | Kiinstlerische Werkstatten
sonstigen
Veranstaltungen
(Beispiele,
Besonderheiten,
Hohepunkte)

Ausstellungs- und
Veranstaltungsorte

JUKS Mitte, Schonwalder Str.19, 13347 Berlin, Centre Francais, Berliner WasserGalerie

(Aufzéhlung)
4.8 Aufstellung der Immobilien der Jugendkunstschule
in eigener 1. Jugendkunstschule Berlin Mitte, Schonwalder Str. 19, 13347 Berlin (keine Barrierefreiheit, 2 Toiletten)
Verfuigungsverantwo | 2. Atelier Farbklang, Auguststrafle 21, 10117 Berlin (ab 2018)
rtung / Eigenregie
(Ort, Anschrift und
Angaben Uber die
Barrierefreiheit
Gebéaude und
Toiletten)
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
0 0 0 0
Barrierefreiheit der Welche der 0.g9. JKS- Nr.1 und Nr. 2 nicht Fur die JKS-Immobilien, die Nr.1 und Nr. 2: keine
JKS-Immobilien | Immobilien sind fir barrierefrei. nicht barrierefrei zugénglich Rampen, Fahrstuhl zwar
Menschen mit Mobilitats- sind: Bezeichnung der vorhanden, darf aber nur
einschréankungen (Menschen, Defizite (bitte zu jeder fur Nutzlasten und nicht
die auf eine Gehhilfe, einen Immobilie einzeln eine Angabe | fir Menschen genutzt
Rollstuhl oder Rollator machen [z.B. fehlende Rampe, | werden, keine
angewiesen sind) barrierefrei fehlender Fahrstuhl, fehlende behindertengerechten
zugénglich und nutzbar? behindertengerechte WCs]) WCs
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS- Nr. 1 und Nr. 2 nicht Fur die JKS-Immobilien, die Nr.1 und Nr. 2: kein
JKS-Immobilien 1l Immobilien sind fir barrierefrei. Es werden | nicht barrierefrei zugéanglich Leitsystem
Menschen mit Kurse fur Menschen und nutzbar sind:
Sehbehinderung (Menschen | mit Sehbehinderung Bezeichnung der Defizite
mit erheblich durchgefuhrt. (bitte zu jeder Immobilie einzeln
eingeschranktem eine Angabe machen [z.B.
Sehvermdgen) barrierefrei Leitsystem, Kontraste,
zugéanglich und nutzbar? Ausleuchtung])
5, Kulturférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung fur Kultur und Europa Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Bezirkskulturfonds (BKF) Keine Keine
Berliner Projektfonds Kulturelle Bildung (BPKB) Keine Keine
5.1.2 | Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend und Keine Keine
Familie
5.1.3 | Sonstige Landesmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Masterplan Integration und Sicherheit Keine Keine
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
EFRE-Mittel Keine Keine
Bundesprogramm "Kultur macht Stark" Keine Keine
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360° Fonds flr Kulturen der neuen
Stadtgesellschaft

Keine

Keine

Fonds Soziokultur

Keine

Keine
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7.3.2 Friedrichshain-Kreuzberg

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Friedrichshain-Kreuzberg

1. Organisation
11 Zuordnung der JKS . .
zum Bereich des Schule X Jugend Weiterbildung
Amtes fiir .... und Kultur
1.2 Bezirksstadtrétin/-rat
g“ Berichtszeitraum / | seit 15.12.2016: BzStR fiir Wirtschaft, Ordnung, Schule und Sport, Herr Andy Hehmke, SPD
artei
1.3 Jugendkunstschule / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Fachl. Leitung '
Jugendkunstschule Herr Gabriel
gg;;:lr(echpartner Herr Butow Funktion: Schulamt Fachbereich Haushaltsservice
Verwaltungsleitung
(wenn gesondert von ja nein X
fachlicher Leitung)
14 Forderverein : .
ja nein X
vorhanden
2. Finanzierung des Der Produktbudget-Vergleichsbericht des Jugendkunstschulproduktes (80927) fir 2017 ist den weiteren
Kulturangebots Anlagen zu entnehmen.
2.1 Finanzierung durch T
Zuwendung nach §44 | ja nein X la, an
und wie viel?
LHO
2.2 Kamerales Ist (€) der Kamerales davon Honorarmittel davon Sachmittel
Ausgaben Ist (€) der Ausgaben
2016 2017 2016 2017 2016 2017
37.572 77.451 1.470 3.575 36.102 73.876
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
3.1 Anzahl der Beschéftigte Anzahl Honorarlehrerinnen und -lehrer/
Beschaéftigten (VZA) ohne | Abordnungsstu sonst freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
abgeordnete nden/
Kréfte wdchentlich
Lehrkrafte
Anzahl Beauftragte Zahl der Kamerales Ist (€)
Personen Stunden
2016 | 2017 2016 2017 2016 | 2017 2016 2017 2016 2017
FEEEEEEIREES 0 0 21 21 2 5 50 85 1470 | 3575
Personal inkl. Leitung
Verwaltungspersonal 0 0 0 0 0 0
Ir-|ausme|ster/Techn|ke 0 0 0 0 0 0
Fortbildungen Anzahl Summe aller
Beschaftigte Personen Fortbildungstag
e
2016 | 2017 2016 2017
0 0 0 0
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4. Profil und Arbeit der Jugendkunstschule
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

Die Jugendkunstschule hat es sich unter anderem zur Aufgabe gemacht, dass sich die Kinder und Jugendlichen der ehemaligen zwei Bezirke,

durch kiinstlerische Projekte und kulturelle Aktionen besser kennen- und verstehen lernen. Die altersbezogenen Kurse werden fiir ein

Schulhalbjahr am Nachmittag und friihen Abend angeboten. An einzelnen Wochenenden finden Kompaktkurse statt, um ein Projekt zu

verwirklichen oder Wettbewerbsarbeiten herzustellen. Auf3erdem ist ein spezieller Kurs fiir die Oberstufe eingerichtet, in dem sich die

Schilerinnen und Schiler mit der Herstellung einer Bewerbungsmappe fur ein Kreativstudium (z.B. Architektur, Design) befassen.

Da die angebotenen Kurse uber einen langeren Zeitraum gehen und in ihrer Didaktik aufbauend organisiert werden, ist der kiinstlerische und

interkulturelle Erfolg an eine verbindliche Teilnahme gekniipft.

Die unterschiedlichen Kiinste werden durch vielfaltige Aktionen und Projekte miteinander verbunden. Exkursionen, Museumsbesuche,

interdisziplinare Wettbewerbe und Projekte sowie Filmevents sind integraler Bestandteil des Angebotes.

Zusammen mit renommierten Partnern aus der Kunst- und Kulturszene erméglicht die Jugendkunstschule Kindern und Jugendlichen den

spielerischen und kreativen Zugang in eine lebendige Kunstwelt, die mit Sicherheit neugierig und Lust auf mehr macht.

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, R&ume, Teilhabe)

Allgemeines Aufgrund der Kooperationen mit allgemeinbildenden Schulen fanden Kurse bisher nur am Nachmittag und friihen
Abend statt. Durch die eigenen Raumlichkeiten wird sich das in Zukunft &ndern und die Kurse kdnnen sowohl
vormittags (Projekte mit kooperierenden Schulen und Kitas) als auch nachmittags und abends stattfinden. Eine
intensive Neustrukturierungsphase durch den Bezug eigener Raumlichkeiten und eine vertiefte Beschaftigung mit der
Erstellung eines eigenen Farbkonzeptes, einem neuen Corporate Designs, einem neuen Webauftritt und die wichtige
Namensfindung fur die Jugendkunstschule sollen die AuRenwirksamkeit und Profilbindung der Jugendkunstschule
verdeutlichen. In der Jugendkunstschule werden die klassischen Strukturen der einzelnen Kunstbereiche in Zukunft
aufgebrochen und zusammengefiihrt.

Personal Die Personalstruktur bezog bisher fast ausschlief3lich abgeordnete Lehrer und Lehrerinnen und nur in den
Ferienkursen freischaffende Kinstler und Kiinstlerinnen ein. Ab dem Friihsommer 2018 werden erstmals in den
Bereichen Offentlichkeitsarbeit, Social Media, Werkstattorganisation und im Bereich der Nachmittagskurse freie
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen einbezogen. Dadurch soll die Anzahl der Kurse erhoht, die Professionalisierung der
Angebote gesteigert und die Kapazitaten innerhalb der Kursangebote gesteigert werden. Zudem ist angedacht, eine
feste Verwaltungskraft und eine/n FSJler/in einzustellen. Beides wurde beantragt und soll spatestens im Jahr 2019
realisiert werden.

Infrastruktur In den neuen Raumen kénnen dann auch schulische Projekte durchgefuhrt werden. Zudem ist es dann auch mdglich
parallel und interdisziplinar Kursangebote stattfinden zu lassen. Der gesamte Bereich wird in Zukunft in die Bereiche
Werkstatt (Ton, Holz, Metall, Stein...), Atelier (Druckgrafik, Malerei, Zeichnung, Papier, Textil, Street Art...), Studio
(Theater, Tanz, Literatur, Performance...) und Medienlabor (Computer, Fotografie, Video, Multimedia ...) unterteilt und
erweitert. Auffihrungen, Lesungen, Film- und Theaterauffihrungen, ein eigener Theater-Club und ein regelmaRig
stattfindendes Fortbildungsprogramm erweitern und erneuern das Angebot der Jugendkunstschule.

Raumbedarf Die neuen Raumlichkeiten werden voll ausgenutzt und téglich sowie an den Wochenenden und in den Ferien
permanent und kontinuierlich belegt. In den Nachmittagszeiten und in den Schulferien kénnen Raumlichkeiten der
anliegenden Hector-Peterson Schule mit genutzt werden. Zusétzlich befinden sich in den kooperierenden Gymnasien
im Ortsteil Friedrichshain noch ein analoges Fotolabor und ein Kunstraum fur die Aquarellmalerei, die weiterhin zur
Verfugung stehen.

Teilhabe Eine Kooperation mit dem Verein SINNESWANDEL (Verein fur Gehorlose) ist angedacht und soll in Zukunft das
Angebot der Jugendkunstschule erweitern. Innerhalb des Ferienkurses Stille Post und dem Kultur macht Stark Projekt
Buhnenmonster werden erstmals Kinder und Jugendliche mit Handicap angesprochen und in das reguléare Programm
integriert. Eine intensive Zusammenarbeit mit dem Bildungsnetzwerk Sudliche Friedrichstadt besteht und wird tber das
Projekt Buhnenmonster hinaus vertieft und weitergefuhrt.

4.3 Anzahl Kinder, 5 oder jinger 6 bis 11 12 bis 15 16 bis 18 18 bis 26 alter als 26

Jugendliche und

Heranwachsende

nach Alter 0 125 28 0 0 0

Gesamtzahl Kinder, weiblich mannlich ohne Angabe

Jugendliche und

Heranwachsende 109 44 0

nach Geschlecht

4.5 Anzahl der 2016 2017

Jugendkunstschleri

nnen und -schiler in

Vorbereitung zum

Studium fur 2 1

kunstlerische

Studienfécher

4.6. Anzahl der 2016 2016

allgemeinbildenden 2016 1 Sekundarstu 1 Sekundars 1

Schulen, aus denen Primarstufe fe | tufe Il

Schilerinnen und

Schiilern im Rahmen 2017 2017

des Unterrichts die 2017 1 Sekundarstu 1 Sekundars 1

Jugendkunstschule Primarstufe fel tufe Il

besuchte.

4.7. Anzahl der 2016 2016

Klassen/Kurse aus R20L5 1 Sekundarstu 1 Sekundars 1

allgemeinbildenden Primarstufe fel tufe Il

Schulen, die im

Rahmen des 2017 2017

Unterrichts die ity 1 Sekundarstu 1 Sekundars 1

Jugendkunstschule Primarstufe fel tufe Il

besuchten

4.8 Anzahl der Bildende Darstellende | Fotografie | Angewand Film/ Design Medien | Spartenib

Ausstellungen nach Kunst Kunst te Kunst Video er-

Sparten greifend
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2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
Anzahl der sonstigen Bildende Darstellende | Fotografie | Angewand Film/ Design Medien | Spartenib
Veranstaltungen Kunst Kunst te Kunst Video er-
differenziert nach greifend
Sparten
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
Erlauterungen zu den | Keine Angaben.
sonstigen
Veranstaltungen
(Beispiele,
Besonderheiten,
Hohepunkte)
Ausstellungs- und Keine Angaben.
Veranstaltungsorte
(Aufzéhlung)
4.9 Aufstellung der Immobilien der Jugendkunstschule
in eigener 1. 2016/2017: Mitnutzung der Kunstraume des Heinrich Hertz Gymnasium, Rigaer Str. 81-82 - 10247 Berlin
Verfugungsverantwor | 2. ab 2018: eigene Rdume im Pavillon der Hector-Peterson-Schule, Tempelhofer Ufer 15, 10963 Berlin
tung / Eigenregie
(Ort, Anschrift und
Angaben tber die
Barrierefreiheit
Gebaude und Toiletten)
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
0 0 0 0
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS- Nr. 1: das analge Fir die JKS- Nr.1: Aquarellstudio, Nr. 2:
JKS-Immobilien | Immobilien sind fur Fotolabor, Nr.2: Werkstatt, | Immobilien, die nicht Leselounge und Metallwerkstatt, in
Menschen mit Atelier, Studie und Medien | barrierefrei zuganglich | beiden Gebauden misste ein
Mobilitats- Lab sind: Bezeichnung der | Fahrstuhl eingebaut werden.
einschrankungen Defizite (bitte zu jeder
(Menschen, die auf Immobilie einzeln eine
eine Gehhilfe, einen Angabe machen [z.B.
Rollstuhl oder Rollator fehlende Rampe,
angewiesen sind) fehlender Fahrstuhl,
barrierefrei zuganglich fehlende
und nutzbar? behindertengerechte
WCs])
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS- Kein Gebaude. Fir die JKS- Nr.1: und Nr. 2: Es ist kein
JKS-Immobilien Il Immobilien sind fur Immobilien, die nicht Leitsystem vorhanden.
Menschen mit barrierefrei zugénglich
Sehbehinderung und nutzbar sind:
(Menschen mit Bezeichnung der
erheblich Defizite (bitte zu jeder
eingeschréanktem Immobilie einzeln eine
Sehvermdgen) Angabe machen [z.B.
barrierefrei zuganglich Leitsystem, Kontraste,
und nutzbar? Ausleuchtung])
5 Kulturférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung fur Kultur und Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Europa
Bezirkskulturfonds (BKF) Keine Keine
Berliner Projektfonds Kulturelle Keine Keine
Bildung (BPKB)
5.1.2 | Senatsverwaltung fiir Bildung, Keine Keine
Jugend und Familie
5.1.3 | Sonstige Landesmittel Keine Keine
Masterplan Integration und Sicherheit Keine Keine
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Drittmittel Keine Keine
EFRE-Mittel Keine Keine
Bundesprogramm "Kultur macht Stark" Keine Keine
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360° Fonds fur Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
Fonds Soziokultur Keine Keine

7.3.3 Pankow

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017 01.01.2018
Bezirk: Pankow
1. Organisation
11 Zuordnung der JKS ) }
zum Bereich des Schule X Jugend e clung
, und Kultur
Amtes fiir ....
1.2 Bezirksstadtratin/-rat
im Berichtszeitraum / | Dr. Torsten Kiihne / CDU
Partei
1.3 Jugendkunstschule / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Fachl. Leitung
Jugendkunstschule Ines Lekschas
Ans_prechpartner Fr. Wagnitz Funktion: Leitung Schulamt
Bezirk
Verwaltungsleitung
(wenn gesondert von ja nein X
fachlicher Leitung)
1.4 Forderverein . .
vorhanden ja X nein
2. Finanzierung des Der Produktbudget-Vergleichsbericht des Jugendkunstschulproduktes (80927) fur 2017 ist den weiteren
Kulturangebots Anlagen zu entnehmen.
2.1 Finanzierung durch W .
Zuwendung nach §44 | ; i enn ja, an wen
LHO la nein X und wie viel?
2.2 Kamerales Ist (€) der Kamerales davon Honorarmittel davon Sachmittel
Ausgaben Ist (€) der Ausgaben
2016 2017 2016 2017 2016 2017
101.884 126.280 37.205 71.375 64.679 54.905
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
3.1 Anzahl der Beschéftigte Anzahl Honorarlehrerinnen und -lehrer/
Beschaftigten (VZA) ohne Abordnungsstund sonst freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
abgeordnete en/ wochentlich
Kréfte Lehrkrafte
Anzahl Beauftragte Zahl der Kamerales Ist
Personen Stunden (€)
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
PR ISEIES 0 0 33 33 19 20 | 38205 30125 | 49626 | 6770
Personal inkl. Leitung 0
Verwaltungspersonal 1* 1* * Sekretarin, dazu 0 0 0 0
kommt eine Stelle
] ] FSJ Kultur vom
Hausmeister/Technik 0 0 Férderverein der 0 0 0 0
er JuKS
Fortbildungen Anmerkung: Die Finanzierung einer Fortbildung 2016 war (iber die Regionale
Beschaftigte Anzahl Summe aller Fortbildung Berlin und die der anderen 6 Fortbildungen iiber Drittmittel. Die
Personen Fortbildungstage Finanzierung der Fortbildungen 2017 war tiber Drittmittel: Fordergelder
Fachkréfteaustausch und Férderverein.
2016 2017 2016 2017
93 72 7 7
4. Profil und Arbeit der Jugendkunstschule
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)
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Die Jugendkunstschule Pankow ist ein auBerschulischer Lernort fur kulturelle Bildung mit den Bereichen Bildende Kunst, Medien und Theater. In
den Ateliers und Werkstéatten kdnnen sich Kinder und Jugendliche kiinstlerisch betatigen: am Vormittag in Projekten Gber die Schulen und am
Nachmittag in regelméfig stattfindenden Kursen sowie in Ferienworkshops. Die Jugendkunstschule bietet den Kindern und Jugendlichen als
Angebotsschule ein vielfaltiges Programm in den erwéhnten Bereichen, welches Kinder und Jugendliche férdern und auch die Bildungsarbeit der
Schulen anregen und unterstitzen soll. Dazu gehért sowohl das Angebot von Fortbildungen fir Lehrkréfte als auch die Bezirklichen
Kunstlerischen Werkstéatten "Briickenschlage”, die sich an alle Oberschulen richtet. Weitere Schwerpunkte sind die Unterstiitzung des Bezirks in
der Zusammenarbeit mit den Stadtepartnern (z.B. das Art Camp), die Kooperation mit anderen bezirklichen Einrichtungen (z.B. mit dem
Machmit!Museum im Prenzlauer Berg und verschiedenen JFZ bei der Kulturkarawane oder Rakatak) sowie mit Uberbezirklichen Institutionen
(zuletzt mit der Deutschen Oper Berlin und den Kunstwerken Berlin).

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)

Allgemeines Die Jugendkunstschule ist seit einigen Jahren nicht mehr nur ein exklusiver, sondern ein beliebter und sehr
nachgefragter auf3erschulischer Lernort. Das zeigt sich u.a. in der Anzahl der Veranstaltungen, die sich in den
vergangenen Jahren kontinuierlich gesteigert hat. Die Auslastung des Hauses kann durchaus noch weiter ansteigen.
Allerdings sind die Grenzen bezuglich der Koordination fast erreicht. Es misste dringend eine Unterstiitzung in der
Verwaltung dazu kommen, um der weiter steigenden Nachfrage gerecht zu werden.

Personal Die JuKS Pankow ist in einem relativ grofRen Geb&aude untergebracht und hat ein umfangreiches Angebot. Dem
entspricht in keiner Weise die Personalsituation im Biro, angefangen davon, dass es keinen Hausmeister gibt, bis
dahin, dass mindestens eine halbe Stelle fur verwaltungstechnische Zuarbeit notwendig ist. Fur die Leiterin gibt es
keine Vertretungsregelung, kein dafir in Frage kommendes Personal, keine zur Verwendung stehenden Stunden o.4.
Dieses Problem muss dringend geldst werden.

Infrastruktur Die JuKS Pankow wird jeden Tag von vielen Nutzern besucht. Wiinschenswert ware eine Art Café oder Kantine. So
koénnten die Schiler und Schilerinnen am Vormittag und auch am Nachmittag Getranke und einen Snack erhalten.

Raumbedarf Um dem Bedarf im Bezirk gerecht zu werden, ist es durchaus vorstellbar in anderen Ortsteilen, wie z.B. Buch,
WeilRensee oder Prenzlauer Berg, Angebote der Jugendkunstschule zu offerieren.

Teilhabe Momentan kdnnen Kinder und Jugendliche, deren Eltern einen Berlin Pass besitzen, die Angebote der JuKS kostenlos
wahrnehmen. Andere Teilnehmende bezahlen eine Materialspende, die entfallen kdnnte, wenn das vorgesehene Geld
fur die JuKS tatséchlich in vollem Umfang in der JuKS ankommen wiirde.

4.3 Anzahl Kinder, 5 oder junger 6 bis 11 12 bis 15 16 bis 18 18 bis 26 alter als 26

Jugendliche und

Heranwachsende

X 113 3113 2.866 399 31 0

Gesamtzahl Kinder, weiblich mannlich ohne Angabe

Jugendliche und

Heranwachsende

nach Geschlecht 1.207 1.002 12.268

4.4 Anzahl der 2016 2017

Jugendkunstschileri

nnen und -schiler in

Vorbereitung zum

Studium far 46 36

kunstlerische

Studienfacher

4.5 Anzahl der

allgemeinbildenden 2016 2016 2016

Schulen. aus denen EEE 17 Sekundarstufe 5 Sekundars 4

Schiilerinnen und ! tufell

Schilern im Rahmen

des Unterrichts die 2017 2017 2017

Jugendkunstschule Primarstuf 18 Sekundarstufe 6 Sekundars 3

besuchten. arstute | tufe I

4.6 Anzahl der

Klassen/Kurse aus 2016 2016 2016

—allgemeinbildenden Primarstufe 149 Sekundarstufe 180 Sekundars 8

Schulen, die im I tufe Il

Rahmen des

Unterrichts die 2017 2017 2017

Jugendkunstschule EETE(E 150 Sekundarstufe 24 Sekundars 12

besuchten | tufe ll

4.7 Anzahl der Bildende Darstellende | Fotografie | Angewandte Film/ Design | Medien | Spartenibe
Ausstellungen nach Kunst Kunst Kunst Video r-
Sparten greifend

2016 2 1 2 2 2 2 2 0
2017 2 0 2 2 2 2 2 0

Anzahl der sonstigen Bildende Darstellende | Fotografie | Angewandte Film/ Design | Medien | Spartenibe

Veranstaltungen Kunst Kunst Kunst Video r-

differenziert nach greifend

Sparten

2016 0 3 0 0 1 0 0 1
2017 1 4 0 0 0 0 0 0
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Erlauterungen zu den

2016 wurde ein Sommerfest mit Aktionsstanden, Seifenkistenrennen und Theaterauffihrung gefeiert. 2016 fand das

sonstigen Art Camp (internationaler Jugendaustausch mit der Partnerstadt Kolobrzeg/ Polen) statt. Am Ende der Projektwoche
Veranstaltungen fand eine Prasentation mit Theater und Filmvorfiihrung in der JuKS statt. Die Aufzeichnung des Theaters wurde bei
(Beispiele, denk!mal '17 im Abgeordnetenhaus prasentiert. 2017 gab es 4 Theatervorfihrungen und eine Beteiligung beim
Besonderheiten, art.spring: Ausstellung der Mappenkurse und des Aktkurses.

Hohepunkte)

Ausstellungs- und
Veranstaltungsorte
(Aufzéhlung)

Neben den Veranstaltungen und Ausstellungen im Gebaude der JuKS finden immer wieder Prasentationen der
Ergebnisse aus den Projekten in der JuKS auch an anderen Orten statt: in der Konrad-Duden-Schule, Carl-von-
Ossietzky-Gymnasium, Heinrich-Schliemann-Gymnasium, Kathe-Kollwitz-Gymnasium, in der Deutsche Oper Berlin, im
MachMit!Museum, Kunstwerke Berlin, Heinz-Brandt-Schule, Hufeland-Schule, bei Jazz im Park (Ausstellung im
Festzelt im Birgerpark Pankow) sowie Mitmach-Aktionen beim Rakatakfestivall in der Schénholzer Heide Pankow, bei
der Kulturkarawane: JFE ‘Atelier89' und 'kvierzehn', beim Kiezfest Florastral3e und art.spring (Milchhof, Prenzlauer
Berg).

4.8 Aufstellung der Immobilien der Jugendkunstschule
in eigener Nutzung eines sanierten Schulgebaudes in der Neuen Schénholzer Str. 10, 13187 Berlin. Ausgenommen 5
Verflgungsverantwor | Klassenraume, die vom Carl-von-Ossietzky-Gymnasium genutzt werden. Es gibt leider keinen Fahrstuhl im Gebé&ude.
tung / Eigenregie Es kann der Fahrstuhl der benachbarten Schule genutzt werden, der Weg fuhrt durch 2 verschiedene Gebaudeteile.
(Ort, Anschrift und Die Raume fur Keramik und Bildhauerei sind frei zugénglich, da ebenerdig, allerdings ohne Toiletten. Toiletten sind im
Angaben Uber die EG (Hochparterre), 1. OG, 2. OG und Dachgeschoss.
Barrierefreiheit
Gebéaude und
Toiletten)
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
0 0 0 0
Barrierefreiheit der Welche der 0.g9. JKS- Bildhauerwerkstatt und Fir die JKS- fehlende Rampe, fehlender
JKS-Immobilien | Immobilien sind fur Keramik allerdings ohne Immobilien, die nicht Fahrstuhl, fehlendes Behinderten
Menschen mit Behinderten WC barrierefrei zuganglich | WC im Erdgeschoss und in der 3.
Mobilitats- sind: Bezeichnung der | Etage
einschréankungen Defizite (bitte zu jeder
(Menschen, die auf Immobilie einzeln eine
eine Gehhilfe, einen Angabe machen [z.B.
Rollstuhl oder Rollator fehlende Rampe,
angewiesen sind) fehlender Fahrstuhl,
barrierefrei zugéanglich fehlende
und nutzbar? behindertengerechte
WCs])
Barrierefreiheit der Welche der 0.9. JKS- Kein Bereich ist Fir die JKS- Alle Bereiche sind nicht frei
JKS-Immobilien Il Immobilien sind fur hundertprozentig Immobilien, die nicht zugéanglich. Wir haben kein
Menschen mit barrierefrei. barrierefrei zugénglich | Leitsystem etc. fur Sehbehinderte.
Sehbehinderung und nutzbar sind:
(Menschen mit Bezeichnung der
erheblich Defizite (bitte zu jeder
eingeschranktem Immobilie einzeln eine
Sehvermogen) Angabe machen [z.B.
barrierefrei zugéanglich Leitsystem, Kontraste,
und nutzbar? Ausleuchtung])
5 Kulturférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung fur Kultur und Europa Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Bezirkskulturfonds (BKF) Keine Keine
Berliner Projektfonds Kulturelle Bildung Keine Keine
(BPKB)
5.1.2 | Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
und Familie
JugendKulturService / Familienpass 600,00 600,00
5.1.3 | Sonstige Landesmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Masterplan Integration und Sicherheit Keine Keine
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
EFRE-Mittel Keine Keine
Bundesprogramm "Kultur macht Stark" 25.596 11.157
360° Fonds fur Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft
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Fonds Soziokultur Keine Keine

DPJW - Deutsch Polnisches Jugendwerk Keine 195,00

7.3.4 Charlottenburg-Wilmersdorf

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Charlottenburg-Wilmersdorf

1. Organisation

1.1 | Zuordnung der JKS . X
zum Bereich des Schule X Jugend Weiterbildung und
Amtes fiir .... Kultur

1.2 | Bezirksstadtratin/-rat 2016 — Herr Oliver Schruoffeneger, Die Griinen 2017 — Frau Heike Schmitt-Schmelz, SPD
im Berichtszeitraum /
Partei

1.3 | Jugendkunstschule /Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Fachliche Leitung

Jugendkunstschule Frau Karin Fortriede-Lange

Ansprechpartner
Bezirk

kommissarische Schulamtsleiterin und

Frau Paul-Beckmann (aktuell) Funktion: Bildungsplanerin

Verwaltungsleitung
(wenn gesondert von ja nein X
fachlicher Leitung)

1.4 | Forderverein

vorhanden ja X nein
2. Finanzierung des Der Produktbudget-Vergleichsbericht des Jugendkunstschulproduktes (80927) fir 2017 ist den weiteren
Kulturangebots Anlagen zu entnehmen.
2.1 | Finanzierung durch . .
Zuwendung nach § 44 ja nein X Wenn ja, an wen und wie
LHO viel?
2.2 | Kamerales Ist (€) der Kamerales davon Honorarmittel davon Sachmittel
Ausgaben Ist (€) der Ausgaben
2016 2017 2016 2017 2016 2017
119.000 117.083 45.076 77.083 73.924 40.000
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
3.1 | Anzahl der Beschaftigte Anzahl Abordnungsstunden/ Honorarlehrerinnen und -Lehrer/
Beschaftigten (VZA) ohne woéchentlich Lehrkrafte sonst freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
abgeordnete
Krafte
Beauftragte Zahl der Kamerales
Stunden Ist (€)
2016 2017 2016 2017 2016 | 2017 2016 2017 2016
padagogisches " P
Personal inkl. Leitung 0 0 26 |26+ 10firdas Susi-Projekt | 54 | o) 1.635 2.958 45.076
u + 3 aus Friedensburg-OS
(vgl. Erlauterungen)

Verwaltungspersonal k.A. k.A.

nur nur

Hausmeister/Techniker bedingt | bedingt

Fortbildungen Anzahl Summe aller
Beschaftigte Personen Fortbildungstage
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2016 2017 2016 2017
0 16 0 2

Profil und Arbeit der Jugendkunstschule

Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

Die Jugendkunstschule Charlottenburg-Wilmersdorf (CW) ist eine kommunale auf3erschulische Einrichtung fiir die kulturelle Bildung von Kindern
und Jugendlichen, die sich fur die Starkung der Personlichkeit und fur die Herausbildung von Féhigkeiten im kunstlerischen Bereich in enger
Kooperation mit den Schulen des Bezirks einsetzt. Sie hat ein ganzheitliches Bildungsverstandnis und 6ffnet kiinstlerisch-experimentelle
Freiraume. Sie folgt den Prinzipien von Freiwilligkeit, Partizipation und Lebenswelt- und Sozialraumorientierung. Die JKS CW macht fortlaufende
und verlasslich regelméRige Angebote in verschiedenen kiinstlerischen Sparten (schwerpunktmafig in Bildender Kunst, Architektur- und
Stadtentwicklung und Medien). Sie arbeitet in Kursen, Projekten und Workshops handlungs-, problem-, themen- und zielorientiert. Auf3erdem fiihrt
die JKS CW offentliche, asthetische Prasentationen (Ausstellungen) und Mitmach-Aktionen durch. Die JKS CW bietet den Schulen Projekttage
oder Klassenunterricht an und gibt damit auch Impulse fur den schulischen Unterricht, in diesem Sinne sind auch die Lehrer und Lehrerinnen-
Fortbildungen in der JKS eine sinnvolle Erweiterung und Multiplikation der Angebote.

4.2

Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)

Allgemeines Die JKS CW versteht sich als Teil der Bildungslandschaft CW. Sie leistet als Teil der lokalen (Mierendorffinsel) und
regionalen Bildungslandschaft (CW) viel und trégt zur kulturellen Grundversorgung bei. Sie kooperiert mit zahlreichen
Bildungs-, Jugend- und Kultureinrichtungen (Friedensburg-ISS, Gottfried-Keller-Gymnasium, Helmuth-James-von-
Moltke-Grundschule, Mierendorff-Grundschule, Nehring-Grundschule, Schinkel-Grundschule Haus der Jugend
ZillestraBe, Stiftung PreuBischer Schlésser und Géarten Berlin-Brandenburg, Dorfwerkstatt Mierendorff-Insel u.a.). Die
Mitarbeit in den Kiezen Klausener Platz und Mierendorff-Insel ist ein Bestandteil der gemeinwohlorientierten Arbeit. Die
Entwicklung der Zusammenarbeit mit der Ruth-Cohn-Schule (Erzieher/Sozialpadagogen Ausbildung) soll in
regelméRige Praktika in der JKS CW fuhren. Die Zusammenarbeit von Kunstlerinnen und Kinstlern und Schilerinnen
und Schiilern beim Erarbeiten von Skulpturen im &ffentl. Raum zeigt die Préasenz der JKS im Stadtraum.

Personal Die Personalstruktur der JKS CW bedarf der Anpassung an das deutlich gréf3ere Budget und der damit verbundenen
Ausweitung der Angebote. Die Leiterin der JKS ist mit einer halben Lehrkraftstelle abgeordnet. Aul3erdem hat sie noch
die Funktion der bezirklichen Schulberaterin fir das Fach Kunst in der GS, sie organisiert aus dieser Abordnung die
kunstlerischen Werkstatten in CW und Lehrerfortbildungen gemeinsam mit ihrer Kollegin Schulberaterin Fach Kunst in
der Sekl und 2. Der laufende Betrieb der JKS und die deutlich vermehrten Anforderungen bei der Teilnahme an
kommunalen Aufgaben (Bildungsverbiinde, Kooperation mit Kultureinrichtungen und andere Aktivitaten des Bezirks)
verlangen deutliche Verwaltungsunterstiitzung, zumal die Verwaltungsvorgéange fiir auBerschulische Einrichtungen im
Schulamt neu aufgestellt wurden. Kontakte zu den verschiedenen Abteilungen der Verwaltungen, Zuarbeit fur die
bezirklichen und landesweiten Verwaltungen sowie Fragen der Evaluation sind so zeitaufwéndig, dass eine
Verwaltungsmitarbeiterin/ein Verwaltungsmitarbeiter dringend benétigt wird. Der Bezirk hat eine E 6 Stelle vorgesehen
und eine Arbeitsplatzbeschreibung von der Leiterin erstellen lassen. Die Ausschreibung soll demnéchst erfolgen. In
diesem Schuljahr 2017/18 ist es mit der Hilfe eines Kooperationsvertrags mit der Friedensburg-Oberschule gelungen,
eine stellvertretende Leiterin in der JKS zu etablieren (sie erhélt neben den vier Abordnungsstunden fur ihre Angebote,
drei Stunden zusatzlich aus dem Schuldeputat).

Zwei weitere Lehrkréafte sind von schulischer Seite mit Angeboten in der JKS (jeweils vier Stunden Abordnung) téatig, so
dass aus schulischer Sicht mit der Leitung vier Lehrer*innen in der JKS téatig sind. Dabei hat sich besonders bewahrt,
dass sich das Team der Lehrerinnen und Lehrer aus allen Schulformen (GS, ISS, Gym.) bildet. Eine weitere Lehrkraft
ist fur die Weiterentwicklung ihres Buchprojektes an die JKS von der bezirklichen Schulaufsicht fur 10 Stunden
abgeordnet. Sie entwickelt aus ihrer Graphic Novel ,Susi, die Enkelin aus Nr.4“ einen Film und eine Ausstellung fir die
Villa Oppenheim. AuRerdem findet das Lehrerseminar Sek 1 im Haus statt.

Mit ca. 20 Kiinstlerinnen und Kiinstlern bestehen Vertrage fir ihre Tatigkeit, zwei FSJKlerinnen sind in der zweiten
Halfte des Schuljahres 2017/2018 tétig (1 durch den Forderverein finanziert, 1 durch die JKS), ein Geflichteter mit 80
Stunden im Monat und relativ viel ehrenamtliche Tatigkeit durch den Vorstand des Fordervereins.

Infrastruktur Durch die administrative Zugehorigkeit zum Schulamt ist die Verbindung der auf3er- und uiberschulischen Institution
JKS mit den bezirklichen Schulen gut gesichert. Die zusétzliche Funktion der Leiterin der JKS als Schulberaterin
werden durch die Regionalkonferenzen und Fortbildungsveranstaltungen fur die Kunstlehrer und Kunstlehrerinnen des
Bezirks in der JKS auch personliche Verbindungen geschaffen, die sich vorteilhaft fir die schulische Nutzung der
Angebote der JKS auswirken. Die gleichzeitig enge Verbindung zur Schulaufsicht fiihrt dazu, dass diese sich das
Angebot der JKS fiir die Erweiterung der der schulischen Angebote zu Nutzen macht und die Schulen in ihrem Bereich
darauf aufmerksam macht, zum Teil sogar fiir besondere Aufgaben zusétzliches Personal zu Verfugung stellt
(Einbindung in die Entwicklung des schulischen Curriculums, aber auch Freistellung fur die Realisierung eines
Filmprojekts). Die Festigung der Zusammenarbeit mit Schulen erfolgt durch Kooperationsvertrage, von denen einer in
ausfuhrlicher Form mit der Friedensburg - Oberschule und einer mit der Nehring-Grundschule abgeschlossen worden
ist. Die enge Zusammenarbeit mit der Helmuth-James-von-Moltke-Grundschule, der Mierendorff-Grundschule,
Schinkel-Grundschule und dem Gottfried-Keller-Gymnasium wird im laufenden Schuljahr durch weitere
Kooperationsvertrage gefestigt. Mit der Stiftung Preufischer Schlésser und Garten Berlin-Brandenburg existiert eine
Uber flnfjahrige Zusammenarbeit, die sich in der Finanzierung von Projekttagen im Schloss fiir Schulklassen, in
gemeinsamen Projekten aus dem Programm "Kultur macht stark" und der jahrlichen Uberlassung der GroRRen
Orangerie fur ein von der JKS veranstaltetem Schlossfest niederschlagt (ca. 1000 Besucher und Besucherinnen). Mit
der Dorfwerkstatt e.V. einem Verein fur die nachhaltige Stadtentwicklung auf der Mierendorff-Insel existiert seit diesem
Jahr ein Kooperationsvertrag, in dem die Mitarbeit der JKS bei der Stadtentwicklung als auch die regelméagige
Zusammenarbeit und Information festgelegt wurde. Der Mierendorff-Kiez ist derzeit gepragt durch viele Familien mit
Migrationshintergrund, die die JKS fir ihre Kinder auch gern nutzen, aber es wird in den néchsten Jahren durch
Neubau (z.B. Werkbundstadt /1100 Wohnungen, Gemeinschaftsunterkunft fir 500 Geflichtete) sowie durch den Bau
von einer Kita in direkter Nachbarschaft der JKS Veranderungen geben). Erste Uberlegungen zur raumlichen
Berucksichtigung der méglichen kunstlerischen Zusammenarbeit mit der JKS beim Bau der benachbarten Kita werden
angestellt.

Nach einer Konsolidierung der JKS kann auch tberlegt werden, ob an anderen Orten im Bezirk, z.B. Ortsteil
Wilmersdorf, Kursangebote der JKS gemacht werden (Kommunale Galerie, Fehrbelliner Platz; Uime 35 Westend;
Nachbarschaftstreff Volkspark Wilmersdorf, etc.). Dies ist aber erst mdéglich, wenn die Verwaltungsstrukturen der JKS
eine organisatorische Anleitung und Kontrolle fur solche Orte ermdglichen kénnen.
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Raumbedarf

Die JKS CW ist erst vor ca. einem Monat auch offiziell baurechtlich von Raumen der Jugendgesundheitsfiirsorge zu
einer Jugendkunstschule umgewandelt worden. Die vorhandenen Raume sind zwar zur Griindungszeit vor 7 Jahren als
Werkstattraume qualifiziert worden (Keramik- und Holzwerkstatt, zwei Atelierraume, ein Seminarraum, 1 1/2 Biroraum,
Foyer). Sie werden je nach Bedarfslage multifunktionell genutzt. Es kann aber wegen der Anordnung der Raume
derzeit nur einem Klassenprojekt Raum gegeben werden. Das begrenzt die Angebotsmdglichkeiten entscheidend. Zur
Zeit ist geplant eine angrenzende Garage (250 gm) durch neue Zugénge als Lager- und Materialraum zu erschlieBen,
auRerdem wird gepriift, zwei Garagenraume zu Werkstattraumen (Medienraum/Siebdruck) umzuwandeln und durch
einen weiteren Ausgang die Nutzbarkeit der Raume, fiir ein gleichzeitig stattfindendes zweites Schulprojekt zu
ermdglichen. Eine schon ins Auge gefasste Erweiterung durch einen modularen Neubau auf dem Schulhof ist
zuriickgestellt worden. Um mit Sekundarschulen und im auf3erschulischen Bereich mit Jugendlichen zwischen 14-18
Jahren mehr qualifizierende Vorhaben, die auch berufsorientierenden Charakter haben, durchfiihren zu kénnen, bedarf
es mehr spezialisierter Raume (Druck, Medien, Mode, Tanz etc.) Die Nutzung der JKS als Ausstellungsort muss in
Richtung auf Hangeflachen und Beleuchtung der Exponate verbessert werden. Die JKS nutzt ihre StraBenvorfront als
Prasentationsflache im &ffentlichen Straenraum.

Teilhabe

Die JKS CW wird hauptséachlich von Grundschiilern und Grundschlerinnen besucht. Die Klassenprojekte mit
Sekundarschulen nehmen zu und es gelingt ebenfalls die Zahl der Nutzer und Nutzerinnen im Alter Giber 13 Jahren zu
steigern. Es ist aber noch nicht gelungen, Uberlegungen zur Beteiligung der Kinder und Jugendlichen an der
Programmgestaltung und -planung strukturell zu installieren (halbjahrliches Forum fur Interessierte bevor die
Kursplanung umgesetzt wird als Ausgangspunkt einer Beteiligung). Dieses Forum wére auch durch Schulervertreter
und Schilervertreterinnen aus den Kooperationsschulen sinnvoll zu erganzen. Erste Kontakte zum bezirklichen Kinder-
und Jugendparlament sind aufgenommen. Denkbar ware auch ein Elternbeirat, der besonders die Bediirfnisse der
Teilnehmer und Teilnehmerinnen des Kurs- und Workshop-Programms einbringen kénnte (einmal pro Halbjahr). Sehr
wesentlich ist die Beteiligung der Teilnehmenden am FSJK an der Programmgestaltung, da sie kurz nach dem
Abschluss der Schule, noch sehr nah die aus den Rahmenbedingungen der Institution Schule resultierenden Winsche
der Kinder und Jugendlichen kennen. Absprachen mit den Kinstlern und Kiinstlerinnen vor der Festlegung des
nachsten Programms werden regelmafiig getroffen. In zwei Wochenendveranstaltungen diskutierten die am Programm
beteiligten Lehrer und Lehrerinnen und Kunstler und Kunstlerinnen Leitgedanken fur die Durchfuhrung ihrer Angebote
(Uber eine Wiederholung in einem kirrzeren Format wird nachgedacht).

4.3 | Anzahl Kinder, 5 oder junger 6 bis 11 12 bis 15 18 bis 26 alter als 26
Jugendliche und
Heranwachsende nach
Alter fur 2016 und 2017 68 458 191 64 29
Gesamtzahl Kinder, weiblich mannlich ohne Angabe
Jugendliche und
Heranwachsende nach Nur die Kurse am Nachmittag sind in 4.3 erfasst.
Geschlecht fiir 2016 491 319 9186
und 2017
4.4 | Anzahl der 2016 2017
Jugendkunstschilerin
nen und -schuler in
Vorbereitung zum
Studium far 20 35
klnstlerische
Studienfacher
4.5 | Anzahl der 2016 2016 2016
allgemeinbildenden EAETSE 13 Sekundarstufe 8 Sekundarstufe 3
Schulen, aus denen | 1
Schilerinnen und
Schilern im Rahmen 2017 2017 2017
des Unterrichts die EETE(E 17 Sekundarstufe 10 Sekundarstufe 5
Jugendkunstschule | 1l
besuchten.
4.6 | Anzahl der
Klassen/Kurse aus 2016 72 Schulklassen 2016 2016
allgemeinbildenden Primarstufe 65 AGs Sekundarstufe 25 Sekundarstufe 10
Schulen, die im 30 WK-Klassen | 1}
Rahmen des
Unterrichts die
Jugendkunstschule 2017 104 Schulklassen 2017 2017
besuchten Primarstufe 89 AG Termine Sekundarstufe 14 Sekundarstufe 16
45 WK Klassen | 1l
4.7 | Anzahl der Bildende Darstellende | Angewandte Film/ Design Medien Spartenuber-
Ausstellungen nach Kunst Kunst Kunst Video greifend
Sparten anteilig bei
2016 3 0 0 2 0 BK dabei 0
anteilig bei
2017 4 0 0 2 0 BK dabei 0
Anzahl der sonstigen Bildende Skulpturena | Angewandte Film/ Design Medien Spartenuber-
Veranstaltungen Kunst usstellung Kunst Video greifend
differenziert nach
Sparten 2 —Skulpturen
2016 0 Kurfurstenda 0 0 0 0 0
mm
2 Skulpturen
2017 0 Kurfirstenda 0 0 0 0 0
mm
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Erlauterungen zu den
sonstigen
Veranstaltungen
(Beispiele,
Besonderheiten,
Hohepunkte)

Ausstellungserdffnungen im Haus (Kita-Projekte mit den Kindern, ihren Familien und der Kinstlerin, dem Kunstler,
Zwischenpréasentationen z.B. aus den Kursen). Projektwochen mit Schulklassen (aller Altersstufen von 2.KI. Bis 11.Kl.),
die mit einer Skulpturenaufstellung enden, auf der Mittelinsel auf dem Kurfiirstendamm/Ecke Uhlandstr. und an solch
prominenten Ort dann in der Regel drei bis vier Monate stehen. Immer mit feierlicher Eréffnung oder Enthillung
gemeinsam mit den Teilnehmer*innen, ihren Familien, Kiinstlern und Kunstlerinnen und politischen Vertretern und
Vertreterinnen. Die jahrlichen Kiinstlerischen Werkstatten CW und deren Ausstellungseréffnung, bisher jedes Jahr
gemeinsam mit den Schulerinnen und Schiuler, ihren Familien, den Kunstlehrerinnen und -lehrern und vom
Bezirksburgermeister nebst Stadtrétin oder Stadtrat und der Schulaufsicht eréffnet. Mitmach-Aktionen auf
offentlichen Festen (Fest der Nationen in Wilmersdorf oder Kiezfeste z.B. auf der Mierendorffinsel, bei dem wir groRe
Anteile des Angebots auf dem Kiezfest ibernehmen oder Schulfeste der Koop-Schulen an denen wir mit ein bis zwei
Sténden beteiligt sind). Schlossfeste: in den vergangenen vier Jahren haben wir einmal im Jahr zu Ehren unserer
Kooperation mit der Stiftung Preuische Schlésser und Géarten Berlin-Brandenburg eine Art ,Schlosstafel” veranstaltet,
ein Fest zusammen mit den Schilerinnen und Schiilern der Koop-Schulen, ihren Familien und vielen anderen.
Geburtstage der JKS-CW oder Feste in der JKS, wie das Spielefest SpielARTen 2016 in Form von Sommerfesten mit
Prasentationen und vielfaltigen Mitmach-Aktionen. Die Sommerferienworkshops zum Thema Insel oder Wasser enden
immer mit einer offentlichen Présentation. Oft haben wir nicht die Genehmigung die Gestaltungen der Kinder und
Jugendlichen im Stadtraum zu lassen und missen auf die temporéare Préasenz der Performance setzen. Das
Familienformat ist dabei eine besondere Herausforderung aber auch ein Gelingfaktor die Anwohner*innen gemeinsam
in die Gestaltung einzubeziehen. Die Kita-Kunst-Ausstellungserdffnungen sind ebenso ein besonders gutes Format die
Familienangehdrigen in der JKS zu empfangen und vom JKS-Gedanken zu informieren.

Ausstellungs- und
Veranstaltungsorte
(Aufzéhlung)

Das Foyer der JKS ist ein stetig genutzter Ausstellungsort der besonderen Projekte oder aktuellen Werke, die in der
JKS entstehen. Die JKS hat bisher zwei Flure, die mit Galerieschienen versehen sind und in denen
Wechselausstellungen gezeigt werden (Planung eines dritten Ganges, der den Rundgang durch Ausstellungsflure
ermdglichen wirde). Die Straenflache vor der JKS ist Aufstellort von kunstlerischen und partizipatorischen
Projektergebnissen, die die den Anspriichen von Kunst im éffentlichen Raum standhalten. Die Mittelinsel auf dem
Kurfurstendamm Ecke Uhlandstr. ist vom Hochbauamt als Ausstellungsflache fur Skulpturen vorgesehen, die in den
Projekten der JKS in Kooperation mit Schulklassen des Bezirks entstehen und dort nach statischer Prifung temporér
préasentiert werden. Dem geht immer eine feierlichen Erdffnung/Enthillung in Anwesenheit vieler Beteiligten, inrer
Familien und den politischen Vertretern und Vertreterinnen voraus. Die grofl3e Ausstellung der Werke von jahrlichen
100-130 Schilern und Schilerinnen, die an den Kiinstlerischen Werksstatten teilnehmen, findet bisher in der
Rathausgalerie, 2. Etage, Otto-Suhr-Allee 100 im Frihjahr statt. Die Grof3e Orangerie des Schloss Charlottenburgs
war 2017 zum ersten Mal Ort des jéhrlichen Schlossfestes. Der Koop Partner Stiftung PreuRBische Schlésser und
Gérten Berlin-Brandenburg hat der JKS die Grof3e Orangerie fur einen ganzen Tag zur Verfligung gestellt und
gemeinsam mit der JKS und den Familien der umliegenden Schulen ein groRes Fest mit vielen Mitmach-Aktionen,
Présentationen und grof3er Ausstellungsflache von Arbeitsergebnissen des Kooperationsjahres 2016/2017 gefeiert.

4.8 | Aufstellung der Immobilien der Jugendkunstschule
in eigener Jugendkunstschule Charlottenburg-Wilmersdorf, Nordhauser Str. 22, 10589 Berlin, barrierefreies Gebaude, ebenerdig,
Verfiigungsverantwort | drei normale Toiletten, eine gréRere Toilette - lieBe sich zur Behindertentoilette ausbauen
ung / Eigenregie
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen davon in Schulen
0 0 0 0
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS-Immobilien | die Raume der JKS Fiir die JKS-Immobilien, die nicht fehlendes
JKS-Immobilien | sind fir Menschen mit sind barrierefrei und barrierefrei zugénglich sind: behindertengere
Mobilitats-einschrankungen rollstuhlgerecht Bezeichnung der Defizite (bitte zu chtes WC
(Menschen, die auf eine jeder Immobilie einzeln eine Angabe
Gehhilfe, einen Rollstuhl oder machen [z.B. fehlende Rampe,
Rollator angewiesen sind) fehlender Fahrstuhl, fehlende
barrierefrei zugéanglich und behindertengerechte WCs])
nutzbar?
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS-Immobilien | Die Werkstattraume Fir die JKS-Immobilien, die nicht | fehlendes
JKS-Immobilien 1l sind fir Menschen mit sind bedingt fiir barrierefrei zugéanglich und Leitsystem
Sehbehinderung (Menschen mit | Menschen mit nutzbar sind: Bezeichnung der
erheblich eingeschranktem Sehbehinderung Defizite (bitte zu jeder Immobilie
Sehvermdgen) barrierefrei zugéanglich und einzeln eine Angabe machen [z.B.
zugénglich und nutzbar? nutzbar- es kommt auf | Leitsystem, Kontraste,
die werktechnischen Ausleuchtung])
Vorgange an
5 Kulturférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung fur Kultur und Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Europa
Bezirkskulturfonds (BKF) keine keine
Berliner Projektfonds Kulturelle Keine 8.300.-€ (BezirksBauKasten Uber den Freundeskreis
Bildung (BPKB) der JKSCW e.V.)
5.1.2 | Senatsverwaltung fur Bildung, Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Jugend und Familie
Kulturagenten-Programm 2.387.- € (AGs in Koop mit Nehring-GS) 1.855.- € AGs in Koop mit Nehring-GS
5.1.3 | Sonstige Landesmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
M_asterpl_an Integration und Keine Keine
Sicherheit
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
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In Kooperation mit der Stiftung

PreuBische Schlésser und Garten
tiber den Freundeskreis der JKS 1.920-€ 2510-€
Cw

5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)

Uber den Freundeskreis der JKS 1 FSJK-

ESF-Mittel Stelle Uber den Freundeskreis der JKS 1 FSJK Stelle
45.027,05 € Uber den Freundeskreis der JKS
CW e.V. bei Kultur 6ffnet Welten (BKJ e.V.). " .
. - . 15.541,00 € Uber den Freundeskreis der JKS Kultur
Bundesprogramm "Kultur macht Projekt Mein Schloss-Dein Schloss-Unser N ! PR hei
Stark” Schloss FKZ 1174 . (iber den Freundeskreis offnet Welten (BKJ e.V.)Projekt: Mein Schloss-.Dein

der JKS CW e.V. Kultur 6ffnet Welten Projekt: Schloss. Unser Schloss FKZ 1174

Mein Kopf weil3 ganz viel FKZ 3086

360° Fonds flr Kulturen der neuen

Stadtgesellschaft Keine Keine
Fonds Soziokultur Keine Keine
Demokratiefonds Keine 3.480.-€ Uber den Freundeskreis der JKS CW e.V.

7.3.5 Spandau

01.01.201
8

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Spandau

1. Organisation
1.1 Zuordnung der bi Weiterbild
JKS zum Bereich IS Sienniicang
T A Schule 31.12.2017 Jugend und Kultur ab 01.01.2018
1.2 Bezirksstadtratin/-
ratim
Berichtszeitraum / Herr Gerhard Hanke
Partei
1.3 Jugendkunstschule / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Fachl. Leitung
Jugendkunstschul | Frau Gerlinde Scholz und Frau Catherine Weber
e
gz;r:lr(echpartner Herr Dr. Hartmann Funktion: Fachbereichsleiter Kultur
Verwaltungsleitun
g (wenn gesondert ja e X
von fachlicher
Leitung)
1.4 Forderverein . )
vorhanden ja X nein
2. Finanzierung des Der Produktbudget-Vergleichsbericht des Jugendkunstschulproduktes (80927) fir 2017 ist den weiteren Anlagen
Kulturangebots zu entnehmen.
2.1 Finanzierung .
durch Zuwendung ja nein X Wenn ja, an wen
nach § 44 LHO und wie viel?
2.2 Kamerales Ist (€) Kamerales davon Honorarmittel davon Sachmittel
der Ausgaben Ist (€) der Ausgaben
2016 2017 2016 2017 2016 2017
78.587 75.619 6.331 31.252 72.257 44.367
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
3.1 Anzahl der Beschaftigte Anzahl Honorarlehrerinnen und -lehrer/
Beschaftigten (VZA) ohne | Abordnungsst sonst freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
abgeordnete unden/
Krafte wdchentlich
Lehrkrafte
Anzahl Beauftragte Zahl der | Kamerales Ist (€)
Personen Stunden
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2016 | 2017 | 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
padagogisches
Personal inkl. 0 0 26 26 25 33 1060 2440 6.331 | 31.252
Leitung
Verwaltungsperso 050 | 0,50 0 0 0
nal
Hausmeister/Tech
e 0 0 0 0 0
Fortbildungen
Beschéftigte Anzahl Summe aller
Fortbildungst
Personen
age
2016 | 2017 | 2016 | 2017
0 0 0 0
4, Profil und Arbeit der Jugendkunstschule
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)
Die KUNSTBASTION wurde 1996 gegriindet und befindet sich seitdem in historischen Raumen auf der Zitadelle Spandau. Neben einem
Malersaal, einem Keramik- und einem Druckraum sowie einem Fotolabor und Computerraum verfligt die KUNSTBASTION Uber ein historisches
Gewdlbe, welches fir Aktionen und regelmafige Ausstellungen genutzt wird. Unser Ubergeordnetes Ziel ist es, Kindern und Jugendlichen die
bildnerische Formulierung von Botschaften, Weltbildern und Emotionen nahezubringen. Um allen Kindern und Jugendlichen des Bezirks,
unabhangig von sozialer Herkunft und Einkommen der Eltern, einen Zugang zur Kunst zu ermdglichen, sind alle Kurse an der KUNSTBASTION
kostenlos. Betreut werden die Werkstétten von Kunsterzieherinnen und Kunsterziehern und von frei arbeitenden Kiinstlern.
4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)
Allgemeines Ausbau des Bereiches Film- und Medienbildung sowie des Fortbildungsangebotes fiir Lehrerinnen und Lehrer ggf. auch
fur Erzieherinnen und Erzieher und des Kursangebotes fiir Kindergéarten (jedoch lediglich in einem geringen Umfang).
Personal Die Jugendkunstschule wiirde gern mit den 40.000,-€ eine Verwaltungsstelle (Teilzeit) und eine FSJ-Stelle schaffen.
Infrastruktur Die barrierefreie Zugénglichkeit der Jugendkunstschule wird angestrebt.
Raumbedarf Es wird ein zusatzlicher Raum im Haus 4 bendétigt.
Teilhabe Keine Angaben.
4.3 Anzahl Kinder, 5 oder jinger 6 bis 11 12 bis 15 16 bis 18 18 bis 26 alter als 26
Jugendliche und
Heranwachsende
nachplien 0 4000 1250 350 100 0
Gesamtzahl weiblich mannlich ohne Angabe
Kinder,
Jugendliche und
Heranwachsende
nach Geschlecht Keine Angaben | Keine Angaben | Keine Angaben
4.4 Anzahl der 2016 2017
Jugendkunstschal
erinnen und -
schuler in
Vorbereitung zum
Studium fur 10 15
klnstlerische
Studienfacher
4.5 Anzahl der
allgemeinbildende 2016 6 2016 3 s kZOlc? 2
n Schulen, aus Primarstufe Sekundarstufe | exuncars
denen tufe Il
Schilerinnen und
Schilern im o
Rahmen des 2017 2017
Unterrichts die Primarstufe 20 Sekundarstufe | 10 Sekufnd”ars 14
Jugendkunstschul tufe
e besuchte.
4.6 Anzahl der 2016
Klassen/Kurse aus 2016 6 2016 3 SPRERS 2
allgemeinbildende Primarstufe Sekundarstufe | tuf I
n Schulen, die im 4
Rahmen des
Unterrichts die 2017 20 2017 10 Sekzor%gars 2
Jugendkunstschul Primarstufe Sekundarstufe | tuf I
e besuchten s
4.7 Anzahl der Bildende Darstellende | Fotografie | Angewandte Film/ Design Medien Spartenu
Ausstellungen Kunst Kunst Kunst Video ber-
nach Sparten greifend
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2016 6 0 0 0 0 0 0 0
2017 6 0 0 0 0 0 0 0
Anzahl der Bildende Darstellende | Fotografie | Angewandte Film/ Design Medien Spartenu
sonstigen Kunst Kunst Kunst Video ber-
Veranstaltungen greifend
differenziert nach
Sparten 2016 4 0 0 0 0 0 0 0
2017 4 0 0 0 0 0 0 0

Erlauterungen zu
den sonstigen
Veranstaltungen
(Beispiele,
Besonderheiten,
Hohepunkte)

Bildnerische Werkstatten der Spandauer Schulen, Tag des offenen Denkmals, Museumskinderfest, Familiennachmittage,
Workshops mit freischaffenden Kiinstlern

Ausstellungs- und
Veranstaltungsorte

Galerie der Jugendkunstschule, Bastion Kronprinz, Insel Eiswerder, Rathaus Spandau

(Aufzéhlung)
4.8 Aufstellung der Immobilien der Jugendkunstschule
in eigener 1. Am Juliusturm 64, 13599 Berlin
Verflgungsverant
wortung /
Eigenregie
(Ort, Anschrift und
Angaben Uber die
Barrierefreiheit
Gebéude und
Toiletten)
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
0 10 0 11
Barrierefreiheit der | Welche der 0.g. JKS- Keine Fir die JKS- Es fehlt ein behindertengerechter
JKS-Immobilien I') | Immobilien sind fir Immobilien, die nicht Zugang.
Menschen mit barrierefrei zugéanglich
Mobilitats- sind: Bezeichnung der
einschrankungen Defizite (bitte zu jeder
(Menschen, die auf eine Immobilie einzeln eine
Gehhilfe, einen Angabe machen [z.B.
Rollstuhl oder Rollator fehlende Rampe,
angewiesen sind) fehlender Fahrstuhl,
barrierefrei zugéanglich fehlende
und nutzbar? behindertengerechte
WCs])
Barrierefreiheit der | Welche der 0.g. JKS- Keine Fir die JKS- Es fehlt ein Leitsystem.
JKS-Immobilien I Immobilien sind fir Immobilien, die nicht
Menschen mit barrierefrei zugéanglich
Sehbehinderung und nutzbar sind:
(Menschen mit Bezeichnung der
erheblich Defizite (bitte zu jeder
eingeschranktem Immobilie einzeln eine
Sehvermégen) Angabe machen [z.B.
barrierefrei zugéanglich Leitsystem, Kontraste,
und nutzbar? Ausleuchtung])
5 Kulturférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung fur Kultur Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
und Europa
Bezirkskulturfonds (BKF) Keine Keine
Berliner Projektfonds Kulturelle )
Bildung (BPKB) 3.000 Keine
5.1.2 | Senatsverwaltung fur Bildung, Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Jugend und Familie
5.1.3 | Sonstige Landesmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
M_asterpl_an Integration und Keine Keine
Sicherheit
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
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B2

Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
EFRE-Mittel Keine Keine
Bundesprogramm "Kultur macht . .
Stark” Keine Keine
360° Fonds fir Kulturen der Keine Keine
neuen Stadtgesellschaft

Fonds Soziokultur Keine Keine
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7.3.6 Steglitz-Zehlendorf

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017 01.01.2018

Bezirk: Steglitz-Zehlendorf

1. Organisation

11 Zuordnung der JKS . .
zum Bereich des Schule X Jugend Weiterbildung
Amtes fiir .... und Kultur

12 Bezirksstadtratin/-rat

g“ Be_richtszeitraum !'| BzStR. fiir Schule und Bildung, Herr Frank Miickisch, CDU und BzStRn. fir Jugend, Frau Carolina B6hm, SPD
artei

1.3 Jugendkunstschule / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Fachl. Leitung

Jugendkunstschule Frau Bettina Tscheslog, Herr Henning Harms

g\g;;:lr(echpartner Herr Dr. Henning von Wittich Funktion: Amtsleiter Schul- und Sportamt
Verwaltungsleitung
(wenn gesondert von ja nein X
fachlicher Leitung)
1.4 Forderverein . )
vorhanden ja nein X
2. Finanzierung des Der Produktbudget-Vergleichsbericht des Jugendkunstschulproduktes (80927) fiir 2017 ist den weiteren
Kulturangebots Anlagen zu entnehmen.
2.1 Finanzierung durch - .
Zuwendung nach § i i enn ja, an wen
44 LHO g s nem X und wie viel?
2.2 Kamerales Ist (€) der Kamerales davon Honorarmittel davon Sachmittel
Ausgaben Ist (€) der Ausgaben
2016 2017 2016 2017 2016 2017
117.753 122.136 28.526 18.012 89.227 104.124
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
3.1 Anzahl der Beschaftigte Anzahl Honorarlehrerinnen und -lehrer/
Beschaftigten (VZA) ohne Abordnungsst sonst freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
abgeordnete unden/
Kréafte wochentlich
Lehrkrafte
Anzahl Beauftragte Zahl der Kamerales Ist (€)
Personen Stunden
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
padagogisches 18.01
Personal inkl. 0 0 20 20 9 6 900 650 28.526 '2
Leitung
Verwaltungspersonal 0 0 0 0 0 0
I;rausmelster/Techmk 0 0 0 0 0 0
Fortbildungen AL Summe aller
Beschaftigte P Fortbildungsta
ge
2016 2017 2016 2017
0 0 0 0
4, Profil und Arbeit der Jugendkunstschule
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4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

YouKunst, Jugendkunstschule Steglitz-Zehlendorf. Jugendkunstschule nach Berliner Modell im Aufbau. 2016: Griindung - 2016 + 2017:

Gebéaudesanierung, Transformation und Umbau einer Jugendfreizeiteinrichtung: Nutzbarmachung zu Zwecken der Jugendbildung und der

Jugendkultur zum ,Campus Albert Schweitzer”. Aufbau und Ausstattung von 6 kinstlerischen Werkstéatten, 2 Salen, Innenhof, Garten. Finanziert

aus SiIWA-Mitteln der Berliner Senatsverwaltung. Eréffnung geplant flir Sommer 2018. Kooperation der Bezirklichen Bereiche Jugend und Schule

an einem Ort. Mehr Infos unter: www.Campus-Arbert-Schweitzer.de und www.youKunst.de
4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, R&ume, Teilhabe)

Allgemeines Aufbau einer bezirklichen Jugendkunstschule nach Berliner Modell fiir Kinder und Jugendliche, Schilerinnen und
Schiuler an tber 50 Schulen in Steglitz-Zehlendorf. Kooperation mit Jugendarbeit an einem Ort. Erdffnung geplant fur
Sommer 2018.

Personal Leitungsteam mit zwei Lehrern ber Abordnungsstunden von SenBJF. Frau Tscheslog (Grundschule), Herr Harms
(Oberschule/Gymnasium). Ziele: Weitere Auswahl geeigneter Lehrkréfte sowie geeigneter Kiinstlerinnen und Kiinstler
als Honorarkréafte. Weiterentwicklung des Angebotes fir kulturelle Teilhabe fiir Schiilerinnen und Schiiler. Regularer
Betriebsstart ab Sommer 2018.

Infrastruktur 6 Werkstéatten (Holz, Keramik, Hochdruck, Siebdruck, Fotolabor) fir analoges und digitales Arbeiten (Digitales Atelier)
vorhanden. Weiterer Aufbau- und Investitionsbedarf gegeben. Ziele: Weitere Sach- und Materialausstattungen sowie
Ausstattung mit IT-Infrastruktur fir den gesamten Gebaude und den Grundstiicksbereich.

Raumbedarf Weitere Sanierungsmafnahmen dringend notwendig — Ziele: 1. Hallensanierung (Wasserschaden; Dach; derzeit
gesperrt); — 2. Saal stark renovierungsbedirftig (Innendecke: Sanierung). — 3. Erganzung eines Gartencontainers.

Teilhabe Derzeit nur zum Teil barrierefrei. Ziel: Weitere Gebaudeertiichtigung mit der Ziel barrierefreien Zugang und damit
Teilhabe fur Menschen mit Behinderungen zu ermdglichen, zum Beispiel den Einbau eines Aufzuges ins OG und
Erganzung mit einem behindertengerechten Orientierungssystem (Braille-Schrift).

4.3 Anzahl Kinder, 5 oder junger 6 bis 11 12 bis 15 16 bis 18 18 bis 26 alter als 26

Jugendliche und

Heranwachsende

nach Alter 0 ca.300 ca. 170 ca. 180 0 42

Gesamtzahl Kinder, weiblich mannlich ohne Angabe

Jugendliche und

Heranwachsende

nach Geschlecht ca. 50% ca. 50% 0

4.4 Anzahl der 2016 2017

Jugendkunstschuleri

nnen und -schiler in

Vorbereitung zum

Studium fur 2 2

kunstlerische

Studienfécher

4.5 Anzahl der 2016 2016

allgemeinbildenden 2016 30 Sekundarstuf 4 Sekundar 13

Schulen, aus denen Primarstufe al stufe Il

Schilerinnen und

Schiilern im Rahmen 2017 2017

des Unterrichts die - 2017 : 30 Sekundarstuf 4 Sekundar 13

Jugendkunstschule rimarstufe - stufe Il

besuchte.

4.6 | Anzahl der Gebaude 2016 Gebaude 2016

Klassen/Kurse aus 2016 sanierungsbed Sekundarstuf sanierungsbe Sekund Gebaude sanierungsbedingt

allgemeinbildenden Primarstufe | ingt gesperrt = | SKUNGASIUT ginat gesperrt | SSKUNCar gesperrt = 0

Schulen, die im 0 el 20 stufe Il

Rahmgn CES . Gebaude Gebéaude

Unterrichts die 2017 sanierungsbed Ay sanierungsbe Ay Gebaude sanierungsbedingt

Jugendkunstschule Primarstufe in _ | Sekundarstuf ) Sekundar -

gt gesperrt dingt gesperrt gesperrt =0
besuchten 0 el Z0 stufe Il
4.7 Anzahl der Bildende Darstellen | Fotografie | Angewandte Film/ Design | Medien | Sparteniber-
Ausstellungen nach Kunst de Kunst Kunst Video greifend
Sparten -
Webauftritt
und
Présentation
2016 0 0 0 0 0 0 von
Ergebnissen:
www.youKuns
t.de
Webauftritt
und
2017 0 0 0 0 0 0 Présentation:
www.Campus-
Albert-
Schweitzer.de

Anzahl der sonstigen Bildende Darstellen | Fotografie | Angewandte Film/ Design | Medien | Sparteniiber-

Veranstaltungen Kunst de Kunst Kunst Video greifend

differenziert nach

Sparten

2016 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0
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Erlauterungen zu
den sonstigen

Wahrend der sanierungsbedingten Gebaudesperrung im wesentlichen mediale Ausstellungsprasenzen:
www.YouKunst.de und www.Campus-Albert-Schweitzer.de

Veranstaltungen
(Beispiele,
Besonderheiten,
Hohepunkte)
Ausstellungs- und Kooperation wahrend der Umbau- und Aufbauphase (Gebaudesperrung fur Besucher) durch unser Engagement
Veranstaltungsorte ,YouKunst in Schule”. Ausstellungsorte und Veranstaltungsorte in den Schulen bzw. in Museen im Bezirk. U.a.
(Aufzéhlung) Kunsthaus Dahlem, Paulsen-Gymnasium, KopernikusSchule, Nord-Grundschule, Beethoven-Gymnasium
4.8 Aufstellung der Immobilien der Jugendkunstschule
in eigener 1. Gebaudenutzung einer Immobilie mit mehreren Gebaudeteilen (6 Werkstatten). Kooperation mit Jugend im ,Campus
Verfugungsverantwo | Albert Schweitzer”, Am Eichgarten 14, 12167 Berlin, www.Campus-Albert-Schweitzer.de
rtung / Eigenregie
(Ort, Anschrift und
Angaben uber die
Barrierefreiheit
Gebaude und
Toiletten)
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
0 10 0 10
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS- | Teilhabe nur stark Fur die JKS- Fahrstuhl fehlt.
JKS-Immobilien | Immobilien sind fir eingeschrankt méglich. | Immobilien, die nicht
Menschen mit Keine durchgéngige barrierefrei zugéanglich
Mobilitats- Barrierefreiheit. sind: Bezeichnung der
einschrankungen Barrierefreie Defizite (bitte zu jeder
(Menschen, die auf Ertiichtigung des Immobilie einzeln eine
eine Gehhilfe, einen Gebéudes geplant Angabe machen [z.B.
Rollstuhl oder (siehe 4.2). fehlende Rampe,
Rollator angewiesen fehlender Fahrstuhl,
sind) barrierefrei fehlende
zugéanglich und behindertengerechte
nutzbar? WCs])
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS- | Keine der Fur die JKS- Kein Orientierungssystem. Keine
JKS-Immobilien Il Immobilien sind fur Ré&umlichkeiten. Immobilien, die nicht Braille-Beschriftung.
Menschen mit barrierefrei zugéanglich
Sehbehinderung und nutzbar sind:
(Menschen mit Bezeichnung der
erheblich Defizite (bitte zu jeder
eingeschréanktem Immobilie einzeln eine
Sehvermdgen) Angabe machen [z.B.
barrierefrei Leitsystem, Kontraste,
zugéanglich und Ausleuchtung])
nutzbar?
5 -
Kulturférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung fir Kultur Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
und Europa
Bezirkskulturfonds (BKF) Keine Keine
Berliner Projektfonds Kulturelle Keine Keine
Bildung (BPKB)
5.1.2 | Senatsverwaltung fur Bildung, Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Jugend und Familie
5.1.3 | Sonstige Landesmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Masterplan Integration und ) .
Sicherheit Keine Keine
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
SIWA (wachsende Stadt) 99.111 716.896
5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
EFRE-Mittel Keine Keine
Bund?sprogramm "Kultur macht Keine Keine
Stark
360° Fonds fur Kulturen der Keine Keine
neuen Stadtgesellschaft
Fonds Soziokultur Keine Keine
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7.3.7 Tempelhof-Schdéneberg

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Tempelhof-Schéneberg

1. Organisation

1.1 Zuordnung der JKS i i
zum Bereich des Schule X Jugend Weiterbildung
Amtes fiir .... und Kultur

12 Bezirksstadtratin/-
ratim
Berichtszeitraum /
Partei
1.3 Jugendkunstschule / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Herr Oliver Schworck, SPD

Fachl. Leitung

Jugendkunstschule Frau Yasmin Dandorfer aktuelle Leitung seit September 2016; Herr Wilfried Miller-Maurer, Leitung bis Juli 2016

Ansprechpartner

Bezirk Herr Andreas Dathe Funktion: | Amtsleitung Schul- und Sportsamt

Verwaltungsleitung
(wenn gesondert von ja nein X
fachlicher Leitung)

14 Forderverein

vorhanden ja X nein
2. Finanzierung des Der Produktbudget-Vergleichsbericht des Jugendkunstschulproduktes (80927) fur 2017 ist den weiteren
Kulturangebots Anlagen zu entnehmen.

Finanzierung durch .
9 Wenn ja, an wen und

2.1 Zuwendung nach § ja nein X wie viel?
44 LHO g
2.2 Kamerales Ist (€) Kamerales davon Honorarmittel davon Sachmittel
der Ausgaben Ist (€) der Ausgaben
2016 2017 2016 2017 2016 2017
72.696 79.464 29.530 48.535 43.166 30.929
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
3.1 Anzahl der Beschaftigte Anzahl Honorarlehrerinnen und -lehrer/
Beschaftigten (VZA) ohne Abordnungsstun sonst freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
abgeordnete den/ wochentlich
Kréafte Lehrkrafte
Anzahl Beauftragte Zahl Kamerales Ist (€)
Personen der Stunden
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
padagogisches i%iszglt'
Personal inkl. 0 0 26 nur 22 22 25 1.280 1.941 29.530 48.535
Leitung Stunden
;/Ierwaltungsperson 0 0 0 0 0 0
Eausmelster/Techm 0 0 0 0 0 0
er
Fortbildungen Anzahl Summe aller
Beschéftigte Personen Fortbildungstage
2016 2017 2016 2017
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Keine Keine Keine Keine
Angab | Angab | Angabe | Angabe
en en n n
4, Profil und Arbeit der Jugendkunstschule
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)
1. ausgewogenes kiinstlerisches Angebot (nachmittags mehr plastisches Gestalten), 2. Ausweitung der kunstlerischen Angebotspalette:
Miteinbeziehung von Tanz-, Theater- und Performance, Film), 3. Erreichen der Schulen im ganzen Bezirk, 4. Offnung der JuKS durch jahrliche
Werkschau, vermehrt Abschlussprésentationen vor Eltern, 5. Ausweitung der schulischen Kooperationen (fortlaufend und zeitlich begrenzt) 6.
Vernetzung im Bezirk mit den anderen auBerschulischen Lernorten, Musikschule, Regenbogenfamilienzentrum, Notunterkiinften, 7. Einfihrung
neuer Angebotsformate wie die "Winterwochenenden" und "Frihlingswerkstatten", 8. Vernetzung mit Schulen in der Umgebung, 9.
Okobewusstsein (Verwendung von Recyclingmaterialien, Printsachen auf Recyclingpapier, inhaltliche Verkniipfung von Kunst und Natur), 10.
Teilweise Beriicksichtigung von Diversitykriterien bei der Personalauswahl, Erganzung zu 5.: Jahr 2016: Barbarossa-GS, Werbellin-GS Jahr
2017: Barbarossa-GS, Werbellinsee-GS, Sophie-Scholl-Schule, Robert-Blum-Gymnasium, Lécknitz-GS, Scharmiitzelsee-GS, Georg-von-
Giesche-0S, Kita Pallasstrae, Grof3tagespflege Katrina LeRny, Kita am Kleistpark
4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)
Allgemeines siehe 4.1
Personal Die Schaffung einer Sekretariatsstelle ist dringend notwendig um die Administration zu unterstitzen.
Infrastruktur Das Objekt ist wahrend der Schlie3zeiten nicht durch einen Sicherheitsdienst geschiitzt.
Raumbedarf Keine Angaben
Teilhabe Fir Menschen mit kérperlichen Einschrénkungen sind die Toiletten und der Fluchtweg in den Hinterhof nicht barrierefrei
erreichbar.
4.3 Anzahl Kinder, 5 oder junger 6 bis 11 12 bis 15 16 bis 18 18 bis 26 alter als 26
Jugendliche und
Heranwachsende
nach Alter 54 4002 183 111 143 0
Gesamtzahl Kinder, weiblich mannlich ohne Angabe
Jugendliche und
Heranwachsende 980 317 3196
nach Geschlecht
4.4 Anzahl der 2016 2017
Jugendkunstschiler
innen und -schiler
in Vorbereitung zum
Studium far 62 56
kunstlerische
Studienfécher
4.5 Anzahl der
allgemeinbildenden 2016 2016 2016
Schulen. aus denen Primarstufe 25 Sekundarstu 1 Sekundar 0
Schiilerinnen und fel stufe Il
Schilern im
Rahmen des o 2017 2017
Unterrichts die Bri ‘ 25 Sekundarstu 2 Sekundar 0
Jugendkunstschule rimarstufe fel stufe Il
besuchte.
4.6 Anzahl der 2016 2016 2016
Klassen/Kurse aus B 56 Sekundarstu 1 Sekundar 0
allgemeinbildenden QIS LIS fe stufe Il
Schulen, die im
Rahmen des 2017 2017 2017
Unterrichts die Pri tuf 74 Sekundarstu 2 Sekundar 0
Jugendkunstschule IS TRS fel stufe Il
besuchten
4.7 Anzahl der Bildende Darstellen Fotografie | Angewandte Film/ Design | Medien | Sparteniiber
Ausstellungen nach Kunst de Kunst Kunst Video -
Sparten greifend
2016 0 0 0 0 0 0 0 1
2017 0 0 0 0 0 0 0 1
Anzahl der Bildende Darstellen Fotografie | Angewandte Film/ Design | Medien | Spartentber
sonstigen Kunst de Kunst Kunst Video -
Veranstaltungen greifend
differenziert nach
Sparten 2016 0 0 0 0 0 0 0 3
2017 0 0 0 0 0 0 0 15

Erlauterungen zu
den sonstigen
Veranstaltungen
(Beispiele,
Besonderheiten,
Hohepunkte)

Schulprojekte unter freiem Himmel in Kooperation mit der Gartenarbeitsschule, Winterwochenenden, Frihlingswerkstatt,
Workshops fur Kinder aus Regenbogenfamilien, Workshops fur gefliichtete Kinder, Teilnahme mit Mitmachangeboten
und Buhnenperformance beim Bildungsfest des Schoneberger Nordens 2017, Stand mit Mitmachangeboten beim
Schéneberger Regenbogenfamilienfest 2017, Werkschau vor Ort im April 2017, Abschlussprasentationen von
Ferienkursen (Modenschau, Handpuppenspiel, Theaterauffiihrung mit selbstgestalteten Figuren und
Buhnenausstattung), diverse Lehrerfortbildungen, Wettbewerb Luftbriickendenkmal, Teilnahme am Wettbewerb der

BJKE
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Ausstellungs- und
Veranstaltungsorte
(Aufzéhlung)

Jugendkunstschule Tempelhof-Schoneberg, Ausstellung der Bezirklichen Werkstéatten in der Weil3e Rose, Schulprojekte
unter freiem Himmel: Gartenarbeitsschule Tempelhof-Schéneberg und Schulhof der Rudolf-Hildebrand-GS,
Ausstellungen von in Schulprojekten oder Kooperationen entstandenen Ergebnissen in verschiedenen Grundschulen,
Wandflachengestaltung auf dem Gelande der Tamaja Notunterkunft Flughafen Tempelhof

4.8 Aufstellung der Immobilien der Jugendkunstschule
in eigener Nr. 1: Martin-Luther-Str. 46, 10779 Berlin im EG, Halle (groBer Werkraum) und Nebenraum (kleiner Werkraum),
Verflgungsverantw | barrierefrei. Teekiiche und Buro, tiber den Verein Freunde der Jugendkunstschule e.V. gemietet, nicht barrierefrei.
ortung / Eigenregie | Toiletten (Anzahl: 2) der Jugendkunstschule auRRerhalb der Raumlichkeiten im Treppenflur, nicht barrierefrei.
(Ort, Anschrift und
Angaben Uber die
Barrierefreiheit
Gebéaude und
Toiletten)
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
0 0 1 0
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS- Grof3er und kleiner Fur die JKS-Immobilien, | Zugang zum Biiro: kleine
JKS-Immobilien | Immobilien sind fur Werkraum fir Menschen | die nicht barrierefrei Treppe; Toilette nur mit Stufen
Menschen mit Mobilitats- mit Gehhilfe. Nicht zugéanglich sind: erreichbar und nicht
einschréankungen rollstuhlgerecht. Bezeichnung der Defizite | behindertengerecht
(Menschen, die auf eine (bitte zu jeder Immobilie ausgestattet.
Gehhilfe, einen Rollstuhl einzeln eine Angabe
oder Rollator angewiesen machen [z.B. fehlende
sind) barrierefrei Rampe, fehlender
zugéanglich und nutzbar? Fahrstuhl, fehlende
behindertengerechte
WCs])
Barrierefreiheit der Welche der 0.g9. JKS- Keine Fur die JKS-Immobilien, | Werkraum: Menschen mit
JKS-Immobilien Il Immobilien sind fur die nicht barrierefrei eingeschranktem
Menschen mit zugéanglich und nutzbar Sehvermdgen kénnten sich
Sehbehinderung sind: Bezeichnung der eventuell am heil3en
(Menschen mit erheblich Defizite (bitte zu jeder Keramikbrennofen verbrennen
eingeschranktem Immobilie einzeln eine oder aber an den hangenden
Sehvermdgen) barrierefrei Angabe machen [z.B. und herumstehenden Sagen
zuganglich und nutzbar? Leitsystem, Kontraste, und Maschinen verletzen. Auf
Ausleuchtung]) dem ublichen Weg zur Toilette
durch den Hinterhof sind 2
Hoftore und eine
abgeschlossene Haustur und
Stufen bzw. bei Erreichbarkeit
Uber die Teekiche sind
ebenso Treppenstufen ohne
Gelander zu uberwinden.
5 Kulturférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung fir Kultur Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
und Europa
Bezirkskulturfonds (BKF) Keine Keine
Berliner Projektfonds Kulturelle Keine Keine
Bildung (BPKB)
5.1.2 | Senatsverwaltung fur Bildung, Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Jugend und Familie
5.1.3 | Sonstige Landesmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
M_asterplgn Integration und Keine Keine
Sicherheit
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
EFRE-Mittel Keine Keine
o 13709,92 € BKJ "Kiinste &ffnen Welten"
Bundlt'asprogramm T (T (Abrechnung tber Verein Freunde der Keine
Stark
Jugendkunstschule e.V.)
360° Fonds fur Kulturen der Keine Keine
neuen Stadtgesellschaft
Fonds Soziokultur Keine Keine
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7.3.8 Neukolin

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Neukdlin

1. Organisation
1.1 Zuordnung der i i
JKS zum Bereich Schule Jugend Weiterbildung X
des Amtes fiir .... und Kultur
12 Bezirksstadtratin/-
LEH Herr Jan-Christopher Ramer, SPD
Berichtszeitraum / p !
Partei
1.3 Jugendkunstschule / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Fachl. Leitung
Jugendkunstschul | Frau Katia Kuhl bis 8/17 / Herr Christopher Vogl ab 9/17
e
g\z;r:lr(echpartner Frau Dr. Katharina Bieler Funktion: Leitung Fachbereich Kultur
Verwaltungsleitung
(wenn gesondert q f
von fachlicher la X nein
Leitung)
14 Forderverein
vorhanden ja X nein
2. Finanzierung des Der Produktbudget-Vergleichsbericht des Jugendkunstschulproduktes (80927) fur 2017 ist den weiteren Anlagen
Kulturangebots zu entnehmen.
21 Finanzierung .
durch Zuwendung | ja x | nein Wenn ja, an wen und 2016: 80.000 €, 2017: 80.000 €
nach § 44 LHO wie viel?
2.2 Kamerales Ist (€) Kamerales davon Honorarmittel davon Sachmittel
der Ausgaben Ist (€) der Ausgaben
2016 und 2017 Mietzahlung
2016 2017 2016 2017 2016 2017 i.H.v.16.500 €
96.500 96.500 40.405 44.815 39.595 35.184
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
3.1 Anzahl der Beschaftigte Anzahl Honorarlehrerinnen und -lehrer/
Beschaéftigten (VZA) ohne | Abordnungss sonst freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
abgeordnete tunden/
Krafte wdchentlich
Lehrkréafte
Anzahl Beauftragte Zahl der Kamerales Ist (€)
Personen Stunden
2016 | 2017 | 2016 | 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
padagogisches keine
Personal inkl. 1 1 25 25 53 59 Angaben 1.415 21.000 | 40.100
Leitung 9
Verwaltungsperso 1 1 0 0 0,00 0,00
nal
_Hausmelster/Techn 0 0 0 0 0,00 0,00
iker
Fortbildungen Anzahl Summe aller
Beschaftigte Personen Fortbildungst
age
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2016 | 2017 | 2016 | 2017

0 0 0 0
4. Profil und Arbeit der Jugendkunstschule
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

Forderung von Kinder und Jugendlichen aus Neukdlln im Bereich kulturelle Bildung. Schwerpunkt liegt auf dem kiinstlerischen Schaffen in allen

Kunstrichtungen. Alle Angebote sind kostenlos, ein niedrigschwelliger Zugang ist mdéglich. Zielgruppe sind Kinder und Jugendliche im Schulalter.

Die Kunst-Workshops und Kurse finden im Rahmen von mehrtagigen Schul-Workshops statt, sowie anhand von Kursen / AG Angeboten und

sog. Offenen Ateliers, zu denen alle Kinder und Jugendlichen kommen kénnen, die einen Zugang zu Kunst entdecken wollen und sich dann

weiterentwickeln kdnnen.

Das YoungArts hat sich zur Aufgabe gemacht, Lehrern und Lehrerinnen und Kiinstlern und Kiinstlerinnen durch Fortbildungsmodule, die im

Rahmen der Workshops stattfinden, fir die Chancen der Zusammenarbeit zwischen den Partnern zu sensibilisieren und sie fiir eine nachhaltige

Kooperation auszubilden. Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der Vernetzungsarbeit mit Kiinstlern und Kunstlerinnen der verschiedensten

Kunstrichtungen, aber auch mit Berliner Kunst- und Kreativorten, Schulen, sowie Jugend- und Familienzentren.

Teilnahme an o6ffentlich wirksamen Veranstaltungen wie 48 Stunden Neukdlln / JUNGE KUNST NK (hier ist das YoungArts Neukdlln ein zentraler

Ort des Festivals) und Kunstlerische Werkstétten Neukdlin (diese werden aus dem YoungArts Neukdlln heraus koordiniert und div. Workshops

werden finanziert).

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)

Allgemeines Das Young Arts Neukdlin ist eine Kooperation der Jugendkunstschule mit den Kreativ- und Kunstwerkstétten. Die Kreativ-
und Kunstwerkstatten entstanden im Rahmen der Netzwerkstatt "Kinder Eltern Bildung" und sind ein Modul des
Fachbereiches Kultur in der Trégerschaft des Kulturnetzwerk Neukélin e.V.

Die Raume in der Donaustr. 42 werden tber den Fachbereich Kultur finanziert, es handelt sich nicht um bezirkseigene
Réaume.

Einen groRen Teil der administrativen Tatigkeiten iibernehmen der Tréger und die Mitarbeitenden im YoungArts Neukdlin
(Lehrer und Lehrerinnen, sowie Festangestellte).

Personal Uber die Kooperation stehen dem YoungArts Neukdlln, zusétzlich zu den Abordnungsstunden der Lehrkrafte der
Jugendkunstschule zwei weitere Mitarbeiterinnen zur Verfiigung, die programmatisch inhaltlich und konzeptionell
arbeiten, in der Projektkoordination tatig sind und das Financial Controlling Ubernehmen. Eine Stelle mit 27 Stunden /
Woche, die zweite Stelle 17 Stunden / Woche.

Infrastruktur Das Young Arts Neukélin hat seinen Standort in der Donaustr. 42, also sehr zentral im Norden des Bezirks. Um die Kinder
und Jugendlichen des Bezirks zu erreichen, werden auch andere Standorte mit dem Programm des YoungArts Neukdlin
bestiickt, so z. B. Familienzentren und Jugendzentren - das YoungArts Neukdlin ist somit eine aufsuchende
Kulturinstitution mit eigenem zentralen Standort.

Raumbedarf Die Bedarfe im Bezirk sind grof3, somit wird auch der Raumbedarf groRer. Angestrebt ist eine Art Satellit der Institution im
Suden Neukdlin. Hierzu stellt der Bezirk / Fachbereich Kultur R&ume im Gemeinschaftshaus Gropiusstadt zur Verfiigung.
Diese werden ab 2018 ausgestattet und bespielt.

Im zentralen Ort im Norden wird ab Mitte 2018 ein weiterer Raum frei, da die Mutterkurse der VHS Neukélin einen
anderen Standort gefunden haben, so ist eine noch bessere Auslastung der Ra&ume maglich.

Teilhabe Wir kooperieren verstarkt mit Schulen mit ,Schilern und Schiilerinnen in schwierigen Situationen®, so dass wir dadurch
besonders sozial benachteiligte Kinder und Jugendliche férdern. Durch die Zusammenarbeit mit der Mondiale haben wir
auch besonders Gefluchtete im Fokus. Seit Ende 2017 kooperieren wir mit dem NeNa e.V. - Deafteens und ermdglichen
dienstags bei den drei offenen Ateliers durch die Anwesenheit von Gebardendolmetschern die Teilnahme von gehérlosen
Kindern. Das Angebot wird angenommen und ist erfolgreich.

4.3 Anzahl Kinder, 5 oder jlunger 6 bis 11 12 bis 15 16 bis 18 18 bis 26 alter als 26

Jugendliche und

Heranwachsende

e AT 0 ca. 350 ca. 310 9 3 52

Gesamtzahl weiblich mannlich ohne Angabe

Kinder,

Jugendliche und

Heranwachsende

nach Geschlecht 384 340 0

4.4 Anzahl der 2016 2017

Jugendkunstschl

erinnen und -

schilerin

Vorbereitung zum

Studium far 0 0

kunstlerische

Studienfécher

4.5 Anzahl der

allgemeinbildende | 2016Primarst 2016Sekundars 2016Sek

n Schulen, aus ufe 6 tufe | 1 undarst 1

denen ufe Il

Schilerinnen und

Schilern im 2017

Rahmen des 2017 2017 Sekund

Unterrichts die Primarstufe 7 Sekundarstufe | 3 arstufe 1

Jugendkunstschul I

e besuchte.

4.6 Anzahl der 2016

Klassen/Kurse aus 2016 17 2016 6 Sekund 2

allgemeinbildende Primarstufe Sekundarstufe | arstufe

n Schulen, die im 1]
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Rahmen des 2017
Unterrichts die 2017 19 2017 8 Sekund 2
Jugendkunstschul Primarstufe Sekundarstufe | arstufe
e besuchten 1l
4.7 Anzahl der Bildende Darstellende | Fotografie | Angewandte Film/ Design Medien | Spartenube
Ausstellungen Kunst Kunst Kunst Video r-
nach Sparten greifend
2016 1 0 1 0 0 0 0 1
2017 1 0 1 0 0 0 0 1
Anzahl der Bildende Darstellende | Fotografie | Angewandte Film/ Design Medien | Spartenube
sonstigen Kunst Kunst Kunst Video r-
Veranstaltungen greifend
differenziert nach
S 2016 0 0 1 0 0 0 0 0
2017 0 0 1 0 0 0 0 0
Erlauterungen zu Kooperation mit OpenMike, talentCAMPus Abschlussveranstaltungen z.B. KinderKuturmonat, Mitamachangebot im
den sonstigen Rahmen von JUNGE KUNST NK, Performanceprojekte im Rahmen von Kooperationen (AmaroForo), Foto-Olympiade
Veranstaltungen etc.
Ausstellungs- und | Donaustr. 42, Gemeinschaftshaus Gropiusstadt, im Stadtraum Neukdlin sowie Beteiligung an Présentationen innerhalb
Veranstaltungsorte | der kooperierenden Schulen
(Aufzéhlung)
4.8 Aufstellung der Immobilien der Jugendkunstschule
in eigener 1. Donaustr. 42, 12043 Berlin, Barrierefrei, Finanziert tber den Fachb. Kultur, in Tragerschaft des KNW Neukélin,
Verfligungsverant Toiletten und Behinderten Toiletten.
wortung / 2. ab 2018 wird das Gemeinschaftshaus Gropiusstadt mit Workshopraumen hinzukommen.
Eigenregie
in anderen 2016 2017
Einrichtungen Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
5 0 4 0
Barrierefreiheit der | Welche der 0.g. JKS- Nr 1. Barrierefrei, Fiir die JKS-Immobilien, | Nr. 1 Die Rampe ist nur mit
JKS-Immobilien | Immobilien sind fur allerdings eine etwas zu die nicht barrierefrei Unterstitzung benutzbar.
Menschen mit steile Rampe zum zugéanglich sind:
Mobilitats- Hochparterre. Bezeichnung der Defizite
einschrankungen (bitte zu jeder Immobilie
(Menschen, die auf eine einzeln eine Angabe
Gehhilfe, einen machen [z.B. fehlende
Rollstuhl oder Rollator Rampe, fehlender
angewiesen sind) Fahrstuhl, fehlende
barrierefrei zuganglich behindertengerechte
und nutzbar? WCs])
Barrierefreiheit der | Welche der 0.g. JKS- Nr. 1 Unserer Fiir die JKS-Immobilien, | Nr. 1 Ein Leitsystem existiert nicht.
JKS-Immobilien Il Immobilien sind fur Einschatzung nach ist die nicht barrierefrei
Menschen mit unser Standort mit dieser | zugéanglich und nutzbar
Sehbehinderung Einschrankung nutzbar. sind: Bezeichnung der
(Menschen mit Allerdings hatten wir noch | Defizite (bitte zu jeder
erheblich keine Besucher und Immobilie einzeln eine
eingeschranktem Besucherinnen mit stark | Angabe machen [z.B.
Sehvermoégen) eingeschranktem Leitsystem, Kontraste,
barrierefrei zugénglich Sehvermdogen. Ausleuchtung])
und nutzbar?
5 Kulturférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
fur Kultur und
Europa
Bezirkskulturfonds Keine Keine
(BKF)
Berliner
Projektfonds ) )
Kulturelle Bildung Keine Keine
(BPKB)
5.1.2 | Senatsverwaltung Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
far Bildung,
Jugend und
Familie
5.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Landesmittel
Masterplan
Integration und Keine Keine
Sicherheit
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
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B2

Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
EFRE-Mittel Keine Keine
Bundesprogramm ) .
"Kultur macht Stark" Keine Keine
360° Fonds fur

Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft

Fonds Soziokultur Keine Keine
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7.3.9 Treptow-Kopenick

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Treptow-Képenick

1. Organisation

1.1 Zuordnung der JKS . .
zum Bereich des Schule X Jugend Weiterbildung
Amtes fiir .... und Kultur

12 Bezirksstadtratin/-rat

iPm ‘?‘%’icmszei"aum /| bis 26.10.2016 Herr Michael Vogel (SPD) , seit 27.10.2016 Frau Cornelia Flader (CDU)
artel

1.3 Jugendkunstschule / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Fachl. Leitung

Jugendkunstschule Frau Katrin Mechtel

Ansprechpartner

Bezirk Herr Senkbeil (in Vertretung von Frau Wilhelm) Funktion: Leitung Schulamt

Verwaltungsleitung
(wenn gesondert von ja nein X
fachlicher Leitung)

1.4 Forderverein

vorhanden ja X nein
2. Finanzierung des Der Produktbudget-Vergleichsbericht des Jugendkunstschulproduktes (80927) fir 2017 ist den weiteren
Kulturangebots Anlagen zu entnehmen.
2.1 Finanzierung durch )
Zuwendung nach § 44 ja nein X LN Ja, an wen
und wie viel?
LHO
2.2 Kamerales Ist (€) der Kamerales davon Honorarmittel davon Sachmittel
Ausgaben Ist (€) der Ausgaben fur Honorare zusatzlich aus
dem Etat des JuKuZ:
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 - 3.812,50 € ; 2017
5.720,11 €
46.224 34.483 2.225 15.290 43.999 19.192
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
3.1 Anzahl der Beschaftigte Anzahl Honorarlehrerinnen und -lehrer/
Beschaftigten (VZA) ohne | Abordnungsst sonst freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
abgeordnete unden/
Kréafte wochentlich
Lehrkrafte
Anzahl Beauftragte Zahl der Kamerales Ist
Personen Stunden (€)
2016 2017 2016 2017 2016 | 2017 2016 2017 2016 2017
padagogisches . )
Personal inkl. Leitung Keine | Keine 25 25 4 9 97 796 2.225 | 15.290
Verwaltungspersonal | Keine | Keine ab Oktober 2016 erfasst,
: : davor Honorare tiber
Hausmeister/Technik Keine | Keine JuKuz-Trager HVD
er verwaltet
Fortbildungen Anzahl Summe aller
Beschéftigte Personen Fortbildungsta
ge
2016 2017 2016 2017
Keine | Keine | Keine | Keine

4. Profil und Arbeit der Jugendkunstschule

4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)
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Die JuKS Treptow-Kdpenick bietet kuinstlerische Schulklassenworkshops fiir Teilnehmende aller Schulstufen, kiinstlerische Projekttage und
Hortprojekte an. Dabei sind Erfahrungen in den klassischen kiinstlerischen Bereichen (Malerei, Druckgrafik, Plastik, Fotografie) und deren
Mischformen und jugendkulturelle Weiterentwicklungen méglich. Wir arbeiten in Kooperation mit einigen Grund- und Sekundarschulen in der
Nahe unseres Standortes. Unser Angebot an Kursen im Nachmittagsbereich, bei dem wir auf externe Standorte angewiesen sind (Raumnutzung
im FEZ-Berlin und in Schulen) soll kontinuierlich erweitert werden, wozu auch noch andere Werkstatt-Orte erschlossen werden sollen.
Gemeinsam mit dem JuKuZ "Gérard Philipe", unserem Kooperationspartner, bieten wir auf3erdem Ferien- und Wochenendworkshops an. Wir
veranstalten seit 2015 die jahrlichen "Kunstlerischen Werkstatten" der weiterfihrenden Schulen im Stadtbezirk und présentieren deren
Ergebnisse in einer Ausstellung. Wegen unserer Randlage im Stadtbezirk ist es schwierig, Kinder und Jugendliche in etlichen Regionen zu
erreichen, was ein Schwerpunkt der Arbeit in den kommenden Jahren sein soll. Hier setzen wir auf die konkrete Kooperation mit Schulen und
arbeiten an einem Konzept fur die Nutzung eines neuen, zentral gelegenen Standortes.

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)

Allgemeines Seit August 2017 ist ein neuer Standort fur die JuKS in der Diskussion und Prufung. Fir dessen Nutzung sind bauliche
MaRnahmen erforderlich, deren Zeitrahmen noch nicht klar absehbar ist - wir arbeiten also in einer Ubergangssituation,
die auch fur unseren Kooperationspartner, das JuKuZ, schwierig ist, denn auch sie warten auf "grunes Licht" fur
notwendige grundséatzliche Veranderungen ihres Konzeptes und der Raumnutzung. Wir erfahren viel Anerkennung und
Unterstiitzung im Bezirk, sowohl von Seiten der Schulaufsicht, der Verwaltung und von vielen Schulen, sind jedoch
eingeschrankt in der Wirksamkeit durch die Randlage im sehr gro3en Stadtbezirk und durch die Teilung des kleinen
Hauses mit einem Partner, dessen Konzept eine andere Raumgestaltung und -nutzung fordert als fiir eine
Jugendkunstschule notwendig ist.

Personal In der Jugendkunstschule arbeiten vier abgeordnete Lehrkréfte (10 h Leitung, 3x5 Stunden Kursbetrieb) und neun
Honorarkrafte. Die Lehrer und Lehrerinnen arbeiten an Schulen verschiedener Schulstufen und -formen, so dass wir
gute Voraussetzungen erfillen, um uns auf die Bedirfnisse der potenziellen Nutzer und Nutzerinnen einzustellen. Der
Stamm der Honorarkréfte entwickelte sich aus den Kolleginnen, die schon vor Griindung der JuKS fir das JuKuzZ
gearbeitet haben (2) und ist so erweitert worden, dass wir verschiedene Techniken und Arbeitsformen gut betreuen
kénnen (Malerei, Druck, Topferei, Fotografie, Stencil, Tape Art, Kalligrafie, Holzbildhauerei...). Hilfreich wére die
Beschaftigung von FSJlern (Kultur), Schilerpraktikanten etc., was jedoch schwierig zu betreuen/organisieren ist, wenn
mit so vielen Partnern und an vielen Orten gearbeitet wird. Da nun erheblich mehr Mittel fir Honorare zur Verfligung
stehen und in Veranstaltungen umgesetzt werden sollen, ist der Verwaltungsaufwand sehr stark gestiegen und nur mit
den Abordnungsstunden der JuKS-Leitung nicht abzudecken - auch hier wére personelle Unterstutzung nétig.

Infrastruktur Das JuKuZ bietet drei kleine Werkstattraume/Ateliers fir verschiedene Techniken, in denen mit je 10 SuS gearbeitet
werden kann, auRerdem ein Foyer zur BegriRung und Pausengestaltung sowie einen Theatersaal, den das JuKuzZ
intensiv nutzt und auch an freie Gruppen vermietet. In zwei Werkstattraumen gibt es Wasseranschliisse, Strom etc. ist
vorhanden, Internet Uber WLAN nutzbar. Fir die Kontakte zu Kursteilnehmern und Kursteilnehmerinnen und Schulen
ist es schwierig, dass die Leitung der JuKS nur an zwei, max. drei Tagen stundenweise vor Ort ist, so dass alle
Anmeldungen und Absprachen, um Missverstéandnisse und Informationsverlust zu vermeiden, Uber das private Handy
und per Mail abgewickelt werden.

Raumbedarf Der angestrebte neue Standort ist in der Region guinstiger gelegen (Anbindung an Verkehrsmittel, zentrale Lage),
bietet etwas groRere Werkstatt-Raume und vor allem auch Lagerflache fiir Materialien, jedoch keinen Theaterraum.
Auch kunftig werden wir noch Nebenstandorte (z.B. Raume im FEZ-Berlin, an Schulen etc.) nutzen missen. Die
geplante Unterbringung auf dem Gelande einer Schule sehe ich positiv, da so auch Fragen der Reinigung, Sicherheit,
Materiallieferung usw. gut regelbar sein werden. Insgesamt sind wir angesichts der wachsenden Schilerzahlen im
Stadtbezirk dann immer noch ein kleines Haus. Die Bildhauerwerkstatt z.B. wollen wir deshalb auf einem anderen
Gelande einrichten, die Mdglichkeit der Kooperation mit anderen auf3erschulischen Lernorten, z.B. dem Freilandlabor
Kaniswall, wird geprift.

Teilhabe Sowohl der jetzige als auch der angestrebte Standort ist fur inklusive Angebote geeignet. Soziale Teilhabe ist
gewabhrleistet, da bisher fast alle Freizeitangebote kostenlos unterbreitet werden, lediglich die Ferienangebote in
Kooperation mit dem JuKuZ erfordern einen kleinen Beitrag, wenn ein Imbiss mit geplant ist. Fir Schulklassenprojekte
und das Angebot in der Keramikwerkstatt sind vom JuKuZ stets zwei Euro Materialkostenzuschuss erhoben worden,
was laut Kooperationsabsprachen so weitergefiihrt wurde.

4.3 Anzahl Kinder, 5 oder jlunger 6 bis 11 12 bis 15 16 bis 18 18 bis 26 alter als 26

Jugendliche und

Heranwachsende

el A Keine ca. 1100 ca. 800 ca. 50 Keine 8 (Fortbildung

Horterzieherinnen)

Gesamtzahl Kinder, weiblich mannlich ohne Angabe

Jugendliche und alle Angaben hier geschatzt aus 2017, Daten wurden so

Heranwachsende differenziert bisher nicht durchgéngig erfasst, Gesamtzahl

nach Geschlecht ca. 1150 ca. 800 Keine der Nutzer 2016 ca. 1900

4.4 Anzahl der 2016 2017

Jugendkunstschileri

nnen und -schiler in

Vorbereitung zum

Studium far Keine 5

kunstlerische

Studienfacher

4.5 Anzahl der 2016 2016

allgemeinbildenden 2016 4 (11 bei

Schulen. aus denen Primarstufe 11 Sekundarstufe K(UWIS Sekundars 1

Schiilerinnen und I tufe Il

Schilern im Rahmen

des Unterrichts die 2017 . 2017

Jugendkunstschule Prirﬁgrlgtufe 13 Sekundarstufe 5K(é\:/3v2§” Sekundars 2

besuchte. | tufe Il

4.6 Anzahl der

Klassen/Kurse aus 2016 2016 2016

allgemeinbildenden EfETE 52 Sekundarstufe 15 Sekundars 1

Schulen, die im ! tufe Il
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Rahmen des 2017 2017
Unterrichts die 2017
Jugendkunstschule e 51 Sekundarstufe 18 Sekundars 4
besuchten ' tufe Il
4.7 Anzahl der Bildende Darstellende | Fotografie | Angewand Film/ Design Medien Spartenub
Ausstellungen nach Kunst Kunst te Kunst Video er-
Sparten greifend
2016 1 keine keine keine keine keine keine 1
2017 2 keine keine keine keine keine keine 1
Anzahl der sonstigen Bildende Darstellende | Fotografie | Angewand Film/ Design Medien Spartenib
Veranstaltungen Kunst Kunst te Kunst Video er-
differenziert nach greifend
Sparten -
Kinstlerische Kinstlerisc
2016 u keine keine keine keine keine keine he
Werkstétten u
Werkstétten
Kinstlerische Kinstlerisc
2017 x keine keine keine keine keine keine he
Werkstétten u
Werkstétten
Erlauterungen zu den | seit 2015 Durchfuhrung der "Kinstlerischen Werkstatten" der weiterfuhrenden Schulen im Stadtbezirk mit
sonstigen Dokumentation, Ausstellung nebst Ausstellungseréffnung und Zertifikaten
Veranstaltungen
(Beispiele,
Besonderheiten,
Hoéhepunkte)
Ausstellungs- und Kinderkunstgalerie im FEZ-Berlin, Flurgalerie der Schulaufsicht im Rathaus Képenick, Musikschule Treptow-Kdpenick
Veranstaltungsorte
(Aufzéhlung)
4.8 Aufstellung der Immobilien der Jugendkunstschule
in eigener keine; gemeinsame Nutzung des Jugendkunst- und Begegnungszentrums "Gérard Philipe", Karl- Kunger-Stra3e 29,
Verfugungsverantwor | 12435 Berlin, barrierefrei, Toiletten m/w je 3, davon je 1x barrierefrei
tung / Eigenregie
(Ort, Anschrift und
Angaben Uber die
Barrierefreiheit
Gebé&ude und Toiletten)
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
5 4 6 5
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS- Das von uns genutzte | Fur die JKS-Immobilien, die keine
JKS-Immobilien | Immobilien sind fur Gebaude ist wegen nicht barrierefrei zugénglich
Menschen mit Mobilitéts- der Ebenerdigkeit, sind: Bezeichnung der
einschrankungen Stufenlosigkeit, breiter | Defizite (bitte zu jeder
(Menschen, die auf eine Durchgénge und Immobilie einzeln eine Angabe
Gehhilfe, einen Rollstuhl entsprechend machen [z.B. fehlende Rampe,
oder Rollator angewiesen | ausgeriisteter WCs fiir | fehlender Fahrstuhl, fehlende
sind) barrierefrei Menschen mit behindertengerechte WCs])
zugéanglich und nutzbar? Mobilitatseinschrankun
gen nutzbar.
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS- Keine Fir die JKS-Immobilien, die Ausleuchtung unzureichend,
JKS-Immobilien I Immobilien sind fir nicht barrierefrei zugénglich Leitsystem nicht vorhanden
Menschen mit und nutzbar sind:
Sehbehinderung Bezeichnung der Defizite
(Menschen mit erheblich (bitte zu jeder Immobilie einzeln
eingeschranktem eine Angabe machen [z.B.
Sehvermdgen) barrierefrei Leitsystem, Kontraste,
zuganglich und nutzbar? Ausleuchtung])
5 Kulturférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung fur Kultur und Europa Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Bezirkskulturfonds (BKF) Keine Keine
Berliner Projektfonds Kulturelle Bildung (BPKB) Keine Keine
5.1.2 | Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend und Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Familie
5.1.3 | Sonstige Landesmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Masterplan Integration und Sicherheit Keine Keine
BENN-Programm Keine Keine
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Soziale Stadt Keine Keine

Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)

EFRE-Mittel Keine Keine

Bundesprogramm "Kultur macht Stark" Keine Keine

360° Fonds flr Kulturen der neuen

Stadtgesellschaft Keine Keine

Fonds Soziokultur Keine Keine

7.3.10 Marzahn-Hellersdorf

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Marzahn-Hellersdorf

1. Organisation

11 Zuordnung der JKS iterbild
zum Bereich des Schule Jugend Weiterbi I ung X
Amtes fiir .... und Kultur

1.2 Bezirksstadtratin/-rat
im Berichtszeitraum / | jliane Witt
Partei

1.3 Jugendkunstschule / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Fachl. Leitung

Jugendkunstschule Isabel de Filippis, Elternzeitvertretung: Thomas Theus

Sachbearbeitung Kulturelle Bildung im
Helena Knorr Funktion: Projekt Jugendkunstschule, BA, Amt
WeiKult, FB Kultur

Ansprechpartnerin
Bezirk

Verwaltungsleitung
(wenn gesondert von ja X nein
fachlicher Leitung)

1.4 Forderverein

vorhanden ja nein X
2. Finanzierung des Der Produktbudget-Vergleichsbericht des Jugendkunstschulproduktes (80927) fur 2017 ist den weiteren Anlagen
Kulturangebots zu entnehmen.
2.1 Finanzierung durch 2016: 16.480 €: Agrarbdrse Deutschland Ost e.V. (SenB-Mittel) /
Zuwendung nach § 44 i X i Wenn ja, an wen | 50.550 €: derArt gGmbH
LHO I und wie viel? 2017: 74.870 € derArt gGmbH / 5.455 € Agrarbdrse Deutschland
Oste.V.
2.2 Kamerales Ist (€) der Kamerales davon Honorarmittel davon Sachmittel
Ausgaben Ist (€) der Ausgaben
2016 2017 2016 2017 2016 2017
119.771 121.499 12.545 75.161 65.726 9.839
3. Personalausstattung im Berichtszeitraum
3.1 Anzahl der Beschaftigte Anzahl Honorarlehrerinnen und -lehrer/
Beschaftigten (VZA) ohne Abordnungsst sonst freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
abgeordnete unden/
Kréafte wochentlich
Lehrkréafte
Anzahl Beauftragte Zahl der Kamerales Ist
Personen Stunden (€)
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
padagogisches
Personal inkl. Leitung 0 0 10 20 11 36 252 1.887 12.545 | 73.161
1 Erlauterung: Honorar
Verwaltungspersonal (ab 1 o 0 wurde nicht ausschlieBlich 0 0
im Bezirksamt Sep fir Lehrpersonen
2016) verausgabt. Honorarsatz
- - fur ausgebildete
Hausmeister/Technik 0 0 0 0 Lehrpersonen i.d.R.: 30 0 0
& €/60 Min
Fortbildungen Py— Summe aller
Beschéftigte nza i
g P Fortbildungsta
ge
2016 2017 2016 2017
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4, Profil und Arbeit der Jugendkunstschule
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)
Die Jugendkunstschule Marzahn-Hellersdorf (nach Berliner Modell) bietet in der Schulzeit, am Nachmittag und wéhrend der Ferien Angebote der
asthetischen und kiinstlerischen Bildung fur Kinder und Jugendliche. Mehrfach wochentlich bietet die Jugendkunstschule Workshops/Projekttage
fur Schulklassen an unterschiedlichen Kulturorten im Bezirk an (Schule am anderen Ort) und ermdéglicht einen kiinstlerischen Zugang zu
unterschiedlichsten Themen. In den Ferien und am Nachmittag werden mit offenen Angeboten, Kursen und Projekten vielfaltige Méglichkeiten
geboten sich im kinstlerischen Bereich zu betatigen. Das Angebot umfasst die Vermittlung von kinstlerischen Grundlagen bis hin zum Mappenkurs
als Vorbereitung auf ein Studium im kinstlerischen Bereich. Alle Angebote werden in Kleingruppen durchgefiihrt und von professionellen Kinstlern
und Knstlerinnen und Kunstpadagogen und Kunstpadagoginnen begleitet. Neben der Vermittlung von kunstlerischen und handwerklichen
Fertigkeiten wird ein groRer Wert auf die Starkung der Ausdrucks- und Reflexionsfahigkeit der Schiilerinnen und Schiler aus Marzahn-Hellersdorf
gelegt.
4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Rdume, Teilhabe)
Allgemeines Vom 1.1.2016 bis 19.10.2016 wurde die Jugendkunstschule (JKS) durch den Trager derArt gGmbH in freier Tragerschaft
bewirtschaftet, inhaltlich geleitet und organisatorisch abgewickelt. Fiir seine Tatigkeit erhielt der Trager eine Zuwendung.
Von 20.10.2016 bis 31.12.2017 wurde auf Grundlage einer Kooperationsvereinbarung mit dem Tréger derArt gGmbH
zusammengearbeitet und das Berliner Modell umgesetzt. Ein abgeordneter Lehrer leitete die JKS inhaltlich. Der Trager
war mit der Besetzung des Sekretariats sowie mit der Bewirtschaftung des Hauses betraut und realisierte das
Nachmittags/ (Freizeit-) angebot der Jugendkunstschule nach Berliner Modell. Ab 1.1.2018 wird die Jugendkunstschule
kommunal bewirtschaftet. Seit 1.1.2017 arbeitet sie als Teil eines kommunalen Netzwerkes an vier Kulturstandorten im
Bezirk mit Partnern und Partnerinnen aus den Bereichen Schule, Kultur und Jugendfreizeit. Fir die kommunale
Bewirtschaftung ab 2018 féllt ein erheblich hoherer Personal- durch Verwaltungsbedarf im Bezirksamt an (fachliche
Finanzierungsplanung, Unterhaltung und Sicherung des Grundstiicks, der baulichen Anlage, Beauftragung und
Betreuung Unterhaltsreinigung, Mullabfuhr, Hausmeistertatigkeiten, Betriebskosten, Fernmeldegebiihren, Instandhaltung,
Abwicklung der Sachmittelbeschaffung, Abwicklung von Honorar- und Werkvertrage fiir > 40 Personen - Tendenz
steigend)
Personal 1 Leitung (Lehrkraft) fur 10 Abordnungseinheiten/ Woche ab 1.10.2016
2 abgeordnete Lehrkrafte zur padagogischen Workshopleitung: jeweils 5 Abordnungseinheiten / Woche ab 1.2.2017
1 Sachbearbeiterin fur Kulturelle Bildung im Projekt Jugendkunstschule, Bezirksamt Marzahn-Hellersdorf, Fachbereich
Kultur (ca. 60 % JKS) ab 1.9.2016
Infrastruktur Angebote der Jugendkunstschule finden an verschiedenen Kulturstandorten im Bezirk statt, darunter:
1. Jugendkunstschule, Kummerower Ring 44, 12619 Berlin // 2. Galerie M, Marzahner Promenade 46, 12679 Berlin
3. Schloss Biesdorf Alt-Biesdorf 55, 12683 Berlin // 4. KulturGut Alt-Marzahn, Alt-Marzahn 23, 12685 Berlin
5. Kunsthaus Flora, Florastr. 113, 12623 Berlin
Raumbedarf Das Gebaude im Kummerower Ring 44 hat die folgenden Raumlichkeiten die der kunstlerischen Arbeit dienen: Atelier
(82,73 gm), Tanzsaal (83,84 gm), Musikzimmer (12,07 gm), Schneiderei (20,00 gm - max. 5 Kinder).
Die Gebé&udearchitektur und Raumgestaltung macht die Arbeit im Bereich Keramik, Holzbearbeitung (Werkstatt), Theater,
Dunkelkammer nicht méglich. Auch Ausstellungen kénnen am Standort nicht realisiert werden. (U.a.) aufgrund dessen
wird mit weiteren Kultureinrichtungen kooperiert, um ein méglichst breites Spektrum an kiinstlerischem Ausdruck
anbieten zu kénnen. Ein Anbau am Hauptstandort ist langfristig notwendig.
Teilhabe Die JKS bietet Schilerinnen und Schilern des Bezirks, die individuelle Lerneinschrankungen bzw. Férderbedarf haben
die Mdglichkeit sich kunstlerisch-kreativ zu betéatigen. Inklusive Herangehensweisen bilden die Grundlage der Arbeit der
Jugendkunstschule. RegelmaRig wird mit Willkommensklassen zusammengearbeitet. Fir spezifische Projekte wurden
Kinder aus Gemeinschaftsunterkiinften im Bezirk angesprochen und eine Teilnahme in den Ferien ermdglicht. Die
schulischen Angebote im auBerschulischen Lernraum (Berliner Modell) sind kostenbefreit. Fur die Nachmittagskurse gibt
es Entgeltermafigungen aus wirtschaftlichen Griinden ab 1.3.2018. Um im GroRbezirk Marzahn-Hellersdorf moglichst
viele Kinder aus unterschiedlichen Bezirksregionen zu erreichen und um niedrigschwellig an Kulturinstitutionen
heranzufiihren, werden die Angebote an mehreren Standorten im Bezirk realisiert, darunter in Marzahn, Alt-Marzahn,
Hellersdorf, Biesdorf und Mahlsdorf.
4.3 Anzahl Kinder, 5 oder jinger 6 bis 11 12 bis 15 16 bis 18 18 bis 26 alter als 26
Jugendliche und
Heranwachsende
nach Alter(ca. - Werte 60 2.000 3000 720 500 0
2016/ 2017)
Gesamtzahl Kinder, weiblich mannlich ohne Angabe
Jugendliche und
Heranwachsende
nach Geschlecht 2016: 1240 2016: 805
(2016 / 2017) 2017: 2526 2017: 1709 0
16/17: 3766 16/17: 2514
4.4 Anzahl der 2016 2017
Jugendkunstschiileri
nnen und -schiler in
Vorbereitung zum
Studium fur 3 6
kunstlerische
Studienfécher
4.5 Anzahl der 2016 2016
allgemeinbildenden AU 3 Sekundarstuf 0 Sekundar 0
Schulen, aus denen Primarstufe el stufe Il
Schiilerinnen und
Schiilern im Rahmen 2017 2017
des Unterrichts die R201Y 12 Sekundarstuf 5 Sekundar 3
Jugendkunstschule Primarstufe el stufe Il
besuchte.
4.6 Anzahl der 2016 2016
Klassen/Kurse aus R2016 6 Sekundarstuf 0 Sekundar 0
allgemeinbildenden Primarstufe el stufe Il
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Schulen, die im
Rahmen des 2017 2017 2017
Unterrichts die . 107 Sekundarstuf 12 Sekundar 3
Primarstufe
Jugendkunstschule el stufe Il
besuchten
4.7 Anzahl der Bildende Darstellende | Fotografie | Angewandte Film/ Design Medien | Sparteniber
Ausstellungen nach Kunst Kunst Kunst Video -
Sparten greifend
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 2 0 1 2 0 0 0 0
Anzahl der sonstigen Bildende Darstellende | Fotografie | Angewandte Film/ Design Medien | Spartenuber
Veranstaltungen Kunst Kunst Kunst Video -
differenziert nach greifend
Sparten
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 1 1 0 0 0 0 0 5
Erlauterungen zu den | Projekte mit lernbehinderten Schiler*innen im Rahmen der IGA, Theaterauffihrungen mit inklusivem Charakter, 21.
sonstigen Kinstlerische Werkstatten des Bezirks, Kunst:offen-Tag der offenen Tiir der JKS, Ausstellung im Projektraum MP43,
Veranstaltungen Internationales Projekt mit China
(Beispiele,
Besonderheiten,
Hoéhepunkte)
Ausstellungs- und Jugendkunstschule, Kunsthaus Flora, KulturGut Marzahn, Ausstellungszentrum Pyramide, Galerie mp43
Veranstaltungsorte
(Aufzéhlung)
4.8 Aufstellung der Immobilien der Jugendkunstschule
in eigener 1. Jugendkunstschule Marzahn-Hellersdorf, Kummerower Ring 44, 12619 Berlin
Verfligungsverantwor
tung / Eigenregie
(Ort, Anschrift und
Angaben uber die
Barrierefreiheit
Gebéaude und
Toiletten)
in anderen 2016 2017
Einrichtungen _ n
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
0 0 4 0
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS- 1. Erdgeschoss Fiir die JKS-Immobilien, | Fehlender Fahrstuhl fir den
JKS-Immobilien | Immobilien sind fur barrierefrei zuganglich. die nicht barrierefrei Zugang in 2. Etage
Menschen mit Behindertengerechtes WC | zugénglich sind:
Mobilitats- Bezeichnung der Defizite
einschrankungen (bitte zu jeder Immobilie
(Menschen, die auf einzeln eine Angabe
eine Gehhilfe, einen machen [z.B. fehlende
Rollstuhl oder Rollator Rampe, fehlender
angewiesen sind) Fahrstuhl, fehlende
barrierefrei zuganglich behindertengerechte
und nutzbar? WCs])
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS- 1. nicht barrierefrei Fiir die JKS-Immobilien, | Fehlendes Leitsystem, fehlende
JKS-Immobilien Il Immobilien sind fur zugéanglich die nicht barrierefrei Kontrastsetzung, fehlende
Menschen mit zuganglich und nutzbar sehbehindertengerechte
Sehbehinderung sind: Bezeichnung der Ausleuchtung
(Menschen mit Defizite (bitte zu jeder
erheblich Immobilie einzeln eine
eingeschranktem Angabe machen [z.B.
Sehvermogen) Leitsystem, Kontraste,
barrierefrei zuganglich Ausleuchtung])
und nutzbar?
5 Kulturférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung fur Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Kultur und Europa
(B;é;:r?skulturfonds Keine Keine
Berliner Projektfonds
Kulturelle Bildung Keine Keine
(BPKB)
5.1.2 | Senatsverwaltung fir Keine Keine
Bildung, Jugend und
Familie
5.1.3 | Sonstige Keine Keine
Landesmittel
Masterplan Integration Keine Keine

und Sicherheit
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BENN-Programm Keine Keine

Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine

5.2 Sonstige Drittmittel Keine Keine
EFRE-Mittel Keine Keine
Bundesprogramm

"Kultur macht Stark" Keine Keine

360° Fonds fur
Kulturen der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft

Fonds Soziokultur Keine Keine

7.3.11 Lichtenberg

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017

Bezirk: Lichtenberg
1. Organisation
1.1 Zuordnung der JKS Weiterbild
zum Bereich des Sierbreang
Aoz Schule Jugend T X
1.2 Bezirksstadtratin/-rat
llén l?quchtszeltraum ! | Frau Kerstin Beurich, SPD / Herr Michael Grunst, Linke
artei
1.3 Jugendkunstschule / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum
Fachl. Leitung -
Jugendkunstschule Frau Christina Schulz
gg;r:lr(echpartner Frau Dr. Gocksch Funktion: Leitung Fachbereich Kultur
Verwaltungsleitung
(wenn gesondert von ja nein X
fachlicher Leitung)
14 Forderverein . ) Albus e.V. ist gleichzeitig Trager der Jugendkunstschule Lichtenberg
vorhanden Ja X nely
2. Finanzierung des Der Produktbudget-Vergleichsbericht des Jugendkunstschulproduktes (80927) fur 2017 ist den weiteren
Kulturangebots Anlagen zu entnehmen
2.1 Finanzierung durch Wenn ja, an . .
Zuwendung nach § 44 ja X — T e i 62,5 T€" an AIbus_e.V._(Lelstungsvertrag mit dem FB Kultur) + 80
- T€ zuséatzliche Mittel = 142,5 T€
LHO viel?
2.2 Kamerales Ist (€) der Kamerales davon Honorarmittel davon Sachmittel 2016 wurde eine
Ausgaben Ist (€) der Ausgaben Personalstelle mit 30.584 €
Kosten im Leistungsvertrag
mit abgerechnet. Aufgrund
2016 2017 2016 2017 2016 2017 der zusatzlichen Senatsmittel
wurde der Finanzierungsplan
insofern geéndert, dass ab
142.500 142.500 51.000 52.500 43.000 27500 |Eceiecee eI
abgerechnet werden kénnen
2017 entsprechend geédndert.
&, Personalausstattung im Berichtszeitraum
3.1 Anzahl der Beschéftigte Anzahl Honorarlehrerinnen und -lehrer/
Beschaftigten (VZA) ohne | Abordnungsstu sonst freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
abgeordnete nden/
Krafte wdchentlich
Lehrkrafte
Anzahl Beauftragte Zahl der Kamerales Ist (€)
Personen Stunden
2016 | 2017 2016 2017 2016 ‘ 2017 2016 ’ 2017 2016 2017

189



padagogisches

Personal inkl. Leitung 1 1 20 20 22 20 2.040 2.100 51.000 | 52.500

(vgl. Erlauterungen)

Verwaltungspersonal 0 0 1,5% 1,5% 0,00 0,00

:rausmelster/Technlk 0 0 15 1,5+ 0,00 0,00

Fortbildungen Anzahl Summe aller *Ehrenamtliche und 2. Arbeitsmarkt

Beschéftigte Personen Fortbildungsta

ge
2016 | 2017 2016 2017
0 0 0 0
4. Profil und Arbeit der Jugendkunstschule
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)

Es gibt professionelle Werkstatten und Ateliers fir die individuelle Arbeit, die Arbeit in Gruppen oder auch gemeinsam mit Kiinstlern: Malerei

(Acryl-, Ol-, Aquarell-), Grafik (Hoch-, Tief-, Siebdruck), Bildhauerei und Plastik, Keramik, Textilkunst und Filzen, analoge Schwarz-WeiR-

Fotografie und digitale Bildbearbeitung, Tanz und darstellendes Spiel.

In Kursen und Workshops, Kita- und Schulprojekten arbeiten vor allem Kinder und Jugendliche, aber auch Familien und Erwachsene.

Generations- und genrelbergreifende Arbeit sind uns besonders wichtig. Werkstétten und Material kénnen nach Einweisung auch individuell

genutzt werden. Grol3ziigige Raumlichkeiten, Innenhof und Café-Garten bieten beste Voraussetzungen fiir Arbeit und Entspannung.

Ausstellungen und Kunstfeste ergdnzen das Angebot.

Seit 2011 fuhrt das Team Schule (nach dem ,Berliner Modell* der SenBJW - 4 Lichtenberger Kunstlehrer und Kunstlehrerinnen) jeden Mittwoch

Schul-Kunst-Projekttage durch.

4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)

Allgemeines Die Jugendkunstschule Lichtenberg wurde 1994 vom gemeinnitzigen Kunst- und Kulturverein Albus e.V. gegriindet.
Dieser existiert seit 1991 als Forderverein des Studio B — bildende Kunst, welches als ,\Wende‘projekt 1990 in
Eigeninitiative interessierter Kulturschaffender Hohenschénhausens mit Unterstitzung des damaligen Kreiskabinettes
fur Kulturarbeit eingerichtet wurde. Nach einem BVV-Beschluss 1993 zur Grindung einer Jugendkunstschule in HSH
erhielt der Albus e.V. den Zuschlag aus 3 Bewerbern — und 1994 die ersten 4 Raume in einer ehemaligen Kita in der
Demminer Str. 4. Seitdem entwickelte sich die Jugendkunstschule stetig in kleinen Schritten. Sie ist Griindungsmitglied
der Landesarbeitsgemeinschaft Berlin der Jugendkunstschulen und anderer kunstpadagogischer Einrichtungen. Seit
2005 besteht ein Leistungsvertrag mit dem Kulturamt Lichtenberg. Durch diesen wird die Finanzierung einer
Vollzeitstelle und Honorarmittel in Hohe von 20 T€ geleistet.

Personal Die Jugendkunstschule Lichtenberg arbeitet bisher mit einer finanzierten Vollzeitstelle als Leitung - und je nach
Mdglichkeit mit 3 bis 5 Mitarbeitern aus dem 2.Arbeitsmarkt zur Absicherung der Hausverwaltung und Biroarbeiten.
Die Beantragung, Bewirtschaftung und Abrechnung dieser Stellen liegt ebenfalls in der Verantwortung der Leiterin.
Weiterhin helfen langjahrige Ehrenamtliche bei der Organisation und Durchfiihrung des Betriebes. Die als Dozentinnen
beschéftigten Kiinstler und Kiinstlerinnen sind ebenfalls viel ehrenamtlich tétig — besonders bei der konzeptionellen
Entwicklung des Hauses — ohne die Initiativgruppe, die seit 2011 mindestens einmal monatlich, bei Notwendigkeit bis
zu wdchentlich beréat, ware die bisherige Entwicklung nicht méglich gewesen. Fir die kiinftige Absicherung der Arbeit
ist dringend die Schaffung weiterer Stellen notwendig: Biro, Haushandwerk, PR/Stellv. Leitung.

Infrastruktur Die Juks Lichtenberg befindet sich in einer ehemaligen Kita in der Demminer Str. 4 in Neu-Hohenschdnhausen. Ihre
Tochtergesellschaft ARTKI gGmbH betreibt die Immobilie in eigentiimeréhnlicher Verantwortung im Auftrag des
Bezirksamtes Lichtenberg. Ca. ein Drittel des Geb&audes wird vom der Kinder- und Jugendambulanz der Ki.D.T.
gGmbH, einer Tochter des Sozialverbandes VdK Berlin e.V. Brandenburg genutzt, der paritatische Mitgesellschafter
der ARTKI gGmbH ist. Aus StadtumbauOstMitteln (StUO) wurde 2015 der hintere Gebaudeteil saniert und zu einer
Kita umgebaut, die seit Januar 2016 in Betrieb ist. Die Kinder der Kunstkita arbeiten regelmafig in den Werkstétten der
Jugendkunstschule mit deren Kiinstlern — dies ist unser Alleinstellungsmerkmal. Im zweiten Schritt wird seit 2017 — bis
voraussichtlich September 2018 — die Jugendkunstschule saniert und behindertenfreundlich umgebaut — ebenfalls aus
Mitteln des StUO. Wir sanieren bei laufendem Betrieb, das ist schwierig aber funktioniert und tut der Arbeit der Kurse,
Workshops und Projekte kein Abbruch.

Raumbedarf Durch die Einrichtung der Kita im hinteren Teil des Geb&udes hat die Jugendkunstschule ca. 600 m2 Flache eingebuft.
Dies konnte zum Teil kompensiert werden durch die Neuschaffung dreier Werkstattrdume im Untergeschof3. Allerdings
fehlt ein groBerer Veranstaltungsraum, wie wir ihn durch die Zusammenlegung zweier R&ume im hinteren Teil
geschaffen hatten. Auch dem PC-Kabinett fehlt die notwendige GroRzugigkeit. Da auch die Kinder- und
Jugendambulanz als Sozialpadiatrisches Zentrum inzwischen an der Grenze ihrer raumlichen Kapazitat ist und
wachsenden Bedarf hat, wiinschen wir uns fur die Zukunft, dass diese ein neues, gréeres Domizil in HSH erhélt — und
dann das gesamte Gebaude fir die Erweiterung der KunstKita und der Jugendkunstschule genutzt werden kann.
Langfristig wére zu erwégen, ob eine Ausweitung der Jugendkunstschule in den Raum Lichtenberg Mitte und Sud
(Filialgriindungen) sinnvoll und méglich ware.

Teilhabe In unserem naheren Umfeld ist der Anteil der sozial zu unterstiitzenden Bewohner, besonders mit Kindern, relativ
hoch. Umso wichtiger ist die Mdglichkeit zur Teilhabe an allen unseren Angeboten. Dies realisieren wir einerseits durch
Nutzung der Teilhaberegelung des Jobcenters fur Kinder und Jugendliche, andererseits durch kostenlose Angebote
wie offene Werkstatten im und Mitmachaktionen am Haus und im nahegelegenen Wohngebietspark. Auch die
Schulprojekttage und Kunstwandertage, die verbindlich und kostenlos bzw. mit minimaler Materialkostenpauschale
durchgefuhrt werden, bieten die Mdglichkeit zur Teilhabe aller. Problematisch ist und bleibt, dass eine regelméfige
Kursteilnahme in den meisten Féllen der Unterstiitzung durch die Eltern bedarf (zumindest die entsprechenden
Formulare und Behérdengénge; oftmals aber auch die Erinnerung an den Kurstermin; die wenigsten Kinder haben
diese Disziplin bereits durchgéngig selbst). Dies scheint auch der Grund zu sein, dass bei einer Quote von ca. 30 %
von Familien mit sozialer Unterstiitzung, doch nur knapp 10% der Teilnehmer und Teilnehmerinnen das Teilhabepaket
des Jobcenters nutzen.

43 Anzahl Kinder, 5 oder junger 6 bis 11 12 bis 15 16 bis 18 18 bis 26 alter als 26

Jugendliche und

Heranwachsende

nach Alter 1500 4500 3500 1000 500 300

Gesamtzahl Kinder, weiblich mannlich ohne Angabe

Jugendliche und

Heranwachsende

nach Geschlecht 7500 3800 0
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4.4 Anzahl der 2016 2017
Jugendkunstschuleri
nnen und -schiler in
Vorbereitung zum
S_t_udium_fUr 12 8
kunstlerische
Studienfécher
4.5 Anzahl (_jer_ 2016 2016
allgemeinbildenden 2016 15 Sekundarstuf 4 Sekundars 3
Schulen, aus denen Primarstufe al tufe Il
Schiilerinnen und
Schilern im Rahmen 2017 2017
des Unterrichts die 2017 11 Sekundarstuf 3 Sekundars 3
Jugendkunstschule Primarstufe al tufe Il
besuchte.
4.6 Anzahl der
Klassen/Kurse aus 2016 2016 2016
—allgemeinbildenden Primarstufe 36 Sekundarstuf 7 Sekundars 4
Schulen, die im el tufe ll
Rahmen des
Unterrichts die 2017 2017 2017
Jugendkunstschule e 29 Sekundarstuf 3 Sekundars 2
besuchten el tufe ll
4.7 Anzahl der Bildende Darstellende | Fotografie | Angewand Film/ Design Medien | Spartenibe
Ausstellungen nach Kunst Kunst te Kunst Video r-
Sparten greifend
2016 10 0 0 1 0 0 0 0
2017 5 ab Mé&rz 2017 Einstellung des Ausstellungsbetri_ebes in der Jugendkunstschule wegen der
Bauarbeiten
Anzahl der sonstigen Bildende Darstellende | Fotografie | Angewand Film/ Design Medien Spartenube
Veranstaltungen Kunst Kunst te Kunst Video r-
differenziert nach greifend
Sparten
2016 1.454 0 50 50 3 5 40 0
Insgesamt 1.602
Insgesamt 1.369 2017 1.321 0 40 30 2 0 20 0
Erlauterungen zu den | Wochenendworkshops, Sommerakademie, FerienKunstspiele, Kita- und Schulprojekte, Schul-Kunst-AG's,
sonstigen Kooperationsprojekte, KunstKita, kiinstlerische Werkstétten Lichtenberger Oberschulen (Werkstatt- und
Veranstaltungen Ausstellungszentrum), Lehrer- und Erzieher-Fortbildungen, Vorbereitungsprojekte JugendFEIER HVD, Hausfeste mit
(Beispiele, Miniworkshops, Lichtenberger Lange Nacht der Bilder, Lichtenberger Jugendkulturtag, KinderKulturMonat, Lange
Besonderheiten, Nacht der Familie, Miniworkshops bei Veranstaltungen im Stadtbezirk und Wohngebiet, Offene Werkstattangebote,
Hohepunkte) individuelle Werkstattnutzung
Ausstellungs- und Ausstellungen: Galerie der Jugendkunstschule, Rathaus Méllendorffstrale, Jugendamt GroRe-Leege-Str.
Veranstaltungsorte (Dauerausstellung), Musikschule Filiale HSH (Dauerausstellung), Anna-Seghers-Bibliothek (1xjéhrlich),
(Aufzéhlung) Veranstaltungen: Wartenberger Fruhlingstag, Maifest Bunte Platte, Ostseeviertelfest, HSHner Zuckertitenfest,
HOWOGE Tierparkfest, Hohenschonhausener Sternenmarkt
4.8 Aufstellung der Immobilien der Jugendkunstschule
in eigener 1. Demminer Str. 4, 13059 Berlin, Barrierefreiheit nach Sanierung ab September 2018
Verfligungsverantwor
tung / Eigenregie
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
0 0 0 0
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS- Nr. 1: ab 2018 Fur die JKS-Immobilien, die Nr. 1: ab 2018 keine Defizite
JKS-Immobilien | Immobilien sind fur nicht barrierefrei zugénglich
(siehe Erlauterungen) Menschen mit Mobilitéts- sind: Bezeichnung der Defizite
einschrankungen (bitte zu jeder Immobilie einzeln
(Menschen, die auf eine eine Angabe machen [z.B.
Gehhilfe, einen Rollstuhl fehlende Rampe, fehlender
oder Rollator angewiesen Fahrstuhl, fehlende
sind) barrierefrei behindertengerechte WCs])
zugénglich und nutzbar?
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS- Nr. 1: Keine Fur die JKS-Immobilien, die Nr. 1: kein Leitsystem
JKS-Immobilien I Immobilien sind fur Angaben. nicht barrierefrei zugéanglich vorhanden
(siehe Erlauterungen) Menschen mit und nutzbar sind: Bezeichnung
Sehbehinderung der Defizite (bitte zu jeder
(Menschen mit erheblich Immobilie einzeln eine Angabe
eingeschranktem machen [z.B. Leitsystem,
Sehvermdgen) barrierefrei Kontraste, Ausleuchtung])
zugénglich und nutzbar?
5. Kulturférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung fur Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Kultur und Europa
Bezirkskulturfonds (BKF) Keine Keine
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Berliner Projektfonds

Kulturelle Bildung 3.000 Keine
(BPKB)

5.1.2 | Senatsverwaltung fur Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Bildung, Jugend und
Familie

5.1.3 | Sonstige Landesmittel Ist 2016 (€) Ist 2016 (€)

Masterplan Integration

und Sicherheit Keine Keine
BENN-Programm Keine Keine
Soziale Stadt Keine Keine
Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
EFRE-Mittel Keine Keine
Bundesprogramm 5.000 3.000

"Kultur macht Stark"

360° Fonds flr Kulturen
der neuen Keine Keine
Stadtgesellschaft

Fonds Soziokultur Keine Keine
HOWOGE -
Kooperationsvertrag 10.000 Keine

7.3.12 Reinickendorf

Bezirkskulturbericht 2016 - 2017 01.01.2018

Bezirk: Reinickendorf

1. Organisation

11 Zuordnung der JKS Weiterbild
zum Bereich des eiterbildung
Amtes fiir .... Schule X Jugend und Kultur

1.2 Bezirksstadtratin/-rat

iFf," ?Qrichtszeitfaum !"| 2016: Frau Katrin Schultze-Berndt (CDU); 2017: Herr Tobias Dollase (CDU)
artel

1.3 Jugendkunstschule / Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter im Berichtszeitraum

Fachl. Leitung

Jugendkunstschule Frau Claudia Gittner

Ansprechpartner
Bezirk

Verwaltungsleitung der

Herr J6rg Wehrand Funktion: | 3 sendkunstschule

Verwaltungsleitung
(wenn gesondert von ja X nein
fachlicher Leitung)

1.4 Forderverein

vorhanden ja X nein
2. Finanzierung des Der Produktbudget-Vergleichsbericht des Jugendkunstschulproduktes (80927) fur 2017 ist den weiteren
Kulturangebots Anlagen zu entnehmen.
2.1 ;lnﬁnﬁherzngndurzcg Wenn ja, an
uwendung nac ja nein X wen und wie
44 LHO -
viel?
2.2 Kamerales Ist (€) der Kamerales davon Honorarmittel davon Sachmittel
Ausgaben Ist (€) der Ausgaben
2016 2017 2016 2017 2016 2017
172.913 188.001 64.502 96.757 108.411 91.244
&, Personalausstattung im Berichtszeitraum
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3.1 Anzahl der Beschaftigte Anzahl Honorarlehrerinnen und -lehrer/
Beschaftigten (VZA) ohne Abordnungsst sonst freie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
abgeordnete unden/
Kréfte wdchentlich
Lehrkréafte
Anzahl Beauftragte Zahl der Kamerales Ist (€)
Personen Stunden
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
padagogisches
Personal inkl.
Leitung (vgl. 0 0 68 68 60 60 4.700 5.340 88.000 | 146.000
Erlauterungen)
Verwaltungspersonal 1,77 1,77 0 0 0,00 0,00
:rausmelster/Technlk 1 1 0 0 0,00 0,00
Fortbildungen Anzahl Summe aller
Beschaftigte Personen Fortbildungsta
ge
2016 2017 2016 2017
0 2 0 3
4. Profil und Arbeit der Jugendkunstschule
4.1 Ziele und Schwerpunkte (konzeptionell, inhaltlich)
Das ATRIUM bietet auf Grund der engen Anbindungen an Schulen durch abgeordnete Lehrkréfte ein bedarfsorientiertes wechselndes Angebot,
welches Kinder und Jugendlichen aller Schichten, Geschlecht, Herkunft erreicht. Durch die enge Kooperation mit den Schulen ist eine gute
Auslastung/Buchung/Anpassung der Angebote im Vormittagsbereich und von koop. Projekten mdglich. Die aktuell 54 verschiedenen
Klassenprojekte im Vormittagsbereich orientieren sich an den Curricula der Facher Theater, Kunst und Deutsch und wollen durch den Besuch u.
a. auch den begleitenden Fachlehrer und Fachlehrerinnen Impulse fur ihren Unterricht geben. Das ATRIUM steht als Kooperationspartner allen
Schulen offen, bespricht Projekte und Umsetzungsmdglichkeiten, erstellt geeignete zeitliche Plane die den Rhythmus und Md&glichkeiten von
Schulen individuell angepasst sind, vermittelt geeignete Kiinstler und unterstitzt mit passenden radumlichen und technischen Angeboten. Das
besondere soziale Umfeld im Markischen Viertel (MV), als sozialer Brennpunkt mit einem hohen Anteil an Migranten, stellt im
Nachmittagsbereich eine Herausforderung fiir die Auslastung des Hauses dar. Viele Familien sind zuriickhaltend bei der Suche und
Inanspruchnahme von kulturellen Angeboten, auch wenn sie grundsatzlich finanziell fir sie méglich wéaren. Das ATRIUM hatte jahrelang genau
fur die Region MV offene Angebote im Literaturcafé des Hauses angeboten, um die Hemmschwelle gering zu halten und allen einen Zugang zu
ermoglichen, sich in einen vertrauten Raum zum Warten beim Besuch von Kursen von Geschwistern und kreativen Treffen zu geben. Leider
musste aus verwaltungstechnischen Grunden das Programm aktuell eingestellt werden, siehe dazu 4.2 Allgemeines.
4.2 Herausforderungen (Perspektiven, Personalentwicklung, Infrastruktur, Raume, Teilhabe)

Allgemeines Auf Grund verwaltungstechnischer Vorschriften fir Honorarvertrage, mussten wir den 30-jahrigen Cafébetrieb und
damit die offenen Angebote (siehe 4.1 Ziele und Schwerpunkte) im September 2017 einstellen. Das ist sehr
bedauerlich und hinterlasst eine groRe Lucke. Wir suchten vergebens nach einer personellen und verwaltungstechnisch
korrekten Lésung fiir Beschéftigtenvertrage in diesem Bereich. Diese zeitnah zu finden um den Cafébetrieb und die
offenen Angebote wieder aufzunehmen ist eine aktuelle Herausforderung. Bis Mitte 2017 hatte das ATRIUM eine

Mitarbeiterin aus der Abt. Jugend fiir die Organisation der offenen Angebote im Haus.

Personal Seit 2016 haben sich die Mittel des ATRIUM verdoppelt. Es ist generell ein starker organisatorischer und
verwaltungstechnischer Aufwuchs durch die Leitung und Verwaltung des Hauses zu leisten. Da die Aufgaben sehr
umfangreich, vielféltig und wie gesagt stark angestiegen sind (Erhdhung der Buchungen und Absprachen der Projekte,
Kunden- und Mitarbeiterbetreuung, Offentlichkeitsarbeit, Kontrolle und Vertragsabschluss z. B. der Reinigungsfirmen,
Veranstaltungsorganisation bis hin zur Geb&udeverwaltung, energetischen Sanierung, BaumaRnahmen und -
absprachen... und die Netzwerkarbeit auf Bezirks- und Landesebene u.v.a.) ist besonders in arbeitsintensiven Phasen
der Personalschliissel unzureichend. Wir haben daher eine 14 Stunden-Stelle E5 fiir Offentlichkeitsarbeit von den
Mitteln fir AuRerschulische Lernorte finanziert. Diese 14 Stunden sind zum einen aber nur auf 2 Jahre befristet und bei
weitem nicht ausreichend. Daher ware es kiinftig notwendig, sowohl die aktuelle 3/4 Stelle im Sekretariat auf
mindestens 1,5 Stellen aufzustocken und eine weitere administrative Stelle zur Unterstiitzung der Verwaltungsleitung
einzurichten.

Allgemeine Hinweise zum tétigen Personal: Das ATRIUM ist zudem seit vielen Jahren Einsatzstelle fir verschiedenen
MaRnahmen des Jobcenters. Uber mehrere Trager arbeiten in unterschiedlichen Bereichen (Literaturcafé,
Kostiimfundus, Facilitymanagement etc.) unterstiitzende Personen in FAV oder MAE-Malinahmen. Die Anzahl dieser
beschaéftigten Personen schwankt und lag im Berichtszeitraum zwischen 1-8 Personen. Die Betreuung und Verwaltung
liegt auch im Aufgabenbereich der Leitung und des Verwaltungsmitarbeiters. Auch hat das ATRIUM regelmafig
Praktikanten, sowohl Schiilerpraktikanten, als auch Studenten der Erziehungswissenschaften oder Lehramter, sowie
freie Praktikant/-innen im "Praktikum zur informatorischen Tatigkeit". Das ATRIUM ist seit vielen Jahren FSJK-
Einsatzstelle.
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Infrastruktur

Die strukturelle Verortung des ATRIUM ist schwierig und unubersichtlich. Auf bezirklicher Ebene erfolgt mit der Abt.
Schule die Zusammenarbeit trotz der komplizierten Zustandigkeiten sehr I6sungsorientiert und unterstutzend. Fir viele
Vorgange und Probleme gibt/ und gab es noch keine verwaltungstechnischen Vorgaben, so dass mit viel Kreativitat
Lésungen gefunden werden mussten und weiterhin missen. So wurde z.B. ein Abteilungswechsel im Friihjahr 2017
durch die BVV Rdf. beschlossen. Unter Anderem war seit Oktober 2016 wegen verwaltungstechnischer Unwegsamkeit
ein Betrieb des ATRIUM auf Grund fehlender Hausmeisterstellen nicht mehr mdoglich, worauf der Wechsel in der
bezirklichen Verwaltung in die Abteilung Schule erfolgte und ein Betrieb von 16-22 Uhr Uber Schulhausmeister
gesichert werden konnte. Die Kommunikation mit dem BA Abt. Schule aber auch mit der Abt. Kultur und Bildung ist
sehr gut. Das ATRIUM ist amtsibergreifend in viele bezirkliche Projekte (z. B. Sprach- und Lesetage, Internationale
Projekte, Girlsday, Ausbildungsbuddys, Jubilaen und groRere Wettbewerbe...) eingebunden und beteiligt.

Die strukturelle Anbindung auf Senatsebene ist sehr unubersichtlich und war 2017 vom Wechsel der Zustandigkeiten
gepragt. Dies fuhrte zu starken Verunsicherungen und einen erhéhten zeitlichen Aufwand fur Absprachen. Die aktuellen
Regelungen bezuglich der geteilten Zustandigkeit (Fachaufsicht der abgeordneten Lehrkréafte bei Sen BJF und
ansonsten SenKultEuro) ist nicht optimal. Die Absicherung der Abordnungsstunden bei wachsendem Lehrermangel in
Berlin und Umland ist grundlegend fur die Funktionsweise des Hauses und ist eine der wichtigsten Herausforderungen
der Zukunft.

Raumbedarf Das ATRIUM ist raumlich sehr gut aufgestellt und verfugt Giber viele gut eingerichtete spezialisierte Werkstatten und
Studios. Das Haus wurde in den letzten 30 Jahren nicht saniert und ist aktuell in der energetischen Sanierung des BA
Rdf. eingeplant. Das (sehr undichte) Dach und die Fenster, sowie die elektrischen und sanitaren Anlagen sind stark
veraltet.

Teilhabe Auf Grund der bei "4.2. Allgemeines" geschriebenen Anbindung an Schulen sind die Teilnehmer/-innen grundsétzlich

ahnlich in der Zusammensetzung, wie die Gruppenstruktur in den Schulen der Region und im Einzugsgebiet
(Reinickendorf). Grundsatzlich kénnen alle interessierten Kinder und Jugendlichen die Veranstaltungen/ Kurse etc. des
ATRIUM besuchen. Absprachen werden im Einzelfall individuell mit dem Kursleiter getroffen. So wurden Kurse in
andere ebenerdige R&ume umgelegt, um Gehbehinderten die Teilnahme zu ermdglichen. Bei den kunstlerischen
Werkstattwochen im Friihjahr (Musische Tage) und Herbst (KWE) sind beeintrachtigte Kinder (sowohl geistige und
korperliche Beeintréachtigungen) durch Schulbegleiter zusétzlich betreut worden und konnten daher an nahezu allen
Werkstatten (z. B. auch Metallwerkstatt und Siebdruck) teilnehmen, auch wenn die Bedingungen grundsétzlich baulich
schwierig sind.

4.3 Anzahl Kinder, 5 oder 6 bis 11 12 bis 15 16 bis 18 18 bis 26 alter als 26
Jugendliche und junger
Heranwachsende
nach Alter 562 5554 7363 1089 210 163
Gesamtzahl Kinder, weiblich mannlich ohne Angabe
Jugendliche und
Heranwachsende
nach Geschlecht
keine * Teilnehmerinnen und Teilnehmer Schuljahr 2016/2017
i *
Angaben keine Angaben 14941
4.4 Anzahl der 2016 2017
Jugendkunstschileri
nnen und -schiler in
Vorbereitung zum
Studium fur 22 25
klnstlerische
Studienfacher
4.5 Anzahl der
allgemeinbildenden 2016 2016 2016
Schulen. aus denen Primarstufe 40 Sekundarstufe 50 Sekundars 10
Schiilerinnen und I tufe Il
Schilern im Rahmen
des Unterrichts die 2017 2017 2017
Jugendkunstschule Pri tuf 40 Sekundarstufe 50 Sekundars 10
besuchte. HEVES LS | tufe Il
4.6 Anzahl der
Klassen/Kurse aus 2016 2016 2016
allgemeinbildenden Primarstufe 370 Sekundarstufe 8 Sekundars 8
Schulen, die im : tufe !
Rahmen des
Unterrichts die 2017 2017 2017
Jugendkunstschule Pri tuf 480 Sekundarstufe 8 Sekundars 8
besuchten HEVES LS | tufe Il
4.7 Anzahl der Bildende | Darstellende | Fotografie | Angewandte Film/ Design Medien | Sparteniber-
Ausstellungen nach Kunst Kunst Kunst Video greifend
Sparten
2016 0 0 1 0 0 0 0 6
2017 0 0 1 0 0 0 0 7
Anzahl der sonstigen Bildende | Darstellende | Fotografie | Angewandte Film/ Design Medien | Spartenuber-
Veranstaltungen Kunst Kunst Kunst Video greifend
differenziert nach
Sparten
2016 0 27 0 0 0 0 0 5
2017 0 30 0 0 0 0 0 5
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Erlauterungen zu den
sonstigen
Veranstaltungen
(Beispiele,
Besonderheiten,
Hohepunkte)

Das ATRIUM bietet zahlreichen Kooperationspartnern Raum fiir Projekte, Tagungen und Fortbildungen. Besonders
werden Partner oder Abteilungen des BA Reinickendorf unterstitzt (z.B. Fortbildung Gesundheitsamt oder
Schulsekretarinnen, Grundschulmesse Reinickendorf u.a.). Es finden unregelmaRig Fachtagungen z.B. des BDK-
Fachverband fiir Kunstpédagogik statt, oder so z.B. auch 2017 die Partnerbérse, ein Netzwerkstreffen der LKJ/ BKJ.
Jahrelang fand im ATRIUM das Treffen der Schultheater der Lander statt.

Zahlentechnisch nicht abgebildet sind unsere offenen Angebote im Kreativ-Café des ATRIUM. Dreimal wochentlich
hatten wir offene Projekte im Café des Hauses angeboten, welche Eltern mit ihren Kindern besuchen konnten. Die
Teilnehmerzahlen schwanken sehr.

Auch noch nicht abgebildet ist der hauseigene Kostiimfundus. Er verfiigt tiber ca. 5000 Kostime. Er verleiht an
gemeinnutzige und padagogische Einrichtungen und Vereine zum Reinigungspreis Kostiime. Der Fundus wird aus
ATRIUM-Mitteln finanziert (12-Std.-Stelle E5). Die Organisation und Aufsicht hat die ATRIUM-Leitung und -Verwaltung.

Ausstellungs- und
Veranstaltungsorte
(Aufzéhlung)

AuRerhalb des Gebaudes finden so gut wie keine Veranstaltungen des ATRIUM statt.

4.8 Aufstellung der Immobilien der Jugendkunstschule
in eigener Nr. 1: ATRIUM
Verfuigungsverantwo | Mit Gber 10.000 gm Fléche ist sie die grote Jugendkunstschule in Deutschland. Davon sind ca. 5000 m? tiberdachte
rtung / Eigenregie Flache mit Werkstatten u.a.
(Ort, Anschrift und Im Theaterbereich sind das:
Angaben Uber die ein komplettes Studio fur 99 Zuschauer mit Studiotechnik, drei verschieden groRe Probebihnen, einen
Barrierefreiheit Bewegungsraum, eine Turnhalle und
Gebaude und ein Requisitenhaus zur Lagerung der Materialien, Bilhnenbauten, Werkszeugen, Maschinen, Dekomaterialien u.v.m..
Toiletten) Im Bildnerischen Bereich gibt es:
zwei Werkstatten fur Holz, Metall, eine Keramikwerkstatt, ein analoges Fotolabor mit 12 Arbeitsplatzen, ein kleines
Fotostudio, eine Druckwerkstatt fur Hoch- und Tiefdruck, einen Malersaal, ein groBes und ein kleines PC Kabinett,
ein Videostudio mit Videoschnittplatzen und ein freies Atelier.
Im Literatur Bereich gibt es:
eine Schreibwerkstatt, zwei durch eine Doppelschiebetiiren getrennte Seminarrdume mit Projektionswand und Beamer.
Im separaten Pavillon gibt es zwei Gastezimmer mit einer gemeinsamen kleinen Wohnkuiche. Damit verfiigt das Haus
tiber Ubernachtungsméglichkeiten fiir Gastkiinstler und Betreuer bei internationalen Projekten.
Das ATRIUM verfiigt Giber einen Kostiimfundus mit ca. 5.000 Kostimen fiir Kinder- und Jugendgruppen.
Das ATRIUM hat ein hauseigenes Literaturcafé, welches von Schilern per Honorar seit der Griindung bis September
2017 nachmittags geoffnet hatte.
Das ATRIUM verfugt Uber 3 Freigeléande: den Kunstpark mit Terrassenartigen Nischen zum Préasentieren, den 2016
neu gestalteten Hof mit Freiluftbiihne und den im Innenbereich befindlichen Hof -als Atrium.
in anderen 2016 2017
Einrichtungen
Anzahl davon in Schulen Anzahl davon in Schulen
1 1 1 1
Barrierefreiheit der Welche der 0.g9. JKS- Nr.1: Barrierefreiheit nur | Fir die JKS-Immobilien, | Nr. 1: fehlende Rampen oder
JKS-Immobilien | Immobilien sind fur im Erdgeschoss. die nicht barrierefrei Einbau nicht méglich
Menschen mit zugénglich sind:
Mobilitats- Bezeichnung der Defizite
einschrankungen (bitte zu jeder Immobilie
(Menschen, die auf einzeln eine Angabe
eine Gehhilfe, einen machen [z.B. fehlende
Rollstuhl oder Rollator Rampe, fehlender
angewiesen sind) Fahrstuhl, fehlende
barrierefrei zugéanglich behindertengerechte
und nutzbar? WCs))
Barrierefreiheit der Welche der 0.g. JKS- Nr.1: Nicht barrierefrei. Fur die JKS-Immobilien, | Nr. 1: Die Beleuchtung ist im
JKS-Immobilien I Immobilien sind fur die nicht barrierefrei gesamten Haus aus der
Menschen mit zugéanglich und nutzbar Entstehungszeit (60er Jahre) und
Sehbehinderung sind: Bezeichnung der wahrscheinlich insgesamt sehr
(Menschen mit Defizite (bitte zu jeder kontrastarm und dunkel. Ein
erheblich Immobilie einzeln eine Leitsystem gibt es nicht, auch
eingeschranktem Angabe machen [z.B. keine Markierungen am Boden vor
Sehvermogen) Leitsystem, Kontraste, Schwellen, Absatzen und Stufen.
barrierefrei zugéanglich Ausleuchtung])
und nutzbar?
5 Kulturférderung durch Drittmittel
5.1 Landesmittel
5.1.1 | Senatsverwaltung fur Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Kultur und Europa
Bezirkskulturfonds Keine Keine
(BKF)
Berliner Projektfonds
Kulturelle Bildung Keine Keine
(BPKB)
5.1.2 | Senatsverwaltung fir Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)
Bildung, Jugend und
Familie
Gewaltpraventive
MaRBnahmen im
Rahmen der Kinder- 57.400 57.400
und Jugendarbeit
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KWE (Auftragsweise

Bewirtschaftung) 22.200 22.200
5.1.3 | Sonstige Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)

Landesmittel

Masterplan Integration

und Sicherheit 5.300 8.900

BENN-Programm Keine Keine

Soziale Stadt Keine Keine

Aktive Zentren Keine Keine
5.2 Sonstige Drittmittel Ist 2016 (€) Ist 2017 (€)

EFRE-Mittel Keine Keine

Bundesprogramm ) .

"Kultur macht Stark" Keine Keine

360° Fonds fur

Kulturen der neuen Keine Keine

Stadtgesellschaft

Fonds Soziokultur Keine Keine

BJK - internationale Keine 7591

Projekte

DFJW fur

internationalen .

Austausch mit 4.104 Keine

Frankreich

DPJW fir

internationalen 11.315 Keine

Austausch mit Polen

LKJ Mittel fur

Wahlpflichtseminare 8.052 7.494

Theater und Kunst
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7.3.13 Der Produktbudget-Vergleichsbericht der Jugendkunstschule
(Produkt: 80927)

- r
mrm Produktbudget - Vergleichsbericht 2019 kum. ist bis Monat: 12117
SenFin - KLR Produkt: 80927 Angebote JKS Bericht erstellt am: 05.06.18

Prod.-Ber.¥ 000836 Standardprodukte der Bezirke Datenstand: " 31.05.18

Prod.-Gr.: ¥ 005524 Vorubergehende Produktzuordnung

Bezugsgr. Angebotsstunde

Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh. Pankow Charlbg. Spandau Steglitz Temﬂpelhof Neukélin TrjaptO\./v Marzahn Lichtenberg | Reinickendf. SumrTle/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schéneberg Képenick Hellersdorf Median
Z Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 3 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 00
1 [Produktmenge 2.876 247 5.367 2.958 1.813 659 2.288 1.062 1.283 1.316 6.354 9.035 35.258
2 |Produktmenge ggf. korrigiert 2.876 247 5.367 2.958 1.813 659 2.288 1.062 1.283 1.316 6.354 9.035 35.258
3 |direkte Personalkosten bw 115.875 3.749 74.247 76.304 35.093 25.713 49.546 9.883 16.683 61.443 5.721 212.564 686.819
4 |direkte Sachkosten bw 34.262 27.831 42.667 52.750 32.432 87.293 18.253 0 15.612 1.814 0 70.008 382.922
5 [Transferkosten innerhalb erw. Teilkosten bw 0 0 0 0 0 0 0 80.000 0 38.825 142.500 0 261.325
6 |kalk. AfA auf Mobilien bw 5.097 523 7.810 1.354 0 10.761 668 0 2.105 0 0 0 28.318
7 | Verrechnungskosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 236 72 123 714 84 442 47 694 122 1.184 160 2 3.881
9 |Umlage mitverursachte Gemeinkosten bw 735 135 43 207 80 120 560 374 108 929 86 1 3.378
10{Umlage Abteilungskosten bw 159 34 49 727 15 141 14 380 30 254 30 1 1.833
11|Umlage Infrastrukturkostentrager bw 21.354 666 162.638 10.817 16.517 155.161 25.052 17.114 9.871 7.264 57.567 191.197 675.217
12|Umlage Amts-/Referatskosten bw 1.982 534 2.244 12.654 660 5.252 318 3.517 1.947 3.733 113 17 32.970
13| Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 1.747 0 1.197 26.370 0 596 259 0 2.561 1 534 42.240 75.505
14[Summe bw Kosten bw 181.447 33.545 291.017 181.896 84.881 285.478 94.716 111.963 49.041 115.447 206.709 2.152.170
15| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
16 {Summe bw Kosten inkl. PKF bw 181.447 33.545 291.017 181.896 84.881 285.478 94.716 111.963 49.041 115.447 206.709 2.152.170
17kalk. Zinsen buw 255 75 549 48 0 555 47 0 74 0 0 1.603
18| kalk. Pensionszuschlage buw 0 0 622 9.357 1.195 0 435 0 518 0 794 28.772
19| Verrechnungskosten buw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20|Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 15 6 11 108 13 79 5 87 21 135 18 497
21]|Umlage mitverursachte Gemeinkosten buw 64 10 1 4 2 2 4 8 3 19 4 122
22|Umlage Abteilungskosten buw 47 9 13 151 3 34 3 59 7 64 1 392
23|Umlage Infrastrukturkostentréger buw 21.918 442 105.107 29.046 5.748 33.734 149 252 17.738 9.928 52.639 111.415 388.115
24|Umlage Amts-/Referatskosten buw 296 86 303 2.478 93 848 60 606 290 435 10 4 5.508
25|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 112 0 4 138 0 30 32 0 0 1 56 5.781 6.154
26|Summe buw Kosten buw 22.706 628 106.611 41.331 7.053 35.283 735 1.012 18.649 10.581 53.521 133.052 431.164
27 | Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,000
28|Summe buw Kosten inkl. PKF buw| 22.706 628 106.611 41.331 7.053 35.283 735 1.012 18.649 10.581 53.521 133.052 431.164
29 [erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+Z28) ges 204.153 34.173 397.628 223.228 91.934 320.762 95.452 112.975 67.690 126.028 260.231 649.082 2.583.334
30]Umlage kalk. Grdst.-zinsen 882 186 30.229 665 285 27.645 6 75 2.789 3.459 4.064 25.819 96.105
31| Transferkosten auRerhalb erw . Teilkosten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
32]informatorische Kosten - gesamt - 49 11 153 122 2.857 1.976 4 75 2.308 38 17 68.468 76.077
33| Summe sonstige Kosten 931 196 30.382 788 3.143 29.620 10 150 5.097 3.498 4.081 94.287 172.183
34| Vollkosten (Z14+Z26+Z33 - ohne PKF) 205.084 34.369 428.010 224.015 95.076 350.382 95.461 113.125 72.787 129.526 264.311 743.369 2.755.517
35]Ist - Ertrage 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
36| Sonstige (informatorische) Ertrdge 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 59.435 59.435
***Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fur Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * **
37| Stiickkosten/ Median 50,71 486,74 41,72 106,38 52,76 71,84 72,96
38|Zuweisungspreis
39| Planmenge 2.876 247 5.367 2.958 1.813 659 2.288 1.062 1.283 1.316 6.354 9.035 35.258
40| Produktbudget (Z38xZ39) 209.845 18.022 391.599 215.828 132.284 48.083 166.942 77.488 93.613 96.021 463.615 659.232 2.572.573
41| Differenz Produktbudget zu erw. Teilkosten (Z40-229) 5.692 -16.150 -6.029 -7.399 40.351 -272.678 71.491 -35.487 25.923 -30.007 203.384 10.150 -10.761
***Zusatzliche Informationen fur die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ** *

42]unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * I 159.626] 32.798] 129.642] 181.453] 69.472] 131.048] 69.618] 94.006] 39.790] 106.252] 149.727] 346.465]  1.509.897
43| unmittelbare Stiickkosten der Kostenstelle (Z42/72) | 55,50] 132,79 24,16| 61,34 | 38,32 198,86 30,43] 88,52 31,01] 80,74 23,56 38,35] 46,92
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7.4 Kennzahlen des Autorenlesefonds

Autorenlesefonds 2016 - 2017

Bezirk Betrag Lesungen Besucher Schnitt pro Lesung
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017

Charlottenburg-Wilmersdorf 9.978 9.687 37 37 1.417 1.898 38,30 51,30
Marzahn-Hellersdorf 10.000 10.000 40 40 1.845 1.763 46,13 44,08
Lichtenberg 10.000 10.000 40 40 1.262 2.025 31,55 50,63
Friedrichshain-Kreuzberg 10.000 10.000 40 40 1.511 1.816 37,78 45,40
Mitte 10.000 10.000 40 40 1.744 1.528 43,60 38,20
Neukolin 10.000 10.000 40 40 1.724 1.449 43,10 36,22
Tempelhof-Schoneberg 10.000 9.750 40 39 2.053 1.558 51,33 39,95
Reinickendorf 10.000 10.000 40 40 5.026 4.865 125,65 121,63
Spandau 10.000 10.000 40 40 1.165 1.407 29,12 35,18
Steglitz-Zehlendorf 10.000 10.000 40 40 2.761 2.025 69,02 50,63
Treptow-Kdpenick 10.000 10.000 40 40 1.660 1.704 41,50 42,60
Pankow 10.000 9.500 40 38 1.101 1.074 27,53 28,26

119.978 118.937 477 474 23.269 23.112 48,78 48,76

Ausgaben nachgewiesen in 2016 bei Kapitel 2703, Titel 68119, in 2017 bei Kapitel 2708, Titel 68119

7.5 Berliner Offentliche Bibliotheken: Jahresberichte 2016 und 2017

Die Jahresberichte 2016 und 2017 der o6ffentlichen Bibliotheken Berlin liegen dem

Bericht im gesonderten Druckformat bei.
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7.5.1 Die Produktbudget-Vergleichsberichte der Bibliotheken
(Produkte: 80007, 80008,

80035)

- r
mrm Produktbudget - Vergleichsbericht 2018 kum. ist bis Monat: 12/16
SenFin - KLR Produkt: 80007 Bibl.-Medien/Entleihung Bericht erstellt am:  08.08.17

Prod.-Ber.¥ 000070 Stadtbibliothek Datenstand: © 10.07.17
Prod.-Gr.: ¥ 000495 Bibliotheksangebote
Bezugsgr. Anzahl der Entleihungen
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh.- Pankow Charlbg. - Spandau Stegliz - Tern"pelhof— Neukélin Tr"epKO\.N ) Marzahn - Lichtenberg | Reinickendf. Sumrlne/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schoéneberg Képenick Hellersdorf Median
4 Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 4 42 00
1 [Produktmenge 2.513.371 1.445.355| 2.185.269|  1.434.996 1.428.092 2.762.537| 1.539.319 1.603.197|  1.211.829 1.370.690| 1.782.639| 1.589.758 20.867.052
2 | Produktmenge ggf. korrigiert 2.513.371 1.445.355| 2.181.638| 1.434.996 1.428.092| 2.762.537| 1.539.319 1.665.697| 1.211.829 1.370.690| 1.782.639| 1.648.762 20.984.925
3 |direkte Personalkosten bw 2.643.542 1.400.019] 2.337.073|  1.470.624 1.353.023| 2.160.612 1.484.261 1.361.197 971.463 1.468.206| 1.612.044 1.273.259 19.535.324
4 |direkte Sachkosten bw 806.318 348.587 480.631 289.007 329.177 428.773 581.426 495.196 304.221 307.351 417.769 257.570 5.046.026
5 |Transferkosten innerhalb erw. Teilkosten bw 0 0 5.000 0 0 30.330 0 0 0 0 0 0 35.330
6 |kalk. AfA auf Mobilien bw 123.527 51.396 48.315 52.117 24.620 47.277 64.701 68.888 15.717 55.214 35.183 1.592 588.547
7 |Verrechnungskosten bw 0 0 0 194 18 0 0 0 0 0 832 2.157 3.202
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 37.686 109.895 109.021 80.787 75.491 119.024 75.090 91.361 70.532 93.851 124.074 90.606 1.077.419
9 |Umlage mitverursachte Gemeinkosten bw 159.581 49.900 45.143 27.079 64.769 38.371 112.088 42.141 89.323 54.420 140.412 31.532 854.759
10{Umlage Abteilungskosten bw 44.016 18.189 27.066 84.443 18.798 34.791 30.973 58.762 24.842 20.519 6.862 41.401 410.663
11[Umlage Infrastrukturkostentrager bw 759.678 255.310 793.753 429.687 374.436 383.886 443.285 644.892 270.076 242.426 690.351 338.017 5.625.796
12]Umlage Amts-/Referatskosten bw 197.137 238.410 447.170 194.366 209.013 526.757 309.458 222.348 384.547 269.484 89.798 216.882 3.305.370
13{Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 357.407 158.226 0 207.622 237.280 128.057 115.337 144.824 79.964 293.505 358.521 227.217 2.307.962
14| Summe bw Kosten bw 5.128.894|  2.629.931 4.293.173| 2.835.926| 2.686.626]| 3.897.879| 3.216.619| 3.129.610| 2.210.684| 2.804.976| 3.475.846| 2.480.232
15| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000f i
16[Summe bw Kosten inkl. PKF bw 5.128.894|  2.629.931 4.293.173 2.835.926| 2.686.626| 3.897.879| 3.216.619| 3.129.610| 2.210.684| 2.804.976| 3.475.846| 2.480.232 6
|17 |kalk. Zinsen buw 7.514 5.008 2.763 3.432 1.299 2.466 4.594 5.163 744 3.751 1.893 132 38.760
18] kalk. Pensionszuschlage buw 200.250 54.514 3.167 121.625 141.048 179.145 106.738 123.009 0 8.561 1.700 130.206 1.069.962
19| Verrechnungskosten buw 0 0 0 73 1 0 0 0 0 0 29 81 183
20|Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 3.294 10.363 11.654 12.613 11.254 16.890 8.271 12.346 10.806 10.146 14.495 13.356 135.487
21]Umlage mitverursachte Gemeinkosten buw 14.145 2.604 863 468 3.295 417 7.067 955 1.191 1.132 7.516 8.611 48.264
22|Umlage Abteilungskosten buw 12.049 5.175 7.586 13.315 5.108 9.800 9.373 7.184 4.848 6.136 2.222 5.421 88.217
23|Umlage Infrastrukturkostentréager buw 194.432 85.702 55.651 189.820 163.068 217.390 237.458 81.727 140.009 108.769 16.122 336.244 1.826.393
24|Umlage Amts-/Referatskosten buw 35.213 13.459 30.213 27.382 32.980 79.493 55.500 26.136 32.778 9.022 7.563 17.825 367.565
25|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 54.925 26.765 0 46.197 46.596 19.397 34.305 17.348 50 11.045 24.294 39.751 320.674
26|Summe buw Kosten buw 521.821 203.590 111.897 414.926 404.651 524.997 463.307 273.869 190.427 158.561 75.835 551.625]
27 | Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000f i
28[Summe buw Kosten inkl. PKF buw 521.821 203.590 111.897 414.926 404.651 524.997 463.307 273.869 190.427 158.561 75.835 551.625 .895.506
29| erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+Z28) ges 5.650.715| 2.833.521 4.405.070 3.250.852| 3.091.276| 4.422.876] 3.679.927| 3.403.479| 2.401.111 2.963.537| 3.551.681 3.031.858 42.685.902
30|Umlage kalk. Grdst.-zinsen 52.362 11.302 12.687 32.774 115.009 13.344 76.481 12.632 31.754 5.492 1.351 38.493 403.680
31| Transferkosten auBerhalb erw. Teilkosten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
32]informatorische Kosten - gesamt - 31.733 8.657 23.052 49.330 12.194 37.433 6.477 9.308 16.451 6.606 46.893 27.410 275.544
33| Summe sonstige Kosten 84.095 19.959 35.738 82.104 127.203 50.777 82.958 21.940 48.205 12.097 48.244 65.903 679.224
34|Vollkosten (Z14+226+Z33 - ohne PKF) 5.734.810| 2.853.480| 4.440.808| 3.332.956| 3.218.479| 4.473.653| 3.762.885| 3.425.419| 2.449.316] 2.975.634] 3.599.925| 3.097.760 43.365.126
35]Ist - Ertrage 375.258 237.194 346.892 177.873 165.082 405.112 271.751 225.652 169.071 139.671 226.897 235.507 2.975.959
36 Sonstige (informatorische) Ertrage 34.474 4.261 10.243 22.643 4.660 48.030 10.650 6.010 6.973 5.383 98.336 24.099 275.761
***Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fur Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37| Stiickkosten/ Median 2,25 1,96 2,02 2,27 2,16 1,60 2,39 2,04 1,98 2,16 1,99 1,84 2,03
38|Zuweisungspreis
39| Planmenge 2.482.070 1.445.355|  2.139.823|  1.424.414 1.420.919 2.596.469| 1.650.109 1.928.544|  1.189.737 1.359.391 1.726.316 1.621.779 20.984.926
40| Produktbudget (Z38xZ39) 5.041.622| 2.935.829| 4.346.444| 2.893.293| 2.886.194| 5.273.991 3.351.729|  3.917.291 2.416.614| 2.761.218| 3.506.522| 3.294.184|  42.624.931
41| Differenz_Produktbudget zu erw . Teilkosten (Z40-Z229) -609.093 102.308 -58.625 -357.559 -205.082 851.115 -328.198 513.811 15.503 -202.319 -45.159 262.327 -60.971
*** Zusétzliche Informationen fur die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42]unmitielbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * | 4.425.834] 2.296.383] 3.354.332] 2.412.640] 2.375.057] 3.602.308] 2.756.321] 2.464.110]  1.789.483] 2.426.138] 2.549.626] 2.166.672]  32.618.904
43|unmittelbare Stiickkosten der Kostenstelle (Z42/Z2) | 1,76] 1,59 1,54 | 1,68] 1,66] 1,30] 1,79] 1,48 1,48| 1,77] 1,43] 1,31] 1,56
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in Produktbudget - Vergleichsbericht 2018 kum. Ist bis Monat: 12/10
SenFin - KLR Produkt: 80008 Bibl.-Beratung, Sachinfo Bericht erstellt am: 08.08.17
Prod.-Ber.¥ 000070 Stadtbibliothek Datenstand: © 10.07.17
Prod.-Gr.: ¥ 000495 Bibliotheksangebote
Bezugsgr. Anzahl der Besuche
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh. Pankow Charlbg. Spandau Steglitz Tem"pelhof Neukolin Tr,_Epto‘,N Marzahn Lichtenberg | Reinickendf. Sumrlne/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schoneberg Kdpenick Hellersdorf Median
y4 Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 00
1 [Produktmenge 1.001.832 563.733 719.181 608.482 669.453 876.522 526.978 527.825 596.911 583.620 627.251 501.406 7.803.194
2 |Produktmenge ggf. korrigiert 1.001.832 563.733 719.181 608.482 669.453 876.522 526.978 527.825 598.009 583.620 627.251 501.406 7.804.292
3 |direkte Personalkosten bw 1.035.283 526.629 942.460 525.077 582.953 734.269 560.979 423.985 488.251 613.382 734.622 376.580 7.544.468
4 |direkte Sachkosten bw 0 2.459 21.877 12.483 3.850 869 505 2.469 0 29.876 35.643 0 110.032
5 [Transferkosten innerhalb erw. Teilkosten bw 0 0 10.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10.000,
6 |kalk. AfA auf Mobilien bw 0 0 0 855 0 345 159 692 0 362 4.806 59 7.277,
7 |Verrechnungskosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 385 0 385
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 15.559 39.598 35.598 29.871 32.442 40.512 28.553 27.148 31.493 38.114 14.241 29.089 362.217
9 [Umlage mitverursachte Gemeinkosten bw 65.882 17.980 14.741 10.013 27.627 13.060 42.621 12.522 39.883 22.098 16.534 10.124 293.084
10{Umlage Abteilungskosten bw 18.172 6.554 8.838 31.223 8.078 11.842 11.778 17.461 11.092 8.333 788 13.292 147.450
11{Umlage Infrastrukturkostentrager bw 286.184 101.792 259.181 148.944 164.809 136.711 158.771 226.101 130.938 77.472 316.788 123.432 2.131.125
12{Umlage Amts-/Referatskosten bw 81.387 85.904 146.013 71.868 89.821 179.292 117.544 66.072 171.699 109.440 10.307 69.697 1.199.043
13|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 141.177 68.882 0 74.699 118.340 45.525 46.748 53.766 48.022 130.267 83.983 70.779 882.188]!
14[{Summe bw Kosten bw 1.643.644 849.799|  1.438.708 905.032]  1.027.921 1.162.423 967.658 830.216 921.377| 1.029.343| 1.218.096 i
15 [ Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 i
16{Summe bw Kosten inkl. PKF bw 1.643.644 849.799 1.438.708 905.032| 1.027.921 1.162.423 967.658 830.216 921.377] 1.029.343| 1.218.096 693.051 12.687.268|!
17 |kalk. Zinsen buw 0 0 0 36 0 26 5 21 0 33 412 7 539
18kalk. Pensionszuschlége buw 155.142 79.993 3.167 152.776 133.235 131.122 151.777 98.037 0 5.837 6.269 56.962 974.317
19| Verrechnungskosten buw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0 13
20[{Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 1.360 3.734 3.805 4.664 4.836 5.749 3.145 3.669 4.825 4.120 1.664 4.288 45.858]
21|Umlage mitverursachte Gemeinkosten buw 5.840 938 282 173 1.416 142 2.687 284 532 460 863 2.764 16.380
22|Umlage Abteilungskosten buw 4.974 1.865 2477 4.923 2.195 3.335 3.564 2.135 2.165 2.492 255 1.740 32121
23|Umlage Infrastrukturkostentrager buw 58.723 35.270 18.172 67.326 76.329 77.474 71.439 38.569 57.216 53.420 2.917 123.988 680.842
24|Umlage Amts-/Referatskosten buw 14.537 4.850 9.865 10.125 14.173 27.057 21.108 7.766 14.635 3.664 868 5.724 134.373]!
25|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 21.039 13.184 0 16.350 19.474 6.888 14.572 5.516 23 4.376 5.022 13.204 119.649|:
26|Summe buw Kosten buw 261.615 139.834 37.768 256.373 251.658 251.793 268.297 155.996 79.396 74.401 18.283 208.679 2.004.093]:
27| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 :
28|Summe buw Kosten inkl. PKF buw 261.615 139.834 37.768 256.373 251.658 251.793 268.297 155.996 79.396 74.401 18.283 208.679 2.004.093}:
29 |erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+Z28) ges 1.905.259 989.633| 1.476.475| 1.161.405[ 1.279.580( 1.414.217| 1.235.954 986.212( 1.000.773 1.103.745| 1.236.380 901.730 14.691.361];
30|Umlage kalk. Grdst.-zinsen 16.703 5.887 4.143 12.449 47.958 4.686 21.661 6.011 15.092 2.651 155 13.163 150.558]
31| Transferkosten auRerhalb erw. Teilkosten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
32]informatorische Kosten - gesamt - 3.895 2.878 5.454 3.998 3.726 3.620 2.295 3.385 2.765 2.401 5.838 4.008 44.262
33|Summe sonstige Kosten 20.598 8.765 9.597 16.446 51.684 8.306 23.956 9.396 17.857 5.052 5.993 17171 194.820
34|Vollkosten (Z14+Z26+Z33 - ohne PKF) 1.925.856 998.397| 1.486.072 1.177.851 1.331.263|  1.422.522| 1.259.910 995.608 1.018.630 1.108.797| 1.242.373 918.902 14.886.181
35]Ist - Ertrage 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
36| Sonstige (informatorische) Ertrage 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
***Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fur Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37| Stiickkosten/ Median 1,91 1,61 1,87 1,67
38|Zuweisungspreis
39|Planmenge 973.129 557.220 708.583 590.336 643.998 815.963 590.433 690.061 564.877 565.404 602.884 501.406 7.804.294
40| Produktbudget (Z38xZ39) 1.831.888|  1.048.951 1.333.888|  1.111.291 1.212.308| 1.536.027| 1.111.474] 1.299.020| 1.063.365| 1.064.357| 1.134.912 943.883 14.691.364
41| Differenz Produktbudget zu erw . Teilkosten (Z40-Z29) -73.371 59.318 -142.588 -50.114 -67.271 121.811 -124.481 312.809 62.592 -39.388 -101.468 42.152 3]
*** Zusétzliche Informationen fur die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42| unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * 1.448.565 781.902 1.133.382 864.267 961.846|  1.125.392 913.396 658.323 722.631 897.236 882.331 593.013 10.982.282
43 |unmittelbare Stiickkosten der Kostenstelle (Z42/Z2) 1,45 1,39 1,58 1,42 1,44 1,28 1,73 1,25 1,21 1,54 1,41 1,18 1,41
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in Produktbudget - Vergleichsbericht 2018 kum. Ist bis Monat: 1 2/16
SenFin - KLR Produkt: 80035 Bibl.-Med.komp.Leseférd Bericht erstellt am: 08.08.17
Prod.-Ber.¥ 000070 Stadtbibliothek Datenstand: © 10.07.17
Prod.-Gr.: ¥ 000495 Bibliotheksangebote
Bezugsgr. Anzahl der Teilnehmer/Innen
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh.- Pankow C?harlbg. ) Spandau Stegliz - Temﬂpelhof- Neukélin Tr.ezptO\fv ) Marzahn - Lichtenberg | Reinickendf. SumrT]e/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schéneberg Képenick Hellersdorf Median
y4 Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 4 42 00
1 |Produktmenge 54.458 42.147 42.758 29.747 71.431 40.347 41.995 31.330 31.844 46.494 56.300 45.575 534.426
2 |Produktmenge ggf. korrigiert 54.458 42.147 42.758 29.747 71.431 40.347 41.995 31.330 31.844 46.494 56.300 45.575 534.426
3 |direkte Personalkosten bw 168.297 137.373 162.858 107.871 165.065 106.533 116.385 78.277 63.359 172.725 177.699 121.355 1.577.797
4 |direkte Sachkosten bw 760 0 301 9.348 6.544 2.569 19.438 2.926 10.544 1.496 1.014 385 55.327
5 |Transferkosten innerhalb erw. Teilkosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |kalk. AfA auf Mobilien bw 2.921 408 0 155 0 0 1.723 772 0 3.499 307 0 9.784
7 |Verrechnungskosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 7
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 2.296 10.793 6.150 5.813 8.687 5.297 5.162 4.924 4.123 9.082 16.387 7.930 86.643
9 |Umlage mitverursachte Gemeinkosten bw 9.722 4.901 2.547 1.948 7.527 1.708 7.706 2.271 5.222 5.266 18.465 2.760 70.040
10{Umlage Abteilungskosten bw 2.681 1.786 1.527 6.076 2.163 1.548 2.129 3.167 1.452 1.986 906 3.623 29.046
11{Umlage Infrastrukturkostentrager bw 38.685 26.371 44.775 24.852 45.154 21.661 35.378 39.271 18.471 21.555 43.776 36.372 396.321
12{Umlage Amts-/Referatskosten bw 12.009 23.414 25.224 13.985 24.052 23.441 21.405 11.983 22.480 26.078 11.860 19.038 234.970
13|{Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 19.507 20.831 0 14.122 24.794 5.678 9.337 9.184 4.784 30.916 38.844 16.853 194.849
14[Summe bw Kosten bw 256.879 225.877 243.381 184.171 283.985 168.435 218.664 152.775 130.435 272.602 309.266 208.316 2.654.785
15| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
16 {Summe bw Kosten inkl. PKF bw 256.879 225.877 243.381 184.171 283.985 168.435 218.664 152.775 130.435 272.602 309.266 208.316 2.654.785
17]kalk. Zinsen buw 172 14 0 6 0 0 53 62 0 232 37 0 575
18kalk. Pensionszuschlage buw 26.045 22.739 1.583 32.514 44.200 19.375 22.810 16.041 0 0 0 19.952 205.260
19| Verrechnungskosten buw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20|Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 201 1.018 657 908 1.295 752 569 665 632 982 1.914 1.169 10.761
21|Umlage mitv erursachte Gemeinkosten buw 862 256 49 34 379 19 486 51 70 110 993 754 4.060
22|Umlage Abteilungskosten buw 734 508 428 958 588 436 644 387 283 594 293 474 6.329
23|Umlage Infrastrukturkostentréager buw 20.427 9.915 3.139 13.361 26.537 11.712 15.804 6.874 9.467 12.068 1.926 33.142 164.373
24|Umlage Amis-/Referatskosten buw 2.145 1.322 1.704 1.970 3.795 3.538 3.817 1.409 1.916 873 999 1.561 25.049
25]|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 3.189 4.639 0 2.580 5.608 831 2.923 999 2 1.080 2.757 2.767 27.376
26| Summe buw Kosten buw 53.775 40.410 7.561 52.330 82.403 36.661 47.105 26.489 12.370 15.938 8.920 59.820 443.782
27 | Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
28|Summe buw Kosten inkl. PKF buw 53.775 40.410 7.561 52.330 82.403 36.661 47.105 26.489 12.370 15.938 8.920 59.820 443.782
29| erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+228) ges 310.653 266.287 250.942 236.501 366.388 205.096 265.769 179.263 142.805 288.540 318.185 268.136 3.098.567
30]Umlage kalk. Grdst.-zinsen 3.230 2.181 716 2.591 13.097 350 4.905 1.037 2.214 596 178 3.539 34.633
31| Transferkosten auRerhalb erw. Teilkosten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
32|informatorische Kosten - gesamt - 574 1.536 762 1.473 902 2.250 1.976 576 362 2.195 1.079 1.081 14.767
33| Summe sonstige Kosten 3.804 3.717 1.478 4.064 13.998 2.600 6.881 1.614 2.576 2.791 1.257 4.619 49.400
34| Vollkosten (Z14+226+Z33 - ohne PKF) 314.457 270.004 252.420 240.565 380.386 207.696 272.650 180.877 145.381 291.331 319.443 272.756 3.147.967
35]Ist - Ertrage 0 0 0 0 0 0 0 0 3.047 0 7.553 0 10.600
36| Sonstige (informatorische) Ertrdge 0 0 0 0 0 720 0 0 0 0 0 0 720
***Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fur Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37| Stiickkosten/ Median
38|Zuweisungspreis
39|Planmenge X . . . . . . . . . . X 534.426
40| Produktbudget (Z38xZ39) 315.603 244.256 247.797 172.394 413.967 233.825 243.375 181.568 184.547 269.449 326.278 264.123 3.097.181
41| Differenz_Produktbudget zu erw . Teilkosten (Z40-Z229) 4.949 -22.031 -3.145 -64.107 47.579 28.729 -22.3% 2.305 41.742 -19.092 8.092 -4.013 -1.386
*** Zusétzliche Informationen fur die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42]unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * [ 235.047] 210.740] 191.671] 182.551] 274.058] 161.964] 197.891] 121.653] 103.085] 236.899 233.524] 181.912] 2.330.994
43 |unmittelbare Stiickkosten der Kostenstelle (Z42/Z2) | 4,32] 5,00 4,48] 6,14 3,84] 4,01] 4.71] 3,88] 3,24| 5,10 4,15| 3,99| 4,23
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in Produktbudget - Vergleichsbericht 2019 kum. ist bis Monat: 12/17
SenFin - KLR Produkt: 80007 Bibl.-Medien/Entleihung Bericht erstellt am: 20.08.18
Prod.-Ber." 000070 Stadtbibliothek Datenstand: T 16.08.18
Prod.-Gr.: ¥ 000495 Bibliotheksangebote
Bezugsgr. Anzahl der Entleihungen
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh.- Pankow (?harlbg. ) Spandau Stegltz - Tempelhof— Neukélin Trfepto\l/v ) Marzahn - Lichtenberg | Reinickendf. SumrTle/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schoneberg Kopenick Hellersdorf Median
z Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 3N 32 33 34 35 36 37 38 39 40 M 42 00
1 [Produktmenge 2.485.376 1.462.520| 2.154.440| 1.410.278| 1.421.363| 2.778.854| 1.461.316] 1.660.041 1.222.897| 1.242.615| 1.779.645| 1.620.136 20.699.481
2 | Produktmenge ggf. korrigiert 2.485.376 1.462.520| 2.154.483| 1.410.289| 1.421.363| 2.778.854] 1.461.316] 1.660.041 1.223.886| 1.326.056| 1.779.645| 1.620.136 20.783.965
3 |direkte Personalkosten bw 2.408.625| 1.304.166| 2.256.331 1.370.457]  1.275.821 2.216.591 1.513.985]|  1.344.604 979.575] 1.357.466| 1.660.994| 1.273.600 18.962.217
4 |direkte Sachkosten bw 788.960 337.424 489.340 292.460 315.903 454.515 556.615 463.884 324.472 315.367 447.656 309.576 5.096.171
5 | Transferkosten innerhalb erw. Teilkosten bw 0 0 20.000 0 0 20.944 0 0 0 0 0 0 40.944
6_|kalk. AfA auf Mobilien bw 124.531 52.286 48.479 52.791 25.415 47.432 70.724 69.083 15.709 54.831 35.181 1.573 598.034
7 |Verrechnungskosten bw 0 0 0 359 0 0 0 0 0 0 814 1.158 2.330
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 34.328 106.099 115.209 79.922 64.660 109.749 76.778 89.380 75.833 88.702 116.092 97.110 1.053.861
9 |Umlage mitv erursachte Gemeinkosten bw 107.025 44.696 42.007 23.218 51.864 37.894 95.469 48.283 67.193 68.741 63.344 32.398 682.133
10{Umlage Abteilungskosten bw 23.079 36.752 37.319 78.497 32.029 44.520 23.028 48.996 18.723 18.996 21.711 20.753 404.404
11[Umlage Infrastrukturkostentréger bw 789.758 195.725 808.445 401.454 279.520 381.080 526.007 545.486 288.782 219.458 692.788 367.958 5.496.461
12{Umlage Amts-/Referatskosten bw 188.210 284.911 433.873 203.094 238.307 448.420 303.463 243.916 327.217 232.820 81.858 219.524 3.205.615
13[Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 303.383 163.751 0 185.058 252.014 114.864 161.685 191.101 77.212 275.799 368.992 231.015 2.324.875
14[Summe bw Kosten bw 4.767.898| 2.525.811 4.251.002| 2.687.310| 2.535.534( 3.876.011 3.327.754| 3.044.733| 2.174.716| 2.632.180| 3.489.431 2.554.665
15| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
16{Summe bw Kosten inkl. PKF bw 4.767.898| 2.525.811 4.251.002| 2.687.310| 2.535.534| 3.876.011 3.327.754| 3.044.733| 2.174.716| 2.632.180| 3.489.431 2.554.665 .867.
17 [kalk. Zinsen buw 9.215 6.142 3.362 4.202 1.608 3.004 6.186 6.380 901 4.554 2.297 161 48.012
18] kalk. Pensionszuschlage buw 177.708 43.778 0 126.130 123.378 169.752 92.614 82.459 0 8.711 3.271 99.761 927.562
19| Verrechnungskosten buw 0 0 0 72 0 0 0 0 0 0 29 8 109
20|Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 2.205 9.288 10.160 12.140 9.711 16.628 7.736 11.166 12.748 10.086 13.027 14.558 129.453
21]Umlage mitv erursachte Gemeinkosten buw 9.308 2.652 1.054 456 1.837 604 5.871 1.041 1.594 1.439 2.767 10.019 38.643
22{Umlage Abteilungskosten buw 6.841 7.292 7.548 16.134 7.204 10.770 7.889 7.642 4.276 4.795 635 2.353 83.379
23|Umlage Infrastrukturkostentrager buw 206.068 90.548 60.835 189.178 156.896 231.258 247.025 91.600 141.553 109.867 15.294 354.507 1.894.630
24|Umlage Amts-/Referatskosten buw 31.970 9.831 30.051 34.378 42.689 70.491 62.088 28.899 29.109 5.785 7.322 17.610 370.224
25| Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 48.545 29.064 0 38.633 46.576 18.514 34.593 24.719 60 10.403 20.936 38.534 310.577
26|Summe buw Kosten buw 491.860 198.596 113.011 421.323 389.899 521.022 464.001 253.906 190.242 155.641 65.577 537.512 3.802.589
27| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
28[Summe buw Kosten inkl. PKF buw 491.860 198.596 113.011 421.323 389.899 521.022 464.001 253.906 190.242 155.641 65.577 537.512 3.802.589
29| erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+228) ges 5.259.758| 2.724.407| 4.364.013| 3.108.633| 2.925.433| 4.397.032| 3.791.755| 3.298.640| 2.364.958| 2.787.821 3.555.008| 3.092.177| 41.669.635
30|Umlage kalk. Grdst.-zinsen 60.769 14.026 40.481 34.347 133.311 15.414 86.560 23.178 40.133 6.367 1.341 44.540 500.469
31| Transferkosten auRerhalb erw. Teilkosten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
32]informatorische Kosten - gesamt - 27.763 7.040 23.564 29.239 14.764 32.679 13.996 6.473 16.230 2.535 36.901 29.052 240.236
33|Summe sonstige Kosten 88.531 21.066 64.045 63.586 148.074 48.093 100.556 29.651 56.363 8.903 38.242 73.593 740.705
34 Vollkosten (Z14+226+Z33 - ohne PKF) 5.348.280| 2.745.473| 4.428.058| 3.172.219| 3.073.507| 4.445.126] 3.892.312 3.328.291 2.421.321 2.796.724] 3.593.250( 3.165.770|  42.410.340
35]Ist - Ertrége 378.777 233.459 357.746 190.955 154.580 328.653 257.212 222.480 164.393 121.861 230.970 230.770 2.871.857
36 Sonstige (informatorische) Erfrége 30.097 1.517 9.997 22.307 6.068 36.548 13.656 539 4.720 0 67.355 16.654 209.458
*** Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fur Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37| Stiickkosten/ Median 2,12 1,86 2,03 2,20 2,06 1,58 2,59 1,99 1,93 2,10 2,00 1,91 2,01
38| Zuweisungspreis 2,00
39|Planmenge 2.448.531 1.456.755 2.112.510 1.402.342 1.421.363 2.556.489 1.633.726 1.925.105 1.203.465 1.315.917 1.714.512 1.593.251 20.783.966
40| Produktbudget (Z38xZ39) 4.909.043| 2.920.638| 4.235.357| 2.811.546| 2.849.681 5.125.488| 3.275.446| 3.859.630( 2.412.819| 2.638.273| 3.437.414| 3.194.298| 41.669.635
41| Differenz_Produktbudget zu erw. Teilkosten (Z40-Z29) -350.715 196.231 -128.656 -297.086 -75.752 728.455 -516.309 560.990 47.861 -149.548 -117.594 102.121 0
*** Zusatzliche Informationen fur die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42]unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * | 4.081.146] 2.231.354] 3.281.436] 2.307.634] 2.321.711] 3.564.529] 2.801.954] 2.455.046] 1.754.255] 2.265.737] 2.629.349] 2.192.521]  31.886.671
43 |unmittelbare Stiickkosten der Kostenstelle (Z42/22) | 1,64| 1,53] 1,52| 1,64| 1,63] 1,28] 1,92] 1,48| 1,43| 1,71] 1,48| 1,35| 1,52
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in Produktbudget - Vergleichsbericht 2019 kum. Ist bis Monat: 1 2/17
SenFin - KLR Produkt: 80008 Bibl.-Beratung, Sachinfo Bericht erstellt am: 20.08.18
Prod.-Ber.¥ 000070 Stadtbibliothek Datenstand: T 16.08.18
Prod.-Gr.: ¥ 000495 Bibliotheksangebote
Bezugsgr. Anzahl der Besuche
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh.- Pankow Charlbg. - Spandau Steglitz - Tempelhof- Neukdlin Tr"ept0\'ov ) Marzahn - Lichtenberg | Reinickendf. Summe/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schoneberg Kopenick Hellersdorf Median
Z Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 4 42 00
1 |Produktmenge 1.042.198 554.546 729.814 615.067 679.964 884.755 526.256 536.618 602.703 561.241 630.227 512.756 7.876.145
2 | Produktmenge ggf. korrigiert 1.042.198 554.546 729.814 615.067 679.964 884.755 526.256 536.618 602.703 561.241 630.227 512.756 7.876.145
3 [direkte Personalkosten bw 1.041.680 534.480 937.996 548.378 552.370 746.091 654.208 496.201 484.392 577.631 661.769 422.400 7.657.596
4 |direkte Sachkosten bw 0 4.893 25.148 1.371 2.454 569 2.721 22.763 0 29.062 41.769 140 130.890
5 | Transferkosten innerhalb erw. Teilkosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
6 |kalk. AfA auf Mobilien bw 76 0 0 4.353 19 364 159 644 0 1.192 6.034 59 12.901
7 [Verrechnungskosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 397 0 397
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 15.389 40.134 40.049 32.181 28.235 36.546 31.009 29.112 34.974 37.723 39.183 35.445 399.979
9 |Umlage mitv erursachte Gemeinkosten bw 47.977 16.907 14.603 9.349 22.409 12.618 38.558 15.726 30.989 29.231 21.437 11.826 271.630)
10]Umlage Abteilungskosten bw 10.346 13.902 12.973 31.607 13.986 14.825 9.301 15.958 8.635 8.079 7.328 7.575 154.514
11]Umlage Infrastrukturkostentrager bw 325.288 85.101 281.033 162.700 121.308 128.981 206.559 198.797 147.946 72.335 292.849 142.065 2.164.962
12|Umlage Amts-/Referatskosten bw 84.371 107.772 150.824 81.776 104.062 149.320 122.563 79.446 150.910 99.015 27.629 80.273 1.237.961
13| Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 130.114 76.854 0 78.719 134.992 42.347 67.979 70.566 57.982 129.258 134.627 81.848 1.005.285
14| Summe bw Kosten bw 1.655.241 880.043| 1.462.625 950.435 979.835| 1.131.660| 1.133.056 929.213 915.827 983.525| 1.233.022 781.632 13.036.115
15| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,000
16{Summe bw Kosten inkl. PKF bw 1.655.241 880.043| 1.462.625 950.435 979.835| 1.131.660] 1.133.056 929.213 915.827 983.525(  1.233.022 781.632
|17 kalk. Zinsen buw 4 0 0 206 2 32 6 25 0 79 566 9
18] kalk. Pensionszuschlage buw 139.072 75.683 0 127.790 140.481 124.852 131.062 66.312 0 5.939 2.180 74.472
19| Verrechnungskosten buw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0
20|Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 989 3.513 3.532 4.888 4.240 5.537 3.124 3.637 5.879 4.290 4.397 5.314
21| Umlage mitv erursachte Gemeinkosten buw 4.173 1.003 366 184 802 201 2.371 339 735 612 934 3.657
22{Umlage Abteilungskosten buw 3.067 2.759 2.624 6.496 3.146 3.586 3.186 2.489 1.972 2.039 214 859
23|Umlage Infrastrukturkostentréger buw 73.198 39.341 21.148 78.062 72.656 78.115 82.284 33.764 60.532 57.746 5.313 135.411
24|Umlage Amts-/Referatskosten buw 14.332 3.719 10.446 13.842 18.641 23.473 25.076 9.413 13.425 2.460 2.471
25|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 20.138 15.359 0 16.363 20.104 6.587 15.167 8.857 30 4.276 7.436
26| Summe buw_Kosten buw 254.972 141.377 38.116 247.831 260.073 242.383 262.276 124.836 82.573 77.441 23.526
27| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000
28[Summe buw Kosten inkl. PKF buw| 254.972 141.377 38.116 247.831 260.073 242.383 262.276 124.836 82.573 77.441 23.526 1.996.474
29[ erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+228) ges 1.910.214] 1.021.421 1.500.742| 1.198.266( 1.239.908| 1.374.044] 1.395.333| 1.054.048 998.400| 1.060.966| 1.256.548 15.032.589
30{Umlage kalk. Grdst.-zinsen 24.523 7.184 14.072 15.952 55.226 5.119 28.318 8.605 18.663 3.294 453 199.331
31| Transferkosten aulerhalb erw. Teilkosten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
32]informatorische Kosten - gesamt - 3.189 1.058 4.709 3.281 5.694 2.505 3.450 2.477 3.608 1.083 9.616 42.893)
33|Summe sonstige Kosten 27.712 8.243 18.781 19.233 60.920 7.624 31.768 11.081 22.271 4.377 10.069 242.224
34| Vollkosten (Z14+Z26+Z33 - ohne PKF) 1.937.926| 1.029.664 1.519.522| 1.217.499]| 1.300.828 1.381.667| 1.427.101 1.065.129 1.020.671 1.065.343| 1.266.617 15.274.813
35]Ist - Ertrage 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
36 Sonstige (informatorische) Ertrédge 0 0 -50 0 0 0 0 0 0 0 0 -50
***Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fir Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37] Stiickkosten/ Median 1,92
38| Zuweisungspreis 1,91
39| Planmenge 1.009.951 548.414 721.504 597.810 657.233 827.479 583.148 687.155 574.308 546.409 609.977 512.756 7.876.144
40| Produktbudget (Z38xZ39) 1.927.615| 1.046.715| 1.377.079| 1.140.994| 1.254.410 1.579.345| 1.113.009] 1.311.519| 1.096.137| 1.042.888| 1.164.216 978.658 15.032.585
41| Differenz_Produktbudget zu erw . Teilkosten (Z40-Z29) 17.402 25.295 -123.663 -57.272 14.502 205.301 -282.323 257.471 97.737 -18.077 -92.332 -44.043 -4
***Zusatzliche Informationen fur die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42[unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * 1.429.787| 818.761]  1.124.414] 872.798] 973.125]  1.093.635]  1.018.941] 754.226] 706.738] 848.911] 884.892] 680.549]  11.206.778]
43[unmittelbare Stiickkosten der Kostenstelle (242/Z2) 1,37] 1,48| 1,54 1,42] 1,43] 1,24] 1,94 1,41] 1,17] 1,51] 1,40] 1,33] 1,41];
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i Produktbudget - Vergleichsbericht 2019 kum. ist bis Monat: L2177
SenFin - KLR Produkt: 80035 Bibl.-Med.komp.Leseférd Bericht erstellt am: 20.08.18
Prod.-Ber.” 000070 Stadtbibliothek Datenstand: " 16.08.18
Prod.-Gr.: ¥ 000495 Bibliotheksangebote
Bezugsgr. Anzahl der Teilnehmer/Innen
Alle Wertangaben in Euro Mitte Friedrichsh. Pankow Charlbg. Spandau Steglitz Tem"pelhof Neukdlin Tr"eptow Marzahn Lichtenberg | Reinickendf. Sumr?we/
Kreuzberg Wilmersdorf Zehlendorf | Schoneberg Képenick | Hellersdorf Median
4 Kostenart/ Budgetierungsmerkmal 3 32 33 34 35 36 37 38 39 40 4 42 00
1 |Produktmenge 58.983 42.775 49.477 31.090 72.125 44.139 46.066 32.142 35.739 48.966 54.340 53.224 569.066]:
2 [Produktmenge ggf. korrigiert 58.983 42.775 49.477 31.090 72.125 44.139 46.066 32.142 35.739 48.966 54.340 53.224 569.066
3 |direkte Personalkosten bw 138.038 108.351 144.943 144.496 166.517 114.969 190.402 109.650 87.620 179.819 178.426 123.578 1.686.809]:
4 |direkte Sachkosten bw 0 0 561 2.081 21.983 7.379 7.582 12.836 7.795 655 517 2.220 63.609]:
5 | Transferkosten innerhalb erw. Teilkosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ofs
6 |kalk. AfA auf Mobilien bw 3.377 1.095 0 785 24 0 3.265 713 0 4.317 293 0 13.869]:
7 |Verrechnungskosten bw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 7]
8 |Umlage Leitungs-/Managementkosten bw 1.831 9.165 5.950 7.851 8.089 5.161 7.873 6.248 6.310 10.648 9.077 8.796 86.999
9 |Umlage mitverursachte Gemeinkosten bw 5.708 3.861 2.169 2.281 6.529 1.782 9.790 3.375 5.591 8.250 4.944 2.935 57.216]:
10]Umlage Abteilungskosten bw 1.231 3.175 1.927 7.7111 4.007 2.094 2.361 3.425 1.558 2.280 1.698 1.880 33.346|;
11]Umlage Infrastrukturkostentrager bw 38.799 18.239 41.751 35.599 38.104 23.124 54.685 40.809 25.806 23.205 45.987 44.142 430.249
12|Umlage Amts-/Referatskosten bw 10.038 24.612 22.407 19.950 29.813 21.087 31.119 17.050 27.229 27.949 6.400 19.946 257.599
13|Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL bw 14.993 20.650 0 18.658 26.383 4.976 18.945 14.917 6.017 35.884 26.172 18.861 206.455
14[Summe bw Kosten bw 214.016 189.148 219.708 239.411 301.449 180.570 326.022 209.021 167.927 293.007 273.522 222.357
15 [ Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) bw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,000
16|Summe bw Kosten inkl. PKF bw 214.016 189.148 219.708 239.411 301.449 180.570 326.022 209.021 167.927 293.007 273.522 222.357
17 [kalk. Zinsen buw 234 53 0 33 2 0 111 75 0 359 44 0
18[kalk. Pensionszuschlage buw 15.599 18.123 0 18.775 49.113 20.402 18.966 14.689 0 0 0 20.280
19| Verrechnungskosten buw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20|Umlage Leitungs-/Managementkosten buw 118 802 525 1.193 1.215 782 793 780 1.061 1.211 1.019 1.319
21|Umlage mitverursachte Gemeinkosten buw 496 229 54 45 230 28 602 73 133 173 216 908
22|Umlage Abteilungskosten buw 365 630 390 1.585 901 506 809 534 356 576 50 213
23|Umlage Infrastrukturkostentréger buw 17.964 9.126 3.142 18.696 26.757 13.335 23.661 8.039 12.961 15.162 1.179 38.002
24|Umlage Amts-/Referatskosten buw 1.705 849 1.552 3.377 5.341 3.315 6.367 2.020 2.422 694 573 1.596
25[Umlage nachgeordn. Einrichtungen KoL buw 2.461 5.324 0 3.362 5.720 674 4.249 1.763 3 1.246 1.504 3.082
26| Summe buw Kosten buw 38.942 35.137 5.663 47.065 89.278 39.042 55.559 27.974 16.935 19.421 4.584 65.400
27| Produktkostenkorrekturfaktor (PKF) buw 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,000
28| Summe buw Kosten inkl. PKF buw| 38.942 35.137 5.663 47.065 89.278 39.042 55.559 27.974 16.935 19.421 4.584 65.400 .
29| erweiterte Teikosten inkl. PKF (Z16+228) ges 252.958 224.285 225.371 286.477 390.727 219.612 381.581 236.995 184.862 312.428 278.106 287.756 3.281.156]:
30|Umlage kalk. Grdst.-zinsen 2.469 2.620 2.091 3.793 16.345 372 7.956 2.080 3.682 868 105 4.551 46.931]:
31] Transferkosten auBerhalb erw. Teilkosten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0f
32]informatorische Kosten - gesamt - 378 1.136 599 1.110 1.500 863 1.103 2.009 1.242 2.805 326 531 13.603];
33| Summe sonstige Kosten 2.847 3.757 2.690 4.903 17.846 1.235 9.058 4.090 4.924 3.673 431 5.082 60.535
34| Vollkosten (Z14+726+Z33 - ohne PKF) 255.805 228.041 228.061 291.380 408.572 220.848 390.639 241.084 189.786 316.101 278.537 292.838 3.341.691
35]Ist - Ertrage 0 0 0 0 0 0 0 -21 2.552 0 10.842 0 13.372
36| Sonstige (informatorische) Ertrdge 0 0 0 0 0 490 0 0 0 0 0 0 490
***Zentrale Budgetberechnung der Senatsverwaltung fir Finanzen (Bruttobudget; Basis: erweiterte Teilkosten inkl. PKF) * * *
37| Stiickkosten/ Median
38|Zuweisungspreis
39|Planmenge 58.983 42.775 49.477 31.090 72.125 44.139 46.066 32.142 35.739 48.966 54.340 53.224 569.066]:
40| Produktbudget (Z38xZ39) 314.081 227.774 263.462 165.552 384.061 235.037 245.298 171.154 190.308 260.741 289.357 283.414 3.030.240
41| Differenz Produktbudget zu erw . Teilkosten (Z40-Z29) 61.123 3.490 38.091 -120.924 -6.666 15.425 -136.282 -65.841 5.446 -51.687 11.251 -4.342 -250.917]
***Zusétzliche Informationen fur die dezentrale Budgetberechnung der Bezirke ***
42[unmittelbare Kosten der Kostenstelle inkl. PKF * | 186.446 ] 179.058] 169.463]  211.518]  304.895] 172.800]  281.006] 173.712] 131.086]  250.922]  213.937] 189.563]  2.464.406]:
43 unmittelbare Stiickkosten der Kostenstelle (742/22) | 3,16] 4,19] 3,43| 6,80] 4,23| 3,91] 6,10] 5,40 3,67| 512| 3,94] 3,56 4,06]!
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