SenBildJugFam - Il C 23 20. Juli 2021
Joachim Gréschke B 9(0)227-5287

joachim.groeschke@senbijf.berlin.de

Protokoll der 28. Sitzung der Landesarbeitsgemeinschaft (LAG)
»Berufliche Integration junger Menschen“ vom 21. Juni 2021

Beginn: 14.05 Uhr

Ende: 16.00 Uhr

Ort: Sitzung im digitalen Format (,,GoToMeeting®)
Teilnehmende: siehe Anwesenbheitsliste

Tagesordnung: 1.  Begriiung und Tagesordnung (FixerTOP)

2. Aktuelles - insbesondere Informationen iliber die gegenwarti-

gen Entwicklungen im Kontext mit Corona
(Fixer TOP)

3.  Berichterstattung durch die JBH-Fachstelle und die JBA-Netz-
werkstelle der SenBildJugFam (Fixer TOP)

4, Vorstellung Corona-Papier und Erlduterung der Padlet-Ab-
frage zu den Wahrnehmungen aus der beruflichen Praxis der
freien Trager

5. LAG-Stellungnahme zur JBA-Evaluierung

6. Verschiedenes (FixerTOP)

1. Begriilung und Tagesordnung

Der LAG-Vorsitzende Herr Bittrich begriifit die an der digitalen Zusammenkunft teilneh-
menden LAG-Mitglieder und Gdste. Auf Vorschlag von Frau Kaiser wird die Tagesordnung
unter TOP 4 um das Thema ,,Wie kénnte eine jugendgerechte Offentlichkeitsarbeit beziig-
lich dem Motto ,,Keiner darf verloren gehen® konkret und aktuell aussehen?“ ergdnzt.

Die Niederschrift der letzten Sitzung vom 3. Mai dieses Jahres wird in der vorliegenden
Fassung angenommen.
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2. Aktuelles - insbesondere Informationen iiber die gegenwdrtigen Entwicklungen
im Kontext mit Corona

Keine Wortbeitrage zu diesem TOP,

3. Berichterstattung durch die JBH-Fachstelle und die JBA-Netzwerkstelle der Sen-
BildJugFam

JBH-Fachstelle: Herr Groschke informiert dariiber, dass die Befassung mit der von der LAG

grundlegend Uberarbeiteten Jugendberufshilfe-Leistungsbeschreibung (Anlage D.4 des
BRV Jug) fur die Sitzung des zustandigen Ausschusses Rahmenleistungsbeschreibung (RLB}
am 30. September 2021 nunmehr fest vorgesehen ist. Dort wird sich dann ausschlieBlich
mit dem LAG-Entwurf der JBH-Leistungsbeschreibung beschaftigt werden. Fiir die LAG wird
der Vorstand sowie die Geschdftsstelle Bericht erstattend teilnehmen.

JBA-Netzwerkstelle: Frau Merfert berichtet, dass die JBA-Standorte sukzessive vor der Wie-

dererdffnung stehen. Nicht nur terminierte, sondern auch unterminierte Kontakte sollen
dann wieder ausreichend angeboten werden (umfasst auch die kommunalen Eingliede-
rungsleistungen nach § 16a SGB Il). Flankierend zum vorgesehenen Regelbetrieb ab dem
neuen Schuljahr bieten aufierdem die Teams der Berufs- und Studienorientierung wieder
ihre Beratungsangebote in Prasenz an. Nachtrag zum Protokoll: Seit dem 15. Juli 2021 sind

die Empfdnge in den regionalen Standorten der JBA Berlin wiederbesetzt und somit der
terminierte und unterminierte Zugang gewdhrleistet.

Die Fach-AG ,,JBH/JBA" der Koordinatoren®innen hat sich unldngst darauf verstandigt, di-
gitale Formen der Jugendberatung in ihrem kommenden Arbeitsjahr in den Fokus zu neh-
men (Bestandsaufnahme und Perspektiven). Die LAG wird iiber die Ergebnisse informiert
werden.

Angesichts der in der jiingeren Vergangenheit deutlich gestiegenen Anzahl digitaler und
telefonischer Anfragen bei der JBA hat sich die Notwendigkeit ergeben, den bestehenden
Schliisselwort-Katalog zu liberarbeiten bzw. zu aktualisieren, um den rechtskreisiibergrei-
fenden Erfordernissen noch besser als bisher gerecht werden zu kénnen.

Angesichts der grofien und ausgesprochen positiven Resonanz wird die in Berlin urspriing-
lich nur zeitlich begrenzt geschaltete Telefon-Hotline der Berufsberatung (zu erreichen un-
ter: @ 5555 99 1919) - anders als im Nachbarland Brandenburg - dauerhaft eingerichtet.
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4. Vorstellung Corona-Papier und Erlauterung der Padlet-Abfrage zu den Wahr-
nehmungen aus der beruflichen Praxis der freien Trager

Anmerkung: Der TOP behandelt auch die zu Beginn der Sitzung angeregte Auseinandersetzung
mit der Frage ,Wie kénnte eine jugendgerechte Offentlichkeitsarbeit beziiglich dem
Motto ,Keiner darf verloren gehen” konkret und aktuell aussehen?“.

Eingangs weist der LAG-Vorstand auf die Prdsentation in der zuriickliegenden Sitzung des
Unterausschusses (UA) ,,Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und auf3erschulische Bildung“
vom 18. Juni 2021 hin. Anschlief3end erldutert Herr Kositza die besagte Prdsentation mit
Hinweis auf das Padlet und deren Ergebnisse.

Ankniipfend an die Diskussion in der UA-Sitzung, die sich eingehend mit der Frage befasste,
in welchem Umfang die Zugdnge zu Angeboten der Jugendberufshilfe coronabedingt zu-
rickgegangen sind oder wie sich die Nachfrage bzw. Inanspruchnahme entwickelt hat, ver-
standigt sich die LAG in Anlehnung an den UA darauf, zunéchst die betreffenden Zahlen
und Produki-Statistiken abzuwarten, bevor sich expliziter positioniert wird.! Es scheint, dass
sich die Auswirkungen der Pandemie auf die Trdger im Feld der Berliner Jugendberufshilfe
alles andere als einheitlich darstellen.? Welche Griinde hierfiir genau verantwortlich sind
(z.B. unterschiedliche bezirkliche Rahmenbedingungen und Verfahrensweisen), bleibt noch
zu untersuchen. Unstrittig ist, dass - warum auch immer - die Haufigkeit der rechtskreis-
ubergreifenden Kooperationen splirbar zuriickgegangen ist.

Frau Kriebel weist darauf hin, dass zu gegebener Zeit auf jeden Fall der Reha-Bereich in
die Betrachtungen miteinbezogen werden muss, denn die Zusammenarbeit zwischen der
Jugend(berufs)hilfe und dem Reha-Bereich ist partiell fast vollig zum Erliegen gekommen.
Die Ursachen hierfiir scheinen vielschichtig zu sein und variieren von Bezirk zu Bezirk.

Frau Kriebel merkt weiterhin kritisch an, dass das Eintreten fiir eine angemessene/jugend-
gerechte Offentlichkeitsarbeit der JBA beileibe kein neues Thema ist und dementsprechend
schon viel friiher in den LAG-Fokus hatte geraten miissen. Es folgt eine lebendige Diskus-
sion zu den perspektivischen Chancen und den gegenwdrtig zu beklagenden Hindernissen
im Zusammenhang mit einer jugendgerechten Offentlichkeitsarbeit im Umfeld von JBA und
JBH. Verschiedene Méglichkeiten 6ffentlichkeitswirksamer Werbung und zielgruppenge-
rechter Aktionen (,,Utopie-Konferenz“/, Festival der Zukunft“, Plakatierungen, Radiower-
bung etc.) finden Erwdhnung.

! Die JBH-Fachstelle liefert die Angaben fiir die relevanten Jahre in Form der betreffenden JBH-Produktmen-
genberichte der Senatsverwaltung fiir Finanzen (SenFin) zu (vgl. Anlage 3).

2 Als ein thematischer Bezugspunkt dazu ist diesem Protokoll die LJHA-Kurzprésentation ,,Leitfragen zu Aus-
wirkungen der Covid 19-Pandemie auf junge Menschen im Ubergang Schule-Ausbildung/Beruf-Studium* aus
der April-Sitzung des LJHA Berlin beigefiigt (vgl. Anlage 4). Dort wird unter der Uberschrift ,,Erfahrungen aus
der Jugendberufsagentur - hier: Jugendberufshilfe in der JBA (II): Erfahrungen aus der JBA-JBH in der JBA“
u.a. ein Anstieg bei den teilstationdren Berufsausbildungen fiir 2020 dargestellt. Anzumerken ist, dass die
dortigen Aussagen zu der Entwicklung der JBH-Zahlen auf den betreffenden JBH-Produktmengenberichten
der SenFin basieren, die die JBH-Fachstelle und JBA-Netzwerkstelle aufbereitet haben.

-3-
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Mit Blick auf das kommende Schuljahr stimmt die LAG liberein, dass die Zeit fir solche
Aktivitaten dréngt. In diesem Sinne wird der Anregung von Frau Merfert gefolgt, schnellst-
méglich eine E-Mail an die bei der JBA-Netzwerkstelle fiir die ,,Steuerungsgruppe Offent-
lichkeitsarbeit zustandige Mitarbeiterin Frau Kunze zu formulieren, die die Erfordernisse
fiir eine strategische zielgruppengerechte OA in préignanten Stichpunkten beschreibt (die
,Steuerungsgruppe OA“ tagt bereits am 1. Juli). Der LAG-Vorstand sichert diesbeziiglich
zu, sich um diese E-Mail zeitnah zu kiimmern und den Entwurf selbstversténdlich der JBA-
Netzwerkstelle in ,Cc’ zur Kenntnis zu geben. Nachtrag zum Protokoll: Die E-Mail wurde

seitens des LAG-Vorstands versendet und das Anliegen entsprechend von der Netzwerk-
stelle JBA Berlin in die Steuerungsgruppe OA eingebracht.

Optionale Adressaten®innen fiir JBA-OA kénnten z.B. Jugendireizeiteinrichtungen sein,
Frau Rolletschek bietet in diesem Kontext an, das Thema bei ndchster Gelegenheit in der
LAG ,,Offene Kinder- und Jugendarbeit” zu platzieren. Aufierdem wdren weitere wer-
bende/informierende Hinweise auf den Websites der Oberstufenzentren sicherlich geeig-
net, um auf die Angebote der JBA zielgruppenspezifisch hinzuweisen. Die JBH-affinen Ver-
béande (zuvorderst sind hier der Paritéter und die Diakonie Berlin-Brandenburg zu nennen)
sind langst fiir das Thema sensibilisiert,

Frau Kriebel sichert zu, die JBA-OA parallel zu allen laufenden und geplanten LAG-Akfivi-
taten auch mit dem Landesjugendhilfeausschuss (LJHA) zu erértern.

Frau Neander befont, dass alle Akfivitéten in Richtung einer adédquaten OA eine ziigige
Wiedereroffnung der Standorte erfordert: Nur dadurch sind die Zugdnge zu Angeboten der
JBH gewdhrleistet. Sie weist einschrdnkend aber auch darauf hin, dass die JBH systemi-
scher Bestandteil der JBA ist und dementsprechend keine eigene Steuerungshoheit iiber
sdmiliche Rechtskreise haben kann.

Die LAG ist sich einig, dass es sich bei der Optimierung der JBA-Offentlichkeitsarbeit ei-
nerseits und der anzustrebenden schnellen Wiedereréffnung der JBA-Standorte anderer-
seits um zwei verschiedene Themen handelt, die zwar teilweise in Wechselwirkung zueinan-
derstehen, aber differenziert fur sich zu betrachten (und zu behandeln) werden miissen.

5. LAG-Stellungnahme zur JBA-Evaluierung

Herr Bittrich berichtet, dass zu dem im Vorfeld der LAG-Sitzung recht kurzfristig versandten
Entwurf in der Kiirze der Zeit noch keine Rlickmeldungen eingegangen sind. Weil zu vermu-
ten ist, dass sich im Kontext mit der Bewertung der JBA-Evaluierung aus LAG-Sicht noch
Fragen und Anderungswiinsche ergeben, wird verabredet, diesen TOP in der kommenden
Sitzung am 13. September nochmals - und dann in der gebiihrenden Ausfiihrlichkeit - zu
behandeln, wenn alle Mitglieder ausreichend Gelegenheit gehabt haben, sich mit der Stel-
lungnahme eingehender auseinanderzusetzen.
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6. Verschiedenes

Frau Petras vom Trager ,,ABW Ausbildungswerk Kreuzberg e.V.“ berichtet, dass beziiglich
der Sozialversicherungsversicherungs-Beitragspflicht nunmehr zwei Schreiben der Kran-
kenkassen AOK und TK vorliegen, die erfreulicherweise beide im Sinne der betroffenen
JBH-Klientel argumentieren: Fiir junge Menschen in JBH-Ausbildungsverhdlinissen gem.
§ 13 Abs. 2 SGB VI, die nach § 5 Abs. 1 Nr. 5 SGB V versicherungspflichtig sind und die
Mindestausbildungsvergiitung erhalten, besteht demnach keine paritatische Beitragspflicht
(vgl. Anlage ). Die Klarung dieser Frage war und ist von grof3er Bedeutung fiir die JBH-
Ausbildungstrdger. Nunmehr sind durch die zustdndige Stelle in der Jugendabteilung der
Senatsverwaltung unverziiglich die wirtschaftlichen Hilfen der bezirklichen Jugenddmter
iber diese Position der Krankenkassen zu informieren, damit ggf. die erforderlichen Kor-
rekturen bei den Abrechnungen und Erstattungen vorgenommen werden konnen.

2 kS QW aclle

Jiirgen Bittrich Joachim Groschke
(LAG-Vorsitzender) (SenBildJugFam, Geschdftsstelle
und Protokoll)

Anlagen: 1. Anwesenheitsliste der 28. LAG-Sitzung vom 21. Juni 2021
»GoToMeeting“-Nachrichtenprotokoll
JBH-Fachproduktiibersichten u.a.

LN

Kurzprdasentation fiir die April-Sitzung des LUHA: , Leitfragen zu Auswirkungen
der Covid 19-Pandemie auf junge Menschen im Ubergang Schule-Ausbildung/
Beruf-Studium®

5. Schreiben der TK und der AOK zur Sozialversicherungs-Beitragspflicht fiir junge
Menschen in JBH-Ausbildungsverhdltnissen, die nach § 5 Abs. 1 Nr. 5 SGB V ver-
sicherungspflichtig sind (->TOP 6)



