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     An das  
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und  
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Der Senat legt die nachstehende Mitteilung zur Kenntnisnahme dem Abgeordneten-
haus zur Besprechung vor: 
Bericht über das landesweite Personalmanagement auf  Basis der Fortschrei-
bung des Personalbedarfskonzepts des Senats vom 14.  Juli 2015 und über die 
Ausscheidensprognose der Statistikstelle Personal  
 
Auswirkungen auf den Haushalt und die Finanzplanung: 
Notwendige Stellenzugänge und deren Finanzierung sind im Doppelhaushalt 
2016/2017 berücksichtigt, soweit sie rechtzeitig bekannt waren. Darüber hinausge-
hend notwendig gewordene Stellenzugänge werden ggf. im Doppelhaushalt 
2018/2019 fortgeschrieben.  
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1. Auftrag 
 
Das Abgeordnetenhaus hat in seiner 73. Sitzung am 10. Dezember 2015 Folgendes 
beschlossen: 
 
„Der Senat wird aufgefordert halbjährlich mit Stichtag zum 30. Juni und 31. Dezember auf 
der Basis der Fortschreibung des Personalbedarfskonzepts des Senats für jedes Ressort 
einschl. nachgeordneter Einrichtungen ein Konzept über den Sollstellenbestand für die ein-
zelnen Abteilungen vorzulegen. Dabei sind auch die Ausscheidenszahlen in den einzelnen 
Bereichen sowie die beabsichtigten Nachbesetzungen bis 2022 mit der Angabe der Tarif-
gruppierung und zu ggf. vorhandenen Befristungen darzustellen.  
 
… 
 
Der Senat wird gebeten, für die Ressorts und Bezirke eine auf den Auswertungen der Statis-
tikstelle Personal basierende tätigkeitsbezogene Ausscheidensprognose (Fluktuationsprog-
nosen für die Hauptverwaltung und die Bezirke) zu erstellen (und den Nachbesetzungsbe-
darf – unter Berücksichtigung der finanziellen Rahmenbedingungen und Evaluationsergeb-
nisse – in Zusammenarbeit mit den Senats- und Bezirksverwaltungen darzustellen).  
 
Hierzu wird berichtet:  

Gemäß Auflage Nr. 21 Abs. 1 zum Haushaltsgesetz 2016/2017 ist auf Basis der 
Fortschreibung des Personalbedarfskonzepts vom 14. Juli 2015 halbjährlich mit 
Stichtag zum 30. Juni sowie 31. Dezember zu berichten. Da die Entwicklung des 
Personalbedarfs sowie geeigneter Personalmanagementüberlegungen ein ständiger 
Prozess ist, der u.a. von der Entwicklung in den einzelnen Dienststellen beeinflusst 
wird, erbittet der Senat das Einverständnis des Abgeordnetenhauses, auf eine Be-
richterstattung Ende 2016 zu verzichten. Der Senat beabsichtigt, die Berichterstat-
tung zum 30. Juni 2017 mit der im Zusammenhang mit dem Entwurf des Doppel-
haushalts 2018/2019 vorgesehenen Vorlage der weiteren Fortschreibung des Perso-
nalbedarfskonzepts zu verbinden. Zu diesem Zeitpunkt besteht auch Gewissheit über 
den Beginn zusätzlicher Ausbildungsmaßnahmen und sich ggf. durch einen anderen 
Zuschnitt von Ressorts ergebende Änderungsbedarfe.  
 
 
 
2. Personalplanung 
2.1 Ausscheidensalter und tätigkeitsbezogene Aussch eidensprognose 
 
Die aktuelle tätigkeitsbezogene und ressortspezifische Ausscheidensprognose ist als 
Anlage beigefügt.  

Die aktuelle Ausscheidensprognose lässt erkennen, dass bis zum Jahr 2023 insge-
samt rd. 27.800 VZÄ altersbedingt aus dem Landesdienst ausscheiden. Dabei zeigt 
sich, dass bereichsspezifisch das altersbedingte Ausscheiden sehr unterschiedlich 
ist. 
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Am deutlichsten führt das überdurchschnittliche Alter der Beschäftigten in den Berei-
chen  
• Bauen, Planen, Vermessung, Betriebstechnik – Ausscheiden von insgesamt rd. 

1.560 VZÄ, dies entspricht rd. 39 v.H. des Gesamtpersonalbestandes  
• Jugend und Soziales  - Ausscheiden von insgesamt rd. 1.870 VZÄ (rd. 36 v.H. des 

Gesamtbestandes) 
• Gesundheit, Sport und Umwelt – Ausscheiden von rd. 870 VZÄ (rd. 33 v.H. des 

Gesamtbestandes) 
• Bildung, Forschung, Kultur und Wissenschaft- Ausscheiden von rd. 10.300 VZÄ 

(rd. 29 v.H.) 
• Allgemeine Verwaltung (inklusive Ordnungsdienst) – Ausscheiden von rd. 6.060 

VZÄ (rd. 28 v.H.)  

zu einer hohen altersbedingten Fluktuation. 

Angesichts dieser hohen altersbedingten Fluktuation, die zudem mit einer weiterhin 
steigenden Bevölkerungszahl einhergeht, verfolgt der Senat weiterhin eine nachhal-
tige, auf Leistungs- und Qualitätssicherung des öffentlichen Dienstes ausgerichtete 
Personalpolitik.  
 
2.2 Personalbedarf und Wachsende Stadt  
 
Die Personalplanung des Senats zielt weiterhin auf einen aufgabengerechten Perso-
nalbestand ab, der die angemessene Arbeitsfähigkeit der Berliner Verwaltung und 
Gerichte auch in der Zukunft gewährleistet. Der Senat strebt die Erhaltung und Stei-
gerung der Leistungskraft des öffentlichen Dienstes an, um dadurch im Standortwett-
bewerb der Metropolen auch künftig bestehen zu können.  
 
 
2.2.1 Personalausstattung ab dem Haushaltsjahr 2016 : 

Zum Doppelhaushalt 2016/2017 wurden den Senatsverwaltungen  insgesamt rd. 
4.100 Stellen (2016 rd. 3.100, 2017 rd. 1.000) für Personalmehrbedarfe anerkannt. 
Besonders berücksichtigt wurden dabei die mit dem Flüchtlingsmanagement betrau-
ten Bereiche sowie die Bereiche Bildung, Sicherheit und Justiz.  

Die ursprünglich angestrebte Zielzahl von 100.000 VZÄ für den unmittelbaren Lan-
desdienst wurde in Bewertung der neuen Entwicklungen  – die Auswirkungen des 
demografischen Wandels auf den Personalbestand bei gleichzeitig wachsender Be-
völkerung und Auswirkungen der Flüchtlingskrise–  aufgegeben. 

Im Juli 2013 war der Gesamtpersonalbestand des Landes Berlin auf einen Wert von 
insgesamt noch rd. 103.900 VZÄ (einschließlich des Personalüberhangs) gesunken. 

Bereits im November 2015 übertraf der Personalbestand mit rd. 107.000 VZÄ  diesen 
Bestand wieder um rd. 3.100 VZÄ.  
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Es ist davon auszugehen, dass der Personalbestand zum Ende des Jahres 2018 
ungefähr (wieder) eine Größenordnung von rd. 109.000 VZÄ haben wird – bei einer 
voraussichtlichen Zahl von dann mehr als 3,6 Mio. Einwohnern.  

Diese Entwicklung ist angesichts der hohen Ausscheidenszahlen und der notwendi-
gen Mehrbedarfe aber nicht nur vertretbar, sondern auch notwendig. Der öffentliche 
Dienst muss rechtzeitig neues, qualifiziertes Personal einstellen, um eine dauerhaft 
sachgerechte und qualitativ hochwertige Aufgabenwahrnehmung für die Bürgerinnen 
und Bürger sicherzustellen.  

 
2.2.2 AG Wachsende Stadt/Personalausstattung der Be zirke 

Die Entwicklung des Personalbestandes in den letzten Jahren in den Bezirken ist 
geprägt von der Parallelität des vereinbarten Personalabbaus auf der einen Seite 
und des Personalaufwuchses aufgrund neuer gesetzlicher Aufgaben, politischer 
Schwerpunktsetzungen und den Anforderungen der wachsenden Stadt inklusive 
Flüchtlingsmanagement auf der anderen Seite. Der vereinbarte Personalabbau wird 
voraussichtlich, mit Ausnahme der Bezirke Treptow-Köpenick, Marzahn-Hellersdorf 
und Lichtenberg (diese Bezirke haben bis Ende 2020 Zeit), Ende 2016 abgeschlos-
sen werden können.  

Aufgrund neuer gesetzlicher Aufgaben, politischer Schwerpunktsetzungen durch Se-
nat und Abgeordnetenhaus und durch Fallzahlenanstieg wurde den Bezirken bereits 
zusätzliches Personal bewilligt. In der AG „Wachsende Stadt“ der Senatsverwaltung 
für Finanzen und der Bezirke wurde für die Bezirke ein bedarfsgerechter Personal-
aufbau anhand der Fallzahlensteigerungen aufgrund des Bevölkerungswachstums 
ermittelt und beschlossen. Die AG Wachsende Stadt hat ebenfalls den Personalbe-
darf der Bezirke aufgrund des Flüchtlingszustroms ermittelt und beschlossen. Insge-
samt wurde ein Personalmehrbedarf von derzeit zusätzlich 1.037 VZÄ (seit 2013) 
bewilligt. Perspektivisch sind bereits jetzt durch die AG Wachsende Stadt für 2017 
weitere 248 VZÄ bewilligt.  

Die fortgeschriebene variable Personalzielzahl für 2017 liegt für die Bezirke derzeit 
bei 21.610 VZÄ. Darin enthalten sind auch Sachverhalte wie die vorsorgliche Über-
nahme von Auszubildenden aus der Übernahmegarantie, obwohl noch keine Stellen 
frei sind (rd. 340 VZÄ); 53 VZÄ Gärtner-Azubis aus dem Abbaumoratorium für einige 
Bezirke (rote Nr. 0541 O); 49 VZÄ Schulhausmeisterassistenten aus Mitteln zur „För-
derung von Arbeitsverhältnissen“ gem. § 16e SGB II sowie 14 VZÄ zur Beschleuni-
gung des Wohnungsbaus, die vom Bezirk Pankow aus der sog. „Sprinterprämie“ be-
zahlt werden. 

Im Jahr 2017 wird der Personalbestand der Bezirke daher deutlich höher sein (rd. 
21.600 VZÄ) als noch gegen Ende des Jahres 2015 (rd. 20.300 VZÄ), wie nachfol-
gende Grafik zeigt:  
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3. Personalgewinnung und Personalentwicklung  
 

Der Senat reagiert mit dem am 19.01.2016 beschlossenen Programm „ Mehr Perso-
nal, gute Qualifizierung, leistungsfähige Verwaltun g“ auf die Anforderungen der 
weiterhin rasant wachsenden Stadt, des demographischen Wandels sowie des stei-
genden Personalbedarfs aufgrund zusätzlicher Aufgaben. Mit zahlreichen Maßnah-
men will der Senat Personal binden, den Wissenstransfer sichern sowie neue Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter gewinnen.  
 
 
3.1 Personalgewinnung 
3.1.1 Bedarfsgerechte Rekrutierung insbesondere in Mangelberufen  
 
Die Senatsverwaltung für Finanzen hat im August 2015 dem Hauptausschuss einen 
Bericht über ein Konzept zur verstärkten Einwerbung in den sogenannten Mangelbe-
rufen vorgelegt. Auf Grundlage einer landesweiten berufsgruppenspezifischen Abfra-
ge manifestierten sich überdurchschnittliche Fluktuationsraten in den Berufsgruppen 
Ärztlicher Dienst, Bautechnischer Dienst und bei den IT-Fachkräften, die zudem bei 
diesen Berufsgruppen mit Schwierigkeiten bei der Personalgewinnung und einem 
Bewerbermangel einhergehen. Hier werden berufsgruppenspezifische Lösungen an-
gestrebt und bereits umgesetzt. Die verschiedenen Mangelberufe werden regelmäßig 
im Rahmen einer dienststellenbezogenen Abfrage hinsichtlich der  perspektivischen 
Bedarfe und der Bewerberlagen analysiert. Dies führt zu spezifischen Lösungswe-
gen. So wurde z.B. das Online-Karriereportal des Landes Berlin  Anfang 2016 um die 
Rubrik „Berufserfahrene“ erweitert. Zusätzlich ist eine Darstellung der Fachberufe 
des öffentlichen Dienstes entwickelt worden. Im Besonderen sind zur Unterstützung 
der Ärzterekrutierung für den Öffentlichen Gesundheitsdienst Anzeigenkampagnen 
im bundesweit erscheinenden Deutschen Ärzteblatt geplant, an denen alle Dienst-
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stellen partizipieren. Außerdem erfolgte durch die Senatsverwaltung für Finanzen 
bereits die Unterstützung eines Messeauftritts der Berliner Amtsärzte auf einem Me-
diziner-Nachwuchskongress in Berlin. Dies ist auch im Jahr 2016 geplant.  Die be-
stehenden tarifrechtlichen Möglichkeiten, die zur Deckung des Personalbedarfs und 
zur Bindung von qualifizierten Fachkräften bestehen, werden in den notwendigen 
Einzelfällen ausgeschöpft.   
 
3.1.2 Unbefristete Übernahme von Auszubildenden im Verwaltungsdienst 

Mit seinem Beschluss vom 20.01.2015 zur Übernahme von Auszubildenden ist es 
dem Senat gelungen, die Anzahl der unbefristeten Übernahmen in Hauptverwaltung 
und Bezirken im Vergleich zum Vorjahr mehr als zu verdoppeln (2015: 444; 2014: 
196). Mit den Bezirken wurde vereinbart, dass – sofern eine unbefristete Übernahme 
nicht möglich ist – zumindest Verträge über die Dauer von (längstens) 24 Monaten 
abgeschlossen werden sollen. Innerhalb dieses Zeitraums kann eine Meldung an die 
Senatsverwaltung für Inneres und Sport (für Verwaltungsberufe) bzw. die Senatsver-
waltung für Finanzen (für fachspezifische Ausbildungsberufe) erfolgen, um eine lan-
desweite Vermittlung in Verwaltungen mit Personalbedarfen zu ermöglichen.  
Über die konkreten Zahlen wurde dem Abgeordnetenhaus bereits mit der Mitteilung 
zur Kenntnisnahme vom 22. März 2016 berichtet. 
 
3.1.3 Erhöhung der Einstellungszahlen bei den Nachw uchskräften im allge-

meinen nichttechnischen Verwaltungsdienst 

Mit dem Doppelhaushalt 2016/2017 sind die Einstellungszahlen um weitere 150 
Nachwuchskräfte insgesamt deutlich aufgestockt worden. Es wird erstmals im Jahr 
2016 ein Traineeprogramm für Bachelor-Absolventen/-innen in der Entgeltgruppe 9 
angeboten, nach dessen Abschluss die Laufbahnbefähigung ebenfalls anerkannt 
werden soll.  

Damit wird der Nachwuchskräftepool für den Bereich der Laufbahngruppe 2 gestärkt 
und dem durch demografischen Wandel und wachsende Stadt entstehenden ver-
mehrten Personalbedarf Rechnung getragen. Zudem werden durch das Traineepro-
gramm neben den klassischen Kernkompetenzen der öffentlichen Verwaltung auch 
vermehrt betriebswirtschaftliche, unternehmerische und IT-Kompetenzen erschlos-
sen.  

In den vergangenen Jahren wurden bzw. werden für den allgemeinen Verwaltungs-
dienst der Landesverwaltung nachfolgend dargestellte Einstellungen vorgenommen. 
Daraus ergeben sich übergreifend die folgenden geplanten Einstellungszahlen, je-
weils für die Jahre 2016 und 2017: 
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 2014 2015 2016 2017 

Vergleichbar 
Laufbahngruppe 1 

Ausbildung zu Verwaltungsfachange-
stellten 

43 76 80 80 

Laufbahngruppe 
2, erstes Einstieg-
samt 

Inspektoren/innen mit Laufbahnbefähi-
gung 

97 100 

200 200 
Trainees zur Erlangung der Laufbahn-
befähigung 

0 0 

Laufbahngruppe 
2, zweites Ein-
stiegsamt 

Juristische Regierungsräte/innen 24 34 55 50 

Nichtjuristische Regierungsräte/innen 0 0 20 11 

Trainees zur Erlangung der Laufbahn-
befähigung 

10 0 20 20 

Summe 174 210 375 361 

 

Es hat sich gezeigt, dass die jährliche Zahl der Absolventinnen und Absolventen des 
Studienganges „Öffentliche Verwaltung“ an der Hochschule für Wirtschaft und Recht 
(HWR) unterhalb der beabsichtigten Zielgröße liegt, die die Senatsverwaltung für In-
neres und Sport als zentrale Einstellungsbehörde für die Hauptverwaltung sowie der 
Bezirke, die seit kurzem wieder in eigener Verantwortung Beamte auf Probe ernen-
nen, bedarfsangepasst einstellen müssen.  

Die Anzahl der Studienplätze für den laufbahnbezogenen Studiengang „Öffentliche 
Verwaltung“ wird daher um 40 auf insgesamt 160 Plätze ab dem Wintersemester 
2016 erhöht. Die Bereitstellung der erforderlichen Ressourcen einschließlich der Fi-
nanzierung ist unter Einbeziehung der HWR zwischen den Senatsverwaltungen für 
Inneres und Sport, für Bildung, Jugend, Wissenschaft und für Finanzen abgestimmt.  

 

3.1.4 Duales Studium – Bauingenieurwesen an der Hoc hschule für Wirtschaft 
und Recht Berlin (HWR) 

Zur Deckung des gestiegenen Nachwuchsbedarfs in den Bereichen Hoch- und Tief-
bau der Berliner Bezirksämter und in der Senatsverwaltung für Stadtentwicklung und 
Umwelt hat die Senatsverwaltung für Finanzen mit der Senatsverwaltung für Bildung, 
Jugend und Wissenschaft und der HWR eine Kooperationsvereinbarung zur Finan-
zierung von zwei zusätzlichen Studiengruppe im dualen Studiengang „Bauingenieur-
wesen“ an der HWR jeweils ab dem Wintersemester 2016 und 2017 abgeschlossen. 
Während des dualen Studiums sind die Studierenden gleichzeitig Auszubildende der 
einstellenden Dienststellen und erhalten eine monatliche Ausbildungsvergütung. 
Nach dem sechssemestrigen Studiengang an der HWR erwerben sie den Abschluss 
„Bachelor of Engineering“. Das Studienkonzept des dualen Studiums bietet eine Ver-
knüpfung von akademischem Wissen und praktischer Berufserfahrung, die zu einer 
hohen Berufsfähigkeit der Absolventinnen und Absolventen führt. Ein Schwerpunkt 
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des Studiengangs „Bauingenieurwesen“ ist insbesondere das Bauprojektmanage-
ment, das in der Verwaltungspraxis in den bezirklichen Hoch- und Tiefbauämtern und 
in der Senatsverwaltung für Stadtentwicklung und Umwelt eine große Rolle spielt. 
Beteiligt an dem Projekt sind die Senatsverwaltung für Stadtentwicklung und Umwelt, 
die Bezirksämter Friedrichshain-Kreuzberg, Marzahn-Hellersdorf, Neukölln, Pankow, 
Steglitz-Zehlendorf und Treptow-Köpenick und Berliner Landesunternehmen. 

 
3.1.5 Dualer Studiengang „Öffentliche Verwaltung“ 

Die Senatsverwaltung für Inneres und Sport prüft derzeit in Abstimmung mit der Se-
natsverwaltung für Finanzen und den Bezirken, wie Berlin den für die Laufbahngrup-
pe 2, Erstes Einstiegsamt befähigenden Studiengang „Öffentliche Verwaltung“ der 
HWR  unter Einbeziehung der laufbahnrechtlichen Vorgaben mit einem dualen Stu-
dium an der HWR ergänzen kann. Diese Prüfung bezieht sich sowohl auf einen dua-
len Studiengang nach den Maßgaben des Hochschulrechts als auch auf ein duales 
Studium im Vorbereitungsdienst. Ein entsprechender Studiengang soll bereits zum 
Wintersemester 2017  angeboten werden.  
 
3.1.6 Wiedereröffnung der Ausbildung für das zweite  Eingangsamt der Lauf-

bahngruppe 1 („mittlerer Dienst“)  

Bis zum Jahr 2001 hat das Land Berlin für den mittleren Dienst (neu: Zweites Ein-
stiegsamt der Laufbahngruppe 1) der allgemeinen nichttechnischen Verwaltung eine 
Ausbildung im Beamtenverhältnis auf Widerruf angeboten. 

Der Senat beabsichtigt, diese Ausbildung für beamtete Nachwuchskräfte wieder ein-
zuführen. Derzeit passt die Senatsverwaltung für Inneres und Sport die damalige 
Ausbildungs- und Prüfungsordnung an. Angestrebt wird, dass die Senatsverwaltung 
für Inneres und Sport sowie die Bezirke als jeweilige Ausbildungsbehörden erstmals 
im Jahr 2017 wieder Regierungs- bzw. Stadtsekretärsanwärterinnen und -anwärter 
einstellen. 
 
3.1.7 Ausbildungsplatzangebot 

Der Senat maß bereits in den vergangenen Legislaturperioden dem Ausbildungsan-
gebot im öffentlichen Dienst einen hohen Stellenwert zu. Ausbildungsmittel und Aus-
bildungspositionen waren stets von Einsparungen ausgenommen. Dies hat dazu ge-
führt, dass in bestimmten Berufsgruppen über Bedarf ausgebildet wurde. Perspekti-
visch sind aufgrund des demografischen Wandels vor allem solche Ausbildungsbe-
reiche zu fördern, die von hohen Ausscheidensraten geprägt sind. Dazu muss die 
bereits jetzt hohe Ausbildungsleistung im unmittelbaren Landesdienst (am 
15.10.2015 standen insgesamt 9.148 junge Leute in einem Ausbildungs- bzw. An-
wärterverhältnis zum Land Berlin, das waren rd. 10 v.H. mehr als noch im Vorjahr) 
aufrechterhalten werden und bedarfsbezogen angepasst werden.  

Hierzu ermittelt die Senatsverwaltung für Finanzen bereits gemeinsam mit den Bezir-
ken, in welchen (tariflichen) Ausbildungsfachrichtungen in den nächsten Jahren eine 
Bedarfsanpassung erfolgen muss.  
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Dabei sind sowohl die Ausscheidenszahlen der einzelnen Fachrichtungen zu beach-
ten als auch die Frage, in welchem Maße die freiwerdende Arbeitsgebiete durch ei-
gene Ausbildung von Nachwuchskräften nachbesetzbar sind. Entsprechend will der 
Senat sich ggf. für eine notwendige, bedarfsbezogene Anpassung von Ausbildungs-
leistungen einsetzen und insbesondere die Bezirke dabei unterstützen.  

Nach den vorliegenden Meldungen der Bezirke gehen diese zwar derzeit nicht von 
einer wesentlichen Lücke im Bereich der tariflichen Ausbildungsberufe aus. Aktuell 
für die Jahre 2016 und 2017 ist lediglich – aber in nur sehr geringem Umfang von 
insgesamt drei Bezirken für die beiden Jahre – ein Defizit bei der Ausbildung von IT-
Fachleuten gemeldet worden. Darüber hinaus wurde mehrfach darauf hingewiesen, 
dass mehr Praktikumsplätze für Sozialarbeiterberufspraktikantinnen und Sozialarbei-
terberufspraktikanten wünschenswert wären. In diesem Zusammenhang wurde auch 
erwähnt, dass die Wiedereinführung des sogenannten „Sozialberufeanerkennungs-
jahrs“ für sinnvoll und erforderlich gehalten wird.  

Eine – durchaus gewünschte – Steigerung des Ausbildungsangebotes der Bezirke 
scheitert häufig mangels einer ausreichenden Anzahl von Praxisanleiterinnen oder 
Praxisanleitern oder an den räumlichen Kapazitäten. 

Daher wird der Senat in Abstimmung mit den Bezirken nach Möglichkeiten suchen, 
die personellen Ressourcen für Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter zu stärken und 
Anreize für vorhandene und neue Ausbilderinnen und Ausbilder zu schaffen.  

Soweit räumliche Kapazitätsengpässe entstehen, soll angeregt werden, dass die Be-
zirke vermehrt untereinander (wo es möglich ist, auch mit den Dienststellen der 
Hauptverwaltung) in Kooperation ausbilden.  

Auf Basis der nunmehr vorliegenden Daten ist ein Gespräch mit den Bezirken noch 
vor der Sommerpause beabsichtigt.    
 
3.1.8 Arbeitgebermarke Land Berlin 

Mit der Einführung der Arbeitgebermarke „Hauptstadt machen" hat der Senat am 
26.04.2016 den Startschuss für das neugestaltete zentrale Karriereportal der Berliner 
Verwaltung gesetzt.   

Das Karriereportal wird künftig die zentrale Informations- und Stellenplattform für alle 
Zielgruppen bilden und Informationen über Einstiegs- und Karrieremöglichkeiten in 
der Berliner Verwaltung anbieten. Ein weiterer Schwerpunkt eines modernen Perso-
nalmarketingansatzes der Berliner Verwaltung ist der Ausbau des Online-Kanals zur 
Präsentation der Arbeitgeberdachmarke und zur Rekrutierung von Nachwuchskräf-
ten. Hierzu wird das landesweite Karriereportal zu einem zentralen und modernen 
Informations- und Bewerbungsportal ausgebaut. Die zielgruppengerechte Ansprache 
von potenziellen Bewerberinnen und Bewerbern erfordert dabei den verstärkten Ein-
satz digitaler Personalmarketingmaßnahmen (z.B. Videos zur Berufsbeschreibung, 
Online-Checks zur Berufsorientierung) und die Kommunikation über social media-
Kanäle.  
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3.1.9 Landesweiter Roll-out des standardisierten E- Recruiting-Systems 
 
Die Senatsverwaltung für Inneres und Sport stellt ein standardisiertes E-Recruiting-
System zur Verfügung   Aktuell ist das E-Recruiting-System in zehn  Bezirks- und 
vier  Senatsverwaltungen schwerpunktmäßig für die Nachwuchskräftegewinnung im 
Einsatz. Die Nutzerakzeptanz ist durchgehend sehr hoch. Deshalb wurde gemäß den 
IT-Organisationsgrundsätzen der Berliner Verwaltung mit Beschluss Nr. S-263/2015 
des Senats vom 21.04.2015 das E-Recruiting-System als IT-Querschnittsverfahren 
kategorisiert und kann somit fortan von allen Berliner Landesbehörden für elektro-
nisch durchgeführte Bewerbungsverfahren angewendet werden. Ein Einführungs-
konzept wird erarbeitet. Bis Ende 2016 soll dieses Verfahren in allen an E-Recruiting 
interessierten Verwaltungen angewandt werden. 

Die Schulverwaltung arbeitet an einer umfassenden eigenständigen IT-Lösung, die 
von der Personalgewinnung bis zur Personalentwicklung die Prozesse im Bereich 
des Personalmanagements abdeckt und insbesondere auch den speziellen Anforde-
rungen des Lehrerbereichs Rechnung trägt. Durch die systematische, flächende-
ckende IT-Unterstützung sollen die Einstellungsverfahren in allen Landesbehörden 
signifikant beschleunigt werden. 

 

3.2 Personalentwicklung 
3.2.1 Ausbau und Weiterentwicklung der Führungskräf tequalifizierung 

Beim Ausbau und der Weiterentwicklung der Führungskräftequalifizierung handelt es 
sich um einen fortlaufenden Prozess, der auf der Grundlage des Senatsbeschlusses 
„Aufbau einer landesweiten Steuerung der Führungskräfte- und Führungskräf-
tenachwuchsentwicklung“ vom 27. August 2014 von der Senatsverwaltung für Inne-
res und Sport unter Einbeziehung der Verwaltungsakademie Berlin und der übrigen 
Behörden gesteuert wird.  

Neben der landesweiten Festlegung auf einheitliche Kernkompetenzen für Füh-
rungskräfte wird das Fortbildungsprogramm weiter ausgebaut und spezifiziert, u.a. 
durch strukturierte und modulare Angebote für das Führungspersonal und den Füh-
rungsnachwuchs des Landes Berlin.  
 
3.2.2 Weiterentwicklung und Stärkung des Aufstiegsv erfahrens 

Das Verfahren zum Erwerb der Zugangsvoraussetzungen für das 2. Einstiegsamt der 
Laufbahngruppe 2 des allgemeinen Verwaltungsdienstes sowie der Aufstieg aus der 
Laufbahngruppe 1 in das 1. Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 wurden weiterentwi-
ckelt und sollen weiter gestärkt werden. Damit wird geeigneten Beschäftigten die 
Möglichkeit gegeben, sich über die Grenzen ihrer Laufbahngruppe hinaus weiterzu-
entwickeln.  

Die angebotenen Platzzahlen pro Jahrgang werden regelmäßig überprüft und an den 
Bedarf angepasst. Hierfür wird die Einschätzung aller Verwaltungen in Verbindung 
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mit vorliegenden Interessensbekundungen und Fähigkeitsprofilen der Dienstkräfte 
jährlich ermittelt.  

Die mit dem Personalbedarfskonzept vom 14.07.2015 angekündigte Überprüfung 
einer Wiedereinführung des sogenannten „Verwendungsaufstiegs“ durch die Senats-
verwaltung für Inneres und Sport ist hierzu eine sinnvolle Ergänzung und wird durch 
die Auswahlkommission für das Studium zum Erwerb der Zugangsvoraussetzungen 
für das zweite Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 (alter Aufstieg vom gehobenen in 
den höheren Dienst) befürwortet. 
 
3.2.3 Abschluss und Umsetzung einer Dienstvereinbar ung „ Personalmanage-

ment“  

Aufgrund einer Änderung der Rechtslage im Hinblick auf das E-Government-Gesetz 
musste der in 2015 erstellte und bereits mit dem Hauptpersonalrat erörterte Entwurf 
einer Dienstvereinbarung Personalmanagement nochmals überarbeitet werden, da 
die im Verwaltungsreform-Grundsätze-Gesetz geregelten Vorschriften zum Perso-
nalmanagement noch weiter Bestand haben werden. Im Juni 2016 wird dazu mit dem 
Hauptpersonalrat ein Gespräch über die Grundsätze der geänderten Fassung mit 
dem Ziel geführt, die Verhandlungen fortzusetzen.  Ziel der Dienstvereinbarung ist es 
nach wie vor, Rahmenbedingungen für ein einheitliches Personalentwicklungsver-
ständnis im Land Berlin zu etablieren; diese müssen sich jedoch im Rahmen der gel-
tenden höherrangigen Normen halten. Neben der Verankerung von Rollen und Betei-
ligten liegen die Schwerpunkte der Dienstvereinbarung in der Etablierung und dem 
Festhalten von Maßnahmen und Instrumenten des Personalmanagements wie z.B. 
Jahresgespräche und Führungskräftefeedback.  

Die Dienstvereinbarung soll dezentral in den vom Geltungsbereich umfassten 
Dienststellen umgesetzt werden. Die landesweite Koordinierung der Personal- und 
Organisationsentwicklung nimmt die nach der Geschäftsverteilung des Senats dafür 
zuständige Senatsverwaltung wahr.  
 
3.2.4 Wissenstransfer weiterentwickeln und stärken 

Die Einführung und Implementierung des landesweiten Wissenstransfers ist in 2015 
erfolgreich gestartet und wird kontinuierlich unter der Federführung der Senatsver-
waltung für Finanzen zu einem umfassenden landesweiten Wissensmanagement 
weiterentwickelt.  

Hierfür sind im Doppelhaushalt 2016/2017 weiterhin entsprechende Mittel in Höhe 
von 10 bzw. 11 Millionen Euro im Kapitel 1540 veranschlagt worden.  

Neben den sich bislang erfolgreich bewährten Maßnahmen werden weitere Hand-
lungsfelder des Wissensmanagements finanziell unterstützt. Dazu gehören zum Bei-
spiel der Ausbau eines landesweiten IT-gestützten Wissensmanagements, die Ein-
führung einer strategischen Risikoanalyse in den Verwaltungen, der Aufbau eines 
Themenportals zum Wissensmanagement im Intranet, die Erstellung von modellier-
ten Geschäftsprozessen u.a. zur erleichterten Einarbeitung in neue Aufgabengebiete 
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bei Personalwechsel sowie die Modifizierung und Erweiterung des landesweiten Leit-
fadens „Wissenstransfer“ zu einem landesweiten Leitfaden „Wissensmanagement“. 

Bei allen Vorhaben kommt den mittlerweile in allen Behörden agierenden und zentral 
geschulten Wissensmanagerinnen und Wissensmanagern, aber auch Dialogbegleite-
rinnen und Dialogbegleitern eine große Bedeutung zu.  
 
3.3. Langzeitkrankenmanagement 

Nach einer Auswertung der Senatsverwaltung für Finanzen entfällt fast die Hälfte der 
Krankentage im Berliner Landesdienst auf Langzeiterkrankungen, also Erkrankun-
gen, die länger als 43 Kalendertage andauern.  
Durch die Implementierung eines landesweiten Langzeitkrankenmanagements sollen 
bei arbeits- und dienstrechtlichen Verfahren mit einem strategischen und ganzheitli-
chen Bearbeitungsansatz, einer ziel- und ergebnisorientierten Bearbeitung sowie ei-
nem einheitlichen Bearbeitungsverfahren landesweit neue Maßnahmen eingeführt 
werden, die das präventive und freiwillige betriebliche Eingliederungsmanagement 
sinnvoll ergänzen sollen. Das Konzept, das derzeit mit den Dienststellen abgestimmt 
wird, hat vorrangig die Eingliederung der Dienstkraft im Fokus (Grundsatz Weiter-
verwendung vor Versorgung bzw. Rehabilitation vor Rente). Ist eine Rückkehr in den 
aktiven Dienst nicht mehr möglich, sollen landesweit einheitliche und zügige Bearbei-
tungsverfahren die Versetzung in den Ruhestand bzw. den Beginn einer Rente be-
schleunigen.  
 
3.4 Optimierung und Beschleunigung von Stellenbeset zungsverfahren 
Die Senatsverwaltung für Finanzen ist vom Abgeordnetenhaus beauftragt, ein Kon-
zept zur Beschleunigung von Stellenbesetzungsverfahren zu entwickeln. Darüber 
hinaus hat der Rat der Bürgermeister die AG Wachsende Stadt mit der Bildung einer 
Unterarbeitsgruppe „Beschleunigung Stellenbesetzungsverfahren“ unter Federfüh-
rung der Senatsverwaltung für Finanzen beauftragt. Insbesondere im Hinblick auf die 
erforderlichen zusätzlichen Personalressourcen durch das Programm „Wachsende 
Stadt“ und die Aufgabenzuwächse durch die hohen Flüchtlingszahlen ist die Be-
schleunigung von Stellenbesetzungsverfahren erforderlich.  
In den Jahren 2014 und 2015 sind insgesamt 3.337 Stellenbesetzungsverfahren in 
den Hauptverwaltungen und den Bezirken abgeschlossen worden. Die durchschnitt-
liche Dauer des einzelnen Besetzungsverfahrens betrug dabei mehr als fünf Monate, 
wobei die Bandbreite zwischen 2,8 Monaten bis zu 13,8 Monaten beträgt. Die Pro-
zessanalyse der unterschiedlich langen Besetzungsverfahren erfolgt aktuell in einer 
landesweiten Arbeitsgruppe unter Federführung der Senatsverwaltung für Finanzen.   
Es konnten verschiedene Beschleunigungs- und Optimierungspotenziale identifiziert 
werden. Teilergebnisse gehen bereits aus der Berichterstattungen an den Hauptaus-
schuss (vergl. Rote Nr. 2731 – Auflage Nr. II.A.22 zum Doppelhaushalt 2016/2017; 
UA PHPW 0190) sowie den UA PHPW hervor. Zusammenfassend lassen sich fol-
gende Maßnahmen ableiten, die der Senat mit dem Ziel der Prozessbeschleunigung 
überprüfen und regeln wird: 
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� Flächendeckende Nutzung des IT-Fachverfahrens zum E-Recruiting  
� Sammelbesetzungen gleichartiger bzw. gleichwertiger Stellen 
� Einheitliche und behördenübergreifende Stellenbewertungen 
� Bündelung und Standardisierung von Auswahlprozessen 
� Modernisierung der Ausschreibungsmethodik 
� Rechtssicheres Verfahren zur Parallelbeteiligung der Beschäftigtenvertretun-
gen  
 
 

4. Flüchtlingsmanagement  

Zur effektiven Bewältigung des anhaltenden Zuzugs von Geflüchteten in Berlin wird 
Personal in erheblichem Umfang bereitgestellt. So enthält der Haushaltsplan 2016/17 
für die Hauptverwaltung rund 706 neue Stellen bzw. Beschäftigungspositionen. 
 
Damit ist  u.a. die Gründung des Landesamtes für Flüchtlingsangelegenheiten (LAF) 
personell abgesichert. Basierend auf den zwischenzeitlich erfolgten Abstimmungen 
steht für das LAF eine Personalausstattung von rd. 568 Stellen/BePos zur Verfü-
gung, die in wesentlichen Teilen aus dem Bestand des LAGeSo umgesetzt wird. 
Hiermit ist die Arbeitsfähigkeit des LAF mit Wirkung zum 1.8.2016 gewährleistet. 
 

Um auch weiterhin zeitnah auf die Entwicklungen der Situation geflüchteter Men-
schen angemessen reagieren zu können, werden die Personalbedarfe für die Aus-
länderbehörde des Landesamtes für Bürger- und Ordnungsangelegenheiten und für 
das Landesamt für Gesundheit und Soziales  zukünftig kennzahlenbasiert quartals-
weise fortgeschrieben. Durch die Anmietung der Objekte Keplerstr. 2 und Lise-
Meitner-Str. 1 wurden zudem die infrastrukturellen Voraussetzungen für einen mitar-
beiter- und kundenorientierten Dienstbetrieb der Ausländerbehörde geschaffen. Fer-
ner wurde die Struktur in der Ausländerbehörde angepasst. Es werden fünf neue 
Sachgebiete eingerichtet und parallel wird das Ausbildungskonzept auf die Heraus-
forderung im Zusammenhang mit dem umfangreichen Stellenzuwachs überarbeitet, 
so dass das neue Personal schnell zur Entlastung beitragen kann. 

Auch für die Bezirke stellt die hohe Flüchtlingszahl eine große Herausforderung dar, 
von dem oben unter 2.2.2 genannten Personalmehrbedarf für die Bezirke sind allein 
369 VZÄ flüchtlingsbedingt. Davon sind wiederum 50 VZÄ zur Entlastung der Bürge-
rämter vorgesehen. Durch die zwischenzeitlich beschlossene Gründung sog. Flücht-
lingsbürgerämter wurden diese VZÄ überwiegend den Bezirken Mitte (20 VZÄ) und 
Charlottenburg-Wilmersdorf (10 VZÄ) zugewiesen, die übrigen Bezirke haben davon 
je 2 VZÄ erhalten. 

Zur Gewinnung und Bindung von geeignetem Personal im erforderlichen Umfang 
wird seit dem 1.9.2015 eine Zulage in Höhe von 120 € an alle Tarifbeschäftigten ge-
zahlt, die im Bereich der zentralen Aufnahme und Erstunterbringung von Flüchtlingen 
auf Dauer oder zeitlich befristet eingesetzt sind. Die Tarifgemeinschaft der Länder 
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hatte diese außertarifliche Regelung zugelassen und deren Anwendung zugleich auf 
den o.g. Bereich begrenzt. 

Beamtinnen und Beamten soll im Rahmen der rechtlichen Möglichkeiten eine ver-
gleichbare Zulage nach der Leistungsprämien- und  -zulagenverordnung gezahlt 
werden. 

Um einen temporären Unterstützungseinsatz für bereits pensionierte Beamtinnen 
und Beamten attraktiver zu machen, wird zudem für diesen Personenkreis die ver-
sorgungsrechtliche Hinzuverdienstgrenze bis einschließlich zum Jahr 2018 ausge-
setzt. 
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Erläuterungen 
Allgemeine Hinweise 
 
Ziel und Zweck der Statistik 
Mit diesem Bericht legt die Statistikstelle Perso-
nal tätigkeitsbezogene Vorausberechnungen 
über das altersbedingte Ausscheiden der Be-
schäftigten im unmittelbaren Landesdienst vor. 
Sie bilden eine Ergänzung zu den Ausschei-
densvorausberechnungen, die auf Basis der Be-
hördenstruktur erfolgen und im Rahmen des 
jährlichen Personalbestandsberichts vorgelegt 
werden.  
 
Tätigkeitsbezogene Informationen in IPV 
Zur Abbildung tätigkeitsbezogener Informationen 
wurde von der Senatsverwaltung für Finanzen 
zusammen mit dem SSC (Service- und System-
unterstützungs-Center) eine Systematik entwi-
ckelt, die den Erfordernissen der Stellenwirt-
schaft und Stellenplanung entspricht. In IPV 
(Verfahren Integrierte Personalverwaltung) wird 
diese Systematik sowohl auf Stellen 
(Arbeitsgebiete) als auch auf Beschäftigtendaten 
angewendet; sie beinhaltet folgende Merkmale: 
 

- Amts-, Dienst- und Tätigkeitsbezeichnung 
(ADT-Bezeichnung):  
Die ADT-Bezeichnungen entsprechen bei Be-
amten und Beamtinnen den Amts- oder 
Dienstbezeichnungen. Bei den übrigen Be-
schäftigten werden in der Regel die Tätig-
keitsbezeichnungen herangezogen, wie sie in 
den (tariflichen) Vorschriften zur Eingruppie-
rung verwendet werden. 
 

- ADT-Untergruppe:  
Die Bildung der ADT-Untergruppen orientiert 
sich an den Laufbahn(fach)richtungen der 
Beamten und Beamtinnen. Die Tätigkeiten 
der ehemaligen Angestellten werden, soweit 
möglich, analog zugeordnet. Für die Tätigkei-
ten der ehemaligen Arbeiter und Arbeiterin-
nen gibt es eigene Untergruppen. 

 
- ADT-Hauptgruppe:  

Die ADT-Hauptgruppe ist die Zusammenfas-
sung der Untergruppen wie zum Beispiel in 
die Bereiche „Allgemeine Verwaltung“, 
„Jugend, Soziales“, „Sicherheit“ oder 
„Rechtspflege, -schutz“. Diese Differenzie-
rung folgt jedoch nicht der Einzelplansyste-
matik im Berliner Haushaltsplan. Für die Tä-
tigkeiten der ehemaligen Arbeiterinnen und 

Arbeiter sieht IPV die Hauptgruppe 
„Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)“ vor. 

 
Die Struktur der Haupt- und Untergruppen zeigt 
die Schwerpunkte der Tätigkeiten in der Verwal-
tung des Landes Berlin. Auf die Ausweisung der 
einzelnen Amts-, Dienst- und Tätigkeitsbezeich-
nungen – mehr als 500 – wurde verzichtet. 
 
Bei der Zuordnung der Amts-, Dienst- und Tätig-
keitsbezeichnungen zu den Untergruppen gibt es 
Besonderheiten:  
 

- Tätigkeitsbezeichnungen sind nicht immer ei-
ner einzigen ADT-Untergruppe zugeordnet. 
Beispiel: Die Tätigkeit „Psychologin/Psy-
chologe“ kann in den ADT-Untergruppen 
„Humanmedizin“, „Jugendpflege“ oder 
„Sozialwesen“ vorhanden sein.  

 
- Ähnliche Tätigkeiten sind nicht immer in einer 

ADT-Untergruppe zusammengefasst. Beispiel: 
„Gärtner/-in“ und „Gärtnermeister/-in“ sind un-
terschiedlichen Untergruppen zugeordnet, da 
sie ehemals unterschiedlichen Statusgruppen 
(Arbeiter und Arbeiterinnen bzw. Angestellte) 
angehörten.  

  
Eine Übersicht der vorhandenen neun Hauptgrup-
pen und 75 Untergruppen befindet sich am Ende 
der Erläuterungen. Dort ist auch ersichtlich, wel-
che Untergruppen speziell für den Bericht zusam-
mengefasst wurden. 
 
Rechtsgrundlage 
Gesetz über die Statistik der Personalstruktur und 
der Personalkosten im unmittelbaren Landes-
dienst (Personalstrukturstatistikgesetz – PSSG) 
vom 2. Dezember 2004, GVBl., 60. Jg., Nr. 48 
vom 14. Dezember 2004, S. 490. 
 
Datenerhebung 
In den einzelnen Personalverwaltungen dezentral 
vorhandene Beschäftigtendaten werden in pseu-
donymisierter Form über eine Schnittstelle aus 
dem Verfahren Integrierte Personalverwaltung 
(IPV) monatlich an die zentrale Personalstruktur-
datenbank der Statistikstelle Personal bei der Se-
natsverwaltung für Finanzen übergeben.  
 
Berichtsmonat 
September 2015 
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Stand der Ergebnisse 
In die Ergebnisse des Berichtsmonats  sind die in 
den zwei Folgemonaten in IPV eingepflegten rück-
wirkenden Änderungen eingeflossen. Das heißt, 
Berichtsmonat und Stand liegen zwei Monate aus-
einander. Erst zu diesem Zeitpunkt ist ein relativ 
stabiler Datenstand erreicht. 
 
Grundgesamtheit 
Die Grundgesamtheit umfasst Beschäftigte des 
unmittelbaren Landesdienstes, die im IPV-
Abrechnungsmodul geführt werden, und zwar der 

- Hauptverwaltung und der 
- Bezirksverwaltungen. 

 
Einbezogen sind die Beurlaubten und die geringfü-
gig Beschäftigten. Seit 2014 sind auch die Be-
schäftigten der Berliner Forsten mit Tätigkeiten in 
der Waldarbeit in der Grundgesamtheit enthalten. 
 
Die Beschäftigten des Verfassungsgerichtshofes 
werden der Hauptverwaltung zugeordnet. 
Nicht enthalten in der Grundgesamtheit sind die 
Beschäftigten  

- der Verwaltung des Abgeordnetenhauses 
- des Rechnungshofes 
- des Berliner Beauftragten für Datenschutz und 

Informationsfreiheit 
- der Betriebe nach § 26 LHO  
- der Eigenbetriebe 
- in Ausbildung  

 
Genauigkeit 
Die Qualität der Personalstrukturstatistik hängt we-
sentlich davon ab, wie die aus IPV erhobenen 
Merkmale vor Ort gepflegt werden. Sofern die 
Merkmale bedeutsam für die Bezügezahlung sind, 
sind sie als zuverlässig anzusehen. 
 
Datenqualität  
Im Ergebnis bisher vorgenommener Qualitätsprü-
fungen sind quergestreut folgende Mängel in der 
Datenqualität festzustellen: 

- Die ADT-Merkmale liegen nicht für jeden Be-
schäftigten vor. (Im Bericht: „Keine Angabe“). 

- Die eingepflegten Daten sind nicht wider-
spruchsfrei. Beispielsweise ist die ADT-
Bezeichnung nicht mit der einschlägigen ADT-
Untergruppe gepflegt. Aus der Sichtung des 
Datenmaterials allein ist nicht zu erkennen, 
welche der Eingaben richtig sind.  

- Die ADT-Bezeichnung korrespondiert nicht mit  
anderen Strukturmerkmalen wie z.B. der Ein-
stufung eines Beschäftigten. 

 
 
Grundsätzlich sollte bei der Verwendung der Er-
gebnisse berücksichtigt werden, dass es bisher 
nicht möglich war, die Datenqualität flächende-
ckend zu bewerten; Referenzdaten liegen nur für 
ausgewählte Personengruppen vor. 
 
Zeitliche Vergleichbarkeit 
Bei einem Vergleich der Auswertungsergebnisse 
über die Zeit sind mögliche Veränderungen der 
Grundgesamtheit u. a. durch Ein- und Ausgliede-
rungen von Behörden/Bereichen in den bzw. aus 
dem unmittelbaren Landesdienst Berlin zu berück-
sichtigen. 
 
Geheimhaltung und Datenschutz 
Nach § 16 LStatG sind Einzelangaben grundsätz-
lich geheim zu halten, soweit durch besondere 
Rechtsvorschriften nichts anderes bestimmt ist. 
 
Zeichenerklärung 
0 weniger als die Hälfte von 1 in der letzten be-

setzten Stelle jedoch mehr als nichts 
- nichts vorhanden 
· Zahlenwert unbekannt oder geheim zu halten 
[   ] Zahlenwert in Klammern: Zusammenfassung 

mehrerer Tabellenfelder 
x Tabellenfach gesperrt, weil Aussage nicht 

sinnvoll 
... Angabe fällt später an 
 

Merkmale 

Einzelplan 
Oberste Gliederungsebene der Organisationsein-
heit nach der Haushaltssystematik des Landes 
Berlin; entspricht für die Hauptverwaltung im we-
sentlichen der Ressortverteilung.  
 
Vollzeitäquivalente  
Die Berechnung der Zahl der Vollzeitäquivalente 
erfolgt durch Aufsummieren der individuellen Ar-
beitszeitfaktoren der Beschäftigten. Auftretende 
Abweichungen sind auf Rundungen bzw. auf die 
Aufsummierung zu unterschiedlichen Aggregati-
onsebenen zurückzuführen. 
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Schlüssel Bezeichnung Schlüssel Bezeichnung

01 Allgemeine Verwaltung 0101 Allg. Verw. (BezV): BezBm, BezSt
(einschl. Ordnung) 0102 Allg. Verw. (BezV): Nichttechn. VerwD

0103 Allg. Verw. (HauptV): Amtsträger, Senat
0104 Allg. Verw. (HauptV): Nichttechn. VerwD
0105 Arbeitsschutz
0106 Datenverarbeitung
0107 Eichwesen
0108 Rechnungsprüfung
0109 Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G) 0201 Bau/Wartung von Stromanlagen
0202 Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen)
0203 Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat.
0204 Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältigung
0205 Küchentätigkeiten
0206 Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung
0207 Personen-/Materialtransport
0208 Sportanlagenbetrieb
0209 Wäschereitätigkeiten
0210 Weitere Tätigkeiten

03 Bauen/Planen, Vermessen; 0301 Bautechnik (Fernmeldetechnik)
Betriebstechnik 0302 Bautechnik (Gartenbau)

0303 Bautechnik (Hochbau)
0304 Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau)
0305 Bautechnik (Maschinenbau)
0306 Bautechnik (Übriges)
0307 Betriebstechnik
0308 Vermessung
0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen)
0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)
0311 Hochbau bzw. Fachtechnik
0312 Hochbau (Stadtplanung)
0313 Landschaftsplanung
0314 Forstwesen

04 Bildung, Forschung, Kultur, 0401 Archivwesen
Wissenschaft 0402 Büchereiwesen

0403 Fachschuldienst
0404 Schulaufsichtsdienst
0405 Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.)
0406 Volkshochschuldienst
0407 Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst
0408 Tätigkeit an Theatern und Bühnen

05 Gesundheit, Sport, Umwelt 0501 Grünpflege, Fischerei-, Forstwesen, Umwelt
0502 Humanmedizin
0503 Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst
0504 Pflegedienste
0505 Pharmaziewesen
0506 Tiermedizin
0507 Zahnmedizin

06 Jugend, Soziales 0601 Erziehungsdienst
0602 Jugendpflege
0603 Sozialwesen
0604 Wirtschaftspersonal in Heimen

07 Rechtspflege, -schutz 0701 Allgemeine Justiz (Rechtspflege)
0702 Gerichtsvollziehung

Hauptgruppe 

Übersicht1 über die ADT-Haupt- und Untergruppen

Untergruppe
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Schlüssel Bezeichnung Schlüssel Bezeichnung
 noch 07 0703 Verwaltungsd. an Justizvollzugsanstalten

0704 Justizvollstreckung
0705 Justizvollzug (Ärztlicher Dienst)
0706 Justizvollzug (Aufsichtsdienst)
0707 Justizvollzug (Krankenpflegedienst)
0708 Justizvollzug (Soz.-, Med.-hilfsd., uam)
0709 Justizvollzug (Werkdienst)
0710 Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit)
0711 Rechtsprechung (Finanzgerichtsbarkeit)
0712 Rechtsprechung (Sozialgerichtsbarkeit)
0713 Rechtsprechung (Verwaltungsgerichtsb.)
0714 Rechtsprechung (Zivil-/Strafgerichtsb.)
0715 Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft

08 Sicherheit 0801 Feuerwehrvollzug
0802 Polizeiverwaltung
0803 Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst)
0804 Polizeivollzug (Kriminalpolizei)
0805 Polizeivollzug (Schutzpolizei)
0806 Technischer Dienst beim PolPräs
0807 Vollzugsnaher Polizeidienst

09 Steuern 0901 Steuerwesen

Für den Bericht zusammengefasste Untergruppen

Schlüssel Bezeichnung Schlüssel Bezeichnung

0101-04 Allgemeine Verwaltung 0101 Allg. Verw. (BezV): BezBm, BezSt
0102 Allg. Verw. (BezV): Nichttechn. VerwD
0103 Allg. Verw. (HauptV): Amtsträger, Senat
0104 Allg. Verw. (HauptV): Nichttechn. VerwD

0302 Bautechnik (Gartenbau) 0302 Bautechnik (Gartenbau)
0313 Landschaftsplanung

0303 Bautechnik (Hochbau) 0303 Bautechnik (Hochbau)
0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen)
0311 Hochbau bzw. Fachtechnik
0312 Hochbau (Stadtplanung)

0304 Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) 0304 Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau)
0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)

0306 Bautechnik (Übriges) 0305 Bautechnik (Maschinenbau)
0306 Bautechnik (Übriges)

0703-09 Justizvollzug 0703 Verwaltungsd. an Justizvollzugsanstalten
0704 Justizvollstreckung
0705 Justizvollzug (Ärztlicher Dienst)
0706 Justizvollzug (Aufsichtsdienst)
0707 Justizvollzug (Krankenpflegedienst)
0708 Justizvollzug (Soz.-, Med.-hilfsd., uam)
0709 Justizvollzug (Werkdienst)

0712-14 Rechtsprechung 0712 Rechtsprechung (Sozialgerichtsbarkeit)
(Sozial-, Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) 0713 Rechtsprechung (Verwaltungsgerichtsb.)

0714 Rechtsprechung (Zivil-/Strafgerichtsb.)

1  Quelle: LVwA, SSC, Stand Dezember 2015

Bezeichnung der zusammengefassten 
Untergruppen

Bestehend aus den Untergruppen

Hauptguppe Untergruppe

Noch: Übersicht1 über die ADT-Haupt- und Untergruppen
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Ergebnisse im Überblick 

 
Im September 2015 befanden sich 113 483 Be-
schäftigte im unmittelbaren Landesdienst Berlin, 
das entspricht 106 852 Vollzeitäquivalenten (VZÄ). 
Für 113 319 Beschäftigte ist ersichtlich, welcher 
ADT-Hauptgruppe bzw. ADT-Untergruppe sie zu-
geordnet sind, das entspricht einem Anteil von 
99,9 Prozent.  
 
Für 0,1 Prozent (164 Beschäftigte) fehlen die An-
gaben zur ADT-Haupt- und/oder ADT-Unter-
gruppe. Sie kommen in allen Ressorts der Haupt-
verwaltung bzw. in den Bezirksverwaltungen vor;  
eine Konzentration auf einzelne Behörden ist nicht 
festzustellen.  
 
Die unten aufgeführte Übersicht enthält die einzel-
nen ADT-Hauptgruppen in absteigender Reihen-
folge der Beschäftigtenzahl. 

Verteilung der ADT-Hauptgruppen auf die Ver-
waltungsbereiche 
Die ADT-Hauptgruppen korrespondieren zum Teil 
mit den Ressorts der Hauptverwaltung. So sind die 
Beschäftigten der ADT-Hauptgruppe „Sicherheit“ 
nahezu vollzählig im Einzelplan 05 - Inneres und 
Sport ausgewiesen und die Beschäftigten der ADT
-Hauptgruppe „Steuern“ nahezu vollzählig im Ein-
zelplan 15 - Finanzen. Die Beschäftigten der ADT-
Hauptgruppe „Rechtspflege, -schutz“ sind zu 
97,9 Prozent im Einzelplan 06 - Justiz und Ver-
braucherschutz (einschl. VerfGH) zu finden und zu 
2,1 Prozent im Einzelplan 09 - Arbeit, Integration 
und Frauen. 
 
Die Beschäftigten der ADT-Hauptgruppe „Bildung, 
Forschung, Kultur, Wissenschaft“ sind zu 
99,7 Prozent im Einzelplan 10 - Bildung, Jugend 
und Wissenschaft tätig. Hierzu gehört insbesonde-
re das pädagogische Personal an den allgemein- 
und berufsbildenden Schulen. Weitere 2,6 Prozent 
sind in den Bezirksverwaltungen tätig, z. B. im Bü-
chereiwesen. 

ADT-Hauptgruppe 

Beschäftigte bzw. VZÄ 
Sept. 2015 

Vorausberechnete  
Verbleibende 
 im Jahr 2023 

Vorausberechnete  
Veränderung  

abs. % abs. % abs. 
in % von 

Sp. 1 

  Beschäftigte 

Insgesamt 113 483 100 83 635 100 -29 848 -26,3 

 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft 38 863 34,2 27 945 33,4 -10 918 -28,1 

 Sicherheit 24 855 21,9 19 918 23,8 -4 937 -19,9 

 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 23 332 20,6 16 505 19,7 -6 827 -29,3 

 Rechtspflege, -schutz 8 289 7,3 6 751 8,1 -1 538 -18,6 

 Steuern 6 537 5,8 5 070 6,1 -1 467 -22,4 

 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G) 4 035 3,6 2 706 3,2 -1 329 -32,9 

 Jugend, Soziales 3 172 2,8 2 000 2,4 -1 172 -36,9 

 Bauen/Planen, Vermessen; Betriebstechnik 2 741 2,4 1 639 2,0 -1 102 -40,2 

 Gesundheit, Sport, Umwelt 1 495 1,3  992 1,2 - 503 -33,6 

 Keine Angabe  164 0,1  109 0,1 - 55 -33,5 

  Vollzeitäquivalente 

Insgesamt 106 852,3 100 79 002,4 100 -27 849,8 -26,1 

 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft 35 822,8 33,5 25 559,3 32,4 -10 263,4 -28,7 

 Sicherheit 24 418,4 22,9 19 552,2 24,7 -4 866,2 -19,9 

 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 21 583,9 20,2 15 519,0 19,6 -6 064,9 -28,1 

 Rechtspflege, -schutz 7 961,1 7,5 6 462,7 8,2 -1 498,4 -18,8 

 Steuern 6 253,1 5,9 4 849,4 6,1 -1 403,6 -22,4 

 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G) 3 873,8 3,6 2 652,3 3,4 -1 221,5 -31,5 

 Jugend, Soziales 2 921,5 2,7 1 867,3 2,4 -1 054,2 -36,1 

 Bauen/Planen, Vermessen; Betriebstechnik 2 565,2 2,4 1 564,2 2,0 -1 001,1 -39,0 

 Gesundheit, Sport, Umwelt 1 311,8 1,2  874,5 1,1 - 437,2 -33,3 

 Keine Angabe  140,9 0,1  101,5 0,1 - 39,3 -27,9 
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Die Beschäftigten der übrigen ADT-Hauptgruppen 
verteilen sich in unterschiedlichem Maße auf die 
Verwaltungsbereiche, wie nachfolgende Übersicht 
zeigt: 

 
In der ADT-Hauptgruppe „Allgemeine Verwaltung 
(einschl. Ordnung)“ sind zum größten Teil Beamte 
und Beamtinnen des allgemeinen nichttechni-
schen Verwaltungsdienstes sowie vergleichbare 
Tarifbeschäftigte vertreten. Sie sind vor allem mit 
fachspezifischen Verwaltungsaufgaben in den 
Ressorts der Hauptverwaltung und den Ämtern 
der Bezirksverwaltungen (z.B. in den Jugend-, So-
zial- oder Bürgerämtern) betraut. Darüber hinaus 
werden zu dieser Hauptgruppe Beschäftigte ge-
zählt, die für einen funktionierenden Dienstbetrieb 
erforderlich sind (z.B. Beschäftigte in der Daten-
verarbeitung). Innerhalb der Bezirksverwaltungen 
nimmt diese Hauptgruppe einen Anteil von 
57,6 Prozent ein, innerhalb der Hauptverwaltung 
sind es 11,7 Prozent. 
 
ADT-Untergruppen 
Eine gegenüber der ADT-Hauptgruppe differen-
ziertere Sicht ist mit Hilfe der ADT-Untergruppen 
möglich. Hier sei auf die entsprechenden Tabellen 
im Bericht verwiesen, nachfolgend drei Beispiele:  
 
Die ADT-Hauptgruppe „Sicherheit“ mit insgesamt 
24 855 Beschäftigten beinhaltet hauptsächlich: 

Die Verteilung innerhalb der ADT-Hauptgruppe 
„Jugend, Soziales“ mit insgesamt 3 172 Beschäf-
tigten sieht wie folgt aus: 

ADT-Hauptgruppe 
Haupt-

verwaltung 
Bezirks-

verwaltungen 

 

Gesundheit, Sport, Umwelt 24,1 75,9 

Jugend, Soziales 18,7 81,3 

Tarifbeschäftigte (früher  
BMT-G) 32,0 68,0 

Bauen/Planen, Vermessen; 
Betriebstechnik 34,5 65,5 

Allg. Verwaltung (einschl. 
Ordnung) 46,0 54,0 

in % 

-  Polizeivollzug (Schutzpolizei) 54,9 % 
- Feuerwehrvollzug 14,7 % 
- Polizeivollzug (Kriminalpolizei) 12,1 % 
- Polizeiverwaltung 8,9 % 
- Vollzugsnaher Polizeidienst 8,9 % 

Innerhalb der ADT-Hauptgruppe „Gesundheit, 
Sport, Umwelt“ (1 195 Beschäftigte) sind unter-
schiedliche Tätigkeitsgruppen erkennbar. Die 
größten sind: 

 
Vorausberechnete Verbleibende im Jahr 2023 
Unter der Annahme des altersbedingten Ausschei-
dens1 wird es – ohne Berücksichtigung weiterer 
Faktoren wie z. B. Einstellungen – zu Beginn des 
Jahres 2023 einen Personalbestand von 83 635 
Beschäftigten (79 002 VZÄ) geben. Gegenüber 
dem September 2015 entspricht das einer Verrin-
gerung um rund ein Viertel (26,3 Prozent bei den 
Beschäftigten, 26,1 Prozent bei den VZÄ). 
 
Die ADT-Hauptgruppen mit den drei höchsten vor-
ausberechneten absoluten Rückgängen auf Grund 
altersbedingten Ausscheidens sind die Hauptgrup-
pe „Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft“ 
(- 10 918 Beschäftigte), des weiteren die Haupt-
gruppe „Allgemeine Verwaltung (einschl. Ord-
nung)“ (- 6 827 Beschäftigte) sowie die Haupt-
gruppe „Sicherheit“ (- 4 937 Beschäftigte). 
 
Vom Ausscheiden des Personals sind die ADT-
Hauptgruppen in einem unterschiedlichen Aus-
maß betroffen. Hier die Anteile der vorausberech-
neten verbleibenden Beschäftigten für das Jahr 
2023 in aufsteigender Reihenfolge: 

 
Weiterführende Informationen stehen im nachfol-
genden Zahlenmaterial zur Verfügung. 

-  Jugendpflege 61,0 % 
- Sozialwesen 23,7 % 
- Erziehungsdienst 15,1 % 

 -  Bauen/Planen, Vermessen; 
Betriebstechnik 59,8 % 

 -  Jugend, Soziales 63,1 % 
 -  Gesundheit, Sport, Umwelt 66,4 % 
 -  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  67,1 % 
 -  Allg. Verwaltung, (einschl.  Ordnung) 70,7 % 

 -  Steuern 77,6 % 
 -  Sicherheit 80,1 % 
 -  Rechtspflege, -schutz 81,5 % 

 -  Bildung, Forschung, Kultur,  
Wissenschaft 71,9 % 

1  Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im 
Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs (ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren 

 -  Medizinalhilfsdienst, medizinisch-
technischer Dienst  36,9 % 

 -  Humanmedizin 29,6 % 
 -  Grünpflege, Fischerei-, Forstwesen, 

Umwelt 12,0 % 
 -  Pflegedienste 10,1 % 
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 113 483 100 3 143 3 011 3 828 3 915 4 026 3 841 4 020 4 064 29 848  26,3 83 635  73,7

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 23 332  20,6  788  677  901  913  896  867  936  849 6 827  29,3 16 505  70,7
0101-04   Allgemeine Verwaltung 22 227  19,6  730  627  841  861  843  816  887  803 6 408  28,8 15 819  71,2
0105        Arbeitsschutz  95  0,1  9  7  3  4  10  4  5  1  43  45,3  52  54,7
0106        Datenverarbeitung  245  0,2  10  11  12  6  12  14  7  8  80  32,7  165  67,3
0107        Eichwesen  44  0,0  1  2  1  2  3  2  3  2  16  36,4  28  63,6
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  721  0,6  38  30  44  40  28  31  34  35  280  38,8  441  61,2

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G) 4 035  3,6  147  105  168  189  170  177  184  189 1 329  32,9 2 706  67,1
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen  62  0,1  1  2  2  3  2  2 -  3  15  24,2  47  75,8
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen)  113  0,1  4  3  2  8  6  8  5  5  41  36,3  72  63,7
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. 1 751  1,5  32  35  53  62  57  62  66  79  446  25,5 1 305  74,5
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  511  0,5  27  19  33  30  28  32  31  28  228  44,6  283  55,4
0205        Küchentätigkeiten  101  0,1  19  8  18  9  4  5  3  5  71  70,3  30  29,7
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung  250  0,2  15  7  11  13  17  13  10  14  100  40,0  150  60,0
0207        Personen-/Materialtransport  575  0,5  27  12  30  33  29  25  31  24  211  36,7  364  63,3
0208        Sportanlagenbetrieb  381  0,3  10  10  10  20  17  20  33  20  140  36,7  241  63,3
0209        Wäschereitätigkeiten  10  0,0  1  1  1  1  1 - - -  5  50,0  5  50,0
0210        Weitere Tätigkeiten  281  0,2  11  8  8  10  9  10  5  11  72  25,6  209  74,4

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik 2 741  2,4  155  113  135  152  160  131  128  128 1 102  40,2 1 639  59,8
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik)  131  0,1  24  11  6  8  3  4  4  6  66  50,4  65  49,6

0302 4      Bautechnik (Gartenbau)  354  0,3  13  11  14  19  27  18  27  21  150  42,4  204  57,6

0303 5      Bautechnik (Hochbau)  935  0,8  58  47  51  53  59  45  47  37  397  42,5  538  57,5

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau)  588  0,5  27  27  27  31  35  16  21  27  211  35,9  377  64,1

0306 7      Bautechnik (Übriges)  173  0,2  11  3  8  7  12  15  3  10  69  39,9  104  60,1
0307        Betriebstechnik  15  0,0 - -  1  1 - -  1 -  3  20,0  12  80,0
0308        Vermessung  545  0,5  22  14  28  33  24  33  25  27  206  37,8  339  62,2

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft 38 863  34,2 1 327 1 277 1 497 1 475 1 485 1 304 1 284 1 269 10 918  28,1 27 945  71,9
0401        Archivwesen  49  0,0  3  1 -  2  3  3  2  4  18  36,7  31  63,3
0402        Büchereiwesen  732  0,6  30  18  39  38  38  38  37  34  272  37,2  460  62,8
0403        Fachschuldienst  270  0,2  23  12  16  11  13  13  8  13  109  40,4  161  59,6
0404        Schulaufsichtsdienst  188  0,2  9  14  7  8  12  13  10  5  78  41,5  110  58,5
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) 37 438  33,0 1 246 1 214 1 427 1 410 1 411 1 221 1 215 1 202 10 346  27,6 27 092  72,4
0406        Volkshochschuldienst  156  0,1  13  16  7  6  7  13  10  9  81  51,9  75  48,1
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst  21  0,0  3  2  1 -  1  3  2  2  14  66,7  7  33,3
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen  9  0,0 - - - - - - - - - -  9 100

05  Gesundheit, Sport, Umwelt 1 495  1,3  67  54  55  59  56  59  66  87  503  33,6  992  66,4
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt  179  0,2  3  1  4  6  11  8  7  13  53  29,6  126  70,4
0502        Humanmedizin  442  0,4  32  18  16  19  15  11  21  19  151  34,2  291  65,8
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst  551  0,5  14  18  26  22  21  25  24  43  193  35,0  358  65,0
0504        Pflegedienste  151  0,1  11  9  5  6  5  9  9  6  60  39,7  91  60,3
0505        Pharmaziewesen  41  0,0  1 - -  1  1  2  1  1  7  17,1  34  82,9
0506        Tiermedizin  84  0,1  2  4  1  2  2  2  3  3  19  22,6  65  77,4
0507        Zahnmedizin  47  0,0  4  4  3  3  1  2  1  2  20  42,6  27  57,4

06  Jugend, Soziales 3 172  2,8  166  124  169  124  148  133  159  149 1 172  36,9 2 000  63,1
0601        Erziehungsdienst  478  0,4 47 27 31  204  42,7 274 57,3

0602        Jugendpflege 1 936  1,7  84  65  97  74  81  87  93  83  664  34,3 1 272  65,7
0603        Sozialwesen  752  0,7  35  32  41  24  47  30  44  49  302  40,2  450  59,8
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen  6  0,0 - - - . . . . .  2  33,3  4  66,7

07  Rechtspflege, -schutz 8 289  7,3  145  139  171  211  207  195  230  240 1 538  18,6 6 751  81,4

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) 3 709  3,3  46  35  57  67  70  62  69  69  475  12,8 3 234  87,2
0702        Gerichtsvollziehung  267  0,2  4  4  4  2  3  6  9  8  40  15,0  227  85,0
0703-09   Justizvollzug 2 269  2,0  60  73  74  86  91  94  100  106  684  30,1 1 585  69,9
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit)  81  0,1  1  1  1  3  3  2  6  4  21  25,9  60  74,1
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) 1 492  1,3  26  21  29  39  32  26  39  34  246  16,5 1 246  83,5
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft  471  0,4  8  5  6  14  8  5  7  19  72  15,3  399  84,7

08  Sicherheit 24 855  21,9  229  401  546  605  701  734  787  934 4 937  19,9 19 918  80,1
0801        Feuerwehrvollzug 3 651  3,2  17  36  63  74  95  96  118  135  634  17,4 3 017  82,6
0802        Polizeiverwaltung 2 220  2,0  91  47  73  68  84  63  76  84  586  26,4 1 634  73,6
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst)  126  0,1 -  2  3  4  5  2  5  2  23  18,3  103  81,7
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) 2 998  2,6  33  51  65  79  89  85  96  108  606  20,2 2 392  79,8
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) 13 652  12,0  63  226  271  310  359  397  425  518 2 569  18,8 11 083  81,2
0806        Technischer Dienst beim PolPräs  5  0,0 - - - - - - - - - -  5 100
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst 2 203  1,9  25  39  71  70  69  91  67  87  519  23,6 1 684  76,4

09  Steuern 6 537  5,8  108  113  175  181  200  235  238  217 1 467  22,4 5 070  77,6

Keine Angabe  164  0,1  11  8  11  6  3  6  8  2  55  33,5  109  66,5

Hauptverwaltung und Bezirksverwaltungen insgesamt
Beschäftigte

- Datenbasis September 2015 -

[        45        ] [              54            ]

1 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 106 852,3 100 2 682,5 2 732,3 3 514,8 3 631,2 3 850,0 3 687,7 3 856,6 3 894,7 27 849,8  26,1 79 002,4  73,9

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 21 583,9  20,2  594,9  540,5  762,6  787,2  848,9  827,7  893,1  810,1 6 064,9  28,1 15 519,0  71,9
0101-04   Allgemeine Verwaltung 20 536,2  19,2  547,7  495,4  708,2  737,1  797,6  778,9  845,8  765,0 5 675,8  27,6 14 860,4  72,4
0105        Arbeitsschutz  89,0  0,1  7,5  6,8  3,0  3,8  9,9  3,9  4,9  1,0  40,8  45,8  48,2  54,2
0106        Datenverarbeitung  235,2  0,2  8,0  10,8  11,3  6,0  11,1  13,3  6,8  8,0  75,3  32,0  159,8  68,0
0107        Eichwesen  43,0  0,0  0,5  2,0  1,0  2,0  3,0  2,0  3,0  2,0  15,5  35,9  27,6  64,1
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  680,6  0,6  31,2  25,4  39,1  38,3  27,3  29,6  32,6  34,1  257,7  37,9  422,9  62,1

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G) 3 873,8  3,6  114,1  84,8  146,0  169,1  165,4  174,6  181,6  186,0 1 221,5  31,5 2 652,3  68,5
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen  61,1  0,1  0,5  2,0  2,0  3,0  2,0  2,0 -  3,0  14,5  23,7  46,6  76,3
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen)  109,5  0,1  3,5  1,9  1,5  7,3  6,0  7,9  5,0  5,0  38,1  34,8  71,5  65,2
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. 1 694,9  1,6  25,8  29,6  48,4  55,0  55,1  60,7  64,8  77,1  416,4  24,6 1 278,5  75,4
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  476,3  0,4  21,0  14,2  27,2  24,5  27,0  31,6  30,4  26,9  202,8  42,6  273,5  57,4
0205        Küchentätigkeiten  70,0  0,1  8,6  3,4  10,3  5,4  3,5  4,7  3,0  5,0  43,9  62,7  26,1  37,3
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung  242,3  0,2  11,2  5,9  9,3  12,5  16,9  13,0  10,0  14,0  92,7  38,3  149,5  61,7
0207        Personen-/Materialtransport  568,6  0,5  25,0  11,5  29,5  31,9  28,4  25,0  30,4  24,0  205,6  36,2  362,9  63,8
0208        Sportanlagenbetrieb  378,8  0,4  9,5  9,5  10,0  20,0  17,0  20,0  33,0  20,0  139,0  36,7  239,9  63,3
0209        Wäschereitätigkeiten  7,7  0,0  1,0  0,5  0,5  0,4  0,8 - - -  3,2  41,2  4,5  58,8
0210        Weitere Tätigkeiten  264,7  0,2  8,1  6,4  7,5  9,0  8,8  9,8  5,0  11,0  65,4  24,7  199,3  75,3

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik 2 565,2  2,4  129,8  92,0  120,2  134,1  152,6  125,2  124,4  122,8 1 001,1  39,0 1 564,2  61,0
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik)  128,1  0,1  24,0  9,4  5,6  7,8  3,0  3,8  4,0  6,0  63,6  49,6  64,6  50,4

0302 4      Bautechnik (Gartenbau)  328,3  0,3  10,2  7,6  12,8  15,7  24,5  17,2  25,4  19,3  132,8  40,4  195,5  59,6

0303 5      Bautechnik (Hochbau)  874,5  0,8  48,2  38,0  45,4  45,9  56,6  43,8  45,8  35,8  359,4  41,1  515,2  58,9

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau)  560,1  0,5  24,8  23,3  25,7  29,0  34,3  15,8  21,0  26,1  200,1  35,7  360,0  64,3

0306 7      Bautechnik (Übriges)  158,6  0,1  6,6  2,9  6,9  6,5  11,6  13,5  2,8  10,0  60,8  38,3  97,8  61,7
0307        Betriebstechnik  14,5  0,0 - -  0,5  1,0 - -  1,0 -  2,5  17,0  12,0  83,0
0308        Vermessung  501,2  0,5  15,9  10,7  23,3  28,2  22,7  31,1  24,4  25,7  182,1  36,3  319,1  63,7

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft 35 822,8  33,5 1 193,4 1 220,2 1 416,2 1 400,2 1 404,9 1 227,9 1 211,6 1 189,2 10 263,4  28,7 25 559,3  71,3
0401        Archivwesen  47,0  0,0  3,0  0,5 -  1,5  2,9  3,0  2,0  4,0  16,8  35,8  30,2  64,2
0402        Büchereiwesen  661,0  0,6  23,0  13,6  32,5  33,4  32,3  35,0  34,1  29,8  233,8  35,4  427,2  64,6
0403        Fachschuldienst  244,4  0,2  19,3  11,1  13,9  9,9  11,2  12,8  7,5  12,5  98,2  40,2  146,2  59,8
0404        Schulaufsichtsdienst  181,8  0,2  9,0  13,5  6,8  8,0  12,0  12,9  9,4  5,0  76,6  42,1  105,2  57,9
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) 34 533,0  32,3 1 126,7 1 165,8 1 356,2 1 342,4 1 339,9 1 151,4 1 147,7 1 128,2 9 758,3  28,3 24 774,7  71,7
0406        Volkshochschuldienst  129,1  0,1  10,3  13,8  5,9  5,0  5,5  10,9  9,1  7,6  68,0  52,7  61,0  47,3
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst  18,1  0,0  2,0  2,0  1,0 -  1,0  2,0  1,8  2,0  11,8  65,1  6,3  34,9
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen  8,5  0,0 - - - - - - - - - -  8,5 100

05  Gesundheit, Sport, Umwelt 1 311,8  1,2  54,9  44,7  46,1  50,6  48,9  53,6  59,6  78,7  437,2  33,3  874,5  66,7
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt  174,9  0,2  3,0  1,0  2,9  5,4  10,8  8,0  7,0  13,0  51,0  29,2  123,9  70,8
0502        Humanmedizin  379,4  0,4  27,4  17,2  13,8  17,5  12,8  10,4  18,3  17,3  134,7  35,5  244,7  64,5
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst  464,7  0,4  10,8  12,8  23,3  16,3  16,8  21,2  20,3  37,8  159,3  34,3  305,5  65,7
0504        Pflegedienste  136,5  0,1  7,5  5,9  3,4  6,0  4,5  8,1  9,0  5,5  49,9  36,5  86,6  63,5
0505        Pharmaziewesen  39,5  0,0  1,0 - -  1,0  1,0  2,0  1,0  1,0  7,0  17,7  32,5  82,3
0506        Tiermedizin  77,9  0,1  1,5  4,0  0,8  2,0  2,0  2,0  3,0  2,5  17,8  22,8  60,2  77,2
0507        Zahnmedizin  38,8  0,0  3,8  3,8  2,0  2,4  1,0  2,0  1,0  1,6  17,6  45,3  21,2  54,7

06  Jugend, Soziales 2 921,5  2,7  134,5  108,5  152,4  108,6  137,2  125,7  148,2  139,1 1 054,2  36,1 1 867,3  63,9
0601        Erziehungsdienst  392,5  0,4 25,4 14,1 23,3  144,6  36,8 248,0 63,2

0602        Jugendpflege 1 813,1  1,7  75,4  64,3  89,6  67,7  75,2  82,5  87,7  80,0  622,3  34,3 1 190,8  65,7
0603        Sozialwesen  709,9  0,7  33,8  30,2  39,5  22,7  44,5  29,0  40,8  44,8  285,3  40,2  424,6  59,8
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen  6,0  0,0 - - - . . . . .  2,0  33,3  4,0  66,7

07  Rechtspflege, -schutz 7 961,1  7,5  138,7  137,4  167,4  206,8  201,2  190,6  222,6  233,7 1 498,4  18,8 6 462,7  81,2

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) 3 523,3  3,3  42,2  33,9  54,5  64,1  67,8  58,5  64,7  66,1  451,7  12,8 3 071,6  87,2
0702        Gerichtsvollziehung  266,8  0,2  4,0  4,0  4,0  2,0  3,0  6,0  9,0  8,0  40,0  15,0  226,8  85,0
0703-09   Justizvollzug 2 243,5  2,1  60,0  73,0  72,9  85,8  90,5  93,8  98,0  104,8  678,8  30,3 1 564,7  69,7
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit)  76,1  0,1  1,0  1,0  1,0  3,0  2,5  2,0  6,0  3,5  20,0  26,3  56,1  73,7
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) 1 403,8  1,3  23,5  20,6  29,0  38,3  29,9  25,5  38,1  33,5  238,2  17,0 1 165,6  83,0
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft  447,7  0,4  8,0  4,9  6,0  13,8  7,5  4,8  6,9  17,9  69,7  15,6  378,0  84,4

08  Sicherheit 24 418,4  22,9  213,2  391,2  531,2  597,9  696,1  730,7  779,3  926,6 4 866,2  19,9 19 552,2  80,1
0801        Feuerwehrvollzug 3 646,7  3,4  15,3  36,0  62,5  74,0  95,0  96,0  118,0  135,0  631,7  17,3 3 015,0  82,7
0802        Polizeiverwaltung 2 066,1  1,9  77,8  37,8  59,5  62,1  80,8  61,2  70,5  81,5  531,2  25,7 1 535,0  74,3
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst)  120,0  0,1 -  2,0  3,0  4,0  5,0  2,0  4,8  1,9  22,6  18,9  97,3  81,1
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) 2 915,6  2,7  32,6  50,9  65,0  79,0  89,0  84,4  95,2  105,7  601,8  20,6 2 313,8  79,4
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) 13 484,6  12,6  63,0  226,0  271,0  309,4  358,0  396,4  424,5  516,2 2 564,5  19,0 10 920,1  81,0
0806        Technischer Dienst beim PolPräs  5,0  0,0 - - - - - - - - - -  5,0 100
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst 2 180,4  2,0  24,5  38,5  70,3  69,4  68,4  90,8  66,4  86,3  514,4  23,6 1 666,0  76,4

09  Steuern 6 253,1  5,9  103,4  109,0  166,0  171,9  192,7  225,7  228,4  206,6 1 403,6  22,4 4 849,4  77,6

Keine Angabe  140,9  0,1  5,7  4,2  6,6  5,0  2,0  6,0  7,9  2,0  39,3  27,9  101,5  72,1

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015
4 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0313 Landschaftsplanung 
5 ggf. einschließlich ADT-Untergruppen 0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen), 0311 Hochbau bzw. Fachtechnik und 0312 Hochbau (Stadtplanung) 
6 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)
7 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0305 Bautechnik (Maschinenbau)

Hauptverwaltung und Bezirksverwaltungen insgesamt
Vollzeitäquivalente

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

[       34,6       ] [              47,2           ]

Noch: 1 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt
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Hauptverwaltung

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 17 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 91 612 100 2 418 2 388 2 941 3 026 3 132 2 956 3 066 3 155 23 082  25,2 68 530  74,8

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 10 736  11,7  423  341  420  434  421  414  435  383 3 271  30,5 7 465  69,5
0101-04   Allgemeine Verwaltung 9 996  10,9  384  304  378  401  382  381  404  353 2 987  29,9 7 009  70,1
0105        Arbeitsschutz  94  0,1  9  7  3  4  10  4  5  1  43  45,7  51  54,3
0106        Datenverarbeitung  204  0,2  9  10  10  4  9  13  5  7  67  32,8  137  67,2
0107        Eichwesen  44  0,0  1  2  1  2  3  2  3  2  16  36,4  28  63,6
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  398  0,4  20  18  28  23  17  14  18  20  158  39,7  240  60,3

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G) 1 293  1,4  70  42  77  71  68  57  55  67  507  39,2  786  60,8
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen  51  0,1 -  1  2  3  1  2 -  3  12  23,5  39  76,5
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen)  29  0,0 -  4  2  12  41,4  17  58,6
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat.  174  0,2  6  4  7  6  3  9  8  7  50  28,7  124  71,3
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  236  0,3  13  10  12  14  15  15  12  13  104  44,1  132  55,9
0205        Küchentätigkeiten  79  0,1  19  7  17  6  2  4  3  4  62  78,5  17  21,5
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung  180  0,2  10  4  7  8  12  11  8  12  72  40,0  108  60,0
0207        Personen-/Materialtransport  258  0,3  11  7  18  20  16  9  10  10  101  39,1  157  60,9
0208        Sportanlagenbetrieb  70  0,1  1  2  4  3  7  1  6  7  31  44,3  39  55,7
0209        Wäschereitätigkeiten  6  0,0 - - -  5  83,3  1  16,7
0210        Weitere Tätigkeiten  210  0,2  8  6  8  8  9  6  4  9  58  27,6  152  72,4

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  946  1,0  74  48  47  49  50  39  34  54  395  41,8  551  58,2
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik)  110  0,1  24  9  4  7  3  2  4  4  57  51,8  53  48,2

0302 4      Bautechnik (Gartenbau)  52  0,1  3  2  2 -  1  4  2  11  25  48,1  27  51,9

0303 5      Bautechnik (Hochbau)  350  0,4  23  22  21  20  25  15  17  21  164  46,9  186  53,1

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau)  287  0,3  15  12  14  15  18  9  6  11  100  34,8  187  65,2
0306 7      Bautechnik (Übriges)  18  0,0  4 - - -  7  38,9  11  61,1

0307        Betriebstechnik  9  0,0 - - - . . . . -  1  11,1  8  88,9
0308        Vermessung  120  0,1  5  3  6  6  2  8  4  7  41  34,2  79  65,8

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft 37 891  41,4 1 273 1 244 1 446 1 427 1 436 1 247 1 232 1 222 10 527  27,8 27 364  72,2
0401        Archivwesen  48  0,1  3  1 -  2  3  3  2  4  18  37,5  30  62,5
0402        Büchereiwesen  39  0,0  2 -  3  1  1  2  3  1  13  33,3  26  66,7
0403        Fachschuldienst  244  0,3  20  11  12  10  12  12  7  11  95  38,9  149  61,1
0404        Schulaufsichtsdienst  185  0,2  9  14  7  8  11  13  10  5  77  41,6  108  58,4
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) 37 345  40,8 1 237 1 213 1 423 1 406 1 408 1 214 1 209 1 199 10 309  27,6 27 036  72,4
0406        Volkshochschuldienst  4  0,0 . . . . . . . . . x . x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst  19  0,0  2  2  1 -  1  3  1  2  12  63,2  7  36,8
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen  7  0,0 . . . . . . . . . x . x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  361  0,4  19  16  14  14  13  9  16  15  116  32,1  245  67,9
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt  57  0,1 - -  2  1  4  2  4  4  17  29,8  40  70,2
0502        Humanmedizin  136  0,1  10  7  4  8  4 -  5  5  43  31,6  93  68,4
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst  45  0,0  1  2  4 -  2  2 -  4  15  33,3  30  66,7
0504        Pflegedienste  90  0,1  6  6  3  3  3  3  6  2  32  35,6  58  64,4
0505        Pharmaziewesen  20  0,0  1 - -  1 -  2  1 -  5  25,0  15  75,0
0506        Tiermedizin  12  0,0 . . . . - - - -  3  25,0  9  75,0
0507        Zahnmedizin  1  0,0 . . . . - - - -  1  100,0 - x

06  Jugend, Soziales  592  0,6  67  36  35  29  33  22  32  21  275  46,5  317  53,5
0601        Erziehungsdienst  189  0,2  36  19  10  106  56,1  83  43,9
0602        Jugendpflege  292  0,3  28  13  18  16  18  14  18  10  135  46,2  157  53,8
0603        Sozialwesen  111  0,1  3  4  7  6  34  30,6  77  69,4
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz 8 289  9,0  145  139  171  211  207  195  230  240 1 538  18,6 6 751  81,4

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) 3 709  4,0  46  35  57  67  70  62  69  69  475  12,8 3 234  87,2
0702        Gerichtsvollziehung  267  0,3  4  4  4  2  3  6  9  8  40  15,0  227  85,0
0703-09   Justizvollzug 2 269  2,5  60  73  74  86  91  94  100  106  684  30,1 1 585  69,9
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit)  81  0,1  1  1  1  3  3  2  6  4  21  25,9  60  74,1
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) 1 492  1,6  26  21  29  39  32  26  39  34  246  16,5 1 246  83,5
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft  471  0,5  8  5  6  14  8  5  7  19  72  15,3  399  84,7

08  Sicherheit 24 850  27,1  229  401  545  605  701  734  787  934 4 936  19,9 19 914  80,1
0801        Feuerwehrvollzug 3 651  4,0  17  36  63  74  95  96  118  135  634  17,4 3 017  82,6
0802        Polizeiverwaltung 2 215  2,4  91  47  72  68  84  63  76  84  585  26,4 1 630  73,6
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst)  126  0,1 -  2  3  4  5  2  5  2  23  18,3  103  81,7
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) 2 998  3,3  33  51  65  79  89  85  96  108  606  20,2 2 392  79,8
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) 13 652  14,9  63  226  271  310  359  397  425  518 2 569  18,8 11 083  81,2
0806        Technischer Dienst beim PolPräs  5  0,0 - - - - - - - - - x  5 100
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst 2 203  2,4  25  39  71  70  69  91  67  87  519  23,6 1 684  76,4

09  Steuern 6 537  7,1  108  113  175  181  200  235  238  217 1 467  22,4 5 070  77,6

Keine Angabe  117  0,1  10  8  11  5  3  4  7  2  50  42,7  67  57,3

insgesamt

Hauptverwaltung
Beschäftigte

- Datenbasis September 2015 -

2 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente in der Hauptverwaltung nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021

[         18        ] [              23             ]

[         10        ] [         4         ]

2022

[                        3                        ]

[                              6                                ]

[                              5                                ]

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 86 528,2 100 2 114,2 2 213,4 2 748,8 2 855,4 3 010,3 2 844,1 2 949,2 3 032,1 21 767,5  25,2 64 760,7  74,8

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 9 876,7  11,4  328,2  269,0  355,9  374,3  398,6  393,7  415,8  362,6 2 898,1  29,3 6 978,7  70,7
0101-04   Allgemeine Verwaltung 9 174,8  10,6  295,6  235,2  317,3  341,6  360,8  362,3  386,4  333,2 2 632,4  28,7 6 542,4  71,3
0105        Arbeitsschutz  88,0  0,1  7,5  6,8  3,0  3,8  9,9  3,9  4,9  1,0  40,8  46,3  47,2  53,7
0106        Datenverarbeitung  195,1  0,2  7,0  9,8  9,3  4,0  8,1  12,3  4,8  7,0  62,3  31,9  132,8  68,1
0107        Eichwesen  43,0  0,0  0,5  2,0  1,0  2,0  3,0  2,0  3,0  2,0  15,5  35,9  27,6  64,1
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  375,8  0,4  17,7  15,2  25,3  22,9  16,8  13,3  16,7  19,5  147,2  39,2  228,6  60,8

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G) 1 221,5  1,4  46,8  30,8  61,9  60,7  67,2  55,9  54,9  65,9  444,0  36,3  777,5  63,7
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen  50,6  0,1 -  1,0  2,0  3,0  1,0  2,0 -  3,0  12,0  23,7  38,6  76,3
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen)  28,3  0,0 . . . . . -  4,0  2,0  11,3  40,0  17,0  60,0
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat.  167,8  0,2  3,8  3,5  5,9  4,4  3,0  8,8  8,0  7,0  44,4  26,5  123,3  73,5
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  215,6  0,2  8,5  6,0  8,3  10,6  15,0  14,6  11,9  11,9  86,7  40,2  128,9  59,8
0205        Küchentätigkeiten  52,0  0,1  8,6  3,0  10,0  3,0  1,8  3,7  3,0  4,0  37,1  71,5  14,8  28,5
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung  175,0  0,2  7,8  3,5  5,3  8,0  11,9  11,0  8,0  12,0  67,5  38,6  107,5  61,4
0207        Personen-/Materialtransport  255,3  0,3  9,9  6,5  18,0  18,9  16,0  9,0  10,0  10,0  98,3  38,5  157,0  61,5
0208        Sportanlagenbetrieb  69,5  0,1  0,5  2,0  4,0  3,0  7,0  1,0  6,0  7,0  30,5  43,9  39,0  56,1
0209        Wäschereitätigkeiten  4,2  0,0 . . . . . - - - . x . x
0210        Weitere Tätigkeiten  203,4  0,2  5,6  4,9  7,5  7,5  8,8  5,8  4,0  9,0  53,0  26,1  150,4  73,9

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  884,6  1,0  64,0  39,9  43,9  45,1  47,7  37,3  33,1  51,5  362,4  41,0  522,2  59,0
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik)  108,6  0,1  24,0  8,5  3,6  6,8  3,0  2,0  4,0  4,0  55,9  51,4  52,8  48,6

0302 4      Bautechnik (Gartenbau)  45,1  0,1  1,9  1,4  1,8 -  0,8  3,3  1,6  10,1  20,9  46,3  24,2  53,7

0303 5      Bautechnik (Hochbau)  321,2  0,4  18,6  17,9  19,2  17,3  23,5  14,8  16,4  20,3  148,0  46,1  173,2  53,9

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau)  271,6  0,3  13,9  9,6  13,4  14,6  17,3  8,8  6,0  10,5  94,2  34,7  177,4  65,3

0306 7      Bautechnik (Übriges)  16,1  0,0 . . . . . . . - . x . x
0307        Betriebstechnik  9,0  0,0 - - - . . . . - . x . x
0308        Vermessung  113,1  0,1  2,7  2,5  6,0  5,4  2,0  7,4  4,0  6,6  36,6  32,4  76,5  67,6

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft 34 969,4  40,4 1 152,6 1 193,4 1 374,9 1 358,4 1 363,5 1 176,8 1 164,1 1 148,5 9 932,1  28,4 25 037,3  71,6
0401        Archivwesen  46,0  0,1  3,0  0,5 -  1,5  2,9  3,0  2,0  4,0  16,8  36,6  29,2  63,4
0402        Büchereiwesen  36,2  0,0  2,0 -  2,5  1,0  0,8  2,0  2,6  1,0  11,9  32,8  24,3  67,2
0403        Fachschuldienst  226,0  0,3  17,3  10,6  11,4  8,9  10,7  12,0  7,0  11,0  88,9  39,4  137,0  60,6
0404        Schulaufsichtsdienst  178,8  0,2  9,0  13,5  6,8  8,0  11,0  12,9  9,4  5,0  75,6  42,3  103,2  57,7
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) 34 455,7  39,8 1 119,8 1 164,8 1 353,3 1 339,0 1 337,1 1 144,9 1 142,1 1 125,5 9 726,4  28,2 24 729,3  71,8
0406        Volkshochschuldienst  3,1  0,0 . . . . . . . . . x . x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst  16,8  0,0  1,5  2,0  1,0 -  1,0  2,0  1,0  2,0  10,5  62,4  6,3  37,6
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen  7,0  0,0 . . . . . . . . . x . x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  330,7  0,4  15,6  12,3  11,9  12,6  12,0  9,0  14,7  14,7  102,9  31,1  227,8  68,9
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt  55,4  0,1 - -  1,4  0,4  4,0  2,0  4,0  4,0  15,8  28,6  39,6  71,4
0502        Humanmedizin  121,4  0,1  9,0  6,8  3,9  7,2  3,5 -  3,7  4,7  38,8  32,0  82,6  68,0
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst  39,1  0,0  1,0  1,0  3,8 -  2,0  2,0 -  4,0  13,8  35,2  25,4  64,8
0504        Pflegedienste  84,0  0,1  4,1  3,6  2,0  3,0  2,5  3,0  6,0  2,0  26,2  31,2  57,8  68,8
0505        Pharmaziewesen  18,5  0,0  1,0 - -  1,0 -  2,0  1,0 -  5,0  27,0  13,5  73,0
0506        Tiermedizin  11,2  0,0 . . . . - - - - . x . x
0507        Zahnmedizin  1,0  0,0 . . . . - - - - . x . x

06  Jugend, Soziales  519,9  0,6  46,0  26,3  30,1  23,8  29,4  20,4  29,6  20,0  225,6  43,4  294,3  56,6
0601        Erziehungsdienst  141,1  0,2  17,4  9,3  6,7  66,3  47,0  74,8  53,0
0602        Jugendpflege  271,8  0,3  26,1  13,0  16,6  15,8  15,7  12,8  17,5  10,0  127,4  46,9  144,4  53,1
0603        Sozialwesen  107,0  0,1  2,5  4,0  6,9  5,5  31,9  29,8  75,1  70,2
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz 7 961,1  9,2  138,7  137,4  167,4  206,8  201,2  190,6  222,6  233,7 1 498,4  18,8 6 462,7  81,2

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) 3 523,3  4,1  42,2  33,9  54,5  64,1  67,8  58,5  64,7  66,1  451,7  12,8 3 071,6  87,2
0702        Gerichtsvollziehung  266,8  0,3  4,0  4,0  4,0  2,0  3,0  6,0  9,0  8,0  40,0  15,0  226,8  85,0
0703-09   Justizvollzug 2 243,5  2,6  60,0  73,0  72,9  85,8  90,5  93,8  98,0  104,8  678,8  30,3 1 564,7  69,7
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit)  76,1  0,1  1,0  1,0  1,0  3,0  2,5  2,0  6,0  3,5  20,0  26,3  56,1  73,7
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) 1 403,8  1,6  23,5  20,6  29,0  38,3  29,9  25,5  38,1  33,5  238,2  17,0 1 165,6  83,0
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft  447,7  0,5  8,0  4,9  6,0  13,8  7,5  4,8  6,9  17,9  69,7  15,6  378,0  84,4

08  Sicherheit 24 414,4  28,2  213,2  391,2  530,2  597,9  696,1  730,7  779,3  926,6 4 865,2  19,9 19 549,2  80,1
0801        Feuerwehrvollzug 3 646,7  4,2  15,3  36,0  62,5  74,0  95,0  96,0  118,0  135,0  631,7  17,3 3 015,0  82,7
0802        Polizeiverwaltung 2 062,2  2,4  77,8  37,8  58,5  62,1  80,8  61,2  70,5  81,5  530,2  25,7 1 532,0  74,3
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst)  120,0  0,1 -  2,0  3,0  4,0  5,0  2,0  4,8  1,9  22,6  18,9  97,3  81,1
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) 2 915,6  3,4  32,6  50,9  65,0  79,0  89,0  84,4  95,2  105,7  601,8  20,6 2 313,8  79,4
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) 13 484,6  15,6  63,0  226,0  271,0  309,4  358,0  396,4  424,5  516,2 2 564,5  19,0 10 920,1  81,0
0806        Technischer Dienst beim PolPräs  5,0  0,0 - - - - - - - - - x  5,0 100
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst 2 180,4  2,5  24,5  38,5  70,3  69,4  68,4  90,8  66,4  86,3  514,4  23,6 1 666,0  76,4

09  Steuern 6 253,1  7,2  103,4  109,0  166,0  171,9  192,7  225,7  228,4  206,6 1 403,6  22,4 4 849,4  77,6

Keine Angabe  96,9  0,1  5,7  4,2  6,6  4,0  2,0  4,0  6,9  2,0  35,3  36,4  61,6  63,6

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015
4 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0313 Landschaftsplanung 
5 ggf. einschließlich ADT-Untergruppen 0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen), 0311 Hochbau bzw. Fachtechnik und 0312 Hochbau (Stadtplanung) 
6 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)
7 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0305 Bautechnik (Maschinenbau)

Noch: 2 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente in der Hauptverwaltung nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

Hauptverwaltung 
Vollzeitäquivalente

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

[        12,6        ] [               20,3                ]

[        9,0          ] [        4,0          ]

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 19 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt  458 100  31  8  13  11  22  18  21  20  144  31,4  314  68,6

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  391  85,4  25  6  13  8  19  12  19  16  118  30,2  273  69,8
0101-04   Allgemeine Verwaltung  375  81,9  25  111  29,6  264  70,4
0105        Arbeitsschutz - x - - - - - - - - - x - x
0106        Datenverarbeitung  8  1,7 - . . . . . . .  3  37,5  5  62,5
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  8  1,7 - . . . . . . .  4  50,0  4  50,0

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  8  1,7 . . . . . . . .  4  50,0  4  50,0
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen  3  0,7 . . . . . . . .  2  66,7  1  33,3
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen) - x - - - - - - - - - x - x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. - x - - - - - - - - - x - x
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  3  0,7 - - - - - - - - - x  3 100
0205        Küchentätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung - x - - - - - - - - - x - x
0207        Personen-/Materialtransport  1  0,2 . . . . . . . .  1 100 - x
0208        Sportanlagenbetrieb - x - - - - - - - - - x - x
0209        Wäschereitätigkeiten  1  0,2 . . . . . . . .  1 100 - x
0210        Weitere Tätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  2  0,4 - - - - - - - - - x  2 100
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) - x - - - - - - - - - x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau)  2  0,4 - - - - - - - - - x  2 100

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) - x - - - - - - - - - x - x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0308        Vermessung - x - - - - - - - - - x - x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  55  12,0  22  40,0  33  60,0
0401        Archivwesen  45  9,8  17  37,8  28  62,2
0402        Büchereiwesen  5  1,1 . . . . . . - -  1  20,0  4  80,0
0403        Fachschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst  5  1,1 . . . . . . - -  4  80,0  1  20,0
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin - x - - - - - - - - - x - x
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst - x - - - - - - - - - x - x
0504        Pflegedienste - x - - - - - - - - - x - x
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin - x - - - - - - - - - x - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales - x - - - - - - - - - x - x
0601        Erziehungsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0602        Jugendpflege - x - - - - - - - - - x - x
0603        Sozialwesen - x - - - - - - - - - x - x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung - x - - - - - - - - - x - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - - - - - - - - - - - x - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  2  0,4 - - - - - - - - - x  2 100

03 - Regierende/r Bürgermeister/in
Beschäftigte

- Datenbasis September 2015 -

[          16          ] [                 37                ] [         33         ]

[                 6                   ] [                  10                ] [          6         ]
[                 4                   ] [                   7                 ] [          6         ]

2.1 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 03 nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 20 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt  422,9 100  27,2  6,3  10,7  9,8  20,4  16,7  20,5  19,5  131,0  31,0  291,9  69,0

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  360,1  85,1  21,7  4,8  10,7  7,3  17,5  11,7  18,5  15,5  107,7  29,9  252,3  70,1
0101-04   Allgemeine Verwaltung  344,6  81,5  21,7  100,9  29,3  243,7  70,7
0105        Arbeitsschutz - x - - - - - - - - - x - x
0106        Datenverarbeitung  7,9  1,9 - . . . . . . . . x . x
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  7,6  1,8 - . . . . . . . . x . x

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  8,0  1,9 . . . . . . . . . x . x
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen . x . . . . . . . . . x . x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen) - x - - - - - - - - - x - x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. - x - - - - - - - - - x - x
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  3,0  0,7 - - - - - - - - - x  3,0 100
0205        Küchentätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung - x - - - - - - - - - x - x
0207        Personen-/Materialtransport . x . . . . . . . . . x . x
0208        Sportanlagenbetrieb - x - - - - - - - - - x - x
0209        Wäschereitätigkeiten . x . . . . . . . . . x . x
0210        Weitere Tätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik . x - - - - - - - - - x . x
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) - x - - - - - - - - - x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau) . x - - - - - - - - - x . x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) - x - - - - - - - - - x - x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0308        Vermessung - x - - - - - - - - - x - x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  51,5  12,2 19,3  37,5  32,2  62,5
0401        Archivwesen  43,0  10,2  15,8  36,8  27,2  63,2
0402        Büchereiwesen  5,0  1,2 . . . . . . - - . x . x
0403        Fachschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst . x . . . . . . - - . x . x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin - x - - - - - - - - - x - x
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst - x - - - - - - - - - x - x
0504        Pflegedienste - x - - - - - - - - - x - x
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin - x - - - - - - - - - x - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales - x - - - - - - - - - x - x
0601        Erziehungsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0602        Jugendpflege - x - - - - - - - - - x - x
0603        Sozialwesen - x - - - - - - - - - x - x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung - x - - - - - - - - - x - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe . x - - - - - - - - - x . x

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015
4 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0313 Landschaftsplanung 
5 ggf. einschließlich ADT-Untergruppen 0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen), 0311 Hochbau bzw. Fachtechnik und 0312 Hochbau (Stadtplanung) 
6 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)
7 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0305 Bautechnik (Maschinenbau)

03 - Regierende/r Bürgermeister/in
Vollzeitäquivalente

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

[          12,5        ] [               34,7                  ] [          32,0        ]

[                 5,0                   ] [                8,4                  ]
[                 3,5                   ] [                6,4                  ]

[           6,0          ]
[           6,0          ]

Noch: 2.1 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 03 nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 21 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 28 422 100  371  488  683  748  833  852  901 1 055 5 931  20,9 22 491  79,1

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 2 709  9,5  90  61  98  96  85  86  77  72  665  24,5 2 044  75,5
0101-04   Allgemeine Verwaltung 2 569  9,0  83  55  88  92  79  77  73  66  613  23,9 1 956  76,1
0105        Arbeitsschutz  1  0,0 . . . . . . . .  1 100 - x
0106        Datenverarbeitung  46  0,2 -  4  20  43,5  26  56,5
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  93  0,3  4  4  6  2  5  4  4  2  31  33,3  62  66,7

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  691  2,4  26  16  35  37  42  27  30  42  255  36,9  436  63,1
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen  44  0,2 -  1  2  2 -  1 -  2  8  18,2  36  81,8
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen)  17  0,1  1 -  1 -  1 -  2  1  6  35,3  11  64,7
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat.  2  0,0 - - - - - - - - - x  2 100
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  97  0,3  4  1  5  3  5  4  4  6  32  33,0  65  67,0
0205        Küchentätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung  172  0,6  10  4  4  7  10  11  8  12  66  38,4  106  61,6
0207        Personen-/Materialtransport  232  0,8  9  5  17  19  15  7  10  10  92  39,7  140  60,3
0208        Sportanlagenbetrieb  65  0,2 -  2  4  3  7  1  5  6  28  43,1  37  56,9
0209        Wäschereitätigkeiten - - - - - - - - - - - x - x
0210        Weitere Tätigkeiten  62  0,2  2  3  2  3  4  3  1  5  23  37,1  39  62,9

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  121  0,4  23  9  5  6  4  3  4  5  59  48,8  62  51,2
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik)  106  0,4  23  9  4  6  3  2  3  4  54  50,9  52  49,1

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau)  2  0,0 - - . . . . . .  2 100 - x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau)  1  0,0 - - - - - - - - - x  1 100

0306 7      Bautechnik (Übriges)  2  0,0 - - . . . . . .  1  50,0  1  50,0
0307        Betriebstechnik  1  0,0 - - . . . . . .  1 100 - x
0308        Vermessung  9  0,0 - - . . . . . .  1  11,1  8  88,9

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  15  0,1  2  1 -  1  1  1 -  3  9  60,0  6  40,0
0401        Archivwesen - x - - - - - - - - - x - x
0402        Büchereiwesen - x - - - - - - - - - x - x
0403        Fachschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.)  8  0,0 . . . . . . . .  3  37,5  5  62,5
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst  7  0,0 . . . . . . . .  6  85,7  1  14,3
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  19  0,1 -  1  1  1 - -  3 -  6  31,6  13  68,4
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin  14  0,0 - . . . . . . -  3  21,4  11  78,6
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst  1  0,0 - - - - - - - - - x  1 100
0504        Pflegedienste  4  0,0 - . . . . . . -  3  75,0  1  25,0
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin - x - - - - - - - - - x - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales  5  0,0 - . . . . . . . . x . x
0601        Erziehungsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0602        Jugendpflege - x - - - - - - - - - x - x
0603        Sozialwesen  5  0,0 . . . . . . . . . x . x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz  1  0,0 - - . . . . . . . x . x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug  1  0,0 - - . . . . . . . x . x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit 24 840  87,4  229  400  544  605  700  734  787  932 4 931  19,9 19 909  80,1
0801        Feuerwehrvollzug 3 651  12,8  17  36  63  74  95  96  118  135  634  17,4 3 017  82,6
0802        Polizeiverwaltung 2 206  7,8  91  46  71  68  83  63  76  83  581  26,3 1 625  73,7
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst)  126  0,4 -  2  3  4  5  2  5  2  23  18,3  103  81,7
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) 2 998  10,5  33  51  65  79  89  85  96  108  606  20,2 2 392  79,8
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) 13 652  48,0  63  226  271  310  359  397  425  518 2 569  18,8 11 083  81,2
0806        Technischer Dienst beim PolPräs  5  0,0 - - - - - - - - - x  5 100
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst 2 202  7,7  25  39  71  70  69  91  67  86  518  23,5 1 684  76,5

09  Steuern  9  0,0 . . . . . . . .  3  33,3  6  66,7

Keine Angabe  12  0,0 . . . . . . . .  2  16,7  10  83,3

2.2 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 05 nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

05 - Inneres und Sport
Beschäftigte

- Datenbasis September 2015 -

[                8                     ] [                8                     ]

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 22 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 27 809,4 100  328,7  462,6  651,9  724,4  825,8  845,8  889,9 1 045,6 5 774,7  20,8 22 034,7  79,2

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 2 549,1  9,2  69,5  47,1  84,5  81,3  83,0  83,6  74,3  70,0  593,2  23,3 1 955,8  76,7
0101-04   Allgemeine Verwaltung 2 418,1  8,7  64,1  42,7  75,6  77,3  77,3  74,6  71,0  64,0  546,6  22,6 1 871,5  77,4
0105        Arbeitsschutz . x . . . . . . . . . x . x
0106        Datenverarbeitung  44,4  0,2 -  4,0  18,9  42,5  25,6  57,5
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  85,6  0,3  3,5  2,3  4,9  2,0  4,8  4,0  3,4  2,0  26,8  31,3  58,8  68,7

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  679,1  2,4  20,6  14,9  33,1  35,9  41,7  26,5  30,0  42,0  244,7  36,0  434,4  64,0
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen  43,6  0,2 -  1,0  2,0  2,0 -  1,0 -  2,0  8,0  18,3  35,6  81,7
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen)  16,5  0,1  1,0 -  0,5 -  1,0 -  2,0  1,0  5,5  33,1  11,0  66,9
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat.  2,0 - - - - - - - - - - x  2,0 100
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  93,9  0,3  2,4  1,0  4,2  3,0  5,0  3,8  4,0  6,0  29,4  31,3  64,5  68,7
0205        Küchentätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung  168,1  0,6  7,8  3,5  3,5  7,0  9,9  11,0  8,0  12,0  62,6  37,2  105,5  62,8
0207        Personen-/Materialtransport  229,8  0,8  7,9  5,0  17,0  17,9  15,0  7,0  10,0  10,0  89,8  39,1  140,0  60,9
0208        Sportanlagenbetrieb  65,0  0,2 -  2,0  4,0  3,0  7,0  1,0  5,0  6,0  28,0  43,1  37,0  56,9
0209        Wäschereitätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0210        Weitere Tätigkeiten  60,2  0,2  1,5  2,5  2,0  3,0  3,8  2,8  1,0  5,0  21,4  35,5  38,8  64,5

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  119,2  0,4  23,0  8,5  4,6  5,8  4,0  3,0  4,0  5,0  57,9  48,5  61,4  51,5
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik)  104,6  0,4  23,0  8,5  3,6  5,8  3,0  2,0  3,0  4,0  52,9  50,5  51,8  49,5

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau) . x - - . . . . . . . x . x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) . x - - - - - - - - - x . x

0306 7      Bautechnik (Übriges) . x - - . . . . . . . x . x
0307        Betriebstechnik . x - - . . . . . . . x . x
0308        Vermessung . x - - . . . . . . . x  7,8  88,6

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  15,0  0,1  2,0  1,0 -  1,0  1,0  1,0 -  3,0  9,0  60,0  6,0  40,0
0401        Archivwesen - x - - - - - - - - - x - x
0402        Büchereiwesen - x - - - - - - - - - x - x
0403        Fachschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) . x . . . . . . . .  3,0  37,5  5,0  62,5
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst  7,0  0,0 . . . . . . . .  6,0  85,7  1,0  14,3
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  17,1  0,1 -  0,5  0,5  1,0 - -  2,3 -  4,2  24,7  12,9  75,3
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin  13,1  0,0 - . . . . . . - . x . x
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst  1,0  0,0 - - - - - - - - - x  1,0 100
0504        Pflegedienste  3,0  0,0 - . . . . . . - . x . x
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin - x - - - - - - - - - x - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales  4,3  0,0 - - . . . . . . . x . x
0601        Erziehungsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0602        Jugendpflege - x - - - - - - - - - x - x
0603        Sozialwesen  4,3  0,0 - - . . . . . . . x . x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz  1,0  0,0 - - . . . . . . . x . x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug  1,0  0,0 - - . . . . . . . x . x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit 24 404,9  87,8  213,2  390,7  529,2  597,9  695,1  730,7  779,3  924,6 4 860,7  19,9 19 544,2  80,1
0801        Feuerwehrvollzug 3 646,7  13,1  15,3  36,0  62,5  74,0  95,0  96,0  118,0  135,0  631,7  17,3 3 015,0  82,7
0802        Polizeiverwaltung 2 053,7  7,4  77,8  37,3  57,5  62,1  79,8  61,2  70,5  80,5  526,7  25,6 1 527,0  74,4
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst)  120,0  0,4 -  2,0  3,0  4,0  5,0  2,0  4,8  1,9  22,6  18,9  97,3  81,1
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) 2 915,6  10,5  32,6  50,9  65,0  79,0  89,0  84,4  95,2  105,7  601,8  20,6 2 313,8  79,4
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) 13 484,6  48,5  63,0  226,0  271,0  309,4  358,0  396,4  424,5  516,2 2 564,5  19,0 10 920,1  81,0
0806        Technischer Dienst beim PolPräs  5,0  0,0 - - - - - - - - - x  5,0 100
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst 2 179,4  7,8  24,5  38,5  70,3  69,4  68,4  90,8  66,4  85,3  513,4  23,6 1 666,0  76,4

09  Steuern  9,0  0,0 . . . . . . . . . x . x

Keine Angabe  10,8  0,0 . . . . . . . . . x . x

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015
4 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0313 Landschaftsplanung 
5 ggf. einschließlich ADT-Untergruppen 0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen), 0311 Hochbau bzw. Fachtechnik und 0312 Hochbau (Stadtplanung) 
6 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)
7 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0305 Bautechnik (Maschinenbau)

Noch: 2.2 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 05 nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

05 - Inneres und Sport
Vollzeitäquivalente

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

 [                  6,9                  ]  [                8,0                ]

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 23 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 9 601 100  199  179  218  254  256  243  292  289 1 930  20,1 7 671  79,9

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 1 058  11,0  28  30  30  34  35  39  47  38  281  26,6  777  73,4
0101-04   Allgemeine Verwaltung  945  9,8  23  25  26  33  31  34  44  38  254  26,9  691  73,1
0105        Arbeitsschutz - x - - - - - - - - - x - x
0106        Datenverarbeitung  98  1,0  4  5  2  1  4  5  2 -  23  23,5  75  76,5
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  15  0,2  1 -  2 - - -  1 -  4  26,7  11  73,3

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  35  0,4 - -  2  2  6  2  3 -  15  42,9  20  57,1
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen - x - - - - - - - - - x - x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen)  9  0,1 - - . . . . . -  4  44,4  5  55,6
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. - x - - - - - - - - - x - x
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  13  0,1 - - - -  2  2  2 -  6  46,2  7  53,8
0205        Küchentätigkeiten  3  0,0 - - - - - - - - - x  3  100
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung  4  0,0 - - . . . . . -  3  75,0  1  25,0
0207        Personen-/Materialtransport  1  0,0 - - - - - - - - - x  1  100
0208        Sportanlagenbetrieb  1  0,0 - - - - - - - - - x  1  100
0209        Wäschereitätigkeiten  2  0,0 - - . . . . . -  2  100 - x
0210        Weitere Tätigkeiten  2  0,0 - - - - - - - - - x  2  100

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  3  0,0 - - - . . . . -  2  66,7  1  33,3
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik)  3  0,0 - - - . . . . -  2  66,7  1  33,3

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau) - x - - - - - - - - - x - x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) - x - - - - - - - - - x - x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0308        Vermessung - x - - - - - - - - - x - x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  33  0,3  12  36,4  21  63,6
0401        Archivwesen  2  0,0 - - - - - - - - - x  2  100
0402        Büchereiwesen  25  0,3 . . . . . . . .  8  32,0  17  68,0
0403        Fachschuldienst  6  0,1 . . . . . - - -  4  66,7  2  33,3
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  127  1,3  4  4  4  1  2  3  5  5  28  22,0  99  78,0
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin  39  0,4  2  2  2 - - - - -  6  15,4  33  84,6
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst  12  0,1 - -  1 - - - -  3  4  33,3  8  66,7
0504        Pflegedienste  72  0,7  2  2  1  1  2  3  5  2  18  25,0  54  75,0
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin  4  0,0 - - - - - - - - - x  4  100
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales  199  2,1  22  8  8  9  8  5  9  7  76  38,2  123  61,8
0601        Erziehungsdienst  5  0,1 - - . . . . . -  2  40,0  3  60,0
0602        Jugendpflege  135  1,4  19  6  7  8  6  4  7  6  63  46,7  72  53,3
0603        Sozialwesen  59  0,6  3  2  11  18,6  48  81,4
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz 8 111  84,5  141  137  169  206  203  190  219  235 1 500  18,5 6 611  81,5

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) 3 598  37,5  43  34  56  65  70  59  64  68  459  12,8 3 139  87,2
0702        Gerichtsvollziehung  267  2,8  4  4  4  2  3  6  9  8  40  15,0  227  85,0
0703-09   Justizvollzug 2 266  23,6  60  73  73  86  90  94  100  106 - x 1 584  69,9
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit)  17  0,2 - . . . - - - -  1  5,9  16  94,1
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) 1 492  15,5  26  21  29  39  32  26  39  34 - x 1 246  83,5
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft  471  4,9  8  8  5  7  19  72  15,3  399  84,7

08  Sicherheit  9  0,1 - - . . . . . .  4  44,4  5  55,6
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung  8  0,1 - - . . . . . .  3  37,5  5  62,5
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst  1  0,0 - - . . . . . .  1  100 - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  26  0,3 - -  12  46,2  14  53,8[                                  12                                   ]

2.3 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 06 (einschl. VerfGH) nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

- Datenbasis September 2015 -

[                                   6                                   ]

[                         7                   ] [                        5                   ]

[                25            ]

06 - Justiz und Verbraucherschutz (einschließlich VerfGH)
Beschäftigte

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 24 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 9 191,6 100  191,4  176,0  211,0  245,9  247,1  236,8  281,6  281,8 1 871,6  20,4 7 320,0  79,6

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  984,2  10,7  27,4  28,6  27,7  30,7  32,6  37,2  44,7  36,6  265,6  27,0  718,7  73,0
0101-04   Allgemeine Verwaltung  875,0  9,5  22,4  23,6  23,8  29,7  28,6  32,9  41,7  36,6  239,3  27,4  635,6  72,6
0105        Arbeitsschutz - x - - - - - - - - - x - x
0106        Datenverarbeitung  94,4  1,0  4,0  5,0  1,9  1,0  4,0  4,3  2,0 -  22,2  23,5  72,2  76,5
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  14,8  0,2  1,0 -  2,0 - - -  1,0 -  4,0  27,0  10,8  73,0

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  33,5  0,4 - -  1,5  1,9  5,8  2,0  2,9 -  14,0  41,8  19,5  58,2
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen - x - - - - - - - - - x - x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen)  8,9  0,1 - - . . . . . - . x . x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. - x - - - - - - - - - x - x
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  12,6  0,1 - - - -  2,0  2,0  1,9 -  5,9  46,6  6,8  53,4
0205        Küchentätigkeiten . x - - - - - - - - - x . x
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung  4,0  0,0 - - . . . . . - . x . x
0207        Personen-/Materialtransport . x - - - - - - - - - x . x
0208        Sportanlagenbetrieb . x - - - - - - - - - x . x
0209        Wäschereitätigkeiten . x - - . . . . . - . x . x
0210        Weitere Tätigkeiten . x - - - - - - - - - x . x

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik . x - - - . . . . - . x . x
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) . x - - - . . . . - . x . x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau) - x - - - - - - - - - x - x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) - x - - - - - - - - - x - x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0308        Vermessung - x - - - - - - - - - x - x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  31,7  0,3 . . . . . . . .  11,6  36,7  20,1  63,3
0401        Archivwesen . x - - - - - - - - - x . x
0402        Büchereiwesen  23,7  0,3 . . . . . . . . . x  16,1  67,9
0403        Fachschuldienst . x . . . . . . . . . x . x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  119,3  1,3  3,8  4,0  4,0  1,0  2,0  3,0  5,0  5,0  27,8  23,3  91,5  76,7
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin  33,5  0,4  2,0  2,0  2,0 - - - - -  6,0  17,9  27,5  82,1
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst  10,3  0,1 - -  1,0 - - - -  3,0  4,0  38,7  6,3  61,3
0504        Pflegedienste  71,6  0,8  1,8  2,0  1,0  1,0  2,0  3,0  5,0  2,0  17,8  24,8  53,8  75,2
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin  3,9  0,0 - - - - - - - - - x  3,9 100
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales  194,5  2,1  21,5  8,0  7,4  9,0  7,1  5,0  9,0  7,0  74,0  38,0  120,5  62,0
0601        Erziehungsdienst  4,8  0,1 - - . . . . . - . x . x
0602        Jugendpflege  132,0  1,4  19,0  6,0  6,5  8,0  5,1  4,0  7,0  6,0  61,6  46,7  70,4  53,3
0603        Sozialwesen  57,7  0,6  2,5  2,0 . x . x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz 7 791,7  84,8  134,7  135,4  165,4  201,8  197,7  185,6  211,6  229,2 1 461,4  18,8 6 330,3  81,2

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) 3 417,9  37,2  39,2  32,9  53,5  62,1  67,8  55,5  59,7  65,1  435,7  12,7 2 982,2  87,3
0702        Gerichtsvollziehung  266,8  2,9  4,0  4,0  4,0  2,0  3,0  6,0  9,0  8,0  40,0  15,0  226,8  85,0
0703-09   Justizvollzug 2 240,5  24,4  60,0  73,0  71,9  85,8  89,5  93,8  98,0  104,8  676,8  30,2 1 563,7  69,8
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit)  15,1  0,2 - . . . - - - - . x . x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) 1 403,8  15,3  23,5  20,6  29,0  38,3  29,9  25,5  38,1  33,5  238,2  17,0 1 165,6  83,0
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft  447,7  4,9  8,0  7,5  4,8  6,9  17,9 . x . x

08  Sicherheit  9,0  0,1 - - . . . . . . . x . x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung . x - - . . . . . . . x . x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst . x - - . . . . . . . x . x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  24,8  0,3 - - . . . . . .  11,4  45,9  13,4  54,1

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015
4 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0313 Landschaftsplanung 
5 ggf. einschließlich ADT-Untergruppen 0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen), 0311 Hochbau bzw. Fachtechnik und 0312 Hochbau (Stadtplanung) 
6 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)
7 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0305 Bautechnik (Maschinenbau)

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

Noch: 2.3 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 06 (einschl. VerfGH) nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

[            24,7              ]

insgesamt

06 - Justiz und Verbraucherschutz (einschließlich VerfGH)
Vollzeitäquivalente

- Datenbasis September 2015 -

[                             5,9                                       ]

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 25 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt  628 100  27  21  19  23  28  27  37  24  206  32,8  422  67,2

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  434  69,1  21  19  17  17  25  21  26  18  164  37,8  270  62,2
0101-04   Allgemeine Verwaltung  339  54,0  14  12  14  13  16  17  20  16  122  36,0  217  64,0
0105        Arbeitsschutz  87  13,9  7  7  3  4  9  4  5  1  40  46,0  47  54,0
0106        Datenverarbeitung  4  0,6 - - - - - -  1  1  2  50,0  2  50,0
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  4  0,6 - - - - - - - - - x  4 100

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  1  0,2 . . . . . . . .  1 100 - x
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen - x - - - - - - - - - x - x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen) - x - - - - - - - - - x - x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. - x - - - - - - - - - x - x
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  1  0,2 . . . . . . . .  1 100 - x
0205        Küchentätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung - x - - - - - - - - - x - x
0207        Personen-/Materialtransport - x - - - - - - - - - x - x
0208        Sportanlagenbetrieb - x - - - - - - - - - x - x
0209        Wäschereitätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0210        Weitere Tätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) - x - - - - - - - - - x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau) - x - - - - - - - - - x - x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) - x - - - - - - - - - x - x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0308        Vermessung - x - - - - - - - - - x - x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft - x - - - - - - - - - x - x
0401        Archivwesen - x - - - - - - - - - x - x
0402        Büchereiwesen - x - - - - - - - - - x - x
0403        Fachschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  5  0,8 . . . . . . - -  2  40,0  3  60,0
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin  5  0,8 . . . . . . - -  2  40,0  3  60,0
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst - x - - - - - - - - - x - x
0504        Pflegedienste - x - - - - - - - - - x - x
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin - x - - - - - - - - - x - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales  4  0,6 . . . . . . - -  2  50,0  2  50,0
0601        Erziehungsdienst  1  0,2 . . . . . . - -  1 100 - x
0602        Jugendpflege - x - - - - - - - - - x - x
0603        Sozialwesen  3  0,5 . . . . . . - -  1  33,3  2  66,7
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz  175  27,9  4  2  1  5  3  5  11  5  36  20,6  139  79,4

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege)  111  17,7  3  1  1  2 -  3  5  1  16  14,4  95  85,6
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit)  64  10,2  1  1 -  3  3  2  6  4  20  31,3  44  68,8
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung - x - - - - - - - - - x - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  9  1,4 . . . . . . -  1  1  11,1  8  88,9

2.4 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 09 nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

09 - Arbeit, Integration und Frauen
Beschäftigte

- Datenbasis September 2015 -

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 26 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt  591,5 100  23,1  19,2  18,0  21,1  26,2  26,2  36,9  22,4  193,0  32,6  398,4  67,4

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  407,3  68,9  17,1  17,2  16,0  15,6  23,7  20,5  25,9  16,9  152,8  37,5  254,6  62,5
0101-04   Allgemeine Verwaltung  317,5  53,7  11,6  10,4  13,0  11,8  14,8  16,6  20,0  14,9  113,0  35,6  204,5  64,4
0105        Arbeitsschutz  81,8  13,8  5,5  6,8  3,0  3,8  8,9  3,9  4,9  1,0  37,8  46,2  44,0  53,8
0106        Datenverarbeitung  4,0  0,7 - - - - - -  1,0  1,0  2,0  50,0  2,0  50,0
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  4,0  0,7 - - - - - - - - - x  4,0 100

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G) . x . . . . . . . . . x . x
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen - x - - - - - - - - - x - x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen) - x - - - - - - - - - x - x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. - x - - - - - - - - - x - x
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig . x . . . . . . . . . x . x
0205        Küchentätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung - x - - - - - - - - - x - x
0207        Personen-/Materialtransport - x - - - - - - - - - x - x
0208        Sportanlagenbetrieb - x - - - - - - - - - x - x
0209        Wäschereitätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0210        Weitere Tätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) - x - - - - - - - - - x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau) - x - - - - - - - - - x - x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) - x - - - - - - - - - x - x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0308        Vermessung - x - - - - - - - - - x - x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft - x - - - - - - - - - x - x
0401        Archivwesen - x - - - - - - - - - x - x
0402        Büchereiwesen - x - - - - - - - - - x - x
0403        Fachschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt . x . . . . . . . - - x . x
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin . x . . . . . . . - - x . x
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst - x - - - - - - - - - x - x
0504        Pflegedienste - x - - - - - - - - - x - x
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin - x - - - - - - - - - x - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales . x . . . . . . . . . x . x
0601        Erziehungsdienst . x . . . . . . . . . x . x
0602        Jugendpflege - x - - - - - - - - - x - x
0603        Sozialwesen . x . . . . . . . . . x . x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz  166,4  28,1  4,0  2,0  1,0  5,0  2,5  5,0  11,0  4,5  35,0  21,0  131,4  79,0

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege)  105,4  17,8  3,0  1,0  1,0  2,0 -  3,0  5,0  1,0  16,0  15,2  89,4  84,8
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit)  61,0  10,3  1,0  1,0 -  3,0  2,5  2,0  6,0  3,5  19,0  31,1  42,0  68,9
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung - x - - - - - - - - - x - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  9,0  1,5 . . . . . . . . . x . x

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015
4 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0313 Landschaftsplanung 
5 ggf. einschließlich ADT-Untergruppen 0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen), 0311 Hochbau bzw. Fachtechnik und 0312 Hochbau (Stadtplanung) 
6 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)
7 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0305 Bautechnik (Maschinenbau)

Noch: 2.4 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 09 nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

09 - Arbeit, Integration und Frauen
Vollzeitäquivalente

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 27 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 40 873 100 1 347 1 323 1 561 1 573 1 572 1 361 1 370 1 331 11 438  28,0 29 435  72,0

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 2 670  6,5  71  71  94  125  113  95  116  102  787  29,5 1 883  70,5
0101-04   Allgemeine Verwaltung 2 482  6,1  63  67  82  109  104  88  107  88  708  28,5 1 774  71,5
0105        Arbeitsschutz - x - - - - - - - - - x - x
0106        Datenverarbeitung  13  0,0  1 - - -  1  1  1  1  5  38,5  8  61,5
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  175  0,4  7  4  12  16  8  6  8  13  74  42,3  101  57,7

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  103  0,3  6  2  7  6  5  10  8  5  49  47,6  54  52,4
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen  1  0,0 . . . . . . . .  1 100 - x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen) - x - - - - - - - - - x - x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat.  9  0,0 . . . - - . . .  3  33,3  6  66,7
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  44  0,1  4 - -  3  5  5  3  2  22  50,0  22  50,0
0205        Küchentätigkeiten  20  0,0 - -  4  1 -  3  3  2  13  65,0  7  35,0
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung - x - - - - - - - - - x - x
0207        Personen-/Materialtransport  5  0,0 . . . - - . . .  3  60,0  2  40,0
0208        Sportanlagenbetrieb  3  0,0 - - - - - . . .  2  66,7  1  33,3
0209        Wäschereitätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0210        Weitere Tätigkeiten  21  0,1  1  1  2  1 - - - -  5  23,8  16  76,2

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  4  0,0 - - - - - - - - - x  4 100
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) - x - - - - - - - - - x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau) - x - - - - - - - - - x - x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) - x - - - - - - - - - x - x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik  4  0,0 - - - - - - - - - x  4 100
0308        Vermessung - x - - - - - - - - - x - x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft 37 772  92,4 1 260 1 238 1 441 1 423 1 432 1 239 1 226 1 214 10 473  27,7 27 299  72,3
0401        Archivwesen  1  0,0 . . . . . - - -  1 100 - x
0402        Büchereiwesen  3  0,0 . . - - - - - -  1  33,3  2  66,7
0403        Fachschuldienst  234  0,6  15  9  11  10  12  12  7  11  87  37,2  147  62,8
0404        Schulaufsichtsdienst  185  0,5  9  14  7  13  10  5  77  41,6  108  58,4
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) 37 336  91,3 1 235 1 213 1 423 1 405 1 408 1 214 1 209 1 198 10 305  27,6 27 031  72,4
0406        Volkshochschuldienst  3  0,0 . . - - - - - -  2  66,7  1  33,3
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst  3  0,0 - - - - - - - - - x  3 100
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen  7  0,0 - - - - - - - - - x  7 100

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  3  0,0 - . . . . - - -  1  33,3  2  66,7
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin - x - - - - - - - - - x - x
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst  2  0,0 - . . . . - - -  1  50,0  1  50,0
0504        Pflegedienste  1  0,0 - - - - - - - - - x  1 100
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin - x - - - - - - - - - x - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales  292  0,7  9  11  17  17  22  16  20  10  122  41,8  170  58,2
0601        Erziehungsdienst  108  0,3  2  4  2  9  4  6  8  2  37  34,3  71  65,7
0602        Jugendpflege  152  0,4  7  6  11  8  11  10  11  3  67  44,1  85  55,9
0603        Sozialwesen  32  0,1 -  1  4 -  7 -  1  5  18  56,3  14  43,8
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung - x - - - - - - - - - x - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  29  0,1 . . . . . . - -  6  20,7  23  79,3

10 - Bildung, Jugend und Wissenschaft
Beschäftigte

- Datenbasis September 2015 -

[          19          ]

2.5 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 10 nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 28 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 37 652,5 100 1 212,0 1 259,4 1 474,6 1 481,3 1 488,9 1 280,7 1 292,6 1 248,3 10 737,8  28,5 26 914,7  71,5

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 2 403,8  6,4  56,8  57,6  80,5  105,6  104,5  85,8  107,7  93,3  691,7  28,8 1 712,1  71,2
0101-04   Allgemeine Verwaltung 2 221,3  5,9  49,3  53,6  69,0  89,8  95,5  79,3  98,9  79,8  615,2  27,7 1 606,1  72,3
0105        Arbeitsschutz - x - - - - - - - - - x - x
0106        Datenverarbeitung  12,2  0,0  0,5 - - -  1,0  1,0  1,0  1,0  4,5  36,5  7,8  63,5
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  170,3  0,5  7,0  4,0  11,5  15,9  8,0  5,5  7,8  12,5  72,1  42,3  98,2  57,7

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  97,7  0,3  5,5  1,5  6,5  5,3  5,0  9,5  8,0  5,0  46,2  47,3  51,5  52,7
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen . x . . . . . . . . . x - x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen) - x - - - - - - - - - x - x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat.  8,3  0,0 . . . . . . . . . x . x
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  43,2  0,1  3,5 - -  3,0  5,0  5,0  3,0  2,0  21,5  49,6  21,8  50,4
0205        Küchentätigkeiten  17,3  0,0 - -  3,5  0,8 -  2,7  3,0  2,0  12,0  69,2  5,3  30,8
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung - x - - - - - - - - - x - x
0207        Personen-/Materialtransport .  0,0 . . . . . . . . . x . x
0208        Sportanlagenbetrieb .  0,0 - - - - - . . . . x . x
0209        Wäschereitätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0210        Weitere Tätigkeiten  19,9  0,1  1,0  1,0  2,0  0,5 - - - -  4,5  22,6  15,4  77,4

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  4,0  0,0 - - - - - - - - - x  4,0 100
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) - x - - - - - - - - - x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau) - x - - - - - - - - - x - x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) - x - - - - - - - - - x - x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik  4,0  0,0 - - - - - - - - - x  4,0 100
0308        Vermessung - x - - - - - - - - - x - x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft 34 859,2  92,6 1 141,2 1 188,8 1 370,4 1 355,0 1 359,8 1 169,8 1 158,5 1 140,5 9 883,9  28,4 24 975,3  71,6
0401        Archivwesen .  0,0 . . . . . - - - . x . x
0402        Büchereiwesen .  0,0 . . - . - - - - - x . x
0403        Fachschuldienst  216,6  0,6  12,8  8,8  10,4  8,9  10,7  12,0  7,0  11,0  81,6  37,7  135,0  62,3
0404        Schulaufsichtsdienst  178,8  0,5  9,0  13,5  6,8  8,0  11,0  12,9  9,4  5,0  75,6  42,3  103,2  57,7
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) 34 447,2  91,5 1 118,4 1 164,8 1 353,3 1 338,0 1 337,1 1 144,9 1 142,1 1 124,5 9 722,9  28,2 24 724,3  71,8
0406        Volkshochschuldienst .  0,0 . . - - - - - - . x . x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst . x - - - - - - - - - x  2,8 100
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen  7,0  0,0 - - - - - - - - - x  7,0 100

05  Gesundheit, Sport, Umwelt . x - . . . . . - - - x . x
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin - x - - - - - - - - - x - x
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst .  0,0 - . . . . - - - . x . x
0504        Pflegedienste .  0,0 - - - - - - - - . x . x
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin - x - - - - - - - - - x - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales  260,3  0,7  7,6  10,5  15,5  13,5  19,5  14,7  18,4  9,5  109,2  41,9  151,1  58,1
0601        Erziehungsdienst  94,5  0,3  2,0  3,5  1,5  5,7  3,1  5,9  6,9  2,0  30,5  32,3  64,0  67,7
0602        Jugendpflege  135,4  0,4  5,6  6,0  10,1  7,8  9,6  8,8  10,5  3,0  61,4  45,3  74,0  54,7
0603        Sozialwesen  30,4  0,1 -  1,0  4,0 -  6,8 -  1,0  4,5  17,3  56,8  13,1  43,2
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung - x - - - - - - - - - x - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  25,2  0,1 . . . . . . - -  6,0  23,8  19,2  76,2

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015
4 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0313 Landschaftsplanung 
5 ggf. einschließlich ADT-Untergruppen 0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen), 0311 Hochbau bzw. Fachtechnik und 0312 Hochbau (Stadtplanung) 
6 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)
7 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0305 Bautechnik (Maschinenbau)

Noch: 2.5 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 10 nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

10 - Bildung, Jugend und Wissenschaft
Vollzeitäquivalente

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 29 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 609 100  59  52  54  70  78  74  65  62  514  31,9 1 095  68,1

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 1 412  87,8  51  46  45  60  67  67  57  55  448  31,7  964  68,3
0101-04   Allgemeine Verwaltung 1 388  86,3  50  46  42  60  64  66  57  54  439  31,6  949  68,4
0105        Arbeitsschutz  6  0,4 . . . . . . . .  2  33,3  4  66,7
0106        Datenverarbeitung  13  0,8 . . . . . . . .  5  38,5  8  61,5
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  5  0,3 . . . . . . . .  2  40,0  3  60,0

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  42  2,6 - -  2  2  3  4  2  1  14  33,3  28  66,7
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen - x - - - - - - - - - x - x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen) - x - - - - - - - - - x - x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. - x - - - - - - - - - x - x
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  24  1,5 - - . . . . . .  10  41,7  14  58,3
0205        Küchentätigkeiten  1  0,1 - - - - - - - - - x  1 100
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung - x - - - - - - - - - x - x
0207        Personen-/Materialtransport  13  0,8 - - . . . . . .  3  23,1  10  76,9
0208        Sportanlagenbetrieb - x - - - - - - - - - x - x
0209        Wäschereitätigkeiten  1  0,1 - - - - - - - - - x  1 100
0210        Weitere Tätigkeiten  3  0,2 - - . . . . . .  1  33,3  2  66,7

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  2  0,1 - - - - - . . .  1  50,0  1  50,0
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) - x - - - - - - - - - x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau)  2  0,1 - - - - - . . .  1  50,0  1  50,0

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) - x - - - - - - - - - x - x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0308        Vermessung - x - - - - - - - - - x - x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  1  0,1 - - - - - - - - - x  1 100
0401        Archivwesen - x - - - - - - - - - x - x
0402        Büchereiwesen  1  0,1 - - - - - - - - - x  1 100
0403        Fachschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  133  8,3  8  5  5  8  7  3  4  6  46  34,6  87  65,4
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin  76  4,7  6  4  2  6  4 -  3  5  30  39,5  46  60,5
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst  27  1,7  1 -  2 -  2  1 -  1  7  25,9  20  74,1
0504        Pflegedienste  2  0,1 - . . . . - - -  1  50,0  1  50,0
0505        Pharmaziewesen  20  1,2  1 - -  1 -  2  1 -  5  25,0  15  75,0
0506        Tiermedizin  7  0,4 - . . . . - - -  2  28,6  5  71,4
0507        Zahnmedizin  1  0,1 - . . . . - - -  1 100 - x

06  Jugend, Soziales  15  0,9 - - -  5  33,3  10  66,7
0601        Erziehungsdienst  3  0,2 - . . - . . . -  2  66,7  1  33,3
0602        Jugendpflege - x - - - - - - - - - x - x
0603        Sozialwesen  12  0,7 - . . - . . . -  3  25,0  9  75,0
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung - x - - - - - - - - - x - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  4  0,2 - - - - - - - - - x  4 100

2.6 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 11 nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

11 - Gesundheit und Soziales
Beschäftigte

- Datenbasis September 2015 -

[         3         ] [                2               ]

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 30 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 499,5 100  48,7  45,4  47,3  65,1  73,4  71,3  62,6  56,8  470,7  31,4 1 028,8  68,6

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 1 316,5  87,8  41,7  39,6  38,9  55,9  63,7  64,3  55,6  50,1  409,9  31,1  906,6  68,9
0101-04   Allgemeine Verwaltung 1 294,4  86,3  40,7  39,6  36,5  55,9  61,2  63,3  55,6  49,1  401,9  31,1  892,4  68,9
0105        Arbeitsschutz  5,2  0,3 . . . . . . . . . x . x
0106        Datenverarbeitung  12,0  0,8 . . . . . . . . . x . x
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  5,0  0,3 . . . . . . . . . x . x

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  41,8  2,8 - -  1,8  2,0  3,0  4,0  2,0  1,0  13,8  32,9  28,0  67,1
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen - x - - - - - - - - - x - x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen) - x - - - - - - - - - x - x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. - x - - - - - - - - - x - x
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  23,8  1,6 - - . . . . . .  9,8  41,1  14,0  58,9
0205        Küchentätigkeiten . x - - - - - - - - - x . x
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung - x - - - - - - - - - x - x
0207        Personen-/Materialtransport  13,0  0,9 - - . . . . . . . x . x
0208        Sportanlagenbetrieb - x - - - - - - - - - x - x
0209        Wäschereitätigkeiten . x - - - - - - - - - x . x
0210        Weitere Tätigkeiten . x - - . . . . . . . x . x

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik . x - - - - - - . . . x . x
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) - x - - - - - - - - - x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau) . x - - - - - . . . . x . x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) - x - - - - - - - - - x - x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0308        Vermessung - x - - - - - - - - - x - x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft . x - - - - - - - - - x . x
0401        Archivwesen - x - - - - - - - - - x - x
0402        Büchereiwesen . x - - - - - - - - - x . x
0403        Fachschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  120,6  8,0  7,0  4,8  4,7  7,2  6,0  3,0  3,5  5,7  41,8  34,7  78,8  65,3
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin  68,3  4,6  5,0  3,8  1,9  5,2  3,5 -  2,5  4,7  26,5  38,9  41,8  61,1
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst  24,5  1,6  1,0 -  2,0 -  2,0  1,0 -  1,0  7,0  28,5  17,5  71,5
0504        Pflegedienste . x - . . . . - - - . x . x
0505        Pharmaziewesen  18,5  1,2  1,0 - -  1,0 -  2,0  1,0 -  5,0  27,0  13,5  73,0
0506        Tiermedizin  6,8  0,5 - . . . . - - - . x . x
0507        Zahnmedizin . x - . . . . - - - . x . x

06  Jugend, Soziales  14,1  0,9 - . . - . . . - . x . x
0601        Erziehungsdienst  2,5  0,2 - . . - . . . - . x . x
0602        Jugendpflege - x - - - - - - - - - x - x
0603        Sozialwesen  11,6  0,8 - . . - . . . - . x . x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung - x - - - - - - - - - x - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  4,0  0,3 - - - - - - - - - x  4,0 100

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015
4 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0313 Landschaftsplanung 
5 ggf. einschließlich ADT-Untergruppen 0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen), 0311 Hochbau bzw. Fachtechnik und 0312 Hochbau (Stadtplanung) 
6 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)
7 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0305 Bautechnik (Maschinenbau)

2022
insgesamt

 11 - Gesundheit und Soziales
Vollzeitäquivalente

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

Noch: 2.6 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 11 nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 31 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 2 024 100  104  80  95  90  96  101  89  111  766  37,8 1 258  62,2

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  924  45,7  48  40  44  38  39  54  45  46  354  38,3  570  61,7
0101-04   Allgemeine Verwaltung  820  40,5  41  31  36  33  36  50  41  42  310  37,8  510  62,2
0105        Arbeitsschutz - x - - - - - - - - - x - x
0106        Datenverarbeitung  12  0,6  1  3  1 - -  1 - -  6  50,0  6  50,0
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  92  4,5  6  6  7  5  3  3  4  4  38  41,3  54  58,7

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  230  11,4  8  5  7  9  5  9  10  12  65  28,3  165  71,7
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen  3  0,1 - - - - - . . .  1  33,3  2  66,7
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen)  2  0,1 - - - - - . . .  2 100 - x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat.  162  8,0  6  3  6  6  3  8  7  7  46  28,4  116  71,6
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  9  0,4 - . . . . . . .  2  22,2  7  77,8
0205        Küchentätigkeiten  3  0,1 - . . . . . . .  2  66,7  1  33,3
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung  2  0,1 - . . . . . . .  1  50,0  1  50,0
0207        Personen-/Materialtransport  5  0,2 - . . . . . . .  1  20,0  4  80,0
0208        Sportanlagenbetrieb - x - - - - - - - - - x - x
0209        Wäschereitätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0210        Weitere Tätigkeiten  44  2,2  2 -  1  2  2 -  2  1  10  22,7  34  77,3

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  806  39,8  48  35  42  42  46  36  28  49  326  40,4  480  59,6
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik)  1  0,0 . . . . . . - -  1 100 - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau)  51  2,5  3  1  2 -  1  4  2  11  24  47,1  27  52,9

0303 5      Bautechnik (Hochbau)  341  16,8  21  21  21  20  25  14  16  20  158  46,3  183  53,7

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau)  284  14,0  15  11  14  15  18  9  6  11  99  34,9  185  65,1

0306 7      Bautechnik (Übriges)  16  0,8 . . . . . . - -  6  37,5  10  62,5
0307        Betriebstechnik  4  0,2 - - - - - - - - - x  4 100
0308        Vermessung  109  5,4  4  2  5  6  2  8  4  7  38  34,9  71  65,1

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  5  0,2 - -  3  60,0  2  40,0
0401        Archivwesen - x - - - - - - - - - x - x
0402        Büchereiwesen  1  0,0 - . . . . . . -  1 100 - x
0403        Fachschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst  4  0,2 - . . . . . . -  2  50,0  2  50,0
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  56  2,8 - -  1  1  4  2  4  4  16  28,6  40  71,4
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt  56  2,8 - -  1  1  4  2  4  4  16  28,6  40  71,4
0502        Humanmedizin - x - - - - - - - - - x - x
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst - x - - - - - - - - - x - x
0504        Pflegedienste - x - - - - - - - - - x - x
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin - x - - - - - - - - - x - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales  3  0,1 - -  2  66,7  1  33,3
0601        Erziehungsdienst  3  0,1 - . . . . . . -  2  66,7  1  33,3
0602        Jugendpflege - x - - - - - - - - - x - x
0603        Sozialwesen - x - - - - - - - - - x - x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung - x - - - - - - - - - x - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe - x - - - - - - - - - x - x

2.7 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 12 nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

12 - Stadtentwicklung und Umwelt
Beschäftigte

- Datenbasis September 2015 -

[                                      3                                     ]

[                                      2                                     ]

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 32 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 895,9 100  87,1  68,4  86,4  78,4  92,5  96,7  85,5  108,0  702,9  37,1 1 192,9  62,9

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  858,5  45,3  41,6  33,8  38,6  32,3  38,1  51,4  42,8  45,6  324,3  37,8  534,2  62,2
0101-04   Allgemeine Verwaltung  762,3  40,2  35,7  25,0  31,7  27,3  35,1  47,7  39,2  41,6  283,3  37,2  479,0  62,8
0105        Arbeitsschutz - x - - - - - - - - - x - x
0106        Datenverarbeitung  11,4  0,6  0,6  2,8  1,0 - -  1,0 - -  5,4  47,6  6,0  52,4
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  84,7  4,5  5,3  6,0  5,9  5,0  3,0  2,8  3,6  4,0  35,5  41,9  49,2  58,1

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  224,4  11,8  5,8  5,0  6,5  7,4  5,0  9,0  10,0  11,9  60,6  27,0  163,8  73,0
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen . x - - - - - . . . . x . x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen) . x - - - - - . . . . x . x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat.  157,0  8,3  3,8  3,0  5,5  4,4  3,0  8,0  7,0  7,0  41,7  26,5  115,3  73,5
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  8,4  0,4 - . . . . . . . . x . x
0205        Küchentätigkeiten . x - . . . . . . . . x . x
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung . x - . . . . . . . . x . x
0207        Personen-/Materialtransport  5,0  0,3 - . . . . . . . . x . x
0208        Sportanlagenbetrieb - x - - - - - - - - - x - x
0209        Wäschereitätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0210        Weitere Tätigkeiten  44,0  2,3  2,0 -  1,0  2,0  2,0 -  2,0  1,0  10,0  22,7  34,0  77,3

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  751,1  39,6  39,6  29,5  39,3  38,3  43,7  34,3  27,1  46,5  298,3  39,7  452,8  60,3
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) . x . . . . . . - - . x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau)  44,6  2,4  1,9  0,9  1,8 -  1,6  10,1  20,4  45,7  24,2  54,3

0303 5      Bautechnik (Hochbau)  314,8  16,6  17,7  17,5  19,2  17,3  23,5  13,8  15,4  19,3  143,6  45,6  171,2  54,4

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau)  269,1  14,2  13,9  9,1  13,4  14,6  17,3  8,8  6,0  10,5  93,7  34,8  175,4  65,2

0306 7      Bautechnik (Übriges)  14,3  0,8 . . . . . . - - . x - x
0307        Betriebstechnik  4,0  0,2 - - - - - - - - - x  4,0 100
0308        Vermessung  103,4  5,5  2,2  2,0  5,0  5,4  2,0  7,4  4,0  6,6  34,7  33,5  68,7  66,5

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  4,3  0,2 - . . . . . . . . x . x
0401        Archivwesen - x - - - - - - - - - x - x
0402        Büchereiwesen . x - . . . . . . . . x . x
0403        Fachschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst  3,5  0,2 - . . . . . . . . x . x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  55,0  2,9 - -  1,0  0,4  4,0  2,0  4,0  4,0  15,4  28,0  39,6  72,0
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt  55,0  2,9 - -  1,0  0,4  4,0  2,0  4,0  4,0  15,4  28,0  39,6  72,0
0502        Humanmedizin - x - - - - - - - - - x - x
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst - x - - - - - - - - - x - x
0504        Pflegedienste - x - - - - - - - - - x - x
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin - x - - - - - - - - - x - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales . x - . . . . . . . . x . x
0601        Erziehungsdienst . x - . . . . . . . . x . x
0602        Jugendpflege - x - - - - - - - - - x - x
0603        Sozialwesen - x - - - - - - - - - x - x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung - x - - - - - - - - - x - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe - x - - - - - - - - - x - x

1
Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015
4 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0313 Landschaftsplanung 
5 ggf. einschließlich ADT-Untergruppen 0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen) , 0311 Hochbau bzw. Fachtechnik und 0312 Hochbau (Stadtplanung) 
6 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)
7 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0305 Bautechnik (Maschinenbau)

 12 - Stadtentwicklung und Umwelt
Vollzeitäquivalente

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs (ohne 

[         4,1        ]

Noch: 2.7 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 12 nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 33 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt  401 100  17  10  16  19  16  16  15  13  122  30,4  279  69,6

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  399  99,5  17  10  16  19  16  16  15  13  122  30,6  277  69,4
0101-04   Allgemeine Verwaltung  355  88,5  16  8  15  17  13  14  12  11  106  29,9  249  70,1
0105        Arbeitsschutz - x - - - - - - - - - x - x
0106        Datenverarbeitung - x - - - - - - - - - x - x
0107        Eichwesen  44  11,0  1  2  1  2  3  2  3  2  16  36,4  28  63,6
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung) - x - - - - - - - - - x - x

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G) - x - - - - - - - - - x - x
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen - x - - - - - - - - - x - x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen) - x - - - - - - - - - x - x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. - x - - - - - - - - - x - x
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig - x - - - - - - - - - x - x
0205        Küchentätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung - x - - - - - - - - - x - x
0207        Personen-/Materialtransport - x - - - - - - - - - x - x
0208        Sportanlagenbetrieb - x - - - - - - - - - x - x
0209        Wäschereitätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0210        Weitere Tätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) - x - - - - - - - - - x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau) - x - - - - - - - - - x - x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) - x - - - - - - - - - x - x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0308        Vermessung - x - - - - - - - - - x - x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft - x - - - - - - - - - x - x
0401        Archivwesen - x - - - - - - - - - x - x
0402        Büchereiwesen - x - - - - - - - - - x - x
0403        Fachschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin - x - - - - - - - - - x - x
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst - x - - - - - - - - - x - x
0504        Pflegedienste - x - - - - - - - - - x - x
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin - x - - - - - - - - - x - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales - x - - - - - - - - - x - x
0601        Erziehungsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0602        Jugendpflege - x - - - - - - - - - x - x
0603        Sozialwesen - x - - - - - - - - - x - x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung - x - - - - - - - - - x - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  2  0,5 - - - - - - - - - x  2 100

13 - Wirtschaft, Technologie und Forschung
Beschäftigte

- Datenbasis September 2015 -

2.8 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 13 nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 34 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt  371,1 100  13,7  8,5  15,0  15,9  15,2  15,3  14,4  12,1  110,2  29,7  260,9  70,3

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  369,1  99,5  13,7  8,5  15,0  15,9  15,2  15,3  14,4  12,1  110,2  29,9  258,9  70,1
0101-04   Allgemeine Verwaltung  326,1  87,9  13,3  6,5  14,0  13,9  12,2  13,3  11,4  10,1  94,8  29,1  231,3  70,9
0105        Arbeitsschutz - x - - - - - - - - - x - x
0106        Datenverarbeitung - x - - - - - - - - - x - x
0107        Eichwesen  43,0  11,6  15,5  35,9  27,6  64,1
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung) - x - - - - - - - - - x - x

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G) - x - - - - - - - - - x - x
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen - x - - - - - - - - - x - x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen) - x - - - - - - - - - x - x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. - x - - - - - - - - - x - x
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig - x - - - - - - - - - x - x
0205        Küchentätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung - x - - - - - - - - - x - x
0207        Personen-/Materialtransport - x - - - - - - - - - x - x
0208        Sportanlagenbetrieb - x - - - - - - - - - x - x
0209        Wäschereitätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0210        Weitere Tätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) - x - - - - - - - - - x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau) - x - - - - - - - - - x - x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) - x - - - - - - - - - x - x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0308        Vermessung - x - - - - - - - - - x - x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft - x - - - - - - - - - x - x
0401        Archivwesen - x - - - - - - - - - x - x
0402        Büchereiwesen - x - - - - - - - - - x - x
0403        Fachschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin - x - - - - - - - - - x - x
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst - x - - - - - - - - - x - x
0504        Pflegedienste - x - - - - - - - - - x - x
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin - x - - - - - - - - - x - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales - x - - - - - - - - - x - x
0601        Erziehungsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0602        Jugendpflege - x - - - - - - - - - x - x
0603        Sozialwesen - x - - - - - - - - - x - x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung - x - - - - - - - - - x - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  2,0  0,5 - - - - - - - - - x  2,0 100

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015
4 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0313 Landschaftsplanung 
5 ggf. einschließlich ADT-Untergruppen 0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen), 0311 Hochbau bzw. Fachtechnik und 0312 Hochbau (Stadtplanung) 
6 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)
7 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0305 Bautechnik (Maschinenbau)

Noch: 2.8 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 13 nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

 13 - Wirtschaft, Technologie und Forschung
Vollzeitäquivalente

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

[         2,5         ] [        3,0        ] [        5,0        ] [        5,0        ]

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 35 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 7 109 100  126  126  201  207  221  251  268  237 1 637  23,0 5 472  77,0

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  499  7,0  17  13  24  23  18  14  28  18  155  31,1  344  68,9
0101-04   Allgemeine Verwaltung  489  6,9  16  13  24  23  17  14  27  18  152  31,1  337  68,9
0105        Arbeitsschutz - x - - - - - - - - - x - x
0106        Datenverarbeitung  10  0,1  1 - - -  1 -  1 -  3  30,0  7  70,0
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung) - x - - - - - - - - - x - x

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  80  1,1  1  1  2  3  3  3  1  3  17  21,3  63  78,8
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen - x - - - - - - - - - x - x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen) - x - - - - - - - - - x - x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. - x - - - - - - - - - x - x
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  10  0,1 . . . . . . . .  2  20,0  8  80,0
0205        Küchentätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung - x - - - - - - - - - x - x
0207        Personen-/Materialtransport - x - - - - - - - - - x - x
0208        Sportanlagenbetrieb - x - - - - - - - - - x - x
0209        Wäschereitätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0210        Weitere Tätigkeiten  70  1,0 . . . . . . . .  15  21,4  55  78,6

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) - x - - - - - - - - - x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau) - x - - - - - - - - - x - x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) - x - - - - - - - - - x - x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0308        Vermessung - x - - - - - - - - - x - x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft - x - - - - - - - - - x - x
0401        Archivwesen - x - - - - - - - - - x - x
0402        Büchereiwesen - x - - - - - - - - - x - x
0403        Fachschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin - x - - - - - - - - - x - x
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst - x - - - - - - - - - x - x
0504        Pflegedienste - x - - - - - - - - - x - x
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin - x - - - - - - - - - x - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales - x - - - - - - - - - x - x
0601        Erziehungsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0602        Jugendpflege - x - - - - - - - - - x - x
0603        Sozialwesen - x - - - - - - - - - x - x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung - x - - - - - - - - - x - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern 6 526  91,8  108  112  174  181  199  234  238  216 1 462  22,4 5 064  77,6

Keine Angabe  4  0,1 - -  1 -  1 -  1 -  3  75,0  1  25,0

2.9 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 15 (ohne Kapitel 1599) nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599)
Beschäftigte

- Datenbasis September 2015 -

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 36 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 6 793,0 100  116,8  119,8  190,2  195,7  211,8  241,7  257,3  226,3 1 559,6  23,0 5 233,5  77,0

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  467,9  6,9  12,9  10,3  22,2  20,8  16,6  14,0  26,9  17,8  141,4  30,2  326,5  69,8
0101-04   Allgemeine Verwaltung  459,1  6,8  11,9  10,3  22,2  20,8  15,8  14,0  26,1  17,8  138,8  30,2  320,3  69,8
0105        Arbeitsschutz - x - - - - - - - - - x - x
0106        Datenverarbeitung  8,8  0,1  1,0 - - -  0,8 -  0,8 -  2,5  28,7  6,3  71,3
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung) - x - - - - - - - - - x - x

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  79,0  1,2  0,5  1,0  2,0  3,0  3,0  3,0  1,0  3,0  16,5  20,8  62,5  79,2
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen - x - - - - - - - - - x - x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen) - x - - - - - - - - - x - x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. - x - - - - - - - - - x - x
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  10,0  0,1 . . . . . . . . . x . x
0205        Küchentätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung - x - - - - - - - - - x - x
0207        Personen-/Materialtransport - x - - - - - - - - - x - x
0208        Sportanlagenbetrieb - x - - - - - - - - - x - x
0209        Wäschereitätigkeiten - x - - - - - - - - - x - x
0210        Weitere Tätigkeiten  69,0  1,0 . . . . . . . .  14,5  21,0  54,5  79,0

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) - x - - - - - - - - - x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) - x - - - - - - - - - x - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau) - x - - - - - - - - - x - x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) - x - - - - - - - - - x - x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0308        Vermessung - x - - - - - - - - - x - x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft - x - - - - - - - - - x - x
0401        Archivwesen - x - - - - - - - - - x - x
0402        Büchereiwesen - x - - - - - - - - - x - x
0403        Fachschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0406        Volkshochschuldienst - x - - - - - - - - - x - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt - x - - - - - - - - - x - x
0502        Humanmedizin - x - - - - - - - - - x - x
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst - x - - - - - - - - - x - x
0504        Pflegedienste - x - - - - - - - - - x - x
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin - x - - - - - - - - - x - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales - x - - - - - - - - - x - x
0601        Erziehungsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0602        Jugendpflege - x - - - - - - - - - x - x
0603        Sozialwesen - x - - - - - - - - - x - x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung - x - - - - - - - - - x - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern 6 243,2  91,9  103,4  108,5  165,6  171,9  191,7  224,7  228,4  205,6 1 399,8  22,4 4 843,4  77,6

Keine Angabe  3,0  0,0 - . . . . . . .  2,0  66,1  1,0  33,9

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015
4 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0313 Landschaftsplanung 
5 ggf. einschließlich ADT-Untergruppen 0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen), 0311 Hochbau bzw. Fachtechnik und 0312 Hochbau (Stadtplanung) 
6 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)
7 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0305 Bautechnik (Maschinenbau)

Noch: 2.9 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 15 (ohne Kapitel 1599) nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599)
Vollzeitäquivalente

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 37 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt  486 100  137  101  81  31  10  13  7  13  393  80,9  93  19,1

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  239  49,2  55  45  39  14  4  10  4  5  176  73,6  63  26,4
0101-04   Allgemeine Verwaltung  233  47,9  4  5  171  73,4  62  26,6
0105        Arbeitsschutz - x - - - - - - - - - x - x
0106        Datenverarbeitung - x - - - - - - - - - x - x
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  6  1,2 . . . . . . - -  5  83,3  1  16,7

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  103  21,2  27  18  22  11  3  1  1  4  87  84,5  16  15,5
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen - x - - - - - - - - - x - x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen)  1  0,2 - - - - - - - - - x - x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat.  1  0,2 - . . . . . . .  1 100  1 100
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  35  7,2  5  8  5  5  1  1  1  3  29  82,9  6  17,1
0205        Küchentätigkeiten  52  10,7  19  7  13  5  2 - -  1  47  90,4  5  9,6
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung  2  0,4 - . . . . . . .  2 100 - x
0207        Personen-/Materialtransport  1  0,2 - . . . . . . .  1 100 - x
0208        Sportanlagenbetrieb  1  0,2 . . . . . . . .  1 100 - x
0209        Wäschereitätigkeiten  2  0,4 - . . . . . . .  2 100 - x
0210        Weitere Tätigkeiten  8  1,6 . . . . . . . .  4  50,0  4  50,0

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  8  1,6  3  7  87,5  1  12,5
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) - x - - - - - - - - - x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau)  1  0,2 - . . . . . . .  1 100 - x

0303 5      Bautechnik (Hochbau)  3  0,6  2 . . . . . . .  3 100 - x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau)  2  0,4 - . . . . . . .  1  50,0  1  50,0

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0308        Vermessung  2  0,4 - . . . . . . .  1  50,0  1  50,0

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  10  2,1  3  8  80,0  2  20,0
0401        Archivwesen - x - - - - - - - - - x - x
0402        Büchereiwesen  4  0,8 - . . . . . . .  2  50,0  2  50,0
0403        Fachschuldienst  4  0,8  2 . . . . . . .  4 100 - x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.)  1  0,2  1 - - - - - - -  1 100 - x
0406        Volkshochschuldienst  1  0,2 - . . . . . . .  1 100 - x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  18  3,7  5  6  2  3 -  1 - -  17  94,4  1  5,6
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt  1  0,2 - . . . . . . .  1 100 - x
0502        Humanmedizin  2  0,4 - . . . . . . .  2 100 - x
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst  3  0,6 - . . . . . . .  3 100 - x
0504        Pflegedienste  11  2,3  4 . . . . . . .  10  90,9  1  9,1
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin  1  0,2  1 - - - - - - -  1 100 - x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales  74  15,2  36  16  7  2  1 -  1  4  67  90,5  7  9,5
0601        Erziehungsdienst  69  14,2  62  89,9  7  10,1
0602        Jugendpflege  5  1,0 . . . . . . . .  5 100 - x
0603        Sozialwesen - x - - - - - - - - - x - x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz  2  0,4 . . . . . . . .  2 100 - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug  2  0,4 . . . . . . . .  2 100 - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit  1  0,2 . . . . . . . .  1 100 - x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung  1  0,2 . . . . . . . .  1 100 - x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern  2  0,4 . . . . . . . .  2 100 - x

Keine Angabe  29  6,0  8  7  8  1  1  1 - -  26  89,7  3  10,3

insgesamt

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)
Beschäftigte

- Datenbasis September 2015 -

2.10 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Einzelplan 15 (nur Kapitel 1599) nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

[                                     4                                     ]

[                                     5                                     ]

[                             58                                ] [                 4                 ]

[                                 162                                       ]

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 38 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt  299,8 100  65,6  47,8  43,6  17,9  9,1  12,8  7,0  11,2  215,0  71,7  84,8  28,3

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  159,3  53,1  25,9  21,4  21,8  8,8  3,8  10,0  4,0  4,8  100,4  63,0  59,0  37,0
0101-04   Allgemeine Verwaltung  155,5  51,9  4,0  4,8  97,6  62,7  58,0  37,3
0105        Arbeitsschutz - x - - - - - - - - - x - x
0106        Datenverarbeitung - x - - - - - - - - - x - x
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  3,8  1,3 . . . . . . - -  2,8  73,6  1,0  2,8

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  57,6  19,2  12,5  8,4  10,6  4,7  2,8  0,8  1,0  3,0  43,8  76,0  13,8  24,0
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen - x - - - - - - - - - x - x
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen) . x - - - - - - - - - x . x
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. . x - . . . . . . . . x . x
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  20,2  6,7  2,7  4,0  2,3  2,1  1,0  0,8  1,0  2,0  15,8  78,4  4,4  21,6
0205        Küchentätigkeiten  27,7  9,2  8,6  3,0  6,5  2,2  1,8 - -  1,0  23,2  83,7  4,5  16,3
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung . x . . . . . . . . . x . x
0207        Personen-/Materialtransport . x . . . . . . . . . x . x
0208        Sportanlagenbetrieb . x . . . . . . . . . x . x
0209        Wäschereitätigkeiten . x . . . . . . . . . x . x
0210        Weitere Tätigkeiten  5,6  1,9 . . . . . . . . . x . x

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  4,3  1,4  1,4 . . . . . . .  3,3  76,6  1,0  23,4
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik) - x - - - - - - - - - x - x

0302 4      Bautechnik (Gartenbau) . x - . . . . . . . . x . x

0303 5      Bautechnik (Hochbau) . x  0,9 . . . . . . . . x . x

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau) . x - . . . . . . . . x . x

0306 7      Bautechnik (Übriges) - x - - - - - - - - - x - x
0307        Betriebstechnik - x - - - - - - - - - x - x
0308        Vermessung . x  0,5 . . . . . . . . x . x

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  6,8  2,3  1,9 . . . . . . . . x . x
0401        Archivwesen - x - - - - - - - - - x - x
0402        Büchereiwesen . x - . . . . . . . . x . x
0403        Fachschuldienst . x . . . . . . . . . x . x
0404        Schulaufsichtsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.) . x . . . . . . . . . x . x
0406        Volkshochschuldienst . x - . . . . . . . . x . x
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst - x - - - - - - - - - x - x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen - x - - - - - - - - - x - x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  11,9  4,0  2,9  3,1  0,9  3,0 -  1,0 - -  10,9  91,6  1,0  8,4
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt . x - . . . . . . . . x . x
0502        Humanmedizin . x - . . . . . . . . x . x
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst . x - . . . . . . . . x . x
0504        Pflegedienste . x . . . . . . . . . x . x
0505        Pharmaziewesen - x - - - - - - - - - x - x
0506        Tiermedizin . x . . . . . . . . . x . x
0507        Zahnmedizin - x - - - - - - - - - x - x

06  Jugend, Soziales  40,4  13,5  16,9  6,8  4,3  0,9  1,0 -  1,0  3,5  34,3  85,1  6,0  14,9
0601        Erziehungsdienst  35,9  12,0  29,9  83,2  6,0  16,8
0602        Jugendpflege  4,5  1,5 . . . . . . . .  4,5 100 - x
0603        Sozialwesen - x - - - - - - - - - x - x
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen - x - - - - - - - - - x - x

07  Rechtspflege, -schutz . x . . . . . . . . . x . x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug . x . . . . . . . . . x . x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit . x . . . . . . . . . x . x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung . x . . . . . . . . . x . x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern . x . . . . . . . . . x . x

Keine Angabe  16,3  5,4  4,2  3,2 . . . . - -  13,5  83,0  2,8  17,0

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015
4 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0313 Landschaftsplanung 
5 ggf. einschließlich ADT-Untergruppen 0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen), 0311 Hochbau bzw. Fachtechnik und 0312 Hochbau (Stadtplanung) 
6 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)
7 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0305 Bautechnik (Maschinenbau)

Noch: 2.10 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und 
deren Vollzeitäquivalente im Einzelplan 15 (nur Kapitel 1599) nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)
Vollzeitäquivalente

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

[                                       88,9                                ]

[                                 26,4                          ] [               3,5                ]

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen
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Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________
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Bezirksverwaltungen

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 41 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 21 871 100  725  623  887  889  894  885  954  909 6 766  30,9 15 105  69,1

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 12 596  57,6  365  336  481  479  475  453  501  466 3 556  28,2 9 040  71,8
0101-04   Allgemeine Verwaltung 12 231  55,9  346  323  463  460  461  435  483  450 3 421  28,0 8 810  72,0
0105        Arbeitsschutz  1  0,0 - - - - - - - - - x  1 100
0106        Datenverarbeitung  41  0,2  1  1  2  2  3  1  2  1  13  31,7  28  68,3
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  323  1,5  18  12  16  17  11  17  16  15  122  37,8  201  62,2

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G) 2 742  12,5  77  63  91  118  102  120  129  122  822  30,0 1 920  70,0
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen  11  0,1  1  1 - -  1 - - -  3  27,3  8  72,7
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen)  84  0,4  3  3  1  6  4  8  1  3  29  34,5  55  65,5
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. 1 577  7,2  26  31  46  56  54  53  58  72  396  25,1 1 181  74,9
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  275  1,3  14  9  21  16  13  17  19  15  124  45,1  151  54,9
0205        Küchentätigkeiten  22  0,1 -  1  1  3  2  1 -  1  9  40,9  13  59,1
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung  70  0,3  5  3  4  5  5  2  2  2  28  40,0  42  60,0
0207        Personen-/Materialtransport  317  1,4  16  5  12  13  13  16  21  14  110  34,7  207  65,3
0208        Sportanlagenbetrieb  311  1,4  9  8  6  17  10  19  27  13  109  35,0  202  65,0
0209        Wäschereitätigkeiten  4  0,0 - - - - - - - - - x  4 100
0210        Weitere Tätigkeiten  71  0,3  3  2 -  2 -  4  1  2  14  19,7  57  80,3

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik 1 795  8,2  81  65  88  103  110  92  94  74  707  39,4 1 088  60,6
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik)  21  0,1 -  2  2  1 -  2 -  2  9  42,9  12  57,1

0302 4      Bautechnik (Gartenbau)  302  1,4  10  9  12  19  26  14  25  10  125  41,4  177  58,6

0303 5      Bautechnik (Hochbau)  585  2,7  35  25  30  33  34  30  30  16  233  39,8  352  60,2

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau)  301  1,4  12  15  13  16  17  7  15  16  111  36,9  190  63,1

0306 7      Bautechnik (Übriges)  155  0,7  7  3  10  62  40,0  93  60,0
0307        Betriebstechnik  6  0,0 - - . . . . . -  2  33,3  4  66,7
0308        Vermessung  425  1,9  17  11  22  27  22  25  21  20  165  38,8  260  61,2

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  972  4,4  54  33  51  48  49  57  52  47  391  40,2  581  59,8
0401        Archivwesen  1  0,0 - - - - - - - - - x  1 100
0402        Büchereiwesen  693  3,2  28  18  36  37  37  36  34  33  259  37,4  434  62,6
0403        Fachschuldienst  26  0,1  3  1  4  1  1  1  1  2  14  53,8  12  46,2
0404        Schulaufsichtsdienst  3  0,0 . . . . . . . . . x . x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.)  93  0,4  9  1  4  4  3  7  6  3  37  39,8  56  60,2
0406        Volkshochschuldienst  152  0,7  13  13  7  6  7  13  10  9  78  51,3  74  48,7
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst  2  0,0 . . . . . . . . . x - x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen  2  0,0 . . . . . . . . . x . x

05  Gesundheit, Sport, Umwelt 1 134  5,2  48  38  41  45  43  50  50  72  387  34,1  747  65,9
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt  122  0,6  3  1  2  5  7  6  3  9  36  29,5  86  70,5
0502        Humanmedizin  306  1,4  22  11  12  11  11  11  16  14  108  35,3  198  64,7
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst  506  2,3  13  16  22  22  19  23  24  39  178  35,2  328  64,8
0504        Pflegedienste  61  0,3  5  3  2  3  2  6  3  4  28  45,9  33  54,1
0505        Pharmaziewesen  21  0,1 - - - -  1 - -  1  2  9,5  19  90,5
0506        Tiermedizin  72  0,3  2  2  3  3  16  22,2  56  77,8
0507        Zahnmedizin  46  0,2  1  2  1  2  19  41,3  27  58,7

06  Jugend, Soziales 2 580  11,8  99  88  134  95  115  111  127  128  897  34,8 1 683  65,2
0601        Erziehungsdienst  289  1,3  11  8  21  98  33,9  191  66,1
0602        Jugendpflege 1 644  7,5  56  52  79  58  63  73  75  73  529  32,2 1 115  67,8
0603        Sozialwesen  641  2,9  32  28  34  23  38  29  41  43  268  41,8  373  58,2
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen  6  0,0 - - - . . . . .  2  33,3  4  66,7

07  Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit  5  0,0 . . . . . . . .  1  20,0  4  80,0
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung  5  0,0 . . . . . . . .  1  20,0  4  80,0
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  47  0,2 . . . . . . . .  5  10,6  42  89,4

Bezirksverwaltungen
Beschäftigte

- Datenbasis September 2015 -

[                25               ] [         17          ]

[                        6                       ]
[                        13                     ]

[         27          ] [               31                ]

3 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente in den Bezirksverwaltungen nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 42 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 20 324,1 100  568,3  518,9  766,0  775,8  839,7  843,7  907,4  862,7 6 082,3  29,9 14 241,7  70,1

01  Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 11 707,2  57,6  266,6  271,5  406,7  412,9  450,4  434,0  477,3  447,5 3 166,9  27,1 8 540,3  72,9
0101-04   Allgemeine Verwaltung 11 361,4  55,9  252,1  260,3  390,9  395,5  436,8  416,6  459,4  431,8 3 043,4  26,8 8 318,0  73,2
0105        Arbeitsschutz  1,0  0,0 - - - - - - - - - x  1,0 100
0106        Datenverarbeitung  40,1  0,2  1,0  1,0  2,0  2,0  3,0  1,0  2,0  1,0  13,0  32,5  27,1  67,5
0107        Eichwesen - x - - - - - - - - - x - x
0109        Techn. Tätigkeit (außer Bau/Vermessung)  304,8  1,5  13,6  10,2  13,8  15,4  10,6  16,4  15,9  14,7  110,5  36,2  194,3  63,8

02  Tarifbeschäftigte (früher BMT-G) 2 652,3  13,0  67,3  54,0  84,1  108,4  98,2  118,8  126,7  120,1  777,5  29,3 1 874,7  70,7
0201        Bau/Wartung von Stromanlagen  10,5  0,1  0,5  1,0 - -  1,0 - - -  2,5  23,5  8,0  76,5
0202        Bautätigkeiten (außer an Stromanlagen)  81,2  0,4  2,5  1,9  1,0  5,5  4,0  7,9  1,0  3,0  26,7  32,9  54,5  67,1
0203        Garten-/Friedhofs-/Forstpflege, Kremat. 1 527,2  7,5  21,9  26,1  42,5  50,7  52,1  51,9  56,8  70,1  372,0  24,4 1 155,2  75,6
0204        Gebäude-/Materialwirtsch., Vervielfältig  260,7  1,3  12,5  8,2  18,9  14,0  12,0  17,0  18,5  15,0  116,1  44,5  144,6  55,5
0205        Küchentätigkeiten  18,0  0,1 -  0,3  0,3  2,5  1,7  1,0 -  1,0  6,7  37,4  11,3  62,6
0206        Metallbe-/-verarbeitung/Kfz-Wartung  67,3  0,3  3,4  2,5  4,0  4,5  5,0  2,0  2,0  2,0  25,3  37,6  42,0  62,4
0207        Personen-/Materialtransport  313,3  1,5  15,1  5,0  11,5  13,0  12,4  16,0  20,4  14,0  107,3  34,3  205,9  65,7
0208        Sportanlagenbetrieb  309,4  1,5  9,0  7,5  6,0  17,0  10,0  19,0  27,0  13,0  108,5  35,1  200,9  64,9
0209        Wäschereitätigkeiten  3,5  0,0 - - - - - - - - - x  3,5 100
0210        Weitere Tätigkeiten  61,3  0,3  2,5  1,5 -  1,5 -  4,0  1,0  2,0  12,4  20,3  48,9  79,7

03  Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik 1 680,6  8,3  65,8  52,1  76,3  89,0  105,0  87,9  91,4  71,3  638,7  38,0 1 042,0  62,0
0301        Bautechnik (Fernmeldtechnik)  19,5  0,1 -  1,0  2,0  1,0 -  1,8 -  2,0  7,7  39,5  11,8  60,5

0302 4      Bautechnik (Gartenbau)  283,2  1,4  8,4  6,3  11,1  15,7  23,6  13,9  23,8  9,1  111,9  39,5  171,3  60,5

0303 5      Bautechnik (Hochbau)  553,4  2,7  29,6  20,0  26,2  28,6  33,1  29,0  29,4  15,5  211,4  38,2  342,0  61,8

0304 6      Bautechnik (Ingenieurbau, Tiefbau)  288,5  1,4  10,9  13,7  12,4  14,4  17,0  7,0  15,0  15,6  105,9  36,7  182,6  63,3

0306 7      Bautechnik (Übriges)  142,5  0,7  3,7  2,9  10,0  54,8  38,5  87,7  61,5
0307        Betriebstechnik  5,5  0,0 - - . . . . . - . x . x
0308        Vermessung  388,2  1,9  13,3  8,2  17,3  22,8  20,7  23,7  20,4  19,1  145,5  37,5  242,7  62,5

04  Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  853,4  4,2  40,8  26,8  41,3  41,7  41,4  51,2  47,5  40,7  331,3  38,8  522,0  61,2
0401        Archivwesen  1,0  0,0 - - - - - - - - - x  1,0 100
0402        Büchereiwesen  624,9  3,1  21,0  13,6  30,0  32,4  31,6  33,0  31,5  28,8  222,0  35,5  402,9  64,5
0403        Fachschuldienst  18,5  0,1  2,0  0,5  2,5  1,0  0,5  0,8  0,5  1,5  9,2  50,1  9,2  49,9
0404        Schulaufsichtsdienst  3,0  0,0 . . . . . . . . . x . x
0405        Schuldienst (allgemeinbildend, berufsb.)  77,3  0,4  6,9  1,0  3,0  3,3  2,8  6,5  5,6  2,8  31,9  41,3  45,4  58,7
0406        Volkshochschuldienst  126,0  0,6  10,3  11,7  5,9  5,0  5,5  10,9  9,1  7,6  66,0  52,4  60,0  47,6
0407        Wissenschaftl. Tätigkeit, Museumsdienst  1,3  0,0 . . . . . . . . . x . x
0408        Tätigkeit an Theatern und Bühnen  1,5  0,0 . - - - - - - - - x  1,5 100

05  Gesundheit, Sport, Umwelt  981,1  4,8  39,3  32,4  34,2  38,0  36,9  44,6  44,9  64,0  334,4  34,1  646,7  65,9
0501        Grünpfl., Fischerei-, Forstwesen, Umwelt  119,5  0,6  3,0  1,0  1,5  5,0  6,8  6,0  3,0  9,0  35,2  29,5  84,3  70,5
0502        Humanmedizin  258,0  1,3  18,4  10,5  9,9  10,3  9,3  10,4  14,6  12,6  95,9  37,2  162,1  62,8
0503        Medizinalhilfsdienst, med.-techn. Dienst  425,6  2,1  9,8  11,9  19,5  16,3  14,8  19,2  20,3  33,8  145,5  34,2  280,1  65,8
0504        Pflegedienste  52,5  0,3  3,4  2,3  1,5  3,0  2,0  5,1  3,0  3,5  23,7  45,1  28,8  54,9
0505        Pharmaziewesen  21,0  0,1 - - - -  1,0 - -  1,0  2,0  9,5  19,0  90,5
0506        Tiermedizin  66,7  0,3  2,0  2,0  3,0  2,5  15,5  23,2  51,2  76,8
0507        Zahnmedizin  37,8  0,2  1,0  2,0  1,0  1,6  16,6  43,8  21,2  56,2

06  Jugend, Soziales 2 401,6  11,8  88,5  82,2  122,3  84,7  107,8  105,3  118,6  119,1  828,6  34,5 1 573,0  65,5
0601        Erziehungsdienst  251,4  1,2  7,9  4,8  16,6  78,3  31,1  173,1  68,9
0602        Jugendpflege 1 541,2  7,6  49,3  51,3  73,0  51,9  59,5  69,7  70,2  70,0  494,9  32,1 1 046,4  67,9
0603        Sozialwesen  603,0  3,0  31,3  26,2  32,7  22,2  36,0  28,0  37,8  39,3  253,4  42,0  349,6  58,0
0604        Wirtschaftspersonal in Heimen  6,0  0,0 - - - . . . . . . x . x

07  Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

0701        Allgemeine Justiz (Rechtspflege) - x - - - - - - - - - x - x
0702        Gerichtsvollziehung - x - - - - - - - - - x - x
0703-09   Justizvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0710        Rechtsprechung (Arbeitsgerichtsbarkeit) - x - - - - - - - - - x - x
0712-14   Rechtspr.(Soz.-,Verw.-,Zivil-/Strafgerichtsb.) - x - - - - - - - - - x - x
0715        Staatsanwaltschaft, Amtsanwaltschaft - x - - - - - - - - - x - x

08  Sicherheit  4,0  0,0 . . . . . . . . . x . x
0801        Feuerwehrvollzug - x - - - - - - - - - x - x
0802        Polizeiverwaltung  4,0  0,0 . . . . . . . . . x . x
0803        Polizeivollzug (Gewerbeaußendienst) - x - - - - - - - - - x - x
0804        Polizeivollzug (Kriminalpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0805        Polizeivollzug (Schutzpolizei) - x - - - - - - - - - x - x
0806        Technischer Dienst beim PolPräs - x - - - - - - - - - x - x
0807        Vollzugsnaher Polizeidienst - x - - - - - - - - - x - x

09  Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  44,0  0,2 . . . . . . . . . x . x

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015
4 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0313 Landschaftsplanung 
5 ggf. einschließlich ADT-Untergruppen 0309 Bauingenieurwesen (Stadtbauwesen), 0311 Hochbau bzw. Fachtechnik und 0312 Hochbau (Stadtplanung) 
6 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0310 Bauingenieurwesen (Straßenwesen)
7 ggf. einschließlich ADT-Untergruppe 0305 Bautechnik (Maschinenbau)

Bezirksverwaltungen
Vollzeitäquivalente

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

[        22,0      ] [              26,9               ]

[                23,0             ] [        15,3        ]

[                         6,0                       ]
[                       11,0                       ]

Noch: 3 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente in den Bezirksverwaltungen nach ADT-Haupt- und ADT-Untergruppen

ADT-Hauptgruppe

ADT-Untergruppe

Beschäftigte bzw. 
VZÄ

Sept. 2015

Ausscheidende …
Verbleibende ...

im Jahr 2023bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 43 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 2 428 100  87  63  95  94  99  81  122  87  728  30,0 1 700  70,0

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 1 379  56,8  42  36  48  48  49  41  61  36  361  26,2 1 018  73,8

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  337  13,9  12  5  11  18  12  8  14  13  93  27,6  244  72,4

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  196  8,1  18  9  11  6  15  12  8  8  87  44,4  109  55,6

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  110  4,5  3  5  6  3  4  8  4  6  39  35,5  71  64,5

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  126  5,2  2  2  6  4  4  5  12  8  43  34,1  83  65,9

06 Jugend, Soziales  272  11,2  10  6  13  15  15  7  23  16  105  38,6  167  61,4

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  8  0,3 - - - - - - - - - x  8 100

Nachrichtlich:
Bezirksverwaltungen insgesamt 21 871 x  725  623  887  889  894  885  954  909 6 766 30,9 15 105 69,1

Insgesamt 2 245,5 100  67,5  50,1  80,0  79,2  94,4  76,8  116,2  80,5  644,6  28,7 1 600,9  71,3

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 1 280,3  57,0  32,2  28,5  41,0  41,1  47,5  40,1  59,9  35,2  325,4  25,4  954,9  74,6

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  324,8  14,5  10,2  3,9  10,5  15,2  11,5  7,8  13,8  12,8  85,6  26,4  239,2  73,6

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  177,5  7,9  12,0  6,8  8,2  3,8  13,9  12,0  8,0  8,0  72,8  41,0  104,7  59,0

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  94,9  4,2  2,5  3,9  4,5  3,0  3,5  6,7  3,8  4,3  32,2  33,9  62,7  66,1

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  107,9  4,8  1,3  1,1  5,3  3,2  3,6  4,1  10,4  6,9  35,9  33,3  72,0  66,7

06 Jugend, Soziales  252,1  11,2  9,3  5,8  10,4  12,9  14,4  6,2  20,5  13,3  92,8  36,8  159,3  63,2

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  8,0  0,4 - - - - - - - - - x  8,0  

Nachrichtlich: 
Bezirksverwaltungen insgesamt 20 324,1 x  568,3  518,9  766,0  775,8  839,7  843,7  907,4  862,7 6 082,3 29,9 14 241,7 70,1

1
2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

3.1 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Bezirk Mitte nach ADT-Hauptgruppen

ADT-Hauptgruppe

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . .
Verbleibende ...

im Jahr 2023

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

Mitte
Beschäftigte

Vollzeitäquivalente

bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 44 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 804 100  57  48  74  75  76  70  93  82  575  31,9 1 229  68,1

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 1 049  58,1  33  27  39  40  40  42  49  47  317  30,2  732  69,8

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  128  7,1  8  6  8  6  9  7  53  41,4  75  58,6

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  150  8,3  2  7  8  12  12  7  7  5  60  40,0  90  60,0

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  65  3,6  5  5  3 -  21  32,3  44  67,7

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  102  5,7  2  2  2  3  6  10  31  30,4  71  69,6

06 Jugend, Soziales  310  17,2  7  8  16  12  11  7  19  13  93  30,0  217  70,0

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe - x - - - - - - - - - x - x

Nachrichtlich:
Bezirksverwaltungen insgesamt 21 871 x  725  623  887  889  894  885  954  909 6 766 30,9 15 105 69,1

Insgesamt 1 671,7 100  45,0  40,2  62,4  64,6  74,4  68,0  90,2  77,2  522,1  31,2 1 149,6  68,8

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  968,9  58,0  23,2  20,9  29,9  33,5  39,6  40,6  48,0  44,8  280,5  29,0  688,4  71,0

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  126,3  7,6  8,0  6,0  8,0  5,9  9,0  6,7  52,6  41,6  73,7  58,4

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  144,7  8,7  2,0  5,9  6,9  11,9  12,0  6,9  7,0  4,9  57,5  39,7  87,3  60,3

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  57,3  3,4  4,1  5,0  2,9 -  18,7  32,6  38,6  67,4

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  88,8  5,3  2,0  2,0  1,5  2,8  5,8  8,8  27,8  31,2  61,1  68,8

06 Jugend, Soziales  285,7  17,1  5,7  7,7  15,2  10,2  10,0  6,8  17,6  12,0  85,1  29,8  200,6  70,2

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe - x - - - - - - - - - x - x

Nachrichtlich: 
Bezirksverwaltungen insgesamt 20 324,1 x  568,3  518,9  766,0  775,8  839,7  843,7  907,4  862,7 6 082,3 29,9 14 241,7 70,1

1
2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

Friedrichshain-Kreuzberg
Beschäftigte

Vollzeitäquivalente

bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

[          9           ]

[          4         ] [          4         ]

[          6         ]

[         9,0         ]

[         3,8         ] [         3,0         ]

[         4,9         ]

3.2 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Bezirk Friedrichshain-Kreuzberg nach ADT-Hauptgruppen

ADT-Hauptgruppe

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . .
Verbleibende ...

im Jahr 2023

- Datenbasis September 2015 -

________________________________________________________________________________________________________________________
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 2 186 100  75  59  108  80  76  86  102  103  689  31,5 1 497  68,5

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 1 288  58,9  44  36  77  48  44  36  60  51  396  30,7  892  69,3

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  281  12,9  6  9  4  14  10  9  10  11  73  26,0  208  74,0

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  169  7,7  6  3  11  5  5  9  11  11  61  36,1  108  63,9

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  116  5,3  2  7  3  9  7  6  44  37,9  72  62,1

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  86  3,9  4  4 -  8  5  7  34  39,5  52  60,5

06 Jugend, Soziales  246  11,3  6  8  10  2  14  15  9  17  81  32,9  165  67,1

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe - x - - - - - - - - - x - x

Nachrichtlich:
Bezirksverwaltungen insgesamt 21 871 x  725  623  887  889  894  885  954  909 6 766 30,9 15 105 69,1

Insgesamt 2 070,8 100  56,0  51,0  92,3  70,5  74,6  84,9  100,7  101,4  631,4  30,5 1 439,4  69,5

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 1 212,6  58,6  29,4  30,2  65,1  41,5  42,8  35,5  59,5  50,2  354,1  29,2  858,4  70,8

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  273,0  13,2  5,9  9,0  4,0  12,1  10,0  9,0  10,0  11,0  70,9  26,0  202,1  74,0

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  159,1  7,7  4,9  1,4  9,4  4,5  4,9  8,8  10,6  11,0  55,4  34,8  103,7  65,2

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  105,2  5,1  2,0  6,4  3,0  8,6  6,8  5,7  39,8  37,8  65,4  62,2

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  81,0  3,9  3,3  4,0 -  8,0  5,0  7,0  32,8  40,5  48,2  59,5

06 Jugend, Soziales  240,0  11,6  6,0  7,5  8,6  2,0  14,0  15,0  8,8  16,6  78,4  32,7  161,6  67,3

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe - x - - - - - - - - - x - x

Nachrichtlich: 
Bezirksverwaltungen insgesamt 20 324,1 x  568,3  518,9  766,0  775,8  839,7  843,7  907,4  862,7 6 082,3 29,9 14 241,7 70,1

1
2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

3.3 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Bezirk Pankow nach ADT-Hauptgruppen

ADT-Hauptgruppe

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . .
Verbleibende ...

im Jahr 2023

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

Pankow
Beschäftigte

Vollzeitäquivalente

bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

[          10          ]

[            6          ]

[           7,4          ]

[           5,5          ]

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 823 100  66  49  77  81  71  83  71  70  568  31,2 1 255  68,8

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 1 076  59,0  28  24  42  43  40  40  38  33  288  26,8  788  73,2

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  243  13,3  3  5  8  10  7  16  15  18  82  33,7  161  66,3

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  127  7,0  6  6  5  10  5  9  47  37,0  80  63,0

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  69  3,8  4  2  3  5  7  4  5  5  35  50,7  34  49,3

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  105  5,8  10  3  5  4  4  3  34  32,4  71  67,6

06 Jugend, Soziales  203  11,1  15  9  14  9  8  11  7  9  82  40,4  121  59,6

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe - x - - - - - - - - - x - x

Nachrichtlich:
Bezirksverwaltungen insgesamt 21 871 x  725  623  887  889  894  885  954  909 6 766 30,9 15 105 69,1

Insgesamt 1 670,7 100  52,4  42,2  64,2  72,0  66,0  77,0  65,6  67,1  506,5  30,3 1 164,3  69,7

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  979,2  58,6  20,0  19,3  34,3  36,6  36,8  36,8  34,1  31,1  249,1  25,4  730,1  74,6

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  239,9  14,4  3,0  5,0  8,0  10,0  7,0  16,0  15,0  17,8  81,8  34,1  158,2  65,9

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  117,9  7,1  5,5  4,9  4,5  9,8  5,0  7,6  43,0  36,5  74,9  63,5

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  60,0  3,6  2,3  1,3  2,5  4,8  6,2  4,0  4,5  4,5  30,1  50,1  30,0  49,9

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  89,5  5,4  8,7  2,7  4,0  2,4  3,5  2,1  27,9  31,2  61,6  68,8

06 Jugend, Soziales  184,1  11,0  13,0  9,0  11,0  8,4  7,5  10,6  6,2  9,0  74,6  40,5  109,5  59,5

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe - x - - - - - - - - - x - x

Nachrichtlich: 
Bezirksverwaltungen insgesamt 20 324,1 x  568,3  518,9  766,0  775,8  839,7  843,7  907,4  862,7 6 082,3 29,9 14 241,7 70,1

1
2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

Charlottenburg-Wilmersdorf
Beschäftigte

Vollzeitäquivalente

bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

[          6          ]

[          5          ]

[       5,8        ]

[       4,7        ]

3.4 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Bezirk Charlottenburg-Wilmersdorf nach ADT-Hauptgruppen

ADT-Hauptgruppe

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . .
Verbleibende ...

im Jahr 2023

- Datenbasis September 2015 -

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 569 100  53  38  57  59  51  62  57  59  436  27,8 1 133  72,2

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  859  54,7  29  17  26  26  25  29  25  23  200  23,3  659  76,7

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  216  13,8  5  6  5  7  3  9  12  6  53  24,5  163  75,5

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  166  10,6  5  3  8  9  10  8  6  8  57  34,3  109  65,7

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  72  4,6  3  2  4  6  3  3  3  6  30  41,7  42  58,3

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  64  4,1  5  3  2  4  3  3  4  5  29  45,3  35  54,7

06 Jugend, Soziales  191  12,2  6  7  12  7  7  10  7  11  67  35,1  124  64,9

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  1  0,1 - - - - - - - - - x  1 100

Nachrichtlich:
Bezirksverwaltungen insgesamt 21 871 x  725  623  887  889  894  885  954  909 6 766 30,9 15 105 69,1

Insgesamt 1 435,4 100  39,5  32,5  49,5  52,0  45,1  56,1  53,5  54,4  382,5  26,6 1 052,8  73,4

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  782,0  54,5  20,4  14,2  21,5  21,9  21,4  25,7  23,1  22,0  170,2  21,8  611,8  78,2

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  206,9  14,4  4,2  6,0  4,8  7,0  2,1  9,0  11,8  5,9  50,9  24,6  156,1  75,4

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  155,2  10,8  3,9  3,0  6,9  7,7  9,2  8,0  5,8  7,2  51,7  33,3  103,5  66,7

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  64,0  4,5  3,0  0,6  2,7  5,9  2,8  2,5  2,8  5,5  25,6  40,1  38,4  59,9

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  56,5  3,9  4,0  3,0  2,0  3,5  2,7  3,0  4,0  3,9  26,0  46,1  30,5  53,9

06 Jugend, Soziales  169,8  11,8  4,0  5,6  11,7  6,0  7,0  7,9  6,1  9,8  58,2  34,3  111,6  65,7

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  1,0  0,1 - - - - - - - - - x  1,0 100

Nachrichtlich: 
Bezirksverwaltungen insgesamt 20 324,1 x  568,3  518,9  766,0  775,8  839,7  843,7  907,4  862,7 6 082,3 29,9 14 241,7 70,1

1
2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

Spandau
Beschäftigte

Vollzeitäquivalente

bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

3.5 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Bezirk Spandau nach ADT-Hauptgruppen

ADT-Hauptgruppe

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . .
Verbleibende ...

im Jahr 2023

- Datenbasis September 2015 -

Statistikstelle Personal 
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 766 100  77  60  69  60  79  67  70  89  571  32,3 1 195  67,7

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  915  51,8  32  28  26  29  36  28  33  44  256  28,0  659  72,0

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  264  14,9  10  6  13  5  10  7  13  10  74  28,0  190  72,0

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  153  8,7  13  8  8  10  11  9  8  5  72  47,1  81  52,9

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  108  6,1  6  2  7  4  5  7  7  5  43  39,8  65  60,2

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  137  7,8  8  8  4  6  10  6  2  12  56  40,9  81  59,1

06 Jugend, Soziales  182  10,3  7  8  10  6  7  9  7  13  67  36,8  115  63,2

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit  5  0,3 . . . . . . . .  1  20,0  4  80,0

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  2  0,1 . . . . . . . .  2 100 - x

Nachrichtlich:
Bezirksverwaltungen insgesamt 21 871 x  725  623  887  889  894  885  954  909 6 766 30,9 15 105 69,1

Insgesamt 1 624,9 100  62,7  49,7  60,7  53,3  71,1  64,1  64,6  81,4  507,6  31,2 1 117,4  68,8

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  843,6  51,9  26,0  22,6  22,0  26,5  32,9  26,6  30,2  40,5  227,3  26,9  616,3  73,1

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  259,9  16,0  9,5  5,5  12,9  5,0  9,5  7,0  12,4  10,0  71,8  27,6  188,1  72,4

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  141,7  8,7  11,4  6,9  7,9  7,8  10,5  9,0  7,8  4,3  65,6  46,3  76,2  53,7

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  97,0  6,0  4,5  2,0  5,1  3,0  4,1  6,4  6,6  3,5  35,1  36,2  61,9  63,8

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  112,1  6,9  5,4  6,0  3,5  6,0  7,4  5,3  1,0  11,1  45,7  40,8  66,4  59,2

06 Jugend, Soziales  165,7  10,2  5,9  6,7  8,4  5,0  6,8  8,9  6,5  12,0  60,1  36,3  105,6  63,7

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit  4,0  0,2 . . . . . . . . . x . x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  1,0  0,1 . . . . . . . . . x . x

Nachrichtlich: 
Bezirksverwaltungen insgesamt 20 324,1 x  568,3  518,9  766,0  775,8  839,7  843,7  907,4  862,7 6 082,3 29,9 14 241,7 70,1

1
2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

3.6 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Bezirk Steglitz-Zehlendorf nach ADT-Hauptgruppen

ADT-Hauptgruppe

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . .
Verbleibende ...

im Jahr 2023

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

Steglitz-Zehlendorf
Beschäftigte

Vollzeitäquivalente

bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 787 100  55  58  72  68  76  69  65  68  531  29,7 1 256  70,3

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 1 050  58,8  24  25  35  37  37  33  28  34  253  24,1  797  75,9

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  162  9,1  6  6  6  5  9  9  5  7  53  32,7  109  67,3

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  150  8,4  4  8  2  9  6  8  10  8  55  36,7  95  63,3

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  97  5,4  9  7  9  8  9  6  3  2  53  54,6  44  45,4

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  88  4,9  3  4  6  2  2  4  3  4  28  31,8  60  68,2

06 Jugend, Soziales  236  13,2  9  8  14  7  13  9  16  13  89  37,7  147  62,3

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  4  0,2 - - - - - - - - - x  4 100

Nachrichtlich:
Bezirksverwaltungen insgesamt 21 871 x  725  623  887  889  894  885  954  909 6 766 30,9 15 105 69,1

Insgesamt 1 622,5 100  44,6  46,7  61,4  58,8  66,9  63,4  59,9  64,0  465,6  28,7 1 156,9  71,3

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  954,8  58,8  19,9  19,3  28,9  32,3  32,1  30,6  24,7  32,5  220,2  23,1  734,6  76,9

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  155,6  9,6  5,5  4,9  6,0  4,0  9,0  9,0  5,0  7,0  50,3  32,4  105,2  67,6

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  139,2  8,6  2,4  5,9  1,5  7,8  5,5  7,4  9,8  8,0  48,1  34,6  91,1  65,4

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  77,6  4,8  6,2  5,8  7,2  6,7  6,4  4,8  2,0  1,5  40,5  52,2  37,1  47,8

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  74,4  4,6  2,4  3,4  4,3  2,0  1,9  3,7  3,0  3,7  24,4  32,8  50,0  67,2

06 Jugend, Soziales  217,1  13,4  8,3  7,5  13,5  6,2  12,0  8,0  15,4  11,3  82,2  37,8  134,9  62,2

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  4,0  0,2 - - - - - - - - - x  4,0 100

Nachrichtlich: 
Bezirksverwaltungen insgesamt 20 324,1 x  568,3  518,9  766,0  775,8  839,7  843,7  907,4  862,7 6 082,3 29,9 14 241,7 70,1

1
2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

Tempelhof-Schöneberg
Beschäftigte

Vollzeitäquivalente

bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

3.7 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Bezirk Tempelhof-Schöneberg nach ADT-Hauptgruppen

ADT-Hauptgruppe

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . .
Verbleibende ...

im Jahr 2023

- Datenbasis September 2015 -

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 50 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 767 100  46  30  62  52  75  60  56  67  448  25,4 1 319  74,6

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 1 088  61,6  27  13  33  28  46  33  31  38  249  22,9  839  77,1

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  115  6,5  3  3  6  3  3  27  23,5  88  76,5

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  124  7,0  5 -  2  8  8  8  5  6  42  33,9  82  66,1

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  78  4,4  4  3  7  2  6  4  31  39,7  47  60,3

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  102  5,8  3  3  6  27  26,5  75  73,5

06 Jugend, Soziales  251  14,2  7  4  15  8  9  7  12  10  72  28,7  179  71,3

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  9  0,5 - - - - - - - - - x  9 100

Nachrichtlich:
Bezirksverwaltungen insgesamt 21 871 x  725  623  887  889  894  885  954  909 6 766 30,9 15 105 69,1

Insgesamt 1 648,6 100  38,1  22,5  56,6  45,1  70,3  57,5  52,8  64,1  407,0  24,7 1 241,6  75,3

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 1 021,1  61,9  21,2  9,0  29,6  24,7  44,1  32,5  29,0  36,9  226,9  22,2  794,2  77,8

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  110,0  6,7  2,5  3,0  6,0  3,0  3,0  23,6  21,4  86,4  78,6

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  117,4  7,1  5,0 -  2,0  6,9  7,5  7,5  5,0  5,5  39,4  33,6  78,0  66,4

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  70,1  4,3  3,5  2,5  6,3  1,7  5,3  4,0  27,1  38,6  43,1  61,4

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  87,1  5,3  2,5  2,5  5,0  21,9  25,1  65,3  74,9

06 Jugend, Soziales  234,3  14,2  6,5  4,0  14,3  6,8  8,0  7,0  11,8  9,8  68,1  29,1  166,2  70,9

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  8,5  0,5 - - - - - - - - - x  8,5 100

Nachrichtlich: 
Bezirksverwaltungen insgesamt 20 324,1 x  568,3  518,9  766,0  775,8  839,7  843,7  907,4  862,7 6 082,3 29,9 14 241,7 70,1

1
2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

[               6,2              ]

[               7,2               ]

3.8 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Bezirk Neukölln nach ADT-Hauptgruppen

ADT-Hauptgruppe

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . .
Verbleibende ...

im Jahr 2023

- Datenbasis September 2015 -

[          3,8       ]

[          4,7       ]

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

Neukölln
Beschäftigte

Vollzeitäquivalente

bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

[                9                 ]

[                9                 ]

[          5        ]

[          6        ]

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 740 100  50  55  73  86  69  83  79  79  574  33,0 1 166  67,0

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  983  56,5  27  30  49  46  29  48  47  37  313  31,8  670  68,2

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  346  19,9  12  10  10  14  15  15  16  22  114  32,9  232  67,1

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  133  7,6  3  6  8  12  11  9  5  6  60  45,1  73  54,9

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  64  3,7  2  4  2  3  4  3  21  32,8  43  67,2

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  59  3,4  2  3  2  2  21  35,6  38  64,4

06 Jugend, Soziales  144  8,3  5  6  2  6  10  6  44  30,6  100  69,4

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  11  0,6 - - -  1 - - - -  1  9,1  10  90,9

Nachrichtlich:
Bezirksverwaltungen insgesamt 21 871 x  725  623  887  889  894  885  954  909 6 766 30,9 15 105 69,1

Insgesamt 1 625,6 100  35,1  41,1  58,8  72,5  65,9  79,8  75,0  75,9  503,9  31,0 1 121,6  69,0

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  918,8  56,5  17,7  21,6  40,7  37,9  28,4  46,0  44,8  35,3  272,2  29,6  646,6  70,4

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  328,3  20,2  8,7  7,3  6,8  12,8  15,0  15,0  15,4  21,4  102,3  31,2  226,0  68,8

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  121,6  7,5  1,9  4,4  6,8  9,2  9,7  8,7  5,0  6,0  51,6  42,4  70,0  57,6

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  55,0  3,4  1,5  3,0  1,5  2,3  3,8  2,8  16,8  30,6  38,1  69,4

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  54,1  3,3  1,2  3,0  2,0  2,0  18,8  34,7  35,3  65,3

06 Jugend, Soziales  137,7  8,5  4,3  5,5  2,0  5,6  9,4  5,8  41,3  30,0  96,5  70,0

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  10,1  0,6 - - -  1,0 - - - -  1,0  9,9  9,1  90,1

Nachrichtlich: 
Bezirksverwaltungen insgesamt 20 324,1 x  568,3  518,9  766,0  775,8  839,7  843,7  907,4  862,7 6 082,3 29,9 14 241,7 70,1

1
2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

[           2,0           ]

[           2,9           ] [         7,8         ]

[         8,8         ]

3.9 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Bezirk Treptow-Köpenick nach ADT-Hauptgruppen

ADT-Hauptgruppe

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . .
Verbleibende ...

im Jahr 2023

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

Treptow-Köpenick
Beschäftigte

Vollzeitäquivalente

bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

[           3           ]

[           3           ] [           9           ]

[           9           ]

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 648 100  56  72  73  88  83  83  87  89  631  38,3 1 017  61,7

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  959  58,2  32  42  39  52  46  53  40  57  361  37,6  598  62,4

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  206  12,5  6  7  8  14  7  8  12  8  70  34,0  136  66,0

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  175  10,6  8  6  13  9  12  6  14  10  78  44,6  97  55,4

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  60  3,6  3  2  3  4  3  6  26  43,3  34  56,7

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  69  4,2 -  3  5  4  5  3  23  33,3  46  66,7

06 Jugend, Soziales  174  10,6  8  11  10  8  10  7  13  5  72  41,4  102  58,6

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  5  0,3 - - - - -  1 - -  1  20,0  4  80,0

Nachrichtlich:
Bezirksverwaltungen insgesamt 21 871 x  725  623  887  889  894  885  954  909 6 766 30,9 15 105 69,1

Insgesamt 1 561,8 100  43,5  64,5  61,9  75,3  81,3  80,6  83,4  86,1  576,7  36,9  985,1  63,1

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  908,1  58,1  23,4  37,3  32,2  43,3  45,9  52,3  38,3  54,8  327,4  36,1  580,6  63,9

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  198,1  12,7  3,9  5,9  7,5  12,9  6,6  8,0  11,8  8,0  64,5  32,6  133,6  67,4

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  165,1  10,6  6,9  5,4  11,0  7,3  11,9  5,3  13,7  9,5  71,0  43,0  94,1  57,0

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  54,8  3,5  1,7  1,9  2,4  3,5  3,0  5,8  22,8  41,6  32,0  58,4

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  64,6  4,1 -  2,5  5,0  4,0  4,8  3,0  21,7  33,6  42,9  66,4

06 Jugend, Soziales  166,0  10,6  7,3  11,0  9,5  7,5  9,5  6,5  11,8  5,0  68,2  41,1  97,9  58,9

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  5,0  0,3 - - - - -  1,0 - -  1,0  20,0  4,0  80,0

Nachrichtlich: 
Bezirksverwaltungen insgesamt 20 324,1 x  568,3  518,9  766,0  775,8  839,7  843,7  907,4  862,7 6 082,3 29,9 14 241,7 70,1

1
2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

Marzahn-Hellersdorf
Beschäftigte

Vollzeitäquivalente

bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

[           5           ]

[           3           ]

[           4,5           ]

[           2,5           ]

3.10 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Bezirk Marzahn-Hellersdorf nach ADT-Hauptgruppen

ADT-Hauptgruppe

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . .
Verbleibende ...

im Jahr 2023

- Datenbasis September 2015 -

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 854 100  62  65  75  79  77  75  94  74  601  32,4 1 253  67,6

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 1 132  61,1  35  49  42  51  53  50  60  50  390  34,5  742  65,5

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  229  12,4  3  2  7  7  8  13  9  9  58  25,3  171  74,7

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  147  7,9  9  7  8  8  3  52  35,4  95  64,6

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  75  4,0  5 -  5  6  2  24  32,0  51  68,0

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  95  5,1  6  2  3  3  3  2  2  5  26  27,4  69  72,6

06 Jugend, Soziales  170  9,2  4  5  10  7  3  8  8  5  50  29,4  120  70,6

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  6  0,3 - - - - - -  1 -  1  16,7  5  83,3

Nachrichtlich:
Bezirksverwaltungen insgesamt 21 871 x  725  623  887  889  894  885  954  909 6 766 30,9 15 105 69,1

Insgesamt 1 772,7 100  48,1  53,9  70,1  72,8  74,5  73,5  92,1  72,7  557,7  31,5 1 215,0  68,5

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) 1 080,0  60,9  24,0  39,6  38,1  45,8  51,8  49,2  59,2  48,9  356,4  33,0  723,5  67,0

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  225,3  12,7  3,0  1,8  6,5  7,0  8,0  13,0  9,0  8,8  57,0  25,3  168,3  74,7

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  141,1  8,0  7,9  5,6  7,8  7,5  3,0  48,1  34,1  92,9  65,9

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  67,4  3,8  3,4 -  5,0  5,4  2,0  21,1  31,3  46,3  68,7

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  86,0  4,9  5,8  2,0  3,0  2,4  2,5  1,5  2,0  5,0  24,3  28,2  61,8  71,8

06 Jugend, Soziales  167,7  9,5  4,0  5,0  9,8  7,0  3,0  8,0  8,0  5,0  49,8  29,7  117,9  70,3

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  5,3  0,3  1,0  1,0  18,8  4,3  81,2

Nachrichtlich: 
Bezirksverwaltungen insgesamt 20 324,1 x  568,3  518,9  766,0  775,8  839,7  843,7  907,4  862,7 6 082,3 29,9 14 241,7 70,1

1
2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

3.11 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Bezirk Lichtenberg nach ADT-Hauptgruppen

ADT-Hauptgruppe

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . .
Verbleibende ...

im Jahr 2023

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

Lichtenberg
Beschäftigte

Vollzeitäquivalente

bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt

[               17                 ]

[                6                  ]

[              16,4              ]

[               5,3              ]

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 54 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 501 100  41  26  52  67  63  66  58  42  415  27,6 1 086  72,4

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  818  54,5  12  9  25  31  30  20  29  16  172  21,0  646  79,0

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  215  14,3  5  2  7  15  10  14  11  8  72  33,5  143  66,5

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  105  7,0  2  2  4  3  9  6  7  3  36  34,3  69  65,7

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  58  3,9  3  3  2  3  2  6  3  2  24  41,4  34  58,6

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  101  6,7  4  2  6  7  3  5  3  5  35  34,7  66  65,3

06 Jugend, Soziales  202  13,5  15  8  8  8  9  15  5  8  76  37,6  126  62,4

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  2  0,1 - - - - - - - - - -  2 100

Nachrichtlich:
Bezirksverwaltungen insgesamt 21 871 x  725  623  887  889  894  885  954  909 6 766 30,9 15 105 69,1

Insgesamt 1 375,9 100  35,9  24,5  48,1  59,7  56,1  62,2  53,4  37,9  377,8  27,5  998,2  72,5

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)  757,9  55,1  9,3  9,0  23,6  27,9  27,3  18,4  26,4  15,3  157,1  20,7  600,7  79,3

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)  204,2  14,8  5,0  1,5  5,8  14,0  8,6  13,2  10,5  7,9  66,4  32,5  137,8  67,5

03 Bauen/Planen, Vermessen;Betriebstechnik  100,2  7,3  2,0  2,0  3,5  2,8  8,9  6,0  6,5  3,0  34,6  34,5  65,7  65,5

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  50,1  3,6  2,5  3,0  2,0  2,5  2,0  5,5  3,0  1,1  21,6  43,2  28,5  56,8

05 Gesundheit, Sport, Umwelt  79,1  5,7  2,9  2,0  5,3  5,5  2,0  4,5  1,9  3,2  27,2  34,4  51,9  65,6

06 Jugend, Soziales  182,5  13,3  14,2  7,0  8,0  7,1  7,3  14,6  5,0  7,5  70,8  38,8  111,7  61,2

07 Rechtspflege, -schutz - x - - - - - - - - - x - x

08 Sicherheit - x - - - - - - - - - x - x

09 Steuern - x - - - - - - - - - x - x

Keine Angabe  2,0  0,1 - - - - - - - - - -  2,0 100

Nachrichtlich: 
Bezirksverwaltungen insgesamt 20 324,1 x  568,3  518,9  766,0  775,8  839,7  843,7  907,4  862,7 6 082,3 29,9 14 241,7 70,1

1
2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

3.12 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente im Bezirk Reinickendorf nach ADT-Hauptgruppen

ADT-Hauptgruppe

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . .
Verbleibende ...

im Jahr 2023

- Datenbasis September 2015 -

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

Reinickendorf
Beschäftigte

Vollzeitäquivalente

bis 
einschl. 

20152
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

insgesamt
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1 Anteile der verbleibenden und der bis 2022 altersbedingt1 ausscheidenden Beschäftigten des unmittelbaren
   Landesdienstes Berlin nach ADT-Hauptgruppen - Datenbasis: September 2015 - 

1 Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr 
   und des Justizvollzugs  (ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.
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Insgesamt

Hauptverwaltung

Bezirksverwaltungen

Hauptverwaltung

Hauptverwaltung

Hauptverwaltung

  Verbleibende   Ausscheidende

%

03 Bauen/Planen, Vermessen; Betriebstechnik

04 Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft

05 Gesundheit, Sport, Umwelt

06 Jugend, Soziales

07 Rechtspflege, -schutz

08 Sicherheit

09 Steuern

Insgesamt

02 Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)

01 Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 23 332 x  788  677  901  913  896  867  936  849 6 827  29,3 16 505 70,7

Hauptverwaltung insgesamt 10 736 100  423  341  420  434  421  414  435  383 3 271  30,5 7 465 69,5

03 - Regierende/r Bürgermeister/in  391 3,6  25  6  13  8  19  12  19  16  118  30,2  273 69,8

05 - Inneres und Sport 2 709 25,2  90  61  98  96  85  86  77  72  665  24,5 2 044 75,5

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH) 1 058 9,9  28  30  30  34  35  39  47  38  281  26,6  777 73,4

09 - Arbeit, Integration und Frauen  434 4,0  21  19  17  17  25  21  26  18  164  37,8  270 62,2

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft 2 670 24,9  71  71  94  125  113  95  116  102  787  29,5 1 883 70,5

11 - Gesundheit und Soziales 1 412 13,2  51  46  45  60  67  67  57  55  448  31,7  964 68,3

12 - Stadtentwicklung und Umwelt  924 8,6  48  40  44  38  39  54  45  46  354  38,3  570 61,7

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung  399 3,7  17  10  16  19  16  16  15  13  122  30,6  277 69,4

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599)  499 4,6  17  13  24  23  18  14  28  18  155  31,1  344 68,9

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  239 2,2  55  45  39  14  4  10  4  5  176  73,6  63 26,4

Bezirksverwaltungen insgesamt 12 596 100  365  336  481  479  475  453  501  466 3 556  28,2 9 040 71,8

Mitte 1 379 10,9  42  36  48  48  49  41  61  36  361  26,2 1 018 73,8

Friedrichshain-Kreuzberg 1 049 8,3  33  27  39  40  40  42  49  47  317  30,2  732 69,8

Pankow 1 288 10,2  44  36  77  48  44  36  60  51  396  30,7  892 69,3

Charlottenburg-Wilmersdorf 1 076 8,5  28  24  42  43  40  40  38  33  288  26,8  788 73,2

Spandau  859 6,8  29  17  26  26  25  29  25  23  200  23,3  659 76,7

Steglitz-Zehlendorf  915 7,3  32  28  26  29  36  28  33  44  256  28,0  659 72,0

Tempelhof-Schöneberg 1 050 8,3  24  25  35  37  37  33  28  34  253  24,1  797 75,9

Neukölln 1 088 8,6  27  13  33  28  46  33  31  38  249  22,9  839 77,1

Treptow-Köpenick  983 7,8  27  30  49  46  29  48  47  37  313  31,8  670 68,2

Marzahn-Hellersdorf  959 7,6  32  42  39  52  46  53  40  57  361  37,6  598 62,4

Lichtenberg 1 132 9,0  35  49  42  51  53  50  60  50  390  34,5  742 65,5

Reinickendorf  818 6,5  12  9  25  31  30  20  29  16  172  21,0  646 79,0

01 - Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)
Beschäftigte

2017 2018 2019 2020 2021 2022

4.1 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 01 - Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) nach Einzelplänen und Bezirken

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

- Datenbasis September 2015 -

insgesamt

Statistikstelle Personal 
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 21 583,9 x  594,9  540,5  762,6  787,2  848,9  827,7  893,1  810,1 6 064,9  28,1 15 519,0 71,9

Hauptverwaltung insgesamt 9 876,7 100  328,2  269,0  355,9  374,3  398,6  393,7  415,8  362,6 2 898,1  29,3 6 978,7 70,7

03 - Regierende/r Bürgermeister/in  360,1 3,6  21,7  4,8  10,7  7,3  17,5  11,7  18,5  15,5  107,7  29,9  252,3  70,1

05 - Inneres und Sport 2 549,1 25,8  69,5  47,1  84,5  81,3  83,0  83,6  74,3  70,0  593,2  23,3 1 955,8  76,7

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH)  984,2 10,0  27,4  28,6  27,7  30,7  32,6  37,2  44,7  36,6  265,6  27,0  718,7  73,0

09 - Arbeit, Integration und Frauen  407,3 4,1  17,1  17,2  16,0  15,6  23,7  20,5  25,9  16,9  152,8  37,5  254,6  62,5

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft 2 403,8 24,3  56,8  57,6  80,5  105,6  104,5  85,8  107,7  93,3  691,7  28,8 1 712,1  71,2

11 - Gesundheit und Soziales 1 316,5 13,3  41,7  39,6  38,9  55,9  63,7  64,3  55,6  50,1  409,9  31,1  906,6  68,9

12 - Stadtentwicklung und Umwelt  858,5 8,7  41,6  33,8  38,6  32,3  38,1  51,4  42,8  45,6  324,3  37,8  534,2  62,2

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung  369,1 3,7  13,7  8,5  15,0  15,9  15,2  15,3  14,4  12,1  110,2  29,9  258,9  70,1

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599)  467,9 4,7  12,9  10,3  22,2  20,8  16,6  14,0  26,9  17,8  141,4  30,2  326,5  69,8

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  159,3 1,6  25,9  21,4  21,8  8,8  3,8  10,0  4,0  4,8  100,4  63,0  59,0  37,0

Bezirksverwaltungen insgesamt 11 707,2 100  266,6  271,5  406,7  412,9  450,4  434,0  477,3  447,5 3 166,9  27,1 8 540,3  72,9

Mitte 1 280,3 10,9  32,2  28,5  41,0  41,1  47,5  40,1  59,9  35,2  325,4  25,4  954,9  74,6

Friedrichshain-Kreuzberg  968,9 8,3  23,2  20,9  29,9  33,5  39,6  40,6  48,0  44,8  280,5  29,0  688,4  71,0

Pankow 1 212,6 10,4  29,4  30,2  65,1  41,5  42,8  35,5  59,5  50,2  354,1  29,2  858,4  70,8

Charlottenburg-Wilmersdorf  979,2 8,4  20,0  19,3  34,3  36,6  36,8  36,8  34,1  31,1  249,1  25,4  730,1  74,6

Spandau  782,0 6,7  20,4  14,2  21,5  21,9  21,4  25,7  23,1  22,0  170,2  21,8  611,8  78,2

Steglitz-Zehlendorf  843,6 7,2  26,0  22,6  22,0  26,5  32,9  26,6  30,2  40,5  227,3  26,9  616,3  73,1

Tempelhof-Schöneberg  954,8 8,2  19,9  19,3  28,9  32,3  32,1  30,6  24,7  32,5  220,2  23,1  734,6  76,9

Neukölln 1 021,1 8,7  21,2  9,0  29,6  24,7  44,1  32,5  29,0  36,9  226,9  22,2  794,2  77,8

Treptow-Köpenick  918,8 7,8  17,7  21,6  40,7  37,9  28,4  46,0  44,8  35,3  272,2  29,6  646,6  70,4

Marzahn-Hellersdorf  908,1 7,8  23,4  37,3  32,2  43,3  45,9  52,3  38,3  54,8  327,4  36,1  580,6  63,9

Lichtenberg 1 080,0 9,2  24,0  39,6  38,1  45,8  51,8  49,2  59,2  48,9  356,4  33,0  723,5  67,0

Reinickendorf  757,9 6,5  9,3  9,0  23,6  27,9  27,3  18,4  26,4  15,3  157,1  20,7  600,7  79,3

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

01 - Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung)
Vollzeitäquivalente

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Noch: 4.1 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und 
deren Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 01 - Allgemeine Verwaltung (einschl. Ordnung) nach Einzelplänen und Bezirken

- Datenbasis September 2015 -

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

insgesamt
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 4 035 x  147  105  168  189  170  177  184  189 1 329  32,9 2 706 67,1

Hauptverwaltung insgesamt 1 293 100  70  42  77  71  68  57  55  67  507  39,2  786 60,8

03 - Regierende/r Bürgermeister/in  8 0,6  2 - . . . . . -  4  50,0  4 50,0

05 - Inneres und Sport  691 53,4  26  16  35  37  42  27  30  42  255  36,9  436 63,1

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH)  35 2,7 - - -  15  42,9  20 57,1

09 - Arbeit, Integration und Frauen  1 0,1 - - . . . . . -  1 100 - x

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft  103 8,0  6  2  7  6  5  10  8  5  49  47,6  54 52,4

11 - Gesundheit und Soziales  42 3,2 - -  2  2  3  4  2  1  14  33,3  28 66,7

12 - Stadtentwicklung und Umwelt  230 17,8  8  5  7  9  5  9  10  12  65  28,3  165 71,7

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599)  80 6,2  1  1  2  3  3  3  1  3  17  21,3  63 78,8

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  103 8,0  27  18  22  11  3  1  1  4  87  84,5  16 15,5

Bezirksverwaltungen insgesamt 2 742 100  77  63  91  118  102  120  129  122  822  30,0 1 920 70,0

Mitte  337 12,3  12  5  11  18  12  8  14  13  93  27,6  244 72,4

Friedrichshain-Kreuzberg  128 4,7  8  1  8  6  8  6  9  7  53  41,4  75 58,6

Pankow  281 10,2  6  9  4  14  10  9  10  11  73  26,0  208 74,0

Charlottenburg-Wilmersdorf  243 8,9  3  5  8  10  7  16  15  18  82  33,7  161 66,3

Spandau  216 7,9  5  6  5  7  3  9  12  6  53  24,5  163 75,5

Steglitz-Zehlendorf  264 9,6  10  6  13  5  10  7  13  10  74  28,0  190 72,0

Tempelhof-Schöneberg  162 5,9  6  6  6  5  9  9  5  7  53  32,7  109 67,3

Neukölln  115 4,2  1  4  4  3  3  6  3  3  27  23,5  88 76,5

Treptow-Köpenick  346 12,6  12  10  10  14  15  15  16  22  114  32,9  232 67,1

Marzahn-Hellersdorf  206 7,5  6  7  8  14  7  8  12  8  70  34,0  136 66,0

Lichtenberg  229 8,4  3  2  7  7  8  13  9  9  58  25,3  171 74,7

Reinickendorf  215 7,8  5  2  7  15  10  14  11  8  72  33,5  143 66,5

02 - Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)
Beschäftigte

2017 2018 2019 2020 2021 2022

[             10         ] [        5          ]

4.2 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 02 - Tarifbeschäftigte (früher BMT-G) nach Einzelplänen und Bezirken

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

- Datenbasis September 2015 -

insgesamt
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 3 873,8 x  114,1  84,8  146,0  169,1  165,4  174,6  181,6  186,0 1 221,5  31,5 2 652,3 68,5

Hauptverwaltung insgesamt 1 221,5 100  46,8  30,8  61,9  60,7  67,2  55,9  54,9  65,9  444,0  36,3  777,5 63,7

03 - Regierende/r Bürgermeister/in . x  2,0 - . . . . . - . x . x

05 - Inneres und Sport  679,1 55,6  20,6  14,9  33,1  35,9  41,7  26,5  30,0  42,0  244,7  36,0  434,4  64,0

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH)  33,5 2,7 - - -  14,0  41,8  19,5  58,2

09 - Arbeit, Integration und Frauen . x - - . . . . . - . x . x

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft  97,7 8,0  5,5  1,5  6,5  5,3  5,0  9,5  8,0  5,0  46,2  47,3  51,5  52,7

11 - Gesundheit und Soziales  41,8 3,4 - -  1,8  2,0  3,0  4,0  2,0  1,0  13,8  32,9  28,0  67,1

12 - Stadtentwicklung und Umwelt  224,4 18,4  5,8  5,0  6,5  7,4  5,0  9,0  10,0  11,9  60,6  27,0  163,8  73,0

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599)  79,0 6,5  0,5  1,0  2,0  3,0  3,0  3,0  1,0  3,0  16,5  20,8  62,5  79,2

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  57,6 4,7  12,5  8,4  10,6  4,7  2,8  0,8  1,0  3,0  43,8  76,0  13,8  24,0

Bezirksverwaltungen insgesamt 2 652,3 100  67,3  54,0  84,1  108,4  98,2  118,8  126,7  120,1  777,5  29,3 1 874,7  70,7

Mitte  324,8 12,2  10,2  3,9  10,5  15,2  11,5  7,8  13,8  12,8  85,6  26,4  239,2  73,6

Friedrichshain-Kreuzberg  126,3 4,8  8,0  1,0  8,0  6,0  8,0  5,9  9,0  6,7  52,6  41,6  73,7  58,4

Pankow  273,0 10,3  5,9  9,0  4,0  12,1  10,0  9,0  10,0  11,0  70,9  26,0  202,1  74,0

Charlottenburg-Wilmersdorf  239,9 9,0  3,0  5,0  8,0  10,0  7,0  16,0  15,0  17,8  81,8  34,1  158,2  65,9

Spandau  206,9 7,8  4,2  6,0  4,8  7,0  2,1  9,0  11,8  5,9  50,9  24,6  156,1  75,4

Steglitz-Zehlendorf  259,9 9,8  9,5  5,5  12,9  5,0  9,5  7,0  12,4  10,0  71,8  27,6  188,1  72,4

Tempelhof-Schöneberg  155,6 5,9  5,5  4,9  6,0  4,0  9,0  9,0  5,0  7,0  50,3  32,4  105,2  67,6

Neukölln  110,0 4,1  0,5  2,2  3,5  2,5  3,0  6,0  3,0  3,0  23,6  21,4  86,4  78,6

Treptow-Köpenick  328,3 12,4  8,7  7,3  6,8  12,8  15,0  15,0  15,4  21,4  102,3  31,2  226,0  68,8

Marzahn-Hellersdorf  198,1 7,5  3,9  5,9  7,5  12,9  6,6  8,0  11,8  8,0  64,5  32,6  133,6  67,4

Lichtenberg  225,3 8,5  3,0  1,8  6,5  7,0  8,0  13,0  9,0  8,8  57,0  25,3  168,3  74,7

Reinickendorf  204,2 7,7  5,0  1,5  5,8  14,0  8,6  13,2  10,5  7,9  66,4  32,5  137,8  67,5

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

02 - Tarifbeschäftigte (früher BMT-G)
Vollzeitäquivalente

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

2017 2018 2019 2020 2021 2022

[              9,2            ] [       4,9         ]

Noch: 4.2 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und 
deren Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 02 - Tarifbeschäftigte (früher BMT-G) nach Einzelplänen und Bezirken

- Datenbasis September 2015 -

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

insgesamt

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 63 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 2 741 x  155  113  135  152  160  131  128  128 1 102  40,2 1 639 59,8

Hauptverwaltung insgesamt  946 100  74  48  47  49  50  39  34  54  395  41,8  551 58,2

03 - Regierende/r Bürgermeister/in  2 0,2 - - - - - - - - - -  2 100

05 - Inneres und Sport  121 12,8  23  9  5  6  4  3  4  5  59  48,8  62 51,2

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH)  3 0,3 - - . . . . . -  2  66,7  1 33,3

09 - Arbeit, Integration und Frauen - x - - - - - - - - - x - x

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft  4 0,4 - - - - - - - - - -  4 100

11 - Gesundheit und Soziales  2 0,2 - - . . . . . -  1  50,0  1 50,0

12 - Stadtentwicklung und Umwelt  806 85,2  48  35  42  42  46  36  28  49  326  40,4  480 59,6

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599) - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  8 0,8  3  4 - - - - - -  7  87,5  1 12,5

Bezirksverwaltungen insgesamt 1 795 100  81  65  88  103  110  92  94  74  707  39,4 1 088 60,6

Mitte  196 10,9  18  9  11  6  15  12  8  8  87  44,4  109 55,6

Friedrichshain-Kreuzberg  150 8,4  2  7  8  12  12  7  7  5  60  40,0  90 60,0

Pankow  169 9,4  6  3  11  5  5  9  11  11  61  36,1  108 63,9

Charlottenburg-Wilmersdorf  127 7,1  6  6  5  10  5  9  5  1  47  37,0  80 63,0

Spandau  166 9,2  5  3  8  9  10  8  6  8  57  34,3  109 65,7

Steglitz-Zehlendorf  153 8,5  13  8  8  10  11  9  8  5  72  47,1  81 52,9

Tempelhof-Schöneberg  150 8,4  4  8  2  9  6  8  10  8  55  36,7  95 63,3

Neukölln  124 6,9  5 -  2  8  8  8  5  6  42  33,9  82 66,1

Treptow-Köpenick  133 7,4  3  6  8  12  11  9  5  6  60  45,1  73 54,9

Marzahn-Hellersdorf  175 9,7  8  6  13  9  12  6  14  10  78  44,6  97 55,4

Lichtenberg  147 8,2  9  7  8  10  6  1  8  3  52  35,4  95 64,6

Reinickendorf  105 5,8  2  2  4  3  9  6  7  3  36  34,3  69 65,7

03 - Bauen/Planen, Vermessen; Betriebstechnik
Beschäftigte

2017 2018 2019 2020 2021 2022

4.3 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 03 - Bauen/Planen, Vermessen; Betriebstechnik nach Einzelplänen und Bezirken

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

- Datenbasis September 2015 -

insgesamt

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 64 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 2 565,2 x  129,8  92,0  120,2  134,1  152,6  125,2  124,4  122,8 1 001,1  39,0 1 564,2 61,0

Hauptverwaltung insgesamt  884,6 100  64,0  39,9  43,9  45,1  47,7  37,3  33,1  51,5  362,4  41,0  522,2 59,0

03 - Regierende/r Bürgermeister/in  1,4 0,2 - - - - - - - - - -  1,4 100

05 - Inneres und Sport  119,2 13,5  23,0  8,5  4,6  5,8  4,0  3,0  4,0  5,0  57,9  48,5  61,4  51,5

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH) . x . . . . . . . . . x . x

09 - Arbeit, Integration und Frauen - x - - - - - - - - - x - x

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft  4,0 0,5 - - - - - - - - - -  4,0 100

11 - Gesundheit und Soziales . x . . . . . . . . . x . x

12 - Stadtentwicklung und Umwelt  751,1 84,9  39,6  29,5  39,3  38,3  43,7  34,3  27,1  46,5  298,3  39,7  452,8  60,3

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599) - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  4,3 0,5 . . . . . . . .  3,3  76,6  1,0  23,4

Bezirksverwaltungen insgesamt 1 680,6 100  65,8  52,1  76,3  89,0  105,0  87,9  91,4  71,3  638,7  38,0 1 042,0  62,0

Mitte  177,5 10,6  12,0  6,8  8,2  3,8  13,9  12,0  8,0  8,0  72,8  41,0  104,7  59,0

Friedrichshain-Kreuzberg  144,7 8,6  2,0  5,9  6,9  11,9  12,0  6,9  7,0  4,9  57,5  39,7  87,3  60,3

Pankow  159,1 9,5  4,9  1,4  9,4  4,5  4,9  8,8  10,6  11,0  55,4  34,8  103,7  65,2

Charlottenburg-Wilmersdorf  117,9 7,0  5,5  4,9  4,5  9,8  5,0  7,6  4,8  1,0  43,0  36,5  74,9  63,5

Spandau  155,2 9,2  3,9  3,0  6,9  7,7  9,2  8,0  5,8  7,2  51,7  33,3  103,5  66,7

Steglitz-Zehlendorf  141,7 8,4  11,4  6,9  7,9  7,8  10,5  9,0  7,8  4,3  65,6  46,3  76,2  53,7

Tempelhof-Schöneberg  139,2 8,3  2,4  5,9  1,5  7,8  5,5  7,4  9,8  8,0  48,1  34,6  91,1  65,4

Neukölln  117,4 7,0  5,0 -  2,0  6,9  7,5  7,5  5,0  5,5  39,4  33,6  78,0  66,4

Treptow-Köpenick  121,6 7,2  1,9  4,4  6,8  9,2  9,7  8,7  5,0  6,0  51,6  42,4  70,0  57,6

Marzahn-Hellersdorf  165,1 9,8  6,9  5,4  11,0  7,3  11,9  5,3  13,7  9,5  71,0  43,0  94,1  57,0

Lichtenberg  141,1 8,4  7,9  5,6  7,8  9,6  6,0  0,8  7,5  3,0  48,1  34,1  92,9  65,9

Reinickendorf  100,2 6,0  2,0  2,0  3,5  2,8  8,9  6,0  6,5  3,0  34,6  34,5  65,7  65,5

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

03 - Bauen/Planen, Vermessen; Betriebstechnik
Vollzeitäquivalente

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Noch: 4.3 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und 
deren Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 03 - Bauen/Planen, Vermessen; Betriebstechnik nach Einzelplänen und Bezirken

- Datenbasis September 2015 -

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

insgesamt

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 38 863 x 1 327 1 277 1 497 1 475 1 485 1 304 1 284 1 269 10 918  28,1 27 945 71,9

Hauptverwaltung insgesamt 37 891 100 1 273 1 244 1 446 1 427 1 436 1 247 1 232 1 222 10 527  27,8 27 364 72,2

03 - Regierende/r Bürgermeister/in  55 0,1  4  2 -  3  2  5  2  4  22  40,0  33 60,0

05 - Inneres und Sport  15 0,0  2  9  60,0  6 40,0

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH)  33 0,1  4  12  36,4  21 63,6

09 - Arbeit, Integration und Frauen - x - - - - - - - - - x - x

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft 37 772 99,7 1 260 1 238 1 441 1 423 1 432 1 239 1 226 1 214 10 473  27,7 27 299 72,3

11 - Gesundheit und Soziales  1 0,0 - - - - - - - - - -  1 100

12 - Stadtentwicklung und Umwelt  5 0,0 -  3  60,0  2 40,0

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599) - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  10 0,0  3  8  80,0  2 20,0

Bezirksverwaltungen insgesamt  972 100  54  33  51  48  49  57  52  47  391  40,2  581 59,8

Mitte  110 11,3  3  5  6  3  4  8  4  6  39  35,5  71 64,5

Friedrichshain-Kreuzberg  65 6,7  5  3  1  3  1  5  3 -  21  32,3  44 67,7

Pankow  116 11,9  9  1  2  7  3  9  7  6  44  37,9  72 62,1

Charlottenburg-Wilmersdorf  69 7,1  4  2  3  5  7  4  5  5  35  50,7  34 49,3

Spandau  72 7,4  3  2  4  6  3  3  3  6  30  41,7  42 58,3

Steglitz-Zehlendorf  108 11,1  6  2  7  4  5  7  7  5  43  39,8  65 60,2

Tempelhof-Schöneberg  97 10,0  9  7  9  8  9  6  3  2  53  54,6  44 45,4

Neukölln  78 8,0  4  3  7  2  6  1  4  4  31  39,7  47 60,3

Treptow-Köpenick  64 6,6  2  1  2  4  2  3  4  3  21  32,8  43 67,2

Marzahn-Hellersdorf  60 6,2  1  4  3  2  3  4  3  6  26  43,3  34 56,7

Lichtenberg  75 7,7  5 -  5  1  4  1  6  2  24  32,0  51 68,0

Reinickendorf  58 6,0  3  3  2  3  2  6  3  2  24  41,4  34 58,6

04 - Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft
Beschäftigte

2017 2018 2019 2020 2021 2022

[                               7                                   ]

[                               8                                   ]

[                               3                                   ]

[                               5                                   ]

4.4 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 04 - Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  nach Einzelplänen und Bezirken

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

- Datenbasis September 2015 -

insgesamt

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 66 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 35 822,8 x 1 193,4 1 220,2 1 416,2 1 400,2 1 404,9 1 227,9 1 211,6 1 189,2 10 263,4  28,7 25 559,3 71,3

Hauptverwaltung insgesamt 34 969,4 100 1 152,6 1 193,4 1 374,9 1 358,4 1 363,5 1 176,8 1 164,1 1 148,5 9 932,1  28,4 25 037,3 71,6

03 - Regierende/r Bürgermeister/in  51,5 0,1  3,5  1,5 -  2,5  1,9  4,0  2,0  4,0  19,3  37,5  32,2  62,5

05 - Inneres und Sport  15,0 0,0  2,0 . . . . . . . . x . x

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH)  31,7 0,1  4,0 . . . . . . .  11,6  36,7  20,1  63,3

09 - Arbeit, Integration und Frauen - x - - - - - - - - - x - x

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft 34 859,2 99,7 1 141,2 1 188,8 1 370,4 1 355,0 1 359,8 1 169,8 1 158,5 1 140,5 9 883,9  28,4 24 975,3  71,6

11 - Gesundheit und Soziales  1,0 0,0 - - - - - - - - - x  1,0 100

12 - Stadtentwicklung und Umwelt  4,3 0,0 - . . . . . . . . x . x

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599) - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  6,8 0,0  1,9 . . . . . . .  5,5  81,4  1,3  18,6

Bezirksverwaltungen insgesamt  853,4 100  40,8  26,8  41,3  41,7  41,4  51,2  47,5  40,7  331,3  38,8  522,0  61,2

Mitte  94,9 11,1  2,5  3,9  4,5  3,0  3,5  6,7  3,8  4,3  32,2  33,9  62,7  66,1

Friedrichshain-Kreuzberg  57,3 6,7  4,1  2,8  1,0  2,0  1,0  5,0  2,9 -  18,7  32,6  38,6  67,4

Pankow  105,2 12,3  6,4  1,0  2,0  6,4  3,0  8,6  6,8  5,7  39,8  37,8  65,4  62,2

Charlottenburg-Wilmersdorf  60,0 7,0  2,3  1,3  2,5  4,8  6,2  4,0  4,5  4,5  30,1  50,1  30,0  49,9

Spandau  64,0 7,5  3,0  0,6  2,7  5,9  2,8  2,5  2,8  5,5  25,6  40,1  38,4  59,9

Steglitz-Zehlendorf  97,0 11,4  4,5  2,0  5,1  3,0  4,1  6,4  6,6  3,5  35,1  36,2  61,9  63,8

Tempelhof-Schöneberg  77,6 9,1  6,2  5,8  7,2  6,7  6,4  4,8  2,0  1,5  40,5  52,2  37,1  47,8

Neukölln  70,1 8,2  3,5  2,5  6,3  1,7  5,3  0,8  3,0  4,0  27,1  38,6  43,1  61,4

Treptow-Köpenick  55,0 6,4  1,5  0,5  1,5  3,0  1,5  2,3  3,8  2,8  16,8  30,6  38,1  69,4

Marzahn-Hellersdorf  54,8 6,4  1,0  3,5  1,7  1,9  2,4  3,5  3,0  5,8  22,8  41,6  32,0  58,4

Lichtenberg  67,4 7,9  3,4 -  5,0  1,0  3,3  1,0  5,4  2,0  21,1  31,3  46,3  68,7

Reinickendorf  50,1 5,9  2,5  3,0  2,0  2,5  2,0  5,5  3,0  1,1  21,6  43,2  28,5  56,8

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

04 - Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft
Vollzeitäquivalente

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs (ohne 
Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Noch: 4.4 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 04 - Bildung, Forschung, Kultur, Wissenschaft  nach Einzelplänen und Bezirken

- Datenbasis September 2015 -

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

insgesamt

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 495 x  67  54  55  59  56  59  66  87  503  33,6  992 66,4

Hauptverwaltung insgesamt  361 100  19  16  14  14  13  9  16  15  116  32,1  245 67,9

03 - Regierende/r Bürgermeister/in - x - - - - - - - - - x - x

05 - Inneres und Sport  19 5,3 . . . . - -  3 -  6  31,6  13 68,4

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH)  127 35,2  4  4  4  1  2  3  5  5  28  22,0  99 78,0

09 - Arbeit, Integration und Frauen  5 1,4 . . . . - - - -  2  40,0  3 60,0

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft  3 0,8 . . . . - - - -  1  33,3  2 66,7

11 - Gesundheit und Soziales  133 36,8  8  5  5  8  7  3  4  6  46  34,6  87 65,4

12 - Stadtentwicklung und Umwelt  56 15,5 . . . .  4  2  4  4  16  28,6  40 71,4

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599) - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  18 5,0  5  6  2  3 -  1 - -  17  94,4  1 5,6

Bezirksverwaltungen insgesamt 1 134 100  48  38  41  45  43  50  50  72  387  34,1  747 65,9

Mitte  126 11,1  2  2  6  4  4  5  12  8  43  34,1  83 65,9

Friedrichshain-Kreuzberg  102 9,0  2  2  2  2  4  3  6  10  31  30,4  71 69,6

Pankow  86 7,6  4  2  4  4 -  8  5  7  34  39,5  52 60,5

Charlottenburg-Wilmersdorf  105 9,3  10  3  5  4  4  3  1  4  34  32,4  71 67,6

Spandau  64 5,6  5  3  2  4  3  3  4  5  29  45,3  35 54,7

Steglitz-Zehlendorf  137 12,1  8  8  4  6  10  6  2  12  56  40,9  81 59,1

Tempelhof-Schöneberg  88 7,8  3  4  6  2  2  4  3  4  28  31,8  60 68,2

Neukölln  102 9,0  2  6  1  3  3  5  1  6  27  26,5  75 73,5

Treptow-Köpenick  59 5,2  1  2  2  3  2  2  6  3  21  35,6  38 64,4

Marzahn-Hellersdorf  69 6,1  1  2 -  3  5  4  5  3  23  33,3  46 66,7

Lichtenberg  95 8,4  6  2  3  3  3  2  2  5  26  27,4  69 72,6

Reinickendorf  101 8,9  4  2  6  7  3  5  3  5  35  34,7  66 65,3

4.5 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 05 - Gesundheit, Sport, Umwelt  nach Einzelplänen und Bezirken

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

- Datenbasis September 2015 -

insgesamt

05 - Gesundheit, Sport, Umwelt
Beschäftigte

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________
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absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 1 311,8 x  54,9  44,7  46,1  50,6  48,9  53,6  59,6  78,7  437,2  33,3  874,5 66,7

Hauptverwaltung insgesamt  330,7 100  15,6  12,3  11,9  12,6  12,0  9,0  14,7  14,7  102,9  31,1  227,8 68,9

03 - Regierende/r Bürgermeister/in - x - - - - - - - - - x - x

05 - Inneres und Sport  17,1 5,2 . . . . - -  2,3 - . x . x

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH)  119,3 36,1  3,8  4,0  4,0  1,0  2,0  3,0  5,0  5,0  27,8  23,3  91,5  76,7

09 - Arbeit, Integration und Frauen  4,5 1,4 . . . . - - - - . x . x

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft  2,3 0,7 . . . . - - - - . x . x

11 - Gesundheit und Soziales  120,6 36,5  7,0  4,8  4,7  7,2  6,0  3,0  3,5  5,7  41,8  34,7  78,8  65,3

12 - Stadtentwicklung und Umwelt  55,0 16,6 . . . .  4,0 .  4,0  4,0  15,4  28,0  39,6  72,0

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599) - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  11,9 3,6  2,9  3,1 . . - . - -  10,9  91,6  1,0  8,4

Bezirksverwaltungen insgesamt  981,1 100  39,3  32,4  34,2  38,0  36,9  44,6  44,9  64,0  334,4  34,1  646,7  65,9

Mitte  107,9 11,0  1,3  1,1  5,3  3,2  3,6  4,1  10,4  6,9  35,9  33,3  72,0  66,7

Friedrichshain-Kreuzberg  88,8 9,1  2,0  2,0  1,5  1,1  3,8  2,8  5,8  8,8  27,8  31,2  61,1  68,8

Pankow  81,0 8,3  3,5  2,0  3,3  4,0 -  8,0  5,0  7,0  32,8  40,5  48,2  59,5

Charlottenburg-Wilmersdorf  89,5 9,1  8,7  2,7  4,0  2,4  3,5  2,1  0,9  3,8  27,9  31,2  61,6  68,8

Spandau  56,5 5,8  4,0  3,0  2,0  3,5  2,7  3,0  4,0  3,9  26,0  46,1  30,5  53,9

Steglitz-Zehlendorf  112,1 11,4  5,4  6,0  3,5  6,0  7,4  5,3  1,0  11,1  45,7  40,8  66,4  59,2

Tempelhof-Schöneberg  74,4 7,6  2,4  3,4  4,3  2,0  1,9  3,7  3,0  3,7  24,4  32,8  50,0  67,2

Neukölln  87,1 8,9  1,4  4,8  1,0  2,5  2,5  3,7  1,0  5,0  21,9  25,1  65,3  74,9

Treptow-Köpenick  54,1 5,5  1,0  1,9  1,2  3,0  2,0  2,0  5,1  2,7  18,8  34,7  35,3  65,3

Marzahn-Hellersdorf  64,6 6,6  1,0  1,5 -  2,5  5,0  4,0  4,8  3,0  21,7  33,6  42,9  66,4

Lichtenberg  86,0 8,8  5,8  2,0  3,0  2,4  2,5  1,5  2,0  5,0  24,3  28,2  61,8  71,8

Reinickendorf  79,1 8,1  2,9  2,0  5,3  5,5  2,0  4,5  1,9  3,2  27,2  34,4  51,9  65,6

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

Noch: 4.5 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und 
deren Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 05 - Gesundheit, Sport, Umwelt  nach Einzelplänen und Bezirken

- Datenbasis September 2015 -

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

insgesamt

05 - Gesundheit, Sport, Umwelt
Vollzeitäquivalente

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

2017 2018 2019 2020 2021 2022

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 69 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 3 172 x  166  124  169  124  148  133  159  149 1 172  36,9 2 000 63,1

Hauptverwaltung insgesamt  592 100  67  36  35  29  33  22  32  21  275  46,5  317 53,5

03 - Regierende/r Bürgermeister/in - x - - - - - - - - - x - x

05 - Inneres und Sport  5 0,8 - . . . . . . -  1  20,0  4 80,0

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH)  199 33,6  22  8  8  9  8  5  9  7  76  38,2  123 61,8

09 - Arbeit, Integration und Frauen  4 0,7 - . . . . . . -  2  50,0  2 50,0

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft  292 49,3  9  11  17  17  22  16  20  10  122  41,8  170 58,2

11 - Gesundheit und Soziales  15 2,5 - . . . . . . -  5  33,3  10 66,7

12 - Stadtentwicklung und Umwelt  3 0,5 - . . . . . . -  2  66,7  1 33,3

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599) - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  74 12,5  36  16  7  2  1 -  1  4  67  90,5  7 9,5

Bezirksverwaltungen insgesamt 2 580 100  99  88  134  95  115  111  127  128  897  34,8 1 683 65,2

Mitte  272 10,5  10  6  13  15  15  7  23  16  105  38,6  167 61,4

Friedrichshain-Kreuzberg  310 12,0  7  8  16  12  11  7  19  13  93  30,0  217 70,0

Pankow  246 9,5  6  8  10  2  14  15  9  17  81  32,9  165 67,1

Charlottenburg-Wilmersdorf  203 7,9  15  9  14  9  8  11  7  9  82  40,4  121 59,6

Spandau  191 7,4  6  7  12  7  7  10  7  11  67  35,1  124 64,9

Steglitz-Zehlendorf  182 7,1  7  8  10  6  7  9  7  13  67  36,8  115 63,2

Tempelhof-Schöneberg  236 9,1  9  8  14  7  13  9  16  13  89  37,7  147 62,3

Neukölln  251 9,7  7  4  15  8  9  7  12  10  72  28,7  179 71,3

Treptow-Köpenick  144 5,6  5  6  2  6  10  6  1  8  44  30,6  100 69,4

Marzahn-Hellersdorf  173 6,7  8  11  10  8  9  7  13  5  71  41,0  102 59,0

Lichtenberg  170 6,6  4  5  10  7  3  8  8  5  50  29,4  120 70,6

Reinickendorf  202 7,8  15  8  8  8  9  15  5  8  76  37,6  126 62,4

4.6 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 06 - Jugend, Soziales nach Einzelplänen und Bezirken

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

- Datenbasis September 2015 -

insgesamt

06 - Jugend, Soziales
Beschäftigte

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 70 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 2 921,5 x  134,5  108,5  152,4  108,6  137,2  125,7  148,2  139,1 1 054,2  36,1 1 867,3 63,9

Hauptverwaltung insgesamt  519,9 100  46,0  26,3  30,1  23,8  29,4  20,4  29,6  20,0  225,6  43,4  294,3 56,6

03 - Regierende/r Bürgermeister/in - x - - - - - - - - - x - x

05 - Inneres und Sport  4,3 0,8 - . . . . . . - . x . x

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH)  194,5 37,4  21,5  8,0  7,4  9,0  7,1  5,0  9,0  7,0  74,0  38,0  120,5  62,0

09 - Arbeit, Integration und Frauen  3,8 0,7 - . . . . . . - . x . x

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft  260,3 50,1  7,6  10,5  15,5  13,5  19,5  14,7  18,4  9,5  109,2  41,9  151,1  58,1

11 - Gesundheit und Soziales  14,1 2,7 - . . . . . . -  4,3  30,2  9,8  69,8

12 - Stadtentwicklung und Umwelt  2,6 0,5 - . . . . . . - . x . x

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599) - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  40,4 7,8  16,9  6,8  4,3  0,9  1,0 -  1,0  3,5  34,3  85,1  6,0  14,9

Bezirksverwaltungen insgesamt 2 401,6 100  88,5  82,2  122,3  84,7  107,8  105,3  118,6  119,1  828,6  34,5 1 573,0  65,5

Mitte  252,1 10,5  9,3  5,8  10,4  12,9  14,4  6,2  20,5  13,3  92,8  36,8  159,3  63,2

Friedrichshain-Kreuzberg  285,7 11,9  5,7  7,7  15,2  10,2  10,0  6,8  17,6  12,0  85,1  29,8  200,6  70,2

Pankow  240,0 10,0  6,0  7,5  8,6  2,0  14,0  15,0  8,8  16,6  78,4  32,7  161,6  67,3

Charlottenburg-Wilmersdorf  184,1 7,7  13,0  9,0  11,0  8,4  7,5  10,6  6,2  9,0  74,6  40,5  109,5  59,5

Spandau  169,8 7,1  4,0  5,6  11,7  6,0  7,0  7,9  6,1  9,8  58,2  34,3  111,6  65,7

Steglitz-Zehlendorf  165,7 6,9  5,9  6,7  8,4  5,0  6,8  8,9  6,5  12,0  60,1  36,3  105,6  63,7

Tempelhof-Schöneberg  217,1 9,0  8,3  7,5  13,5  6,2  12,0  8,0  15,4  11,3  82,2  37,8  134,9  62,2

Neukölln  234,3 9,8  6,5  4,0  14,3  6,8  8,0  7,0  11,8  9,8  68,1  29,1  166,2  70,9

Treptow-Köpenick  137,7 5,7  4,3  5,5  2,0  5,6  9,4  5,8  1,0  7,8  41,3  30,0  96,5  70,0

Marzahn-Hellersdorf  165,0 6,9  7,3  11,0  9,5  7,5  8,5  6,5  11,8  5,0  67,2  40,7  97,9  59,3

Lichtenberg  167,7 7,0  4,0  5,0  9,8  7,0  3,0  8,0  8,0  5,0  49,8  29,7  117,9  70,3

Reinickendorf  182,5 7,6  14,2  7,0  8,0  7,1  7,3  14,6  5,0  7,5  70,8  38,8  111,7  61,2

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

Noch: 4.6 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und 
deren Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 06 - Jugend, Soziales nach Einzelplänen und Bezirken

- Datenbasis September 2015 -

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

insgesamt

06 - Jugend, Soziales
Vollzeitäquivalente

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

2017 2018 2019 2020 2021 2022

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 71 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 8 289 x  145  139  171  211  207  195  230  240 1 538  18,6 6 751 81,4

Hauptverwaltung insgesamt 8 289 100  145  139  171  211  207  195  230  240 1 538  18,6 6 751 81,4

03 - Regierende/r Bürgermeister/in - x - - - - - - - - - x - x

05 - Inneres und Sport  1 0,0 - - - - - - - - - -  1 100

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH) 8 111 97,9  141  137  169  206  203  190  219  235 1 500  18,5 6 606 81,5

09 - Arbeit, Integration und Frauen  175 2,1  4  2  11  5  36  20,6  139 79,4

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft - x - - - - - - - - - x - x

11 - Gesundheit und Soziales - x - - - - - - - - - x - x

12 - Stadtentwicklung und Umwelt - x - - - - - - - - - x - x

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599) - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  2 0,0 - - . . . . - -  2 100 - x

Bezirksverwaltungen insgesamt - x - - - - - - - - - x - x

Mitte - x - - - - - - - - - x - x

Friedrichshain-Kreuzberg - x - - - - - - - - - x - x

Pankow - x - - - - - - - - - x - x

Charlottenburg-Wilmersdorf - x - - - - - - - - - x - x

Spandau - x - - - - - - - - - x - x

Steglitz-Zehlendorf - x - - - - - - - - - x - x

Tempelhof-Schöneberg - x - - - - - - - - - x - x

Neukölln - x - - - - - - - - - x - x

Treptow-Köpenick - x - - - - - - - - - x - x

Marzahn-Hellersdorf - x - - - - - - - - - x - x

Lichtenberg - x - - - - - - - - - x - x

Reinickendorf - x - - - - - - - - - x - x

4.7 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 07 - Rechtspflege, -schutz nach Einzelplänen und Bezirken

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

- Datenbasis September 2015 -

insgesamt

07 - Rechtspflege, -schutz
Beschäftigte

2017 2018 2019 2020 2021 2022

[                   14               ]

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 72 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 7 961,1 x  138,7  137,4  167,4  206,8  201,2  190,6  222,6  233,7 1 498,4  18,8 6 462,7 81,2

Hauptverwaltung insgesamt 7 961,1 100  138,7  137,4  167,4  206,8  201,2  190,6  222,6  233,7 1 498,4  18,8 6 462,7 81,2

03 - Regierende/r Bürgermeister/in - x - - - - - - - - - x - x

05 - Inneres und Sport . x - - - - - - - - . x . x

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH) 7 791,7 97,9  134,7  135,4  165,4  201,8  197,7  185,6  211,6  229,2 1 461,4  18,8 6 330,3  81,2

09 - Arbeit, Integration und Frauen  166,4 2,1  4,0  2,0  11,0  4,5  35,0  21,0  131,4  79,0

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft - x - - - - - - - - - x - x

11 - Gesundheit und Soziales - x - - - - - - - - - x - x

12 - Stadtentwicklung und Umwelt - x - - - - - - - - - x - x

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599) - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599) . . - - . . . . - - . x . x

Bezirksverwaltungen insgesamt - x - - - - - - - - - x - x

Mitte - x - - - - - - - - - x - x

Friedrichshain-Kreuzberg - x - - - - - - - - - x - x

Pankow - x - - - - - - - - - x - x

Charlottenburg-Wilmersdorf - x - - - - - - - - - x - x

Spandau - x - - - - - - - - - x - x

Steglitz-Zehlendorf - x - - - - - - - - - x - x

Tempelhof-Schöneberg - x - - - - - - - - - x - x

Neukölln - x - - - - - - - - - x - x

Treptow-Köpenick - x - - - - - - - - - x - x

Marzahn-Hellersdorf - x - - - - - - - - - x - x

Lichtenberg - x - - - - - - - - - x - x

Reinickendorf - x - - - - - - - - - x - x

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

Noch: 4.7 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und 
deren Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 07 - Rechtspflege, -schutz nach Einzelplänen und Bezirken

- Datenbasis September 2015 -

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

insgesamt

07 - Rechtspflege, -schutz
Vollzeitäquivalente

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

2017 2018 2019 2020 2021 2022

[           13,5                   ]

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 73 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 24 855 x  229  401  546  605  701  734  787  934 4 937  19,9 19 918 80,1

Hauptverwaltung insgesamt 24 850 100  229  401  545  605  701  734  787  934 4 936  19,9 19 914 80,1

03 - Regierende/r Bürgermeister/in - x - - - - - - - - - x - x

05 - Inneres und Sport 24 840 100  229  400  544  605  700  734  787  932 4 931  19,9 19 909 80,1

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH)  9 0,0 - . . . . . . .  4  44,4  5 55,6

09 - Arbeit, Integration und Frauen - x - - - - - - - - - x - x

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft - x - - - - - - - - - x - x

11 - Gesundheit und Soziales - x - - - - - - - - - x - x

12 - Stadtentwicklung und Umwelt - x - - - - - - - - - x - x

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599) - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  1 0,0 - . . . . . . .  1 100 - x

Bezirksverwaltungen insgesamt  5 100 - . . . . - - -  1  20,0  4 80,0

Mitte - x - - - - - - - - - x - x

Friedrichshain-Kreuzberg - x - - - - - - - - - x - x

Pankow - x - - - - - - - - - x - x

Charlottenburg-Wilmersdorf - x - - - - - - - - - x - x

Spandau - x - - - - - - - - - x - x

Steglitz-Zehlendorf  5 100 - . . . . - - -  1  20,0  4 80,0

Tempelhof-Schöneberg - x - - - - - - - - - x - x

Neukölln - x - - - - - - - - - x - x

Treptow-Köpenick - x - - - - - - - - - x - x

Marzahn-Hellersdorf - x - - - - - - - - - x - x

Lichtenberg - x - - - - - - - - - x - x

Reinickendorf - x - - - - - - - - - x - x

4.8 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 08 - Sicherheit nach Einzelplänen und Bezirken

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

- Datenbasis September 2015 -

insgesamt

08 - Sicherheit
Beschäftigte

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 74 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 24 418,4 x  213,2  391,2  531,2  597,9  696,1  730,7  779,3  926,6 4 866,2  19,9 19 552,2 80,1

Hauptverwaltung insgesamt 24 414,4 100  213,2  391,2  530,2  597,9  696,1  730,7  779,3  926,6 4 865,2  19,9 19 549,2 80,1

03 - Regierende/r Bürgermeister/in - x - - - - - - - - - x - x

05 - Inneres und Sport 24 404,9 100  213,2  390,7  529,2  597,9  695,1  730,7  779,3  924,6 4 860,7  19,9 19 544,2  80,1

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH) . x - . . . . . . . . x . x

09 - Arbeit, Integration und Frauen - x - - - - - - - - - x - x

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft - x - - - - - - - - - x - x

11 - Gesundheit und Soziales - x - - - - - - - - - x - x

12 - Stadtentwicklung und Umwelt - x - - - - - - - - - x - x

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599) - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599) . x - . . . . . . . . x . x

Bezirksverwaltungen insgesamt . x - . . . . - - - . x . x

Mitte - x - - - - - - - - - x - x

Friedrichshain-Kreuzberg - x - - - - - - - - - x - x

Pankow - x - - - - - - - - - x - x

Charlottenburg-Wilmersdorf - x - - - - - - - - - x - x

Spandau - x - - - - - - - - - x - x

Steglitz-Zehlendorf . x - . . . . - - - . x . x

Tempelhof-Schöneberg - x - - - - - - - - - x - x

Neukölln - x - - - - - - - - - x - x

Treptow-Köpenick - x - - - - - - - - - x - x

Marzahn-Hellersdorf - x - - - - - - - - - x - x

Lichtenberg - x - - - - - - - - - x - x

Reinickendorf - x - - - - - - - - - x - x

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

Noch: 4.8 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und 
deren Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 08 - Sicherheit nach Einzelplänen und Bezirken

- Datenbasis September 2015 -

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

insgesamt

08 - Sicherheit
Vollzeitäquivalente

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

2017 2018 2019 2020 2021 2022

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen

- 75 - ADT j 15



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 6 537 x  108  113  175  181  200  235  238  217 1 467  22,4 5 070 77,6

Hauptverwaltung insgesamt 6 537 100  108  113  175  181  200  235  238  217 1 467  22,4 5 070 77,6

03 - Regierende/r Bürgermeister/in - x - - - - - - - - - x - x

05 - Inneres und Sport  9 0,1 - . . . . . . .  3  33,3  6 66,7

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH) - x - - - - - - - - - x - x

09 - Arbeit, Integration und Frauen - x - - - - - - - - - x - x

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft - x - - - - - - - - - x - x

11 - Gesundheit und Soziales - x - - - - - - - - - x - x

12 - Stadtentwicklung und Umwelt - x - - - - - - - - - x - x

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599) 6 526 99,8  108  112  174  181  199  234  238  216 1 462  22,4 5 064 77,6

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599)  2 0,0 - . . . . . . .  2 100 - x

Bezirksverwaltungen insgesamt - x - - - - - - - - - x - x

Mitte - x - - - - - - - - - x - x

Friedrichshain-Kreuzberg - x - - - - - - - - - x - x

Pankow - x - - - - - - - - - x - x

Charlottenburg-Wilmersdorf - x - - - - - - - - - x - x

Spandau - x - - - - - - - - - x - x

Steglitz-Zehlendorf - x - - - - - - - - - x - x

Tempelhof-Schöneberg - x - - - - - - - - - x - x

Neukölln - x - - - - - - - - - x - x

Treptow-Köpenick - x - - - - - - - - - x - x

Marzahn-Hellersdorf - x - - - - - - - - - x - x

Lichtenberg - x - - - - - - - - - x - x

Reinickendorf - x - - - - - - - - - x - x

09 - Steuern
Beschäftigte

2017 2018 2019 2020 2021 2022

4.9 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und deren 
Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 09 - Steuern nach Einzelplänen und Bezirken

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

- Datenbasis September 2015 -

insgesamt

Statistikstelle Personal 
bei der Senatsverwaltung für Finanzen________________________________________________________________________________________________________________________

ADT j 15 - 76 -



absolut % absolut in %3 absolut in %3

Insgesamt 6 253,1 x  103,4  109,0  166,0  171,9  192,7  225,7  228,4  206,6 1 403,6  22,4 4 849,4 77,6

Hauptverwaltung insgesamt 6 253,1 100  103,4  109,0  166,0  171,9  192,7  225,7  228,4  206,6 1 403,6  22,4 4 849,4 77,6

03 - Regierende/r Bürgermeister/in - x - - - - - - - - - x - x

05 - Inneres und Sport . x - . . . . . . . . x . x

06 - Justiz und Verbraucherschutz 
        (einschl. VerfGH) - - - - - - - - - - - x - x

09 - Arbeit, Integration und Frauen - x - - - - - - - - - x - x

10 - Bildung, Jugend und 
        Wissenschaft - x - - - - - - - - - x - x

11 - Gesundheit und Soziales - x - - - - - - - - - x - x

12 - Stadtentwicklung und Umwelt - x - - - - - - - - - x - x

13 - Wirtschaft, Technologie und 
        Forschung - x - - - - - - - - - x - x

15 - Finanzen (ohne Kapitel 1599) 6 243,2 99,8  103,4  108,5  165,6  171,9  191,7  224,7  228,4  205,6 1 399,8  22,4 4 843,4  77,6

15 - Finanzen (nur Kapitel 1599) . x - . . . . . . . . x . x

Bezirksverwaltungen insgesamt - x - - - - - - - - - x - x

Mitte - x - - - - - - - - - x - x

Friedrichshain-Kreuzberg - x - - - - - - - - - x - x

Pankow - x - - - - - - - - - x - x

Charlottenburg-Wilmersdorf - x - - - - - - - - - x - x

Spandau - x - - - - - - - - - x - x

Steglitz-Zehlendorf - x - - - - - - - - - x - x

Tempelhof-Schöneberg - x - - - - - - - - - x - x

Neukölln - x - - - - - - - - - x - x

Treptow-Köpenick - x - - - - - - - - - x - x

Marzahn-Hellersdorf - x - - - - - - - - - x - x

Lichtenberg - x - - - - - - - - - x - x

Reinickendorf - x - - - - - - - - - x - x

1

2 Enthält auch die die Beschäftigen/Vollzeitäquivalente, die das angenommene Ausscheidensalter bereits erreicht haben, jedoch bisher nicht ausgeschieden sind.
3 Anteil an den jeweils Beschäftigten/Vollzeitäqivalenten im September 2015

09 - Steuern
Vollzeitäquivalente

Annahme: Ausscheiden mit 64 Jahren, Beamte und Beamtinnen der Polizei, des Kapitels hauptstadtbedingte Aufwendungen im Sicherheitsbereich, der Feuerwehr und des Justizvollzugs 
(ohne Justizvollzugskrankenhaus) mit 61 Jahren. Ohne Neueinstellungen nach September 2015.

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Noch: 4.9 Vorausberechnung der bis 2022 altersbedingt1 aus dem unmittelbaren Landesdienst Berlin ausscheidenden Beschäftigten und 
deren Vollzeitäquivalente in der Hauptgruppe 09 - Steuern nach Einzelplänen und Bezirken

- Datenbasis September 2015 -

Verwaltungsbereich
---

Einzelplan
---

Bezirk

Beschäftigte 
bzw. VZÄ 

Sept. 2015

 Ausscheidende . . . Verbleibende ...
im Jahr 2023bis 

einschl. 

20152
2016

insgesamt

________________________________________________________________________________________________________________________
Statistikstelle Personal 

bei der Senatsverwaltung für Finanzen
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