
 
 

 

Regionales Integrationsnetzwerk Berlin 

Im Förderprogramm IQ – Integration durch Qualifizierung 
 

 

side by side 
INANNA BERGER 
Am Köllnischen Park 1, 10179 Berlin 
030 28883739 
sidebyside@goldnetz-berlin.de 
www.goldnetz-berlin.org 

Niedrigschwelliges Mentoring zur Arbeitsmarktin-
tegration für qualifizierte Frauen (Berufsabschluss oder 
Studium) mit Migrationsbiografie/Fluchterfahrung. Be-
gleitung durch berufserfahrene Berlinerinnen mit ähnli-
cher beruflicher Ausrichtung (berufsspezifisches Mat-
ching). 
Deutschkenntnisse: ab B1 (mehrsprachig möglich) 

 

Fit4Vetmed 
DENNIS BERG 
Koserstr. 20, 14195 Berlin 
030 83871944 
support4vetmed.iq@vetmed.fu-berlin.de 
www.support4vetmed.de 

Vorbereitung auf die Kenntnisprüfung für Tierärzt*in-
nen aus Drittstaaten zur Erlangung der Approbation in 
Deutschland. Unterstützung erfolgt durch die E-Learning-
Plattform Support4Vetmed.de sowie Lernangebote und 
Mentoring online und in Präsenz. 
Deutschkenntnisse: ab B2 

 

Steps to Public Service 
JAN FRITSCHE, KAROLA BECK 
Alt-Friedrichsfelde 60, 10315 Berlin 
030 308772567 
steps@hwr-berlin.de  
www.hwr-berlin.de 

Qualifizierung für eine Tätigkeit im öffentlichen Dienst. 
Die Qualifizierung für Akademiker*innen mit internatio-
nalen Abschlüssen (z.B. ITD/IKT-Fachkräfte, Verwaltungs-
wissenschaftler*innen, Politikwissenschaftler*innen, So-
zialwissenschaftler*innen und Jurist*innen und Querein-
steiger*innen) umfasst flexible Formate (Präsenz und on-
line), individuelle Qualifizierungspläne, und Hospitatio-
nen. 
Deutschkenntnisse: ab B2 

 

MAIA Berlin 
ANNA NOWODWORSKA 
Alt-Moabit 60A, 10555 Berlin 
030 394055312 
anna.nowodworska@involas.com 
www.involas.com 

Individuelle berufsbegleitende Anpassungsqualifizie-
rung für internationale Fachkräfte zur Anerkennung von 
Berufsqualifikationen in dualen Berufen der IHK und 
HWK. Die Qualifizierung unterstützt bei der Organisation 
und Vorbereitung individueller, passgenauer Anpas-
sungsqualifizierungen, beim Klären von Finanzierungs-
möglichkeiten, beim Stellen von Folgeanträgen und bei 
der Jobsuche. 
Deutschkenntnisse: ab B1 

 

LIFE-Energie ist Zukunft 
DAGMAR LAUBE 
Rheinstr. 45-46, 12161 Berlin 
030 30879819 
energie@life-online.de 
www.life-online.de 

Bundesweite Weiterbildung (Präsenz und online) für 
Frauen mit Migrationsbiografie/Fluchterfahrung, die im 
Bereich der nachhaltigen Energie- und Ressourcen-
wende, Umweltschutz und Digitalisierung arbeiten 
wollen. 
Deutschkenntnisse: ab B1 

 

Workwings  
ISA HEINS 
Heilbronner Str. 20, 10779 
030 69566108 
heins@socialimpact.eu 
www.workwings.eu 

Berufsbegleitende Qualifizierung (Präsenz und online) 
für internationale Fachkräfte mit einer kaufmännischen 
Ausbildung, Berufserfahrung oder Studium, die eine 
Karriere im Bereich Wirtschaft und Büro und in der Ver-
waltung anstreben. 
Deutschkenntnisse: ab B1 

 

Anpassungslehrgang Pflege 
SABINE JUST, FLORIAN SCHUHWERK 
Hallesches Ufer 32-38, 10963 Berlin 
030 25937390 
sabine.just@stiftung-spi.de 
florian.schuhwerk@stiftung-spi.de 
www.spi-fachschulen.de  

Berufsbegleitender Anpassungslehrgang zur Anerken-
nung als Pflegefachkraft für Pflegekräfte aus Drittstaaten 
mit abgeschlossener Berufsausbildung. Der Lehrgang bie-
tet Pflegefachunterricht verbunden mit berufspraktischer 
Tätigkeit in einer Pflegeeinrichtung und einem vom BAMF 
geförderten Berufssprachkurs. 
Deutschkenntnisse: ab B1 
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Das Regionale Integrationsnetzwerk Berlin wird im Rahmen des Förderprogramms IQ – Integration durch Qualifizierung durch das Bundesministerium für Arbeit                         
und Soziales und die Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert und vom Bundesamt für Migration und Flüchtlinge administriert.                                       
Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium für Bildung und Forschung und die Bundesagentur für Arbeit. 
 
Das Regionale Integrationsnetzwerk Berlin wird zusätzlich finanziert durch die Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt  
und Antidiskriminierung aus Landesmitteln, die das Abgeordnetenhaus von Berlin beschlossen hat. 
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Business Chances Berlin 
LENKE SIMON 
Lindower Str. 18, 13347 Berlin 
030 26 34 76 05 
simon@club-dialog.de  
www.club-dialog.de 

Beratung für KMU zur internationalen Fachkräftege-
winnung und -beschäftigung, d.h. zur Akquise, Fach-
kräfteeinwanderungsgesetz, Anerkennung internatio-
naler Berufsqualifikationen, Integrationsmanagement 
und Qualifizierungsmöglichkeiten in Berlin. 

 

Informationsstelle 
Fachkräftegewinnung und -sicherung  
ÜMIT AKYÜZ, LÂLE YILDIRIM  
Oranienstr. 57, 10969 Berlin 
030 47396130 
fachkraefte@tbb-berlin.de  
www.tbb-berlin.de 

Mehrsprachige persönliche, digitale und telefonische 
Beratung für KMU sowie Schulung von Institutionen 
zur internationalen Fachkräftegewinnung und Fach-
kräftesicherung, zum Fachkräfteeinwanderungsge-
setz, zur Qualifizierung im Kontext der Anerkennungs-
gesetze sowie zur Anerkennung von im Ausland er-
worbenen Berufsqualifikationen. 

 

Internationale Fachkräfte:Berlin (IF:B) 
INGA KAPPEL, LAURA SAJEVA 
Alt-Reinickendorf 25, 13407 Berlin 
030 457989553 
fachkraefte@la-red.eu  
www.la-red.eu 

Vermittlung von Social Media-Kenntnissen an KMU 
zur gezielten Fachkräftegewinnung sowie Vermitt-
lung von Social Media-Kenntnissen an internationale 
Fachkräfte und Multiplikator*innen zur bildungsadä-
quaten Jobsuche auf Plattformen wie LinkedIn, Xing, 
Facebook und TikTok. 

 

Konsortium zur bildungsadäquaten 
Beschäftigung von Migrant*innen  
ANNA STAHL-CZECHOWSKA 
Potsdamer Str. 65, 10785 Berlin 
0151 15075680  
AnnaMaria.Stahl-Czechowska@IntMig.ber-
lin.de 
www.berlin.de 

Arbeitsplattform, um strukturellen Barrieren auf dem 
Weg zu einer bildungsadäquaten Arbeitsmarktin-
tegration von Migrant*innen entgegenzuwirken. Die 
Zusammenarbeit findet in interdisziplinären und bran-
chenspezifischen Fokusgruppen mit agilen Arbeitsme-
thoden statt.  
 

   

Das Regionale Integrationsnetzwerk Berlin wird koordiniert durch die Senatsverwaltung für Arbeit, 
Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung.  

Ansprechpersonen:  
BIRGIT GUST (Projektleitung) 
0151 29276996 
Birgit.Gust@IntMig.berlin.de 

CORNELIA BERGEN (Fachliche Begleitung) 
015158276447 
Cornelia.Bergen@IntMig.berlin.de 

Social-Media-Kanäle:  

Facebook 

LinkedIn  
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