Proaktiver Firmenservice
»ProFis”

Der proaktive Firmenservice ist ein gemeinsames
berlinweites  Beratungsangebot des Jobcenters
Charlottenburg-Wilmersdorf und der Deutschen
Rentenversicherung Berlin-Brandenburg. Er richtet sich
an Menschen mit gesundheitlichen Problemen und an
Unternehmen, die Fragen rund um die Themen
beruflicher Einstieg, Arbeitsplatzerhalt und Wiederein-
gliederung haben.

Ziel ist es, Menschen mit gesundheitlichen
Beeintrachtigungen und Unternehmen durch die
Blindelung unserer Kompetenzen und Erfahrungen
zusammenzubringen.
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Das Team des proaktiven
Firmenservice ,,proFis“

... blindelt die Kompetenzen und Erfahrungen von
Jobcenter und Rentenversicherung und bietet
Menschen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen und
Unternehmen eine umfassende Beratungs- und Unter-
stitzungsleistung rund um das Thema Teilhabe am
Arbeitsleben an, die es so bislang noch nie gab.

... informiert und berat Sie professionell und kompe-
tent bei allen Fragen rund um den beruflichen (Wieder-
)Einstieg, den Arbeitsplatzerhalt sowie zu geeigneten For-
dermaoglichkeiten.

... freut sich, Sie kennenzulernen. Vereinbaren Sie
einen Termin mit uns!

WAS ERWARTET SIE?

In persénlichen Gesprachen erarbeiten wir mit lhnen
zusammen einen lebensnahen Plan und eine Strategie,
durch die Sie eine Arbeit finden, die zu Ihnen passt.

Gemeinsam definieren wir lhre persdnlichen und
beruflichen Ziele, mit Blick auf Ihre Fahigkeiten,
Fertigkeiten und Ihre gesundheitliche Situation.

Wir aktualisieren mit lhnen lhre Unterlagen und
bereiten Sie praktisch auf ein erfolgreiches Bewerbungs-
gesprach vor.

Auf Wunsch begleiten wir Sie zu Bewerbungs- oder
Arbeitgebergesprachen.

Was heil3t das fiir Sie?

UNSER PROFIS-TEAM INFORM IERT, BERAT UND
UNTERSTUTZT SIE:

e im Bewerbungsprozess und bei
Bewerbungsgesprachen

e  beider Arbeits- und Ausbildungsplatzsuche
und beim Arbeitsplatzerhalt

e durch Stellenangebote aus unserem
Arbeitgebernetzwerk

e bei Gesprdachen mit Ihrem Arbeitgeber

e Dbei der Umgestaltung und Anpassung
lhres Arbeitsplatzes

e beider Auswahl zur Inanspruchnahme
geeigneter Fordermoglichkeiten

Wir beriicksichtigen lhre
Bediirfnisse

Jeder Mensch ist anders und hat seine spezifischen
Anforderungen, Bediirfnisse und Wiinsche. Gemeinsam
mit lhnen erarbeiten wir eine Strategie, um die
berufliche Beschaftigung fir Sie zu finden, die zu Ihnen
passt.

»ICH MOCHTE DAS MACHEN, WAS MIR SPAR
MACHT.“

»ICH MOCHTE DAS MACHEN, WAS ICH KANN.“

LASSEN SIE UNS LOSLEGEN!




