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I Die Ziele des BBWA Treptow-Kopenick

Unser Bezirkliches Bundnis fur Wirtschaft und Arbeit (BBWA) Treptow-Kdpenick ist
ein Zusammenschluss kommunaler Akteure zur Forcierung von Wirtschaftswachstum
zur Schaffung von Arbeit und Ausbildung in Treptow-Kopenick auf der Basis einer
offenen und aktiven Blrgerschaft.

Der hier vorgelegte Aktionsplan dokumentiert die Strategie, die Handlungsfelder
(Schwerpunktsetzungen) und deren Umsetzung in den MalRnahmen und Projekten
des BBWA Treptow-Kopenick.

Kernelement des Bundnisses ist die ,Public-Private-Partnerchip”, die freiwillige part-
nerschaftliche Kooperation zwischen offentlicher Hand (Bezirksamt, JobCenter,
Arbeitsagentur), Privatwirtschaft (Unternehmen, Wirtschaftskreise) und weiteren
ortlichen Partnern (Beschéftigungstragern, Sozialpartnern, Kammern, Verbanden,
wissenschaftlichen Einrichtungen und burgerschaftlichen Interessensvertretungen).

Die freiwillige partnerschaftliche Kooperation zielt auf die Bindelung der Ressourcen
zur vollstandigen Nutzung der 6rtlichen Potentiale.

Wissen und Kreativitdt sind zentrale Produktivfaktoren zur Forcierung von
Wirtschaftwachstum und der Schaffung von neuen Arbeitsplatzen. Durch die For-
derung von Burger/innen, die wir mit ihren personlichen Talenten schatzen und die
gerne bei uns leben oder uns besuchen wollen, werden wir das hohe Potential
Treptow-Kopenicks ausschopfen.

Die Strategie des Bezirklichen Bindnisses fur Wirtschaft und Arbeit bindelt sich in
dem Motto:

Treptow-Kopenick - WO DIE ENERGIE FLIESST!

Zur effektiven und nachhaltigen Zielerreichung werden die Entwicklungsziele des
Aktionsplans mit den Entwicklungszielen des Bezirks jahrlich aufeinander ab-
gestimmt. Die Schwerpunkte (Handlungsfelder) des Blndnisses werden mit den
thematisch verwandten bezirklichen Arbeitsgremien koordiniert. Der Bindnis-
charakter zwischen wirtschaftlichen, privaten und 6ffentlichen Akteuren zeigt sich
auch in ausgewahlten ,Buindnisprojekten” der Partner.

Ziele, Partner, Instrumente und Ergebnisse des BBWA werden regelmalig offentlich
bekannt gemacht.

! Verallgemeinerung des Leitbildes von schoeneweide2010.de auf Treptow-Kopenick in seiner Gesamtheit



Il Die Struktur des BBWA Treptow-Ko6penick

Das Bezirkliche Bundnis fur Wirtschaft und Arbeit (BBWA) Treptow-Kdpenick hat sich
eine verbindliche Organisationsform gegeben.

Das Bundnis wird durch die Steuerungsgruppe reprasentiert. Die Steuerungsgruppe
setzt sich Ziele und trifft zu deren Umsetzung Festlegungen.

Aufgaben der Steuerungsgruppe sind:

" Definition und Bewilligung von Handlungsfeldern (Schwerpunkten)

. Initierung und Bewilligung von Projekten

. Begleitung und Bewertung von Projekten

" Steuerung des Koordinierungsprozesses zwischen den Bindnisakteuren
. Weiterentwicklung des Bezirklichen Biindnisses

" Offentlichkeitsarbeit des Bezirklichen Biindnisses

Weiteres ist in der Geschéaftsordnung des BBWA Treptow-Kdpenick geregelt.
Die Arbeit der Steuerungsgruppe wird durch die Geschaftsstelle unterstitzt. Die
Geschéftsstelle setzt sich aus Mitgliedern des Bezirksamtes und des beauftragten

Intermediars der comovis GbR zusammen.

Aufgaben der Geschéftsstelle sind:

" Vorbereitung von Entscheidungen der Steuerungsgruppe

. Organisation der Zusammenarbeit mit Arbeitsgruppen, Akteuren und Pro-
jekten

. Termintiberwachung und Schriftverkehr

Weiteres ist in der Geschéftsordnung des BBWA Treptow-Kdpenick geregelt.

Bei Bedarf setzt die Steuerungsgruppe zu ausgewdahlten Schwerpunkten Arbeits-
gruppen ein. Die Aufgaben der Arbeitsgruppen werden durch die Steuerungsgruppe
definiert.



[l Die Schwerpunkte des BBWA Treptow-Kdpenick

Das Bezirkliche Bundnis fur Wirtschaft und Arbeit setzt vier Schwerpunkte, die hier
Handlungsfelder genannt werden. Die unterhalb der Handlungsfelder definierten
Aktionen dienen der Prazisierung der Schwerpunktsetzungen.

Zur Forcierung von Wirtschaftwachstum und der Schaffung von neuen Arbeitsplatzen
setzen wir auf die Férderung von Birger/innen, die wir mit ihren personlichen
Talenten schatzen und die gerne bei uns leben oder uns besuchen wollen.

Diese Strategie des Bundnisses fur Wirtschaft und Arbeit spiegelt sich in den vier
Handlungsfeldern, den 4 Ts von Treptow-K&penick wider:

Die 4 Ts von Treptow-Kdpenick

I Talente Jugend, Lebenslanges Lernen, Lokale Wirtschaft, Kreativ-
wirtschaft, Kultur und Sport

I Toleranz Partizipation, Vertrauen, Offenheit
I Technologie Vernetzung Wirtschaft und Wissenschaft, BBI

\Y Tourismus  Standortmarketing, Aufenthaltsqualitat, Willkommenskultur

Zur Umsetzung des bezirklichen Aktionsplans und der vier Handlungsfelder kann auf
drei Programme des Bezirklichen Bindnisses fur Wirtschaft und Arbeit zurick-
gegriffen werden:

. Im Rahmen des Programms Lokales Soziales Kapital (LSK) werden
Mikroprojekte gefordert, die neue Beschéaftigungschancen auf lokaler Ebene
eroffnen und den sozialen Zusammenhalt starken.

. Partnerschaft - Entwicklung- Beschaftigung (PEB) ist ein Programm, das
zusatzliche Mdoglichkeiten eréffnet, um Beschaftigungspotenziale und neue
Beschaftigungsfelder zu erschlieRen sowie Modellprojekte zu erproben, um
die berufliche wie soziale Integration benachteiligter Personengruppen zu
verbessern.

. Gefordert werden im Rahmen des Programms Wirtschaftsdienliche Mal3-
nahmen (WdM) umsetzungsorientierte Projekte, die einen Beitrag zur
Starkung der regionalen Wirtschaftskraft leisten.

Weitere Angaben zu den Programmen sind auf der Homepage der comovis GbR
(www.comovis.de) und ab 2009 auf der Homepage der Bezirklichen Bundnisse fir
Wirtschaft und Arbeit im Land Berlin (www.BBWA-Berlin.de) zu finden.



http://www.comovis.de/
http://www.bbwa-berlin.de/
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