WAS WOLLEN WIR ?

Fur die Schilerinnen und Schiiler sind wir:

ein Ort des Lernens und Lebens — jede Schiilerin und jeder Schiiler konzentriert sich
auf den Unterricht, lernt mit anderen und fir sich selbst
ein Ort, wo Engagement gelernt / gelebt wird

Chancengleichheit fiir jeden ist uns besonders wichtig. Alle sollen so geférdert und gefordert werden,
dass ihre personlichen Fihigkeiten und Begabungen sich in ihren Leistungen und Abschlissen
widerspiegeln konnen.

ZIEL: Schiiler fuhlen sich bei uns wohl und lernen gern.

Den Schiilerinnen und Schiilern bieten wir:

vielfiltige Angebote im Unterricht, in AGs und in Projekten durch kompetente und
engagierte Lehrerinnen und Lehrer

ein angstfreies Schulklima: Null-Toleranz gegentuber Gewalt

kontinuierliche Schullaufbahnberatung: Jeder Mensch hat seine eigenen Vorlieben und
Stirken, aber eben auch seine Schwichen. Wir bertlicksichtigen dies und gehen auf jeden
Einzelnen individuell und persénlich ein:

Kein/e Schiiler/in datf vetloren gehen.

Jede/r Einzelne verdient einen Abschluss.

Wir bemiihen uns immer um den bestméglichen Abschluss.

Unterstiitzung der einzelnen Schiilerin /des einzelnen Schiilers bei unterrichtlichen und
personlichen Schwierigkeiten durch Lehrer/innen und padagogische Mitarbeiter/innen
Unsere Schulstation hilft in Krisensituationen.

Die Jahrgangsleiter/innen konzipieren in Abstimmung mit den Fachbereichen
padagogische und fachiibergreifende Projekte.

Die Beratung fiir den MSA, die gymnasiale Oberstufe und das Abitur beginnt frihzeitig
und erfolgt kontinuierlich ab der 7. Klasse!

Alle Schiiler/innen des 9. Jahrgangs nehmen an einem Betriebspraktikum teil.

Der Fachbereich Arbeitslehre bietet in Kooperation mit auf3erschulischen Partnern
berufsvorbereitende Informationen und Beratung an.
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