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Quialifizierte Tagespflegeeltern

Tagespflegeeltern haben eine verantwortungs- und anspruchsvolle Aufgabe,
die mit einer Berufstatigkeit zu Hause vergleichbar ist. Bedenken Sie, dass - in
den meisten Fallen vor allem die Tagesmutter - einen grof3en Teil des

Tages mit Ihrem Kind verbringt und damit zu einer wichtigen Bezugsperson
wird. Es geht nicht nur um die Grundversorgung mit Essen, Kérperpflege
usw., sondern um alle Bereiche des Lernens und der kindlichen Entwicklung.
Tagespflegemutter ist kein Ausbildungsberuf. Haufig denken Eltern, dass
Erfahrungen mit eigenen Kindern ausreichen, um Tagespflegebetreuung -
bernehmen zu kénnen. Viele unterschatzen dabei die Verantwortung, die

sie den Tagespflegeeltern bzw. hauptsachlich der Tagesmutter fur ihr Kind @-
bertragen.

Mit Inkrafttreten des Kinder- und Jugendhilfe-Weiterentwicklungsgesetzes
(KICK) zum 1.10.2005 hat sich die gesetzliche Grundlage hinsichtlich der
Eignungsfeststellung von Tagespflegeeltern verandert. Wahrend bis dahin
fur die regelméaRige Betreuung von bis zu drei fremden Kindern in privatem
Rahmen keine Genehmigung des 6rtlichen Jugendamtes erforderlich war, ist
jetzt grundsatzlich eine Pflegestellenerlaubnis notwendig, wenn auch nur ein
Kind mehr als 15 Stunden woéchentlich entgeltlich aufgenommen werden soll.

Fur die Geeignetheit einer Tagespflegeperson hat der Gesetzgeber u.a. als
Bedingung vorgesehen, dass diese Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der
Anforderungen verfligen soll, die sie in qualifizierten Lehrgangen erworben o-
der in anderer Weise nachzuweisen hat. Au3erdem missen kindgerechte
Raumlichkeiten vorhanden sein. Fir die Steglitz-Zehlendorfer Tagespflege-
bdrse stehen schon lange statt der bisher in der Regel Ublichen ,amtlichen
Prifung/Anerkennung” ausschlieRlich paAdagogische Aspekte im Vordergrund.
Zugangsvoraussetzung fiir die Bérse ist die erfolgreiche Teilnahme an einem
sechsteiligen Informations- und Einfilhrungsseminar, in dem wir neue Tages-
mudtter auf ihre zukinftige Arbeit umfassend vorbereiten, unabhéangig davon,
ob sie ausschlielich privat finanzierte oder 6ffentlich geférderte Platze an-
bieten wollen.

Darlber hinaus bieten wir allen Tagespflegeeltern des Bezirks eine Beratung
und Begleitung bei ihrer taglichen Betreuungsarbeit an. AuRerdem haben sie
Uber die Borse die Mdéglichkeit zur Teilnahme an Fortbildungs- und Qualifizie-
rungsmafllnahmen und an Gesprachsgruppen. RegelmélRige Fort- und Wei-
terbildung ist eine der wichtigen Voraussetzungen fir die Tagespflegearbeit
und eine Auflage in der Erlaubnis zur Kindertagespflege. So sollten Sie im In-
teresse lhres Kindes Tagespflegeeltern bevorzugen, die Interesse an der
Qualifizierung haben. Bitte fragen Sie nach entsprechenden Nachweisen. Im
Zweifelsfall kbnnen Sie sich in der Tagespflegeborse erkundigen.

Inzwischen haben die bezirklichen Jugendamter in Zusammenarbeit mit der
Senatsverwaltung und der Familien fir Kinder gGmbH ein Berliner Qualifizie-
rungsmodell fir Tagespflegeeltern entwickelt. Erworben werden kénnen eine
Grund- und eine Aufbauqualifikation, die alle wesentlichen Themen aus den
Bereichen Péadagogik, Psychologie, padagogische Angebote, Zusammenar-
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beit mit Eltern, Selbstreflexion sowie Erndhrung und Gesundheit beinhalten.
Mit Abschluss der jeweiligen Qualifikation erhalten die Tagespflegeeltern ein
Zertifikat.



