Tatigkeiten und Schwerpunkte im Jahr 2015

Am 1. April 2015 trat ich meinen Dienst als Gleichstellungsbeauftragte des Bezirks Charlot-
tenburg-Wilmersdorf an. Da bereits viele Terminanfragen bei Amtsantritt vorlagen, ibernahm
ich innerhalb weniger Tage die Funktionen, die zuvor leider lange unausgefuillt waren. Sehr
geholfen hat mir in den ersten Monaten dabei der Prozess des Wissenstransfers mit Christi-
ne Rabe. Alle Schwerpunkte meiner Tatigkeiten waren von ihr im Vorfeld tabellarisch darge-
stellt worden, viele Handlungsschritte detailliert erlautert. Innerhalb etlicher Stunden haben
wir uns mit diesen Vorlagen auseinandergesetzt, viele Nachfragen konnten direkt gestellt
werden, auf diesem Weg hat mir Christine Rabe viel informelles Wissen weitergegeben.
Etliche Aufgaben und Schwerpunkte zeihen sich wie rote Faden durch das Jahr, daher wer-
de ich dies exemplarisch an den einzelnen Monatsscheiben entlang erlautern.

Gleich im ersten Monat wohnte ich nun in neuer Funktion der UCW-Beiratssitzung bei. Allen
Beteiligten war und ist klar, dass das UCW — Unternehmerinnen- und Griinderinnenzent-
rum standig vor Herausforderungen steht. Es zeichnet sich ein hoher Sanierungsstau ab,
der in diesem Jahr zu einer Entscheidung in der Oktober-Sitzung geftihrt hat. In 2016 wird
mit den Strangsanierungen ein erster Bauabschnitt eingeleitet. Bekannt war auch, dass der
bisherige Vorstand des Fordervereins seine Tatigkeit nicht fortsetzen wollte. So wurde am
3.Juni 2015 durch die Jahresvollversammlung ein neuer Vorstand gewahlt. Ebenfalls neu
besetzt wurde die Geschéaftsstelle des Hauses, die sich seitdem wieder sehr professionell
um die Vermietung und das Marketing des Hauses kiimmert. Durch neue Verbindungen mit
Berlin Partner und der GSG wird das Haus nun in der Offentlichkeit verstarkt beworben. Ab
2016 stehen einige Raume zur Neuvermietung zur Verfligung, fir und mit den Mieterinnen
muss aul3erdem entschieden werden, ob ein kleinerer, vielfaltig nutzbarer, Besprechungs-
raum eingerichtet werden kann.

Ausgewahlte Termine April 2015

14.04.2015 Veranstaltung: »Lokale Geschichte(n)«Medien- und Dialogprojekt judischer
und muslimischer Frauen

BA-Sitzung; Vorstellung
15.04.2015 UCW-Beiratssitzung
20.04.2015 FrauenForum-Sitzung

Veranstaltung: Auszeichnung Luise-Schrdder-Medaille an Carola von Braun
22.04.2015 AG Madchen im Haus Anne Frank
23.04.2015 Veranstaltung: ABW — Jubilaum
25.04.2015 Vorstellung in Lenkungsrunde im Amt fur Soz Ges
Im Mai 2015 besuchte ich erstmalig die Sitzung der 12 Frauen- und Gleichstellungsbeauf-
tragten des Landes Berlin. Innerhalb dieser Runde werden gute und wichtige landesweite
Kampagnen geplant und vorbereitet, wie z.B. der Internationale Tag gegen Gewalt gegen
Frauen im November. In dieser Sitzung im Mai stand die Planung der bundesweiten Tagung
im September in Rostock/Warnemiinde bereits im Mittelpunkt.
Auf der Landesebene lernte ich das Gremium der AG Gender Budgeting kennen, welches

durch die Senatsverwaltung fur Finanzen geleitet wird und wichtige inhaltliche Debatten zur
Fortentwicklung eines geschlechtergerechten Haushaltes vorantreibt.



Ausgewahlte Termine Mai 2015
05.05.2015 AG Gender Budgeting
06.05.2015 Runder Tisch Olivaer Platz

20.05.2015 LAG-Sitzung (Landesarbeitsgemeinschaft der Frauen- und Gleichstellungs-
beauftragten

21.05.2015 GB-Koordinator*innenrunde

Im Juni rief ich die erste Runde der Gender Mainstreaming Koordinator*innen im Bezirk zu-
sammen. Es ging darum, den Bezirksamtsbeschluss Nr. 106 , die regelmafiige Berichter-
stattung zu den gleichstellungspolitischen Schwerpunkten fur das Jahr 2014 zu planen. Dank
der kollegialen Unterstiitzung konnte der Bericht fur das Jahr 2014 zusammengestellt und
dem Bezirksamt im November vorgelegt werden. Da dieser Bericht offiziell in die Arbeitsperi-
ode meiner Vorgangerin fiel, war dies kein einfaches Unterfangen. Fir die Jahre 2015/2016
wurde in der Runde ein zusammenfassender Abschlussbericht diskutiert. Inhaltlich gab die
Tagung der Uberparteilichen Fraueninitiative (UPFI) im Berliner Abgeordnetenhaus zum
Thema ,Wohnungslosigkeit von Frauen® wichtige Anregungen mit auf den Weg, diese flhr-
ten mit zu einer Schwerpunktsetzung der weiteren Berichterstattung im Bezirk Charlotten-
burg-Wilmersdorf.

Ausgewahlte Termine Juni 2015

03.06.2015 Veranstaltung: Obdachlosigkeit von Frauen
Versammlung UCW Foérderverein

04.06.2015 Sitzung: GM-Koordination

08.06.2015 Veranstaltung in der BA Agentur Nord: Biotechnicum

16.06.2015 Sitzung: UCW Beirat

18.06.2015 Regenbogenfahnenhissung

19.06.2015 Begleitung des allgemeinen Ordnungsdienstes

26.06.2015 UCW: Buroeinweihung Las Migrantas

Der Juli zeichnete sich durch die Ferienzeit in Berlin aus, das wirkte sich zumindest in den
direkten Nachfragen und Ansprachen im Buro aus. Diese Zeit nutze ich, um im Bezirk weite-
re Vorstellungsbesuche zu unternehmen, mich in den Institutionen einerseits vorzustellen,
aber auch die Beratungsangebote verschiedenster Art besser kennen zu lernen. Dies ermdg-
licht mir jetzt in der Regel sehr schnell und spezifisch Hilfesuchende, die sich mit unter-
schiedlichsten Anliegen an mich wenden, weiter zu vermitteln. Ein weiteres bestehendes
Netzwerk, das der Unternehmerinnen im Beazirk, lud ich meinerseits ein, um den Kreis der
Frauen kennen zu lernen. Im Rahmen dieses Abends wurde der Kreis umbenannt, der Un-
ternehmerinnenstammtisch heif’t seitdem Unternehmerinnennetzwerk@cw.



Ausgewahlte Termine Juli 2015

06.07.2015 FrauenForum
09.07.2015 Sitzung: GM-Koordination
Unternehmerinnenstammtisch
13.07.2015 Vorstellungsbesuch im sexuellen Zentrum fur Gesundheit
15.07.2015 LAG-Sitzung

21.07.2015 Vorstellungsbesuch bei Jackie (Freizeitangebot fur Madchen am
Jakob-Kaisesr-Platz)

22.07.2015 Vorstellungsbesuch bei Raupe und Schmetterling
23.07.2015 Vorstellungsbesuch bei Job Point CW

Im August nahm bereits die Vorbereitung des 10-jahrigen Jubilaums des UCW und die da-
mit verbundene Preisverleihung des Monika-Thiemen-Preises sehr viel Raum ein. Hierzu
wurde ein Festkomitee einberufen, die Abstimmungen im Haus nahmen sehr viel Raum ein,
positiv war die Beteiligung des ,Kinstler*innenfliigels* an den Vorbereitungen fur das Fest.
Ebenfalls im August erfolgten die Zuarbeiten zur Berichterstattung Gender Budgeting, die in
die Vorlage des zukinftigen Doppelhaushaltes der Bezirke im Hauptausschuss des Abge-
ordnetenhauses einflie3en mussen. An dieser Stelle ein Dank an die ehrenamtliche Mitarbeit
von Frau Dr. Lucas, die diesen Themenkomplex seit Jahren mit groRer Sachkenntnis unter-
stitzt. Und gegen Ende August erlaubte ich mir, ebenfalls etwas Urlaub zu nehmen.

Ausgewahlte Termine August 2015

06.08.2015 Festkomitee — 10 Jahre UCW
19.08.2015 UCW Beirat-Sitzung

20.08.2015 Jury-Sitzung FIV 2015

Auftakt im September war die bundesweite Tagung der Frauen- und Gleichstellungsbeauf-
tragten in Rostock/Warnemunde. Nicht nur die Er6ffnung durch die Bundesministerin
Schwesig, die vielen interessanten Kontakte und guten Inputs die ich dort erhalten habe,
waren wichtig. Auch die Beschlussfassungen dieser Tagung nahmen sehr viel Raum ein. So
kam im Rahmen dieser Tagung schon sehr friihzeitig die Diskussion zum Thema Gewalt-
schutz fur Frauen in Flichtlingssituationen zu Wort. Beschlossen wurden umfangreiche Re-
solutionen, die nunmehr dazu beitragen, dass das Thema zunehmend in der Offentlichkeit
Gehor findet. Im Folgenden war der Monat selbstverstandlich durch die grof3e Festivitat ge-
pragt, die am 26.09.2015 stattfand. Eine sehr gelungene Feier, die allen Beteiligten Freude
bereitete, sehr anschaulich begleitet, sowohl bildhaft als auch durch au3ergewdhnliche Mu-
sik. Durch dieses Fest wurde ein starker Impuls der Offentlichkeitsarbeit fiirr das Haus ge-
legt, der in den kommenden Monaten eine Fortsetzung findet.



Ausgewahlte Termine September 2015

07.09.2015 Dienstreise BAG (Bundesarbeitsgemeinschaft kommunaler
Frauenbiros) nach Warnemiinde

08.09.2015 Dienstreise BAG Warnemunde
15.09.2015 Vorstellungsbesuch im Stadtteilzentrum Charlottenburg-Nord
17.09.2015 Sitzung: GM-Koordination
18.09.2015 Tag des Ehrenamtes
21.09.2015 FrauenForum
Tagung: MannerForum

26.09.2015 Preisverleihung: FiV 2015 — Monika-Thiemen-Preis und 10 Jahre UCW

Im Oktober fand ein weiterer wichtiger inhaltlicher Austausch zum Thema Gehaltsungleich-
heiten in den Raumlichkeiten der IG Metall auf Einladung des DGB statt. Diese sehr gut be-
suchte Tagung wurde inhaltlich durch sehr gute Referate begleitet, allen voran das von Pro-
fessorin Jutta Allmendinger. Aus dieser Tagung sind erneut wichtige Netzwerke zum Thema
entstanden, die in der Vorbereitung von weiteren Aktivitaten im Bezirk Charlottenburg-
Wilmersdorf niitzlich sind. Auf der Landesebene lernte ich als n&chstes das Gremium der
Genderbeauftragten kennen. Innerhalb dieses Gremiums werden die gleichstellungspoliti-
schen Richtlinien des Landes Berlin weiter diskutiert.

Fur das Jahr 2016 wird derzeit ein Workshop vorbereitet, welcher dem Austausch der diver-
sen Gremien und der neuen Zielbestimmung dienen soll. Durch den Besuch im Zentrum fur
Entrepreneurship an der TU wurden wiederum wichtige Netzwerke in die neue Start-Up-
Szene des Bezirkes geknipft.

Innerhalb des Bezirkes endeten die letzten Fristen zur Abgabe der Berichte aus den Abtei-
lungen zur Vorlage des 11. Berichtes zur Umsetzung der gleichstellungspolitischen Schwer-
punkte. Der Bericht wurde dann durch das Buiro der Gleichstellungsbeauftragten redaktionell
bearbeitet und zusammengefigt. Hier ist ein Dank an das gesamte Team richtig, denn ein
mehrmaliges Korrekturlesen wurde im Biro durch alle Kolleginnen geleistet, so dass der
Bericht ohne Beanstandungen bleiben konnte.

Ausgewahlte Termine Oktober 2015
05.10.2015 IHK in Fihrung gehen

06.10.2016 Zentrum Entrepreneurship
Grunder*innenzentrum TU

07.10.2015 DGB Tagung — Was verdient die Frau?
14.10.2015 Sitzung der Genderbeauftragten
15.10.2015 20 Jéhriges Bestehen LARA

19.10.2015 Bezirkstag Verleihung Birgermedaillen



22.10.2015
23.10.2015

Unternehmerinnennetzwerk — Abend im MEET
Jury-Kriterien FiV

Wie in der Koordinator*innengruppe vorbesprochen, wurde im November der 11. Umset-
zungsbericht von Gender Mainstreaming (DS.Nr. 1429/4) an das Bezirksamt weitergeleitet
und dort am 03.11.2015 beschlossen.

Wie schon in den Wochen zuvor, nahmen Fragen und Anliegen im Zusammenhang der im
Bezirk untergebrachten Flichtlinge auch unter Gender-Aspekten standig zu. In einem Auf-
taktgesprach mit der Leitung der VHS war bereits die Einrichtung von Deutschkursen speziell
fur Frauen, nach Moglichkeit mit Kinderbetreuung besprochen worden, nun wurde diese ldee
in einer Arbeitsgruppe weiterentwickelt.

Daneben war der Monat gekennzeichnet durch die Organisation des Internationalen Tages
gegen hausliche Gewalt. Nach der Auftaktaktion an der Senatsverwaltung fur Arbeit, Integra-
tion und Frauen, die der Begri3ung der zum Thema beklebten BVG-Busse diente, ging es
im Bezirk mit einem neuen Format weiter. Erstmalig wurde im Bezirk Charlottenburg-
Wilmersdorf ganztégig eine zentrale Informationskampagne in den Wilmersdorfer Arcaden
organisiert. Mit vielen aktiven Beteiligten wurden so zahlreiche Menschen wahrend ihrer All-
tagseinkaufe fur das Thema sensibilisiert.

Ausgewahlte Termine November 2015

03.11.2015

06.11.2015

09.11.2015

10.11.2015

16.11.2015

18.11.2015

20.11.2015

20.11.2015

24.11.2015

25.11.2015

26.11.2015

AG Gender Budgeting

Veranstaltung der VHS zu Diversity

Auftaktgesprach UCW mit Berlin Partner

Regionalkonferenz Jugend/Situation in Flichtlingsunterkinften
Organisationstreffen Deutschkurse fur Frauen in Fluchtsituationen
LAG-Sitzung

Jubildumstagung von S.I.G.N.A.L. im Festsaal — Begriil3ung
Fuhrungskréftetreffen

Arbeitsagentur BCA — Vorbereitung Frauenmarz 2016
Antigewaltkampagne in den Wilmersdorfer Arcaden
Vorstellungsgesprach in der Lenkungsrunde im Amt fir Schule und Jugend
Kooperationstreffen zur Aktion ,Komm auf Tour" im Marz 2016

Mittelstandsgesprache

Im Dezember wurde, als Ausblick fur das kommende Jahr, der Entwurf eines Fazitberichts
zur Umsetzung der gleichstellungspolitischen Schwerpunkte besprochen und hierzu eben-
falls ein Beschluss des Bezirksamtes (im Umlauf) herbeigefiihrt. Dieser Bericht sieht zum
Teil Befragungen und Auswertungen vor, denen sich schwerpunktmaRig die studentische
Praktikantin Lea Habrich widmet.



Der vereinbarte Adventsbazar im UCW fand am 4. Dezember statt, an der offentlichen
Wahrnehmung dieser Aktionen im Haus muss weiter gearbeitet werden. Zur weiteren Unter-
stiitzung der Vermietungssituation wurde, neben der Beteiligung durch Berlin Partner, auch
ein Netzwerkgesprach bei der GSG geflhrt, die sowohl als Informationstrager fur Mietgesu-
che als auch als potenzielle Abnehmerin von Mieterinnen, die sich vergrof3ern wollen, von
Interesse sein konnen.

Das Netzwerk des FrauenForums verabschiedete sich bei einem gemeinsamen Friihstiick in
erweiterter Runde aus dem Jahr, nicht ohne grof3e Plane fir das Jahr 2016 zu schmieden.

Ausgewahlte Termine Dezember
03.12.2015 Sitzung: GM-Koordination

04.12.2015 Weihnachtsbazar im UCW

07.12.2015 Frauenforum
Arbeitstreffen bei GSG

08.12.2015 Arbeitstreffen Minijobs

14.12.2015 Teamrunde Integrationslotsinnen

Fortlaufend Termine und Arbeiten

- Erstgesprache mit Mieterinnen im UCW

- Ab Juni Vorstandssitzungen im UCW

- Rucksprachen mit BzBm

- Ausschisse Gender-Mainstreaming

- April/Mai/Juni/ Wissenstransfer Christine Rabe

- Vorbereitung und Erstellung der finften Broschiire ,Charlotte und Wilma*“
- Offentlichkeitsarbeit; Pressemitteilungen

- Schulungen (Group Wise, ProFiskal, Imperia 9)

- Personalfihrung (Auszubildende im Austausch/Praktikantin)
- Vorstellungen

- Netzwerkpflege

- Personliche Einzelfallgespréache



