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Keime in Lifftungsanlagen

- Hinweise fur Arbeitnehmer

in RGumen mit raumlufttechnischen Anlagen -

Gesundheitliche
Gefdhrdungen durch RLT-
nlage
Mikroorganismen in Mikroorganismen gesundheitlich
. aus der AuBenluft zutragliche
raumlufttechnischen Atemluft
Anlagen (RLT - Anlagen)

Mogliche Vermehrung von —/. .\—

Mikroorganismen bei Mikroorganismen
aus dem Wasser

unzureichender Wartung von
RLT-Anlagen. © LAGetSi

Bei unzureichender Wartung

und Reinigung von raumlufttechnischen Anlagen kénnen sich Mikroorganismen in
Anlagenteilen in Wasser, auf Staubablagerungen und auf verstoffwechselbaren

Dichtungsmaterialien vermehren.

Ubertragungswege - Luft + Aerosole

Lebende und tote Mikroorganismen (Schimmelpilze, Bakterien) sowie ihre Stoffwechsel-
und Abbauprodukte kénnen durch den Luftstrom in den raumlufttechnischen Anlagen

mitgerissen und in den zu beliiftenden RGumen verteilt werden.

Mégliche Erkrankungen

e Infektionen (zum Beispiel Bronchitis, Lungenentziindung)
e Allergien (zum Beispiel allergisches Asthma)
e Irritationen durch gasférmige Stoffwechselprodukte (zum Beispiel

Schleimhautreizungen der oberen Atemwege)
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e Toxische Wirkungen durch Endo- und Mykotoxine (Atemwegserkrankungen,

Vergiftungen)

Gesundheitliche Beschwerden

e Schleimhautreizungen (Nase, Augen, obere Luftwege)
e Hautreizungen
e Ermiidung, Kopfschmerzen, Konzentrationsstérungen

e  Geruchs- und Geschmacksstérungen

> Mindestanforderung des Gesundheits- und Arbeitsschutzes an die Luftqualitdt:
Zuluft = Auf3enluft

Mafistab der Luftqualitdt in Arbeitsrdumen

Der Gehalt der Zuluft an Stduben, Bakterien, Pilzen und biologischen Inhaltsstoffen darf
den der Auf3enluft vor Ort in keiner Kategorie und auch nicht im Keimspektrum
iibersteigen (VDI 6022).

Gesetzliche Regelungen im Arbeitsschutz

Pflichten des Arbeitgebers:

e Der Arbeitgeber hat bei Mafinahmen des Arbeitsschutzes den Stand der Technik,
Arbeitsmedizin und Hygiene sowie sonstige gesicherte arbeitswissenschaftliche
Erkenntnisse zu beriicksichtigen (§ 4 Arbeitsschutzgesetz - ArbSchG).

e Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, dass Arbeitsstdtten so eingerichtet und
betrieben werden, dass von ihnen keine Gefdhrdungen fiir die Sicherheit und die
Gesundheit der Beschdaftigten ausgehen (§ 3 a ArbStattV).

e Der Arbeitgeber hat durch eine Beurteilung der fiir die Beschdaftigten mit ihrer Arbeit
verbundenen Gefdhrdung zu ermitteln, welche Mafinahmen des Arbeitsschutzes
erforderlich sind (§ 5 ArbSchG).

e Der Arbeitgeber muss iiber die je nach Art der Tatigkeiten und der Zahl der
Beschdftigten erforderlichen Unterlagen verfligen, aus denen das Ergebnis der
Gefdahrdungsbeurteilung, die von ihm festgelegten Mafinahmen des Arbeitsschutzes
und das Ergebnis ihrer Uberpriifung ersichtlich sind (§ 6 ArbSchG).
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e Der Arbeitgeber hat dafiir zu sorgen, dass Arbeitsstdtten den hygienischen
Erfordernissen entsprechend gereinigt werden. Verunreinigungen und Ablagerungen,
die zu Gefdhrdungen fiihren kdnnen, sind unverziiglich zu beseitigen (§ 4 Absatz 2
Arbeitsstéttenverordnung - ArbStattV).

e Der Arbeitgeber hat Sicherheitseinrichtungen zur Verhiitung oder Beseitigung von
Gefahren bei raumlufttechnischen Anlagen in regelmafligen Abstdnden sachgerecht
warten und auf ihre Funktionsfahigkeit priifen zu lassen (§ 4 Absatz 3 ArbStattV).

e Ablagerungen und Verunreinigungen in raumlufttechnischen Anlagen, die zu einer
unmittelbaren Gesundheitsgefdhrdung durch die Raumluft fiihren kénnen, miissen
umgehend beseitigt werden (ArbStattV, Anhang, Nummer 3.6 Absatz 4 - Liiftung).

Unterstiitzung dabei geben zum Beispiel die LASI-Veréffentlichung LV 16 -
"Kenngréfien zur Beurteilung raumklimatischer Grundparameter" beziehungsweise
die VDI 6022 - "Raumlufttechnik".

e Der Arbeitgeber muss auch als Mieter jederzeit nachweisen kénnen, dass die
Forderung nach ausreichend gesundheitlich zutrdglicher Atemluft in den von seinen

Beschdftigten genutzten Arbeitsrdumen erfiillt ist.

Nachweisdokumente

e Gefdhrdungsbeurteilung

e Wartungs- und Betreibervertrége

e Zertifikate iber Hygieneschulung

e Nachweis Hygieneinspektionen

e Wartungs- und Instandhaltungspldne

o Betriebstagebiicher

Wo kann in RLT- Anlagen mikrobielles Wachstum stattfinden?

in Befeuchtern / im Befeuchterwasser

e in Kiihlern / im Kiihlerkondensat
e auf Luftfiltern

e auf Dichtungsmaterialien

e auf Schalldampfern

e in Riickkihlwerken

e in lonenaustauschern

e auf allen Anlagenteilen mit Staub- und Wassereintrag
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Was ist zu tun?

>

Planung, Errichtung, Abnahme, Wartung und Instandhaltung von RLT-Anlagen
nach dem Stand der Technik (VDI 6022)

Technische Mafinahmen

Auflenluftansaugung an Orten mit geringster Schadstoftbelastung anordnen
gute Zugdnglichkeit aller Anlagenteile auch zur Reinigung sichern

keine verstoffwechselbaren, nur abriebfeste Materialien einsetzen

Eintrag von Regenwasser verhindern

Durchfeuchtung der Filter vermeiden

geeignete Filterklassen wahlen

nur gepriifte Filter nach DIN EN 779 einsetzen

Kondensatwasserabfliisse funktionstiichtig gestalten

Dampfbefeuchter sind Spriihbefeuchtern vorzuziehen

Trockenfahren vor Abschaltung

Hygienische Mafinahmen

Sorgfdltige Reinigung der Anlagen vor Inbetriebnahme
RegelmdBige Keimzahlmessungen (KbE-Zahl) im Befeuchterwasser
Hygieneinspektionen im Abstand von

- 2 Jahren bei Anlagen mit Befeuchtung
- 3 Jahren bei Anlagen ohne Befeuchtung

Kontrolle und Reinigung der Anlagen nach Plan mit festgelegten Reinigungsverfahren

Organisatorische Maf3nahmen

Wartungs- und Instandhaltungspersonal muss hygienisch (VDI 6022) geschult sein -

Zertifikat Hygieneschulung

Auf der Grundlage der Hygieneinspektion in Abstimmung mit Herstellerangaben und

VDI 6022:

> Erarbeitung und Umsetzung eines technischen und hygienischen
Wartungs-, Instandhaltungs- und Reinigungskonzeptes mit festgelegten
Zeitintervallen.

Dokumentation aller Tatigkeiten

Kontrolle der Umsetzung

bei Hygienebegehungen Fachkraft fiir Arbeitssicherheit, Betriebsarzt und

Personalvertretung einbeziehen

Ergebnis der Hygieneinspektion und Mafinahmen dem Betreiber mitteilen
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Rechtsvorschriften
(1)  Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG)

Gesetz liber die Durchfiihrung von Mafinahmen des Arbeitsschutzes
zur Verbesserung der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes der Beschdftigten
bei der Arbeit (Arbeitsschutzgesetz - ArbSchG)

(2)  Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV)
Verordnung iiber Arbeitsstatten (ArbStattV - Arbeitsstéttenverordnung)

Fir Riickfragen stehen wir Thnen gerne zur Verfiigung.

Landesamt fiir Arbeitsschutz, Gesundheitsschutz
und technische Sicherheit - LAGetSi -
Turmstrafle 21, 10559 Berlin

Referat | A - Betrieblicher Arbeitsschutz |

Tel.: (030) 902 545 - 409
Fax: (030) 9028 - 8029

E-Mail: arbeitsschutz@lagetsi.berlin.de

www.berlin.de/lagetsi
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