Frauenbeirat

Marzahn-Hellersdorf

Geschdftsordnung fiir den Frauenbeirat

Marzahn-Hellersdorf von Berlin

Praambel
Der Frauenbeirat ist ein vom Bezirksamt berufenes Gremium, das selbstdndig und unabhdngig
arbeitet. Er versteht sich als ein berparteiliches Gremium, das die Interessen und Belange der

Frauen im Bezirk als praxiskundige und kompetente Beratungseinrichtung vertritt und fordert.

Die Mitglieder sehen sich als Mittlerinnen zwischen den Frauen im Bezirk, die in sehr
unterschiedlichen Lebenswelten leben, und dem Bezirksamt, der Bezirksverordnetenvertretung (BVV)
und deren Ausschiissen. Sie nehmen die unterschiedlichen privaten, beruflichen und
gesellschaftlichen Lebenssituationen der Frauen wahr und bringen ihre verschiedenen Eindriicke,

Empfehlungen und Fachexpertise in die Beratungen des Frauenbeirates ein.

Mit diesem Selbstverstdndnis vertreten die Mitglieder des Frauenbeirates die Interessen der im Bezirk
lebenden und/oder arbeitenden Frauen gegeniiber dem Bezirksamt und der BVV iberparteilich und
integrativ, offen und kreativ. |hre Aufgabe ist es, geschlechterspezifische Zusammenhdnge und
Benachteiligungen von Frauen aufzuzeigen, ldeen in die Skonomischen, politischen und sozialen
Gestaltungsprozesse im Bezirk Marzahn-Hellersdorf einzubringen und Mafinahmen zur Verbesserung
der Lebensqualitdt von Frauen vorzuschlagen und anzuregen. Dazu gehdren auch Anregungen zur
Sicherung und Weiterentwicklung der Fraueninfrastruktur. Der Frauenbeirat unterstiitzt alle
Maf3nahmen, die Frauen die gleichberechtigte Teilhabe am beruflichen und gesellschaftlichen Leben
erméglichen bzw. erleichtern. Dariiber hinaus will er die Offentlichkeit fiir kritisch-weibliche Sichten

auf Gleichberechtigung, Gleichstellung und Geschlechterdemokratie sensibilisieren.

§1 Grundsdtze
1. Der Beirat ist unabhdngig und iiberparteilich.

2. Der Beirat verfolgt das Ziel, den Blick von Frauen in die dkonomischen, politischen und
sozialen Gestaltungsprozesse im Bezirk Marzahn-Hellersdorf einzubringen und die
Offentlichkeit fiir kritisch-weibliche Sichten auf Gleichberechtigung, Gleichstellung und
Geschlechterdemokratie zu sensibilisieren. Der Frauenbeirat verwirklicht diese Ziele durch

e das Einbringen von Losungsansdtzen zur Verdnderung gesellschaftlicher

Gegebenbheiten,
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§2

§3

o das Aufzeigen geschlechterspezifischer Zusammenhdnge und bestehender
Benachteiligungen von Frauen,

e den Einsatz fiir die Beriicksichtigung der Interessen und Belange von Frauen sowie

e die Unterbreitung von Vorschldgen und Maf3inahmen zur Erhéhung der Lebensqualitét

von Frauen im Bezirk.
Die Neuberufung des Frauenbeirats wurde vom Bezirksamt am 26.04.2022 beschlossen mit
der Vorlage Nr. 0090/VI. Dieser Beschluss wird der Bezirksverordnetenversammlung zur
Kenntnis vorgelegt.
Aufgaben und Rechte des Beirats
Der Beirat arbeitet in allen Angelegenheiten selbstdndig und unabhdngig.
Der Beirat berdt das Bezirksamt und die Bezirksverordnetenversammlung mit ihren
Ausschissen, insbesondere lber den Ausschuss Gleichstellung, Biirgerbeteiligung- und
mitsprache, gesellschaftliche Vielfalt in allen Angelegenheiten.
Der Beirat richtet seine Anregungen, Empfehlungen und Stellungnahmen an das Bezirksamt
und an die Bezirksverordnetenversammlung und kann Antrdge einbringen und eine

dementsprechende Beschlussfassung empfehlen.

Der Beirat hat das Recht, an die Offentlichkeit heran zu treten. Offentliche Erklarungen des

Beirates sind dem Bezirksamt zur Kenntnis zu geben.
Zusammensetzung des Beirats

Der Beirat setzt sich aus 20 berufenen stimmberechtigten Frauen und einer offenen Anzahl

standiger Gdste zusammen.

Die Mitglieder des Beirats werden vom Bezirksamt fiir die Dauer einer Wahlperiode der

Bezirksverordnetenversammlung berufen.
Stdndige Gdaste werden durch den Frauenbeirat benannt.
Die Vorsitzende des Ausschusses fiir Gleichstellung kann mit beratender Stimme an den

Sitzungen teilnehmen. Die Fraktionen der BVV benennen eine Vertreterin, die fiir den Verlauf

der Legislatur als standiger Gast mit beratender Stimme an den Sitzungen teilnehmen kann.
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§5

§6

Berufene Mitglieder und stdndige Gdste des Beirats sind Frauen, die im Bezirk leben oder
arbeiten. Diese Frauen zeichnen sich durch Fachkompetenz und gesellschaftliches
gleichstellungspolitisches Engagement aus. Berufene Mitglieder und stdndige Gdaste sind

gleichermafien zur gewissenhaften Mitarbeit verpflichtet.

Berufene Mitglieder, die in Korperschaften tdtig sind, nehmen ihre Mitgliedschaft

ausschliefllich in personlicher Verantwortung wahr und nicht als Vertreterin der Korperschaft.
Berufene Mitglieder kdnnen auf eigenen Wunsch, auf Vorschlag des Frauenbeirates oder bei
Vorliegen schwerwiegender Griinde vom Bezirksamt wieder abberufen werden. Bei

Ausscheiden von Mitgliedern sind Nachfolgerinnen zu benennen.

Der Status des stdndigen Gastes kann auf eigenen Wunsch oder bei Vorliegen

schwerwiegender Griinde durch den Frauenbeirat wieder aufgehoben werden.

Stimmrecht und Beschlussfdhigkeit

Stimmberechtigt sind immer alle bei den Beratungen anwesenden berufenen Mitglieder. Sie

haben jeweils 1 Stimme.

Der Beirat ist beschlussfdhig, wenn mindestens 30% der stimmberechtigten Mitglieder

anwesend sind.

Die Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der stimmberechtigten Anwesenden gefasst.

Bei Stimmgleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Sprecherinnen, Geschdftsfilhrung und Geschdftsstelle

Die Mitglieder des Beirats wdhlen in ihrer konstituierenden Sitzung zwei Sprecherinnen, die

den Beirat nach auflen vertreten. Die Sprecherinnen sind jdhrlich zu bestdtigen.

Die Geschaftsfiihrung und die Geschdftsstelle liegen bei  der Frauen- und

Gleichstellungsbeauftragten des Bezirksamts Marzahn-Hellersdorf.

Sitzungen und Arbeitsweise

Der Beirat tagt regelmdflig monatlich, maximal 10 im Jahr.
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Bei besonderer Notwendigkeit, fiir die sich mindestens drei Mitglieder gegeniiber den
Sprecherinnen, bzw. der Geschdftsstelle aussprechen miissen, tritt der Beirat auf schriftliche
Einladung durch die Geschdftsfiihrerin zusammen.

Die Beiratssitzungen sind grundsatzlich 6ffentlich. Gdsten kann Rederecht erteilt werden.

Das Ergebnis der Sitzungen wird schriftlich festgehalten und durch eine Anwesenheitsliste

ergdnzt.

Die Protokolle sind allen Mitgliedern des Beirats spatestens mit der Einladung zur ndchsten

Sitzung zuzuleiten.

Geltungsbereich

Diese, der Tatigkeit des Beirates zugrunde liegende Geschdftsordnung ist durch den
Frauenbeirat in seiner konstituierenden Sitzung am 28. April 2022 beschlossen worden und
gilt ab sofort bis zum Ende der Legislaturperiode 2025.

Die Geschdaftsordnung ist fiir alle berufenen Mitglieder und stdndigen Gdaste verbindlich.

Sie kann mit einfacher Stimmenmehrheit aller Mitglieder gedndert werden.

Berlin, 28. April 2022
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