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Stellungnahme des Frauenbeirat Lichtenberg zum Umsetzungsbericht Audit ,Familien-
freundliche Kommune*

Sehr geehrter Bezirksbiirgermeister, Herr Grunst,

der Frauenbeirat von Lichtenberg hat sich im Rahmen des Re-Zertifizierungsprozess im Au-
dit ,Familienfreundliches Lichtenberg® intensiv mit den Zielformulierungen und dem Umset-
zungsstand der Mallnahmen befasst.

Aus der frauenspezifischen Perspektive méchten wir als Vertreterinnen der im Bezirk leben-

den Birgerinnen auf Liicken hinweisen und MafRnahmen fir die besonderen Bedarfe von
Frauen empfehlen:

Handlungsfeld 5: Wohnumfeld und Lebensqualitat

Ziel 5.2:

Im Rahmen des Klimaschutzes sind im Bezirk verkehrsbedingte Emissionen reduziert, die
Verkehrssicherheit ist erhoht, die Attraktivitat von OPNV und FuR- sowie Fahrradverkehr ist
gesteigert, Mobilitdtsangebote sind vernetzt.

MaBnahme 5.2.1 Erarbeitung eines Klimaschutzteilkonzepts

Im Umsetzungsbericht stehen die vom Bezirk bereits umgesetzten bzw. vorgesehenen Maf-
nahmen. Diese beziehen sich nur auf den urspriinglichen Bezirk Lichtenberg (Verleihstatio-
nen, Kinderstadtplane, Mobilitatsschule).

Aber gerade in den Stadtrandlagen besteht die Notwendigkeit der Mobilitat durch weite We-
ge zur Schule, Bahn/Bus/Tram bzw. néchsten Einkaufsmoglichkeit. AuRerdem ist der OPNV
in den Abendstunden eingeschréankt bzw. seit Jahren anféllig bzw. fahrt gar nicht wegen
Baumalinahmen. Fir Schichtarbeiter/-innen verlangern und komplizieren sich damit Arbeits-

wege, da auch das Car-Sharing-Angebot am Stadtrand eingestellt wurde. Das geht zu Las-
ten der Familienzeit.



So ist nur das Auto die Alternative, auch wenn eigentlich andere Fortbewegungsmittel ge-
nutzt werden wirden, wenn eben diese mdglich waren. Auch der Sicherheitsaspekt spielt
eine Rolle, die Zunahme verbaler und kérperlicher Bedrohungen. Der Zustand der StrafRen
und Radwege und schlechte Beleuchtung halten von langen FuRwegen bzw. Radfahrten bei
Dunkelheit ab bzw. zwingen aus Sicherheitsgriinden z.B. weil die Schlaglécher nicht bzw. zu
spat gesehen werden, zu regelwidrigem Fahren auf dem Gehweg.

Zum Beispiel ist die ndchste S-Bahnstation ist vom Falkenberger Stadtrand ca. 1,4 km ent-
fernt und das auch nur wenn die Abkirzung durch den nicht beleuchteten Gehrenseepark
erfolgt, wenn frau sich das traut, sonst muss der lange Weg an der Strale, der fast doppelt
so weit ist genommen werden. Der Bus zur S-Bahn ist auch 1,2 km entfernt, also nicht wirk-
lich die Alternative.

Empfehlung:
Wir regen eine Ausweitung der MalRnahme auch in Stadtrandlagen an:
1. Fahrrad Verleihstationen an den Stadtrand (S-Bahnhéfe Hohenschénhausen,
Wartenberg, Ahrensfelde)
2. Der Ausbau von Radwegen und Radabstellanlagen (auch an den Busstationen)

Informell zu den Kosten:

Prifung, ob Fordermittel eingesetzt werden kénnen. Die Gemeinschaftsaufgabe zur Férde-
rung der regionalen Wirtschaftsstruktur (GRW) foérdert z.B. Radwege, die Teil eines Fern- -
radweges sind. Aber auch die Anbindung von Gewerbebetrieben im Zusammenhang mit
Stral’enbau. Die Hauptmagistralen in Falkenberg, Wartenberg, Malchow dienen dem Wirt-
schaftsverkehr. Der Fordersatz betragt 90%, der notwendige bezirkliche Eigenanteil von 10%
wird seit 2018 von der Senatsverwaltung fir Finanzen bereitgestellt (siehe auch Haushalts-
wirtschaftsrundschreiben 2018).

Handlungsfeld 2: Familie und Arbeitswelt, Betreuung
Ziel 2.1.1:
Wohnortnahe Kinderbetreuung

Problematisch ist der stadtweite gewachsene Bedarf an Fachkréften im sozialpddagogischen
und erzieherischen Bereich, der derzeit nicht gedeckt werden kann.

Empfehlung:
Wir regen die Formulierung einer weiteren MaRnahme an:

1. Das Bezirksamt initiiert ein Programm zur Gewinnung von Erzieherinnen.
2. Der Bezirk schafft attraktive Bedingungen (Infrastruktur, Informationen, Welcome),
um Erzieherinnen anzuwerben.

Themenfelder, die in der Zielvereinbarung nicht benannt oder die Umsetzung der be-
schlossenen MaBnahmen zu forcieren ist, empfehlen wir ebenfalls im Re-
Zertifizierungsverfahren aufzugreifen:

1. Im Stadtteil Hohenschdonhausen gibt es keine niedrigschwellige Anlaufstelle, Bera-
tungseinrichtung zu frauenspezifischen Themen. Die Themenfelder, in denen unse-
rerseits Bedarfe bestehen sind:

e Partnerschaftsgewalt, Cyber-Mobbing,



e Informationen und Angebote zur Weiterbildung von Frauen,

e Bildungsmdglichkeiten fiir Frauen im Erziehungsurlaub mit einer integrierten
Kinderbetreuung,

e Kkostenlose Familienrechtsberatung,

e Bildungsarbeit zur Férderung der Geschlechterdemokratie und dem Abbau von Ge-
schlechterstereotypen, Rollenzuweisungen.

2. Familienvielfalt muss sich in den MaRnahmen und Angeboten im Audit wiederspie-
geln:

e z.B. Alleinerziehende, Regenbogenfamilien / queere Menschen

3. Die Unterversorgung in einigen Regionen an:
e wohnortnahen Einkaufsmdglichkeiten,
e Arzte- und Hebammenversorgung

4. Digitalisierung
e Veranderung der Arbeitswelt

e Die Auswirkungen der Digitalisierung auf alle Familienmitglieder (Schaffung von Bera-
tungsangeboten).

e Die Erreichbarkeit der Lichtenberger Verwaltung online ausbauen.

Wir freuen uns, wenn Sie die Empfehlungen und Anregungen des Frauenbeirats Lichtenberg
in den Re-Zertifizierungsprozess im Audit ,Familienfreundliches Lichtenberg’ mit einflieRen
lassen.

Wir verbleiben mit freundlichen GriiRen

Judith Képke
Sprecherinnen des Frauenbeirats Lichtenberg



